Contact
jacek.palec@gmail.com
www.linkedin.com/in/jacek-

palec-366b9733 (LinkedIn)
frisco.pl (Company)

Top Skills

Artificial Intelligence (Al)
Project Management
Project Planning

Languages

English (Professional Working)

Certifications

Al Pro for Managers

Top Management Leveraging
Leadership Program

Jacek Palec

CEO w Frisco.pl

Summary

Experienced Board President with a demonstrated history of working
in the internet industry. Skilled in Generating Value, Negotiation,
Operations Management, Analytical Skills, and Coaching. Strong
business development professional with a Master focused in Political
Science and Government from University of Warsaw.

Experience

Frisco.pl
CEO
September 2019 - Present (4 years 10 months)

Allegro

Market Director e-groceries, baby, toys
April 2018 - September 2019 (1 year 6 months)

bdsklep.pl Sp. z o.0.
President of the Board
April 2013 - May 2018 (5 years 2 months)

Head of one of the Polish fast growing e-groceries business - bdsklep.pl
Responsible for financial results, sales and business development.
Experienced in building business models with large range of monetization.
Strong analytics and financial skills with proven track record of delivering
results. Effectiveness in managing teams and motivating employees to achieve
good results. Deep understanding of e-commerce and it's role in changing

world.

AIP Group

Vice President
April 2010 - August 2013 (3 years 5 months)
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Direct responsibility for financial results (P&L responsibility) and sales results
of the product

Successfully created and implemented new product strategy and product
repositioning

Managing large scale social programme for SME

Measuring and optimizing of all AIP Group business projects

Strategic marketing activities

Responsibility for sales results in preincubation programme

Euro Bank S.A.
7 years 1 month

Director of Mortgage Sales Department

April 2006 - June 2010 (4 years 3 months)

Creating and Leading Mortgage Sales Department of Euro Bank S.A.
Responsible for creating and launching Mortgage Products strategy for Euro
Bank S.A.

Developing new innovative sales channels

Responsible for launch of Euro Home branches

Direct responsibility for financial results (P&L responsibility) and sales results
of the product

Responsible for quality of mortgage credit analysis process

Launch of over 30 Euro Bank Home branches

Representation of bank with negotiations with external partners

Mortgage Credit Sales Supervisor
April 2005 - March 2006 (1 year)

Segmentation of the market and searching for a niche for Euro Bank own
mortgage product

Responsible for creating and launching of business model for Mortgage Sales
Department

Budgeting of new department

Supervision over subordinates employees

Branch Manager
June 2003 - March 2005 (1 year 10 months)

Launching of 7 bank branches

Recruitment of employees

Responsible of financial results of each branch
Responsible for quality sale process
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Bank Gospodarstwa Krajowego
Leader of sales Team
September 2000 - May 2003 (2 years 9 months)

Sales of maortage products
Creating a large network of brokers

Post-sale service of clients

Education

University of Warsaw
Master, Political Science and Government - (1999 - 2006)
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PODPIS ZAUFANY

JACEK

PALEC
15.06.2024 13:11:55 [GMT+2]
® # Dokument podpisany elektronicznie

podpisem zaufanym

OSWIADCZENIE
KANDYDATA NA CZL.ONKA RADY NADZORCZEJ
SPOLKI POD FIRMA ANSWEAR.COM SPOLKA AKCYJNA

Ja, nizej podpisany, Jacek Marek Palec — kandydat na cztonka RN spotki Answear.com spotka
akcyjna z siedziba w Krakowie (dalej ,,Spétka™), o§wiadczam, ze:

1) wyrazam zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej Spotki,
2) posiadam petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

3) nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w przepisach rozdziatdow
XXXII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 585 , art. 587, art. 590 i w art. 591 Kodeksu spotek
handlowych;

4)  nie petni¢ funkcji cztonka zarzadu, prokurenta, likwidatora, kierownika oddziatu lub zaktadu oraz
gléwnego ksiegowego, radcy prawnego lub adwokata w Spolce;

5) nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikoéw Niewyptacalnych, prowadzonego na podstawie ustawy
z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym:;

6) spetniam kryteria niezaleznosci w Zataczniku nr Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczacego roli dyrektordw niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej
spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) oraz w tym zakresie ztozytem oswiadczenie stanowiace
Zalacznik nr 1 do niniejszego o$wiadczenia;

7)  nie lgczg mnie rzeczywiste i istotne powiazania z akcjonariuszem Spoétki posiadajacym co najmniej
5% ogdlnej liczby gloséw w Spolce;

8) spelniam kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegltych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz w tym zakresie zlozylem
oswiadczenie stanowiace Zalgcznik nr 2 do niniejszego oswiadczenia;

9) spelniam wymagania wskazane w art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, tj. posiadam wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych;

10)  spelniam wymagania wskazane w art. 129 ust. 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, tj. posiadam wiedze¢ i umiejetnosci z zakresu branzy,
w ktdrej dziata Spotka;

11) przyjmuje do wiadomosci, ze niniejsze o$wiadczenie wraz z zalgcznikami stanowi podstawe do
dokonania oceny spetniania przestanek niezaleznosci oraz jedyne wiarygodne zrédto informacji
0 mojej osobie, w zwiazku z czym, zobowiazuj¢ si¢ do rzetelnego jej wypelnienia, opierajac sie na
danych i informacjach zgodnych ze stanem faktycznym;

Jednoczesnie zobowigzuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ Spotke na pismie o wszelkich zmianach
okolicznosci w zakresie o§wiadczen wskazanych powyzej. W przypadku wyboru mojej osoby na cztonka
Rady Nadzorczej Spotki zobowiazuje si¢ takze, ze o kazdej zmianie wszelkich okolicznosci w zakresie
spelnienia kryteriow niezaleznosci, o ktéorych mowa powyzej, bede niezwlocznie informowaé na pismie
Zarzad i cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

Zobowiazuje si¢ przestrzegac regulacji obowiazujacych w Spdice.

Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, przedstawienie mojego zyciorysu
zawodowego akcjonariuszom i inwestorom w zakresie, jaki bedzie niezbgdny do kandydowania i dokonania



answear.com

wyboru mojej osoby na cztonka Rady Nadzorczej. Wyrazam zgode na zamieszczenie mojego zyciorysu
zawodowego, w tym informacji o0 moim wyksztalceniu na stronie internetowej Spotki.

[miejscowosc], [data]

[podpis]



