Statut Spotki Akcyjnej Indykpol

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

art.1
1. Firma Spotki brzmi: Indykpol Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac nazwy firmy w skrdcie Indykpol S.A.
3. Spotka moze uzywac nazwy firmy w jezykach obcych.

art.2
Siedzibg Spoftki jest miasto Olsztyn.

art.3
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

art.4

1. Terenem dzialalno$ci Spotki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej 1 zagranica.
2. Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa 1
inne jednostki organizacyjne.

art.5
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na podstawie niniejszego Statutu, Kodeksu Spotek Handlowych
a takze innych wlasciwych przepisow prawa.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

art.6
1. Przedmiotem dziatania Spotki jest dziatalno$¢ wytworcza, handlowa, produkcyjna,
budowlana, inwestycyjna, uslugowa i szkoleniowa wykonywana na wiasny rachunek,
zlecenie albo w komisie w zakresie:

Lp. Kod PKD Definicja dziatalno$ci
1 01.1 Uprawy rolne inne niz wieloletnie
2 01.2 Uprawa ro$lin wieloletnich
3 01.4 Chow i hodowla zwierzat
4 01.47.Z Chéw 1 hodowla drobiu
Uprawy rolne potaczone z chowem i hodowla zwierzat (dzialalnos¢
5 01.50.Z mieszana)
Dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca chéw i hodowle zwierzat
6 01.62.Z gospodarskich
7 10.11.Z Przetwarzanie i konserwowanie mig¢sa, z wylaczeniem miesa z drobiu
8 10.12.7 Przetwarzanie i konserwowanie migsa z drobiu
9 10.13.Z Produkcja wyrobow z migsa, wlaczajac wyroby z migsa drobiowego
10 10.3 Przetwarzanie i konserwowanie owocOw i warzyw
11 10.8 Produkcja pozostalych artykutow spozywczych




12 10.85.Z Wytwarzanie gotowych positkéw i dan
13 Produkcja artykutdw spozywczych homogenizowanych i zywnosci
10.86.Z dietetycznej
14 Produkcja pozostatych artykutow spozywczych, gdzie indziej
10.89.Z niesklasyfikowana
15 10.91.Z Produkcja gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich
16 10.92.Z Produkcja gotowej karmy dla zwierzat domowych
17 13.9 Produkcja pozostaltych wyrobow tekstylnych
18 18.1 Drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poligrafig
Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych, maszyn i
19 33.1 urzadzen
20 33.20.Z Instalowanie maszyn przemyslowych, sprzgtu i wyposazenia
21 35.1 Wytwarzanie, przesylanie, dystrybucja i handel energig elektryczng
Wytwarzanie paliw gazowych; dystrybucja i handel paliwami
22 35.2 gazowymi w systemie sieciowym
Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodna, goragcg wode 1 powietrze
23 35.30.Z do uktadéw klimatyzacyjnych
24 36.00.Z Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody
25 37.00.Z Odprowadzanie i oczyszczanie §ciekéw
26 38.11.7 Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne
27 38.12.Z Zbieranie odpadow niebezpiecznych
28 38.2 Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadow
29 Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i
43.2 pozostatych instalacji budowlanych
30 43.3 Wykonywanie robot budowlanych wykonczeniowych
31 Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylagczeniem
45.20.Z motocykli
32 46.1 Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie
33 46.2 Sprzedaz hurtowa ptodéw rolnych i1 zywych zwierzat
34 46.3 Sprzedaz hurtowa Zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych
35 46.32.Z Sprzedaz hurtowa migsa i wyrobéw z migsa
36 46.4 Sprzedaz hurtowa artykutow uzytku domowego
37 46.46.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych
38 47.1 Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
Sprzedaz detaliczna Zzywnosci, napojow 1 wyrobow tytoniowych
39 47.2 prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
Sprzedaz detaliczna migsa i wyrobow z migsa prowadzona w
40 47.22.Z wyspecjalizowanych sklepach
Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobow prowadzona w
41 47.7 wyspecjalizowanych sklepach
42 47.8 Sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach
Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
43 47.9 targowiskami
Transport drogowy towaréw oraz dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z
44 49.4 przeprowadzkami
45 49.50 Transport rurociggowy
46 52.10 Magazynowanie i przechowywanie towarow




47 52.2 Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport

48 55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

49 56.10 Restauracje i1 pozostate placowki gastronomiczne

50 Przygotowywanie zywnos$ci dla odbiorcow zewnetrznych (katering) i
56.2 pozostata gastronomiczna dziatalnos¢ ustugowa

51 Wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dziatalnos¢
58.1 wydawnicza, z wylgczeniem w zakresie oprogramowania

52 61 Telekomunikacja

53 Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i1 doradztwem w zakresie
62.0 informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana

54 Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
63.1 podobna dzialalno$¢; dziatalnos¢ portali internetowych

55 63.9 Pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji

56 Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub
68.20.Z dzierzawionymi

57 69.10.Z Dzialalno$¢ prawnicza

58 69.20.Z Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe

59 Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) 1 holdingdéw, z wytaczeniem
70.10.Z holdingéw finansowych

60 70.2 Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem

61 Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych
72.1 i technicznych

62 73.1 Reklama

63 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

64 75.00.Z Dziatalno$¢ weterynaryjna

65 Wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
77.1 motocykli

66 Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr
77.3 materialnych

67 Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z
77.40.Z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim

68 Dziatalno$¢ organizatordéw turystyki, posrednikow i agentéw

turystycznych oraz pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie

79 rezerwacji i dziatalno$ci z nig zwigzane

69 82.9 Dziatalno$¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana

70 86.2 Praktyka lekarska

71 86.9 Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotne;j

2. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na rynku krajowym oraz za granicg. Dziatalno$¢ w zakresie
transportu obejmuje ushugi $wiadczone na terenie Polski oraz w obrocie migdzynarodowym,
dziatalno$¢ handlowa obejmuje sprzedaz detaliczng i handel hurtowy na rynku krajowym

oraz

import i eksport produktéow i towarow. Dziatalno§¢ wymagajaca koncesji zostanie

podjeta po uzyskaniu stosownych zezwolen.

III. KAPITALY I FUNDUSZE SPOLKI




art.7

. Kapitat zaktadowy wynosi 15.622.500 ( pigtnascie milionow szes¢set dwadziescia dwa

tysigce piecset ) ztotych i1 dzieli si¢ na 3.124.500 (trzy miliony sto dwadzie$cia cztery
tysigce piecset) akcji o wartosci nominalnej po 5 (pi¢c) ztotych kazda akcja, emitowanych
w seriach:

- seria AA obejmujgca 2.224.500 (dwa miliony dwiescie dwadzie$cia cztery tysigce pigcset)

akcji zalozycielskich, odpowiadajacych kapitatowi zatozycielskiemu w kwocie 11.122.500
( jedenascie milionéw sto dwadziescia dwa tysigce pigéset) ztotych,

- seria BB obejmujgca 900.000 (dziewigcset tysiecy) akcji drugiej emisji na podwyzszenie

2.

kapitatu zaktadowego o kwote 4.500.000 (cztery miliony pieéset tysiecy) ztotych.
Swiadectwo depozytowe jest dowodem stwierdzajacym posiadanie akcji i dokumentem
stwierdzajagcym uprawnienie do rozporzadzania akcjg 1 wykonywania praw z akcji.

art.8

Akcje mogg by¢ imienne albo na okaziciela.

N

art.9
Akcje zatozycielskie emisji AA w liczbie 2 224 500 sa akcjami imiennymi
uprzywilejowanymi co do glosu, ktéore na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy daja
prawo do 5 glosow przypadajacych na kazdg akcje.
Akcje serii BB sg akcjami zwyklymi na okaziciela i pokryte sg wktadami gotowkowymi.
Zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie
akcjonariusza.
W razie zamiany akcji imiennej na akcj¢ na okaziciela uprzywilejowanie co do glosu

wygasa.

art.10
Podwyzszenie kapitalu zaktadowego wymaga zmiany statutu i nastepuje w drodze emisji
nowych akcji lub przez podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
Tryb 1 warunki podwyzszenia kapitalu okresla uchwata Walne Zgromadzenie.
W celu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotka moze emitowac papiery wartosciowe
imienne lub na okaziciela uprawniajace ich posiadacza do zapisu lub objecia akcji, z
wylaczeniem prawa poboru (warranty subskrypcyjne).

art.11
Kapitat zakladowy obniza si¢, w drodze zmiany statutu, przez zmniejszenie warto$ci
nominalnej akcji, polaczenie akcji lub przez umorzenie czgsci akcji oraz w przypadku
podziatlu przez wydzielenie.
Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariuszy w drodze ich nabycia przez spotke
(umorzenie dobrowolne).
Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ w
szczegolnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akcji umorzonych, badz uzasadnienie dobrowolnego umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu
zaktadowego powinna by¢ powzigta na Walnym Zgromadzeniu, na ktdrym powzigto
uchwale o umorzeniu akcji.



IV. WEADZE SPOLKI

art.12
Zatozycielami Spotki sa:
1. Skarb Panstwa reprezentowany przez Wojewode Olsztynskiego
2. "ROLMEX" S.A. z siedzibg w Warszawie ul. Pigckna 68
3. Lettinane Investments Ltd. z siedzibg w Londynie Knightsbridge 59
4. ANIMEX EXPORT-IMPORT Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie ul. Chatlubinskiego 8

Wiadzami Spotki sg:

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
2. Rada Nadzorcza,

3. Zarzad.

A. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

art.13

1. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie.

2. W ogloszeniu nalezy oznaczy¢ datg, godzing 1 miejsce walnego zgromadzenia,
szczegdtowy porzadek obrad oraz inne informacje wymagane przepisami Kodeksu Spotek
Handlowych.

3. W przypadku zamierzonej zmiany statutu powola¢ nalezy dotychczas obowiazujace
postanowienia, jak réwniez tres¢ projektowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione
znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogloszenie moze zawiera¢ projekt nowego
tekstu jednolitego statutu wraz z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien
statutu.

4. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub innych miastach wojewddzkich
Polski.

art.14
1. Jezeli przepisy kodeksu spotek handlowych lub statutu nie stanowig inaczej, walne
zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbg reprezentowanych na nim akcji.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gloséw, o ile Kodeks
Spotek Handlowych lub niniejszy statut nie stanowig inacze;j.

art.15

1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie cztonkow organdéw spotki lub likwidatorow, o pociagnigcie ich do
odpowiedzialnosci, jak roéwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zadanie choc¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na
zgromadzeniu.

2. Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki powinna by¢ powzigta w drodze
jawnego gltosowania imiennego oraz ogloszona.

3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki nie wymaga wykupu akcji w trybie art. 416-
417 Kodeksu spotek handlowych, jezeli odpowiednia uchwala Walnego Zgromadzenia
podjeta bedzie wigkszoscia 2/3 (dwodch trzecich) glosow w obecnosci 0sob
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.



art.16
1. Walne zgromadzenie otwiera Prezes Rady Nadzorczej albo jego zastgpca, a nast¢pnie
sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera si¢
przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osoéb walne zgromadzenie otwiera prezes
zarzadu albo osoba wyznaczona przez zarzad.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj Regulamin, okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad oraz tryb powotywania Rady Nadzorczej.

art.17

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

1) rozpatrzenia i =zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy

2) udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow

3) powziecia uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat

4) zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki

5) zmiany statutu Spotki

6) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu akcyjnego

7) potaczenia lub przeksztatcenia Spotki

8) rozwigzania i likwidacji Spotki

9) emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantow
subskrypcyjnych,

10) umorzenia akcji

11) tworzenia i likwidacji funduszy i kapitatow oraz okreslenia zasad ich wykorzystania

12) wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoéiki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru

13) zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego

14) powotywania i odwotywania Rady Nadzorczej

15) uchwalania Regulaminu Rady Nadzorczej

16) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej

17) nabycia wiasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 KSH

18) zawarcia umowy, o ktorej mowa w art. 7 KSH.

2. Oprocz spraw wymienionych w ust.1 uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy
okreslone w Kodeksie Spotek Handlowych.

3. Sprawozdania oraz wnioski Zarzadu przedktadane Walnemu Zgromadzeniu powinny by¢
pisemnie zaopiniowane przez Rad¢ Nadzorcza. Wniosek akcjonariusza przedktadany
Walnemu Zgromadzeniu w ramach jego kompetencji powinien by¢ zaopatrzony w pisemne
opinie Zarzadu Spoéiki 1 Rady Nadzorczej, a w razie nie ztozenia jej do chwili rozpoczgcia
Walnego Zgromadzenia zobowigzani przedstawia ustng opini¢ podlegajaca
zaprotokotowaniu.

4. Nabycie 1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci
nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, wymaga natomiast zgody Rady Nadzorcze;j.

B. Rada Nadzorcza
art.18

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 do 7 czlonkow.
Powotywana jest przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy na okres 3 lat.



2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa oraz w razie potrzeby
Sekretarza.

3. W przypadku rezygnacji cztonka Rady, jego $mierci lub innych przyczyn zmniejszajacych
sktad Rady zostaje on uzupetniony o osobe, ktora podczas glosowania nad wyborem Rady
zdobyta z listy kolejna najwicksza ilos¢ gloséw 1 wyraza zgode na podjecie obowigzkéw w
Radzie.

art. 18a

1. Co najmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej to czlonkowie niezalezni. Niezalezni

cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by wolni od jakichkolwiek powigzan ze spotka i

akcjonariuszami lub pracownikami, ktéore to powigzania moglyby istotnie wptynaé na

zdolnos¢ niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji.

2. Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej nie powinien:

a) by¢ menedzerem lub pracownikiem w Spoétce lub spodtce powigzanej przez ostatnie 5 lat,

b) otrzymywac istotnego dodatkowego wynagrodzenia, innego niz to wynikajace z funkcji
cztonka Rady Nadzorczej, od Spotki lub spotki powigzane;,

c) by¢ lub reprezentowac akcjonariusza posiadajacego powyzej 5% akcji,

d) mie¢ w ciggu ostatniego roku — posrednio lub bezposrednio — istotnych relacji
biznesowych ze Spétkg lub spotka powigzana,

e) by¢ w ostatnich 3 latach partnerem lub pracownikiem obecnego lub wcze$niejszego
audytora Spotki lub spotki powigzane;,

f) by¢ cztonkiem zarzadu w innej spotce, w ktorej nadzorowani cztonkowie wystgpowaliby
w radzie nadzorczej lub by¢ istotnie z nimi zwigzanym poprzez zaangazowanie w innych
spotkach lub organach,

g) pehié funkcje cztonka Rady Nadzorczej przez okres dtuzszy niz 3 kadencje lub 12 lat,

h) by¢ bliskim czlonkiem rodziny zarzadzajacych lub osob znajdujacych si¢ w sytuacjach
Wymienionych powyze;.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uznaé, iz dany czlonek Rady Nadzorczej posiada
status niezaleznego, mimo niespetnienia ktorego$§ z kryteriow okre§lonych w ust. 2, jak
rowniez, ze mimo ich spetnienia, inne okoliczno$ci wskazuja na to, iz status taki mu nie
przystuguje.

art.19

1. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwolywana w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz trzy razy w
roku.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje jej Prezes, a w razie niemozliwos$ci zwotania przez
Prezesa, Wiceprezes albo Sekretarz.

3. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac
proponowany porzadek obrad. Prezes Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

4. Jezeli Prezes Rady nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 3 wnioskodawca moze je
zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa cztonkow a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.



7. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwatla jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

8. Podejmowanie uchwat w trybie okreSlonym w ust. 6 i 7 nie dotyczy wyborow Prezesa i
Wiceprezesa Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia
w czynnosciach tych oséb.

9. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig gtosow oddanych. W przypadku
rownosci gtosow rozstrzyga glos Prezesa Rady Nadzorcze;.

art.20

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnos$cig Spotki.

2. Do szczeg6lnych kompetencji Rady nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym

2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty

3) sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny
okreslonej w ust. 112

4) powotywanie i odwolywanie Prezesa Zarzadu i cztonkéw Zarzadu

5) zawieszenie w czynnosciach z waznych powodoéw cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu

6) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkéw Zarzadu niemogacych sprawowaé swoich czynnosci

7) ustalanie wynagrodzen dla cztonkoéw Zarzadu

8) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki

9) wyrazanie zgody na obcigzanie i wydzierzawienie nieruchomosci

10) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia i likwidacji oddziatow, filii,
przedstawicielstw 1 innych jednostek organizacyjnych Spotki

11) wyrazanie zgody na tworzenie spotek i innych form dziatalnosci gospodarczych,
przystepowanie do istniejacych spotek lub innych form dziatalnosci gospodarczej,
nabywanie i zbywanie akcji 1 udziatow w innych podmiotach.

12) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci

13) zatwierdzanie wieloletniego programu rozwoju Spotki oraz zatwierdzanie rocznego planu
gospodarczo - finansowego Spoftki.

14) opiniowanie projektow wszelkich uchwat przedktadanych przez Zarzad do uchwalenia
przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

3. Wyboru biegtych rewidentow, przeprowadzajacych badanie rocznego sprawozdania
finansowego spotki i skonsolidowanego sprawozdania grupy kapitalowej dokonuje Rada
Nadzorcza.

art.21

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
cztonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie okreslone w uchwale Walnego
Zgromadzenia.

3. Czlonek Zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony
w Spoélce glowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, nie moze by¢ jednocze$nie
cztonkiem Rady Nadzorczej. Zakaz ten stosuje si¢ rowniez do innych osob, ktore podlegaja
bezposrednio cztonkowi Zarzadu lub likwidatorowi oraz odpowiednio do cztonkow
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zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej i1 likwidatorow spotki lub spoétdzielni
zaleznej.

4. Szczegotowe zasady zwolywania posiedzen Rady Nadzorczej oraz zasady jej obradowania
okresla Regulamin Rady Nadzorcze;.

C. Zarzad

art.22

1. Zarzad Spotki sktada si¢ z jednego lub wigkszej liczby Cztonkow, ktérych powotuje i
odwotuje Rada Nadzorcza.

2. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata. Cztonkéw Zarzadu powotuje si¢ na wspdlng kadencje.
Kazdy z cztonkow Zarzadu moze by¢ powotany na kolejng kadencje.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Rada Nadzorcza uchwala, ktory z jego cztonkow
pehi¢ bedzie funkcje Prezesa Zarzadu.

4. W przypadku réwnosci gloséw podczas gtosowania na posiedzeniach Zarzadu przewaza
glos Prezesa.

art.23
Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki, nie
zastrzezone innym organom Spoiki.

art.24

1. Zasady dziatania Zarzadu Spotki okresla Regulamin Zarzadu, ktéry uchwala Zarzad, a

zatwierdza Rada Nadzorcza.

Prokury udziela Zarzad Spoitki za zgoda Prezesa Rady Nadzorcze;j.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania o$wiadczen w imieniu Spoétki
wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu lub cztonka Zarzadu tacznie z
Prokurentem lub dwoch Prokurentow tacznie.

4. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest
dziatanie Prezes Zarzadu jednoosobowo lub dwoch Prokurentow tacznie.”
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art.25
W umowie migdzy Spotka a cztonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza lub pelnomocnik powotany uchwata walnego zgromadzenia.

art.26
Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w imieniu Spotki dokonuje Zarzad lub
wyznaczona do tego przez Zarzad osoba.

V. ORGANIZACJA I GOSPODARKA SPOLKI

art.27
Organizacje przedsigbiorstwa Spotki okresla Regulamin Organizacyjny opracowany przez
Zarzad Spokki, a uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza.

art.28
1. Spotka prowadzi rzetelng rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacym prawem.
2. Rok obrachunkowy pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.
3. Pierwszy rok obrotowy obejmuje okres od 1 do 31 grudnia 1993 roku.



art.29
Spoétka tworzy nastepujace kapitaty 1 fundusze:
1) kapitat zaktadowy.
2) kapitat zapasowy
3) kapitaty rezerwowe
4) inne kapitaly i1 fundusze utworzone przez Walne Zgromadzenie

art.30
Kazdy akcjonariusz uczestniczy w zyskach Spotki proporcjonalnie do ilosci posiadanych
akcji.
art.31
1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) dywidendg dla akcjonariuszy
2) odpisy na zasilenie kapitatow rezerwowych
3) inwestycje
4) odpisy na kapitat zapasowy
5) inne cele okreslone uchwalg whasciwego organu Spotki
6) podwyzszenie kapitalu zaktadowego
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ustala dzien dywidendy oraz termin jej wyplaty.
Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaly albo w okresie
kolejnych trzech miesiecy, liczac od tego dnia.
3. Zarzad moze dokonaé wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego z zachowaniem wymogoéw okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych.
Whyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
art.32
We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu Spotek Handlowych.

Tekst jednolity po zmianach wprowadzonych uchwatg ZWZ nr 7/05/2017 z 30.05.2017 r.
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