Zalacznik nr 2 - tres¢ projektow uchwat na NWZA

Do pkt 2) porzadku obrad:

Uchwata numer 1/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»WORK SERVICE” S.A. z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,WORK SERVICE” S.A. postanawia wybrac
Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w osobie *********,

Do pkt 4) porzadku obrad:

Uchwata numer 2/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»WORK SERVICE” S.A. z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad.

§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,WORK SERVICE” S.A. przyjmuje porzadek obrad w
brzmieniu nastepujacym:

1.
2.
3.

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybér Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci spotki ,Work Service” S.A. za rok
obrotowy 2017 oraz podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci spotki ,Work Service” S.A. za ubiegty rok obrotowy, tj. za rok
2017.

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego spotki ,Work Service” S.A. za rok 2017 oraz
podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego spotki ,Work
Service” S.A. za ubiegty rok obrotowy, tj. za rok 2017.

Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty wygenerowanej przez ,Work Service”
S.A. w 2017 roku.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci grupy kapitatowej Work Service
za rok 2017 oraz podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z
dziatalnosci grupy kapitatowej Work Service za ubiegty rok obrotowy, tj. za rok 2017.
Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Work
Service za rok 2017 oraz podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Work Service za
ubiegty rok obrotowy, tj. za rok 2017.

10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom organdéw spétki ,Work Service” S.A.

absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017 roku.

11. Podjecie uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej

Spotki za rok 2017.

12. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany §19 Regulaminu Rady Nadzorczej Spoiki,

poprzez nadanie mu nowego brzmienia.

13. Podjecie uchwaty w sprawie uchylenia uchwat dotyczgacych wynagrodzenia

Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Przewodniczgcego Komitetu Audytu.
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14. Podjecie uchwaty w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzenia czionkéw Rady
Nadzorczej oraz Komitetu Audytu Work Service S.A.

15. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany §1 pkt Il ust. 3 Uchwaty nr 24/2013 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia ,WORK SERVICE” S.A. z dnia 27 czerwca 2013 r. w sprawie
przyjecia oraz ustalenia zasad przeprowadzenia Programu Opcji Menedzerskich w
JWNORK SERVICE” S.A. oraz w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do
dokonywania poszczegoélnych czynnosci okreslonych w Programie Opgji
Menedzerskich, poprzez nadanie mu nowego brzmienia.

16. Wolne wnioski.

17. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Do pkt 5) porzadku obrad:

Uchwata nr 3/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci spétki ,,Work Service”
S.A. za ubiegtly rok obrotowy, tj. rok 2017.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
spotki ,Work Service” S.A. za rok 2017 postanawia co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu po rozpatrzeniu zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki ,Work
Service” S.A. za 2017 rok.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE:

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci spotki Work Service S.A. za rok obrotowy 2017 zostato
pozytywnie ocenione przez Rade Nadzorczg Spotki w uchwale nr 2 z dnia 27 kwietnia 2018
r. W uchwale tej Rada Nadzorcza zawarta takze rekomendacje i wniosek do Walnego
Zgromadzenia Spétki o zatwierdzenie przedmiotowego Sprawozdania.

Do pkt 6) porzadku obrad:

Uchwata nr 4/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego spotki ,,Work Service” S.A.

za ubiegly rok obrotowy, tj. rok 2017.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego spotki ,Work
Service” S.A. za rok 2017 postanawia co nastepuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu po rozpatrzeniu zatwierdza sprawozdanie finansowe spétki ,Work Service” S.A.
za 2017 rok obejmujace:



1) informacje dodatkowg o przyjetych zasadach rachunkowosci,

2) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2017 r., ktére
po stronie aktywéw i pasywoéw wykazuje kwote 859.667.803,16 zi,

3) sprawozdanie z catkowitych dochodow za rok obrotowy 2017 wykazujgce strate netto
w wysokosci 64.229.138,96 i,

4) sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy 2017, wykazujgce
zmniejszenie stanu kapitatu wlasnego o kwote 63.316.335,68 zi,

5) sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia
31 grudnia 2017 r., wykazujgce zwiekszenie stanu srodkoéw pienieznych netto o
kwote 375.764,94 zi,

6) dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE:

Sprawozdanie finansowe spétki Work Service S.A. za rok obrotowy 2017 zostato pozytywnie
ocenione przez Rade Nadzorczg Spotki w uchwale nr 2 z dnia 27 kwietnia 2018 r. W
uchwale tej Rada Nadzorcza zawarta takze rekomendacje i wniosek do Walnego
Zgromadzenia Spétki o zatwierdzenie przedmiotowego Sprawozdania.

Do pkt 7) porzadku obrad:

Uchwata nr 5/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie pokrycia straty wygenerowanej przez ,,Work Service” S.A. w 2017 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Work Service S.A. postanawia
wygenerowang przez Spotke w roku 2017 w tgcznej wysokosci 64.229.138,96 zt pokry¢ z
zysku z lat nastepnych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE:

Uchwatg nr 1/2018 z dnia 27 kwietnia 2018 r. Zarzad Spétki Work Service S.A. wnioskowat
do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o pokrycie straty wygenerowanej przez Spotke w
2017 roku w fgcznej wysokosci 64.229.138,96 zt z zyskdw z lat przysziych.

Uchwatg nr 1 z dnia 27 kwietnia 2018 r. Rada Nadzorcza Spotki pozytywnie ocenita wniosek
Zarzadu co do pokrycia straty za rok 2017.

Do pkt 8) porzadku obrad:

Uchwata nr 6/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spoétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej Work
Service za ubiegly rok obrotowy, tj. za rok 2017.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Work Service za rok 2017 postanawia co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu po rozpatrzeniu zatwierdza sprawozdanie Zarzgdu 2z dziatalnosci grupy
kapitatowej Work Service za 2017 rok.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

UZASADNIENIE:

Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Work Service za rok obrotowy
2017 zostato pozytywnie ocenione przez Rade Nadzorczg Spotki w uchwale nr 2 z dnia 27
kwietnia 2018 r. W uchwale tej Rada Nadzorcza zawarta takze rekomendacje i wniosek do
Walnego Zgromadzenia Spotki o zatwierdzenie przedmiotowego Sprawozdania.

Do pkt 9) porzadku obrad:

Uchwata nr 7/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Work Service za ubiegty rok obrotowy, tj. za rok 2017.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Work Service za rok 2017 postanawia co nastepuje:
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu po rozpatrzeniu zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej Work Service za rok 2017, ktére obejmuje:

1) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktére po stronie aktywdw i
pasywow wykazuje sume 1.111.166.813,33 ztotych,

2) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2017 r. wykazujacy strate netto w wysokosci 86.732.398,23 zt
oraz dochéd w wysokosci -96.689.527,93 zt,

3) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2017 r. wykazujgce zmniejszenie kapitalu wtasnego o kwote
212.323.373,51 ztotych,

4) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2017 r. wykazujgce zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o
kwote 43.499.506,34 ztotych,

5) dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE:
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Work Service za rok obrotowy
2017 zostato pozytywnie ocenione przez Rade Nadzorczg Spotki w uchwale nr 2 z dnia 27




kwietnia 2018 r. W uchwale tej Rada Nadzorcza zawarta takze rekomendacje i wniosek do
Walnego Zgromadzenia Spotki o zatwierdzenie przedmiotowego Sprawozdania.

Do pkt 10) porzadku obrad:

Uchwata nr 8/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 .
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Maciejowi Wituckiemu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkoéw
Prezesa Zarzadu za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE do uchwat nr 8/2018 — 22/2018
Art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz § 10 ust. 1 lit. d) Statutu Work Service
S.A..

Uchwata nr 9/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spotki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela lwonie Szmitkowskiej absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow
Wiceprezesa Zarzadu za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 10/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spoétki ,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Paulowi Christodoulou absolutorium 2z wykonania przez niego
obowigzkow Wiceprezesa Zarzadu za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 11/2018
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spoétki ,,Work Service” S.A. absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Tomaszowi Slezakowi absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw
Wiceprezesa Zarzadu za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 12/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Krzysztofowi Rewersowi absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow
Wiceprezesa Zarzadu za okres od 1 maja 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 13/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 .
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Piotrowi Gajkowi absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow
Wiceprezesa Zarzgdu za okres od 1 stycznia 2017 r. do 8 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 14/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spoétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spoéiki ,,Work Service” S.A. absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Panagiotisowi Sofianos absolutorium 2z wykonania przez niego



obowigzkow Przewodniczgcego Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31
grudnia 2017r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 15/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spotki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Tomaszowi Misiakowi absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow
Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2017 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 16/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Everettowi Kamin absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow
cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 17/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Pierrowi Mellinger absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow
cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 18/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
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z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Piotrowi Kaminskiemu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow
cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 19/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spotki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Tomaszowi Hanczarkowi absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 20/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spoétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Robertowi tugowskiemu absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 21/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spétki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spodtki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Krzysztofowi Kaczmarczykowi absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 22/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie udzielenia cztonkom organéw Spotki ,,Work Service” S.A. absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela Johnowi Leone absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw
cztonka Rady Nadzorczej za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Do pkt 11) porzadku obrad:

Uchwata nr 23/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spoétki za rok 2017.
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg ,Work Service” S.A. z siedzibg we
Wroctawiu po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki za rok 2017 zatwierdza
sprawozdanie Rady Nadzorczej Spofki za rok 2017.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE:

Sprawozdanie Rady Nadzorczej za rok 2017 zostato zatwierdzone uchwatg nr 2 z dnia 27
kwietnia 2018 r. i znajduje sie w materiatach na Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy, opublikowanych na stronie internetowej www.workservice.pl

Do pkt 12) porzadku obrad:

Uchwata nr 24/2018
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie zmiany §19 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki, poprzez nadanie mu
nowego brzmienia
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki ,Work Service” Spétka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu (,Spotka”), uchyla dotychczasowa tresé¢ §19 Regulaminu Rady Nadzorczej Spofki
i nadaje mu nowe, nastepujgce brzmienie:
,§19.
1. W skiad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 (stownie: trzech) cztonkéw, w tym:
a) Jjeden cztonek musi posiada¢ wiedze i umiejetnoSci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych;
b) cztonkowie komitetu posiadajg wiedze i umiejetnosci za zakresu branzy, w ktorej
dziata Spotka — warunek jest spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu
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Audytu posiada wiedze i umiejetnoSci z zakresu tej branzy Ilub poszczegolni
cztonkowie w okre$lonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej
branzy;

wiekszo$¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym przewodniczacy, musi spetnia¢
kryterium niezaleznosci. Cztonek niezalezny, o ktérym mowa powyzej, musi
spetniac Kryteria niezaleznosci wynikajgce z art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja
2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(Dz.U.2017.1089. z dnia 2017.06.06).

2. Wtasciwosc¢ Komitetu Audytu obejmuje:

a)
b)

c)

d)

f)

monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci finansowey;

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego
oraz zarzgdzania ryzykiem;

monitorowanie wykonywania czynnoSci rewizji finansowej, w szczegolnoSci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich
wnioskéw i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli
przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegdllno$ci w przypadku, gdy na rzecz Spétki Swiadczone sg przez firme
audytorskg inne ustugi niz badanie;

informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnienie, w jaki Sposob
to badanie przyczynito sie do rzetelno$ci sprawozdawczo$ci finansowej w Spodfce, a
takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania;

doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w kwestiach wifasciwego nadzoru nad
sprawozdawczoscig finansowg Spotki i procesem badania sprawozdan finansowych
Spotki oraz wdrazania zasad sprawozdawczosci finansowej i kontroli wewnetrznej w
Spofce, a takze wspotpraca z podmiotami uprawnionymi (firmami audytorskimi) do
badania sprawozdan finansowych Spoftki i dziatajgcymi w ramach tych podmiotow
biegtymi rewidentami.

3. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnoSci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej oraz
wyrazanie zgody na $wiadczenie przez te podmioty dozwolonych ustug niebedgcych
badaniem w Spodfce;

opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania oraz
okre$lanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci
firmy audytorskiej, dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru podmiotu uprawnionego (firmy
audytorskiej) do badania sprawozdarn finansowych Spotki, w tym skonsolidowanych
sprawozdan finansowych, na zasadach okre$lonych w opracowanych w mysl lit. b) i
¢) powyzej, procedury oraz polityk;

przedkfadanie zalecenn majgcych na celu zapewnienie rzetelnoSci procesu
sprawozdawczo$ci finansowej w Spofce;

przygotowywanie projektéw uchwat Rady Nadzorczej w sprawach finansowych
Spotki;

rozpatrywanie kwartalnych, potrocznych i rocznych sprawozdarn finansowych Spotki;
omawianie wszelkich problemdéw lub zastrzezen, ktére moggq wynika¢ z badania
sprawozdan finansowych Spotki;
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i) wspoipraca z audytorem wewnetrznym Spotki;

)] analiza raportéw audytorow wewnetrznych Spétki oraz odpowiedzi Zarzadu na
zawarte w tych raportach uwagi i postulaty;

k)  analizowanie i ocena stosunkow i zaleznosci wystepujgcych w Spofce, a takze w
Radzie Nadzorczej i Zarzgdzie, pod kgtem istnienia lub mozliwoSci wystgpienia
konfliktu intereséw, oraz podejmowanie dziatai zmierzajgcych do wyeliminowania
tego rodzaju zjawisk;

) rozwazanie wszelkich innych kwestii zwigzanych z audytem Spoftki, na ktére zwrocit
uwage Komitet lub Rada Nadzorcza.

4. Komitet Audytu zbiera sie stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak, niz dwa razy w roku.”
§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, upowaznia Rade Nadzorczg Spétki do sporzgdzenia
tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej, uwzgledniajacego zmiany Regulaminu
Rady Nadzorczej objete powyzszg uchwatg nr 24/2018.
§3.

Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE do uchwaty nr 24/2018:

Wprowadzenie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej wynika z wejscia w zycie ustawy z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(Dz.U.2017.1089. z dnia 2017.06.06). Wychodzgc naprzeciw zmianom wprowadzonym w
zasadach funkcjonowania Komitetow Audytu, niezbednym byto dostosowanie postanowien
Regulaminu Rady Nadzorczej do nowych przepisow.

Do pkt 13) porzadku obrad:

Uchwata nr 25/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie uchylenia uchwat dotyczacych wynagrodzenia Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, Zastepcy Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, Cztonkéw Rady Nadzorczej
oraz Przewodniczacego Komitetu Audytu.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym uchyla Uchwate nr 1 oraz Uchwate nr 2 w
przedmiocie okreslenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Work Service S.A.,
podjete na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Work Service S.A. w dniu
25.08.2006 r., w brzmieniu zmienionym Uchwatg nr 35/2014 w przedmiocie ustalenia
wynagrodzenia statego dla Przewodniczacego Komitetu Audytu oraz zmiany uchwat
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w przedmiocie okreslenia wysokosci wynagrodzenia
cztonkow Rady Nadzorczej ,WORK SERVICE” S.A., podjetg na Zwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu 27.06.2014 r.

§ 2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym uchyla Uchwate nr 1 w przedmiocie okreslenia
wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Work Service S.A., podjetg na Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Work Service S.A. w dniu 05.04.2007 r., w brzmieniu
zmienionym Uchwatg nr 35/2014 w przedmiocie ustalenia wynagrodzenia statego dla
Przewodniczgcego Komitetu Audytu oraz zmiany uchwat Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy w przedmiocie okredlenia wysokosci wynagrodzenia czionkow Rady
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Nadzorczej ,WORK SERVICE” S.A., podjeta na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy w dniu 27.06.2014 r.

§3.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym uchyla Uchwate nr 18 w przedmiocie ustalenia
wynagrodzenia czionkdw Rady Nadzorczej za udziat w videokonferencjach oraz
telekonferencjach zwigzanych z wykonywaniem przez nich obowigzkéw zwigzanych z
petnieniem funkcji cztonka Rady Nadzorczej, podjetg na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Work Service S.A. w dniu 21.07.2008 r., w brzmieniu zmienionym Uchwatg nr
35/2014 w przedmiocie ustalenia wynagrodzenia statego dla Przewodniczacego Komitetu
Audytu oraz zmiany uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w przedmiocie okreslenia
wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ,WORK SERVICE” S.A., podjetg na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu 27.06.2014 r.

§4.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym uchyla Uchwate nr 35/2014 w przedmiocie
ustalenia wynagrodzenia dla Przewodniczgcego Komitetu Audytu oraz zmiany uchwat
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w przedmiocie okreslenia wysokosci wynagrodzenia
cztonkéw Rady Nadzorczej ,Work Service” S.A., podjeta na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Work Service S.A. w dniu 27.06.2014 r.

§5.

Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Do pkt 14) porzadku obrad:

Uchwata numer 26/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie okreslenia wysokosci wynagrodzenia cztionkéw Rady Nadzorczej oraz
Komitetu Audytu Work Service S.A.
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie okreSla wysoko$¢ wynagrodzenia czionkow Rady
Nadzorczej oraz Komitetu Audytu Work Service S.A. w sposob nastepujacy:

1. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, spetniajgcy kryteria niezaleznosci, o ktorych
mowa w Zafgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedgcych
cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), otrzymuje
wynagrodzenie w kwocie 4.000,00 zt brutto (stownie: cztery tysigce ztotych) za udziat
w jednym posiedzeniu Rady Nadzorczej. Powyzsze wynagrodzenie nie przystuguje
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej, jezeli petni rowniez funkcje Przewodniczacego
Komitetu Audytu lub Czionka Komitetu Audytu oraz pobiera z tego tytutu state
miesieczne wynagrodzenie na podstawie ust. 4 i 5 ponizej;

2. Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, spetniajgcy kryteria niezaleznosci, o
ktérych mowa w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia
15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), otrzymuje
wynagrodzenie w kwocie 3.500,00 zt brutto (stownie: trzy tysigce piecset ztotych) za
udziat w jednym posiedzeniu Rady Nadzorczej. Powyzsze wynagrodzenie nie
przystuguje Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, jezeli petni réwniez
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funkcje Przewodniczgcego Komitetu Audytu lub Czionka Komitetu Audytu oraz
pobiera z tego tytutu state miesieczne wynagrodzenie na podstawie ust. 4 i 5 ponizej;

3. Czlonek Rady Nadzorczej, spetniajacy kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w
Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.
dotyczgcego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych czionkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), otrzymuje wynagrodzenie w
kwocie 3.000,00 zt brutto (stownie: trzy tysigce zilotych) za udziat w jednym
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Powyzsze wynagrodzenie nie przystuguje Czionkowi
Rady Nadzorczej, jezeli petni rowniez funkcje Przewodniczacego Komitetu Audytu lub
Czionka Komitetu Audytu oraz pobiera z tego tytulu state miesieczne wynagrodzenie
na podstawie ust. 4 i 5 ponizej;

4. Przewodniczgcy Komitetu Audytu, jezeli spetnia kryteria niezaleznosci, o ktoérych
mowa w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089 2z dnia 2017.06.06) otrzymuje
wynagrodzenie w kwocie 4.000,00 zt brutto (stownie: cztery tysigce ztotych)
miesiecznie;

5. Wiceprzewodniczgcy Komitetu Audytu lub Cztonek Komitetu Audytu, jezeli spetnia
kryteria niezaleznosci, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089 z dnia
2017.06.06) otrzymuje wynagrodzenie w kwocie 2.000,00 zt brutto (stownie: dwa
tysigce ztotych) miesiecznie.

§2
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz
Czlonek Rady Nadzorczej, niespetniajacy kryteridw niezaleznosci, o ktérych mowa w
Zatgczniku 1l do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r.
dotyczgcego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej
spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), jak rowniez Przewodniczgcy Komitetu Audytu
oraz Cztonek Komitetu Audytu, niespetniajgcy kryteriow niezaleznoéci, o ktérych mowa
ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz.U.2017.1089 2z dnia 2017.06.06), nie otrzymuje jakiegokolwiek
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, Zastepcy
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Czionka Rady Nadzorczej lub Przewodniczgcego
Komitetu Audytu, Wiceprzewodniczagcego Komitetu Audytu lub Cztonka Komitetu Audytu.

§3.

Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE do uchwaty nr 25/2018 i 26/2018:

Celem podjecia powyzszych uchwat jest wynagradzanie przez spoétke wytgcznie tych
cztonkdw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, ktoérzy spetniajg kryteria niezaleznosci, o
ktéorych mowa w Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych cztonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) w przypadku cztonkéw Rady
Nadzorczej, oraz ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U.2017.1089 z dnia 2017.06.06) w przypadku
cztonkow Komitetu Audytu.

Do pkt 15) porzadku obrad:

Uchwata nr 27/2018
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Work Service” Spétka akcyjna
z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie zmiany §1 pkt lll ust. 3 Uchwaly nr 24/2013 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ,,WORK SERVICE” S.A. z dnia 27 czerwca 2013 r. w sprawie przyjecia
oraz ustalenia zasad przeprowadzenia Programu Opcji Menedzerskich w ,,WORK
SERVICE” S.A. oraz w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do dokonywania
poszczegolnych czynnosci okreslonych w Programie Opcji Menedzerskich, poprzez
nadanie mu nowego brzmienia.

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, uchyla dotychczasowg tres¢ §1 pkt Il ust. 3 Uchwaly nr
24/2013 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,WORK SERVICE” S.A. z dnia 27 czerwca
2013 r. w sprawie przyjecia oraz ustalenia zasad przeprowadzenia Programu Opcji
Menedzerskich w ,WORK SERVICE” S.A. oraz w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej
do dokonywania poszczegdlnych czynnosci okreslonych w Programie Opcji Menedzerskich, i

nadaje mu nowe, nastepujgce brzmienie:
3. Akcje bedg objete blokada uniemoZzliwiajgcg ich zbycie do czasu, w ktérym jedno z
trzech, nastepujgcych zdarzen bedzie miato miejsce:
- uptyng 2 (dwa) lata od daty konwersji warrantéw na akcje,
- WorkSource Investments S.a.r.l. wedtug uznania zrzeknie sie blokady,
- WorkSource Investments S.a.r.l. zbedzie wszystkie akcje Spotki.”
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

UZASADNIENIE do uchwaly nr 27/2018:

Celem podjecia powyzszej uchwaty jest zmiana warunkow lock-up’u akcji, ktére powstaty w
wyniku konwersji warrantow, na bardziej korzystne dla menedzeréow biorgcych udziat w
Planie Opcji Menedzerskich.
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