STATUT SPOLKI
I. Postanowienia ogolne

§1.

1. Spétka dziala pod nazwaq: ,,Czerwona Torebka" spétka akcyjna.
2. Spétka moze uzywad nazwy skréconej: ,,Czerwona Torebka" S.A.

§ 2.

Siedzibqg Spélki jest miasto Poznan.

§ 3.

1. Spétka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2. Spétka moze tworzyé oddzialty, zaklady, filie i inne jednostki organizacyjne oraz
przystepowad do organizacji spotecznych i gospodarczych.

§4.

Czas trwania Spoétki nie jest ograniczony.

II. Przedmiot dzialalnosci

§ 5.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki - w oparciu o PKD 2007, jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)

18)

Pozostate posrednictwo pieniezne (PKD 2007 nr 64.19.Z);

Leasing finansowy (PKD 2007 nr 64.91.2);

Pozostala finansowa dziatalnosé ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych (PKD 2007 nr 64.9);

Dzialalnos$é zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 2007 nr 68);
Wynajem i dzierzawa (PKD 2007 nr 77,-,-);

Dziatalno$é¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie
informatyki oraz dzialalno$é powiazana (PKD 2007 nr 62.--.-,);

Dzialalnosé wydawnicza (PKD 2007 nr 58.-.-.);

Dziatalnosé ustugowa w zakresie informacji (PKD 2007 nr 63.-.-);

Dziatalnosé firm centralnych (head offices); doradztwo zwiazane z
zarzqdzaniem (PKD 2007 nr 70-.-.-);

Handel hurtowy z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 2007
nr 46-.-.);

Handel detaliczny 2z wylqczeniem handlu detalicznego  pojazdami
samochodowymi (PKD 2007 nr 47-.-.-);

Dzialalnosé rachunkowo-ksiegowa,; doradztwo podatkowe (PKD 2007 nr
69.20.Z

Reklama (PKD 2007 nr 73.1-.-.-);

Dziatalnosé ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i
zagospodarowaniem terenéw zieleni (PKD 2007 nr 81-.-.-);

Dzialalnosé w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne
(PKD 2007 nr 71-.-.-);

Pozostala dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 2007 nr 74-.-
=)

Dzialalnos$é zwiazana z administracyjna obstugq biura i pozostata dziatalnosé
wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej (PKD 2007 nr 82-.-.-);
Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 2007 nr 41-.-.);



19) Roboty zwiazane z budowaq obiektéw inzynierii laqdowej i wodnej (PKD 2007 nr
42-.-.-)
20) Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 2007 nr 43-.-.).

III. Kapitat zakladowy

§ 6.
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 15.005.213,20 (stownie: pietnascie miliondw pieé
tysiecy dwiescie trzynascie zlotych i dwadziescia groszy) i dzieli sie na 75.026.066
(stownie: siedemdziesiqt pieé¢ miliondw dwadziescia sze$é tysiecy szesédziesiqt szesd)
akcji o wartosci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadzieScia groszy) jedna akcja, z czego:
1) 2.500.000 (dwa miliony pieéset tysiecy) Akcji serii ,A" na okaziciela;
2) 34.875.000 (trzydziedci cztery miliony osiemset siedemdziesiat pieé tysiecy) Akcji
serii ,B" na okaziciela;
3) 11.650.000 (jedenascie miliondw szesSdéset pieédziesiqt tysiecy) Akcji serii ,,C" na
okaziciela;
4) 2.689.135 (dwa miliony szes$éset osiemdziesiat dziewied tysiecy sto trzydziesci
pied) Akcji Serii ,D" na okaziciela;
5) 1.525.940 (stownie: jeden milion pieéset dwadziescia pieé¢ tysiecy dziewieéset
czterdzie$ci) Akcji Serii ,E" na okaziciela;
6) 21.785.991 (stownie: dwadziescia jeden milionéw siedemset osiemdziesiat pieé
tysiecy dziewieéset dziewieddziesiat jeden) Akcji Serii "F" na okaziciela.

§6a.
1. Zarzqd Spétki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o
kwote nie wiekszqg niz 11.253.909 zi (stownie: jedenascie miliondw dwieScie piecdziesiqt
trzy tysiqce dziewiedset dziewieé zlotych) poprzez emisje nie wiecej niz 56.269.545
(slownie: pieédziesiqt szesS¢ milionéw dwiescie szeScédziesiqt dziewieé tysiecy pieéset
czterdziesci pieé¢ zlotych) akcji zwyktych na okaziciela, 3 o wartosci nominalnej 0,20 zt
(stownie: dwadziescia groszy) w ramach nowej emisji akcji Spétki (kapitat docelowy).
Zarzad Spotki moze wykonywaé przyznane mu upowaznienie poprzez dokonanie jednego
lub kilku kolejnych podwyzszerni kapitatu zaktadowego Spétki. Zarzad Spélki moze
wydawaé akcje zaréwno w zamian za wkiady pieniezne, jak i niepieniezne.
2. Upowaznienie Zarzadu Spoétki do podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spoétki w
granicach kapitatu docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do
rejestru przedsiebiorcow zmiany Statutu Spétki dokonanej uchwalq Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia nr 3/2017 z dnia 19 pazdziernika 2017 r.
3. Uchwata Zarzadu Spétki podjeta zgodnie z ust. 1 powyzej zastepuje uchwate Walnego
Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitalu zaktadowego Spétki i dla swojej waznosci
wymaga formy aktu notarialnego.
4. Zarzqd Spdlki, za zgoda Rady Nadzorczej Spétki, moze pozbawié¢ dotychczasowych
akcjonariuszy Spétki w catosci prawa poboru akcji emitowanych w ramach udzielonego
Zarzadowi Spétki upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa
w ust. 1 powyzej. 5. Z zastrzezeniem ust. 4 oraz o ile postanowienia Kodeksu spétek
handlowych nie stanowiq inaczej, Zarzqd Spoétki decyduje o wszystkich sprawach
zwiazanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu
docelowego. Zarzad jest umocowany w szczegdblnosci do:
1) ustalenia, za zgoda Rady Nadzorczej Spélki, ceny emisyjnej akcji danej emisji
(»Nowe Akcje”),
2) wydania, za zgoda Rady Nadzorczej Spétki, Nowych Akcji w zamian za wktady
niepieniezne,
3) pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w calosci prawa poboru co do danej
emisji Nowych Akcji, pod warunkiem uzyskania zgody Rady Nadzorczej Spoétki,



4) zawierania uméw o subemisje inwestycyjnqg lub subemisje ustugowaq lub innych
umoéw zabezpieczajacych powodzenie emisji Nowych Akcji,

5) podejmowania dziatari w celu dematerializacji praw do Nowych Akcji i Nowych
Akcji oraz zawierania uméw z Krajowym Depozytem Papieréw WartoSciowych S.A.
o rejestracje praw do Nowych Akcji i Nowych Akcji,

6) podejmowania dzialaii w celu ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie praw
do Nowych Akgji i Nowych Akgji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gielde Papieréow WartoSciowych w Warszawie S.A., na ktérym sq notowane
akcje Spoiki.

§7.
1. Spétka ma prawo emitowaé akcje na okaziciela a takze obligacje, w tym obligacje
zamienne lub z prawem pierwszenstwa.
2. Zamiana akcji na okaziciela dopuszczonych do zorganizowanego systemu obrotu na
akcje imienne nie jest dopuszczalna.

§ 8.
Akcje serii ,A" zostaly pokryte przez Zalozyciela przed zarejestrowaniem Spétki. Akcje
serii ,B",,C" i ,D" zostaly pokryte przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w drodze emisji akcji serii ,B", ,C"i,D".

§ 0.
1. Akcje Spotki moga byé umarzane.
2. Akcja moze byc¢ umorzona za zgodaq akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spétke
(umorzenie dobrowolne).
3. Umorzenie Akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktéra moze byé podjeta
dopiero po uprzednim uzyskaniu aprobaty Rady Nadzorczej wyrazonej w uchwale Rady
Nadzorczej.
3. Akcje moga byé umorzone w trybie umorzenia dobrowolnego bez wynagrodzenia tylko
za zgodaq Akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy.
4. Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogtoszeniu.
5. Spétka moze utworzyé fundusz celowy, na pokrywanie ewentualnych przysztych
umorzen akcji. Utworzenie funduszu celowego wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.
6. W zamian za umorzone akcje Spétka moze wydac imienne Swiadectwa uzytkowe bez
okreslonej wartosci nominalne;j.

§ 10.
Akcjonariusze maja prawo pierwszenstwa objecia Akcji w podwyzszonym kapitale
zaktadowym Spétki proporcjonalnie do liczby posiadanych przez nich Akcji. W interesie
Spétki Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ dotychczasowych Akcjonariuszy prawa
poboru w czesci lub w calosci, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

IV. Ograny Spétki

§11.
Organami Spétki sq:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

A. Walne zgromadzenie

§12.
1. Walne Zgromadzenie moze byc¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.



2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzqd Spétki. Rada Nadzorcza ma prawo
zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzqd nie zwola go w terminie
wynikajgcym w przepiséw Kodeksu spétek handlowych oraz Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzaqd Spdtki z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej.

4. Wniosek os6b uprawnionych do jego wniesienia winien byé ztozony na pismie lub w
formie elektronicznej na adres Zarzqdu Spoétki. Walne Zgromadzenie powinno bydé
zwolane najpézniej w terminie 2 (dwdch) tygodni od daty ztozenia wniosku.

5. W razie niezwolania go w tym terminie osobom uprawionym okredlonym w niniejszym
postanowieniu przystuguje prawo samodzielnego zwolania Walnego Zgromadzenia.

6. Spétka, od chwili uzyskania statusu spoétki publicznej, prowadzi korporacyjng strone
internetowaq.

§ 13.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa i

niniejszym Statutem nalezy podejmowanie uchwat w zakresie:

1) zatwierdzania sprawozdan finansowych Spoétki za ubiegly rok oraz innych
sprawozdan wymaganych przepisami prawa,

2) decyzji w przedmiocie podziatu zyskéw lub pokrycia strat Spéiki,

3) udzielania cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania - przez
nich obowiqzkéw,

4) dokonywania zmian w Statucie Spétki,

5) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Spélki,

6) zbycia, wydzierzawiania Ilub ustanowienia prawa uzytkowania na
przedsiebiorstwie Spétki lub jego zorganizowanej czesci,

7) rozwigzania Spétki,

8) laczenia Spolki z innymi spétkami lub podziatu Spétki,

9) przeksztalcenia Spotki,

10) emisji przez Spétke obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

11) uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej, oraz

12) uchwalenia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 14.
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z
obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaly.
2. Wnioski o charakterze porzqdkowym oraz wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia moga byé glosowane i uchwaly w tym zakresie mogaq byé podjete,
mimo ze nie byty umieszczone w porzaqdku obrad.
3. Na kazda Akcje przypada jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.
4. Jezeli obowiazujqce przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu nie stanowaq
inaczej uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledna wiekszosciq
glosow.
5. Z zastrzezeniem postanowien art. 415 § 3 Kodeksu spétek handlowych, zmiana statutu
w zakresie niniejszego § 14 ust. 5, § 17 (z wytaczeniem ust. 5, 81 9), § 21, § 24 oraz § 36
wymaga podjecia uchwaly wiekszos$cia kwalifikowang 87,5% gloséw w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujqcych co najmniej dwie trzecie kapitatu zaktadowego.

§ 15.
Walne Zgromadzenia odbywajq sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

B. Rada Nadzorcza



§ 16.
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dziatalnoscia Spétki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnos$ci. Rada Nadzorcza moze delegowadé poszczegdlnych swych
cztonkéw do indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci nadzorczych.

§17.
1. Rada Nadzorcza, sktada sie z pieciu czltonkéw powolywanych, odwotywanych i
zawieszanych przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Zatozyciel jest uprawniony do powolywania i odwotywania trzech cztonkéw Rady
Nadzorczej. 3. Pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej sa wybierani przez Walne
Zgromadzenie.
4. Dwéch, czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie powinno
spelniaé kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
5. Przystugujace Zalozycielowi uprawnienie do powolywania cztonkéw Rady Nadzorczej,
o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, wykonywane jest przez doreczenie Spblce pisemnego
oswiadczenia o powolaniu lub odwotaniu cztonka Rady Nadzorczej.
6. Jezeli Zatozyciel nie powota cztonkéw Rady Nadzorczej w terminie 21 (dwudziestu
jeden) dni od dnia wygasniecia mandatéow powolanych przez niego czltonkéw Rady
Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej ktérzy nie zostali powolani zgodnie z ust. 2
powyzej, powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu wykonania przez Zatozyciela
uprawnienia, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, co powoduje automatyczne wygasniecie
mandatéw czionkéw Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie zgodnie z
niniejszym postanowieniem, lecz nie wplywa na kadencje danej Rady Nadzorczej.
7. Z zastrzezeniem powyzszych postanowien, w razie wygasniecia mandatu czionka Rady
Nadzorczej wybieranego przez Walne Zgromadzenie, na skutek zlozenia przez niego
rezygnacji lub w razie jego $mierci, pozostali cztonkowie tego organu mogaq w drodze
uchwaty o kooptacji powotaé nowego czlonka, ktory swoje czynnosci bedzie sprawowad
do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie. W
sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzié¢ wiecej niz dwdéch czlonkéw powolanych na
powyzszych zasadach.
8. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga byé powotywani w jej sktad na kolejne kadencje.
9. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa na okres wspdélnej kadencji trwajacej trzy
lata

§ 18.
1. Rada Nadzorcza nowej kadencji, na swym pierwszym posiedzeniu wybiera w
glosowaniu tajnym, Przewodniczqcego i jednego lub kilku Wiceprzewodniczacych a takze
Sekretarza Rady Nadzorczej
2. W trakcie trwania kadencji Rada Nadzorcza moze dokonywaé zmian na stanowisku
Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczqcego lub Wiceprzewodniczacych a takze Sekretarza
Rady Nadzorcze;j.
3. Rada Nadzorcza moze powolywadé Komitety, w tym Komitet Audytu. W przypadku
powotania Komitetu Audytu, Walne Zgromadzenie ustanawia jego Regulamin.

§ 19.
1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartal.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub ktérykolwiek z Wiceprzewodniczacych zwotuje
posiedzenia Rady na pisemny wniosek ktéregokolwiek czlonka Rady Nadzorczej lub na
wniosek Zarzagdu.
3. Wewnetrzny regulamin Rady Nadzorczej, okreSlajacy jej sposéb dziatania, uchwala
Walne Zgromadzenie.

§ 20.
1. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady, przewodniczy na
posiedzeniach Rady oraz koordynuje prace pozostalych cztonkéw Rady.



2. W razie czasowej niemoznosci petnienia obowiqzkéw przez Przewodniczqcego Rady
jego obowigzki, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuje Wiceprzewodniczqgcy lub jezeli nie
powotano  Wiceprzewodniczqcego, cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez
Przewodniczqgcego.

3. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga braé udzial, bez prawa glosu, zaproszeni
przez Rade, czlonkowie Zarzqdu, eksperci niezbedni do powsziecia decyzji w danej
sprawie, protokolant oraz inne osoby zaproszone przez Przewodniczqgcego Rady.
Czlonkowie Zarzadu nie mogaq uczestniczyé w tej czesci posiedzenia Rady, na ktorej
rozpatrywane sq sprawy dotyczqce bezposrednio Zarzqdu lub cztonkéw Zarzadu, w
szczegolnosci dotyczace powotania, odwotania lub zawieszenia czlonkéw Zarzadu, oceny
ich pracy, odpowiedzialnosci, ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Zarzqdu oraz umow i
sporéw pomiedzy cztonkami Zarzqdu a Spétkaq.

4. Cgzlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w posiedzeniach Rady za
posrednictwem telefonicznej konferencji lub podobnych S$rodkéw komunikacji, przy
pomocy ktérych wszystkie osoby uczestniczgce w posiedzeniu styszq sie nawzajem. Takie
uczestnictwo bedzie uwazane za osobistq obecnos$é na takim posiedzeniu. Procedura ta
nie dotyczy uchwat podejmowanych w sprawach okreslonych w art. 388 § 4 kodeksu
spotek handlowych.

§ 21.
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktag wiekszosciqg gloséw oddanych (to oznacza,
ze gloséw ,,za" uchwalq jest wiecej niz ,przeciw", a gtosy , wstrzymujqce sie" nie sq brane
pod uwage).
2. Dla waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady.

§ 22.
1. Glosowanie odbywa sie jawnie. W sprawach osobowych oraz na wniosek co najmniej
jednego z obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej, Przewodniczqcy zarzqdza
glosowanie tajne.
2. Glosowanie tajne odbywajq sie przy wykorzystaniu kart do glosowania.
3. Uchwaty Rady Nadzorczej moga byé podjete w formie pisemnej w trybie obiegowym.
4. Cztonek Rady Nadzorczej moze brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego czlionka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
5. Podejmowanie uchwal w trybie, o ktéorym mowa w ust. 3 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczqcego i Wiceprzewodniczqacych Rady Nadzorczej, powotania cztonkéw
Zarzaqdu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

§ 23.
1. W sytuacjach niecierpigcych zwloki, gdy wymaga tego interes Spotki, Przewodniczqcy
Rady Nadzorczej moze zarzadzié podjecie uchwaly, bez zwolywania posiedzenia Rady
Nadzorczej, w trybie gltosowania pisemnego z wykorzystaniem faksu lub maila. Uchwata
bedzie wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
uchwaty.
2. W celu realizacji powyzszego, sekretariat Rady Nadzorczej wysyla do wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej z wykorzystaniem faksu lub maila, podpisany przez
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, wniosek o wyrazenie zgody na pisemne gtosowanie
nad uchwalq oraz jej tres$é. Cztonek Rady Nadzorczej na otrzymanych dokumentach:
a) wniosku o wyrazenie zgody na glosowanie pisemne, oraz
b ) pod tresciq uchwaty,



sktada gtos ,za" lub ,wstrzymat sie" lub ,przeciw", podpisuje je i odsyta najpdézniej w
ciggu dwéch dni roboczych od ich otrzymania, do sekretariatu Rady Nadzorczej.

3. Sekretariat Rady Nadzorczej przesyla wyniki glosowari Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej, ktéry stwierdza czy uchwata zostata podjeta. Jezeli uchwata zostata podjeta,
wowcezas Przewodniczacy Rady Nadzorczej podpisuje jednoosobowo oryginat dokumentu
zawierajqcego tresé uchwatl, wyniki glosowania i stwierdzenie, ze glosowanie nastgpito w
trybie pisemnym.

4. Podjeta w glosowaniu pisemnym uchwata dotaczona zostaje do protokotu najblizszego -
po glosowaniu - posiedzenia Rady Nadzorczej.

5. Procedura ta nie dotyczy uchwat podejmowanych w sprawach okreslonych w art. 388
§ 4 kodeksu spétek handlowych.

6. Wyzej okreslone zasady dotyczace glosowania majq zastosowanie w przypadku
podejmowania uchwal przez Rade Nadzorczaq na posiedzeniu Rady Nadzorczej majacym
postac telekonferencji.

§ 24.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, obok spraw zastrzezonych do jej kompetencji
przez przepisy prawa 1 inne postanowienia Statutu, podejmowanie decyzji w
nastepujacych sprawach:

1) powotywania, odwoltywania i zawieszania czionkéw Zarzadu

2) zatwierdzanie rocznych budzetéw Spdtki, rocznych budzetéw Spélek Celowych
oraz biznes plandw Spétki oraz Grupy Czerwona Torebka i zmian do nich, oprécz
przesunieé¢ dokonywanych w ramach pozycji budzetu danej spétki nie wiekszych
niz 10% danej pozycji, ktore to przesuniecia nie wymagaja zatwierdzenia,

3) wyboru biegtego rewidenta Spétki,

4) zaciqggniecia kredytéow bankowych lub pozyczek przez Spétke lub Spétki Celowe,
procz kredytow i pozyczek zaciaqganych na inwestycje w ramach typowej
dziatalnosci gospodarczej tych spéltek, w kwocie nie przekraczajacej 5.000.000
(pie¢ milionéw) PLN na jednqg inwestycje i 50.000.000 (pieédziesiqt 10 milionéw)
PLN 1qcznie dla wszystkich Spétek Celowych i Spétki, w danym roku obrotowym,

5) uchwalania regulaminu prac Zarzqdu,

6) wyrazania zgody na dokonanie nastepujacych czynnosci przez czlonka Zarzqdu:

a) udzial w dzialalno$ci konkurencyjnej, lub
b) udzial jako wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek organu zarzadzajacego w
spétkach prowadzacych dzialalnos$é konkurencyjna,

7) wszelkich spraw pozostajacych poza zwyklym zakresem dzialalnosci Grupy
Czerwona Torebka oraz jakichkolwiek transakcji ograniczajacych zakres
dzialalnos$ci Spétki lub Spétek Celowych (terytorialnie lub w inny sposéb), a takze
transakcji na warunkach odbiegajacych od powszechnie wystepujacych w obrocie,

8) wszczecia lub ugodowego zakoriczenia postepowania sqgdowego lub arbitrazowego
przez Spétke lub Spoétke Celowaq, ktére albo pozostaje poza zwyklym zakresem
dzialalno$ci, albo w ktérym wartosé przedmiotu sporu przekracza 1.000.000
(jeden milion) PLN albo kilku postepowarn o podobnym charakterze, w ktérych
taczna wartos$é przedmiotu sporu przekracza 2.000.000 (dwa miliony) PLN,

9) nabycia lub objecia akcji, udziatéow, papieréw wartoSciowych lub jednostek
uczestnictwa w innych spétkach lub podmiotach przez Spétke lub Spétke Celowaq,
z wyjatkiem nabywania i zbywania rzqdowych, bankowych, korporacyjnych
diuznych papieréw wartosciowych o okresie zapadalnosci nie dtuzszym niz 360
dni, w celu poprawy efektywnosci zarzqdzania Srodkami pienieznymi Spétki lub
Spotek Celowych,



10) udzielenia przez Spétke lub Spétke Celowq gwarancji lub poreczeri wykonania
zobowiqzan przez osobe trzeciq

11) udzielenie przez Spétke lub Spétke Celowaq pozyczki osobie trzeciej,

12) zawarcia, zmiany lub rozwiqzania przez Spétke lub Spétke Celowa umowy o
wspéblpracy strategicznej, takiej jak np. umowa spétki osobowej, umowa o
wspdlnym przedsiewzieciu, umowa o wspodlpracy lub inna podobna umowa, za
wyjatkiem umoéw najmu zawieranych w zwyktym toku dziatalnosci,

13) zmiana wynagrodzenia, wyplata premii i nagréd przekraczajacych kwoty
przewidziane w rocznych budzetach dla czlonkéw Zarzadu, kluczowych
pracownikéw Spotki i Grupy Czerwona Torebka jak réwniez wprowadzania
programéw opcji na akcje i innych programéw motywacyjnych dla pracownikéw i
statych wspétpracownikéw Spoétki i Spétek Celowych,

14) dokonywania przez Spétke lub Spétki Celowe darowizn, oraz wnoszenie datkow
politycznych lub charytatywnych, ktérych taczna wartos¢é w danym roku
przekracza 500.000 (pieéset tysiecy) PLN,

15) dokonywania transakcji pomiedzy Spétka ub Spétkami Celowymi a
akcjonariuszami, udziatlowcami lub ich podmiotami powigzanymi a osobami
bliskimi, ktorych tqczna warto$é w danym roku przekracza 1.000.000,00 (jeden
milion) PLN,

16) zawarcia umowy wykraczajqcej poza zakres zwyklej dzialalnosci, przez Spotke
lub Spétki Celowe z ta samq osobaq, ktérych przedmiotem jest Swiadczenie 11
pracy lub innych ustug, jezeli taczna warto$é wynagrodzenia uiszczonego za taka
prace lub ustugi przekracza 40.000 (czterdziesci tysiecy) PLN w kazdym okresie
trzech miesiecy,

17) udzielanie uprzedniego zezwolenia na jakiekolwiek obciqzenie akcji, udziatéw lub
jednostek uczestnictwa Spétek Celowych, za wyjatkiem obciazania akgji lub
udziatéw w Spétkach Celowych na zabezpieczenie zaciaganych przez nie
kredytéw i pozyczek na inwestycje w ramach typowej dziatalnosci gospodarczej
tych spétek, w kwocie nie przekraczajacej 5.000.000 (pieé¢ milionéw) PLN na jednag
inwestycje i 50.000.000 (pieédziesiat milionéw) PLN tqcznie dla wszystkich Spélek
Celowych i Spétki, w danym roku obrotowym,

18) nabycia przez Spoétke lub Spétke Celowaq nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci,
prawa uzytkowania wieczystego gruntu oraz wlasnosci budynkéw i budowli
zwiqzanych z tym prawem, udzialu w prawie uzytkowania wieczystego oraz
wtlasnosci budynkéw i budowli zwiazanych z tym prawem, spéldzielczego
wtlasnosciowego prawa do lokalu, w przypadku, gdy cena netto nabycia wraz z
przewidywanymi wydatkami inwestycyjnymi dotyczacymi takiej nieruchomosci
tacznie przewyzszy kwote 35.000.000 (trzydziesci pie¢ milionéw) PLN,

19) zbycia przez Spétke lub Spétki Celowe nieruchomosci, udzialu w nieruchomosci,
prawa uzytkowania wieczystego gruntu oraz wlasno$ci budynkéw i budowli
zwiqzanych z tym prawem, udzialu w prawie uzytkowania wieczystego oraz
wtlasnosci budynkéw i budowli zwiazanych z tym prawem, spéldzielczego
wlasnosciowego prawa do lokalu, w przypadku gdy cena netto zbycia takiej
nieruchomosci {qcznie przewyzszy kwote 40.000.000 (czterdziesci milionéw) PLN,

20) obciazenia przez Spoélke lub Spétki Celowe nieruchomosci, udzialu w
nieruchomosci, prawa uzytkowaniu wieczystego gruntu oraz wtasnosci budynkéw
i budowli zwiqzanych z tym prawem, udziatu w prawie uzytkowania wieczystego
oraz wlasnosci budynkéw i budowli zwiazanych z tym prawem, spétdzielczego
wlasnosdciowego prawa do lokalu, za wyjatkiem obciazenn wynikajacych ze
zwyklego zakresu dziatalnosci



21) zbycia lub obciazenia istotnych dla prowadzenia dziatalnosci sktadnikéw
majatkowych Spoétki lub Spétek Celowych, innych niz wskazane w § 24 pkt 19 i
pkt 20 Statutu,

22) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego oraz umorzenia akcji, udziatéw
lub jednostek uczestnictwa ktorejkolwiek ze Spélek Celowych,

23) zmiany statutu lub umowy spotki ktérejkolwiek ze Spétek Celowych,

24) polaczenia ktorejkolwiek ze Spétek Celowych z inng spéltka, podziatu,
przeksztalcenia ktérejkolwiek ze Spétek Celowych,

25) zbycia lub obciazenia calosci lub czesci przedsiebiorstwa Spoétki ktérejkolwiek ze
Spétek Celowych,

26) przyjecia programu naprawczego dla Spétki lub Spotek Celowych,

27) innych spraw istotnych dla dzialalnos$ci Spétki lub ktérejkolwiek ze Spodlek
Celowych,

28) zbycia certyfikatéow inwestycyjnych Sowiniec FIZ,

29) decyzji w sprawie sposobu gltosowania na zgromadzeniach inwestoréw Sowiniec
FIZ, za wyjatkiem decyzji dotyczacych Spdélek Celowych, dla ktérych nie jest
wymagana zgoda Rady Nadzorczej Spétki, zgodnie z niniejszym § 24,

30) wszelkich decyzji dotyczaqcych wykonywania przez Spdétke uprawniern wobec
Sowiniec FIZ lub towarzystwa funduszy inwestycyjnych bedacego podmiotem
zarzaqdzajacym Sowiniec FIZ,

31) emisji obligacyji,

32) wyrazanie opinii w sprawie zmian statutu Spétki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przediozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wiazaca dla Walnego Zgromadzenia),

33) wyrazanie opinii w sprawie podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego
Spotki zanim projekt uchwaly w tej sprawie zostanie przediozony Walnemu
Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wiqzqca dla Walnego
Zgromadzenia),

34) wyrazanie opinii w sprawie rozwiqzania Spétki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przedtozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wiazaca dla Walnego Zgromadzenia

35) wyrazenie opinii w sprawie podziatu Spétki zanim projekt uchwaty w tej sprawie
zostanie przedtozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, Ze opinia Rady Nadzorczej
nie jest wiazaca dla Walnego Zgromadzenia),

36) wyrazenie opinii w sprawie przeksztalcenia Spétki zanim projekt uchwaly w tej
sprawie zostanie przedtozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, Ze opinia Rady
Nadzorczej nie jest wiazaca dla Walnego Zgromadzenia), oraz

37) wyrazenie opinii w sprawie zbycia, wydzierzawiania lub ustanowienia prawa
uzytkowania na przedsiebiorstwie Spoétki lub jego zorganizowanej czesci zanim
projekt uchwaly w tej sprawie zostanie przedtozony Walnemu Zgromadzeniu (z
tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzqca dla Walnego Zgromadzenia).

C. Zarzqd
§ 25.

Zarzqd prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spétke.

§ 26.
Zarzqd sktada sie z jednego do pieciu czionkéw w tym Prezesa Zarzadu, powolywanych i
odwotlywanych uchwatq Rady Nadzorczej.



§ 27.
Czlonkowie Zarzadu Spétki powotywani sq na okres wspélnej kadencji trwajacej pieé lat.

§ 28.
W przypadku zarzqdu jednoosobowego do reprezentowania Spétki, w tym skiadania
oswiadczern woli i podpisywania w imieniu Spotki, uprawniony jest Prezes Zarzqdu
samodzielnie. W przypadku zarzqadu wieloosobowego wymagane jest wspétdzialanie
Prezesa Zarzqdu z Cztonkiem Zarzqdu albo Prezesa Zarzadu z prokurentem.

§ 29.
1. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki wszelkie umowy z
czltonkami Zarzadu Spoétki; przed zawarciem danej umowy, projekt umowy winien byé
przedtozony Radzie Nadzorczej do zaopiniowania
2. Pracownicy Spotki podlegaja Zarzqdowi. Zarzad zawiera i rozwiqzuje umowy o prace z
pracownikami Spétki i ustala ich wynagrodzenie.

§ 30.
Wytacza sie konieczno$é uzyskania zgody Walnego Zgromadzenia na nabycie i zbycie
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

V. Postanowienia koncowe

§ 31.
1. Spétka prowadzi rachunkowo$é zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy

§ 32.
1. W Spéice tworzy sie kapital zakladowy i kapital zapasowy w celu pokrycia strat i
poniesionych wydatkow.
2. Spoétka moze tworzyé dodatkowe fundusze rezerwowe.

§ 33.
W ciqgu trzech miesiecy od zakoriczenia roku obrotowego, Zarzqd sporzaqdzi i przedlozy
Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzieri tego roku, rachunek zyskéw i strat,
sprawozdanie z przeplywu Srodkéw pienieznych oraz szczegbélowe sprawozdanie z
dzialalnosci Spétki w tym okresie

§ 34.

1. Zysk Spétki moze bycé przeznaczony na nastepujqce cele

a) Kapital zapasowy,

b) Dodatkowe inwestycje,

c¢) Dodatkowe fundusze rezerwowe tworzone w Spoice,

d) Dywidende dla Akcjonariuszy

e) Inne cele okreslone uchwalq wtasciwego Walnego Zgromadzenia.
2. Dzieri dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy ustala i ogtasza Zwyczajne Walne
Zgromadzenie. Dzieri dywidendy moze byé wyznaczony na dzieri powziecia uchwaty albo
w okresie kolejnych trzech miesiecy liczac od tego dnia. Dywidende wyptaca sie w dniu
okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia. Jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia
nie okresla takiego dnia, dywidenda jest wypltacana w dniu okreslonym przez Rade
Nadzorczq.
3. Zarzad Spélki uprawniony jest do wyplaty na rzecz akcjonariuszy zaliczki na wyplate
dywidendy, z zastrzezeniem postanowieni § 349 kodeksu spétek handlowych.



§ 35.

W sprawach Statutem nie uregulowanych stosuje sie przepisy kodeksu spoétek
handlowych oraz inne przepisy bezwzglednie obowiqzujqce.

§ 36.

Ponizej wymienione wyrazy i wyrazenia uzyte w §§ 1 - 36 niniejszego Statutu majq
nastepujace znaczenie:

1)
2)
3)

4)

)

6)
7)

8)
9)

»Akcje" - oznacza jakiekolwiek wyemitowane akcje w kapitale zaktadowym Spétki;
»Akcjonariusze" - oznacza akcjonariuszy Spotki

»Grupa Czerwona Torebka" - oznacza Sowiniec Fundusz Inwestycyjny Zamkniety,
Spoétke oraz Podmioty Zalezne, a takze wszystkie spétki lub inne podmioty bedace
podmiotami zaleznymi Sowiniec Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, Spétki lub
Podmiotéw Zaleznych;

»Podmioty Zalezne" - oznacza spétki lub inne podmioty zalezne, w ktorych Spétka
posiada udzialy, akcje, jednostki uczestnictwa lub innego rodzaju udzial
kapitatowy, lub w ktérych Spétka jest komplementariuszem odpowiedzialnym za
prowadzenie spraw spotki;

»Sowiniec FIZ" - oznacza Sowiniec Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, fundusz
inwestycyjny zamkniety z siedzibqg w Warszawie, pod adresem ul. Gréjecka nr 5,
02-019 Warszawa, Polska, wpisanym do rejestru funduszy inwestycyjnych
prowadzonego przez Saqd Okregowy w Warszawie VII Wydziat Cywilny
Rejestrowy, pod numerem RFi 277;

»Spotka" - oznacza spotke ,,Czerwona Torebka" S.A. z siedzibq w Poznaniu;
»Spotki Celowe" - oznacza spoétki komandytowo-akcyjne, w ktérych 100% (sto
procent) akcji posiada  Sowiniec FIZ, natomiast Spdlka jest ich
komplementariuszem, oraz jakiekolwiek inne spétki, ktéore bedaq Podmiotami
Zaleznymi Spoétki lub Sowiniec FIZ; a kazda z nich indywidualne bedzie zwana
»Spotkag Celowaq";

»Statut'- oznacza niniejszy Statut Spotki

»Zbywad", ,zbycé" - oznacza przeniesienie prawa, w tym sprzedaz, udzielanie w
przypadku akcji lub udzialéw prawa opcji lub ustanowienie jakiegokolwiek
obcigzenia, a termin ,zbycie" bedzie interpretowany odpowiednio;

10) ,Zalozyciel" - oznacza Pana Mariusza Switalskiego, posiadajgcego numer PESEL:

62051905178.



