- PROJEKT -

Uchwata nr 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Remak-Energomontaz S.A.
z siedzibg w Warszawie podjeta w Katowicach
w dniu 19 listopada 2024 roku

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Remak-Energomontaz S.A. z siedzibg w Warszawie,
dziatajgc w oparciu o art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych jak réwniez obowigzujgca w Remak-Energomontaz S.A. ,Polityke
Wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Remak-Energomontaz S.A.”, pozytywnie
opiniuje stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Remak-Energomontaz S.A. za rok 2023” przyjete uchwata
Rady Nadzorczej Remak-Energomontaz S.A. nr 02/08/2024 z dnia 27 sierpnia 2024 r. i ocenione
nastepnie przez biegtego rewidenta w ,Raporcie niezaleznego biegtego rewidenta z wykonania
ustugi dajgcej racjonalng pewnos$é w zakresie oceny sprawozdania o wynagrodzeniach z dnia 25
wrzesnia 2024 r”

Uchwata Rady Nadzorczej Remak-Energomontaz S.A. nr 02/08/2024 z dnia 27 sierpnia 2024 .
wraz ze ,Sprawozdaniem o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Remak-
Energomontaz S.A. za rok 2023”, jak réowniez ,Raport niezaleznego biegtego rewidenta z
wykonania ustugi dajacej racjonalng pewno$¢ w zakresie oceny sprawozdania o
wynagrodzeniach z dnia 25 wrzesnia 2024 r.” stanowig zatgczniki do niniejszej uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Uzasadnienie projektu

Koniecznos¢ podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie o
wynagrodzeniach Remak-Energomontaz S.A. wynika z art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu, jak rdwniez z obowigzujgcej w Spodice ,,Polityki Wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Remak-Energomontaz S.A.” Zatgczone do uchwaty
dokumenty dajg podstawe do wyrazenia opinii pozytywnej.



