STATUT

~ ALIOR BANK
SPOLKA AKCYJNA



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1.  Firma Banku brzmi: ,,Alior Bank Spotka Akcyjna”.

2.  Bank moze uzywa¢ skrotu firmy w brzmieniu: ,,Alior Bank S.A.”.

§ 2.
Zatozycielami Banku s3:

- Alior Polska spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie,
- Alior S.A. spotka z siedzibg w Luxemburgu oraz
- Alis S.A. spoltka z siedzibg w Luxemburgu.

§ 3.

Siedziba Banku jest Warszawa.

§ 4

Bank dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

§ 5.

Bank moze posiada¢, tworzy¢ i likwidowac oddzialy, przedstawicielstwa i1 inne jednostki
organizacyjne.

§ 6.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy kodeksu
spotek handlowych, prawa bankowego 0raz inne przepisy prawa.

II. PRZEDMIOT DZIALANIA I ZAKRES DZIALALNOSCI BANKU

§ 7.

1.  Przedmiot dzialalnosci Banku obejmuje wykonywanie nastgpujacych czynnosci
bankowych:

1) przyjmowanie wktadow pienigznych platnych na zadanie lub z nadej$ciem
0znaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadow,

2)  prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3)  udzielanie kredytow,

4)  udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie
akredytyw,

5)  emitowanie bankowych papierow warto$ciowych,

6)  przeprowadzanie bankowych rozliczen pieni¢znych,



7)
7
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

15)
16)

udzielanie pozyczek pieni¢znych,

operacje czekowe i wekslowe oraz operacje ktorych przedmiotem sa warranty,
wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,
terminowe operacje finansowe,

nabywanie i zbywanie wierzytelno$ci pienieznych,

przechowywanie przedmiotdw i1 papieréw wartosciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,

prowadzenie skupu i sprzedazy warto$ci dewizowych,

udzielanie 1 potwierdzanie poreczen,

posrednictwo w dokonywaniu przekazow pieni¢znych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,

wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego,

wykonywanie czynno$ci  zleconych, zwigzanych z emisjag papieréw
wartosciowych.

Przedmiot dziatalnosci Banku obejmuje rowniez wykonywanie nast¢pujacych

CZynnosci:

1)  zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papierow wartosciowych,
2)  dokonywanie obrotu papierami warto§ciowymi,

3)  $wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,
4)  $wiadczenie nastgpujacych innych ustug finansowych:

a) ustugi factoringowe,

b) ustugi forfaitingowe,

C) ustugi posrednictwa w zakresie zawierania umow leasingowych,

d) ustugi posrednictwa w zakresie udzielania kredytow i pozyczek,

e) ustugi polegajace na wykonywaniu czynno$ci faktycznych z zakresu
posrednictwa w skupie i sprzedazy wartosci dewizowych,

f) ushugi posrednictwa rozliczen pieni¢znych na rzecz bankow, instytucji
finansowych, agentow rozliczeniowych oraz na rzecz doméw maklerskich,
podmiotow  $wiadczacych ustugi leasingowe, towarzystw funduszy
inwestycyjnych, funduszy inwestycyjnych,

g) ustugi  finansowe zwigzane =z emitowanymi za granicg papierami
wartosciowymi 1 innymi  instrumentami  finansowymi oraz ich
przechowywaniem w tym prowadzenie ewidencji instrumentow finansowych
rejestrowanych przez zagraniczne instytucje finansowe, zagraniczne instytucje
kredytowe i depozytowo rozliczeniowe,

5)  prowadzenie dziatalnosci maklerskiej,

6) wykonywanie czynnosci z zakresu posrednictwa ubezpieczeniowego,

7)  wykonywanie czynno$ci zwigzanych z emisjag oraz obstuga instrumentow
finansowych niestanowiagcych papierow wartosciowych,

8) S$wiadczenie na rzecz spodtek powigzanych kapitalowo z Bankiem ustug
specjalistycznych polegajacych w szczegélnosci na udostgpnianiu systemow

i technologii informatycznych, w tym uslug przetwarzania danych, ustug

tworzenia, eksploatacji 1 serwisowania oprogramowania i infrastruktury

informatycznej oraz innych ustug w celu usprawnienia wspélpracy z tymi
podmiotami w zakresie oferowania przez nie ustug finansowych,
9) sprzedaz emitowanych przez NBP monet, banknotow 1 numizmatéw

10)

przeznaczonych na cele kolekcjonerskie oraz inne cele,
pehienie funkcji agenta rozliczeniowego,
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Jezeli
wymienionych w § 7 powyzej wymagane jest uzyskanie odpowiednich zezwolen, Bank moze
podjac te czynnosci po uzyskaniu zezwolenia, w granicach, ktore zostaty w nim okreslone.

1.

11) prowadzenie dziatalno$ci powierniczej,

12) wykonywanie funkcji depozytariusza funduszy emerytalnych i inwestycyjnych,
prowadzenie na zlecenie rejestrow uczestnikoéw funduszu inwestycyjnego oraz
rejestru cztonkéw funduszu emerytalnego,

13) wykonywanie czynnosci inkasowych,

14) wykonywanie czynnosci banku-reprezentanta w rozumieniu ustawy o obligacjach,

15) przyjmowanie zlecen nabywania i odkupowania jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych lub tytutow uczestnictwa funduszy zagranicznych oraz
prowadzenia zapisow na jednostki uczestnictwa lub certyfikaty inwestycyjne
w funduszach inwestycyjnych,

16) prowadzenie imiennych rachunkow oszczednosciowo - kredytowych i udzielanie
kredytow kontraktowych w ramach dziatalnosci kasy mieszkaniowej,

17) $wiadczenia ushugi inicjowania transakcji platniczej z rachunku platniczego
uzytkownika prowadzonego przez innego dostawce,

18) $wiadczenia ustugi dostepu do informacji o rachunkach ptatniczych uzytkownika
prowadzonych u innego dostawcy albo u wiecej niz jednego dostawcy,

19) posredniczenie w imieniu lub na rzecz instytucji finansowych o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach
kapitatowych, przy zawieraniu umow o zarzadzaniu pracowniczymi planami
kapitatowymi,

20) dziatalno$¢ wykonywang na podstawie art. 70 ust. 2 Ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, niestanowigca dziatalno$ci maklerskiej, polegajaca
na:

a) wykonywaniu zlecen nabycia lub zbycia instrumentow finansowych, na
rachunek dajacego zlecenie,
b) nabywaniu lub zbywaniu na wlasny rachunek instrumentéw finansowych,

21) wydawanie $rodkoéw identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow
0 ustugach zaufania.

Bank moze wykonywa¢ czynno$ci zlecone, mieszczace si¢ w zakresie dzialalno$ci

Banku, na rzecz innych bankéw krajowych, bankow zagranicznych, instytucji

kredytowych lub finansowych.

Bank moze rowniez:

1) obejmowac¢ lub nabywac akcje i prawa z akcji oraz udzialy innej osoby prawnej,

a takze nabywac jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych.

2) dokonywa¢, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci na

sktadniki majatku dtuznika,

3) nabywac i zbywac¢ nieruchomosci,

§ 8.

na gruncie obowigzujacych przepisow prawa do wykonywania czynnosci

I11. KAPITAL ZAKLADOWY

§ 9.

Kapital zaktadowy Banku wynosi 1.305.539.910 (stownie: jeden miliard trzysta pigc
milionow piecéset trzydziesci dziewie¢ tysiecy dziewiglset dziesie¢) ztotych i jest
podzielony na 130.553.991 (stownie: sto trzydziesci milionow pigcset pigédziesiat trzy



tysigce dziewigéset dziewiecdziesigt jeden) akcji zwyklych o wartosci nominalnej 10
(stownie: dziesig¢ ztotych) kazda, w tym:

1) 50.000.000 (stownie: pig¢dziesigt milionow) akcji zwyktych serii A;

2) 1.250.000 (stownie: jeden milion dwiescie pigédziesiat tysigcy) akcji zwyktych serii
B;

3) 12.332.965 (stownie: dwanascie milionow trzysta trzydzieSci dwa tysigce
dziewigcset szes¢dziesiat pigc) akcji zwyktych serii C;

4) 6.358.296 (slownie: sze$¢ milionow trzysta pigcdziesigt osiem tysiecy dwiescie
dziewigcdziesiat szesc) akeji zwyktych serii G;

5) 863.827 (stownie: osiemset szeS¢dziesiat trzy tysigce osiemset dwadziesScia siedem)
akcji zwyktych serii D;

6) 2.355.498 (stownie: dwa miliony trzysta pi¢édziesigt pig¢ tysigcy czterysta
dziewiecdziesiat osiem) akcji zwyktych serii H;

7) 56.550.249 (stownie: pig¢édziesigt sze$¢ milionéw pigcset pigédziesigt tysiecy
dwiescie czterdziesci dziewiec) akceji zwyktych serii [

8) 51 (stownie: pigcdziesiat jeden) akcji zwyktych serii J;

9) 524.404 (stownie: pigéset dwadziescia cztery tysigce czterysta cztery) akcje zwykte
serii E; oraz

10) 318.701 (stownie: trzysta osiemnascie tysigcy siedemset jeden) akcji zwyktych
serii F.

Wszystkie akcje Banku sa akcjami imiennymi i zostang zamienione na akcje na
okaziciela z chwila ich dematerializacji w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 obrocie instrumentami finansowymi.

Z zastrzezeniem art. 28 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. prawo bankowe,
zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§ 9a.

Na podstawie Uchwaly nr 28/2012 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
19 pazdziernika 2012 roku, kapitat zaktadowy Banku zostat warunkowo podwyzszony
0 kwotg nie wyzszg niz 33.312.500 PLN (stownie: trzydziesci trzy miliony trzysta
dwanascie tysigcy piecset ztotych) poprzez emisje nie wigcej niz 3.331.250 (stownie:
trzy miliony trzysta trzydziesci jeden tysigcy dwiescie piecdziesiat) akcji na okaziciela
serii D, serii E oraz serii F o warto$ci nominalnej 10 PLN (stownie: dziesi¢¢ ztotych)
kazda (,,Akcje”).

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktorym mowa w ust. 1,
jest przyznanie prawa do objecia Akcji posiadaczom warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Bank na podstawie Uchwaty nr 28/2012 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 19 pazdziernika 2012 roku.



3. Uprawnionymi do objecia Akcji beda posiadacze warrantow subskrypcyjnych,
0 ktérych mowa w ust. 2.

4.  Na podstawie Uchwaty nr 3/2014 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
2 grudnia 2014 roku, kapital zakladowy Banku zostal warunkowo podwyzszony
0 kwotg nie wyzsza niz 23.554.980 PLN (stownie: dwadziescia trzy miliony pigéset
pi¢édziesigt cztery tysigce dziewig¢éset osiemdziesigt ztotych) w drodze emisji nie
wigcej niz 2.355.498 (stownie: dwa miliony trzysta pi¢édziesiat pigc tysigcy czterysta
dziewig¢édziesigt osiem) akcji na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 10 PLN
(stownie: dziesie¢ ztotych) kazda (,,Akcje Serii H”).

5.  Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego, o ktorym mowa w ust. 4,
jest przyznanie prawa do objecia Akcji  Serii H posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych emitowanych przez Bank na podstawie Uchwaly nr 3/2014
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 2 grudnia 2014 roku.

6.  Uprawnionymi do objecia Akcji Serii H beda posiadacze warrantow subskrypcyjnych,
0 ktorych mowa w ust. 5.

§ 10.

1.  Akcje mogg by¢ umarzane.

2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza, ktoérego akcje majg by¢ umorzone.

3. Szczegodtowe warunki i tryb umarzania akcji okresla kazdorazowo uchwata Walnego
Zgromadzenia, W Szczegdlnoéci podstawe prawng uUmorzenia oraz wysokos¢
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY BANKU
§ 11

Organami Banku sa:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad Banku.

V. WALNE ZGROMADZENIE
§ 12.

1.  Walne Zgromadzenie zwotywane jest poprzez ogloszenie na stronie internetowej Banku
oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do

zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

2. Walne Zgromadzenia zwotywane sg jako zwyczajne lub nadzwyczajne.



10.

11.

12.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie szeSciu miesi¢cy po
uptywie kazdego roku obrotowego.

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Banku, bagdz w innym miejscu
wskazanym w ogltoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Jesli Zwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwotane przez Zarzad w terminie umozliwiajgcym odbycie
si¢ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktdrym mowa W ust. 3 powyzej,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwota¢ Rada Nadzorcza.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na wniosek Rady Nadzorczej, ztozony do Zarzadu na pisSmie lub w postaci
elektronicznej, a zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek
Rady Nadzorczej powinno nastapi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia
wniosku.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
zwolanie go uzna za wskazane.

Prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia maja akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu
glosow w Banku.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego mogg zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
I umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktorym mowa w Ust. 9, nalezy ztozy¢ do Zarzadu na pismie lub w postaci
elektronicznej. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinnO nastgpi¢ w ciggu dwoéch
tygodni od daty zgloszenia Zadania, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym.
W przypadku, gdy Zarzad nie spelni zadania akcjonariuszy, o ktérym mowa
W niniejszym ustgpie, akcjonariuszom moze przyshugiwa¢ prawo do zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na podstawie upowaznienia sgdu.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta czgs$¢
kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktorym mowa w ust. 11 nalezy ztozyé¢ do Zarzadu na pi$mie lub w postaci
elektronicznej najp6zniej na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia. Zadanie, o ktorym mowa w niniejszym ustepie, powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad. Zarzad niezwlocznie, nie pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, jest zobowigzany oglosi¢, w sposob wilasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia, zmiany w porzadku obrad wprowadzone na zadanie
akcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 11 powyzej.



13.

14.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy €O najmniej jedng dwudziestg czgs$¢
kapitatu zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Bankowi
na pismie lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktoére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Bank niezwlocznie oglasza
projekty uchwat na stronie internetowej Banku.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 13.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo
glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

Petlnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do wykonywania prawa
glosu powinno by¢ udzielone na pi$mie lub w postaci elektronicznej.

§ 14.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszos$cig glosow, o ile przepisy
kodeksu spotek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowig inaCzej.

§ 15.
Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusz moze glosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.
§ 16.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jeden z jego
ZastepcoOw a nastepnie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu przeprowadza wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
W przypadku gdy Zzadna z ww. osob nie moze otworzy¢ Walnego Zgromadzenia,
otwiera je Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

W przypadku zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie okreslonym
w § 12 ust. 8, Przewodniczacego tego Zgromadzenia wyznaczaja akcjonariusze.

W przypadku zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie okreslonym
wart. 400 ust. 3 Kodeksu spotek handlowych, sad rejestrowy wyznacza
Przewodniczacego tego Zgromadzenia.

Szczegotowy tryb obrad Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin uchwalany przez
Walne Zgromadzenie.

§ 17.

Uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wymaga:



1.

1)

1a)
1b)

2)
3)

rozpatrzenie i zatwierdzenie:

a) sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Banku oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy,

b) sprawozdania z dziatalno$ci oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej
Banku za ubiegty rok obrotowy,

c) sprawozdania grupy kapitatowej Banku na temat informacji niefinansowych za
ubiegly rok obrotowy — w przypadku, gdy zostanie sporzadzone odrgbne
sprawozdanie na temat informacji niefinansowych,

wykreslony

wyrazenie opinii na temat corocznego sprawozdania Rady Nadzorczej

0 wynagrodzeniach,

powzi¢cie uchwatly o podziale zysku albo pokryciu straty,

udzielenie cztonkom organéw Banku absolutorium z wykonania przez nich

obowigzkow.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja takze:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)
10)

zmiana Statutu Banku,

postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Banku lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

nabycie lub zbycie nieruchomosci lub udzialu w nieruchomos$ci albo prawa
uzytkowania wieczystego lub udzialu w uzytkowaniu wieczystym, ktorych
warto$¢ jest rowna lub wyzsza niz 20.000.000 ztotych (dwadzie$cia milionéw
zlotych), a dokonywana czynnos$¢ nie jest zwigzana z zaspokajaniem roszczen
Banku wobec dtuznika albo zabezpieczaniem wierzytelnosci Banku,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,

emitowanie obligacji zamiennych oraz obligacji z prawem pierwszenstwa objecia
akcji Banku, jak réwniez warrantéw subskrypcyjnych,

umorzenie akcji 1 okreslenie szczegotowych warunkow tego umorzenia,
potaczenie, podziat lub likwidacja Banku, wybor likwidatorow oraz sposobu
prowadzenia likwidacji,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej,

ustalanie zasad wynagradzania i wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej,

10a) ustalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu,

11)

inne sprawy, zastrzezone z mocy Przepiséw prawa i niniejszego Statutu do decyzji
Walnego Zgromadzenia.

§ 17a.
wykreslony

V1. RADA NADZORCZA

§ 18.

Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 do 8 czlonkow powotywanych przez Walne
Zgromadzenie na okres wspoélnej kadencji trwajacej 4 lata.



2.  Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdym czasie odwotany uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

4.  Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej spetnia kryteria niezalezno$ci od
Banku i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu z Bankiem. Kryteria
niezaleznosci cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej Banku,
zgodnie z kryteriami ustalonymi w ,,Dobrych Praktykach Spoélek Notowanych na
GPW”.

5. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej wskazywany przez spoétke¢ z udziatem Skarbu
Panstwa, ktora pozostaje w stosunku do Banku przedsicbiorcg dominujagcym
w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentéw powinien spetnia¢ wymogi okreslone w art. 19 ust. 1-3 i 5 ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

6. Walne Zgromadzenie podejmuje niezwloczne dziatania majace na celu odwotanie
Cztonka Rady Nadzorczej, ktory nie spetnia wymogdéw okreslonych w Statucie.

7. Obowiagzku, o ktorym mowa w ust. 6, nie stosuje si¢ do Czlonkéw Rady Nadzorczej
wskazanych przez podmiot inny niz spotka z udzialem Skarbu Panstwa, ktora pozostaje
w stosunku do Banku przedsi¢biorcg dominujacym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow.

§ 19.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz jego Zastgpcg. Wybor
odbywa si¢ bezwzgledng wigkszoscig glosow obecnych na posiedzeniu cztonkow Rady
Nadzorczej w glosowaniu tajnym.

§ 20.

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu, ktory
okresla jej organizacjg¢ i sposob wykonywania czynnosci.

2. Rada Nadzorcza powotuje sposrod swoich cztonkéw Komitet Audytu, Komitet Ryzyka
oraz inne komitety wymagane przepisami prawa. Rada Nadzorcza moze takze
ustanawia¢ state lub dorazne komitety dla wykonywania okreslonych czynnosci.

3. Zadania i kompetencje poszczegdlnych komitetow okresla Rada Nadzorcza.

§ 21.

1.  Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz
trzy razy w roku obrotowym.

2.  Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zadaé zwotania Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie
w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania wniosku.



Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 2,
wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc datg, miejsce i proponowany
porzadek obrad.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich jej cztonkow i obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkéw Rady
Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow, chyba ze
przepisy prawa lub Statutu stanowig inaczej. W razie rownos$ci glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 22.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete w trybie obiegowym (pisemnym) albo
przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
0 tresci projektu uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj
glos na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

Oddanie gtosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 1 i 2 nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego i Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnos$ciach tych osob.

§ 23.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Banku we wszystkich
dziedzinach jego dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych spraw przewidzianych w kodeksie

spotek handlowych lub w Statucie, nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena sprawozdania Zarzadu =z dzialalnosci Banku oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

2)  ocena wnioskow Zarzadu w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikow oceny, o ktorej mowa w pkt 1) i 2) powyzej oraz w pkt 5) ponizej,

3a) rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ushugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej lub ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem,

3b) rozpatrzenie sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktorych mowa
w art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

4)  ocena okresowej informacji dotyczacej kontroli wewnetrzne;j,
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5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)

ocena sprawozdania z dziatalnosci i sprawozdania finansowego grupy kapitatlowe;j
Banku za ubiegly rok obrotowy w =zakresie ich zgodnosci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

wystepowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowego 0 Wyrazenie zgody
na powolanie dwoch cztonkow Zarzadu Banku, w tym Prezesa Zarzadu,
zawieranie 1 zmiany umow z cztonkami Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie ustalanego przez Zarzad Banku Regulaminu Zarzadu,

ustalanie zasad wynagradzania Czlonkow Zarzadu oraz ich wynagrodzen,
zawieranie, rozwigzywanie 1 zmiana umoéw z czlonkami Zarzadu,
z uwzglednieniem zasad okreslonych przez Walne Zgromadzenie, zgodnie z § 17
ust. 2 pkt 10a,

reprezentowanie Banku w sprawach pomiedzy cztonkami Zarzadu a Bankiem,
zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnoSciach poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu Banku,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy miesigce,
do wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu Banku, ktorzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje, albo z innych przyczyn nie moga sprawowaé swoich
czynnosci,

opiniowanie = wnioskoéw  Zarzagdu Banku w  przedmiocie  tworzenia
I przystepowania Banku w charakterze udziatowca (akcjonariusza) do spotek oraz
zbywania udziatéw (akcji) w przypadkach, gdy inwestycje te majg charakter
dhugotrwaty i strategiczny,

opiniowanie wieloletnich programéw rozwoju Banku i rocznych planow
finansowych Banku,

uchwalanie na wniosek Zarzadu Banku regulaminéw tworzenia i wykorzystania
funduszy przewidzianych w Statucie Banku,

zatwierdzanie wnioskow Zarzadu Banku w sprawie nabycia, obcigzenia lub
zbycia nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci, lub uzytkowania
wieczystego, jezeli ich warto$¢ przekracza 5.000.000 ztotych. W pozostatych
przypadkach decyzje¢ podejmuje Zarzad Banku bez koniecznosci uzyskiwania
zgody Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 23a,

zatwierdzanie wnioskow Zarzagdu Banku w sprawie zaciggnigcia zobowigzania
lub rozporzadzenia aktywami, ktorych warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu
przekracza 5% funduszy wtasnych Banku.

sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem i monitorowaniem Systemu
zarzadzania w Banku, w tym w szczegdlnosci sprawowanie nadzoru nad
zarzadzaniem ryzykiem braku zgodno$ci, oraz dokonywanie co najmniej raz
w roku oceny adekwatnosci i skutecznosci tego systemu,

zatwierdzanie zasad sprawowania kontroli wewnetrznej oraz procedur
dotyczacych szacowania kapitatu wewnetrznego, zarzadzania kapitatowego oraz
planowania kapitatowego,

zatwierdzanie strategii dzialania Banku oraz zasad ostroznego i stabilnego
zarzadzania Bankiem,

zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Banku oraz ustalonej przez Zarzad
Banku zasadniczej struktury organizacyjnej Banku dostosowanej do wielkosci
i profilu ponoszonego ryzyka,

akceptowanie ogo6lnego poziomu ryzyka Banku,

zatwierdzanie zatozen polityki Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci,
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26) zatwierdzanie polityki informacyjnej Banku,

27) wybor bieglego rewidenta,

28) zatwierdzanie opracowanej przez Zarzad polityki wynagrodzen oraz sprawowanie
nadzoru nad jej wprowadzeniem i funkcjonowaniem,

29) sporzadzenie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach.

§ 23a.

Zgody Rady Nadzorczej wymaga:

1)

2)

3)

4)

5)

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ushugi w zakreSie stosunkow

miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa

zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za
$wiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym
podmiotem przekracza 500 000 zt netto, w stosunku rocznym,

zmiana umowy 0 ushugi prawne, ushugi marketingowe, ushugi w zakresie stosunkow

migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa

zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej

mowa w pkt 1,

zawarcie umowy 0 ustlugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow

miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa

zwigzanego z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana,

zawarcie umowy:

a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o warto$ci przekraczajacej
20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994r. o0 rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

b) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

z zastrzezeniem § 17 ust. 2 pkt 4, rozporzadzenie skladnikami aktywoéw trwatych

w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do

warto$ci nie materialnych i1 prawnych, rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji

dhlugoterminowych, w tym whniesienie jako wktadu do spotki lub spotdzielni, jezeli warto$é
rynkowa tych sktadnikow przekracza 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania innemu

podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynno$ci
prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5% sumy
aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umoéw najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majatkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowag przedmiotu
czynno$ci prawnej rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen za:

- rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na czas
0znaczony,
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b) uméw uzyczenia i innych nicodptatnych umow o oddanie sktadnika majgtkowego do
korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie si¢ rownowartos¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

- rok — jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawiec umowy zawieranej
na czas nieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy — W przypadku uméw zawartych na czas
oznaczony;
6) z zastrzezeniem § 17 ust. 2 pkt 4, nabycie sktadnikéw aktywoéw trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o warto$ci przekraczajace;:

a) 100 000 000 ztotych lub

b) 5% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

7) objecie albo nabycie akcji lub udzialow innej spotki o wartosci przekraczajace;:

a) 100 000 000 ztotych lub

b) 10% sumy aktywow W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

8) zbycie akcji lub udziatow innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajace;:

a) 100 000 000 ztotych lub

b) 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

VIL. ZARZAD
§ 24.

1.  Zarzad Banku sklada si¢ z co najmniej 3 cztonkéw powotywanych na okres wspolnej
kadenc;ji trwajacej 3 lata.

2. Liczbe cztonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
3. W sklad Zarzadu wchodzg Prezes, Wiceprezesi i cztonkowie Zarzadu.
§ 25.
1.  Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
la Czlonkowie Zarzadu s3 powolywani po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow oraz

wylonienie najlepszego kandydata.

2.  Powotlanie dwoch czionkow Zarzadu, w tym Prezesa, nastgpuje za zgodg Komisji
Nadzoru Finansowego. Z wnioskiem o wyrazenie zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

§ 25a.
Czlonkiem Zarzadu:

1) moze by¢ osoba, ktdra spelnia tacznie nastepujace warunki:
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d)

posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub Swiadczenia ushug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

spelnia inne niz wymienione W lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a W szczeg6lnosci nie narusza ograniczen lub zakazoéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajacego w spotkach handlowych;

2) nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

la

1b

a)

b)
c)
d)

e)

pehni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o pracg lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spotki.

§ 26.

Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie i zatwierdzanego przez Rade
Nadzorcza Regulaminu. Regulamin okresla organizacj¢ prac Zarzadu, szczegdlowe
kompetencje Prezesa Zarzadu oraz szczegélowy tryb podejmowania przez Zarzad
uchwat w trybie obiegowym.

Zarzad sporzadza i przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie o wydatkach
reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ushugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem.

Zarzad sporzadza i przedstawia Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze stosowania
dobrych praktyk, o ktorych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Zarzad moze wydawac opinie i zalecenia.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow. W przypadku réwnosci
glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
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§ 27.

Zarzad zarzadza Bankiem i reprezentuje go wobec oséb trzecich. Wszelkie sprawy nie
zastrzezone przepisami prawa lub niniejszego Statutu do kompetencji innych organow
Banku, nalezg do kompetencji Zarzadu. W szczego6lnosci Zarzad opracowuje strategie
rozwoju Banku oraz roczne plany finansowe dziatalnosci Banku.

Do kompetencji Prezesa Zarzadu Banku nalezy:

1)  Kkierowanie pracami Zarzadu Banku,

2)  zwolywanie posiedzen Zarzadu Banku i przewodniczenie obradom Zarzadu,

3)  prezentowanie stanowiska Zarzadu Banku wobeC wtadz Banku, organéw Panstwa
oraz publicznosci,

4)  wydawanie wewnetrznych przepisow regulujacych dziatalno$¢ Banku, oraz
upowaznianie pozostatych cztonkow Zarzadu, lub innych pracownikow Banku do
wydawania takich przepisow,

5)  wykonywanie innych uprawnien i obowigzkow przewidzianych w Regulaminie
Zarzadu.

Do kompetencji drugiego cztonka Zarzadu, na powotanie ktorego zgod¢ wyrazit organ
nadzoru bankowego, nalezy nadzor nad jednostkami organizacyjnymi Banku
odpowiedzialnymi za ryzyko kredytowe.

VIIL TRYB SKLADANIA OSWIADCZEN
W ZAKRESIE PRAW I OBOWIAZKOW MAJATKOWYCH BANKU

§ 28.

Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Banku

upowaznieni sg:

1) dwaj czlonkowie Zarzadu dzialajacy lacznie, albo jeden cztonek Zarzadu
dziatajacy tacznie z prokurentem lub z pelnomocnikiem albo dwaj prokurenci
dziatajacy tacznie,

2)  pelmomocnicy w granicach otrzymanych pelnomocnictw.

IX. TRYB WYDAWANIA REGULACJI WEWNETRZNYCH
§ 29.

Do wydawania regulacji wewnetrznych Banku uprawnieni sg:

1) w sprawach wymagajacych decyzji Walnego Zgromadzenia — Walne
Zgromadzenie w formie uchwaty,

2)  w sprawach wymagajacych decyzji Rady Nadzorczej — Rada Nadzorcza w formie
uchwaly,

3) w sprawach wymagajacych decyzji Zarzadu i zgody lub zatwierdzenia Rady
Nadzorczej — Zarzad w formie uchwaly, z zastrzezeniem uzyskania wymaganej
zgody lub zatwierdzenia,

4) w sprawach wymagajacych decyzji Zarzadu i niewymagajacych zgody lub
zatwierdzenia przez inny organ — Zarzad w formie uchwaty,

5)  w sprawach biezacych z zakresu wewnetrznej organizacji Banku — Prezes Zarzadu
w formie zarzadzenia.
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X. ZASADY PODEJMOWANIA DECYZJI W BANKU
§ 30.

Decyzje w Banku podejmowane sg w nastepujacym trybie:

1)  decyzje w sprawach zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia zapadaja w formie
uchwat Walnego Zgromadzenia,

2) decyzje w sprawach zastrzezonych dla Rady Nadzorczej zapadaja w formie
uchwat Rady Nadzorczej,

3) decyzje w sprawach, w ktorych zgodnie z Regulaminem Zarzagdu wymagane jest
kolegialne dziatanie Zarzadu zapadaja w formie uchwat Zarzadu,

4)  decyzje w sprawach, w ktorych nie jest wymagane kolegialne dziatanie Zarzadu,
a ktore zgodnie z Regulaminem Zarzadu zostaly przekazane do kompetencji
poszczegbdlnych cztonkéw Zarzadu zapadaja w formie decyzji wlasciwego
cztonka Zarzadu,

5) decyzje w sprawach niezastrzezonych do kompetencji Zarzadu ani
poszczegdlnych cztonkow Zarzadu zapadaja w formie decyzji Dyrektora
odpowiedniego szczebla struktury organizacyjnej Banku zgodnie z Regulaminem
Organizacyjnym, o ktorym mowa w § 33 ust. 3 niniejszego Statutu.

Decyzje w sprawie zaciggnigcia zobowigzania lub rozporzadzenia aktywami, ktorych
warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy witasnych Banku
podejmowane sg przez Zarzad po uprzednim zatwierdzeniu wniosku Zarzadu w tej
sprawie przez Rade¢ Nadzorcza.

XI. SYSTEM ZARZADZANIA

§ 31.

W Banku funkcjonuje system zarzadzania stanowiacy zbior zasad i mechanizméw
odnoszacych si¢ do procesow decyzyjnych, zachodzacych w Banku oraz do oceny
prowadzonej dziatalno$ci bankowe;.
W ramach systemu zarzadzania w Banku funkcjonuje w szczegolnosci:
1)  system zarzadzania ryzykiem,
2)  system kontroli wewngtrznej,

Zarzad Banku projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu zarzadzania.

Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz
ocenia adekwatnos¢ i skutecznos¢ tego systemu.

ROZDZIAL XIa. SYSTEM ZARZADZANIA RYZYKIEM
§ 31a.
Zadaniami systemu zarzadzania ryzykiem sg identyfikacja, pomiar lub szacowanie,

kontrola, monitorowanie oraz raportowanic ryzyka wystepujacego w dziatalnosci
Banku.
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W ramach systemu zarzgdzania ryzykiem Bank:

1) stosuje sformalizowane zasady stuzace okreslaniu wielkos$ci podejmowanego
ryzyka i zasady zarzadzania ryzykiem,

2) stosuje sformalizowane procedury majace na celu identyfikacje, pomiar Iub
szacowanie oraz monitorowanie ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku,
uwzgledniajace rowniez przewidywany poziom ryzyka w przysztosci,

3) stosuje sformalizowane limity ograniczajace ryzyko i zasady postepowania
w przypadku przekroczenia limitow,

4) stosuje przyjety system  sprawozdawczo$ci  zarzadczej umozliwiajgcy
monitorowanie poziomu ryzyka,

5) posiada struktur¢ organizacyjng dostosowang do poziomu i profilu ponoszonego
przez Bank ryzyka.

Bank sprawuje nadzor nad ryzykiem zwigzanym z dziatalno$cia podmiotéw zaleznych.
XIl. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ
§ 32.

W Banku dziata system kontroli wewnetrznej, ktorego celem jest zapewnienie:

1)  skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

2)  wiarygodnos$ci sprawozdawczos$ci finansowe;j,

3)  przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

4)  zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewngtrznej Bank wyodrgbnia:

1)  funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktora
obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za
realizacje zadan przypisanych tej funkcji;

2) komorke do spraw zgodnos$ci majacg za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole
I monitorowanie ryzyka braku zgodnos$ci dziatalnos$ci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie
raportow W tym zakresie;

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego, ktorej zadaniem jest badanie i ocena,
w sposoOb niezalezny i1 obiektywny, adekwatno$ci i1 skutecznosci systemu
zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewnetrznej, z wylgczeniem komorki
audytu wewnetrznego.

System kontroli wewngtrznej obejmuje jednostki organizacyjne Banku, oddziaty Banku
oraz podmioty zalezne.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu kontroli wewnetrzne;j
oraz corocznie ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznos¢ w celu zapewnienia stabilnego

I ostroznego zarzadzania Bankiem.

Za opracowanie procedur systemu kontroli wewnetrznej odpowiada Zarzad. Procedury
kontroli wewngetrznej podlegaja zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza.
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Komoérka audytu wewnetrznego oraz komorka do spraw zgodnosci podlegaja
bezposrednio Prezesowi Zarzadu. Nadzor nad dzialalnoscia komorki audytu
wewngtrznego sprawuje Rada Nadzorcza poprzez Komitet Audytu.

Zarzad Banku podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie cigglo$ci dziatania
systemu kontroli wewnetrznej, w tym wiasciwej wspotpracy wszystkich pracownikdéw
Banku w ramach funkcji kontroli oraz wspdlpracy z komorkag audytu wewnetrznego
I komorka do spraw zgodnosci.

Sposob usytuowania w strukturze organizacyjnej Banku komorki audytu wewnetrznego
oraz komorki do spraw zgodnosci gwarantuje ich niezalezno$c¢.

Kierujagcy komoérka audytu wewnegtrznego i komoérkg do spraw zgodnosci majg
zapewniony bezposredni kontakt z czlonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej. Ich
powotanie jak i odwotanie (po uprzednim wystuchaniu) odbywa si¢ za zgoda Rady
Nadzorczej. W przypadku zmiany na przedmiotowych stanowiskach Bank niezwlocznie
informuje o tym Komisje Nadzoru Finansowego oraz wskazuje jej przyczyny.
XI. STRUKTURA ORGANIZACYJNA BANKU
§ 33.

Jednostkami organizacyjnymi Banku sg:

1)  Centrala Banku, w ramach ktorej funkcjonuja Piony, Obszary, Departamenty

i Biura,
2)  Makroregiony,
3)  Regiony,

4)  Oddziaty,
5)  inne jednostki organizacyjne.

W Banku dziatajg state lub dorazne komitety o charakterze opiniodawczo-doradczym
oraz decyzyjnym tworzone na mocy uchwat Zarzadu Banku. Komitetami stalymi sg
w szczegolnosci Komitet Zarzadzania Kapitatem, Aktywami i Pasywami Banku
(CALCO) oraz Komitet Kredytowy Banku.

Szczegotowa organizacje wewnetrzng Banku okresla Regulamin Organizacyjny Banku
uchwalony przez Zarzad, a zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza. Przy ustalaniu
organizacji Banku oraz podziatu realizowanych w Banku zadan, Zarzad dazy do
zapewnienia niezaleznos$ci funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od
dziatalnosci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzyka przez Bank.

XIV. FUNDUSZE BANKU

§ 34.

Fundusze wtasne Banku obejmuja:

1)
2)

wplacony i zarejestrowany kapitat zaktadowy,
kapitat zapasowy,
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3)

4)
5)

6)
7)

8)

kapitaty rezerwowe =z wylaczeniem wszelkich zobowigzan =z tytulu akcji
uprzywilejowanych,

niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezgcego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, pomniejszone
o wszelkie przewidywane obcigzenia i dywidendy, w kwotach nie wigkszych niz kwoty
zysku zweryfikowane przez biegtych rewidentow,

fundusz z aktualizacji wyceny aktywow finansowych, zakwalifikowanych do kategorii
wycenianych do wartosci godziwej przez inne catkowite dochody,

fundusz z aktualizacji wyceny efektywnej czeSci zabezpieczenia przeptywow
pieni¢znych,

fundusz dotyczacy odpisow na rezerwe i aktywa z tytulu odroczonego podatku
dochodowego.

§ 35.
Wykreslony

§ 36.

Kapitat zapasowy tworzy si¢ z corocznych odpisow z zysku netto z przeznaczeniem na
pokrycie strat bilansowych, jakie moga wyniknaé w zwiazku z dziatalno$cig Banku.

Coroczne odpisy na kapital zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej 8% zysku netto
i dokonywane sg do czasu osiggnigcia przez kapital zapasowy wysoko$ci co najmniej

1/3 (jednej trzeciej) kapitalu zakltadowego Banku.

Decyzje o wykorzystaniu kapitatu zapasowego podejmuje Walne Zgromadzenie.

§ 37.

Kapitat rezerwowy tworzony jest z corocznych odpisow z zysku netto w wysokosci
uchwalonej przez Walne Zgromadzenie.

Kapitat rezerwowy przeznaczany jest na pokrycie szczegdlnych strat i wydatkow.
Decyzje o wykorzystaniu kapitatu rezerwowego podejmuje Walne Zgromadzenie.

§ 38.
Wykreslony

XV. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ BANKU,
PODZIAL ZYSKU, RACHUNKOWOSC

§ 30.

Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest w oparciu o roczne plany finansowe okreslane
przez Zarzad Banku.
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§ 40.

1.  Zysk netto Banku z zastrzezeniem ust. 3. ponizej przeznacza si¢, w wysokosSci
uchwalonej przez Walne Zgromadzenie, na:
1)  kapitat zapasowy,
2)  kapitat rezerwowy,
3)  Wykresiony
4)  dywidendg dla akcjonariuszy,
5) inne cele.

2.  Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.

3.  Pokrycie strat, jakie moga wynikng¢ w zwigzku z dzialalnos$cig Banku nastepuje
z kapitatu zapasowego z zastrzezeniem zasad wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Prawo bankowe. Decyzj¢ o uzyciu kapitalu zapasowego podejmuje Walne
Zgromadzenie.

§ 40a.

1.  Zbycie przez Bank sktadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci, odbywa si¢ w trybie przetargu lub aukcji
w przypadku sktadnikdéw o wartosci rynkowej powyzej 0,1% sumy aktywow,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba
ze warto$¢ rynkowa zbywanego sktadnika nie przekracza 20.000 zt.

2.  Bank moze zby¢ skladniki aktywoéw trwatych, o ktorych mowa w ust. 1, bez

przeprowadzenia przetargu lub aukcji:

1) jezeli zbycie ww. sktadnikow ma miejsce w ramach wykonywania przez Bank
dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 6 ustawy — Prawo bankowe,

2) jezeli zbycie ww. sktadnikow jest zwigzane z zaspokajaniem roszczen Banku wobec
dhuznika w zwiazku z przejgtym zabezpieczeniem wierzytelnosci Banku,

3) w uzasadnionych przypadkach, po wyrazeniu zgody przez Zarzad uchwala,
pozytywnie zaopiniowang przez Rade Nadzorczg.

§ 41.

1.  Bank prowadzi ksiggi rachunkowe i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie
Z obowiazujgcymi przepisami prawa.

2. Szczegotowe zasady (polityke) rachunkowosci ustala Zarzad Banku.
§ 42.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
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XV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 43.

1. Wymagane przez prawo ogloszenia Banku, publikowane sa zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa.

2. Postanowienia § 12 ust. 1, 12 1 13 oraz § 13 ust. 2 obowiazuja od dnia uzyskania przez
Bank statusu spétki publicznej, a postanowienia § 9a oraz § 18 ust. 4 od dnia pierwszego
notowania akcji Banku na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., przy czym postanowienia § 9a pod warunkiem
dopuszczenia i wprowadzenia akcji Banku do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez GPW najpozniej w dniu 31 grudnia 2012 r.
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