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W sprawie:

Propozyciji pokrycia straty Spétki za rok 2020 oraz
rekomendaciji dotyczgcej wyptaty dywidendy w 2021 roku
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Rekomendacja

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych oraz § 7 ust. 7 pkt 3 Statutu Spétki
Zarzad Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. (PKN ORLEN; Koncern) zwraca sie¢ do
Akcjonariuszy Spoétki z wnioskiem o powziecie uchwaty w sprawie:

— pokrycia straty netto za rok obrotowy 2020 w wysokosci 2 355 671 374,21 zt (stownie:
dwa miliardy trzysta pieédziesigt pie¢ milionéw sze$éset siedemdziesigt jeden tysiecy
trzysta siedemdziesiat cztery ztote 21/100) z kapitatu zapasowego;

— przeznaczenia kwoty w wysokosci 1 496 981 713,560 zt (stownie: miliard czterysta
dziewieédziesigt szes¢ milionébw dziewieéset osiemdziesigt jeden tysiecy siedemset
trzynascie ztotych 50/100) na wyptate dywidendy (3,50 zt na 1 akcje). Wyptata dywidendy,
o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, nastgpi z kapitatu zapasowego Spétki utworzonego z

zysku z lat ubiegtych.

Zarzad Spétki proponuje ustalic¢ dzien 22 lipca 2021 roku jako dzien dywidendy oraz dzien
5 sierpnia 2021 roku jako termin wyptaty dywidendy.

Strategia PKN ORLEN na lata 2020-2030 zaktada wyptate dywidendy na poziomie minimum 3,50
PLN na akcje poczgwszy od roku 2021 oraz utrzymanie lub wzrost tego poziomu w kolejnych

latach.

Proponowane podejScie, zgodne =z przyjeta w Strategii Koncernu do roku 2030
politykg dywidendowa, odzwierciedla dobrg biezacag sytuacje ptynnosciows i finansowg Koncernu,
realizacje przyjetych w Strategii 2030 projekcji finansowych, a takze nie powoduje przekroczenia
strategicznego poziomu kowenantu Dtug netto/EBITDA w 2021 roku.



