PROTOKOL ZWYCZAINEGO
WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY

§1.
Zgromadzenie otworzyt Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki — Jakub Urbanski, ktéry
oSwiadczyt, ze na dzien dzisiejszy zwotane zostato Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spétki pod firmg Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu, nadto ze
otrzymat od Zarzadu spéftki liste oséb uprawnionych do udziatu w zgromadzeniu. ----------------
Jakub Urbanski zaproponowat powziecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego
zgromadzenia.
Zgtoszono kandydature tukasza Kopacza, ktéry wyrazit zgode na kandydowanie. -----------------

Uchwatanr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki Femion
Technology S. A. z siedzibg we Wroctawiu, uchwala, co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
wybiera tukasza Kopacza.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej stwierdzit, ze na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
akcjonariuszy spétki Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu zostat wybrany tukasz
Kopacz.
W tym miejscu Przewodniczacy zarzadzit sporzadzenie listy obecnosci.
Przewodniczacy zaproponowat podjecie uchwaty w sprawie odstgpienia od wyboru Komisji
Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat i Wnioskdw.

Uchwata nr 2



Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat i Wnioskow

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki Femion
Technology S. A. z siedzibg we Wroctawiu, uchwala, co nastepuje:
§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg
we Wroctawiu podejmuje uchwate o odstgpieniu od wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz
Komisji Uchwat i Wnioskow.
2. Liczenie gtosdow powierza sie osobie wskazanej przez Przewodniczgcego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gfosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spoétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Liczenie gtoséw powierzono Jakubowi Urbarnskiemu.
Przewodniczacy Zgromadzenia sprawdzit ztozone petnomocnictwa, zarzadzit sporzgdzenie
listy obecnosci, podpisat jg i osSwiadczyt ze w zgromadzeniu bierze udziat 8.169.584 akcji, co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego oraz ze zostato ono prawidtowo zwotane i zdolne jest
do podejmowania wigzacych uchwat.

Przewodniczgcy zaproponowat podjecie nastepujgcych uchwat.

Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie: przyjecia porzadku obrad

§1
Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Femion Technology S.
A. z siedzibg we Wroctawiu, przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu nastepujgcym: --------------
1) Otwarcie obrad.
2)  Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3) Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat i
Whnioskow.




4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Stwierdzenie prawidiowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy i jego zdolnosci do podejmowania uchwat.
Przyjecie porzagdku obrad.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy
trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej za rok obrotowy trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020. --------------
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za okres od
dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej
za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki za okres od dnia
1.01.2020 do 31.12.2020.
Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty Spoétki za okres od dnia 1.01.2020 do
31.12.2020.
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkdéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.---------
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzgdu absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.
Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego obowigzujgcego w
Spotce w latach 2021-2023.
Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady
Nadzorczej.
Podjecie uchwat w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.
Wolne gtosy i wnioski.
Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§2

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co

stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku

w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy trwajacy od

dnia 1.01.2020 do 31.12.2020



Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki uchwala
co nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu, zatwierdza zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe
Spotki za okres od 1.01.2020 do 31.12.2020, obejmujgce:
1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
2) bilans sporzadzony na dzier 31 grudnia 2020 roku, ktéry po stronie aktywow i pasywow

wykazuje sume 42.018.415,72 PLN,
3) rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r., ktéry wykazuje

strate netto w wysokosci 3.489.179,59 PLN;
4) zestawienie zmian w kapitale wtasnym;
5) rachunek przeptywow pienieznych;
6) dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej za rok obrotowy trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki uchwala
€O nastepuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu, zatwierdza zweryfikowane przez bieglego rewidenta skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej za okres od 1.01.2020 do 31.12.2020,
obejmujace:
1) wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego,
2) skonsolidowany bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2020 roku, ktéry po stronie

aktywow i pasywoéw wykazuje sume 20.690.805,21 PLN,
3) skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r.,

ktéry wykazuje strate netto w wysokosci 12.328.423,29 PLN;
4) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym;
5) skonsolidowany rachunek przeptywow pienieznych;
6) dodatkowe informacje i objasnienia.




§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spoétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za rok obrotowy trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala co
nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
obrotowy trwajgcy od 01.01.2020 do 31.12.2020 .

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtosow co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.
Uchwata Nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
za rok obrotowy trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala co
nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu postanawia zatwierdzié¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowe] za
rok obrotowy trwajgcy od 01.01.2020 do 31.12.2020 .




§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki
za rok obrotowy trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020.

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala co
nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej, postanawia zatwierdzi¢
sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy trwajgcy od 01.01.2020 do 31.12.2020
r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtosow co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie przeznaczenia zysku za rok obrotowy trwajacy od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020. --

Na podstawie art. 395 § 2 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala co
nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu po zapoznaniu sie z wnioskiem Zarzgdu co do sposobu pokrycia straty netto w



wysokosci 3.489.179,59 PLN za rok obrotowy trwajgcy od 01.01.2020 do 31.12.2020 r.,
postanawia o pokryciu strat z kapitatu zapasowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Tadeuszowi Uchmanowiczowi — Cztonkowi Rady

Nadzorczej Spotki z wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do
dnia 31.12.2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
co nastepuje:




§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Pani Matgorzacie Urbanskiej-Lach — Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spotki z wykonywania przez nig obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia
31.12.2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Jakubowi Urbanskiemu — Przewodniczgcemu Rady
Nadzorczej Spétki z wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do
dnia 31.12.2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gloséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu



z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
€O nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Pani Karolinie Lach—Guziak — Cztonkowi Rady Nadzorczej
Spotki z wykonywania przez nig obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia 31.12.2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
€O nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Tomaszowi Kecerskiemu — Cztonkowi Rady Nadzorczej
Spotki z wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia
31.12.2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.




Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
€O nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Jarostawowi Lenart — Cztonkowi Rady Nadzorczej
Spoétki z wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia
21.09.2020.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
€O nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Jarostawowi Olejarz — Cztonkowi Rady Nadzorczej
Spotki z wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia
31.01.2020.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.091.664 waznych gtoséw co
stanowi 54,53 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.091.664 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 77.920 gtosow.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Jarostawowi Olejarz — Prezesowi Zarzadu Spoétki z
wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 03.02.2020 do dnia 31.12.2020. -------

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.091.664 waznych gtoséw co
stanowi 54,53 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.091.664 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 77.920 gltoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.
Uchwata Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
€O nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Danielowi Menidw — Cztonkowi Zarzgdu Spétki z
wykonywania przez niego obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia 31.05.2020. -------
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
co nastepuje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Panu Krzysztofowi Nadolskiemu — Cztonkowi Zarzadu Spofki
z wykonywania przez niego obowigzkdéw za okres od dnia 1.01.2020 do dnia 31.03.2020. -------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow za okres od dnia 1.01.2020 do 31.12.2020

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 KSH, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala
co nastepuje:
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&1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu udziela absolutorium Pani Wiolettcie Bartkowiak — Cztonkowi Zarzadu Spétki z
wykonywania przez nig obowigzkéw za okres od dnia 01.01.2020 do dnia 31.03.2020. ----------

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

§2

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co

stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku

w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego obowigzujgcego w Spotce w latach 2021-

2023

Na podstawie art. 393 pkt 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spofki

Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

81

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, ze w Spotce zostanie przeprowadzony program
motywacyjny dla cztonkdw Zarzadu Spaétki, kluczowej kadry menadzerskiej Spotki oraz innych
pracgwnikéw o istotnym znaczeniu dla Spotki (dalej ,Osoby uprawnione”) bedg mieli prawo
obja¢ na zasadach preferencyjnych akcje Spoétki (dalej ,,Program Motywacyjny”). Celem
Programu jest state i dtugofalowe powiekszanie wartosci Spétki poprzez stworzenie

mechanizméw motywacyjnych dla Uprawnionych.

Przyjmuje sie nastepujace zatozenia Programu Motywacyjnego:
1.
2.

§2

Program Motywacyjny obejmuje lata obrotowe 2021 — 2023.
W ramach Programu Motywacyjnego Osoby uprawnione bedg mogty naby¢ akcje Spotki
w tgcznej maksymalnej ilosci do 1.200.000 (stownie: milion dwiescie) sztuk akcji Spoétki,
przy czym w kazdym roku obowigzywania Programu zostanie wyemitowanych nie wiecej
niz 400.000 (stownie: trzysta tysiecy) sztuk akcji.
Akcje Spétki bedg obejmowane przez Osoby uprawnione po cenie emisyjnej nie nizszej
niz warto$é nominalna akcji wynoszaca 0,50 zt (pie¢dziesiat groszy) za jedng akcje. ---------
Rada Nadzorcza okresli w Regulaminie Programu Motywacyjnego szczegétowe warunki
nabywania akcji Spétki i sposdb obliczania liczby obejmowanych akcji, na podstawie
szczegbtowych kryteriow w kazdym roku obrotowym trwania Programu. Wielko$¢ emisji
i kryteria przydziatu akcji Spotki Osobom uprawnionym w kazdym roku trwania

13



Programu bedzie zwigzana z osiggnieciem co najmniej zatozonego poziomu
skonsolidowanego zysku netto Grupy Kapitatowej do ktérej nalezy Spétka, przy
zatozeniu, ze na kazdy 1.000.000 zt (stownie: milion ztotych) skonsolidowanego zysku
netto Grupy Kapitatowej w kazdym roku obrotowym trwania Programu bedzie
przystugiwa¢ prawo do emisji w ramach Programu Motywacyjnego nie wiecej niz
250.000 (stownie: dwiescie pieédziesiat tysiecy) akcji Spotki.
5. Realizacja okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego kryteriéw nabycia akcji
przez Osoby uprawnione, jak réwniez okreélenie poziomu emisji akcji w ramach
programu stwierdzona bedzie przez Rade Nadzorczg w formie uchwaty, ktérej wyciag
bedzie publikowany przez Spotke na jej stronie internetowej, w terminie 14 dni liczac od
daty jej powziecia.
6. Akcje w ramach Programu bedg nabywane przez Osoby Uprawnione odpowiednio za
osiggniecie zysku netto w kazdym roku obrotowym obowigzywania Programu tj. za rok
obrotowy 2021, 2022 i 2023.
7. Warunkiem przyznania uprawnienia do objecia akcji przez Osobe uprawniong bedzie
zfozenie zobowigzania przez ta osobg, ze w okresie 24 (dwudziestu czterech) miesigcy od
nabycia akcji osoba ta nie zbedzie ich, ani w jakikolwiek inny sposéb nie dokona
przeniesienia ich wiasnosci (,,Lock-up”).
8. W celu realizacji Programu Motywacyjnego Walne Zgromadzenie w odrebnej uchwale
upowazni Zarzad Spétki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego z wytgczeniem prawa poboru akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.----
9. Akcje nabywane w ramach Programu mogg byé pokryte wytacznie wktadami
pienieznymi.

83
Rada Nadzorcza jest uprawniona i zobowigzana do uchwalenia Regulaminu Programu
Motywacyjnego, okreslajgcego wszelkie szczegétowe kwestie niezbedne do realizacji
Programu zgodnie z przyjetymi niniejsza uchwatg zatozeniami, przy czym Rada Nadzorcza
moze w Regulaminie Programu Motywacyjnego wprowadzi¢ warunki surowsze, niz okre$lone
niniejszag uchwata. Regulamin Programu Motywacyjnego winien zostaé przyjety nie pdzniej
niz do dnia 31 grudnia 2021 roku. Spétka zobowigzana jest opublikowac tresé¢ Regulaminu
Programu Motywacyjnego na swojej stronie internetowej, w terminie 14 dni, liczac od dnia
jego uchwalenia przez Rade Nadzorczg Spéfki.

§4
Wprowadzenie programu motywacyjnego stuzy zwiekszeniu efektywnosci dziatania Spoétki
oraz osiggnieciu lepszych wynikéw finansowych, co w rezultacie bedzie stuzy¢ wszystkim
akcjonariuszom Spoétki poprzez wzrost jej wartosci, a takze wyzsze wypracowywane wyniki
finansowe, ktére mogg zostaé wyptacone w postaci dywidendy.

§5
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujacg od dnia rejestracji
zmian Statutu w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.

UZASADNIENIE UCHWALY
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W zwiqgzku z nadrzednym celem strategicznym, jakim jest budowa wartosci Spotki dla
akcjonariuszy, Zarzqd Femion Technology S.A. planuje wprowadzi¢ 3-letni, kompleksowy
Program Motywacyjny, ktorego kluczowym zatozeniem jest uzyskiwanie przez Spotke
skonsolidowanego zysku netto. Program Motywacyjny w Spdfce skierowany bedzie do
cztonkow Zarzqdu Spoftki, kluczowej kadry menadzerskiej Spotki oraz innych pracownikéw o
istotnym znaczeniu dla Spdtki. Program Motywacyjny stanowi potgczenie elementow
wynagrodzenia i elementédw motywacyjnych, majgcych na celu zwiekszenie zaangazowania
kluczowych pracownikéw i kadry kierowniczej w prace, prowadzqce do poprawy wynikow
operacyjnych i finansowych, co powinno w efekcie skutkowac¢ wzrostem wartosci Grupy
Kapitatowej Femion Technology S.A., a w konsekwencji wzrostem wyceny akcji na rynku
kapitatowym. Dzieki Programowi Motywacyjnemu czes¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzqdu,
menedzerow i kluczowych pracownikéw Spdtki zostaje uzalezniona od jej wynikéw
operacyjnych i finansowych, a tym samym powstaje dodatkowy silny czynnik motywujqcy
takie osoby do jeszcze wiekszego zaangazowania w prace i dziatania zmierzajgce do
zwiekszania jej wartosci. Ponadto, program przyczynia sie do wiekszego zwigzania
kluczowych pracownikow a ze Spotkq, a takze, poprzez swoje warunki, moze zwigkszyc
atrakcyjnos¢ Spotki na rynku pracy przy pozyskiwaniu pracownikéow o szczegdlnych
kwalifikacjach. Okolicznosci takie sq szczegdlnie istotne w przypadku firm technologicznych,
dziatajgcych w obszarach FinTech, do ktdrych zalicza sie Spdtka.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 393 pkt. 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

§1
1. Na podstawie art. 392 § 1 k.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala miesieczne
ryczattowe wynagrodzenie brutto w wysokosci 700 zt brutto dla kazdego cztonka Rady
Nadzorczej Femion Technology S.A. bez wzgledu na sprawowang funkcje.
2. Cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1 bez
wzgledu na czestotliwos¢ formalnie zwotanych posiedzen.
3. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w pkt 1 nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym cztonek
Rady Nadzorczej bez usprawiedliwienia nie uczestniczyt w posiedzeniach Rady Nadzorczej lub
nie uczestniczyt w podejmowaniu uchwat w trybie obiegowym Ilub pisemnym. O
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usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej decyduje
Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.
4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1 jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni
petnienia funkcji w przypadku, gdy powotfanie lub odwotanie nastgpito w czasie trwania
miesigca kalendarzowego.
5. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w pkt 1 jest wyptacane z dotu, w terminie do 10 dnia
kazdego nastepnego miesigca.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie
Ustalenie wysokosci wynagradzania dla cztonkéw Rady Nadzorczej ma na celu przyznanie tym
cztonkom wynagrodzenia, ktdre przewiduje Statut Spdtki, a takze dostosowanie jego
wysokosci do standarddéw rynkowych. Zgodnie ze standardami rynkowymi, wynagrodzenie
cztonkdw organdw Spdtki powinno wiqgzac sie z zakresem zadan i odpowiedzialnosci
wynikajqcej z petnionej funkcji, a takze powinno odpowiadac wielkosci spdtki i pozostawac w
rozsqdnym stosunku do jej wynikow ekonomicznych. Ustalona niniejszqg uchwatg wysokos¢
wynagrodzenia jakie przystuguje cztonkom Rady Nadzorczej, spetnia standardy rynkowe, jest
takze zgodna z przepisami Kodeksu Spotek Handlowych oraz Statutem Spofki.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gfosowaniu jawnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowq kadencje

Na podstawie art. 393 pkt. 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

§1
Na podstawie art. 385 § 1 K.s.h. oraz stosownie do § 15 ust. 2 Statutu Spoétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Femion Technology Spdtka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, powotuje Jakub Piotr Urbanski na kolejng piecioletnig kadencje, rozpoczynajacej
sie z dniem odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i powierzy¢ mu funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

16



Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spotki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowq kadencje

Na podstawie art. 393 pkt. 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoéftki
Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

§1
Na podstawie art. 385 § 1 K.s.h. oraz stosownie do § 15 ust. 2 Statutu Spétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Femion Technology Spdtka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, powofuje Matgorzate Urbanska-Lach na kolejng piecioletnia kadencje,
rozpoczynajacej sie z dniem odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
powierzy¢ jej funkcje Cztonka Rady Nadzorczej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.
Uchwata nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowq kadencje

Na podstawie art. 393 pkt. 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

§1
Na podstawie art. 385 § 1 K.s.h. oraz stosownie do § 15 ust. 2 Statutu Spoétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Femion Technology Spdtka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, powotuje Tomasz Kecerski na kolejng piecioletnig kadencje, rozpoczynajace;j sie z
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dniem odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i powierzy¢ mu funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtoséw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowga kadencje

Na podstawie art. 393 pkt. 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spofki
Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

§1
Na podstawie art. 385 § 1 K.s.h. oraz stosownie do § 15 ust. 2 Statutu Spétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Femion Technology Spétka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, powotuje Karolina Lach-Guziak na kolejng piecioletnig kadencje, rozpoczynajace;j
sie z dniem odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i powierzy¢ jej funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spétki, w tym:
- za uchwatg 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtoséw,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosdw.
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 25.06.2021 roku
w sprawie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na nowa kadencje

Na podstawie art. 393 pkt. 1 K.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
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Femion Technology S. A. uchwala, co nastepuje:

§1
Na podstawie art. 385 § 1 K.s.h. oraz stosownie do § 15 ust. 2 Statutu Spétki, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Femion Technology Spétka Akcyjna z siedzibg we
Wroctawiu, powotuje Sebastian Kondracki na kolejng piecioletnig kadencje, rozpoczynajgcej
sie z dniem odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i powierzy¢ mu/ funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym oddano 8.169.584 waznych gtoséw co
stanowi 55,06 % kapitatu zaktadowego spotki, w tym:
- za uchwatga 8.169.584 gtosow,
- przeciw uchwale 0 gtosow,
- wstrzymujgcych sie 0 gtosow.
Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uzasadnienie
Zgodnie z § 15 Statutu Spotki, czfonkowie Rady Nadzorczej powofywani sq na wspodlng
piecioletniq kadencje. W zwiqzku z zakoriczeniem kadencji oraz odbyciem Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2020, przedmiotem obrad
Walnego Zgromadzenia powinno byé powotanie Rady Nadzorczej na kolejng kadencje.
Powyzsza uchwata bedzie podejmowana odrebnie dla kazdego powotywanego uchwatg
Walnego Zgromadzenia Cztonka Rady Nadzorczej, do obsadzenia wszystkich wakujgcych
mandatdw. Stosownie do tresci § 15 ust. 1 Statutu Spdtki Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu
do siedmiu czfonkdéw, tym samym podczas Zgromadzenie zostanie powotanych nie mniej niz
pieciu i nie wiecej niz siedmiu Cztonkow Rady Nadzorczej.

Przewodniczacy stwierdzit, ze porzadek obrad zostat wyczerpany i wobec braku wolnych
whnioskdw zamknat obrady.

§2

Na tym protokoét niniejszy zostat zakonczony.
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