RAPORT ROCZNY
za 2023 rok

NO GRAVITY DEVELOPMENT S.A.

Warszawa, 31.05.2024 r.
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1 List Zarzadu.

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

przekazuje na Paristwa rece raport No Gravity Development S.A. prezentujgcy wyniki finansowe
oraz najwazniejsze fakty dotyczqce dziatalnosci Spotki w 2023 roku.

W roku 2023 Spdtka konsekwentnie realizowata swojg strategie, tworzqgc kolejne porty gier.
Przez caty rok Spotka byta rowniez w stanie pozyskiwac kolejne zlecenia na portowanie gier.

Na ujemny wynik Spotki w roku 2023 wptyw miata ogdlna sytuacja na rynku gier, oraz problemy
najwiekszego akcjonariusza i wydawcy Spofki, to jest No Gravity Games S.A. Problemy te spowo-
dowaty, miedzy innymi, koniecznos¢ dokonania kilku odpiséw aktualizujgcych, co w najwiekszym
stopniu wptyneto na wyniki Spotki.

Drugi kwartat roku 2024 przynidst znaczgce zmiany w akcjonariacie Spoétki, zwigzane w szczegdl-
nosci ze zbyciem akcji Spotki przez No Gravity Games S.A. W najblizszym czasie Spétka podejmie
decyzje co do kierunkow dalszego rozwoju. O wszystkim bedziemy niezwtocznie informowac na-
szych akcjonariuszy i inwestoréw. NA ten moment zapraszam jednak do lektury raportu za rok
2023.

Z powazaniem,
Grzegorz Konrad



2. Podstawowe informacje o Emitencie.
Firma No Gravity Development S.A.
Siedziba ul. Dzika 15 lok. 13, 00-172 Warszawa
Telefon +48 508426375
E-mail: grzegorz@nogravitygames.com

Stona internetowa

www.nogravitydevelopment.com

dzacym rejestr

NIP 5252762692
REGON 381245261
Kapitat zaktadowy 109 900 zt
Numer KRS wraz z organem prowa- 0000878245

Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XI|
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sado-
wego

Zarzad

Prezes Zarzadu: Grzegorz Konrad




3. Wybrane dane finansowe jednostkowe za rok 2023

Ponizej zaprezentowano wybrane jednostkowe dane finansowe, zawierajgce podstawowe pozy-
cje rocznego sprawozdania finansowego (przeliczone na euro). W celu podania wybranych da-

nych finansowych w euro przyjeto nastepujace kursy:

e 2022 kurs EUR 4,6899
e 2023 kurs EUR 4,3480

Wybrane pozycje z rachunku zyskéw i strat Emitenta:

Wyszczegélnienie

Za okres

od 01.01.2022 r.

do 31.12.2022r.

Za okres
od 01.01.2023 r.

do 31.12.2023r.

Za okres

od 01.01.2022 r.

do 31.12.2022r.

Za okres

od 01.01.2023 r.

do 31.12.2023 r.

PLN PLN EUR EUR
Przychody netto ze sprzedazy. 941 634,14 939 760,15 200 779,15 216 136,19
Amortyzacja 0 0 0 0
Zysk/strata na sprzedazy 201 815,01 -5 621,21 43 031,84 -1292,83
Zysk/strata na dziatalnosci operacyjnej 150 886,80 -467 290,41 32172,71 -107 472,49
Zysk/strata brutto 137 675,98 -487 061,24 29 355,84 -112 019,60
Zysk/strata netto 125511,98 -491 645,24 26 762,18 -113 073,88

Wybrane pozycje z bilansu Emitenta:

Stan na dzien

Stan na dzien

Stan na dzien

Stan na dzien

Wyszczegdlnienie 31.12.2022r. 31.12.2023r. 31.12.2022r. 31.12.2023r.
PLN PLN EUR EUR
Aktywa trwate 0 0 0 0
Aktywa obrotowe 1255 933,94 927 337,40 267 795,46 213 279,07
Kapitat wtasny 570 490,09 78 844,85 121 642,27 18 133,59
Kapitat podstawowy 109 900 109 900 23 433,33 25 275,99
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 47 860,54 42 042,87 10 205,02 9 669,47
Zobowiazania dtugoterminowe 0 0 0 0
Zobowigzania krétkoterminowe 272712,21 478 490,91 58 148,83 110 048,50




Wybrane pozycje z rachunku przeptywdw pienieznych Emitenta:

-74 988,87 -15989,44

-10 325,53 -2 201,65

-85314,40 -18 191,09




4. Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki za rok 2023

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki za rok 2023, sporzadzone zgodnie z obowia-
zujgcymi zasadami rachunkowosci i zbadane przez firme audytorska, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami i standardami zawodowymi, stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

5. Sprawozdanie z dziatalnosci za rok 2023

Sprawozdanie jednostkowe Zarzgdu z dziatalnosci Spétki za rok 2023 stanowi zatgcznik do niniej-
szego raportu.

6. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok
2023

Zarzad Spotki, oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe sprawozdanie fi-
nansowe Spoétki za rok 2023 i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami ob-
owigzujacymi Spotke, oraz ze odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje ma-
jatkowa i finansowg Spétki oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki

za rok 2023 zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

7. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok 2023

Zarzad Spodtki oswiadcza, ze wybor firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego jed-
nostkowego sprawozdania finansowego Spotki za rok 2023, zostat dokonany zgodnie z przepi-
sami, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, oraz ze firma audytor-
ska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzgdzenia bezstron-
nego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego jednostkowego sprawozdania finanso-
wego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki
zawodowej.

8. Sprawozdanie z badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za
rok 2023

Sprawozdanie z badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok 2023,

sporzgdzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, stanowi zatacznik do niniejszego raportu



9. Informacja o stosowaniu przez Spotke dobrych praktyk

W 2023 r. Spdtka stosowata zasady tadu korporacyjnego zawarte w zatgczniku nr 1 do Uchwaty
nr 795/2008 Zarzadu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2009 r. “Dobre praktyki spétek notowanych
na New Connect”, zmienionym Uchwatg nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 .

Zgodnie z raportem biezgcym EBI nr 4/2024 z dni 15.04.2024 r. Emitent przestrzega zasady tadu
korporacyjnego, zawarte w zatgczniku do Uchwaty Nr 1404/2023 Zarzadu Gietdy Papieréw War-
tosciowych w Warszawie S.A. z dnia 18 grudnia 2023 r. ,,Dobre Praktyki Spétek notowanych na
NewConnect 2024” w zakresie wskazanym w ponizszej tabeli:

Tres¢ zasady Stosowanie za- | Komentarz Spétki
sady TAK/NIE

1. Oprécz realizowania obowigzkdéw informacyjnych okreslonych we witasciwych przepisach prawa i regulacjach
alternatywnego systemu obrotu spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie i wyodreb-

nionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1.1. podstawowe informacje o spofce, opis jej TAK Na stronie www Spétki znajdujg sie infor-

dziatalnosci, a takze informacje na temat posiada- macje o prowadzonej dziatalnosci. Spétka

nych spoétek zaleznych i przedmiocie ich dziatalnosci; nie posiada spétek zaleznych. Emitent
wchodzi w sktad grupy kapitatowej No
Gravity Games S.A.

1.2. krotki opis modelu biznesowego oraz przyje- | TAK Przy czym z uwagi na rozmiar Spéfki nie

tej strategii biznesowej, z uwzglednieniem zawar- sg stosowane zasady ESG

tych w strategii obszaréw z zakresu ESG;

1.3.  date wprowadzenia akcji spotki do alterna- | TAK
tywnego systemu obrotu na rynku NewConnect
(date debiutu) oraz wszystkie wczesniejsze nazwy
spotki, jezeli od daty debiutu firma spotki ulegta

zmianie;

1.4.  skfad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz TAK
zyciorysy zawodowe osob wchodzacych w sktad

tych organdw;

1.5. informacje o spetnianiu przez kazdego z TAK
cztonkéw rady nadzorczej kryteriéw niezaleznosci, o
ktorych mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych

i istotnych powigzaniach z akcjonariuszem dyspo-
nujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu

spotki;




1.6.  dokumenty korporacyjne spoétki; TAK

1.7. udostepniane interesariuszom materiaty in- | TAK

formacyjne na temat spotki, przyjetej strategii i jej

realizacji;

1.8.  wybrane dane finansowe i opublikowane TAK Przy czym aktualnie Spotka nie zamierza

prognozy; sporzgdzaé prognoz finansowych. W przy-
padku gdy Spétka je sporzadzi zostang
opublikowane zostang przez Spétke zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami i za-
mieszczone na stronie www Emitenta.

1.9.  aktualna strukture akcjonariatu, ze wskaza- | TAK

niem akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5%

ogolnej liczby gtoséw w spotce;

1.10. dokumenty informacyjne spoétki, prospekty | TAK

wraz z suplementami oraz inne dokumenty bedace

podstawa oferty publicznej akcji lub wprowadzenia

akcji do alternatywnego systemu obrotu;

1.11. raporty biezace i okresowe opublikowane TAK

przez spoétke w ciggu ostatnich 5 lat;

1.12. kalendarium publikacji raportow finanso- TAK

wych, publicznie dostepnych spotkan z inwesto-

rami, analitykami i mediami oraz innych wydarzen

istotnych z punktu widzenia inwestorow;

1.13. sekcje pytan zadawanych spoétce zaréwno TAK Odpowiedzi beda udzielane przez

przez akcjonariuszy, jak i osoby niebedace akcjona- Spotke zgodnie z obowigzujgcym

riuszami, wraz z odpowiedziami udzielonymi przez prawem, przy zachowaniu

spotke; ochrony danych osobowych,
tajemnicy handlowej
przedsiebiorstwa czy sposobu
informowania o tajemnicy
poufne;j.

1.14. informacje na temat podmiotu, z ktérym TAK

spétka podpisata umowe o swiadczenie ustug Auto-

ryzowanego Doradcy;

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie rocznym | TAK

oswiadczenie o stosowaniu przez spotke zasad fadu
korporacyjnego zawartych w niniejszym dokumen-
cie;




1.16. dane kontaktowe do oséb odpowiedzial- TAK

nych w spétce za komunikacje z inwestorami, ze

wskazaniem dedykowanego adresu e-mail lub nu-

meru telefonu.

2. Zakres aktywnosci zawodowej oséb wchodzacych | TAK

w sktad zarzadu lub rady nadzorczej powinien za-

pewnié sprawne i wydajne zarzgdzanie spétka oraz

sprawowanie efektywnego nadzoru w zakresie rea-

lizacji celow strategicznych i osigganych wynikow.

3. Co najmniej dwéch cztonkéow rady nadzorczej po- | NIE Obecnie jedynie 1 cztonek RN

winno spetniaé kryteria niezaleznosci wymienione w spetnia kryterium niezaleznosci.

ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewiden- Decyzja o wyborze cztonkéw RN

tach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicz- lezy w catosci w gestii akcjonariuszy.

nym, a takze wykazywac sie brakiem rzeczywistych i Spétka przywigzuje wage do tego, by

istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym cztonkowie jej rady nadzorczej kierowali

co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosdw w spoice. sie niezaleznos$cig wtasnych opinii oraz
dziafali w interesie spoéfki.

4. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien TAK Petnienie funkcji w zarzadzie Spotki sta-

unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub nowi gtéwny obszar aktywnosci zawodo-

pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do po- wej cztonka zarzadu. Ze wzgledu na wiel-

wstawania konfliktu intereséw lub wptywaé nega- kos¢ Spotki nie sg na chwile obecng wpro-

tywnie na jego reputacje jako cztonka organu spotki. wadzone regulacje zapewniajgce mecha-

O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci nizmy zapobiegajace konfliktom intere-

jego powstania cztonek zarzadu lub rady nadzorczej SOW.

niezwtocznie informuje pozostatych cztonkéw wta-

Sciwego organu spotki oraz nie bierze udziatu w dys-

kusji i gtosowaniu nad uchwata w sprawie, w ktorej

w stosunku do jego osoby moze wystgpic¢ konflikt

interesow.

5. Spétka zapewnia rozwigzania w zakresie kontroli | TAK Stosowane rozwigzania kontroli we-

wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, w tym ryzykiem
dotyczacym sporzadzania sprawozdan finansowych,
oraz w zakresie nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem, a takze funkcje audytu wewnetrznego.
Rozwigzania przyjete przez spotke w tym zakresie
powinny by¢ dostosowane do wielkosci spotki oraz
rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci, jak réwniez

do poziomu ryzyka zwigzanego z jej prowadzeniem.

wnetrznej i zarzadzania ryzykiem
uwzgledniaja wielkos¢ Spétki. Czynnosci z
tego zakresu wykonywane sg przez osoby
powotane do organdéw zarzadzajacych i
nadzorczych Spétki, wspierajgce sie ze-
wnetrznymi doradcami i audytorami
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.




6. Rada nadzorcza w ramach przystugujgcych jej
uprawnien monitoruje proces sporzadzania spra-
wozdan finansowych. W tym celu rada nadzorcza co
najmniej zapoznaje sie z harmonogramem prac ko-
niecznych dla sporzadzenia sprawozdania finanso-
wego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i oma-
wia ten harmonogram z zarzgdem spotki, a takze
utrzymuje komunikacje z biegtym rewidentem wy-
branym do badania sprawozdania finansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzadkiem ob-
rad walnego zgromadzenia oraz opiniuje materiaty,
ktore majg by¢ przedstawione przez spotke wal-

nemu zgromadzeniu.

TAK

8. Zarzad spoftki, zwotujac walne zgromadzenie, do-
konuje wyboru terminu, miejsca i formy walnego
zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w obradach
jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad informacji
o zwotaniu walnego zgromadzenia na podstawie
art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spétek handlowych zarzad
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacjg i przeprowa-
dzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma za-
stosowanie rowniez w przypadku zwotania walnego
zgromadzenia na podstawie upowaznienia wyda-
nego przez sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Ko-
deksu spoétek handlowych.

TAK

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej uczestni-
cza w obradach walnego zgromadzenia, w miejscu
obrad lub za posrednictwem srodkéw dwustronnej
komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym,
w sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycz-
nych odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
walnego zgromadzenia.

TAK

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢ uprzywile-
jowany w stosunku do pozostatych akcjonariuszy w
zakresie transakcji zawieranych przez spotke z ak-

cjonariuszami lub podmiotami z nimi powigzanymi.

TAK




12. Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogol-
nej liczby gtoséw w spotce lub podmiotem z nim po-
wigzanym zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o
wyrazenie zgody na taka transakcje. Rada nadzorcza
przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wptywu
takiej transakcji na interes spotki, zwracajgc uwage,
aby interesy réznych grup akcjonariuszy nie przewa-
zyty nad interesem spotki. Powyzszemu obowigz-
kowi nie podlegaja transakcje typowe i zawierane
na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalnosci operacyjnej przez spétke z podmiotami
wchodzacymi w sktad grupy kapitatowej spotki,
ktore sg objete konsolidacjg. W przypadku gdy de-
cyzje w sprawie zawarcia przez spotke istotnej
umowy z podmiotem powigzanym podejmuje
walne zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji
spotka zapewnia wszystkim akcjonariuszom dostep
do informacji niezbednych do dokonania oceny
wptywu tej transakcji na interes spoétki.

TAK

13. W przypadku zgtoszenia przez inwestora zgdania
udzielenia informacji na temat spotki, spétka udziela
odpowiedzi nie pdzniej niz w terminie 14 dni.

TAK

Odpowiedzi udzielane przez
Spétke bedg zgodnie z
obowigzujgcym prawem, przy
zachowaniu ochrony danych
osobowych, tajemnicy handlowe;j
przedsiebiorstwa czy sposobu
informowania o tajemnicy
poufnej.

14. W przypadku naruszenia przez emitenta obo-
wigzku informacyjnego okreslonego w Zatgczniku Nr
3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu
emitent powinien niezwtocznie opublikowaé, w try-
bie wtasciwym dla przekazywania raportow bieza-
cych na rynku NewConnect, informacje wyjasnia-
jaca zaistniatg sytuacje.

TAK

Signature Not Verified

Dokument padpisagy przez
Grzegorz Wiadysfaw Konrad
Data: 2024.05.%316:09:49 CEST
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