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WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE

. 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.2016] 31.12.2015| 31.12.2016| 31.12.2015
Grupa Kapitatowa Work Service wtys.PLN | wtys.PLN [ wtys.EUR | w tys.EUR
Przychody ze sprzeda 2479744 2136 717 566 712 510 594
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 79 195 104 216 18 099 24 904
Zysk ze sprzedy 64 261 77 544 14 686 18 530
Zysk z dziatalnéci operacyjnej (EBIT) 63 049 91 524 14 409 21871
Zysk (strata) brutto 30900 65 623 7 062 15681
Zysk (strata) netto 15501 41 426 3543 9 899
Przeptywy pienjzne netto z dziatalrisi operacyjnej 83 78p 26731 19 148 6 388
Przeptywy piengzne netto z dziatalnici inwestycyjnej -2815]1  -176 720 -6 434 -42 229
Przeptywy piengzne netto z dziatalrigi finansowej -8 92 135 405 -2 040 32 357
Przeplywy pienjzne netto, razem 46 711 -14 584 10 675 -3485
Liczba akcji zwykltych Spéiki dla celéw wyliczenisskaznika zysku na
akcje w sztukach 65094 823 65061 785 65094 823 65 061 785
Zysk na jedn akcg 0,04 0,42 0,01 0,10
Liczba akcji rozwodnionych dla celéw wyliczenia vagkika zysku
rozwodnionego na akep sztukach 65 836 849 65 767 884 65836 829 65 767 885
Rozwodniony zysk na jedrakci 0,04 0,42 0,01 0,10
31.12.2016| 31.12.2015| 31.12.2016[ 31.12.2015
Aktywa 13008874 1120510 294 052 262 938
Zobowigzania i rezerwy na zoboyzdania 943 59 791 352 213 289 185 698
Zobowigzania diugoterminowe 342 55]] 291 504 77 430 68 404
Zobowigzania krétkoterminowe 601 039 499 849 135 859 117 294
Kapitat (fundusz) wtasny 357 297 329 158 80 763 77 240
Kapitat (fundusz) podstawowy 6 509 6 509 1471 1528
Kapitat (fundusz) zapasowy 330 652 312 423 74741 73 313
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITAL OWEJ

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej@py Kapitatowej
na dziea 31 grudnia 2016 oraz poréwnywalne dane finansoweardziea 31 grudnia 2015

AKTYWA
AKTYWA TRWALE
Wartasci niematerialne
Wartas¢ firmy
Rzeczowe aktywa trwate
Nieruchomdci inwestycyjne
Inne aktywa finansowe
Inne aktywa dtugoterminowe
Pozostate diugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia mgdzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Naleznosci handlowe oraz pozostate natesci
Inne aktywa finansowe
Inne aktywa krétkoterminowe
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia mjdzyokresowe
AKTYWA RAZEM
PASYWA
KAPITAL WEASNY
Kapitat podstawowy
Kapitat (fundusz) zapasowy
Kapitat z wyceny opcji
Zysk (strata) netto
Réznice z przeliczenia
Kapitaly przypadajce akcjonariuszom niekontrofigiym
ZOBOWI AZANIA
Zobowiazania dtugoterminowe
Dlugoterminowe payczki i kredyty
Zobowizania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Zobowigzania z tytutiswiadczeé emerytalnych
Rezerwy na pozostate zobawania i inne obgzenia
Inne zobowizania
Zobowigzania krotkoterminowe
Zobowizania handlowe oraz pozostate zobgmania
Krotkoterminowe payczki i kredyty

Rezerwy na pozostate zoba@ania i inne obgizenia
PASYWA RAZEM

Nota

g b~ W NP

10
11

12
13

14

20

16
21
17

18
20
21

stan na
31.12.2016

669 785 900,39
61125 772,37
549 644 468,78
31 206 729,05
1614 844,06
25 000,00

4 309 062,91

2892210

18 156 629,28
810 883,65
631 100 874,41

28 342 462,32

432 902 983,22
29 236 323,28

9 351 436,26
104 614 790,71
26 652 878,62

1 300 886 774,8I

357 297 068,85
6 509 482,30
330 652 018,76
- 53773 718,65
2417 610,83
-5 277 227,57
76 768 903,18
943 589 705,95
342 550 843,29
125 543 041,61
3033 436,01
0,00

1762 321,65
212 212 044,02
601 038 862,66
472 498 015,89
96 183 204,57

32 357 642,20
1 300 886 774,8!

stan na
31.12.2015

588 600 196,16
64 595 513,82
466 898 696,63
32 989 464,85
1606 674,99
25 000,00

4 604 944,37

3 329 889,83
11 793 859,41
2756 152,26
531910 253,19

17 243 487,17

407 958 635,67
16 046 061,93

8 932 013,95

57 904 049,27
23 826 005,20
1120 510 449,35

329 157 999,52
6 509 482,30
312 423 026,32
-35 131 379,85
27 616 454,29
-25 785 799,10
43 526 215,56
791 352 449,83
291 503 758,62
147 725 148,61
3 296 062,62
0,00

1475 360,17
139 007 187,22
499 848 691,21
387 300 396,36
84 030 550,96

28517 743,89
1120 510 449,35
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Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochod6@rupy Kapitatowe;j

Przychody

Przychody netto ze sprzegeproduktow
Przychody netto ze sprzegatowarow i
materiatow

Koszt wlasny sprzeday

Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw
Wartas¢ sprzedanych towardw i materiatow
Zysk (strata) brutto ze sprzeday

Koszty sprzeday

Koszty ogélnego zagru

Zysk (strata) ze sprzeép

Pozostale przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dziataln€ci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk (strata) brutto

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Wycena udziatéw metadpraw wtasnéci
Zyski (straty) mniejszéi

Zysk przypadajcy akcjonariuszom jednostl
dominupcej

Zysk netto
Réznice kursowe z przeliczenia jednostki
zagranicznej
Catkowite dochody za okres

- w tym przypadafe na kapitaly
mniejszaci

- w tym przypadafe akcjonariuszom
jednostki dominujcej

Nota
30

31

31
31

32
33

34
35

36

01.01.2016-
31.12.2016

21 024,09

za rok zakonczony 31 grudnia 2016 oraz dane porownywalne za ratakonczony 31 grudnia 2015

01.01.2015-
31.12.2015

2 479 746 043,252 136 717 165,29
2479725 019,1@ 136 717 165,29

0,00

2217 390 191,461 899 104 506,37

2217 33046 1 899 104 506,37

0,00

0,00

262 355 851,79 237 612 658,92
43 104 748,48 49505 162,16
154 989 658,41 110 563 402,10

64 261 444,9(
22 194 859,74
23 407 131,74
63 049 172,9(

2922 568,16
35071 925,83
30 899 815,2:
15 398 498,52
15 501 316,7:

0

13 083 705,8¢

2417 610,82

15501 316,71

20508 571,54

77 544 094,66
31692 748,25
17 712 876,09
91 523 966,82

2 631 944,05
28 532 639,39
65 623 271,48
24 197 048,30
41 426 223,18

0

13 809 768,89

27 616 454,29

41 426 223,18

9 406 836,32

36 009 888,25 50 833 059,49

30 393 726,90

5616 161,35

16 945 614,39

33 887 445,10
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Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodd@rupy Kapitatowej
01.01.2016- 01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
15 501 316,71 41 426 223,18
Zysk netto
Pozostate catkowite dochody
Pozycje, ktdre nie zostamprzeniesione w
pézniejszych okresach do rachunku
zyskow i strat:;
- brak
Pozycje, ktére magzosta& przeniesione
w pé&zniejszych okresach do rachunku
zyskow i strat:
- Ré@nice kursowe z przeliczenia
jednostki zagraniczne;j
Pozostate catkowite dochody razem 20508 571,54 9 406 836,32
Catkowite dochody za okres 36 009 888,25 50833 059,49
- W tym przypadafe na kapitaty 3039372690 16 945 614,39
mniejszaci ' ’
- w tym przypadafe akcjonariuszom
jednostki dominujcej

20 508 571,54 9 406 836,32

5616 161,35 33 887 445,10

Zysk na akcje z dziatalnasci

kontynuowanej i zaniechanej

przypadajacy na akcjonariuszy

jednostki dominujacej w ciagu roku (w

zlotych)

Z dziatalngci kontynuowaneyj:

- podstawowy 0,04 0,42
- rozwodniony 0,04 0,42
Z dzialalndci zaniechanej:

- podstawowy 0,00 0,00
- rozwodniony 0,00 0,00
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Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieginych Grupy Kapitatowej
za rok zakanczony 31 grudnia 2016 oraz dane porownywalne za ratakonczony 31 grudnia 2015

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu rénic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
(Zysk) strata z tytutu dziataldoi inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapasow

01.01.2016-
31.12.2016
2417 610,83
81 368 726,83
16 145 358,86
0,00
20 071 204,45
-253 711,47
2 254 890,26
-11 098 975,15

Zmiana stanow nat@osci z wyjatkiem nalenosci z tytutu podatku dochodowego -26 244 347,55

Zmiana stanu zobowzan krétkoterminowych z wyjtkiem kredytow i payczek i

podatku dochodowego od os6b prawnych
Zmiana stanu rozlictemiedzyokresowych
Inne korekty
Podatek dochodowy od zysku przed opodatkowaniem
Podatek dochodowy zaptacony
Przeptywy piendzne netto z dzialaln€ci operacyjnej
Przeptywy srodkdw pienigznych z dziatalndci inwestycyjnej
Wplywy
Zbycie wartgci niematerialnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchongei oraz wartéci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:
a) w jednostkach powzanych
odsetki
b) w pozostatych jednostkach
odsetki
nabycia aktywow finansowych
Inne wplywy inwestycyjne
Wydatki
Nabycie wartéci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Inwestycje w nieruchondgoi oraz wartéci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:
a) w jednostkach powzanych
nabycie aktywow finansowych
b) w pozostatych jednostkach
nabycie aktywow finansowych
Inne wydatki inwestycyjne
Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalndci inwestycyjnej

91 267 901,20
-6 369 981,77

-12 863 456,11
398%498,52

-6 938 654,40

83 786 337,6¢

2 302 444,83
768 182,82
0,00
1534 262,01
0,00
0,00
1534 262,01
1534 262,01
0,00
0,00
30 453 447,36
11 379 882,79
0,00
6 320 682,76
6 320 682,76
6 320 682,76
0,00
0,00
12 752 881,82
-28 151 002,5:

01.01.2015-
31.12.2015
27 616 454,29

-885 562,40
12 691 533,67
0,00

15 393 873,49
-2 406 660,20
281 467,32

-6 587 542,99
-59 917 438,68

49 577 086,34
-5 395 398,81
-22 987 858,81
24197 048,30
-5731 672,03
26 730 891,89

13 781 763,89
2766 413,52
0,00
963 812,88
0,00
0,00
963 812,88
963 520,87
292,01
10 051 537,49
190 501 870,86
27 861 327,69
0,00
156 043 534,06
156 043 534,06
156 043 534,06
0,00
0,00
6 597 009,11
-176 720 106,97
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Przeptywy srodkdw pienigznych z dziatalndci finansowej

Wplywy

Kredyty i pazyczki

Emisja dhznych papierow warteiowych

Wplywy netto z emisji akcji

Inne wplywy finansowe

Wydatki

Dywidendy i inne wydatki na rzecz wvitzcieli

Inne, niz wptaty na rzecz wigicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku

Sptata kredytow i pryczek

Wykup diwznych papieréw wartziowych

Z tytutu innych zobowjzan finansowych

Pfatndci zobowizan z tytutu umow leasingu finansowego

Odsetki

Inne wydatki finansowe

Przeptywy pienizne netto z dziatalnfci finansowej

Przeptywy pienjzne netto razem

Bilansowa zmiana starfwodkéw piengznych, w tym:
zmiana stan&rodkow pien¢znych z tytutu rénic kursowych

Srodki pienkzne na pocztek okresu

Srodki pieniezne na koniec okresu

110 000 000,00 170 963 693,89
0,00 139 356 456,75

80 000 000,00
0,00

30 000 000,00

118 924 593,69
0,00

4 177 650,

10 025 158,08

80 000 000,00
0,00

31601 705,54
5 531,60
0,00
35558 261,72
10 406 321,12
2134 467,98
0,00

0,00

0,00

3063 990,57 2 931 225,26

21 605 466,46

52 328,48
-8 924 593,6¢
46 710 741,44

16 357 394,52
3728 852,84

135405 432,17

-14 583 782,90

46 710 741,44 -14 583 782,90

0,00
57 904 049,27
104 614 790,7:

0,00
72 487 832,17
57 904 049,27

Pozycja inne korekty obejmuje

zmiana rénic z przeliczé

5941 429,88

9 406 836,37

zmiany w udziatach przypadajych akcjonariuszom niekontroligym

14 231 205,88 13 423 265,44

wycena opcji put w Exact Systems S.A. -35 132 578,3 0,00
inne zmiany w kapitatach 0,00 160 094,0Q
program managerski 1 599 897,24 1 078 005,25
ksicgowania zwazane z opgj Fiege -1173 907,70 -35 131 379,84
Zmiana w pozycji inne aktywa w hilansie 1176 459,15 0,00

zmiana wartéci firmy w zwigzku z wycena oraz odkonsolidowaniem spétki W

Acquisitions Ltd 870979,86 -12 985 350,99
likwidacja spofki 0,00 540 605,17
inne -376 942,13 520 065,83

-12 863 456,11

-22 987 858,81
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vadaym

Pozostate
kapitaty/r6 znice Kapitat wkasny
kursowe z przypadajacy Kapitaty Kapitat wtasny wraz
przeliczenia akcjonariuszom przypadajace z kapitatami
Pozostate kapitaly /| Kapitat z wyceny jednostek jednostki akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2016-31.12.2016 Kapitat akcyjny | kapitat zapasowy opcji podporzadkowanych Wynik netto dominujacej niekontroluj acym mniejszaciowych

Stan na 31 grudnia 2015 6 509 482,30 312 423 026,32 -35 131 379,84 -25 785 799,1( 27 616 454,29 285631 783,95 43 526 215,57 329 157 999,52
Podwyzszenie kapitatu Exact Systems SA 0{00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30 000 000,0( 30 000 000,0(
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00 2417 610,83 2417 610,83 0,00 2417 610,83
Réznice kursowe z przeliczenia sprawoida
finansowych jednostek zagranicznych 0,00 0,00 0,00 20508 571,54 0,00 20508 571,54 0,00 20508 571,54
Realizacja opcji Fiege 0,00 0,00 16 490 239,5( 0,00 0,00 16 490 239,5( 0,00 16 490 239,5(
Wycena emisji serii B i C w Exact Systems
SA 0,00 0,00 -35 132 578,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Przeniesienie wyniku za 2015 rok na kapitat
zapasowy 0,00 27 616 454,24 0,00 0,00 -27 616 454,24 0,00 0,00 0,00
Dokupienie udziatéw od udziatowcow
mniejszgciowych 0,00 -10 803 279,03 0,00 0,00 0,00 -10 803 279,03 -5 663 368,17 -16 466 647,2(
Program managerski 0,00 1599 897,24 0,00 0,00 0,00 1599 897,24 0,00 1599 897,24
Wynik mniejszdci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 083 705,84 13 083 705,8¢
Inne 0,00 -184 080,06 0,00 0,00 0,00 -184 080,06 -184 080,06
Wyptata dywidendy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4 177 650,1d -4 177 650,1d
Stan na 31 grudnia 2016 6 509 482,30 330 652 018,74 -53 773 718,64 -5 277 227,57 2417 610,83 280528 165,67 76 768 903,14 357 297 068,841
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale vedaym (dane porownawcze)

|

Pozostate
kapitaty/r6 znice Kapitat wiasny
kursowe z przypadajacy Kapitaty Kapitat wtasny wraz
przeliczenia akcjonariuszom przypadajace Z kapitatami
Pozostate kapitaty /| Kapitat z wyceny jednostek jednostki akcjonariuszom akcjonariuszy
01.01.2015-31.12.2015 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy opcji podporzadkowanych Wynik netto dominujacej niekontroluj acym mniejszaciowych

Stan na 31 grudnia 2014 6 503 950,70 299 511 274,16 0,00 -35 192 635,42 36 248 167,42 307 070 756,86 35 708 619,64 342779 376,5
Podwyszenie kapitatu 5531,40 0,00 0,00 0,00 0,00 5 531,60 0,00 5 531,60
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00 27 616 454,24 27 616 454,24 0,00 27 616 454,24
Réznice kursowe z przeliczenia sprawozd
finansowych jednostek zagranicznych 0,00 0,00 0,00 9 406 836,37 0,00 9 406 836,34 0,00 9 406 836,34
Podziat wyniku za 2014 rok: 0,00 36 248 167,41 0,00 0,00 -36 248 167,42 0,00 0,00 0,00
-przekazanie na kapitat zapasowy 0,00 25 841 846,3( 0,00 0,00 0,00 25 841 846,3( 0,00 25 841 846,3(
-wyptata dywidendy 0,00 10 406 321,17 0,00 0,00 0,00 10 406 321,17 -2 134 467,99 8271 853,14
Dokupienie udziatéw od mniejsgni 0,00 -14 708 798,43 0,00 0,00 0,00 -14 708 798,43 -3 912 478,27 -18 621 276,64
Program managerski 0,00 1 078 005,24 0,00 0,00 0,00 1 078 005,24 0,00 1 078 005,25
Wynik mniejszdci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 809 768,84 13 809 768,84
Inne 0,00 700 699,04 0,00 0,00 0,00 700 699,04 54 773,23 755 472,217
Kapitat z wyceny opcji 0,00 0,00 -35 131 379,84 0,00 0,00 -35 131 379,85 0,00 -35 131 379,85
Stan na 31 grudnia 2015 6 509 482,30 312 423 026,32 -35 131 379,85 -25 785 799,1 27 616 454,29 285 631 783,95 43 526 215,51 329 157 999,52
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WPROWADZENIE DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINAN SOWEGO

1. Informacje o Grupie Kapitatowej
1.1. Jednostka Dominupca

Jednostk Dominujgca w Grupie Kapitatowej Work Service jest spétka W@krvice SA. Siedziba Spéiki
Dominujacej migci sie we Wroctawiu, przy ul. Gwialzistej 66. Spotka zostata utworzona aktem notayial
z dnia 12 grudnia 2000 roku spedzonym w Kancelarii Notarialnej w Gleicy (Rep. A Nr 7712/2000).
Spolka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrzdo®ym, w Rejestrze Przegbiorcéw, prowadzonym
przez 9d Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we WroclawhNydziat VI Gospodarczy Krajowego
Rejestru gdowego pod numerem KRS 0000083941. Spoétka zostptaama do rejestru przeesiorcow
Krajowego Rejestru flowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Servide j8st sukcesorem Work
Service Spotka z o.o.

Podstawowym przedmiotem dziataleo Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi (PKD 78202) jest
dziatalng¢ zwigzana z rekrutagji udostpnianiem pracownikow.

Work Service SA jest agencjzatrudnienia specjalizagg sie w padsrednictwie pracy, w nowoczesnych
rozwigzaniach kadrowych, swiadczca ustugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do nkfies
wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwa i zadzania zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikaey

Nazwa firmy Work Service SA

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. Gwidzista 66
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskidgpdstaw dziatalngci Spotki @ Kodeks Spétek
Handlowych oraz regulaminy Walnego ZgromadzenialyRéadzorczej i Zargu.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok
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1.2.Podstawowe informacje o Grupie Kapitalowej Work Sevice

Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania zb6 2@k zostato spogezone na podstawie
sprawozda finansowych jednostek wchagzich w sktad Grupy Kapitatowej i zestawione w takiosob,
aby Grupa stanowita jedriednostk.

Podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania jest spramgez@&pdtki Dominujcej sporadzone
zgodnie z Medzynarodowymi Standardami Rachunkdweio Finansowej, ktére zostaly zatwierdzone
przez Un¢ Europejsk i przeksztalcone sprawozdania finansowe spotelezmath. Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe skorygowane zostalo o kweBajemnych przychoddéw, kosztow, mar
niezrealizowanej oraz rozrachunkéw wyni@jch z transakcji poradzy jednostkami Grupy. Jednostkowe
sprawozdania finansowe stangegé podstaw sporadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
sporzdzone zostaly przy zateniu kontynuacji dziataln@i gospodarczej jednostek wchadych w sktad
Grupy Kapitatowej w dage] st przewidzi€ przyszidci oraz przekonaniuze nie istnieg okoliczngci
wskazujce na zagrzenie kontynuacji dziatalrioi.

Przedmiotem dziataloi spotek wchodzeych w skiad Grupy Kapitatowej jest :
e pracatymczasowa — oferowanie pracy pracownikosamagch;
» merchandising i promocje — profesjonalna obstuga¢su sprzeds;
» rekrutacja pracownikow, doradztwo personalne;
» obstuga kadrowo — ptacowa,;
e outsourcing.

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2016 roku w sklad Grupy Kapitatowej W&ervice wchodg nastpujace
podmioty gospodarcze:

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok
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Spotki z udziatem kapitatowym Work Service SA - begosrednim

Procent Udziat % w
- . ogolnej
Nazwa firmy Siedziba Data ob;qa p03|at_1|anegc liczbie gtosow Metqda .
kontroli kapitatu na Walnvm konsolidacji
zaktadoweqq ym
Zgromadzenid
Finance Care Sp. z 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ul-1 29122005 100,00%|  100,00%| Petna
Industry Personnel Services Sp| 53-_41’3 Wroc{aw, ul. 30.11.2003 100,00% 100,00% Pelna
0.0. Gwiazdzista 66
Exact Systems SA 3lzl;%%?]acgzt00h°""a’ 24.09.2007 69,09% 69,090% | Peina
Antal Sp. z 0.0. (wcZmiej 53-413 Wroctaw, ul. o o
People Care Sp. z0.0.) Gwiazdzista 66 30.04.2007 100,00% 100,00% Peina
Work Service International Sp. :53-_41’3 Wroc{aw, ul. 06.07.2006 100,00% 100,00% Pelna
0.0. Gwiazdzista 66
Nicosia, Agiou
Proservice Worldwide (Cypr) | Paviou 1A5di(')'§dra 04.04.2008 100,00%|  100,00%| Petna
Andreas P.C.1105
Clean Staff Sp. z 0.0. (wcgge] |53-413 Wroctaw, ul. o o
Medi Staff Sp. z 0.0.) Gwiazdzista 66 19.02.2010 100,00% 100,00% Pelna
Sellpro Sp. 7 0.0. (53?,\/ gﬁz\ggﬁw’ ul-1" 50.03.2009 100,00%|  100,00%| Petna
Virtual Cinema Studio Sp. z o.0| 23413 Wroctaw, ul.- 154 15 5502 50,00% 50,009 | Vi€ podlega
Gwiazdzista 66 konsolidacji
Krajowe Centrum Pracy Sp. z
- 53-413 Wroctaw, ul.
0.0. (wczéniej WS Energy Sp. 7 o ! 16.05.2011 75,00% 75,00% Petna
0.0) Gwiazdzista 66
IT Kontrakt Sp. z 0.0. ?3?/\/ giz\g;gcé%w, ul-1 05042012 84,18% 84.18% | Pelna
194 Budapest, Kiss
Prohuman 2004 Kift. Janos altdbornagy 21.12.2013 75,00% 75,00% Petna
utca 32.
Work Express Sp. z 0.0. :\1/Iou-r2c6k5c)) V‘j;ig"‘fze' ull " 02.01.2014 100,00% 100,00%| Peina
Work Service SPV Sp. z 0.0. (53:'\",\/ f;ligzi\’\é;gcézw’ ul-1 59.01.2014 76,90% 76,90% | Peina
Londynska 730/59,
Work Service Czech s.r.o. Vinohrady, 120 00 30.01.2004 100,00% 100,00% Petna

Praha 2
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Data obma jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeniu
Spoiki powigzane przez Proservice Worldwide (Cypr)
Ltd.
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 04.04.2008 99,00% 99,00% Petna
bld.1 105066
Brytyjskie Wyspy
Dziewicze, Office
of Aleman,
ProService Worldwide Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie Wyspy Dziewicze &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100,00% 100,00% Peina
Limited,
skr.poczt.3175,Roa
Town Tortola
Quijano Chambers,
Janveer Limited (BVI) PO, Box 3159, 01.042015 | 100,00%|  100,00%| Peina
Tortola, BVI
Spéiki powigzane przez ZAO Work Service Russia
191015,Petersburg
EMG Management Katuzski pereutok, 10.02.2015 100,00% 100,00% Petina
bud 3A
191015,Petersburg
EMG Leasing Katuzski pereutok, 10.02.2015 100,00% 100,00% Peina
bud 3
4th floor, bld. 23, 38
IT Kontrakt 0.0.0. A, 2nd Khutorskayd 12.02.2015 100,00% 100,00% Petna
str., Moscow
Spéiki powigzane przez Work Service International Sp. z o. o.
Work Service Slovakia s.r.o. 831 03 Bratystawa,| 4 19 5007 53,50% 53,50% | Peina
Skultétyho 1
Work Service SPV Sp. 7 0.0. 53-413 Wrockaw, | 59 51 5014 15,29% 1529% | Pelna
ul. Gwiazdzista 66
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 20.02.2013 1,00% 1,00% Petna
bld.1 105066
Spoiki powigzane przez Work Service Czech s.r.o.
Anglicka 140/20,
Antal International s.r.o. Vinohrady, 120 00 19.09.2014 100,00% 100,00% Petna

Praha 2
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Skultétyho 1

Procent Udziat %
posiadanego jednostki
- przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Dataobgcia | onocte | ogolnej liczbie | | Metoda
kontroli . z konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zaktadowego| Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez Exact Systems SA
Automotive Assembly Systems Sp. 2|&3-413 Wroctaw. 1 01.03.2007 100,00% 100,00% | Pena
Stramberska
. 2976/25, Ostrava - o o
Exact Systems Czech Republik s.r.o| Vitkovice, PSC 703 29.01.2007 100,00% 100,00% Peina
00
Exact Systems Slovakia s.r.0. %ﬂnoc}aﬂg% Janal 47 10 2006 100,00% 100,00% | Pelna
AO Exact Systems Russia igss()%%k&"c)ifxet’ 21.03.2011 100,00% 100,00% | Pelna
Akdeniz Mah. Vali
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti Ei,z'sr,“z lgg"}‘(gr?:k 03.04.2012 99,00% 99,00% | Pelna
Izmir
Blv. Aviatorilor,
Exact Systems s.r.l. Rumunia /'3&' 138’BFJ?:ﬁgrlést 24.09.2007 99,97% 99,97% | Pemna
Romania
Afroditis, 25
Exact Systems Ltd. g';:;‘r’g 50“65(')”353 19.12.2012 100,00% 100,00% | Pelna
Nicosia Cyprus
Unit 1, Cottesbrool
Park, Heartlands
Exact Systems Ltd. (UK) Business Park, 15.11.2013 100,00% 100,00% Petna
Daventry,
NN118YL, England
Work Service SPV Sp. 7 0.0. 53-413 Wroclaw, | 54 1 5014 6,09% 6,99% Petna
ul. Gwiazdzista 66
Exact Systems Hungary LLC ?ﬂ‘gﬂfekgﬁldi%e( . 10.07.2015 100,00% 100,00% | Pelna
Control + Rework Service NV 2'8832&?& gzlgia 15.09.2015 100,00% 100,00% | Pelna
g‘(’)““o' + Rework Service Polska Sp ﬁf‘égﬁﬂg"f& 15.09.2015 100,00% 100,00% | Pelna
3F Qianjiang
Tower, 971 Dong
Exact Systems China Ltd Fang Rd. Pudong 19.02.2016 100% 100% Petna
District, Shanghai,
PR China, 200122
Spétki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. z o.0.
Work Service Slovakia s.r.0. Sgib?éstthgati’s*awa’ 05.05.2011 46,50% 4650% | Peina
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, o o
(wczesniej WS Energy Sp. z 0.0.) Gwiazdzista 66 28.03.2013 25,00% 25,00% Peina
Spétki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.
\S/Vrocr)k Service Outsorcing Slovakia SéSKﬁI?és;y?];atlyslawa, 05.09.2011 100,00% 100,00% Pelna
Work Service SK s.r.0. Sgib?éstthgati’s*awa’ 01.06.2016 100,00% 100,00% | Pelna
Antal International s.r.o. 831 03 Bratystawa, 01.04.2016 100,00% 100,00% Petna
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Ady Endre utca 41

Procent Udziat %
posiadanegd  jednostki
. przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Dataobgcia | ohostie | ogoinej liczbie| | Metoda
kontroli . - konsolidaciji
zalezng gtoséw na
kapitatu Walnym
zakladowego| Zgromadzeniu
Spéitki powigzane przez Automotive Assembly Systems Sp. z o.0.
Akdeniz Mah. Vali
. . | Kazim Dirik Cad. o o
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. No: 32/32 Konak 03.04.2012 1,00% 1,00% Petna
Izmir
Blv. Aviatorilor, No.
Exact Systems s.r.l. Rumunia 18, Floor 1, Apt. 3, 24.09.2007 0,03% 0,03% Petna
Bucharest, Romania
Spéiki powigzane przez IT Kontrakt Sp. z o.0.
Stermedia Sp. z 0.0 ul. Nowa 6 25.07.2012 75,40% 75,40% | Pelna
' o 50-082 Wroctaw T ' '
Work Service SPV Sp. 7 0.0. 53-413 Wroctaw, ull - 5q 1 2014 0,82% 082% | Petna
Gwiazdzista 66
Pfaffikon,
IT Kontrakt AG Churerstrasse 47, 28.10.2014 100,00% 100,00% Petna
Szwajcaria
Warszawa, ul.
IT Service Sp. z o.0. Putawska nr 479, 30.06.2015 70,00% 70,00% Petna
lok. 4
Unit 621, 6th Floor,
Block A, Kelana
Centre Point, No 3
IT Kontrakt Services SDN. BHD Jalan SS7I19 Kelana 56 09 5016 100,00% 100,00% | Pelna
Jaya 47301
Petalingf Jaya
Selangor Darul
Ehsan
Spétki powigzane przez Prohuman 2004 Kft
1194 Budapest, Kisp
Prohuman Outsourcing Kift. Janos altdbornagy 21.12.2013 100,00% 100,00% Petna
utca 32.
3525 Miskole,
Human Existence Kift. Arany Janos ter.1. 08.07.2014 100,00% 100,00% Peina
mfsz 18.
1194 Budapesr, Kiss
Enloyd Kft. Janos altabornagy 16.02.2015 100,00% 100,00% Petna
utca 32, Hungary
Ljubljana, Cesta 24
HR GLOBAL d.o.0. Junija 25, 1231 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
Ljubljana-Crnuce
HR Rent Kt 7743 Romonya, 10.12.2015 100,00% 100,00% | Pelna
Béke utca 51
Profield 2008 Kit 2724 Ujlengyel, 17.12.2015 100,00% 100,00% | Pelna
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Procent Udziat %
posiadaneg® jednostki
L przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob@ga jednostle ogolnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez HR GLOBAL d.o.o.
Ljubljana, Cesta
Naton kadrovsko svetovanje d.o.o. | 24. Junija 25, 1231 03.12.2015 100,00% 100,00% Peina
Ljubljana-Crnuce
Spoiki powigzane przez Work Express Sp. z 0.0.
. . ul. Murckowska
Outsoreing Solutions Partner Sp- 2|14, 40.265 02.01.2014 | 100,00%|  100,00%| Peina
e Katowice
ul. Bankowa 20, o o
Clean24h Sp. z 0.0. 42-320 Niegowa 02.01.2014 100,00% 100,00% Pelna
ul. Warszawska 1,
LogistykaPL Sp. z o.0. 42-350 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Koziegtowy
Batalionow
Workbus Sp. z o.0. Chtopskich 8, 42- 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
425 Kroczyce
Spéiki powigzane przez Work Service Gmbh & Co.KG
Exact Systems GmbH Germany 02826 Gorlltz, 12.08.2009 100,00% 100,00% Petna
Emmerichstr.43
An den Treptower$ o o
IT Kontrakt Gmbh 1 D-12435 Berlin 05.04.2012 100,00% 100,00% Petna
. An den Treptower$ o o
Work Service 24 Gmbh 1 D-12435 Berlin 23.08.2011 100,00% 100,00% Petna
. Mainzer Strasse o o
Work Service Deutschland Gmbh 178, 67547 Worm 26.06.2014 100,00% 100,00% Pelna
Work Service Outsorcing Domhof 8, 48268 26.06.2014 100,00% 100,00% Pelna
Deutschland Gmbh Greven
. Gauermanngasse [2 o o
Work Service GP Gmbh 1010 Wiedé 24.03.2014 100,00% 100,00% Petna
Berlin, An den
Enloyd GmbH Treptowers 1, 21.11.2014 100,00% 100,00% Peina
12435
Spoiki powigzane przez Work Service SPV Sp. z 0.0.
c/o CMS Hasche
Work Service Gmbh & Co.KG Sigle, Breite Str. 3| 26.06.2014 74,00% 74,00% Petna
40213 Dusseldorf
Spéiki powigzane przez Work Service Deutschland GmbH
Work Service Fahrschule Gmbh | DOMNOT8, 48268 | 54 7 5015 100,00% 100,00%| Peina

Greven
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Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Data OW‘F'a jednostle 0golnej Metqda .
kontroli . L .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeniu
Spéiki powigzane przez Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.
. 53-413 Wroctaw, o o
Kariera.pl Sp. z 0.0. ul. Gwiazdzista 66 03.11.2016 51,00% 51,00% Petna
Procent Udziat %
posiadanegq jednostki
- przez zalenej w
Nazwa firmy Siedziba Data ob@_ma jednostk ogdlnej Meto_da .
kontroli . . .| konsolidacji
zalezng liczbie gtosow]
kapitatu na Walnym
zaktadowegq Zgromadzeniu
Spoiki powigzane przez Profield 2008 Kit.
Finance Care Hungary Pénziigyi H-1146 Budapest,
e e oy ' | Hungaria krt. 140-|  08.11.2016 100,00% 100,00%| Pelna
144, HU25790722

Podmiotami zalenymi od Spétki Dominujcej s podmioty obgte konsolidagj sprawozda finansowych,
tj. wszystkie spétki Grupy Kapitatowej za vggkiem Spoiki Virtual Cinema Studio sp. z o.0.

Z uwagi na fakt, 4 Work Service SA nie posiada nad spdNirtual Cinema Studio sp. z 0.0. kontroli
rozumianej zgodnie z 8§ 19 MSSF 3, jako ,zddthdo kierowania polityk finansows i operacyja jednostki
lub przedstwzigciem w celu osigniecia korzyici z jej dziatalnéci” nie konsoliduje jej metagd nabycia.
Z kolei zastosowanie zasady istatcip o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje wgtenie tej spofki
z konsolidacji metogipraw wiasnéci jako podmiotu zaleego.

Fakt wyhczenia wyej wymienionej spotki z konsolidacji nie wpltywa dacyzje gospodarcze podejmowane
przez uytkownikéw na podstawie sprawozdania finansowego.
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69,09%

Struktura Grupy Kapitatowej Work Service na dzien 31.12.2016

100%

Lo0%

a% 06 0% — 1064 75% 76,90% 06 BRIz 0o B 84,18%
Antal Sp. Clean Staff .
. p.z Virtual . Work . Industry Krajowe
Exact Finance 0.0. ; ] Work Proservice . Sp.z 0.0. Work Service
o Cinema Work Service . Sellpro Prohuman Service . . Personnel Centrum IT Kontrakt
Systems | |Care Sp. z (wczesniej ) Express Worldwide (wczesniej International ;i
Studio Sp. Czech Sir.o. Sp. z o.0. 2004 Kift. SPV Sp. . Services Pracy Sp z Sp.z 0.0.
SA 0.0. People Care Sp.zo0.0. (Cypr) Ltd Medi staff Sp.z 0.0.
Z 0.0. Z 0.0. Sp.zo.0. 0.0.
Sp. z 0.0.) Sp. z0.0.)
\L 100% L 51%
Antal .
. Kariera pl
Intarnational
Sp.z 0.0.
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1.3. Przedmiot dziatalnasci spotek z Grupy Kapitatowej Work Service

Grupa Kapitatowa Work Servicaviadczy ustugi w obszarze zadzania zasobami ludzkimi. Specjalizuje si
w poszukiwaniu i rekrutacji wykwalifikowanych pragoikdw, doradztwie personalnym, outsourcingu fuhkcj
zwigzanych z zamdzaniem kadrami i procesami pomocniczymi w przgusristwach oraz oferowaniu
rozwigzan opartych o wykorzystanie uméw o pgatymczasow. Grupa Kapitalowa prowadzi dziatakdo
na terenie catego kraju za §pednictwem biur regionalnych i przedstawicielstvamiza granig na terenie
Europy i Azji. Dziatalné¢ Grupy Kapitatowej Work Service oparta jest na yetigsci polaczenia potrzeb
przedsgbiorstw w zakresie optymalizacji kosztéw i strukt@atrudnienia, z dogbnymi zasobami rynku pracy,
czyli iloscia 0s6b aktywnych zawodowo, ich kwalifikacjami i ke pracy.

Work Service SA —jest to Spotka Domingga w Grupie Work Service. Dziataldé spotki oparta jest
na swiadczeniu ustug: pracy tymczasowej, doradztwa qreimego, rekrutacji, oceny kompetenciji,
outplacementu, prowadzenia kadr i naliczania wyodzgh.

Antal Sp. z 0.0. (wczéniej People Care Sp. z 0.0.) gtdbwnym przedmiotem dziatalbéo spotki g ustugi
paramedyczne, pog&szy od ustug wspieragych kobiety gizarne (np. zakupy z ekspertem, dostosowywanie
wnetrz pod potrzeby i bezpiecz®#wo matych dzieci), poprzez opiekad noworodkami, niemowgtami

i malymi dzieémi. Oferowane ustugi opieki wykonywaneg grzez potane, opiekunki oraz guwernantki.
Spétkaswiadczy réwnie ustugi doradztwa personalnego, w szczegd@ine zakresie rekrutacji, doboru oraz
pozyskiwania pracownikédw na konkretne stanowislaniego i wyszego szczebla zadzania w rénych
brarvach, w dziatach sprzeda i marketingu, logistyki, IT/komputerowej, prodykcpublic relations,
prawniczej, kadr, finanséw i kgjowasci oraz bankowri.

Finance Care Sp. z 0.0. w ramach wspotpracy z firmami ubezpieczeniowymizdsankami spétka Finance
Careswiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych pamtgw.

Industry Personnel Services Sp. z 0.0. realizuje zadania zwkane z prowadzeniem projektow zgtzania
wydzielonymi czsciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro Sp. z 0.0. -merchandising i promocje — profesjonalna obstugecesu sprzeds, realizuje rownig
ustugi zwhzane z rekrutagj i udostpnianiem pracownikow, doradztwem w zakresie prowadz
dziatalngci gospodarczej i zagdzania, dziataln&® zwiazarg z bazami danych, badanie rynku.

Clean Staff Sp. z 0.0. (wcaiej Medi Staff Sp. z 0.0.) przedmiotem dziatalrigi Spoétki & kompleksowe
ustugi spratania i czyszczenia obiektow ghy zdrowia, innych obiektéw ayteczndci publicznej oraz
obiektow podmiotow prywatnych.

Work Service International Sp. z 0.0. —realizuje ustugi zwjzane z prag tymczasow oraz rekrutag
pracownikéw na rynkach milzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o— realizuje ustugi zwizane z pragtymczasow, outsourcingiem oraz rekrutgcj
pracownikéw na rynku czeskim.

Work Service Slovakia s.r.o. -spotka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spptadustry
Personnel Services Sp. z o0.0., ktora jesiksdcciowym wspolnikiem oraz Work Service International
Sp. z o.0. (ktéra posiada pozostate udzialy w Weekvice Slovakia s.r.0.). Spotka realizuje zakrskig
analogiczny do oferowanych przez Spdlominugca na rynku krajowym, lecz na Stowacji.
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Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o— kapitat zaktadowy spotki w calo zostat objty przez Work
Service Slovakia s.r.o. Przedmiotem dziatatmaspotki jest m.inn. doradztwo personalne, oprageanie
i sprzeda bada i analiz rynkéw pracy.

Work Service24 Gmbh — spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% wdicielem jest
Work Service Gmbh & Co. KG. Siedzilspoitki jest Hoppegarten pod Berlinem. Przedmiotiziatalngci
spotki jest pérednictwo na rynku pracy (aéznie z ustugami headhuntingu, prowadzeniem regjijita
wynajmowanie pracownikow (praca tymczasowa), opsgeeanie i sprzedabada i analiz rynkow pracy.

Exact Systems S.A.- spotka swiadczy wyspecjalizowane ustugi w zakresie kontrofielekciji
oraz naprawy komponentow i podzespotdw przede wWismysw brarcy motoryzacyjnej, ale rownie
teleinformatycznej.

Exact Systems s.r.l— spétka pérednio zalena od Work Service SA poprzez spotki Exact Syst&us
(99,97%) oraz Automotive Assembly Systems Sp. z (D@®3%). Spotka dedykowana do obstugi rynku
rumuaskiego,swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oragprawy komponentow i podzespotéw przede
wszystkim w bragy motoryzacyjnej.

Automotive Assembly Systems Sp. z o.espétkaswiadczy ustugi w zakresie podmonta polegajcego na
taczeniu dwdch/ trzech komponentéw w jedratas¢ stanowica modut lub gotowy komponent, ktory potem
moze byt dalej montowany w wyrobie gotowym.

Exact Systems Slovakia s.r.o- spétka dedykowana do obstugi rynku stowackieg§wijadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdboeni podzespotow przede wszystkim w hian
motoryzacyjnej.

Exact Systems Czech Republic s.r.c. spétka dedykowana do obstugi rynku czeskieggadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdoeni podzespotéw przede wszystkim w hnan
motoryzacyjne;j.

Exact Systems Gmbh - spoélka dedykowana do obstugi rynku niemieckiegwiadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdboeni podzespotow przede wszystkim w hian
motoryzacyjnej.

Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. - 99% udziatow w tej spoice zostato efyich przez spokk Exact
Systems S.A., a 1% udziatow zostatoetygjh przez Automotive Assembly Systems Sp. z @zaletng w

100% od spotki Exact Systems S.A.) Spoétka dedyk@awast do obstugi rynku tureckiegayiadczy ustugi w
zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentd podzespotow przede wszystkim w bigin
motoryzacyjne;j.

AO Exact Systems z siedzib w Moskwie (Rosja) — spotka pérednio zalena od Work Service SA,
100 % widcicielem tej spolki jest spdtka Exact Systems SSAotka jest dostavicrozwigzan w zakresie
selekcji, naprawy, sortowaniagszi i komponentdéw oraz wyrobow gotowych dla firm ity motoryzacyjnej
w Federacji Rosyjskiej i na Ukrainie. Odbiorcamitugs$wiadczonych przez spksy w szczegolngci
dostawcy i poddostawcy dla przemystu motoryzacygnegaz producenci samochodéw, aztakakiady
o profilu produkcji wielkoseryjnej z braw elektronicznej i AGD.
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Exact Systems China Ltd - spotka dedykowana do obstugi rynku retkiego,swiadczy ustugi w zakresie
kontroli, selekcji oraz naprawy komponentow i pafradéw przede wszystkim w branmotoryzacyjne;j.

Exact Systems Limited —Spotka w 100% zalma od Exact Systems S.A. Gtdbwnym przedmiotem
dziatalngci spotki jest finansowanie spétek z Grupy Exacst8yns w formie udzielania pgczek zawartych
na warunkach rynkowych. Do 30 grudnia 2014 w zakiaafalndgci spotki wchodzito réwnig udzielanie
praw na korzystanie z praw wilasobointelektualnej

Exact Systems Ltd (UK) -100% udziatow w tej spoéitce zostato etigch przez spokk Exact Systems S.A.
Spotka dedykowana jest do obstugi rynku w WiellBeytanii, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji
oraz naprawy komponentow i podzespotow przede wismysv brarzy motoryzacyjnej.

Proservice Worldwide (Cyprus) Limited — statutowy przedmiot dziataléw spotki obejmuje bardzo szeroki
zakres aktywngri gospodarczej mitiwej do podgcia w granicach wyznaczonych wymogami wynacgmi

Z obowhzujacych przepiséw prawa, w tym m.in.: dziatadtiohandlowa, zargicza, doradcza (w tym
swiadczenie ustug doradczych na rzecz spotekzaeyeh do tej samej grupy kapitatowej), udzielanie
wsparcia (w tym finansowego) na rzecz spotek zaalch do tej samej grupy kapitalowej, dziataho
turystyczna i hotelarska, a tak prowadzenie i podejmowanie jakiejkolwiek innejiadncsci oraz
wykonywanie jakichkolwiek czynrigi, uznanych przez zasd za wskazane ze wzglu na cele spotki oraz
ktora mae parednio lub bezpoednio zweksza wartas¢ spotki lub rentowné&t jakiejkolwiek dziatalnéci,
wiasnaci lub praw spdiki. Spétka nie prowadzi obecnieatinGci operacyjne;.

Proservice Worldwide Limited z siedzily na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych— zadaniem spoiki jest
realizacja obstugi outsourcingu personalnego —zdwych klientow grupy Proservice — poza granicami
Federacji Rosyjskiej.

ZAO Work Service Russia- spotka zajmujca s¢ obszarem outsourcingu na terenie Federacji Rasyjsk
swiadczy ustugi w zakresie outsourcingu logistykerochandisingu przemystowego i ustug konsultingdwyc

IT Kontrakt Sp. z 0.0. - spoétka jest liderem outsourcingu kadry IT w [Rels Dostarcza najlepszych
specjalistow IT do projektow informatycznych realimnych w kluczowych sektorach gospodarki. Oferuje
kompleksowe ustugi z zakresu outsourcingu projektdéworaz przeprowadzania testow j&&bsystemow
informatycznych. Oferta IT Kontrakt obejmuje cztegbszary outsourcingu: outsourcing kadry IT,
outsourcing testowania jag@ systemow informatycznych, outsourcing projektély outsourcing ustug
rekrutacyjnych na stanowiska informatyczne.

IT Kontrakt Gmbh — spotka pérednio zalena od Work Service SA. Spotka dedykowana do obsiugiu
niemieckiego w zakresie analogicznym do spoiki Idnkakt Sp. z o.0.

IT Kontrakt 0.0.0. - spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% éd&cielem jest
ZAO Work Service Russia. Spotka dedykowana do abstynku rosyjskiego w zakresie analogicznym
do spoiki IT Kontrakt Sp. z o.0.

IT Kontrakt AG — spotka pérednio zalena od Work Service SA, ktorej 100% ‘idicielem jest
IT Kontrakt Sp. z 0.0. Spdtka dedykowana do obstygiku szwajcarskiego w zakresie analogicznym
do spotki IT Kontrakt Sp. z o.o0.
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IT Kontrakt Services SDN. BHD - Spétka ma swajsiedzile w Malezji. 100% udziatéw w spoice ebp IT
Kontrakt Sp. z 0.0. (bezpednio zalene od Work Service SA). Spotka prowadzi dziaténanalogicza do
dziatalngci IT Kontrakt Sp. z 0.0. ale na terenie Malezji.

Stermedia Sp. z 0.0. Jest to spotka w 75,4% zalea od spotki IT Kontrakt Sp. z 0.0. Gltobwnym
przedmiotem dziatalrsoi spoéiki jest profesjonalna pomoc w tworzeniu deamlyanych aplikacii
internetowych i mobilnych. Spotka oferuje m.in.likacje dedykowane, systemy IT, aplikacje mobilmazo
outsourcing, nearshoring IT.

Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.- celem utworzenia spoitki jest prowadzenie dzia&inw zakresie
oferowania klientom wyspecjalizowanych rozean z zakresu pracy statej jak i czasowej, rekrutacje
specjalistow réwniz na rynkach zagranicznych, outsourcing typowychkéjindla brarty surowcow

i wytwarzania energii.

Work Express Sp. z 0.0— spotka bezpwednio zalena od Spotki Dominuicej, w ktorej Work Service SA
posiada 100% udziatéw. Jako agencja pracy tymczgjsaferuje kompleksoy organizagi procesu
zatrudnienia pracownikéw tymczasowych. Drugim zakre dziatalnéci spotki ¢ ustugi pérednictwa pracy
i doradztwa personalnego. Trzecim obszarem dziadeilrsg ustugi outsourcingu procesow. Wykorzystlj
posiadan wiedz i doswiadczenie zdobyte w trakcie obstugi przetsirstw z brany TSL w zakresie pracy
tymczasowej, firma stworzyta innowacyjne rozgania dla klientow w brasach: IT, elektroniki aytkowej,
odziezowej, spaywczej, przemystu eizkiego, sklepéw internetowych.

Outsorcing Solutions Partner Sp. z 0.0~ spotka pérednio zalena od Work Service SA. 100 %
wiascicielem tej spoiki jest spotka Work Express Sp.a@ (w 100% zala od Work Service SA).

Clean24h Sp. z 0.0- spoétka pérednio zalena od Work Service SA. 100 % wticielem tej spoiki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 100% za#éeod Work Service SA).

LogistykaPL Sp. z 0.0.- spétka pérednio zalena od Work Service SA. 100 % weacielem tej spoitki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 100% za#eod Work Service SA).

Workbus Sp. z 0.0.- spotka pérednio zalena od Work Service SA. 100 % wtacielem tej spoiki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 100% za#eod Work Service SA).

Prohuman 2004 Kft - spétka bezpoednio zalena od Spotki Dominujcej, w ktorej Work Service SA
posiada 75% udziatbw. Spéika jest jedn najwekszych agencji pwednictwa pracy dziataga na rynku

wegierskim. Prohuman dziala nacgierskim rynku ustug personalnych od 2004 rokuot&p wehodzi

w skiad grupy kapitatowej Prohume Group, obepoej w sumie pi¢ firm dziatapcych w r&nych

obszarach (kompleksowe ustugi HR, merchandisinggmpcje sprzeds, eventy marketingowe,
telemarketing).

Prohuman Outsourcing Kft. - pdsrednio zalena od Work Service SA. 100 % wtdcielem tej spofki jest
spotka Prohuman 2004 Kft (w 75% zat@ od Work Service SA).

Work Service SPV Sp. z 0.0- spétka w 97,71% zatea od Work Service SA. (Work Service SA posiada
bezpgrednio 76,90% udziatu w kapitale i ggednio poprzez Exact Systems SA: 4,84%, IT Kontsgktz
0.0.: 0,69%, Work Service Intarnational Sp. z 015.,29%.) Jej zaleenie zwizane jest z realizacgapisow

z umowy z Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z sieloziwv Greven, Niemcy.
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Enloyd Gmbh — spétka prowadzi dziataldé analogiczg do spotki Antal Sp. z 0.0. na rynku niemieckim.
Kapitat spotki zostat w cakoi objety przez spotk Work Service Gmbh&Co.KG. Spédtka zostata
zarejestrowana w dniu 23.03.2015.

Enloyd Kft - spotka prowadzi dziataldé analogicza do spoétki Antal Sp. z 0.0. na rynkuggierskim.
Kapitat tej spotki w caléci zostat objty przez spotls Prohuman 2004 Kft, ktéra jest w 75% zada od Work
Service SA.

Antal International s.r.o. (Czechy) - spotka prowadzi dziatafitcanalogiczg do spoétki Antal Sp. z 0.0. na
rynku czeskim. Kapitat tej spotki w cdld zostat objty przez spotk Work Service Czech s.r.o, ktéra jest w
100% zalena od Work Service SA.

Antal International s.r.o. (Stowacja) - spotka prowadzi dziatakidécanalogicza do spétki Antal Sp. z 0.0. na
rynku stowackim. Kapitat tej spotki w cala zostat objty przez spotk Work Service Slovakia s.r.o, ktéra
jest parednio zalena od Work Service SA.

IT Service Sp. z 0.0.— Spotka zajmuje si projektami informatycznymi, konsultingiem, ustugafi,
outsourcingiem ustug na terenie Polski. PowstaOW1 r. Spotka w 70% zalea od IT Kontrakt Sp. z o.0.
(posrednio zalene od Work Service SA)

EMG Leasing —spétka z siedzipw Petersburgu, w 100 % zate od ZAO Work Service Russia (w 100%
zalene od Work Service SA). Spétkaviadczy ustugi leasingu pracownikéw na terenie péiro-zachodniej
Rosji.

EMG Uprawlienije (EMG Management) - spotka z siedzip w Petersburgu, w 100 % zale od ZAO
Work Service Russia (w 100% zate od Work Service SA). Spétkaviadczy ustugi rekrutaciji pracownikow
na terenie pétnocno-zachodniej Ros;ji.

Janveer Limited (BVI) — spétka z siedzip na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych, w 100% zala
od spotki Proservice Worldwide Ltd (BVI) (w 100%leanej od Work service SA). Spotkaviadczy ustugi
outsorcingu pracownikéw, doboru personalnego, ddveal personalnego i pracy tymczasowe;.

Control + Rework Service Polska Sp. z 0.0. spétka dziata w braty outsourcingu i specjalizuje ¢si
w kontroli jakaci dla przemystu motoryzacyjnego na rynku polskim.

Control + Rework Service NVspotka dziata w braty outsourcingu i specjalizuje¢siv kontroli jakdci dla
przemystu motoryzacyjnego na rynku belgijskim.

Exact Systems Hungary LLC - spétka dedykowana do obstugi rynkucgierskiego, swiadczy ustugi
w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy kompdoeni podzespotéw przede wszystkim w hnan
motoryzacyjne;j.

Work Service Fahrschule QC Gmbh (wczéniejsza nazwa Fortuncorona Gmbh) -spotka pérednio
zalezna od Work Service SA. Giéwnym przedmiotem dziadé&dh spotki g specjalistyczne szkolenia dla
pracownikéw bragy logistycznej. Dziataln& spotki jest skierowana na podigzanie kwalifikacji
pracownikéw, poprzez unabwianie im uzyskania dodatkowych licencji niezimych do obstugi maszyn
i urzadzen uzywanych w brasy logistycznej. Spotka prowadzi rowai&ursy prawa jazdy kategorii C+E dla
pracownikéw wtasnych oraz dla klientow zexsnznych.
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Human Existence Kift.- spotka pérednio zalena od Work Service SA. 100% udziatéw w tej spotosiada
spotka Prohuman 2004 Kft (w 75% zat@ od Work Service SA). Spotka zajmuje sie leasimgi
pracownikéw tymczasowych oraz outsourcingiem. Ojgenupotnocno-wschodnich ¥grzech.

Work Service GmbH & Co. KG z siedzila w Dusseldorfie, Niemcy - spétka komandytowa prawa
niemieckiego (Spoétka Holdingowa), w ktorej Work @ee SPV Sp. z 0.0. oraz Fiege Logistik Stiftung&.

KG z siedzilh w Greven, Niemcy sskomandytariuszami, natomiast Work Service GP Grabsiedzila w
Wiedniu jest komplementariuszem. Kapitat zakladd®potki Holdingowej (fixed capital) wynosi 100.000
euro. W dacie zarejestrowania Spotki Holdingowgj rfe. dzié 4 wrzenia 2014r.) spotka Fiege Logistik
Stiftung & Co. KG z siedzipw Greven, Niemcy posiadata udziat kapitatowy w ekci 77.000 euro, tj.
77% kapitalu Spétki Holdingowej, natomiast Work Bee SPV Sp. z 0.0. posiadata udzial w wysako
23.000 euro, tj. 23% kapitalu Spotki Holdingowepdika Work Service SPV Sp. z 0.0. posiada udziat
kapitatowy w wysokéci 74.000 euro, tj. 74% kapitatu Spotki Holdingowajspétka Fiege Logistik Stiftung
& Co. KG z siedzih w Greven, Niemcy posiada udziat kapitatowy w wysak 26.000, tj. 26% kapitatu
Spoétki Holdingowej. Spétka Work Service GP GmbHiedgzita w Wiedniu lgdaca komplementariuszem
Spdtki Holdingowej nie posiada w niej udziatu kapitwego. Celem Spotki Holdingowej jest zgdzanie
udziatami w innych spotkach.

Work Service Deutschland GmbH- spétka pérednio zalena od Work Service SAPrzedmiotem
dziatalngci spotki jest pérednictwo na rynku pracy, wynajmowanie pracownik@waca tymczasowa)
przede wszystkim w brag logistycznej. Spotkagtzy logistyczne know-how z wiegzma temat zasobdéw
ludzkich oraz wdrza inteligentne rozwgzania kadrowe dla handlu i brgnlogistycznej. Spotka dziata na
rynku niemieckim.

Work Service Outsorcing Deutschland GmbH- spotka pérednio zalena od Work Service SA. Spoétka
oferuje ustugi zwjzane z outsourcingiem procesow, ze szczegoOlnyrtawesiem na logistyk Spotka
dziata na rynku niemieckim. Unikalf® spotki polega na szkoleniu i zapewnianiu rozwojacpwnikom
zgodnie z potrzebami klientéw. Szkolenia te odbywsg w ponad 100 lokalizacjach firmy lub we
wspotpracy z jej partnerami w Niemczech.

Work Service GP Gmbh - spétka prawa austriackiego. Spoétka petni funkgenplementariusza w spéice
Work Service GmbH & Co. KG.

HR-Rent Kft. — spétka swiadczy ustugi pracy tymczasowej na tereniegWdr oraz za granic (Austria,
Niemcy)

Profield 2008 Kft. — spétka zajmuje si $wiadczeniem kompleksowych ustug spednictwa ranych
produktow finansowych, tfwiadczy ustugi outsorcingu ustug finansowych.

HR Global d.o.0. —spétka holdingowa

Naton kadrovsko svetovanje d.o.o. (Stowenia) najstarsza agencja HR w Slowenii. Zajmuje drugie
do trzeciego miejsca w zateosci od wielkaici i liczby pracownikow tymczasowych w Stowenii.

Work Service SK s.r.0. -spétka pérednio zalena od Work Service SA poprzez sppiVork Service
Slovakia s.r.o. Spotka realizuje zakres ustug agiemmy do oferowanych przez SpétkDominujca
na Stowaciji.
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Kariera.pl Sp. z 0.0. — spotka w 51% zamma od Krajowego Centrum Pracy Sp. z 0.0. Spotka jes
administratorem serwisu ,kariera.pl’, ktory jest dgkowany dla kandydatow segmentu premium
(pracownikow i ofert pracy dotyezych specjalistéw i manager@nedniego i wyszego szczebla.).

Finance Care Hungary Pénzligyi Tanacsadd Kft: w ramach wspotpracy z firmami ubezpieczeniowymi
oraz bankami spotk@wiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych paatéw na rynku wgierskim.

1.4. Informacje o zmianach w strukturze jednostki gospodrczej, w tym w wyniku polaczenia
jednostek gospodarczych, przeria lub sprzeday jednostek Grupy Kapitalowej, inwestycji
dhugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalngci

W 2016r. miaty miejsce nagiujace zdarzenia skutkage zmianami w strukturze Grupy Kapitatowej:

Utrata kontroli nad spo6tka Work Service Acquisition Ltd.

W dniu 2 stycznia 2016 roku zostata podpisana umaaamocy ktérej Work Service SA oddata czasowo
na okres do kica 2016 roku (z mdiwoscia przedtuienia) kontra$ nad spoty Work Service Acquisition Ltd.
Kontrola zostata oddana wae profesjonalnego podmiotu zegtrznego w celu wzmocnienia wydafoo

i dochodowdci spotki.

Utrata kontroli nad sp6tk g Workport24 Gmbh

W dniu 2 stycznia 2016 roku zostata podpisana umoaanocy ktorej Work Service International Sp.a. o
oddata czasowo na okres darka 2016 roku (z mdiwosciag przedhzenia) kontra$ nad spoty Workport24
Gmbh. Kontrola zostata oddana wce profesjonalnego podmiotu zestniznego w celu wzmocnienia
wydajnaci i dochodowséci spotki.

Utrata kontroli nad spétkami Naton HR E.O.D.D., Naton Ljudski potencial d.o.o., Naton zaposljavanje
d.o.o.

W dniu 30 marca 2016 roku zostata podpisana umawaanocy ktérej HR Global D.o.o oddata kongrabd
spotkami Naton HR E.O.D.D., Naton Ljudski potenaiab.o., Naton zaposljavanje d.o.o.. Kontrola Zasta
oddana w ¢ce profesjonalnego podmiotu zegtiznego w celu wzmocnienia wydagwo i dochodowdci
spotki. Umowa zacga obowhzywad od dnia 1 stycznia 2016 roku.

Zamkniecie spotki IP Work Service Cypr. Ltd
W dniu 31 marca 2016 zostata zangkaispotka IP Work Service Cypr. Ltd z siedgita Cyprze.

Sprzedaz spotki Work Service Czech Agency s.r.o.

W dniu 31 marca 2016 roku zostata podpisana uma@waacy ktorej spotka Work Service International Sp.
0.0. sprzedata 100% udziatéw posiadanych w spotoek\VBervice Czech Agency s.r.0. za €4r000 koron
czeskich.

Dokupienie udziatow w spétce Medi Staff Sp. z 0.0raz zmiana nazwy na Clean Staff Sp. z o.0.

W dniu 22 marca 2016 roku zostata podpisana umavenocy ktérej Work Service SA nabyta 32 udziaty
w spoéifce Medi Staff Sp. z 0.0. 0 watonominalnej 10.000 zt kaly za cen 250.000 zt. Na dzie31 grudnia
2016 roku spotka Work Service SA posiada 100% wdziav spotce Medi Staff Sp. z 0.0. Zaptata za ulgzia
nasgpita w dniu 6 kwietnia 2016 r.

W dniu 29 kwietnia 2016r. spotka Medi Staff Sp..a.@mienita nazena Clean Staff Sp. z 0.0.
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Zatozenie spotki w Chinach
W dniu 19 lutego 2016 roku zostata zajna spotka Exact Systems China Ltd. Spotka ma Sedzile w
Szanghaju, w Chinach i jest w 100% zale od spéitki Exact Systems S.A.

Zamkniecie spotek WS Cyprus Ltd oraz ITK Cyprus Ltd
W dniu 6 kwietnia 2016 roku zostaly zamitei spdotki WS Cyprus Ltd oraz ITK Cyprus Ltd z sidxz
na Cyprze.

Zakup spotki Baywood i zmiana nazwy na Work ServiceSK s.r.o.

W dniu 1 czerwca 2016r. spotka Work Service Slogaki.o. zakupita 100% udziatow w spéice Baywood
s.r.0. za ceq17 tys euro. Na nabyciu zostata rozpoznana waftomy w kwocie 23 tys. euro.

W dniu 14 czerwca 2016r. spotka zmienita nana Work Service SK s.r.o.

Podniesienie kapitatu w spoice Exact Systems S.A.

W dniu 4 sierpnia 2016 roku Nadzwyczajne Walne Agadzenie spotki Exact Systems S.A. ptujuchwat
nr 04/08/2016, na mocy ktérej doszto do podsaenia kapitatu zaktadowego Exact Systems S.A. atkw
100.000,00 zt do kwoty 105 695,00 zi. Akcje zostalgjcte przez akcjonariuszy mniejsomowych,
co spowodowato zmniejszenie udziatu Work ServicezS%&% do 71,91%.

W dniu 24 listopada 2016 roku Nadzwyczajne WalneoAmdzenie spotki Exact Systems S.A. ph
uchwat nr 03/11/2016, na mocy ktérej doszto do podsegnia kapitatu zakltadowego Exact Systems S.A. z
kwoty 105.695,00 zt do kwoty 110 000,00 zi. Akcjestaly obgte przez akcjonariuszy mniejsoiowych,

co spowodowato zmniejszenie udziatu Work ServicezSA,91% do 69,09%.

Utworzenie spoitki IT Kontrakt Services SDN. BHD

W dniu 28 wrzénia 2016 roku zostata zaiona spotka IT Kontrakt Services SDN. BHD. Spétka snaj
siedzilz w Malezji. 100% udziatow w spotce @hy IT Kontrakt Sp. z 0.0. (bezpaednio zalene od Work
Service SA).

Spotka prowadzi dziatalié analogiczp do dziatalnéci IT Kontrakt Sp. z 0.0. ale na terenie Malez;ji.

Sprzedaz 5% udziatéw w spéice IT Service Sp. z o.0.

W dniu 28 lipca 2016 roku IT Kontrakt Sp. z o.orzuata 5% udzialtdw w spéice IT Service Sp. z o.0.
za cer 50.000 ziotych. Obecnie IT Kontrakt Sp. z 0.0.igada 70% udziatéw w kapitale zaktadowym spotki
IT Service Sp. z 0.0.

Zawarcie przez Exact Systems SA term sheet dotygzego transakcji akwizycyjnej.

W dniu 15 lipca 2016 spotka zatea od Emitenta tj. Exact Systems S.A. z sieglnitCzstochowie (,Spotka
Zalezna) podpisata dokument ,term sheet” (,Term SheetQotycacy czynndci zwigzanych
z przeprowadzeniem w przyszéd transakcji akwizycyjnej, poleggiej na nabyciu 100% istniggych
udziatéw francuskiej spoétki z ograniczpnodpowiedzialnécia, nabyciu 100% istniegych udziatdw
rumuaskiej spotki z ograniczenodpowiedzialnécig, nabyciu 100% istniggych udziatéw tureckiej spoétki z
ograniczon odpowiedzialnécia oraz nabyciu 100% istnigych udzialdbw marokiskiej spofki
Z ograniczon odpowiedzialnécia (,Spotki Docelowe”), dzialajcych w bragy outsourcingu
I specjalizugcych s¢ w kontroli jakaci dla przemystu motoryzacyjnego (,Potencjalna BakTja”), przy
czym Potencjalna Transakcja zaktada nabycie w pgiBgjvkolejnéci 75% istniejcych udziatdbw Spoétek
Docelowych (,Pierwszy Etap Potencjalnej TransaBcjid w dalszej kolejrimi nabycie, w wykonaniu przez
Spotke Zalezng Opcji Call lub w wykonaniu przez obecnych udziaddw Spoétek Docelowych Opcji Put na
warunkach przewidzianych w Term Sheet, pozostal®bbo istniejcych udziatdbw Spoélek Docelowych
(,Drugi Etap Potencjalnej Transakgcji”).
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Na podstawie Term Sheet strony postanowilty przepdai negocjacje oraz badanie due dilligence
w celu uzgodnienia ostatecznych warunkoéw Potengjdiransakciji.

taczna cena Pierwszego Etapu Potencjalnej Transaligi Spotek Docelowych zostata ustalona
w kwocie 8.000.000 EUR (,Cena Podstawowa PierwszeBtapu Potencjalnej Transakcji”)
z przewidzianym w Term Sheet mechanizmem ern -voutoszacym 75% x 5,15x wskaika EBITDA
Spotek Docelowych za rok obrotowyrarzacy sie w dniu 31 grudnia 2016 — pomniejszone o 8.000P0R,
przy czym wskanik EBITDA zostanie zdefiniowany przez Strony Pajeimej Transakcji
w przedwsgpnej umowie sprzeds udziatdow.

Strony przewiduj rowniez mechanizmy korygggre ceg Pierwszego Etapu Potencjalnej Transakciji.
Wykonanie przez Spo¢kZaleznag Opcji Call przewidzianej w Drugim Etapie Potenngjl Transakcji zostanie
zagwarantowane igbizie mogto zosiawykonane do dnia 31 grudnia 2021 roku.

Wykonanie przez obecnych udziatowcow Spotek DocgtbwOpcji Put przewidzianej w Drugim Etapie
Potencjalnej Transakcjiedzie mogto zosta wykonane w okresie od dnia 1 marca 2019 roku da dn
31 grudnia 2021 roku.

Zawarcie przedwspnej umowy sprzeds udziatow Spoétek Docelowych uzatgone jest od spetnienia
nastpujacych warunkéw: (i) pozytywnego wyniku due dilligenfinansowego, podatkowego i prawnego w
Spétkach Docelowych, (ii) zakezenia przez Strony negocjacji dotycgch dokumentaciji transakcyjnej, (iii)
wyrazenia zgody na przeprowadzenie Potencjalnej Trajigakzez Ragd Nadzorcz Spotki Zalenej.

Spelnienie ww. warunkéw nie zobauje jednakzadnej ze stron do realizacji Potencjalnej Transakcj
Ostateczne zasady i warunki Potencjalnej Transakgtan zawarte w przedwgbne] umowie sprzedy
udziatéw Spoétek Docelowych.

Potencjalna Transakcja jest elementem realizaejiegii akwizycyjnej Spotki Zalaej.

Utworzenie spotki Kariera.pl Sp. z o.0.

W dniu 3 listopada 2016 roku zostata podpisana umoa mocy ktorej powstata spétka Kariera.pl Sp.az
51% udziatow w tej spéice afdp spdtka Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0., w 1008ezna od Work
Service S.A. Spotkaddzie administratorem serwisu ,kariera.pl”, ktorystededykowany dla kandydatow
segmentu premium (pracownikow i ofert pracy doiggzh specjalistow i manager&redniego i wyszego
szczebla.).

Zmiana nazwy People Care Sp. z o.0.
W dniu 16 listopada 2016 roku zmianie ulegta nagp@tki People Care Sp. z 0.0. na Antal Sp. z o.0.

Zawarcie umowy nabycia udziatow

W dniu 13 grudnia 2016 roku Emitent jako kumyj zawart z Profolié Projekt Tanacsadd Kit.
(,Sprzedajcy”) z siedzilp w Budapeszcie, \¥gry, nowy, warunkovs umowe nabycia 25 % udziatéw
w kapitale zaktadowym spotki Prohuman 2004 Kftiedgils w Budapeszcie, Wgry (,Prohuman”) odcznej
wartasci 6.100.000.000,00 forintow emierskich, reprezentagych 25 % glos6w na zgromadzeniu
wspoélnikbw Prohuman (,Udzialty”) (,Umowa”), ktéra ggpita dotychczasow umowe opcji, zawar
pomidzy Emitentem a Sprzedaym w dniu 28 marca 2014 r. dotycz 25 % udzialdow w kapitale
zakladowym w Prohuman.

Przedmiotem Umowy jest warunkowa sprzede rzecz Work Service SA Udziatdw, w wyniku ktorej
Emitent w dniu finalizacji Umowy tj. 27 czerwca 20%. (,Dzien Finalizacji”) nalkedzie 25 % udziatow
w kapitale zakladowym sp6tki Prohuman, goznie z obecnie posiadanymi udziatami daje 100 %apitale
zakladowym Prohuman.

Szczegoblowe informacje na temat umowy zostaly @zake w RB nr 69/2016 w dniu 13 grudnia 2016 roku.
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Pofaczenie spotek Antal Sp. z 0.0. z Antal Internation&Sp. z o.o0.

Z dniem 30 grudnia 2016 roku spotki Antal Sp. z.@.Antal International Sp. z 0.0. pokyly si. Spétka
Antal Sp. z 0.0. przefa caly magtek oraz prawa i obowzki spotki Antal International Sp. z o.0. ¢deie
w petni kontynuowa jej dziatalnd¢ biznesow. Tym samym spoétka Antal International Sp. z o.xzeptata
istniet.

Polaczenie spotek Finance Care Sp. z 0.0. z Work Sergi€inance Sp. z 0.0.

Z dniem 30 grudnia 2016 roku Spétki Finance CarezSp.o. i Work Service Finance Sp. z 0.0. apayly
sig. Pohczenie nagpito w drodze przegia przez SpokkFinance Care Sp. z 0.0. (Spétka przepgoa) Spotki
Work Service Finance Sp. z 0.0. (Spotka przejma@yaw zwiazku z powyszym od dnia 30.12.2016 Spotka
Work Service Finance Sp. z 0.0. (Spo6tka przejmowareestata istnie

Pofaczenie spotek IT Kontrakt Sp. z 0.0. z IT KontraktCentrum Ksztatlcenia Sp. z o.0.

Z dniem 30 grudnia 2016 roku Spotki IT Kontrakt 2po.o. i IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z.0.0
polaczyly sk. Pohczenie nagpito w drodze przegcia przez Spokk IT Kontrakt Sp. z o0.0. (Spotka
przejmupca) Spotki IT Kontrakt Centrum Ksztalcenia Sp. @.o(Spoétka przejmowana)

Zatozenie spotki Finance Care Hungary Pénzligyi Tanacsadgit .

W dniu 29 wrzénia 2016 roku zostata powotana, a w dniu 8 listgpaastata zarejestrowana spétka Finance
Care Hungary Pénzlgyi Tanacsado Kft.. Spétka jedi0@% zalena od spotki Profield 2008 Kft. Spotka
swiadczy ustugi outsourcingowe w ramach wspotpracyfirmami ubezpieczeniowymi oraz bankami
na rynku vggierskim.

Ostateczne rozliczenie nabycigrupy kapitatowej HR Global

W dniu 3 grudnia 2015 roku spoétka Prohuman 2004 #dkupita spotk HR Global d.o.o. z siedzib
w Stowenii wraz z jej spbétkami cérkami: Naton HRog. z siedzih w Bultgarii, Naton Ljudski potencial
d.0.0. z siedzip w Chorwacji, Naton kadrovsko svetovanje d.o.o.ieda@ls w Stowenii oraz Naton
zaposljavanje d.o.o z siedzilw Serbii. Nabycie kontroli nagtito w dniu podpisania umowy. Warunkiem
przegcia kontroli byta zaptata zaliczki w kwocie 291.080ro0 oraz udzielenie pgczki przez Prohuman 2004
Kft spotce HR Global, co miato miejsce 3 grudnid 20oku.

Pozostata a&¢ ceny zostala wyliczona w oparciu o EBIT za latd&@018 i ledzie ptatna w nagpujacych
okresach:

1 transza do zaptaty w kwietniu 2017 roku,

2 transza do zapfaty w kwietniu 2018 roku,

3 transza do zaptaty w kwietniu 2019 roku:

- . | Warto$¢ aktywow Wartos¢ godziwa Wartosé firmy z
Wyszczegolnienie Cena nabycia nabytych aktywow .
netto nabycia
netto
Rozliczenie
prowizoryczne nabycia
grupy Naton 1.301.616.550 huf -3.684.693,53 zt -3.684.693,53 7t 23.964.377,84 3t
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Na dziea 31 grudnia 2016 roku Spétka dokonala rozliczerstatecznego nabycia grupy kapitalowej HR
Global. Kalkulacja zostata przedstawiona w tabefiigej:

Wyszczegolnienie

Cena nabycia

Warto §¢ aktywow
netto

Warto ¢ godziwa
nabytych aktywow
netto

Warto$¢é firmy z
nabycia

Rozliczenie ostateczne
nabycia grupy Naton

1.302.863.930

huf -3.684.693,53 7

I -3.684.693,53 z

24.889.765,71 7

Ostateczne rozliczenie nabycia sp6tki HR Rent Kft

W dniu 10 grudnia 2015 roku spoétka Prohuman 2004 #dkupita spotk HR Rent Kft. Z siedzip
na Wegrzech. Nabycie kontroli nagtito w dniu podpisania umowy.
Cena zostata wyliczona w nagtijacy sposéb: zaliczka w wysoéa 200.000.000 HUF do zaptaty w maju

2016 roku.

Kolejne transze zostaly wyliczone w oparciu o EBA lata 2016-2018 icha ptatne w nagpujacych

okresach:

1 transza do zaptaty w maju 2016 roku
2 transza do zapfaty w czerwcu 2018 roku
3 transza do zaptaty w czerwcu 2019 roku

Wyszczegolnienie

Cena nabycia

Warto §¢ aktywow
netto

Warto§¢ godziwa
nabytych aktywow
netto

Wartosé firmy z
nabycia

Rozliczenie
prowizoryczne nabycia
spotki HR Rent Kft

1.739.647.000 h

uf74.320.347,31 hy

f 74.320.347,31 hy

f 1.665.326.652,69 hy

I

Na dzien 31 grudnia 2016 roku Spoétka dokonata rozliczerséatecznego nabycia spdtki HR Rent Kit.
Kalkulacja zostata przedstawiona w tabeli pefi

Wyszczegolnienie

Cena nabycia

Warto §¢ aktywow
netto

Warto§¢ godziwa
nabytych aktywow
netto

Wartosé firmy z
nabycia

Rozliczenie ostateczne
nabycia spétki HR Rent
Kft

5.719.669.294 hu

f 74.320.347,31 hy

f 74.320.347,31 hy

f 5.645.348.946,69 hy

i

Ostateczne rozliczenie nabycia spotki Profield 200&ft
W dniu 17 grudnia 2015 roku spo6tka Prohuman 2004 Aékupita spotls Profield 2008 Kft. Z siedzip

na Wegrzech. Nabycie kontroli nagtito w dniu podpisania umowy.
Cena zostata wyliczona w nagtijacy sposéb: zaliczka w wysoé@ 251.000.000 HUF do zaptaty w maju

2016 roku.

Kolejne transze zostaty wyliczone w oparciu o EBA lata 2016-2018 icha ptatne w nasgpujacych

okresach:

1 transza do zaptaty w maju 2017 roku
2 transza do zaptaty w maju 2018 roku
3 transza do zaptatygeopcja zostanie zrealizowana
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Wyszczegolnienie

Cena nabycia

Warto §¢ aktywow
netto

Warto §¢ godziwa
nabytych aktywow

Warto$¢ firmy z
nabycia

netto

Rozliczenie
prowizoryczne nabycia
spoiki Profield 2008 Kft

1.258.230.000 huf -291.475.899 huf  -291.475.899 huf 1.549.705.898uf

Na dziex 31 grudnia 2016 roku Spétka dokonata rozliczerseat@cznego nabycia spétki Profield 2008 Kift.
Kalkulacja zostata przedstawiona w tabeli pefi

Warto ¢ godziwa
nabytych aktywow
netto

Warto §¢ aktywow
netto

Warto$¢é firmy z

Wyszczegolnienie nabycia

Cena nabycia

Rozliczenie ostateczne
nabycia spétki Profield
2008 Kft

2.397.469.609 huf -291.475.899 huf -291.475.899 huf 2.688.945.508huf

Dokupienie udziatow w spotce Work Service Gmbh & CKG

W dniu 23 grudnia 2016 roku spotka Fiege Logistikt®g & co. KG czséciowo zrealizowata opegjput,

w wyniku czego Work Service SPV Sp. z 0.0. nabgdatkowe 23% udziatdw w kapitale zaktadowym spotki
Work Service Gmbh & Co0.KG za ¢cg13.992.800 euro. Obecnie spétka Work Service SPVzSpo. posiada
74% w kapitale zaktadowym spotki Work Service Gnébl2o.KG. Pozostata €£¢ opcji zostata wyceniona na
dzien bilansowy na kweat4.374.314,29 euro, co w przeliczeniu na ziotovejedkwot 19.351.966,42 ztotych.

1.5.Prezentowane okresy sprawozdawcze

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansoweezanwdane na dzie31 grudnia 2016 roku oraz za rok
zakaiczony 31 grudnia 2015. Dane porownawcze prezen®wanediug stanu na dzie81 grudnia 2015 roku
dla skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji fioawe$ oraz za rok zakwozony 31 grudnia 2015
dla skonsolidowanego sprawozdania z catkowitycthddow, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow
pienkznych oraz skonsolidowanego sprawozdania ze zmikapitale wkasnym.

1.6.Czas trwania dziatalnéci Grupy Kapitatowe;j
Czas trwania dziataldoi Grupy Kapitatowej jest nieograniczony.

1.7.Sktad osobowy Zargdu Spétki Dominujacej na dziei 31 grudnia 2016 roku.

. Maciej Witucki - Prezes

. Piotr Gajek - Wiceprezes

. Robert Knights - Wiceprezes
. Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes
. TomaszAlezak - Wiceprezes

. Iwona Szmitkowska - Wiceprezes

W dniu 13 kwietnia 2016r. Zagd Work Service SA powzi informacg o rezygnacji Pana Huberta
Rozpedka z petnienia funkciji Wiceprezesa Zgita Work Service SA z uptywem dnia 30 kwietnia 2016
Pan Hubert Rozjuek wskazalze rezygnacja nagtuje z przyczyn osobistych.

W dniu 13 kwietnia 2016r. Zagd Work Service SA powzi informacg o rezygnacji Pana Dariusza
Rochmana z petnienia funkcji Wiceprezesa ZduzWork Service SA z uptywem dnia 17 kwietnia 2016
Pan Dariusz Rochman nie wskazat przyczyn rezygnacji
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W dniu 13 kwietnia 2016r. Rada Nadzorcza Work SEnSA dzialajc na podstawie §17 ust. 2 Statutu
Spotki oraz §14 ust. 2 lit. b) Regulaminu Rady Na&dzej, powotata Pana Piotra Gajka do petnieni&djin
Wiceprezesa Zagdu Work Service SA z dniem 1 maja 2016r.

W dniu 13 kwietnia 2016r. Rada Nadzorcza Work S=n&A dziatajc na podstawie § 17 ust. 2 Statutu
Spotki oraz 814 ust. 2 lit. b) Regulaminu Rady Nadzej, powotata Pana Adama Pawitowicza do petnienia
funkcji Wiceprezesa Zagdu Work Service SA z dniem 18 kwietnia 2016r.

W dniu 30 grudnia 2016r. Zagd Work Service S.A. otrzymat pismo datowane nard3@ grudnia 2016 r.
zawierajce informagg o rezygnacji Pana Adama Pawlowicza z petnieni&dpwiceprezesa Zagdu Work

Service S.A. ze skutkiem na dzi@1 grudnia 2016 r.

1.8.Sktad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SAardzien 31 grudnia 2016

. Panagiotis Sofianos - Przewodnjcy Rady Nadzorczej

. Tomasz Misiak - Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej
. Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

. Everett Kamin - Czionek Rady Nadzorcze]

. Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

. Piotr Maciej Kamnski - Cztonek Rady Nadzorczej

. Robert Lugowski - Czlonek Rady Nadzorczej

. Tomasz Hanczarek - Cztonek Rady Nadzorczej

. John Leone - Cztonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Work Service SA powotata w trybiegtacji nowego cztonka Rady Nadzorczej — Pana
Tomasza Hanczarka. Uchwata wchodziyeie 10 stycznia 2016 r. W dniu 18 maja 2016 r. Nagtzajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Work Service SAaldgac na podstawie § 12 ust. 2 Statutu Spéiki,
zatwierdzito wybdér Pana Tomasza Hanczarka na calétddy Nadzorczej.

W dniu 13 maja 2016r. Zagd Work Service SA otrzymat pismo datowane naid2e kwietnia 2016 roku
zawierajce informac¢ o rezygnacji Pana Piotraabskiego z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzgrcze
Work Service SA z uptywem dnia 17 maja 2016 r. Pantr Zabski nie wskazat przyczyny rezygnaciji.

W dniu 18 maja 2016r. Zasd Work Service SA otrzymat pismo datowane na @lZi8 maja 2016 roku
zawierajce informagy o rezygnacji Pana Wiestawa Skrobowskiego z pelaidankcji Czionka Rady
Nadzorczej Work Service SA z dniem 18 maja 201fan Wiestaw Skrobowski nie wskazat przyczyny
rezygnaciji.

W dniu 18 maja 2016r. Nadzwyczajne Walne Zgromamzeykcjonariuszy Work Service SA dziada
na podstawie § 12 ust. 5 Statutu Spotki, powotadmaP Krzysztofa Kaczmarczyka do petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej Work Service SA z dnienmb§a 2016r

W dniu 18 maja 2016r. Nadzwyczajne Walne Zgromaigz@Rkcjonariuszy Emitenta dziatg na podstawie
812 ust. 5 Statutu Spotki, powotatlo Pana Robertgolskiego do petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej Work Service SA z dniem 18 maja 2016r.

W dniu 1 grudnia 2016 roku Zawa Work Service SA otrzymat pismo zawiey@eg informacg
0 rezygnacji Pana Gezy Szephalmi z petnienia funkegjonka Rady Nadzorczej Work Service S.A. ze
skutkiem na dzie 1 grudnia 2016 r.
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W dniu 1 grudnia 2016 roku akcjonariusz - WorkSeulrtvestments S.a.r.l., dziagajna podstawie 8§ 12 ust.
4, Statutu spotki Work Service S.A. powotat PanhniolLeone na czionka Rady Nadzorczej Work Service
S.A.

1.9.Znaczcy akcjonariusze Jednostki Dominugcej na dziea przekazania niniejszego raportu

Na dzier sporadzenia niniejszego sprawozdania spétka Work Ser8iBenie wyemitowatazadnych akciji
uprzywilejowanych, ani co do gtosu, ani co do dyavidy. Wszystkie akcje Spotkp sakcjami zwyklymi
na okaziciela. Kapitat zaktadowy spotki Work Seevi8A wynosi 6.509.482,30 i dzielgga:

=  750.000 akgciji serii A o warfoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.115.000 akcji serii B o wardoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 16.655.000 akcji serii C o wadm nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akgciji serii D o wargoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 100.000 akcji serii E 0 warfoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 7.406.860 akcji serii F o waci nominalnej po 10 groszy kda,

= 2.258.990 akcji serii G 0 waga nominalnej po 10 groszy kda,

= 9.316.000 akcji serii H o wardoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 1.128.265 akcji serii K o waroi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.117.881 akcji serii L o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 12.000.000 akciji serii N o wartci nominalnej po 10 groszy kda,

= 91.511 akcji serii P o wartoi nominalnej po 10 groszy kda,

= 5.000.000 akcji serii S o wagm nominalnej po 10 groszy kda,

= 55,316 akcji serii T o warkgsi nominalnej po 10 groszy kda.

Struktue akcjonariatu wedtug stanu na dziesporzdzenia niniejszego sprawozdania, uwadglajac
wszystkie zawiadomienia, jakie spétka Work Servi& otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia mstentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych przedstawiornmmowizszej tabeli.

Udziat w kapitale Udziat w liczbie

Akcjonariusz Liczba akciji zaktadowym Liczba gtosow glosow ogotem
PROLOGICS UK LLP 18 514 6211 28,44%) 18 514 621 28,44%)
WorkSource Investments S.a.r.l. 13 714 P86 21,07%) 13 714 284 21,07%
Tomasz Misiak 9 534 841 14,65% 9 534 861 14,65%
Tomasz Hanczarek 3 255 0p0 5,00% 3 255 000 5,00%
MetLife PTE S.A. 3254 748 5,00% 3 254 743 5,00%
Pozostali 16 821 31 25,84% 16 821 312 25,84%
Ogétem 65 094 823 100,00% 65 094 823 100,00%
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INFORMACJA DODATKOWA DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDAN |A FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWEJ

1. Opis wazniejszych stosowanych zasad rachunkowoi
1.1.Podstawa sporadzenia sprawozdania finansowego

Podstaw sporzdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdaman§iowego stanowi rozpadzenie
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w speainformaciji bieacych i okresowych przekazywanych
przez emitentbw papierow watdiowych oraz warunkdéw uznawania za réwnem& informacji
wymaganych przepisami prawangséva nielgdagcego pastwem cztonkowskim (DZ.U. 2014 poz 133) oraz
z Migdzynarodowymi Standardami SprawozdawéczoFinansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez &ni
Europejsk (UE), a w zakresie nieuregulowanym pasgymi standardami zgodnie z wymogami ustawy
z dnia 29 wrzénia 1994 roku o rachunkowo (Dz. U.2016 pozycja 1047) i wydanych na jej fadse
przepiséw wykonawczych.

Niektore jednostki Grupy prowasizswoje ks¢gi rachunkowe zgodnie z polityhzasadami) rachunkowa
okreslonymi przez Ustaw z dnia 29 wrzénia 1994 roku o rachunkosad (,Ustawa”) z pdéniejszymi
zmianami i wydanymi na jej podstawie przepisambo(gliie standardy rachunkowa”) lub tez standardami
lokalnymi. Skonsolidowane sprawozdanie finansoweie& korekty nie zawarte w kgjach rachunkowych
jednostek Grupy wprowadzone w celu doprowadzeniavegeda finansowych tych jednostek do zgodaio
z MSSF.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na ndzigél grudnia 2016 roku zostalo spgzone
na podstawie sprawozlafinansowych jednostek wchagizrch w sklad Grupy Kapitatlowej zgodnie
z zasad kosztu historycznego.

1.2 Zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz informge dotyczce wyptaconej dywidendy

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Work Servicez8Aubiegly rok obrotowy, tj. 2015 rok, zostato
zatwierdzone uchwatnumer 4/2016 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnegwrdgdzenia Work Service
Spoétka Akcyjna w dniu 27 czerwca 2016 roku. Skoigesvane sprawozdanie finansowe za ubiegly rok
obrotowy, tj. 2015 rok, zostato zatwierdzone uchwaimer 7/2016 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Work Service Spoétka Akcyjna w dniuc2@rwca 2016 roku.

Zgodnie z uchwat numer 5/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzeniaj¢fpav dniu 27 czerwca 2016
roku zysk osignicty przez Spotk w 2015 roku w dcznej wysokéci 14.869.499,64 ziotych zostat
przeznaczony w casoi na kapitat zapasowy.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato zatwiardae dniu 24 kwietnia 2017 roku.
1.3 Kontynuacja dziatalnosci

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitej Work Service zostalo spadzone przy
zalazeniu kontynuacji dziatalnei gospodarczej przez spétki Grupy Kapitatowej vezmienionej formie

i zakresie przez okres co najmniej 12 mjegiod dnia, na ktory spagdzono sprawozdanie finansowe.
W opinii Zarzadu Jednostki Dominggej na dzié zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
nie istniep przestanki i okolicznéei wskazujce na zagrzenie kontynuacji dziatalrioi.
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1.4 Waluta sprawozdawcza

Walutg pomiaru Jednostki Dominagej i innych spotek uwzgtinionych w niniejszym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym oraz walutsprawozdawez niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego jest zioty polski. Waluty funkcjonalpezostatych jednostek to rubel rosyjski, euro, karo
czeska, lej rumiski, funt szterling, lira turecka, forint, frankveajcarski, yuan ciiski, ringgit malezyjski.
Sprawozdania jednostkowe spoétek zagranicznych ipzzgle § z uwzgkdnieniem czterech miejsc po
przecinku. W zwjzku z tym,ze sprawozdanie skonsolidowane spdeane jest z doklad&cia do dwoch
miejsc po przecinku magvystpi¢ zaokaglenia i niezgodngei w sumach na poziomie miejsc dzigsych.

1.5. Podstawowe zasady keyjowe

Zarznd Work Service SA éwiadcza,ze wedle najlepszej wiedzy, niniejsze skonsolidowapewozdanie
finansowe i dane poréwnywalne spgizone zostaty zgodnie z obaujacymi zasadami rachunkowm
oraz,ze sprawozdanie to odzwierciedla w sposéb prawdzigstelny i jasny sytuagjmaptkows i finansow
Grupy Kapitatowej Work Service. Zay@d zgodnie potwierdzaze sprawozdanie z dziatakw Grupy
Kapitatowej Work Service zawiera prawdziwy obrazwoju i oshgnie¢ oraz jej sytuaciji, w tym opis
podstawowych zageen i ryzyk.

Przygte w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu fimangn zasady (polityka) rachunkowe
stosowane byly w sposbébagly i s3 one zgodne z zasadami rachunkéevostosowanymi w ostatnim
zbadanym  rocznym  skonsolidowanym  sprawozdaniu  §oaym  sporzdzonym  zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami SprawozdawéczoFinansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez &ni
Europejsk za rok zakaczony 31 grudnia 2015 roku.

1.5.1. Zasady konsolidacji

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowgnulge sprawozdanie finansowe Work Service SA
oraz sprawozdania finansowe jej jednostek zzpleh sporzdzone kadorazowo za rok zakezony dnia

31 grudnia 2016 roku. Sprawozdania finansowe je@koszalenych po uwzgdnieniu korekt
doprowadzajcych do zgodn&i z MSSF sporgdzane g za ten sam okres sprawozdawczy co sprawozdanie
jednostki dominujcej, przy wykorzystaniu spojnych zasad rachunkamiyow oparciu o jednolite zasady
rachunkowéci zastosowane dla transakcji i zddrzgospodarczych o podobnym charakterze. W celu
eliminacji jakichkolwiek rozbignosci w stosowanych zasadach rachunkésiv@vprowadza si korekty.

Wszystkie znacgee salda i transakcje pogdizy jednostkami Grupy, w tym niezrealizowane zysihikajace

Z transakcji w ramach Grupy, zostaty w aalowyeliminowane. Niezrealizowane straty sliminowane,
chyba,ze dowodz wystpienia utraty wartci.

1.5.2. Inwestycje w jednostki zalgne

Jednostki zatene podlegaj konsolidacji w okresie od dnia @ja nad nimi kontroli przez Grgpa przestaj

by¢ konsolidowane od dnia ustania kontroli. Sprawowakontroli przez jednost¢kdominupca ma miejsce
wtedy, gdy posiada ona bezZpednio lub pérednio, poprzez swoje jednostki zale, wicej nz potowe

liczby glosow w danej spéice, chybze maliwe jest do udowodnieniaze taka wlasn& nie stanowi
0 sprawowaniu kontroli. Sprawowanie kontroli ma jste rownie¢ wtedy, gdy Spotka ma mbwosé

kierowania politylg finansowy i operacyjma danej jednostki.
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1.5.3. Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych

Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyghugmowane metag praw wiasnéci. S to jednostki, na ktore
jednostka domingra bezpérednio lub poprzez spoétki zatee wywiera znacy wptyw i ktére nie g ani jej
jednostkami  zabemymi ani  wspolnymi  przedsivzigciami. Sprawozdania finansowe jednostek
stowarzyszonych gs podstaw wyceny posiadanych przez jednastdominupca udzialdbw metod praw
whasndgci. Rok obrotowy jednostek stowarzyszonych i jedkioglominugcej jest jednakowy. Spofki
stowarzyszone stosujzasady rachunkowoi zgodne z przepisami prawa odpowiednimi dla i@dzby.
Przed obliczeniem udzialu w aktywach netto jedrostewarzyszonych dokonujegsniezlzdnych korekt

w celu doprowadzenia danych finansowych tych jetdtodo zgodnéci z MSSF stosowanymi przez Geup
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonyghwg/kazywane w bilansie wedlug ceny nabycia phwionej

0 p&niejsze zmiany udziatu jednostki domigcgj w aktywach netto tych jednostek, pomniejszonej
0 ewentualne odpisy z tytulu utraty waxtb Udziat w zyskach lub stratach jednostek stowszanych
odzwierciedlany jest w skonsolidowanym zysku lutace. Korekta wartei bilansowej mee by takze
konieczna ze wzgtu na zmiany proporcji udzialu w jednostce stowszoyiej, wynikace ze zmian
w innych catkowitych dochodach tej jednostki. Ocenaestycji w jednostki stowarzyszone pagtdin utraty
wartasci ma miejsce, kiedy istnigjprzestanki wskazage na toze nasipita utrata wartéci lub odpis z tytutu
utraty wartdci dokonany w latach poprzednictzjnie jest wymagany.

1.5.4. Udziat we wspolinym przedsjwzieciu

Udzialy we wspolnych przedsizigciach, gdzie Grupa sprawuje wspotkongreh ujmowane metag praw

whasndgci. Przed obliczeniem udzialu w aktywach netto visego przedswzigcia dokonuje si

odpowiednich korekt w celu doprowadzenia danyctarfsowych tych jednostek do zgodoioz MSSF
stosowanymi przez Grgp

Ocena inwestycji w spotki wspétzalee pod ktem utraty wartéci ma miejsce, kiedy istnigjprzestanki
wskazujce na to,ze nasipita utrata wartéci lub odpis z tytutu utraty wargoi dokonany w latach
poprzednich ji nie jest wymagany.

1.5.5. Poflaczenia jednostek gospodarczych

Polgczenia jednostek i wyoelbnionych czsci dziatalndgci rozlicza st metody nabycia. Koszt pgtzenia
jednostek wycenia siw wartgci godziwej (na dzie dokonania zaptaty) przekazanych aktywow,
poniesionych lub przejych zobowjzar oraz instrumentow kapitatowych wyemitowanych przemip;

w zamian za przegie kontroli nad jednostkprzejmowan, powikszonej o koszty bezpednio zwjzane

z pohczeniem jednostek gospodarczych. goej s¢ zidentyfikow& aktywa, zobowgzania i zobowgzania
warunkowe jednostki przejmowane] spetai warunki ugcia zgodnie z MSSF 3 ,Pgizenia jednostek
gospodarczych” ujmuje sw wartaci godziwej na dzig przegcia, z wyptkiem aktywow trwatych (lub grup
do zbycia) sklasyfikowanych jako przeznaczone dozesfgy zgodnie z MSSF 5 ,Aktywa trwate
przeznaczone do sprzegtaoraz dziatalnéé zaniechana”, ujmowanych i wycenianych w wéectagodziwej
pomniejszonej o koszty sprzega

1.5.6. Przeliczanie pozycji wyrazonych w walucie obcej

Transakcje wyrzone w walutach innych nipolski zioty g przeliczane na ziote polskie przy zastosowaniu
kursu obowazujacego w dniu zawarcia transakcji.

Na dzien bilansowy aktywa i zobowrzania piergzne wyraone w walutach innych i polski zioty

sa przeliczane na ziote polskie przy zastosowaniuowdgdnio obowdzujgcego na koniec okresu
sprawozdawczegg@redniego kursu ustalonego dla danej waluty przerodavy Bank Polski. Powstate
Z przeliczenia rénice kursowe ujmowaneg sodpowiednio w pozycji przychodéw (kosztow) finangech
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lub, w przypadkach okénych zasadami (polityl rachunkowséci, kapitalizowane w wartai aktywow.
Aktywa i zobowgzania niepierizne ujmowane wedtug kosztu historycznego vwgreego w walucie obcej
s3 wykazywane po kursie historycznym z dnia transakdktywa i zobowizania niepierizne ujmowane
wedtug wartéci godziwej wyraonej w walucie obcejasprzeliczane po kursie z dnia dokonania wyceny
do wartd@ci godziwej.

Na dziex bilansowy aktywa izobowrania zagranicznych jednostek zalgch g przeliczane na walet
prezentacji Grupy po kursie obaaujagcym na dzié bilansowy, a ich rachunki zyskéw i strat @rzeliczane
po srednim waonym kursie wymiany za dany okres obrotowyziée kursowe powstate w wyniku takiego
przeliczenia $ ujmowane bezpwednio w kapitale wlasnym jako jego elny skiadnik. Sprawozdania
jednostkowe spéitek zagranicznych przeliczane swzgkdnieniem czterech miejsc po przecinku. W gzki

z tym, ze sprawozdanie skonsolidowane spdeamy z doktadniwia do dwoch miejsc po przecinku mpg
wystgpi¢ zaokgglenia i niezgodnéici w sumach na poziomie miejsc dzigsi/ch.

W momencie zbycia podmiotu zagranicznego, zakumat@vodroczone #hice kursowe uyjte w kapitale
whasnym, dotyczce danego podmiotu zagranicznegpygnowane w rachunku zyskow i strat.

Nastpujace kursy zostaty przyje dla potrzeb wyceny bilansowej:

Waluta 31 grudnia 2016 31 grudnia 2015
GBP 5,1445 5,7862
UAH n/d 0,1622
CzK 0,1637 0,1577
RON 0,9749 0,9421
RUB 0,0680 0,0528
EUR 4,4240 4,2615
TRY 1,1867 1,3330
HUF 0,0142 0,0136
CHF 4,1173 3,9394
CNY 0,6015 n/d
MYR 0,9314 n/d

Srednia ze srednich kurséw na koniec miesy za poszczegdlne okresy obrotowe ksztattowaty si

nastpujaco:

Waluta 31 grudnia 2016 31 grudnia 2015
GBP 5,3355 5,7846
UAH n/d 0,1722
CzK 0,1618 0,1534
RUB 0,0598 0,0616
RON 0,9739 0,9421
EUR 4,3757 4,1848
TRY 1,3109 1,3818
HUF 0,0140 0,0135
CHF 4,0133 3,9341
CNY 0,5960 n/d
MYR 0,9590 n/d
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Wybrane dane finansowe w patkowej czsci raportu zostaty przedstawione w EUR zgodnieragrafem 85
Rozporadzenia Finanséw z 19 lutego 2009 roku (Dz. U.20424.183) Do przeliczenia pozycji bilansowych
zastosowano kurs z ostatniego dnia, a dla pozyemchunku zyskoéw i strat oraz rachunku przeptywow
pieniznych zastosowano kugeedni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni flnkresu
01.01-31.12.2015 4,1848 4,2615
01.01-31.12.2016 4,3757 4,4240

1.5.7. Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane svedtug ceny nabycia/kosztu wytworzenia pomniejgzon
0 umorzenie oraz wszelkie odpisy aktualipgj z tytutu utraty wartei. Warté¢é pocztkowa srodkow
trwatych obejmuje ich cennabycia powikszory o wszystkie koszty bezpednio zwiazane z zakupem
i przystosowaniem sktadnika m#ju do stanu zdatnego daywania. W skiad kosztu wchodzi rownikoszt
wymiany czsci sktadowych maszyn i wsdzen w momencie poniesienia, §je spetnione s kryteria
rozpoznania. Koszty poniesione po dacie oddsmidka trwatego doaywania, takie jak koszty konserwacji
i napraw, obgjzajag rachunek zyskow i strat w momencie ich poniesienia

Srodki trwate podlegaj amortyzacji metogl liniowa w okresie odpowiadagym szacowanemu okresowi
ich ekonomicznej kyteczndci. Przygte przez Spokkstawki amortyzacyjne prezendlgie nastpujaco:

* Budynki i budowle: stawki amortyzacyjne 2,5% 940
* Maszyny i uradzenia: 10% - 50%
 Srodki transportu: 20% - 33%
* Pozostatgrodki trwate 20% - 30%

Jezeli przy sporadzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty okotéen ktore wskazuj na to,ze wartd¢
bilansowa rzeczowych aktywow trwatych peonie by maozliwa do odzyskania, dokonywany jest przggl
tych aktywow pod tem ewentualnej utraty wald. Jezeli istniep przestanki wskazgge na toze mogta
nasgpi¢ utrata wartéci, a warté¢ bilansowa przekracza szacowamartas¢ odzyskiwalma, woéwczas wartd
tych aktywow hdz osrodkéw wypracowujcych srodki pienezne, do ktdrych te aktywa natejest obnkana
do poziomu warteci odzyskiwalnej. Wart@& odzyskiwalna odpowiada vrgzej z nasjpujacych dwoch
wartasci: wartasci godziwe] pomniejszone] o koszty sprzéegldub wartdgcei uzytkowej. Przy ustalaniu
wartasci uzytkowej, szacowane przyszie przeptywy pignie g dyskontowane do wadoi biezacej
przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzvieellajacej aktualne oceny rynkowe wasto piengdza
w czasie oraz ryzyka zwdanego z danym sktadnikiem aktywow. W przypadkwadhika aktywow, ktéry
nie generuje wptywow piegtnych w sposob znagezo samodzielny, waréé odzyskiwalna jest ustalana
dla drodka wypracowujcegosrodki piengzne, do ktdrego ten skfadnik naye Na kady dziex bilansowy
Grupa ocenia, czy wygtujg przestanki wskazgge na to,ze odpis aktualizacy z tytutu utraty wartéci,
ktory byt ujty w okresach poprzednich w odniesieniu do danegadeika aktywow jest zalny,
lub czy powinien zostazmniejszony.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych zaazostéd usungta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy niegsspodziewanezadne ekonomiczne kor@i wynikajgce z dalszego aytkowania
takiego skfadnika aktywow. Wszelkie zyski lub stratynikajace z usuricia danego sktadnika aktywow
z bilansu (obliczone jako #éica pomédzy ewentualnymi wplywami ze sprzegtanetto a wartécia
bilansova danej pozycji) $ ujmowane w rachunku zyskéw i strat w okresie, dryin dokonano takiego
usunkcia.
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Inwestycje rozpocage dotycza srodkéw trwatych bdacych w toku budowy lub monta i 3 wykazywane
wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzerssaodki trwate w budowie nie podlegagmortyzacji do czasu
zakaczenia budowy i przekazanieodka trwalego dozywania.

Wartas¢ koncows, okres aytkowania oraz meta@damortyzacji sktadnikow aktywow weryfikujegsii w razie
konieczndci — koryguje, na koniec kdego roku obrotowego.

1.5.8. Koszty finansowania zewgtrznego

Koszty finansowania zewtrznego bezpoednio zwizane z nabyciem lub wytworzeniem sktadnikéw
majatku wymagaacych znacznego okresu w celu doprowadzenia ichzgitkawania g kapitalizowane jako
cze$¢ kosztu nabycia lub wytworzenia do momentu, w kidraktywa te g gotowe do wmytkowania
lub sprzeday. Na koszty finansowania zewtnznego sktadajsic odsetki oraz zyski lub straty z tytutuzrac
kursowych do wysokiei odpowiadajcej korekcie kosztu odsetek.

Pozostate koszty finansowania zetvanego ujmowaneagako koszty w momencie ich poniesienia.

1.5.9. Nieruchomadici inwestycyjne

Nieruchomd¢ inwestycyjna jest traktowana przez Sgoiko zrédto przychoddw z czynszow lub utrzymuje
ja w posiadaniu ze wzegllu na przyrost wartgi. Nieruchoméé taka nie jest wykorzystywana w ramach
zwykte] dziatalndci jednostki. Pocztkowo nieruchom& inwestycyjna wyceniana jest wedtug ceny nabycia
lub kosztu wytworzenia z uwzglnieniem kosztéw przeprowadzenia transakcji. Naerddvilansowy
nieruchomé¢ inwestycyjna wyceniana jest wediug modelu cenyyoi) zgodnie z ktorym wszystkie
nieruchoméci inwestycyjne wycenianeagswedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia, ponsaienych

0 odpisy amortyzacyjne i odpisy aktualigeg z tytutu utraty wartei.

Aktywa trwale dosipne do sprzeds i dzialalng¢ zaniechana stanogvizakwalifikowane do tej kategorii
aktywa lub ich grupy i ujmowaneasw sprawozdaniu finansowym w kwociezszej od ich wartei
bilansowej lub wartéci godziwej (pomniejszonej o koszty sprzegla Warunkiem zaliczenia aktywow
do tej grupy jest aktywne poszukiwanie przez Spdtabywcy oraz wysokie prawdopodoidévo zbycia
tych aktywéw w cigu jednego roku od daty ich zakwalifikowania, aztaldosgpnas¢ tych aktywow
do natychmiastowej sprzega

1.5.10. Leasing

Umowy leasingu finansowego, ktore przenpsm Spoétk zasadniczo cale ryzyko i wszystkie zgtki
wynikajace z posiadania przedmiotu leasinguaktywowane na dzierozpoczcia leasingu wedlug mzej

Z nasgpujacych dwoch warteci: wartasci godziwej srodka stanowicego przedmiot leasingu lub waito
biezagcej minimalnych optat leasingowych. Oplaty leaswwgosy podzielone na koszty finansowe i sptedt
kapitatowych (przy uwzgldnieniu stalej stopy procentowej w odniesieniu duba@vigzania). Koszty
finansowe g ujmowane bezpgwednio w rachunku zyskéw i strat.zyvane na podstawie umow leasingu
finansowegarodki trwate podlegaj amortyzacji wedtug zasadywanych do wtasnych sktadnikdéw mtu.
Umowy leasingowe, zgodnie z ktorymi leasingodawaehpwuje cate ryzyko i wszystkie fyaki wynikajace

z posiadania przedmiotu leasingu, klasyfikowanmko umowy leasingu operacyjnego.

1.5.11. Wartos¢ firmy
Wartas¢ firmy z tytutlu przegcia jednostki gospodarczej jest pgikowo ujmowana wedtug ceny nabycia

stanowjcej nadwyke kosztéw padczenia jednostek gospodarczych nad udziatem jekinpstejmupcej
w wartdsici godziwej netto mdiwych do zidentyfikowania aktywow, zoboydan i zobowpzan
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warunkowych. Po pogtkowym ujciu, wartag¢ firmy jest wykazywana wedtug ceny nabycia pomizeje]
0 wszelkie skumulowane odpisy aktualigee z tytutu utraty warkei. Test na utrgtwartcci przeprowadza
sie raz na rok. Wart@ firmy nie podlega amortyzacji.

Na dzien przegcia nabyta wart@ firmy jest alokowana do kdego z érodkéw wypracowujcych srodki
pieniezne, ktdre mog skorzysté z synergii pajczenia. Utrata warkoi ustalana jest poprzez oszacowanie
odzyskiwalnej wartéci osrodka wypracowujcego srodki pienezne, ktérego dotyczy dana wadtofirmy.

W przypadku, gdy odzyskiwalna wadtoosrodka wypracowujcegosrodki pienkzne jest nisza nk wartasé
bilansowa, ujty zostaje odpis z tytutu utraty wasts. W przypadku, gdy warfo firmy stanowi czs¢
osrodka wypracowujcegosrodki pienezne i dokonana zostanie sprzedagsci dziatalngci w ramach tego
osrodka, przy ustalaniu zyskow lub strat ze sprzgdakiej dziatalnéci wartas¢ firmy zwigzana ze sprzedan
dziatalngcia zostaje wdczona do jej wartei bilansowej. W takich okoliczreiach sprzedana wakofirmy
jest ustalana na podstawie wadhej wartdci sprzedanej dziataldoi i wartasci zachowanej e&ci osrodka
wypracowujcegosrodki pienkzne.

1.5.12. Wartosci niematerialne

Wartcdici niematerialne nabyte w oddzielnej transakcjizagtdmwo wycenia g w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia wasth niematerialnych nabytych w transakcji ge#enia jednostek
gospodarczych jest rowna ich wab godziwej na dzie polczenia. Po wgciu pocatkowym, wartgci
niematerialne $ wykazywane w cenie nabycia lub koszcie wytworzep@amniejszonym o0 umorzenie
i/lub odpisy aktualizujce z tytutu utraty wartei. Naktady poniesione na waétd niematerialne wytworzone
we wilasnym zakresie, z wgtkiem aktywowanych nakladow poniesionych na praczwojowe,
nie g aktywowane i $ uymowane w kosztach okresu, w ktérym zostaly psioiee.

Grupa ustala, czy okregytkowania wartéci niematerialnych jest ograniczony czy niecgkray. Wartgci
niematerialne o ograniczonym okresiezythowania § amortyzowane przez okres zytkowania
oraz poddawane testom na uravartasci kazdorazowo, gdy istnigj przestanki wskazage na utrat
ich wartgci. Okres i metoda amortyzacji wasth niematerialnych o ograniczonym okresigytkowania

sa weryfikowane przynajmniej na koniec Xkkego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresie
uzytkowania lub oczekiwanym sposobie konsumowaniayoi ekonomicznych pochodeych z danego
sktadnika aktywdéw g ujmowane poprzez zmiarodpowiednio okresu lub metody amortyzaciji, i tcakane
jak zmiany wartéci szacunkowych. Odpis amortyzacyjny sktadnikow teémi niematerialnych

0 ograniczonym okresiezytkowania ujmuje si w rachunku zyskéw i strat w gzar tej kategorii, ktora
odpowiada funkcji danego skfadnika wa&doniematerialnych.

Wartaici niematerialne o nieokélwnym okresie gytkowania oraz te, ktore nig sizytkowane g corocznie
poddawane weryfikacji podatem ewentualnej utraty wati, w odniesieniu do poszczegolnych aktywéw
lub na poziomie @odka wypracowujcego srodki pientzne. W przypadku pozostalych waito
niematerialnych oceniacsco roku, czy wysipity przestanki, ktére magswiadczy o utracie ich wartei.

Koszty prac badawczychs sodpisywane do rachunku zyskow i strat w momenaaigsienia. Naklady
poniesione na prace rozwojowe wykonane w ramaclegtaprzedsiwzigcia @ przenoszone na kolejny
okres, jeeli mazna uznd, ze zostan one w przyszitci odzyskane. Po pogtkowym ugciu naktadow

na prace rozwojowe, stosujeg sinodel kosztu historycznego wymagmj, aby skiadniki aktywow byty
ujmowane wedlug cen nabycia pomniejszonych o skoweaty amortyzacj i skumulowane odpisy
aktualizupce z tytutu utraty warkei. Wszelkie naktady przeniesione na kolejny olggeamortyzowane przez
przewidywany okres uzyskiwania przychodow ze spazged danego przedsiwziecia.
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Koszty prac rozwojowychaspoddawane ocenie poditkm ewentualnej utraty wait corocznie — jdi

sktadnik aktywow nie zostat jeszcze oddany dgytkowania, lub cgsciej — gdy w cagu okresu
sprawozdawczego pojawiesprzestanka utraty wartoi wskazugca na to,ze ich warté¢ bilansowa mee
nie by mazliwa do odzyskania.

1.5.13. Odzyskiwalna wartosé¢ aktywéw dtugoterminowych

Na kady dzien bilansowy Grupa dokonuje oceny aktywow pagdekn istnienia przestanek wskagoych
na utra¢ ich wartgci. W przypadku istnienia takiej przestanki, Grugakonuje formalnego oszacowania
wartcsci odzyskiwalnej. W przypadku, gdy wasto bilansowa danego sktadnika aktywow lubramka
wypracowujcego érodki pienezne przewysza jego wart@ odzyskiwam, uznaje s utrat jego wartdci

I dokonuje odpisu aktualizagego jego wart@& do poziomu wartéi odzyskiwalnej. Wart& odzyskiwalna
jest jedn z dwoch wartéci w zaleznosci od tego, ktéra z nich jest wyza: wartécia godziwg pomniejszon

0 koszty zbycia lub warfgia uzytkowa danego sktadnika aktywow lubsrodka wypracowujcego srodki
pieniezne.

1.5.14. Instrumenty finansowe

Instrumentem finansowym jestida umowa, ktéra powoduje powstanie aktywa finangmaejednej strony
I zobowhzania finansowego lub instrumentu kapitatowegougdj strony.

Grupa klasyfikuje instrumenty finansowe hierarchiez zgodnie z trzema gtéwnymi poziomami wyceny
wedtug wartéci godziwej, odzwierciedlacymi podstaw przyjeta do wyceny kadego z instrumentow.
Hierarchia wartéci godziwej ksztattuje sinas¢pujaco:

Poziom 1- ceny notowa rynkowych z aktywnych rynkéw dla identycznych akéw i zobowhzan
(np. notowane akcje i obligacje);

Poziom 2- ceny z aktywnych rynkéw, lecz inneznceny notowa rynkowych - ustalane bezfrednio
(poprzez poréwnanie z faktycznymi transakcjami) Iptérednio (poprzez techniki wyceny bazcg
na faktycznych transakcjach) - np.ekéza¢ instrumentéw pochodnych;

Poziom 3 ceny nie pochodze z aktywnych rynkow.

Pozycja instrumentu finansowego w hierarchii waritayodziwej jest uzalaiona od najriszej podstawy
wyceny wplywajcej na ustalenie jego wafto godziwe;.

Aktywa finansowe Spdiki klasyfikgjdo nastpujacych kategorii:

» aktywa finansowe wyceniane w waitogodziwej przez wynik finansowy,
* pozyczki i nalendici,

» aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagstno

« aktywa finansowe dogbne do sprzeds.

Zobowigzania finansowe dzielong gsa:

» zobowgzania finansowe wyceniane w waitogodziwej przez wynik finansowy,

e zobowgzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie.

Podstaw dokonania klasyfikacji stanowi cel nabycia aktywdimansowych oraz ich charakter. Spoiki
okreslaja klasyfikacje swoich aktywow finansowych przy iclogamtkowym ufciu, a nasipnie poddaje
ja weryfikacji na kady dzier sprawozdawczy.
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Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wycenia gina moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. Pocgtkowa wycena
powickszana jest o koszty transakcji z waiijem aktywow finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakey ewentualnego zbycia
sktadnika aktywow niegsuwzgkdniane przy pgniejszej wycenie aktywdw finansowych. Sktadnik atdyv
finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Grupmesse strory umowy (kontraktu), z ktérej to aktywo
finansowe wynika.

Na kazdy dzier bilansowy Spotki oceniaj czy istniej przestanki wskazage na utrat wartasci sktadnika
aktywéw finansowych (lub grupy aktywow finansowychWW przypadku instrumentow zaliczonych
do dosgpnych do sprzeds, przy ustalaniu, czy naglita utrata wartéci, bierze s pod uwag miedzy
innymi znacacy lub przedtaajacy sk spadek warti godziwej papieru wartgiowego poniej kosztu.

Aktywa finansowe wyceniane w wartéci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy aktywoéw: aktywaafisowe przeznaczone do obrotu oraz aktywa
finansowe wyznaczone w momencie ich pokawego ugcia jako wyceniane w waroi godziwej przez
wynik finansowy. Sktadnik aktywoéw finansowych zakcs¢ do kategorii przeznaczonych do obrotueje
nabyty zostal w celu sprzeda w krétkim terminie, jeeli stanowi czs¢ portfela, ktory generuje
krétkoterminowe zyski lub tejest instrumentem pochodnym o dodatniej wanitgodziwe;j.

W Spotce do tej kategorii nate przede wszystkim instrumenty pochodne (Spoétkastosuje rachunkowaoi
zabezpiecz® oraz instrumenty dine lub kapitatowe, ktére zostaly nabyte w celuadsprzeday w krétkim
terminie.

Aktywa zaliczone do aktywow finansowych wycenianyshwartcgci godziwej przez wynik finansowy
wyceniane s na kady dziex sprawozdawczy w war§oi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone
sa w przychody lub koszty finansowe. Wyceny instrubd@npochodnych w wartei godziwej dokonuje gi

na dzié bilansowy oraz na kay koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wygazgprowadzone
przez banki realizgpe transakcje. Pozostate aktywa finansowe wyceniamn@artagci godziwej przez wynik
finansowy wycenia gistosujc notowania gietdowe, a w przypadku ich braku odpdwie techniki wyceny,
ktéore obejmuj: wykorzystanie cen niedawno zawartych transakgjp Icen ofertowych, poréwnanie
do podobnych instrumentéw, modele wyceny opcji. ¥éér godziwg instrumentéw dianych stanowg
przyszte przeptywy piepine zdyskontowane bigcg rynkowg stom procentovy wiasciwa dla podobnych
instrumentow.

Pozyczki i naleznosci

Pazyczki i nalenosci to niezaliczane do instrumentdw pochodnych aktyfinansowe o ustalonych
lub mazdiwych do ustalenia pfatdoiach, nienotowane na aktywnym rynku. W zalgci od ich terminu
wymagalndci zalicza s} je do aktywow trwatych (aktywa wymagalne pasyw terminie powyej 1 roku
od dnia sprawozdawczego) lub obrotowych (aktywa wegaine w terminie do 1 roku od dnia
sprawozdawczego). Pgczki i naleznosci 3 wyceniane na dziebilansowy wedtug zamortyzowanego kosztu.
Do grupy tej Spotka zalicza gtéwnie natesci handlowe oraz depozyty bankowe i infredki pienezne
jak réwniez pazyczki i nabyte, nienotowane instrumenty ite, niezaliczone do pozostatych kategorii
aktywow finansowych.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnéci

Aktywa finansowe utrzymywane do uptywu terminu wyabgci s3 to inwestycje o okrdonych
lub mazliwych do okrdlenia ptatnéciach oraz ustalonym terminie zapadampco do ktérych Spotka
posiada zamiar i nitiwos$¢ utrzymywania do uptywu zapadakuod. Spotka zalicza do tej kategorii vigiznie
notowane instrumenty dine o ile nie zostaly uprzednio zakwalifikowane doegorii aktywow finansowych
wycenianych w wartiei godziwej przez wynik finansowy lub do aktywowndinsowych dogpnych
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do sprzeday. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagatm wyceniane g na kady dzie
sprawozdawczy w zamortyzowanym koszcie z zastosewaafektywnej stopy procentowej.

Aktywa finansowe dosgpne do sprzeday

Aktywa finansowe dogpne do sprzedg 3 to instrumenty finansowe, innezninstrumenty pochodne,
wyznaczone jako ,dogpne do sprzedg” albo niezaliczone daadnej z pozostatych kategorii. Do aktywéw
dostpnych do sprzeds Spotka zalicza gtdwnie instrumenty dhe nabyte w celu lokowania nadiek
finansowych o ile instrumenty te nie zostaly zakfikdwane do aktywdw finansowych wycenianych
w wartaci godziwej przez wynik finansowy z uwagi na zamiabtkiego ich utrzymywania w Spotce.
Ponadto Spotka kwalifikuje do tej kategorii inwegtykapitalowe nie obfe obowazkiem konsolidacji.
Aktywa finansowe dogpne do sprzeds zalicza si do aktywdw trwatych, o ile nie istnieje zamiar zkay
inwestycji w cagu 1 roku od dnia bilansowego lub do aktywéw obngich — w przeciwnym wypadku
aktywa finansowe dogpne do sprzeds wyceniane $ na kady dzien sprawozdawczy w warfoi godziwej

a zyski i straty (za wytkiem strat z tytutu utraty warfoi) ujmowane g w kapitale wtasnym.

Zobowigzania finansowe

Zobowizania finansowe wyceniagsna moment ich ggia w ksegach w wartéci godziwej. W pocatkowe]
wycenie uwzgidniane g koszty transakcji z wyikiem zobowizan finansowych zaliczonych do kategorii
wycenianych w wartei godziwej przez wynik finansowy. Koszty transajkey wyzbycia si skladnika
zobowhzan finansowych nie $ uwzgkdniane przy p#niejszej wycenie tych zobowdan. Sktadnik
zobowpgzan finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Sp@&@kaje si strors umowy (kontraktu), z ktorej
to zobowgzanie finansowe wynika.

Zobowigzania finansowe wyceniane w warkei godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy zobaewai: zobownzania finansowe przeznaczone do obrotu
oraz zobowjzania finansowe wyznaczone w momencie ich gilsczvego ugcia jako wyceniane w war{oi
godziwej przez wynik finansowy. Zoboyzania finansowe przeznaczone do obrattoszobowizania, ktére:
zostaly zacignicte gtdwnie w celu sprzedw lub odkupienia w bliskim terminie luba sczgsécia portfela
okreslonych instrumentow finansowych, ktérymi zadza s¢ tgcznie, i dla ktérych mmna potwierdz
generowanie krotkoterminowych zyskéw lula stanows instrumenty pochodne.

W Spotce do zobowkan finansowych wycenianych w wasa godziwej przez wynik finansowy néde
przede wszystkim instrumenty pochodne (Spétka taisuge rachunkowdei zabezpiecz® o ujemnej warteci
godziwej. Zobowjzania zaliczone do zoboyzian finansowych wycenianych w wasm godziwej wyceniane
sa na kady dzien sprawozdawczy w waroi godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszogevgprzychody
lub koszty finansowe. Wyceny instrumentow pochodinye wartgci godziwej dokonuje gi na dzié
bilansowy oraz na kaly koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wygeragprowadzone przez banki
realizupce transakcje. Warfé godziwg instrumentéw dlanych stanowg przyszte przeplywy piegine
zdyskontowane bigca rynkowa stop procentowy wiasciwa dla podobnych instrumentéw.

Zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Pozostate zobowrania finansowe, niezaliczone do zobgmeq finansowych wycenianych w wasmo
godziwej przez wynik finansowy zaliczaegilo zobowizan finansowych wycenianych w zamortyzowanym
koszcie. Do kategorii tej Spotka zalicza zaciigte kredyty oraz dizne papiery warteiowe.
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1.5.15. Instrumenty pochodne

Instrumenty pochodne ujmuje ¢siw wartgci godziwe] na dzi@ zawarcia kontraktu, a naphie
przeszacowuje do wado godziwej na kady dziex bilansowy. Wynikowy zysk lub stratujmuje s¢
niezwtocznie w rachunku zyskéw i strat, chylmdany instrument pochodny petni funkeabezpieczenia.
W takim przypadku moment wykazania zysku lub steatlry od charakteru powrania zabezpieczajego.
Grupa definiuje okrdone instrumenty pochodne jako zabezpieczenia wartgodziwej wykazanych
aktywéw i zobowizaar lub uprawdopodobnionych przysziych zobew#h (zabezpieczenia wadd
godziwej), zabezpieczenia wysoce prawdopodobnyatsakcji prognozowanych, zabezpieczenia od ryzyka
réznic kursowych uprawdopodobnionych przysziych zolaafi (zabezpieczenia przeptywow piemiych)
lub tez jako zabezpieczenia inwestycji netto w jednostkadhjace za granic Instrumenty prezentujecsiako
aktywa trwate lub zobowrania dlugoterminowe, §& okres pozostalty do wymagalém instrumentu
przekracza 12 miegiy i nie przewiduje gi ze zostanie on zrealizowany lub rozliczony wgei 12 miesicy.
Pozostate instrumenty pochodne wykazuggako aktywa obrotowe lub zoboawiania krétkoterminowe.

Whbudowane instrumenty pochodne

Wbudowane instrumenty pochodng @ddzielane od umdw i traktowane jak instrumentghmalne, jeeli

wszystkie z nagpujacych warunkow s spetnione:

» charakter ekonomiczny i ryzyko wbudowanego instmtmenie § scisle zwigzane z ekonomicznym
charakterem i ryzykiem umowy, w ktpdany instrument jest wbudowany;

e samodzielny instrument z identycznymi warunkamilizeaji jak instrument wbudowany spetniatby
definicje instrumentu pochodnego;

* instrument hybrydowy (ztany) nie jest wykazywany w wado godziwej, a zmiany jego wasdd
godziwej nie g odnoszone do rachunku zyskow i strat;

« wbudowane instrumenty pochodng wykazywane w podobny sposéb jak samodzielne instniy
pochodne, ktére nigaiznane za instrumenty zabezpiegeaj

Zakres, w ktorym zgodnie z MSR 39 cechy ekonomidznayko witaciwe dla wbudowanego instrumentu

pochodnego w walucie obcep scisle powhgzane z cechami ekonomicznymi i ryzykiem $aigvym

dla umowy zasadniczej (gtbwnego kontraktu) obejmmgjeniez sytuacje gdy waluta umowy zasadniczej jest

waluty zwyczajows dla kontraktow zakupu lub sprzegfapozycji niefinansowych na rynku dla danej

transakcji.

1.5.16. Zapasy

Rzeczowe sktadniki aktywow obrotowych spétka wyeenie rzadziej rii na dzié bilansowy wedtug cen
nabycia lub po koszcie wytworzenia. Materialy wyceniane wg cen nabycia oraz wydawane stosownie
do zapotrzebowania. Na daieilansowy Spotka ujmuje w pozycji produkcja w tokaeczywscie poniesione
koszty bezpgrednio zwijzane z przychodami ktorych przychody im towarzgsz ¢ wykazywane

w rachunku zyskow i strat w migsu nasgpnym.

1.5.17. Naleznosci krétkoterminowe i dlugoterminowe

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug ujmuje esipocztkowo w wartdci nominalnej i wycenia na dZie
bilansowy w kwocie wymagagej zaptaty. Wart& naleznosci jest aktualizowana przy uwzglnieniu stopnia
prawdopodobigstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualago. Odpis z tytutu utraty wasm
nalenosci z tytutu dostaw i ustug tworzy esigdy istniey obiektywne dowody na tge nie lgdzie mana
otrzyma wszystkich nalenych kwot wynikagcych z pierwotnych warunkéw umownych. Ocena, chyie
obiektywne dowody utraty waroi naleznosci przeprowadzana jest na kieo, po powazciu informacji
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0 wyshpieniu obiektywnego dowodu, ktory e determinowa utrat wartdsci, nie rzadziej ri na dzié
bilansowy. Prawdopodohistwo utraty nalenosci ustalone w wyniku szacunkow opartych na analizeych
historycznych kwota odpiséw me ulec zmniejszeniu w przypadku posiadania przezadawiarygodnych
dokumentéw, z ktérych wynika,zi nalenosci zostaty zabezpieczone i ich zapfata jest wysoce
prawdopodobna.

W szczegblnéci dokonuje si odpisu aktualizuicego w wysokéci 100% w odniesieniu do nadeosci:

od diwnikow postawionych w stan likwidacji lub upaéédb do wysokéci nie obgtej gwaranci

lub innym zabezpieczeniem, od ghikéw w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszeniadigci, jezeli
masa dhanika nie wystarcza na zaspokojenie kosztow gpmstania upadikriowego w petnej wysokai
roszczenia, kwestionowane przezzflikOw oraz z zaptatktorych dhinik zalega do wysokai nie pokrytej
gwarancy lub innymi zabezpieczeniami,sjeocena sytuacji gospodarczej i finansowejzdila wskazuije,

ze sptata natmosci w umownej kwocie w najbiszym potroczu nie jest mtwa, stanowacych
réownowarté¢ kwot podwyszapcych naleénosci, w stosunku do ktérych uprzednio dokonano odpisu
aktualizupcego w wysokéci tych kwot do czasu ich otrzymania lub odpisapieeterminowanych Ilub nie
przeterminowanych o znacznym stopniu prawdopodsbiea nidciggalngci, w wiarygodnie oszacowanej
kwocie odpisu ha nieiggalne nalenaosci.

Odpisy aktualizujce warté¢ naleznosci ujmuje sé w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych. Odwrécenie
odpisow aktualizujcych warté¢ naleznosci ujmuje sé, jezeli w kolejnych okresach utrata wadtd ulegta
zmniejszeniu, a wzrost wakm aktywa finansowego nie by przypisany do zdarkewyskpujacych

po momencie gicia odpisu. W wyniku odwrdcenia odpisu watibilansowa aktywow finansowych nie aeo
przekraczé& wysokaci zamortyzowanego kosztu, jaki zostatby ustalaygyby uprzednio nie gjo odpisu

z tytutu utraty wartéci. Odwrocenie odpisu ujmujeesv rachunku zyskow i strat jako pozostate przychody
operacyjne.

1.5.18. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty obejmaijsrodki pienezne w banku i kasie oraz lokaty krotkoterminowe
0 okresie zapadaléa nie przekraczapym trzech miescy. Srodki pientzne i ich ekwiwalenty wyceniane
s3 wedtug wartéci na koniec okresu w ztotych. Ewidencja wptywowvyptywow srodkow piengznych

w walutach obcych nagiuje wedtugsredniego kursu Narodowego Banku Polskiego z ostgtnidnia
roboczego poprzedzaiego dzié transakcji.

1.5.19. Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

Spoétka dokonuje rozlice migdzyokresowych kosztow, jeli dotycz one przysziych okreséw
sprawozdawczych. Rozliczeniagdizyokresowe kosztédw wygluja, jezeli poniesione koszty dotygzviecej
niz jednego okresu sprawozdawczego guaja uwadze zasady istofigdi ostraznosci). Najbardziej istotnym
kryterium przy rozliczaniu kosztéw w czasie jeselsfenie wymogu zaliczenia ich do aktywéw jednastki
czyli do zasobéw o wiarygodnie ustalonej wéetp powstatych w wyniku przesziych zdafizektére
spowoduj w przyszidci wptyw do jednostki korzici ekonomicznych.
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1.5.20. Kapitat wkasny

Kapitaty wtasne ujmuje siw ksiegach rachunkowych z podziatem na jego rodzaje itwegeadrasad
okreslonych przepisami prawa i postanowieniami StatuysaHs.

Kapitat zaktadowy wykazywany jest w wysald wykazywanej w statucie i Krajowym Rejestrzgd8wym.
Zadeklarowane, lecz nie wniesione wkiady kapitataymuje s¢ jako nalene wkiady na poczet kapitatu.
Akcje wlasne oraz natee wplaty na poczet kapitatlu akcyjnego pomniejszeqrtai¢ kapitatu wlasnego
Spotki.

Kapitat z emisji akcji powsej ich wartdci nominalnej — kapitat ten stanawinadwyki osiagnigte
przy emisji, pomniejszone o koszty poniesione wazii z emisj akcji.

Pozostate kapitaly stanowi kapitat z wyceny do w&it godziwej aktywdéw finansowych zaliczonych
do kategorii aktywa finansowe dephe do sprzeds.

Zyski zatrzymane stanowi kapitat zapasowy oraz kapitaly rezerwowe tworzonezysku za kolejne lata,
niepodzielony zysk lub niepokryta strata z lat gbieh (skumulowane zyski/straty z lat ubiegtychynik
finansowy bigacego roku obrotowego.

1.5.21. Oprocentowane kredyty bankowe i payczki

W momencie poctkowego ugcia, wszystkie kredyty bankowe i papiery die  uymowane wedtug ceny
nabycia odpowiadagej wart@dci godziwej otrzymanych srodkéw piengznych, pomniejszonej
0 koszty zwazane z uzyskaniem kredytu. Po pgkpwym ugciu oprocentowane kredyty i papiery ghe
Sa nastpnie wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu. Pusyalaniu zamortyzowanego kosztu
uwzgkdnia sé koszty zwijzane z uzyskaniem kredytu lub emigpapierow dlanych oraz dyskonta
lub premie uzyskane przy rozliczeniu zobaweinia.

1.5.22. Zobowiazania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowzania

Zobowigzania stanowdi obecny, wynikajcy z przeszlych zdaraeobowizek, ktérego wypetnienie, wedtug
oczekiwa, spowoduje wyptywsrodkow zawierajcych w sobie korzici ekonomiczne.
Zobowigzania nie zaliczone do zobawen finansowych wycenia siw kwocie wymagajcej zaptaty.

1.5.23. Rezerwy na zobowazania

Rezerwy wykazywaneaswowczas, gdy na Spotceazy obowihzek prawny lub zwyczajowy, wynikggy
ze zdarzé przesziych i gdy jest pewne lub wysoce prawdopadpbe wypetnienie tego obowiku
spowoduje konieczré wyptywu srodkow uosabiajcych korzyci ekonomiczne, oraz gdy ma dokona
wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobyania. Do rezerwy na zoboyzania zalicza si migdzy
innymi: rezerv¢ na odroczony podatek dochodowy, rezema niewykorzystane urlopy pracownikow,
rezerw na odprawy emerytalne.

1.5.24. Odroczony podatek dochodowy

Rezerwe i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowesggala sj przy uwzgédnieniu wysgpujacych
roznic przegciowych medzy wykazan w ksigach rachunkowych waroa aktywow i pasywow,
a ich wartdcia podatkovy oraz strat podatkovs mozliwa do odliczenia w przyszési od podstawy
opodatkowania. Aktywa z tytulu odroczonego podatlkechodowego ustalanes sv wysokaci kwoty
przewidzianej w przyszfgi do odliczenia od podatku dochodowego, wazku z ujemnymi rénicami
przegciowymi oraz strat podatkowy mazliwg do odliczenia przy zachowaniu zasady osioéci. Rezerw
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na podatek odroczony tworzyesw odniesieniu do dodatnich mdic przegciowych w wysokéci kwoty
podatku dochodowego, wymagegj w przysziéci zaptaty. Warté¢ bilansowa sktadnika aktywéw z tytutu
odroczonego podatku podlega weryfikacji nadkadzier bilansowy i ulega obnéniu o tyle, o ile przestato
by¢ prawdopodobne agini¢gcie dochodu do opodatkowania wystargzapgo do cgsciowego lub catkowitego
zrealizowania sktadnika aktywéw z tytutu odroczomegmpdatku. Aktywa z tytutu odroczonego podatku
oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniagez szastosowaniem stawek podatkowych, ktoeelab
obowigzywat w okresie, gdy sktadnik aktywOw zostanie zrealiaow lub rezerwa rozwkana (przyjmujc

za podstaw przepisy podatkowe oboydujace na dzié bilansowy).

1.5.25. Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow

Bierne rozliczenia mdzyokresowe kosztéw dokonywane w wysokdci prawdopodobnych zoboydan
przypadajcych na biegcy okres sprawozdawczy.

1.5.26. Przychody

Przychody s ujmowane w takiej wysokai, w jakiej jest prawdopodobnege Spotka uzyska korzgi
ekonomiczne zwizane z damtransakcj oraz gdy kwag przychodéw mena wycend w wiarygodny sposab.
Przychody s rozpoznawane w wadoi godziwej zaptaty otrzymanej lub nafej, po pomniejszeniu
0 podatek od towaréw i ustug (VAT) oraz rabaty.yPupmowaniu przychodéw obowzuja rowniez kryteria
przedstawione pongj.

Sprzedaz towarow i produktow

Przychody s ujmowane, jeeli znacace ryzyko i korzyci wynikajace z prawa wiasroi do towaréw
i produktow zostaty przekazane nabywcy oraz gdytkywozychodow mena wycent w wiarygodny sposob.
Odsetki

Przychody z tytulu odseteka sujmowane sukcesywnie w mialich naliczania w stosunku do waitd
bilansowej netto danego sktadnika aktywow finansdwy

Dywidendy

Dywidendy g ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuskyudziatowcéw do ich otrzymania.
Pozostate przychody i koszty operacyjne, przychodykoszty finansowe.

Pozostate przychody i koszty operacyjngetesprzychody i koszty nie zedzane bezpiednio z dziatalnécia
operacyja. Przychody i koszty finansowe dotycdziatalngci finansowej Spotki, zawiergjmigdzy innymi:
odsetki zwazane z udzielonymi i wykorzystanymi kredytami izpozkami, uzyskane i zaptacone odsetki
za zwlole, réznice kursowe, prowizje zaptacone i otrzymane, zysitraty zwhzane ze sprzeda papieréw
wartasciowych, rozwizane i tworzone rezerwy weegiar kosztow finansowych.

1.5.27. Podatki

Biezace zobowdzanie podatkowe jest obliczane na podstawie wypddatkowego danego roku obrotowego.
Zysk (strata) podatkowa 10i sie¢ od kstgowego zysku (straty) netto w zygku z wyhczeniem przychodow
podlegagcych opodatkowaniu i kosztow stanaeych koszty uzyskania przychodéw w latach gasych
oraz pozycji kosztéw i przychoddw, ktére nigdy gt podlegaty opodatkowaniu. Olgenia podatkowe
s wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obgeuijace w danym roku obrotowym.

Sprawozdanie finansowe spedzone zostalo na podstawie dgirachunkowych prowadzonych w roku
obrotowym zgodnie z dokumentacprzyjetych zasad i polityik rachunkowéci ustalom i wprowadzon
do stosowania na podstawie obgaijacych przepisow.
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1.6. Efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowgi i zmian polityki rachunkowosci

Zasady (polityka) rachunkowoi zastosowane do spadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za 2016 rolg spojne z tymi, ktdre zastosowano przy spdzeniu rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2015 rok, zatkyem zmian opisanych parsj.

Zastosowano takie same zasady dla okresuad®go i poréwnywalnego. SzczegOtowy opis zasad
rachunkowéci przyjetych przez Grup Kapitatowgy Work Service zostat przedstawiony w rocznym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2015aplblikowanym w dniu 18 marca 2016 roku.

= Zmiany wynikaj ace ze zmian MSSF
Nastpujace nowe lub zmienione standardy oraz interpretacyelane przez Rad Migdzynarodowych
Standardow Rachunkowd lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej
obowigzuja od 1 stycznia 2016 roku:
* Zmiany w MSSF 1Ujmowanie nabycia udziatow we wspoélnych dziataniach
* Zmiany w MSR 16 i MSR 3&Vyjasnienia w zakresie akceptowanych metod ujmowaniarzena
i amortyzacji
e Zmiany w MSR 16 i MSR 4Rolnictwo: Réliny Produkcyjne
*  Zmiany w MSR 27Metoda praw wiasn@i w jednostkowych sprawozdaniach finansowych
* Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28ednostki inwestycyjne: zastosowanie gikyj z
konsolidacji
» Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2012-2014
* Zmiany w MSR 1linicjatywa w sprawie ujawnig

Ich zastosowanie nie miato wplywu na wyniki dziat#ki i sytuacg finansowg Grupy, a skutkowato jedynie
zmianami stosowanych zasad rachunkawdub ewentualnie rozszerzeniem zakresu rgdaipch ujawnié
czy tez zmiary uzywanej terminologii.
Glowne konsekwencje zastosowania nowych regulacji:

* Zmiany w MSSF 1Ujmowanie nabycia udziatow we wspoélnych dziataniach
Zmiany w MSSF 11 zostaly opublikowane w dniu 6 mafl4 roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Celem zmian jest przedstawienie
szczegOtowych wytycznych wyjaiajacych sposéb gpia transakcji nabycia udziatdbw we wspdélnych
dziataniach, ktére stanowiprzedsiwzigcie. Zmiany wymagaj aby stosowa zasady identyczne do tych,
ktore stosowanegswv przypadku pajczen jednostek.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpfovu na sprawozdanie finansowe Grupy.

* Zmiany w MSR 16 i MSR 38Vyjasnienia w zakresie akceptowanych metod ujmowaniarzena

i amortyzacji

Zmiany w MSSF 16Rzeczowe aktywa trwale MSR 38 Wartasci niematerialnezostaty opublikowane
w dniu 12 maja 2014 roku i magastosowanie do okresdw rocznych rozpoczyyah s¢ 1 stycznia 2016
roku lub p&niej. Zmiana stanowi dodatkowe wygaenia w stosunku do dozwolonych do stosowania cheto
amortyzacji. Celem zmian jest wskazanie, metoda naliczania umorzenia rzeczowych aktywd@vetych
oraz wartdci niematerialnych oparta na przychodach nie jeltSaiwa, jednak w przypadku waki
niematerialnych metoda ta @by zastosowana w okgienych okoliczndciach.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpfovu na sprawozdanie finansowe Grupy.

e Zmiany w MSR 16 i MSR 4Rolnictwo: Réliny Produkcyjne
Zmiany w MSSF 16 i 41 zostaly opublikowane w dn@uczerwca 2014 roku i magastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé¢ 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Zmiana ta wskazujee rasliny produkcyjne
powinny by ujmowane w taki sam sposob jak rzeczowe aktywatew zakresie MSR 16. W zywku z

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



52| Strona

powyzszym raliny produkcyjne nalgy rozpatrywa poprzez pryzmat MSR 16, zamiast MSR 41. Produkty
rolne wytwarzane przez giiny produkcyjne nadal podlegapod zakres MSR 41.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpfovu na sprawozdanie finansowe Grupy.

*  Zmiany w MSR 27Metoda praw wiasn@i w jednostkowych sprawozdaniach finansowych
Zmiany w MSR 27 zostaly opublikowane w dniu 12 gieéa 2014 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynggych sé 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Zmiany przywracaj w MSSF opgj
ujmowania w jednostkowych sprawozdaniach finanséwyowestycji w jednostki zaime, wspdine
przedsgwziecia i jednostki stowarzyszone za porpawvetody praw wiasrsci. W przypadku wyboru tej
metody naley jg stosowd dla kazdej inwestycji w ramach danej kategorii.
Zastosowanie zmienionego standardu nie ma istotwpfovu na sprawozdanie finansowe Grupy.

e Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28ednostki inwestycyjne: zastosowanie gikytj z

konsolidacji

Zmiany w MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 zostaly opubliene w dniu 18 grudnia 2014 roku i maj
zastosowanie do okresow rocznych rozpoczgyah sé 1 stycznia 2016 roku lub padiej. Ich celem jest
doprecyzowanie wymogow w zakresie rachunkésiviiednostek inwestycyjnych.
Grupa zastosowata te zmiany z dniem ustalonym piieiz Europejsk jako data wejcia w zycie tego
standardu — tj. 1 stycznia 2016 roku.
Zastosowanie zmienionych standardéw nie ma wplysvspgrawozdanie finansowe Grupy.

* Zmiany do rénych standardéw wynikage z corocznego przeglu Migdzynarodowych Standardow

Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2012-2014

W dniu 25 wrzénia 2014 r. w wyniku dokonanego przedji MSSF wprowadzono drobne poprawki do
nastpujacych 4 standardow:
- MSSF 5Aktywa przeznaczone do sprzada dziatalngé¢ zaniechanaw zakresie przeklasyfikowania
aktywéw lub grupy do zbycia z ,przeznaczonych daozegday” do ,posiadanych w celu przekazania
wihascicielom” i odwrotnie,
- MSSF 7Instrumenty finansowe: ujawnienian.in. w zakresie zastosowania zmian do MSSF e
kompensowania aktywow i zobaoyeian finansowych ddérodrocznych skroconych sprawoid@nansowych,
- MSR 19 Swiadczenia pracowniczew zakresie waluty ,obligacji korporacyjnych wysek jakasci”
wykorzystywanych do ustalenia stopy dyskonta,
- MSR 34Srédroczna sprawozdawcgofinansowa, w zakresie doprecyzowania, w jaki sposékaza, ze
ujawnienia wymagane przez par. 16A MSR 34 zostalgieszczone w innym miejscu rapo§tddrocznego.
Maja one zastosowanie przesmge dla okreséw rocznych rozpoczys@jch s¢ 1 stycznia 2016 r. lub paiej.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionych standardéw nie ma egotmptywu na sprawozdanie finansowe
Grupy, z wyjtkiem poprawki do MSR 34, ktéra me skutkowa dodatkowymi ujawnieniami w
srédrocznych sprawozdaniach finansowych Grupy.

e Zmiany w MSR linicjatywa w sprawie ujawnie
W dniu 18 grudnia 2014 roku w ramachzdjinicjatywy majcej na celu popragvprezentacji i ujawnie w
raportach finansowych opublikowano zmiany do MSRZmiany te ma stwyé dalszemu zaegftaniu
jednostek do stosowania profesjonalneggdasy okrélaniu jakie informacije ujawiiw ich sprawozdaniach
finansowych. Przyktadowo, zmiany doprecyzoayuje istotnd¢ dotyczy caléci sprawozda finansowych
oraz, ze zawarcie nieistotnych informacji @ zredukowé uzytecznd¢ ujawnier stricte finansowych.
Ponadto, zmiany doprecyzowupe jednostki powinny stosowwarofesjonalny agd przy okrélaniu w jakim
miejscu i w jakiej kolejnéci prezentowé informacje przy ujawnianiu informacji finansowych.
Opublikowanym zmianom towarzygtez zmiany w MSR 7Sprawozdanie z przeptywdw piemiych ktory
zwieksza wymogi ujawni@ odngnie przeptywow z dziatalrigi finansowej orazrodkow pienéznych i ich
ekwiwalentow jednostki (szczegoty paej).

Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu nie ma igfotwptywu na sprawozdanie finansowe
Grupy.
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=  Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Grug
Grupa nie dokonata korekty prezentacyjnej danyaidywoywalnych 2015 rok i/lub na dzie€1 grudnia 2015
roku.

Standardy nieobowhzujace (Nowe standardy i interpretacje)
W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nie ydewala 0 wczéiejszym zastosowaniu
opublikowanych standardow lub interpretacji przeld dag wejscia w zycie.
Nastpujace standardy i interpretacje zostaly wydane przeadk RMiedzynarodowych Standardow
Rachunkowséci lub Komitet ds. Interpretacji Mdzynarodowej Sprawozdawcmd Finansowej, a nie weszty
jeszcze wzycie na dzié bilansowy:

* MSSF 9Instrumenty finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 24 lipdal2 roku i roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé dnia 1 stycznia 2018 roku lub fdej. Celem standardu jest upgdkowanie
klasyfikacji aktywéw finansowych oraz wprowadzefeenolitych zasad podaia do oceny utraty wardoi
dotyczcych wszystkich instrumentow finansowych. Standawprowadza réwniz nowy model
rachunkowéci zabezpiecze w celu ujednolicenia zasad ujmowania w sprawoztdmifinansowych
informacji o zargdzaniu ryzykiem.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2048 ro
Na dzieh sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjexliwe wiarygodne oszacowanie
wptywu zastosowania nowego standardu. Grupa rozgpenaliz skutkow wdraenia nowego standardu.

* MSSF 14Regulatory Deferral Accounts
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 30 styaz2014 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych sg 1 stycznia 2016 roku lub pdiej. Nowy standard ma charakter péegwy w zwigzku z
toczcymi sk pracami RMSR nad uregulowaniem sposobu rozliczap&racji w warunkach regulacji cen.
Standard. Standard wprowadza zasady ujmowania éltyw zobowhzan powstatych w zwjzku z
transakcjami o cenach regulowanych w przypadkujgdyostka podejmie decyzp przegciu na MSSF.
Grupa zastosuje nowy standard nie woig niz z dniem ustalonym przez UnkEuropejsk jako data weicia
w zycie tego standardu. Ze wzdu na przejciowy charakter standardu Komisja Europejska pastéa nie
rozpoczyna formalnej procedury zatwierdzenia standardu i pkazna docelowy standard.
Zastosowanie nowego standardu njdaie miato wptywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

* MSSF 15Przychody z uméw z klientami
Nowy ujednolicony standard zostat opublikowany vwwud28 maja 2014 roku i ma zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé¢ 1 stycznia 2018 roku (pierwotnie 2017 roku) lulzniéj i dozwolone jest jego
wczesniejsze zastosowanie. Standard ustanawia jedn@itey ujmowania przychodéw i zawiera zasady,
ktore zasipig wicksza¢ szczegbtowych wytycznych w zakresie ujmowania ghpgow istniejcych obecnie
w MSSF, w szczegdlsoi, w MSR 18 Przychody, MSR 11 Umowy o usiugudowlan oraz zwazanych z
nimi interpretacjach. W dniu 11 wrgga 2015 roku Rada Midzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczei opublikowata projekt zmian w praiym standardzie odraczaly o rok da¢ wejscia w
zycie tego standardu.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wptywu zastosowania nowego standardu. Grupa rozgpenaliz skutkow wdraenia nowego standardu.

* MSSF 16Leasing
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 13 styaz2016 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajcych seé 1 stycznia 2019 roku lub piiej i dozwolone jest jego wcaaiejsze zastosowanie (ale
pod warunkiem rownoczesnego zastosowania MSSF 3&)ndard zagpuje dotychczasowe regulacje
dotyczce leasingu (m.in. MSR 17) i diametralnie zmien@dggcie do uméw leasingowych o adym
charakterze, nakazy leasingobiorg wykazywanie w bilansach aktywéw i zobaz@ z tytutu zawartych
umoéw leasingowych, niezateie od ich rodzaju.
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Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wptywu zastosowania nowego standardu. Grupa rozgpenaliz skutkow wdraenia nowego standardu.

e Zmiany w MSSF 10 i MSR 28Sprzeda lub wniesienie aktywow pogdizy inwestorem a jego

jednostly stowarzyszanlub wspdlnym przedsizieciem

Zmiany w MSSF 10 i MSR 28 zostaty opublikowane wiuddl wrzénia 2014 roku i maj
zastosowanie do okresOw rocznych rozpoczyoyah s¢ 1 stycznia 2016 roku lub poiej (termin
wejscia wzycie obecnie zostat odroczony bez wskazania datygpiawej). Zmiany doprecyzowglj
rachunkowé¢ transakcji, w ktorych jednostka dominc@ traci kontrad nad jednostk zalezna, ktéra
nie stanowi ,biznesu” zgodnie z defirjcpkreslong w MSSF 3 ,Pdiczenia jednostek”, w drodze
sprzeday wszystkich lub cgci udziatow w tej jednostce zaieej do jednostki stowarzyszonej lub
wspolnego przedsivziecia ujmowanego metadpraw wiasnéci.
Grupa zastosuje zmiany w standardach nie $veeeniz z dniem ustalonym przez UnEuropejsk jako data
wejscia w zycie tego standardu. Aktualnie Komisja Europejskatanowita odroczy formalmy procedug
zatwierdzenia standardu.
Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jexliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionych standardow.

* Zmiany w MSR 12:Ujmowanie aktywOow z tytutu odroczonego podatku ddotvego z tytutu

niezrealizowanych strat

Zmiany w MSR 12 zostaly opublikowane w dniu 19 gtya 2016 roku i majzastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé 1 stycznia 2017 roku lub pdiej. Ich celem jest doprecyzowanie wymogéw w
zakresie ujmowania aktywéw z tytutu podatku odreego dotyczcych dhenych instrumentéw finansowych
wycenianych w warti godziwej.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu ndzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie
finansowe Grupy.

*  Zmiany w MSR 71nicjatywa w sprawie ujawnig
Zmiany w MSR 7 zostaly opublikowane w dniu 29 styaz2016 roku i maj zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych sé¢ 1 stycznia 2017 roku lub pdiej. Celem zmian bylo zwkszenie zakresu
informacji przekazywanej odbiorcom sprawozdaniarisowego w zakresie dziatafieofinansowej jednostki
poprzez dodatkowe ujawniania zmian wéeto bilansowej zobowazan zwigzanych z finansowaniem
dziatalngci jednostki.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu ndzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie
finansowe Grupy, poza zmigaaakresu ujawnigeprezentowanych w sprawozdaniu finansowym.

» Doprecyzowanie zapiséw MSSF Bzychody z uméw z klientami
Doprecyzowanie zapisow MSSF 15 zostato opublikowanedniu 12 kwietnia 2016 roku i ma ono
zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczgyah s¢ 1 stycznia 2018 roku lub pdiej (zgodnie z dat
rozpoczcia obowizywania calego standardu). Celem zmian w standarbgio wyj@nienie wtpliwosci
pojawiapcych s¢ w trakcie analiz przedwdzeniowych odnénie: identyfikacji zobowjzania do spetnienia
swiadczenia (performance obligation), wytycznych sstwania standardu w kwestii identyfikacji
Zleceniodawcy/agenta oraz przychodoéw z licencjydrmcych wtasnéci intelektualnej, czy wreszcie okresy
przegciowego przy pierwszym zastosowaniu nowego standard
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu sdzie miato istotnego wplywu na sprawozdanie
finansowe Grupy.

» Zmiany w MSSF 2Klasyfikacja i wycena transakcji ptats@ na bazie akcji
Zmiany w MSSF 2 zostaly opublikowane w dniu 20 ezex 2016 roku i mgjone zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2018 roku lub pdie;.
Celem zmian w standardzie bylo doprecyzowanie dposgimowania niektorych rodzajéw transakcji
ptatnaci na bazie akgciji.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu ndzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie
finansowe Grupy.
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e Zmiany w MSSF 4:Zastosowanie MSSF 9 “Instrumenty finansowe” w MS&F'Umowy

ubezpieczeniowedpublikowane w dniu 12 wrzria 2016 roku.
Maja one zastosowanie do okreséw rocznych rozpocagyet) s¢ 1 stycznia 2018 roku lub pdiej.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu siizie miato wptywu na sprawozdanie finansowe
Grupy.

» Zmiany do ranych standardow wynikafe z corocznego przeglu Miedzynarodowych Standardéw

Sprawozdawczei FinansowejAnnual Improvements 2014-2016
W dniu 8 grudnia 2016 roku w wyniku dokonanego pgtzu MSSF wprowadzono drobne poprawki do
nastpujacych 3 standardow:
- MSSF 1S8rodroczna sprawozdawcgbfinansowa w zakresie usuptia kilku zwolnier przewidzianych w
tym standardzie, ktére nie mgjz zastosowania,
- MSSF 12Ujawnianie informacji na temat udziatdw w innychdij@stkach w zakresie doprecyzowania
wymogéw odnénie ujawnié informacji na temat udziatow niezatde od tego czyssone traktowane jako
przeznaczone do sprzeglaprzekazania w formie dywidendy i dziata$h@aniechana, czy ienie ,
- MSR 28Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wsplblpgzedsiwzieciach, w zakresie momentu, w
ktérym jednostki o charakterze inwestycyjnym (npnture capital) megzdecydowé o wyborze sposobu
wyceny udzialbw w jednostkach stowarzyszonych ldpdinych przedswzigciach w wartéci godziwej, a
nie metod praw wtasnéci.
Maja one zastosowanie przemge dla okresOw rocznych rozpoczysajch s¢ 1 stycznia 2018 r. (niektore
juz dla okresow rocznych rozpoczyaeych sk 1 stycznia 2017 r.) lub paiej.
Grupa oceniaze zastosowanie zmienionych standardow gizie miato istotnego wptywu na sprawozdanie
finansowe Grupy.

» KIMSF 22 Transakcje w walucie obcej a wynagrodzenie zaliwzko

Nowa interpretacja zostata opublikowana w dniu 8dgia 2016 roku i ma zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynagych s¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub pdej. Celem interpretacji jest wskazanie w
jaki sposdb okrdi¢ dat transakcji dla celéw ustalenia wtiwego kursu (do przelicag transakcji zawartej

w walucie obcej w sytuacji, gdy jednostka ptaci bilvymuje zaliczl w walucie obcej.

Grupa zastosuje nepinterpretac od 1 stycznia 2018 roku.

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie rjegliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowej interpretacji. Grupa oazpta analiz skutkéw wdraenia nowej interpretacii.

* Zmiana w MSR 4(@Przeniesienie nieruchoma inwestycyjnych

Zmiana w MSR 40 zostata opublikowana w dniu 8 grad®016 roku i ma zastosowanie do okreséw
rocznych rozpoczynagych s¢ 1 stycznia 2018 roku lub podiej. Jej celem jest doprecyzowanieg
przeniesienie nieruchoréd z lub do nieruchoniei inwestycyjnych mee nasipi¢ wtedy, i tylko wtedy, gdy
nasgpita zamiana sposobuytkowania nieruchomiei.

Grupa zastosuje zmieniony standard od 1 styczrii@ atku.

Grupa oceniaze zastosowanie zmienionego standardu edzie miato istotnego wplywu na sprawozdanie
finansowe Grupy.

MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nigni@ si¢ obecnie w znagzy sposob od regulacji prayych
przez Rad Miedzynarodowych Standardéw Rachunkdé@iq RMSR), z wyjtkiem poniszych standardéw,
interpretacji oraz zmian do nich, ktére na dzEatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowago
publikacji nie zostaly jeszcze przyg do stosowania przez UE:

* MSSF 14Regulatory Deferral Accountgpublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku,

* MSSF 16Leasingopublikowany w dniu 13 stycznia 2016 roku,

* Zmiany w MSSF 10 i MSR 28Sprzeda lub wniesienie aktywOw pogdizy inwestorem a jego
jednostl stowarzyszap lub wspolnym przedsizicciem opublikowanev dniu 11 wrzénia 2014
roku,

* Zmiany w MSR 12:Ujmowanie aktywOow z tytutu odroczonego podatku ddotvego z tytutu
niezrealizowanych straipublikowane w dniu 19 stycznia 2016 roku,
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e Zmiany w MSR 7inicjatywa w sprawie ujawnieopublikowane w dniu 29 stycznia 2016 roku,

» Doprecyzowanie zapiséw MSSF Tzychody z umow z klientanpublikowane w dniu 12 kwietnia
2016 roku,

* Zmiany w MSSF 2Klasyfikacja i wycena transakcji ptats@ na bazie akcjopublikowane w dniu
20 czerwca 2016 roku,

e Zmiany w MSSF 4:Zastosowanie MSSF 9 “Instrumenty finansowe” w MS&F'Umowy
ubezpieczeniowedpublikowane w dniu 12 wrzeia 2016 roku,

* Zmiany do réanych standardéw wynikage z corocznego przeglu Mi¢dzynarodowych Standardow
Sprawozdawczei Finansowej Annual Improvements 2014-2Q16publikowane w dniu 8 grudniu

2016 roku,

+ KIMSF 22 Transakcje w walucie obcej a wynagrodzenie zalwekopublikowana w dniu 8 grudnia
2016 roku,

 Zmiana w MSR 40Przeniesienie nieruchomad inwestycyjnychopublikowana w dniu 8 grudnia
2016 roku.

1.7. Objasnienia dotyczce sezonowszi lub cyklicznosci dziatalnosci Grupy Kapitatowej
w prezentowanym okresie

Dziatalnag¢ Grupy Kapitatowej Work Service w 2016 r. cechowsitasezonowscia. Z analizy ksztattowania
si¢ wielkosci przychoddéw z dziatalrigi podstawowej wynikaze srednie przychody miegizne generowane
w drugim potroczu $ wyzsze odsredniomiesicznych przychodéw pierwszego poétrocza o okoto 6%,
natomiastredniomiesiczne przychody ostatniego kwartaki\syzsze odsredniomiesicznych przychodow
pierwszego kwartatu o okoto 12%. Sytuacja takayestikiem wzrostu zapotrzebowania na ustugi ofenogva
przez Grup w koncéwece roku.
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1.8. Szacowanie wartéci godziwej oraz wane oszacowania i zatenia

Sporadzenie sprawozdania finansowego zgodnego z MSSFagaitn wykorzystania pewnych znacygch
szacunkow ksigowych oraz zastosowania przez Zaravtasnych ogddéw. Obszary, w ktorych szacunki
i osady g istotne dla zaprezentowanego sprawozdania finaggowotycz:

e rezerw na niewykorzystane urlopy — ustalare ra podstawie ilici niewykorzystanych dni
urlopowych na dany dzleoraz przegithego wynagrodzenia pracownika przypadago na jeden
dzien, powickszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne gaaay;

e o0szacowania odpiséw aktualizaych nalenosci - poziom odpisow aktualizagych wartd¢
nalezenosci ustalany jest przy uwzglnieniu oczekiwanego ryzyka zyganego z nalaosciami
oraz poczynionych zabezpieézevptywajgcych na skuteczrdé windykaciji, mimo, ze przygte
zalazenia opierg sic na najlepszej wiedzy, rzeczywiste wyniki magzni¢ si¢ od oczekiwanych;

e 0szacowa zwigzanych z ustaleniem aktywow z tytulu podatku odooeno zgodnie z MSR 12 -
podstaw utworzonego aktywa z tytulu podatku odroczonegan®iva miedzy innymi straty
podatkowe z przytych przez Spokk prognoz wynika mdiwosé wykorzystania tych kwot z uwagi
na dua zmiennd¢ koniunktury, mae wystpi¢ sytuacja, w ktorej rzeczywiste wyniki i doch6d mog
rozni¢ si¢ od planowanych;

e wartcci godziwej instrumentow pochodnych oraz innychtrimmentow finansowych — spoétka
prezentuje modele i zatenia przygte do wyceny wartei godziwej;

« odpiséw wartéci firmy — szacowaneasna podstawie zaien zarzdu dotycacych ustalenia wartei
odzyskiwalnej. Spoétka ujawnia gtdwne przestanki amice na utrat wartcici, zastosowane
modele, stopy dyskontowe i stopy wzrostu;

e o0szacowania potencjalnych kosztow gxeinych z tocgcymi sie przeciwko spéice pogtowaniami
skarbowymi i gdowymi - sporzdzapc sprawozdanie finansowe, Alrazowo bada siszanse
i ryzyka zwhzane z prowadzonymi p@gowaniami i stosownie do wynikéw i rezultatéw tdkic
analiz tworzy sj rezerwy na potencjalne straty - nie 2zma jednak wykluczy ryzyka, ze @d lub
organ skarbowy wyda wyrok lub decyzpdmienn od przewidywa jednostki i utworzone rezerwy
mog okazd si¢ niewystarczajce.

Oszacowania i @sly poddawaneasprzez Spotki okresowej weryfikacji.

Informacja o wielkéciach szacunkowych, dotygzych rezerw, zobowkzan, aktywdw i rezerw z tytulu
odroczonego podatku dochodowego oraz dokonanycisaxtpaktualizujcych wartdé¢ sktadnikow aktywow
Grupy Kapitatowe] znajdygj sie w notach: 6, 7, 8, 15 oraz 21 niniejszego skodselanego sprawozdania
finansowego.
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2. Noty objasniajace

NOTA 1 Wartosci niematerialne

1.1 Wartosci niematerialne 31.12.2016 31.12.2015
a) koszty zakaczonych prac rozwojowych 2294320 17 814,72
b) nabyte koncesje, patenty, licencje i podobneaéeir 0,00 0,00
¢) wartgci niematerialne w budowie 11 637 688{29 8 930 408,2(
d) inne wartéci niematerialne 49 465 140,8855 647 290,9
Warto$ci niematerialne razem 61 125 773,37 64 595 513,82

W zakresie innych wargoi niematerialnych i prawnych najgkisz pozycg stanowy wyodrebnione przy
nabyciu spotek rosyjskich bazy klientow 11,3 mlom#z znak towarowy o waa 16,9 min zi.
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1.2. Zmiany wartosci niematerialnych (wg grup rodzajowych) 2016 rok

A

B

C

koszty zakaiczonych prac

wartosci niematerialne w

inne wartosci

Wartos$ci niematerialne

Wyszczegdlnienie rozwojowych budowie niematerialne razem
a) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na pocatek okresu 1131 774,96 8 930 408,2( 66 835 167,9 76 897 351,06
b) zwickszenia (z tytutu) 5 128,48 4 364 720,67 903 035,39 5272 884,54
- nabycia 0,00 3 525 957,2( 703,36 3 526 660,56
- przemieszczenia wewtrzne 0,00 836 655,87 960,93 837 616,80
- inne 5 128,48 2 107,60 901 371,10 908 607,19
C) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 1 657 440,5¢ 694 668,36 2 352 108,94
- inne 0,00 1 657 440,58 694 668,36 2 352 108,94
d) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na koniec okresu 1136 903,44 11 637 688,24 67 043 534,91 79 818 126,66
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na giezokresu 1113 960,24 0,00 11 187 876,94 12 301 837,23
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 0,00 0,00 6 390 517,06 6 390 517,06
- zwiekszenia, w tym: 0,00 0,00 6 868 663,67 6 868 663,62
- amortyzacja za okres 0,00 0,00 5 897 087,87 5897 087,87
- inne 0,00 0,00 971 575,75 971 575,75
- Zmniejszenia 0,00 0,00 478 146,56 478 146,56
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec agksu 1113 960,24 0,00 17 578 394,01 18 692 354,29
h) odpisy z tytutu trwalej utraty wadoi na pocatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
i) odpisy z tytutu trwatej utraty warfoi na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
j) warto §¢ netto wartosci niematerialnych na koniec okresu 22 943,20 11 637 688,24 49 465 140,8 61 125 772,37
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1.2. Zmiany wartoéci niematerialnych (wg grup rodzajowych) 2015 rok
A B C
koszty
zakonczonych prac| wartosci niematerialne inne wartosci Wartosci

Wyszczegdblnienie rozwojowych w budowie niematerialne niematerialne razem
a) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na pocatek okresu 1 125 696,87 7 639 756,9( 43 162 322,5] 51927 776,34
b) zwigkszenia (z tytutu) 37 559,01 6 271 845,8( 25 050 862,81 31 360 267,62
- nabycia 0,00 6 271 845,8( 10 983 226,51 17 255 072,32
- przemieszczenia wewtizne 0,00 0,00 116 366,08 116 366,08
- inne 0,00 0,00 231 030,14 231 030,14
- Z nabycia spotek 37 559,01 0,00 13 720 240,0] 13 757 799,08
¢) zmniejszenia (z tytutu) 31 480,92 4981 194,5( 1378 017,44 6 390 692,9(
- inne 31 480,92 4981 194,5( 1378 017,44 6 390 692,9(
d) wartosé brutto warto §ci niematerialnych na koniec okresu 1131 774,96 8 930 408,2( 66 835 167,9 76 897 351,06
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na peézokresu 1 076 401,23 0,00 6 558 887,21 7 635 288,44
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 37 559,01 0,00 4 628 989,74 4 666 548,75
- zwiekszenia, w tym: 37 559,01 0,00 4 964 000,53 5001 559,54
- Z nabycia spotek 37 559,01 0,00 127 202,48 164 761,49
- amortyzacja za okres 0,00 0,00 4 578 054,51 4 578 054,51
- inne 0,00 0,00 258 743,54 258 743,54
- zmniejszenia 0,00 0,00 335 010,79 335 010,79
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec aksu 1113 960,24 0,00 11 187 876,9¢ 12 301 837,23
h) odpisy z tytutu trwatej utraty wartoi na pocatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
i) odpisy z tytutu trwatej utraty war§oi na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00
j) warto §¢ netto wartosci niematerialnych na koniec okresu 17 814,72 8 930 408,2( 55 647 290,9] 64 595 513,8
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NOTA 2 Warto ¢ firmy

2.1. Wartosé firmy 31.12.2016 31.12.2015

a) wartg¢ firmy - jednostki zalene 549 644 468,78 466 898 696,63
b) wartd¢ firmy - jednostki wspoizaleme 0,00 0,00
c) warta¢ firmy - jednostki stowarzyszone 0,00 0,00

Warto§¢ firmy razem

549 644 468,7

B 466 898 696,63

2.2. Wartosé firmy 31.12.2016 31.12.2015

Exact Systems S.A.. 12 990 261,41 12990 261,41
Antal sp. z 0.0. 8613 110.76 8 613 110.76
Finance Care Sp. z 0.0. 31 031,00 31 031,00
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. 1 490,00 1 490,00
Grupa ProService Worldwide Cyprus Ltd 98 638 109,40 98 324 921,4(
Sellpro Sp. z o.0. 10586 100,51 10 586 100,51
Clean Staff Sp. z 0.0.(poprzednia nazwa Medi Staff©.0.) 8 697 367,69 8 697 367,64
WS Acquisitions Ltd 0,00 870 979,85

Grupa IT Kontrakt

45 721 497,14

1 45721 497,14

Grupa Prohuman

130 817 399,2

D 125131452,78

Grupa Work Express

35 733 470,62

35733 470,62

PO P

Fiege 25 344 356,24 25047 682,2(
Grupa Naton 24 889 765,71 23964 377,84
HR Rent Kit 80 338 387,28 22 642 750,04
Profield 2008 Kift 38123 975,12 21 135 558,64
CRS Polska 23 007 492,24 21 789 637,24
CRS Belgia 6 110 654,34 5617 012,46

Warto§¢ firmy razem

549 644 468,7

B 466 898 696,63

Zmiana wartéci firmy jednostek zalenych jest konsekwengcgdarzé szczegétowo opisanych w punkcie 1.4.
Informacji o Grupie Kapitatowej oraz wyceny.

Aktywa o nieokrélonym okresie #ytkowania, takie jak wartd firmy, nie podleggy amortyzacji,
lecz corocznie gtestowane pod gkem maliwej utraty wartdci. Testowi na utrgt wartcci podlegag
wartcdsci firmy, ktorych rozliczenie ostateczne ngmsto dawniej né rok temu. Pozostate was firmy,

ze wzgkdu na niskie ryzyko utraty wakci nie podlegaj testowi. Odpis z tytutu utraty wakd ujmuje sé

w wysokaci kwoty, o jak wartds¢ ksiggowa danego skladnika aktywow przeswya jego wart@
odzyskiwaln. Wartg¢ odzyskiwalm stanowi wysza z dwoch kwot: warfoi godziwej aktywow
pomniejszonej o koszty sprzegdub wartgci uzytkowej.

Wartcé¢ firmy powstata w procesach alokacji ceny nabyciarealizowanych przez JednostRominujca
Grupy Kapitatowej Work Service transakcjach M&A tada w caldci przypisana do nabytych grup, ktére
uznano za @odki wypracowujce przeptywy pierizne. Paragraf 81 MSR 36 stanowi i,W wielu
przypadkach przypogdkowanie wartéci firmy do pojedynczych @wodkéw wypracowujcych srodki
pieniezne nie jest mdiwe, istnieje natomiast nitiwos¢ przypisania wartei firmy do zespotéw grodkow.

W rezultacie, najiiszy poziom, na ktorym waré firmy jest monitorowana w jednostce gospodarczej
na wewgtrzne potrzeby kierownictwa, obejmuje w wybranychrzypadkach szereg $mdkow
wypracowujcych srodki pienezne, do ktorych wartd firmy odnosi s¢, ale nie mee zosté
przyporadkowana. Dlatego feodniesienia do wodka wypracowujcego srodki pienezne w paragrafach
83 — 99 nalgy interpretowd takze jako odniesienia do zespotéwradkow, do ktoérych zostata przypisana
wartase firmy”.
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Wyszczegodlnione grupy stan@vepojny organizm gospodarczy, ktory realizuje sazi@die poszczegdlne
elementy procesu, a ustugi realizowane na rzeentidi kdicowego maj w zasadzie jednorodny charakter,
nie istnieje zdaniem Zagdu, potrzeba wyodbniania w obgbie wyspecyfikowanych grup smdkow
wypracowugcych przeptywysrodkéw piengznych nizszego rzdu, a nasfpnie testowanie ich podatem
utraty wartdci. Kazda z wymienionych ponej grup jest take odebnym drodkiem, dla ktérego
przygotowywany jest bugt castkowy budetu rocznego Grupy Kapitatowej.

Zestawienie ww. grup z uwzglnieniem przypisanej do niej waétd firmy, wedtug stanu na koniec 2016r.
zawiera ponisza tabela.

Wartos§¢ Wartosé
Wyszczegélnienie bilgn'sowa na biI.an,sowa na

dzien 31 dzien 31

grudnia 2016r | grudnia 2015r
Grupa Proservice 98 638 10940 98 324 921,4
Grupa Polska 19 315 989,p0 20 705 290,34
Grupa Exact 42 108 407,99 40396 911,11
Grupa IT Kontrakt 45721 497,14 45721 497,14
Antal Sp. z 0.0. 8613110,76 8094 789,47
Grupa Prohuman 274 169 52740192 874 134,3%
Work Express 35733470,62 35733470,62
Fiege 25344 356,26 25 047 682,2

549 644 468,78 466 898 696,63

Grupa Proservice obejmuje ProService Worldwide (Cyprus) Limited, spétlbezpdrednio zaléng
od Work Service SA oraz ZAO Work Service Russierizily w Moskwie (Rosja), ProService Worldwide
Limited z siedzib na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych, Janveer Lidi{®@VI), EMG Management, EMG
Leasing, IT Kontrakt 0.0.0. — przedmiot ich dziat#ki zostat oméwiony w punkcie 1.3. wprowadzenia
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Grupa Polska obejmuje: Finance Care sp. z 0.0.; Industry PersloServices sp. z 0.0.; Sellpro sp. z o.0.,
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. oraz Clean Staffzso.o. . Przedmiot dziataléw tych spotek zostat
omowiony w punkcie 1.3. wprowadzenia do skonsolidoggo sprawozdania finansowego.

Grupa Exact obejmuje: Exact Systems S.A. z siedzily Czstochowie — spétka bezfrednio zalena
od Work Service SA oraz spétki zatee pdgrednio od Work Service SA, tj.: Automotive Assem8lystems
sp. z 0.0. z siedzibw Czstochowie; Exact Systems Slovakia s.r.o. (sp. 2 wdylinie (Stowacja); Exact
Systems Czech Republic s.r.0. (sp. z 0.0.) w Ogtraftixact Systems Kalite Kontrol Lti. Sti z siedgib
w Turcji; ZAO Exact Systems z siedzilww Moskwie (Rosja), Exact Systems s.r.l. z siegizib Rumunii,
Exact Systems Ltd. (UK), Exact Systems Hungary LIE3act Systems Ltd, oraz spoétki z Grupy CRS
Przedmiot dziatalngei tych spétek zostat oméwiony w punkcie 1.3. wpaolkzenia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

Grupa ITK obejmuje: IT Kontrakt sp. z 0.0. — spbika begpdnio zaleng od Work Service SA
oraz nastpujace spotki zalene od niej pérednio: Stermedia Sp. z 0.0., IT Kontrakt AG, ITn8ee Sp. z 0.0.
Przedmiot dziataln&i tych spétek zostat oméwiony w punkcie 1.3. wpaolkzenia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.
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Antal sp. z 0.0.— spotka bezpwednio zalena od Work Service SA, ktorej gtébwnym przedmiotem
dziatalngci jest rekrutacja specjalistéw i merreddw, ktdrzy naspnie g kierowani do pracy w Polsce i za
grania do najwekszych globalnych i lokalnych przedsiorstw.

Grupa Prohuman obejmuje Prohuman 2004 Kft z siedziba Wegrzech - spétka bezpeednio zalena
od Work Service SA oraz spétki od niej zale: Prohuman Outsorcing Kft, Human Existance Kfilokd
Kft., HR GLOBAL d.o.0., HR Rent Kft, Profield 200&ft. Przedmiot dziatalngci tych spotek zostat
omowiony w punkcie 1.3. wprowadzenia do skonsolidoggo sprawozdania finansowego.

Grupa Work Express obejmuje Work Express Sp. z 0.0. — spétka bé&mumio zalena od Work Servcie SA
oraz spotki od niej zakme: Outsorcing Solutions Partner Sp. z o0.0., Cléa8p. z o.0., LogistykaPL
Sp. z o0.0.,, Workbus Sp. z o0.0. Przedmiot dziaknaych spélek zostal oméwiony w punkcie
1.3. wprowadzenia do skonsolidowanego sprawozdar@asowego.

Grupa Fiege obejmuje spotk Work Service Gmbh&Co. KG goednio zaleng od Work Service SA
(poprzez spokk Work Service SPV Sp. z 0.0.) oraz jej spotki zake Work Service GP Gmbh, Work Service
Deutschlang Gmbh, Work Service Outsorcing Deutsechi@mbh, Enloyd GmbH, IT Kontrakt Gmbh, Exact
Systems Gmbh, Work Service 24 Gmbh, Enloyd Gmbiedniot dziatalnéci tych spoétek zostat omowiony
w punkcie 1.3. wprowadzenia do skonsolidowanegawsprdania finansowego.

W odniesieniu do wartai firmy przypisanej do grup, zgodnie z wymogami RIS6 obliczono wartks
uzytkowa wartcsci firmy jako ,biezaca, szacowas wartc¢ przysztych przeptywéw pieatnych, ktérych
uzyskania oczekuje iz tytuty dalszego iytkowania sktadnika aktywow lubsmdka wypracowujcego
srodki piengzne”. Przeptywy te zostaly praype: na rok 2017 zgodnie z danymi wynd@mi z budetu
na 2017r., natomiast na lata r@ste, tj. do 2021r. — zgodnie z danymi wyng@jmi z zaakceptowanego
przez Zarzd sredniookresowego planu rozwojuzkej podgrupy spoétek. Stopa dyskontowa zostata gheyj
na poziomie wskanika pre-tax WACC. Ponadto po okresie prognozy zaio, na potrzeby oblicae ze
tempo wzrostu wolnych przeptywow pieanych wyniesie 0%.

Podstawowe zal@nia do wyceny wartei uzytkowej asrodkdw wypracowujcychsrodki piengzne

do ktérych przypisaneasvartasci firm przedstawiono w pongj tabeli.
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Podstawowe zai@nia do wyceny wartgi uzytkowej gsrodkdw wypracowujcychsrodki pienezne do ktérych przypisang svartcsci firm przedstawiono w pongj

tabeli.

Wyszczegdlnienie

Grupa Proservice

Grupa Polska

GrupExact

Grupa IT
Kontrakt

Antal

Grupa Fiege

Grupa Work
Express

Grupa Prohuman

Przychody (w %)

+28,00 (2017r.

+22,00 (2021r.)

+13,91 (2017r.)

+12,00 (2021r.)

+23,97 (2017r.)

+11,00 (2021r.)

+31,09 (2017r.)

+10,00 (2021r.)

+25,30 (2017r.)

+11,00 (2021r.)

+24,69 (2017r.)

+13,00 (2021r.)

+30,24 (2017r.)

+11,00 (2021r.)

+16,82 (2017r.)

+10,00 (2021r.)

Koszty bezpérednie (w
%)

+29,48 (2017r.)

+21,92 (2021r.)

+13,02 (2017r.)

+11,80 (2021r.)

+21,70 (2017r.)

+13,00 (2021r.)

+32,01 (2017r.)

+9,70 (2021r.)

+21,13 (2017r.)

+9,00 (2021r.)

+18,26 (2017r.)

+12,5 (2021r.)

+30,07 (2017r.)

+10,50 (2021r.)

+17,88 (2017r.)

+9,70 (2021r.)

Koszty pdrednie (w %)

+29,48 (2017r.

+8,00 (2021r.)

+13,02 (2017r.)

+9,00 (2021r.)

+21,70 (2017r.)

+13,00 (2021r.)

+32,01 (2017r.)

+9,00 (2021r.)

+21,13 (2017r.)

+8,00 (2021r.)

+18,26 (2017r.)

+9,00 (2021r.)

+30,07 (2017r.)

+9,00 (2021r.)

+17,88 (2017r.)

+10,00 (2021r.)

Wspotczynnik dyskontg
— WACGre-tax (W %)

+18,96 (2017r.)

+21,81 (2021r.)

+13,22 (2017r.)

+13,25 (2021r.)

+14,84 (2017r.)

+15,60 (2021r.)

+15,51 (2017r.)

+15,52 (2021r.)

+16,29 (2017r.)

+16,29 (2021r.)

+15,53 (2017r.)

+15,53 (2021r.)

+14,29 (2017r.)

+15,06 (2021r.)

+16,53 (2017r.)

+16,77 (2021r.)

Wartas¢ bilansowa 99.497 67.892 55.089 52.902 9.533 34.293 38.096 1226
osrodka
wypracowujcego
srodki pienezne (w tys.
zt)
Wartas¢ uzytkowa 129.773 255.407 295.495 170.698 58.985 118.346 459.4 355.044

osrodka
wypracowujcego
srodki pienezne (w tys.
zt)

Z poréwnania wartiei uzytkowej i bilansowej érodkéw wypracowujcychsrodki pienezne do ktérych przypisana svartasci firmy wynika brak koniecznii
dokonania odpisu z tytutu utraty waseofirmy.
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NOTA 3 Rzeczowe aktywa trwate

3.1. Rzeczowe aktywa trwate 31.12.2016 31.12.2015
a) srodki trwate, w tym: 31 148 839,66 30 686 506,86
- grunty (w tym prawo gytkowania wieczystego gruntu) 1401 226,71 1431 925,14
- budynki, lokale i obiekty izynierii ladowej i wodnej 11 536 699,52 11 455 220,34
- urzgdzenia techniczne i maszyny 4046 509,58 4 087 562,43
- $rodki transportu 11 349 745,29 11 557 103,6(
- innesrodki trwate 2 814 658,56 2 154 695,27
b) srodki trwate w budowie 57 889,39 2 302 957,99
c) zaliczki nasrodki trwate w budowie 0,00 0,00
Rzeczowe aktywa trwate, razem 31206 729,05 32 989 464,84
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3.2. Zmiany rzeczowych aktywow trwatych wedtug grupodzajowych w okresie 01.01.2014-31.12.2014

Grunty (w tym

. Budynki, lokale i Urzadzenia . ) £ . Zaliczki na
Wyszczegdlnienie praﬁ;‘ggx{:ﬁf{;ego obiekty inzynierii techniczne i Srodki transportu Inr:ﬁ;;?skl S'x%lﬂégv\\:v?;e srodki trwate w Razem
gruntow ladowej i wodnej maszyny budowie

Warto$¢ brutto na poczatek okresu 1 653 255,89 13 393 070,63 13 131 188,24 21935028,2]1 740138837 2302957,99 0,00 59 816 889,31
Zwigkszenia, w tym: 221,33 1177 890,09 4136 575,79 6200 265,41 2343200,34 3372 883,40 0,00 17 231 036,36

- nabycie 0,00 192 539,21 528 487,58 441145924 1150978,81 3117 048,84 0,00 9 400 513,74

- przemieszczenie wewtizne 0,00 968 719,13 3 446 746,69 868 181,23 957 159,65 252 914,64 0,00 6 493 721,34

- inne 221,33 16 631,75 161 341,51 920 624,94 235 061,87 2919,92 0,00 1336 801,24
Zmniejszenia, w tym: 0,00 103 072,06 259 712,67 388222671 182866393 5617 952,04 0,00 11 691 627,36

- likwidacja 0,00 424379 203 021,26 76 074,00 27 456,38 0,00 0,00 310 795,43

- sprzeda 0,00 98 828,27 38 310,93 3342 870,11 35 589,21 0,00 0,00 3515 598,51

- przemieszczenie wewtizne 0,00 0,00 0,00 456 979,03 176039154 5617 952,0Q 0,00 7 835 322,57

- inne 0,00 0,00 18 380,48 6 303,57 5 226,80 0,00 0,00 29 910,85
Wartos¢ brutto na koniec okresu 1653 477,22 14 467 888,66 17 008 051,33 24253 066,91 7915 924,74 57 889,39 0,00 65 356 298,31
Umorzenie na pocatek okresu 221 330,71 1 937 850,25 9 043 625,79 10377 924,61 5 246 693,10 0,00 0,00 26 827 424,46
Zwigkszenia, w tym: 30 919,80 1016 161,01 4161 318,34 5837 020,4§ 1450 268,33 0,00 0,00 12 495 687,94

- amortyzacja za okres 30919,80 1014 685,55 2 631 169,39 4606 421,59 1291 941,79 0,00 0,00 9575 138,11

- przemieszczenie wewtrzne 0,00 0,00 96 545,06 307 843,92 0,00 0,00 0,00 404 388,99

- inne 0,00 1 475,46 1 433 603,86 922 754,95 158 326,57 0,00 0,00 2516 160,84
Zmniejszenia, w tym: 0,00 22822,12 243 402,35 331162345 1597 272,34 0,00 0,00 5175 120,30

- likwidacja 0,00 2 015,52 203 021,26 322 427,37 18 024,30 0,00 0,00 545 488,45

- sprzeda 0,00 20 806,60 8 559,86 2 787 977,46 12 340,16 0,00 0,00 2 829 684,09

- przemieszczenie wewtizne 0,00 0,00 4018,24 21 233,01 163 350,09 0,00 0,00 188 601,34

- inne 0,00 0,00 27 802,99 179 985,61 1403 557,83 0,00 0,00 1611 346,43
Umorzenie na koniec okresu 252 250,51 2931 189,14 12 961 541,74 12903 321,62 5099 689,06 0,00 0,00 34 147 992,10
Odpisy aktualizujce na pocatek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zwigkszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 1577,16 0,00 0,00 1577,16
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy aktualizujce na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00 1577,16 0,00 0,00 1577,16
Wartos¢ netto na koniec okresu 1401 226,71 11 536 699,54 4 046 509,54 11349 745,29 2 814 658,57 57 889,39 0,00 31 206 729,06
W tym §rodki trwate w leasingu netto 0,00 0,00 0,00 2046 174,18 283 804,19 0,00 0,00 2329 978,34
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3.3. Zmiany rzeczowych aktywoéw trwatych wedtug grupodzajowych w okresie 01.01.2015-31.12.2015

Grunty (w tym

. Budynki, lokale i Urzadzenia 5 - . - p . Zaliczki na
Wyszczeg6lnienie prawo \{(Weczy_s tego obiekty inzynierii techniczne i Srodki Inne srodkd Srodki trwe.ﬂe srodki trwate w Razem
uzytkowania ladowej i wodnej maszyny transportu trwate w budowie budowie
gruntow

Warto$¢ brutto na poczatek okresu 1647 451,73 7 870 727,82 9052 630,64 16845382,98 537663530 4 444 060,99 0,00 45 236 889,44
Zwigkszenia, w tym: 5 804,16 5763 119,34 4418812,39 991553570 3250367,93 7845 545,77 0,00 31199 185,24

- nabycie 5 804,16 958 267,85 1607 370,18 630506057 1085 232,14 222 315,87 0,00 10 184 050,74

- przemieszczenie wewtizne 0,00 4 800 089,64 152352513 1524 352,84 837 578,09 131 306,34 0,00 8 816 852,06
-inne 0,00 518,08 398 281,97 519 348,33 363 468,56 7491 923,51 0,00 8 773 540,44

-z nabycia spotek 0,00 4 243,79 889 635,10 1566 774,01 964 089,13 0,00 0,00 3424 742,03
Zmniejszenia, w tym: 0,00 240 776,57 34025474 482589041 1225614,87 9986 648,77 0,00 16 619 185,34

- likwidacja 0,00 240 776,57 201 936,82 1020 728,87 167 991,30 0,00 0,00 1631 433,51

- aktualizacja wartgi 0,00 0,00 86 880,87] 106 342,54 0,00 0,00 0,00 193 223,41

- sprzeda 0,00 0,00 0,00/ 3237310,21 787 590,34 0,00 0,00 4 024 900,55

- przemieszczenie wewtizne 0,00 0,00 5 660,10 0,00 0,00] 9986 648,77 0,00 9 992 308,82
-inne 0,00 0,00 45 776,97 461 508,91 270 033,23 0,00 0,00 777 319,11
Warto$¢ brutto na koniec okresu 1 653 255,89 13 393 070,63 13131188,25 2193502821 740138836 2302 957,99 0,00 59 816 889,33
Umorzenie na pocatek okresu 190 410,91, 1 649 773,00 6809 081,18 8540410,91 3796 216,34 0,00 0,00 20 985 892,34
Zwigkszenia, w tym: 30 919,80 438 107,76 2546 568,81 492754250 1950 491,97 0,00 0,00 9 893 630,90

- amortyzacja za okres 30 919,80 436 597,83 205265541 4050102,90 1480 119,82 0,00 0,00 8 050 395,87
-inne 0,00 95,52 2 127,26 56 489,74 8 723,94 0,00 0,00 67 436,46

-z nabycia spotek 0,00 1 414,40 491 786,14 820 949,87 461 648,20 0,00 0,00 1775 798,61
Zmniejszenia, W tym: 0,00 150 030,51 312024,24 3090 028,84 500 015,23 0,00 0,00 4 052 098,76

- likwidacja 0,00 150 030,51 196 386,01 792 080,00 171 263,32 0,00 0,00 1309 759,84

- sprzeda 0,00 0,00 78562,84 2172 833,96 321 336,75 0,00 0,00 2 572 733,51
-inne 0,00 0,00 37 075,39 125 114,82 7 415,16 0,00 0,00 169 605,37
Umorzenie na koniec okresu 221 330,71 1937 850,25 904362581 1037792461 5246 693,08 0,00 0,00 26 827 424,46
Odpisy aktualizujce na pocgtek okresu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zwigkszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy aktualizujce na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Warto$¢ netto na koniec okresu 1431 925,18 11 455 220,34 4087562,44 11557103,60 215469529 2302 957,99 0,00 32 989 464,87
w tym $rodki trwate w leasingu netto 0,00 60 464,76 2191960,81 2720 467,58 857 253,20 0,00 0,00 5830 146,41
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3.4.8rodki trwate wykazywane pozabilansowo.
Srodki trwate wykazywane pozabilansowo nie vays.

NOTA 4 Nieruchomasci inwestycyjne

Spotka Naton kadrovsko svetovanje d.o.0. posiagiaichoméci inwestycyjne na kwet1.614.844,06 zi.

NOTA 5 Inne aktywa finansowe

5.1 Inne dtugoterminowe aktywa finansowe 31.12.2016 31.12.2015
a) w jednostkach zataych 25 000,00 25 000,00
- udzialy lub akcje 25 000,00 25 000,09
b) w jednostkach stowarzyszonych konsolidowanych
metod; praw wtasnéci 0,00 0,00
Odpis aktualizujcy wartg¢ innych aktywdw finansowych 0,00 0,00
¢) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
Dlugoterminowe aktywa finansowe razem 25 000,00 25 000,09

5.2 Zmiana stanu innych diugoterminowych aktywow

finansowych brutto 31.12.2016 31.12.2015
a) stan na poarek okresu 25 000,00 25 000,09
- udzialy 25 000,00 25 000,09
b) zwiekszenia 0,00 0,00
- udziaty 0,00 0,00
C) zmniejszenia 0,00 0,00
- udziaty-zmiana metody konsolidacji 0,00 0,00
d) stan na koniec okresu 25 000,00 25 000,09
- udzialy 25 000,00 25 000,09

NOTA 6 Zmiana stanu aktywow z tytutu odroczonego pdatku dochodowego

Spotka rozpoznata aktywa z tytutu podatku odrocgone oparciu 0 szacunki zadu dotycace podstawy
opodatkowania w przyszitych okresach sprawozdawczysikazugce na meliwosé realizacji powyszego
aktywa. Szacunki te zostaty dokonane w oparciu formmacg dostpne na moment spepdzenia
sprawozdania finansowego. Pawsye szacunki magulec zmianie w przyszégi jak rowniez rzeczywista
podstawa opodatkowania w przysztych okresach spmdaweczych i w rezultacie wysokd rozpoznanego
aktywa z tytutu podatku odroczonego ramdbiegé od powyszych szacunkow.

W prezentowanych okresach nie dokonano kompengatwa i zobowazania z tytutu odroczonego podatku
dochodowego, gdy réznice przejciowe powstate z ehych tytutdw i odwracane w #aych okresach

nie podlega kompensacie.

Termin maliwosci utylizacji straty podatkowej przedstawia pmza tabelka:

563 290,39 827 617,48 1951582,21 2 524 897,3% 7 306 420,76
2017 2018 2019 2020 2021

TERMIN WYGASNIECIA MOZLIWOSCI UTYLIZACJI
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6. Zmiana stanu aktywéw z tytutu odroczonego

podatku dochodowego 31.12.2016 31.12.2015
1. Stan aktywoéw z tytutu odroczonego podatku

dochodowego na pocgek okresu, w tym: 11793 859,41 10 955 364,12
a) odniesionych na wynik finansowy 6 785 503,415 278 789,59
- rezerwy na przyszte koszty 711 560{89 686 672,47
- odpisy aktualizujce nalenosci 246 975,15 52 466,01
- rezerwa na wynagrodzenia 454 318,70 452 691,46

- rezerwa na ZUS 4525191,78 3573944,92
- inne 847 456,89 513 014,73
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gziiu ze

straty podatkowvy 5008 356,01 5676 574,53
2. Zwiekszenia 11922 978,80 2 358 536,04
a) odniesione na wynik finansowy w z@ku z ujemnymi

réznicami przejciowymi (z tytutu) 6 500 333,54 2 325 663,58

- rezerwy na przyszie koszty 2578 612,52 72 288,08
- odpisy aktualizujce nalenosci 133 250,92 194 678,24
- rezerwa na wynagrodzenia 188 161,58 287 256,39
- rezerwa na ZUS 3 326 337,3( 1 232 735,94
- inne 273 971,23 538 704,93
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gziiu ze

straty podatkowvy 5 422 645,24 32 872,49
c¢) odniesione na kapitat wtasny w azku z ujemnymi

réznicami przejciowymi (z tytutu) 0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wiasny w zw@ku ze straf

podatkowvy 0,00 0,00
e) odniesione na waiéfirmy lub nadwyka udziatu

jednostki przejmujcej w wartgci godziwej netto

mozliwych do zidentyfikowania aktywéw, zoboyvan i

zobowpzan warunkowych jednostki nad kosztem w

Zwigzku z ujemnymi rénicami przejciowymi (z tytutu) 0,00 0,00
3. Zmniejszenia 5560 208,94 1 520 040,77
a) odniesione na wynik finansowy w z@ku z ujemnymi

réznicami przejciowymi (z tytutu) 2763810,00 818 949,76
- rezerwy na przyszte koszty 617 666{45 47 399,64
- odpisy aktualizujce nalenosci 150 176,69 169,12
- rezerwa na wynagrodzenia 277 853,34 285 629,11
- rezerwa na ZUS 1253911,13 281 489,12
- inne 464 202,39 204 262,77
b) odniesione na wynik finansowy okresu w gziiu ze

strah podatkovg 2 796 398,93 701 091,01
c¢) odniesione na kapitat wtasny w azku z ujemnymi

réznicami przejciowymi (z tytutu) 0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wiasny w zawku ze strat

podatkowvy 0,00 0,00
e) odniesione na wagdfirmy w zwigzku z ujemnymi

réznicami przejciowymi (z tytutu) 0,00 0,00
4. Stan aktywow z tytutu odroczonego podatku

dochodowego na koniec okresu razem, w tym: 18 P862G| 11 793 859,41

l

a) odniesionych na wynik finansowy

18 156 629

,281 793 859,41

l

- rezerwy na przyszte koszty 2672 506,95 711 560,89
- odpisy aktualizujce nalenosci 230 049,38 246 975,15
- rezerwa na wynagrodzenia 364 626,94 454 318,70
- rezerwa na ZUS 6 597 617,95 4525191,7§
- inne 657 225,73 847 456,89
- W zwiazku ze strat podatkovy 7 634 602,33 5008 356,01
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NOTA 7 Zapasy
7.1 Zapasy 31.12.2016 31.12.2015
a) materiaty 431 873,28 510 312,10
b) pétprodukty i produkty w toku 25 645 763,08 14 476 433,8¢
c) produkty gotowe 0,00 0,00
d) towary 2198918,47 2 237 837,12
e) zaliczki na dostawy 65 907,5(Q 18 904,08
Warto§¢ zapasOw razem 28 342 462,32 17 243 487,17
7.2 Zmiana stanu odpiséw aktualizugcych warto§é zapaséw 31.12.2016 31.12.2014
Stan na pocgek okresu 0,00 0,00
a) zwkkszenia 0,00 0,00
b) wykorzystanie 0,00 0,00
C) rozwizanie 0,00 0,00
Odpisy aktualizujace wartasé¢ zapasOw razem 0,00 0,00

Pozycg potprodukty i produkty w toku stanoavigidwnie aktywowane koszty, dotyge realizacji umow
zafakturowanych w nagtnym okresie

NOTA 8 Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate na#mosci

Na dziex bilansowy 31 grudnia 2016 roku nat@sci handlowe i inne naimosci brutto wyniosty
438.544.576,82 ziotych. Odpisy aktualimg wartd¢ naleznoéci zostaty utworzone zgodnie z najlepsz
wiedz i doswiadczeniem Grupy Kapitatowej w drodze szczegétoaeplizy ryzyka sptaty nateosci.
Koszty i przychody zwjzane z utworzeniem i rozgdaniem odpisOw aktualizagych rozpoznawaneas

w rachunku zyskow i strat w pozostatej dziatatmperacyjne;.

8.1. Nalenosci krotkoterminowe 31.12.2016 31.12.2015
a) od jednostek powzanych 1959 801,41 1047 520,83
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptlaty: 358 872,32 0,00
- do 12 miescy 358 872,32 0,00
- inne 1 600 929,04 1 047 520,83

b) nalenoéci od pozostatych jednostek

430 943 181,8006 911 114,84

- z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptlaty:

338 588,24

308 831 884,73

- do 12 miesty

336 998 978,37 307 319 052,23

PO—POo—=h=

- powyej 12 miesicy

1 582 959,87

1512 832,5(

- z tytutu podatkow, dotacji, cel, ubezpieszapotecznych i zdrowotnych
oraz innychéwiadcze

13 161 877,74

21 776 497,45

- inne

78 938 336,8¢

76 151 155,58

- na drodzeglowej

261 028,97

151 577,08

Naleznosci krétkoterminowe netto, razem

432 902 983,22 407 958 635,67

Odpisy aktualizujce wartg¢ naleznosci

5641 593,61

4 804 552,37

Naleznosci krétkoterminowe brutto, razem

438 544 576,82 412 763 188,03

8.2. Zmiana stanu odpisoéw aktualizugcych wartosé naleznosci

krétkoterminowych 31.12.2016 31.12.2015
Stan na pocgtek okresu 4 804 552,37 2 304 972,7H
a) zwikszenia 2592 092,11 2 570 892,62
z nabycia nowych spétek 0,00 886 069,33
zawigzanie odpisu 2592 092,11 1 684 823,24
b) zmniejszenia , w tym 1 755 050,87 71 313,00
wykorzystanie 1 352 071,69 42 264,39
rozwigzanie odpisu 402 979,19 29 048,60
Stan odpisow aktualizugcych wartoéé naleznosci krétkoterminowych

na koniec okresu 5 641 593,61 4 804 552,37
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NOTA 9 Inne krotkoterminowe aktywa finansowe

9.1. Inne krétkoterminowe aktywa finansowe 31.12.2016 31.12.2015
a) w jednostkach poazanych 0,00 0,00
- udzielone payczki 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 29 236 323,28 16 046 061,93
- udzielone pgyczki 28 865 541,59 15968 734,07
- inne 370 781,70 77 327,87
Inne krétkoterminowe aktywa finansowe razem 29 236 323,24 16 046 061,93
9.2 Zmiana stanu inwestycji krétkoterminowych 31.12.2016 31.12.2015
a) stan na poagkek okresu 16 046 061,93 24 913 586,87
- udzielone pgyczki 15968 734,06 10 601 492,42
- inne 77 327,87 14 312 094,45

b) zwiekszenia (z tytutu) 91 579 149,60 73 373 410,02
- udzielone payczki 91 273 670,94 73 341 640,43
- inne 305 478,66 31 769,59

€) zmniejszenia (z tytutu)

78 388 888,24

82 240 934,9¢

- udzielone payczki — sptata payczek

78 377 322,7P

67 974 398,79

- inne — zbycie udziatow

11 565,45

14 266 536,17

d) stan na koniec okresu 29 236 323,29 16 046 061,93
- udzielone pgyczki 28 865 082,21 15 968 734,06
- inne 371 241,08 77 327,87

NOTA 10 Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienkézne w banku i w kasie oraz lokaty krétkoterminowegmhowywane do terminu zapadaicio
wyceniane g wedtug wartéci nominalnej.

10.1.Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

a) srodki pienezne w kasie i banku

b) innesrodki pienezne

31.12.2016 | 31.12.2015
77 038 430,627 703 461,22
7096812,12 4 198 602,4(

¢) inne aktywa pierizne

20479 547,97 6001 985,66

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty razem 104 614 790,71157 904 049,27
10.2Srodki pieniezne i inne aktywa pienezne (struktura

walutowa) 31.12.2016 31.12.2015
a) w walucie krajowej 92 817 029,43 54 870 411,27
b) w walutach obcych 11797 761,2§ 3 033 638,01

Srodki pieniezne i inne aktywa pienezne, razem

104 614 790,7

57 904 049,27
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NOTA 11 Rozliczenia miédzyokresowe kosztéw

11. Rozliczenia me¢dzyokresowe kosztow 31.12.2016 31.12.2015
- ubezpieczenia mgkowe 769 167,49 768 477,28
- remonty i naprawy 335 345,87 677,62
- BSC (wdraanie Balanced Scorecard) 0,00 0,00
- obstuga informatyczna 233 612,01 326 571,09
- szkolenia 13 146,78 1 489,40
- wyposaenie 19 994,77 293,60
- doradztwo 695 692,77 619 523,89
- najem 108 177,61 295 336,25
- ustugi medyczne 127 894,86 80 828,15
- reklama 352 323,12 812 993,84
- organizacja biur zagranicznych 592119 0,00

- inne, w tym

18 719 394,04

) 11173 545,2

-koszt nabytych projektow, ktére zostaktywowane
w przyszt@ci

12 726 057,74

I 7419137,22

- akwizycje, ktore bde sfinalizowane w przysztych

okresach 1660828,32 5810 235,44
- koszty dodatkowe zwrane pozyskaniem kapitatu 3367 771,82 3 278 242,64
- materiaty 89 077,68 13 143,53
- prowizja na zabezpieczenie akcji przez Work Berv 70 488,07 612 644,17
- rmk finansowe 84 042,16 32 002,98
Rozliczenia midzyokresowe razem 26 652 878,62 23 826 005,20
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NOTA 12 Kapitat podstawowy Jednostki Dominupce;j

12.1 Struktura kapitatu podstawowego na dzi# 31 grudnia 2016

Rodzaj Rodzaj Wartos¢ .
. . . .. - Sposaéb Prawo do
. Rodzaj uprzywile | ogranicze | . . .| seriil emis;ji . Data .
Seria/ - - : - Liczba akcji i pokrycia . . dywidendy
o akgiji jowania nia praw wg wartosci . rejestracji
emisja . N . . kapitatu (od daty)
akgciji do akcji nominalnej
A na 2wykte - 750 000 7500 gotéwka 14122000  14.1002(
okaziciela
B na 2wykte - 5115 000 51150p  gotéwka 14.11.2002 02003
okaziciela
C n.a. zwykle - 16 655 004 1 665 500 gotéwka 20.11.20p6 0.12.2006
okaziciela
D n.a. Zwykte - 100 000 10 00( gotéwka 06.09.20Q47 06.0972
okaziciela
E n.a. Zwykte - 100 000 10 00( gotéwka 21.11.2047 21.0072
okaziciela
F n.a. Zwykte - 7 406 860, 740 686 kompensat 20.05.2008 .052P008
okaziciela
G na Zwykle - 2 258 990 225899  gotowka 26.06.2009 22069
okaziciela
H n.a. Zwykte - 9 316 000 931 600 gotéwka 13.01.2010 12010
okaziciela
K n.a. Zwykte - 1128 265 112 827,b gotéwka 26.01.2011 1322011
okaziciela
L n.a. Zwykte - 5117 881 511 788,1L gotéwka 26.04.2012 022012
okaziciela
N n.a. Zwykte - 12 000 000 1 200 00p gotéwka 30.04.201L3 .082013
okaziciela
P n.a. Zwykte - 91511 9151,] gotéwka 14.10.20144 14.10420
okaziciela
S n.a. Zwykte - 5 000 000 500 000 gotéwka 28.11.2014 22014
okaziciela
Pocawszy
T na Zwykle - 55 316 5 532 otéwka 06.08.2006 . °d
okaziciela | Y 9 08-L0IP dywidendy
za 2015 rok
Liczba akcji razem 65 094 823
Kapitat zakladowy razem w ztotych 6.509.482,30
Warto §¢ nominalna jednej akcji w ztotych 0.1
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Ponizej przedstawiamy dane o strukturze wigsndkapitatu podstawowego Jednostki Domiugjj oraz
liczbie i wartégci nominalnej subskrybowanych akcji, w tym uprzyejawanych.

Akcjonariat na 31 grudnia 2016
W 2016 roku nie byto zmian w kapitale podstawowyrotki Work Service SA.
Akcjonariat na 31 grudnia 2015

W 2015r. miato miejsce podwgzenie kapitatu akcyjnego z kwoty 6.503.950,70atkdioty 6.509.482,30zt.
poprzez emisgj akcji serii T.

W dniu 22 czerwca 2015 roku Zwyczajne Walne Zgrareate Work Service SA pogdp uchwat numer

27/2015 na podstawie ktérej podigyeniu ulegt kapitat zakltadowy spotki o kwd.531,60 zt poprzez emgsj
w trybie oferty prywatnej 55.316 akcji zwyklych naokaziciela serii T z wyczeniem

w catasici prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. @oissji znajduje $i w nocie 18 niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki lub uprawien do nich przez osoby zargdzajace
i nadzorujace Spéte na dziea przekazania raportu za 2016 rok, wraz ze wskazanie zmian w stanie
posiadania, w okresie od przekazania poprzednieg@portu odrebnie dla kazdej z 0s6b.

Stan na dzia publikacji Zmiany stanu Stan na dzig publikaciji

sprawozdania za posiadania niniejszego raportu

3. kwartat 2016 r nabycie/(zbycie)
Tomasz Hanczarek-Cztonek Rady 3255000 0 3255000
Nadzorczej
Jarostaw Dymitruk-Prokurent 1000 0 1000
Paul Christodoulou — Wiceprezes 34 680 0 34 68(
zarzdu
Tomasz Misiak- Wiceprzewodnigzy 9534 861 0 0534 861
Rady Nadzorczej
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NOTA 13 Pozostate kapitaty

W zwigzku z faktem,ze cz$¢ spétek z Grupy Kapitalowej Work Service przenoginik danego roku
na pozyc¢ "Niepodzielony wynik z lat ubieglych", a € spotek na pozygj"Kapitat zapasowy", kapitaty
te g rozpatrywane gcznie (w bilansie prezentowane jako kapital zapg3owV ponizszej tabel

przedstawiono sugn zyskow zatrzymanych z
niepodzielonego wyniku z lat ubiegtych pomniejszoregio).

lat poprzednich (suma kapitzapasowego oraz

Spotka nie posiada akcji wkasnych pozagtggh w jej posiadaniu lub w posiadaniu jednostelezzeych
i jednostek stowarzyszonych, ani akcji zarezerwgwhndla potrzeb emisji zgkanych z realizagj opcji

i umOw sprzeday akcji.

13.1 Pozostate kapitaty

31.12.2016

31.12.2015

Powstaty na skutek nadwki ceny emisyjnej akcji nad jej
wartcsciag nominalny

216 927 945,4

3216 927 945,4

3

Z wynikow lat poprzednich

109 903 797,9

| 93274 702,71

Z pohkczenia spotek

-474 635,00

-474 635,0Q

Program managerski

4 294 910,37

2 695 013,13

Razem 330652 018,76 312 423 026,32
13.2. Kapitat z tytutu wyceny opcji 31.12.2016 31212015
Wycena opcji dotycxej Fiege -18 641 140,3535 131 379,81
Wycena opcji przez Exact Systems S.A. -35 132 578,3 0,00
Razem -53 773 718,6% -35 131 379,84
NOTA 14 Kapitaly niekontroluj ace

14. Udzialy niekontrolujace 31.12.2016 31.12.2015
Udziaty niekontroluj ace na pocatek okresu 43 526 215,56 35 708 619,61
Wyptata dywidendy -4 177 650,10 -2 134 467,94
Zmiany w strukturze udziatlowcéw w jednostkach zaleh -5 663 368,17 -3 857 705,01
Udziat w wyniku jednostek zateych 13 083 705,88 13 809 768,89
Podniesienie kapitatu spotki zates) 30 000 000,00 0,00
Udziaty niekontroluj gce na koniec okresu 76 768 903,18 43 526 215,5¢
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NOTA 15 Rezerwa na odroczony podatek dochodowy

15. Zmiana stanu zobowjzan z tytutu odroczonego

podatku dochodowego 31.12.2016 31.12.2015
1. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochedo
na pocatek okresu, w tym: 3296 062,61 1 755 794,94
a) odniesionej na wynik finansowy 3296 062,611 755 794,94
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 1390122,60 1028 671,47
- réznica w wartdci srodkow trwatych 164 528,6[1 646,32
- inne 1741 411,41 726 477,15
b) odniesionej na kapitat wiasny 0,00 0,00
¢) odniesionej na wargé firmy 0,00 0,00
2. Zwigkszenia 1114 462,93 2 096 556,97
a) odniesione na wynik finansowy 1114 462,932 096 556,97
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 444 517,08 382 940,48
- réznica w wartdci srodkdw trwatych 55 983,80 179 295,00
- inne 613 962,03 1534 321,49
b) odniesione na kapitat wlasny 0,00 0,00
¢) odniesione na walé firmy 0,00 0,00
3. Zmniejszenia 1 377 089,53 556 289,29
a) odniesione na wynik finansowy 1377 089,53 556 289,29
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 58 518,18 21 489,35
- réznica w wartdci srodkow trwatych 164 528,6[1 15 412,71
- inne 1154 042,74 519 387,23
b) odniesione na kapitat wlasny 0,00 0,00
c¢) odniesione na walé firmy 0,00 0,00
4. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku doohegio
na koniec okresu, w tym: 3033436,01 3296 062,67
a) odniesionej na wynik finansowy 3033 436,01 3 296 062,62
- nie zrealizowana odsetki odzyozek 177612150 1390 122,6(
- réznica w wartdci srodkdw trwatych 55 983,80 164 528,61
- inne 1201330,72 1741411,4]
b) odniesionej na kapitat wiasny 0,00 0,00
¢) odniesionej na war§é firmy 0,00 0,00

NOTA 16 Zobowigzania z tytutu swiadczea emerytalnych

W latach 2015-2016 nie byta tworzona rezerwawiadczenia emerytalne.

NOTA 17 Inne zobowgzania dtugoterminowe
17. Inne zobowizania diugoterminowe 31.12.2016 31.12.2015|
a) inne zobowdzania finansowe 4 514 953,60 4 883 864,4¢

b) inne zobowjzania diugoterminowe

115 899 846,1276 473 377,1(

¢) z tytutu emisji dtanych papieréw wartaiowych

91 797 244,30 57 649 945,64

Inne zobowigzania dtlugoterminowe razem

212 212 044,021.39 007 187,22
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NOTA 18 Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowzania

18.1. Zobowjzania handlowe i pozostate

31.12.2016

31.12.201%

a) zobowszania od jednostek pogdanych

714 935,2

0 137 327,72

b) wobec pozostalych jednostek

452 091 57

1,332 329 759,75

- inne zobowizania finansowe

29 261 679,

D926 743 167,16

- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagadlrio 55 540 544,74 45 230 003,33
do 12 miesy 55 540 544,74 45 230 003,31
- zaliczki na poczet dostaw 1 329 615,50 164,48

- Z tytutu podatkoéw, cet, ubezpiedzieinnych
Swiadczé

150 911 658,14

1123 908 645,61

- Z tytutu wynagrodze

72 297 390,8]

[ 78 313 321,68

- inne zobowjzania

142 750 682,4

7 58 134 457,49

C) z tytutu emisji dlanych papieréw wartziowych

19 691 508,8

D 54 833 308,89

Zobowiazania handlowe i pozostate razem

472 498 015,

8987 300 396,36

Na pozycg inne zobowjzania skladaj si¢ gtdwnie przyszte zobowkania z tytutu umoéw zlede pozostate
rozrachunki z kontrahentami (noty ofpgniowe), zobowjzania z tytutu nabycia spétek nae¢@fzech,
zobowpgzania z tytutu wyceny opcji w Niemczech oraz opcgpotce Exact Systems S.A.

W dniu 26 czerwca 2014 roku zostata podpisana pvdeek Service SPV, Work Service GP GmbH oraz
Fiege Logistik Stiftung & Co. KG umowa spétki konaytowej prawa niemieckiego, tj. GmbH & Co. KG
("Spotka Holdingowa") jako przedsizigcie joint-venture w formie kontrolowanej wspoélniezez Work
Service SPV i Fiege jako komandytariuszy oraz spdtfork Service GP GmbH jako komplementariusza
("Komplementariusz").

Zgodnie z umow Fiege miata prawo do sprzegaposiadanych przez siebie udziatow (Opcja put) we
wspoélnym przedsivzieciu w 2 transzach :

- 23% w roku 2016, ktorej kwota uzateona lgdzie odsredniej wyniku operacyjnego za lata 2014 oraz 2015,
przyjetego mnanika oraz % sprzedawanych udziatéw,

- 26% w roku 2017, ktérej kwota uzateona lgdzie odsredniej wyniku operacyjnego za lata 2015 oraz 2016,
przyjetego mnanika oraz % sprzedawanych udziatow.

Obie powysze kwoty nie magby¢ nizsze od wskazanego w umowie minimum.

W 2016 roku Fiege zrealizowato pierwgsrzansz opcji put. W konsekwencji Work Service SA zakup#8
udziatéw w spoitce Work Service SPV Sp. z 0.0. z& &578.420,6 euro.

Na podstawie najlepszej wiedzy na dzk@lansowy dokonano wyceny zobawania w przypadku realizacji
drugiej transzy opcji PUT przez Fiege Logistik tiiflg & Co. KG. W konsekwencji w skonsolidowanym
bilansie sporgdzonym na 31.12.2016 r. w zob@&@niach krétkoterminowych ¢tp 4 374 314,29 EUR ktére
zgodnie z M¢gdzynarodowym Standardem Rachunkéw@2 ,Instrumenty finansowe: prezentacja’gtajw
osobnej pozycji kapitatu wlkasnego jako waétajemna.

Na dzier 31.12.2016 roku Prohuman 2004 Kft dokonat ostatega rozliczenia nabycia spotek nadizech.
W konsekwencji jego zobowZania na dzie 31.12.2016 z tytulu nabycia spotek wzrosty do pomi
8.878.496 tys HUF (z poziomu 4.208.375 tys HUF veyk@anego na 31.12.2015).

Umowa inwestycyjna z dnia 5 sierpnia 2016 roku ztéav@pomidzy Work Service, Exact Systems S.A.,
Pawlem Gosem, Lestawem Walaszczykiem, Tomaszeniakibsn, Tomaszem Hanczarkiem i innymi
inwestorami

Dnia 5 sierpnia 2016 r. poguzy Work Service, Exact Systems S.A., Pawlem Goskastawem
Walaszczykiem, Tomaszem Wojciechem Misiakiem, Tsraen Hanczarkiem i innymi inwestorami zawarta
zostata umowa inwestycyjna okla@gca zasady inwestycji inwestoréw w akcje Exact Syst&.A., blokady

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



78 |Strona

zbywalngci i obcigzania obgtych przez inwestoréw akcji Spotki (Exact Systems\.B oraz wygcia
inwestorow z tej inwestyciji.

W celu realizacji umowy inwestycyjnej w dniu 4 siera 2016 roku Walne Zgromadzenie Spoiki phm]
uchwat o podwysszeniu kapitatu zaktadowego Spotki poprzez egrii§.950 akcji imiennych Spotki serii B,
BA, BB, BC, BD, BE, BF, BG, BH (,Akcje Serii B”) avytagczeniem prawa poboru, a Spétka zaoferowata te
akcje do obgcia inwestorom po cenie emisyjnej 300 zt za jedkcg (,Cena Emisyjna”), w celu uzyskania
srodkow na akwizycje oraz realizadgj wzrostu organicznego, a takoptymalizagj struktury finansowania.
Inwestorzy 4cznie obgli wszystkie zaoferowane im akcje Spétki stargoei ok. 5,3881% ogolnej liczby akcji
Exact Systems S.A. i stanawiych ok. 5,3881% gtosow na Walnym Zgromadzeniu geznh kwotg
17.085.000 zt z zamiarem uzyskania korzystnej stoypsotu z inwestycji w Spotk poprzez sprzedaakcji
Spotki na rynku prywatnym (na rzecz Spoiki, ¢lzasciowego akcjonariusza Spéiki lub inwestora
strategicznego) lub na rynku regulowanym (w wypadkprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym).

Zgodnie z umowy inwestorzy gwarantygj Spélce maliwos¢ nabycia - po uplywie 6 miegiy od daty
zawarcia niniejszej Umowy do dnia 18 listopada 204dlu - przez Spotk Akcji Serii B na jej wezwanie
(Opcja Call) pod warunkiem uzyskania od Spoiki lsstago wynagrodzenia. Nabycie przez SpoHkci
Serii B w wykonaniu Opcji Call nagti - wedle decyzji Zargu - w trybie art. 362 81 pkt 8 Kodeksu Spotek
Handlowych (w celu dalszej odsprzeyn lub w trybie art. 362 § 1 pkt 5 Kodeksu Spotéandlowych (w
celu umorzenia). Zaggd ma prawo zadecydowaile akcji nalgdzie i w jakim trybie. Cena sprzegaAkcji
Serii B na potrzeby realizacji Opcji Call ustalar@stata zgodnie z formubstalom w umowie inwestycyjnej
w zalenosci od terminu wykonania Opcji Call. W dniu 21 wén& 2016 roku Spoétka zigta oswiadczenie

w ktorym zobowizata s¢ wobec inwestorow do niewykonania Opcji Call. Zolmanie do niewykonania
Opcji Call obowazuje od dnia zatwierdzenia Prospektu do dnia zzeatnia 90% celow emisyjnych
wskazanych przez Spatkv Prospekcie.

Umowa obowizywat bedzie przez caly czas, kiedy ktorykolwiek z inweéterbedzie akcjonariuszem w
Spoice lecz nie dhiej niz do 31 grudnia 2020 roku.

Umowa inwestycyjna z dnia 24 listopada 2016 rokwazéa pomgdzy Work Service, Exact Systems S.A.,
Pawlem Gosem, Lestawem Walaszczykiem, Tomaszem i#ébem Misiakiem, Tomaszem Hanczarkiem i
innymi inwestorami

Dnia 24 listopada 2016 roku pogdzy Work Service, Exact Systems S.A., Pawtem Godessfawem
Walaszczykiem, Tomaszem Wojciechem Misiakiem, Tsrae Hanczarkiem i innymi inwestorami zawarta
zostata umowa inwestycyjna okl&gaca zasady inwestycji inwestoréw w akcje Exact Syst&.A., blokady
zbywalngci i obciazania obgtych przez inwestorow akcji Spotki oraz igija inwestorow z tej inwestycji.

W celu realizacji umowy inwestycyjnej w dniu 24ttipada 2016 roku Walne Zgromadzenie Spoiki god;
uchwat o podwyszeniu kapitatu zaktadowego Spoiki poprzez egd§.500 akcji imiennych Spoétki serii B,
CA, CB, CC, CD, CE, CF, CG, CH (,Akcje Serii C"\wzylagczeniem prawa poboru, a Spétka zaoferowala te
akcji do obgcia inwestorom po cenie emisyjnej 30 zt za pedkck (,Cena Emisyjna”), w celu uzyskania
srodkow na akwizycje oraz realizaggj wzrostu organicznego, a takoptymalizagj struktury finansowania.
Inwestorzy 4cznie obgli wszystkie zaoferowane im akcje Spotki stangoei ok. 3.914% ogolnej liczby akcji
Exact Systems S.A. i stanawych ok. 3.914% gtosow na Walnym Zgromadzeniu gezrh kwote
12.915.000 zt z zamiarem uzyskania korzystnej stoysotu z inwestycji w Spétkpoprzez sprzedaakcji
Spoétki na rynku prywatnym (na rzecz Spotki, eii8zaiciowego akcjonariusza Spotki lub inwestora
strategicznego) lub na rynku regulowanym (w wypaaiprowadzenia akcji Spétki do obrotu na rynku
regulowanym).

Zgodnie z umow inwestorzy gwarantaj Spéice meliwo$¢ nabycia - po uptywie 6 miegly od daty
zawarcia niniejszej Umowy do dnia 18 listopada 20di&u - przez Spokk Akcji Serii C na jej wezwanie
(Opcja Call) pod warunkiem uzyskania od Spoiki lastago wynagrodzenia. Nabycie przez Spobkcii
Serii C w wykonaniu Opcji Call nagii - wedle decyzji Zardu - w trybie art. 362 81 pkt 8 Kodeksu Spétek

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



79 |Strona

Handlowych (w celu dalszej odsprzeyn lub w trybie art. 362 § 1 pkt 5 Kodeksu Spotdéandlowych (w
celu umorzenia). Zagd ma prawo zadecydowaile akcji nalgdzie i w jakim trybie. Cena sprzegaAkcji
Serii C na potrzeby realizacji Opcji Call ustalaustata zgodnie z formallustalom w umowie inwestycyjnej
w zaleznosci od terminu wykonania Opcji Call. Szacowana wa&rtawykonania Opcji Call dla wszystkich
akcji Serii C wynosi od 14.723.100 zt do ok. 16.807 zt (nie uwzgldniajgc wartgci ewentualnych korekt
pomniejszajcych te wartéci o kwot dywidendy i wynagrodzenia za Okres Zanaoia).

Spétka na mocy umowy gwarantuje inwestorom nabgriez Spotk na ich wezwanie skierowane do Spotki
w terminie od 19 listopada 2018 roku do 19 stycZ049 roku — Akcji Serii C (Opcja Put I). Na wypéade
niewykonania w terminie przez SpéHopcji Put | w terminie od 20 marca 2019 roku dokdetnia 2019
roku - Work Service gwarantuje inwestorom nabycisep Work Service lub podmiot wskazany przez Work
Service tych akcji (Opcja Put 1l). Nabycie przezofp Akcji Serii C w wykonaniu Opcji Put | nagti w
trybie art. 362 81 pkt 8 Kodeksu Spotek Handlowfwhcelu dalszej odsprzedg lub w trybie art. 362 § 1
pkt 5 Kodeksu Spétek Handlowych (w celu umorzengpdtka ma prawo samodzielnie zadecydiwiz
akcji nalgdzie i od kogo.

Umowa obowizywat bedzie przez caly czas, kiedy ktorykolwiek z inweéterbedzie akcjonariuszem w
Spoice lecz nie dhiej niz do 31 grudnia 2020 roku.

Spotka dokonata wyceny opcji put wbudowanych wz@pyopisane umowy inwestycyjne przy zastosowaniu
modelu Coxa-Rossa-Rubinsteina. W celu wyceny prayjastpujace zataenia:

Cena akcji na dziewyceny — w zwizku z tym,ze Spotka nie jest notowana na gietdzie na konid® 20ku
oraz w dniach uruchomienia programéw inwestycyjngotwyceny zostataayta cena emisyjna akcji.
Dywidenda — przyjto, ze Spotka wyptaci dywiderdza lata 2016, 2017 i 2018.

Zmiennd¢ ceny instrumentu bazowego zostata oszacowana ycldahistorycznych ustalona na bazie
zmienndci sektorowe;j.

Wartas¢ opcji na dzié zawarcia umow inwestycyjnych oraz na dzilansowy przedstawiagsjak pongej:

wycena opcji put | w PLN seria B seria C razem
na dzié zawarcia uméw 20 194 185,2514 938 393,05 35 132 578,30
na dzié bilansowy 31.12.2016 20 022 367,145 058 115,10 35 080 482,20

Spoétka na dzie pocatkowego ugcia wycenita zobowizanie z tytutu opcji put | wynikagej z uméw
inwestycyjnych zgodnie z MSR 32 jako zmniejszenapitatu wlasnego. Na dziebilansowy wartéc
godziwa obu opcji wyniosta 35 080 482,20 zt.

Zobowiazania z tytutu leasingu
W tabeli pontej przedstawione gszobowhzania z tytutu leasingu na d#ie81 grudnia 2016 oraz dane
poréwnywalne na dzie31 grudnia 2015.

18.2. Zobowazania z tytutu leasingu 31.12.2016 31.12.2015
W okresie 1 roku 4 373 058,78 3486 968,37
W okresie od 1 do 5 lat 5049 955,35 4 787 311,21
Powyzej 5 lat 0,00 0,00
Suma 9423014,13 8274 279,57
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Zobowiazania z tytutu obligacji
W tabeli pontej przedstawionegsdane dotycgee wysokdci zobowhzan z tytutu emisji obligacji w wartei
wedtug skorygowanej ceny nabycia i w wadicnominalnej na dzie31.12.2016 roku.

Warto §¢ Wgrto s ¢
) inal Wezehnieisz zobowgzgn Z tyt.
Seria llosé Stopa C(_ena Data wykupu nominaina 1Szy emisji w
rocentowa | nominalna wyKkup obligacjiw | wykup/wykup W .
p PLN skorygowanej cenie|
nabycia
s 20000  zmienna (*) 1 000 2017-03-300 20 000 00 19 947 876,34
opcja call
Emitenta (po 12 741 679,31
uptywie 18 T
mieskcy od dnia
12850 zmienna (**) 1 000 2018-12-04 12 850 004 emisji)
80 000 zmienna (***) 1 000 2018-10-03 80 000 00 78 799 197,53
stan na 31.12.2016
(netto)| 112 850 00 SUMA, w tym: 111 488 753,14
krétkoterminowe 19 691 508,89

diugoterminowe 91797 244v3(|)

zmienna stopa procentowa (*) = WIBOR 3M + geabdsetkowa w wysokoi 2,5 pp

zmienna stopa procentowa (**) = WIBOR 3M + mmodsetkowa w wysokoi 2,3 pp
zmienna stopa procentowa (***)= WIBOR 6M + marodsetkowa w wysokoi 3,5pp

Emisja nieudziatowych papieréw wart@ciowych

W dniu 30 wrzénia 2016 r., Zarmd Spotki, podyt uchwat nr 1/2016 w sprawie emisji obligacji serii U
(,Uchwata Emisyjna”). Uchwala Emisyjna zostala pgdj w nawjzaniu do uchwaly nr 3/2016
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dBianhja 2016 r. w sprawie uruchomienia programu
emisji obligacji (,Uchwata NWZA"), o ktérej podgiu Emitent informowat w raporcie bigcym nr 25/2016 z
dnia 18 maja 2016 r. Uchwata Emisyjna zostata ¢giadjv wykonaniu Uchwaly NWZA, w ramach realizacji
ustanowionego w Spotce programu emisji obligacji {oznej wartéci nominalnej nie wikszej ni
150.000.000,00 ziotych.

Na mocy Uchwaly Emisyjnej Zagd Spoitki, postanowit wyemitowa w trybie art. 33 pkt 2 Ustawy
z dnia 15 stycznia 2015 r. o Obligacjach poprzegerskanie propozycji nabycia obligaciji
do oznaczonego adresata, w liczbie niekaiej nk 149 adresatéw, zabezpieczone obligacje zwykte
na okaziciela serii U o oprocentowaniu zmiennymliczbie do 100.000 sztuk, o jednostkowej wéacto
nominalnej 1.000 ziotych (,Obligacje”). Obligacj@stara zaoferowane po cenie emisyjnej réwnej cenie
nominalnej.

Celem emisji Obligacji bylo refinansowanie zadinia finansowego Spotki  wynikgjego

z wyemitowanych przez Spatlobligacji serii Q i R.

Zarzad Spotki nie okréit progu dogcia emisji do skutku.

Odsetki ptatne ¢da od dnia emisji Obligacji co sg&mieskcy na ostatni dziekazdego okresu odsetkowego.
Stawlg referencyjr dla okrdlenia stopy procentowej jest Se@miestczna stopa bazowa WIBOR (WIBOR
6M), ustalana dla kalego okresu odsetkowego plus #@ana poziomie 350 punktéw bazowych (3,5% punkty
procentowe).

Dzien emisji Obligacji zostat wyznaczony na 3zgaiernika 2016 r.

Obligacje ledg podlegg wykupowi przez Emitenta wedlug ich waitd nominalnej w dniu wykupu, tj.

3 padziernika 2018 r. Jeli wystapi zmiana kontroli opisana w warunkach emisji (,ama Kontroli): (i)
Obligatariusz bdzie miat prawo do dokonania wéneejszego wykupu wszystkich posiadanych przez tego
obligatariusza Obligacji w dniu przypadeym 60 dni po dniu ogtoszenia przez Emitenta,
ze nasipita Zmiana Kontroli lub (ii) Emitent me wykupt wszystkie wyemitowane i niewykupione

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



81|Strona

Obligacje w dniu przypadagym 60 dni po dniu ogloszenia przez Emiterta,nasipita Zmiana Kontroli.
Poza tym, Obligacje magpodleg& natychmiastowemu wykupowi w razie wygienia zdarzé okreslonych

w ustawie z dnia 15 stycznia 2015 r. o obligacjadraz wczéniejszemu wykupowi
w sytuacji zgtoszenia przez obligatariuszaadania wczeniejszego wykupu Obligacji w razie wypienia
zdarzenia stanowtcego okrélony w warunkach emisji przypadek naruszenia.

Obligacje zostaty wyemitowane jako obligacje nazigigla, nie majce formy dokumentu.

Obligacje serii U zostaty zabezpieczone wekslensmgan in blanco wystawionym przez Emitenta, zastawem
rejestrowym na wszystkich posiadanych przez Enatewiziatach w kapitale zaktadowym IT Kontrakt sp. z
0.0., zastawami rejestrowymi na 9.000.000 sztukji aktork Service S.A. posiadanych przez Tomasza
Misiaka, Tomasza Hanczarka, ProLogics LLP oraz \8otkce Investments S a r.l. oraz zastawem
rejestrowym na znaku towarowym IT Kontrakt rmaleym do IT Kontrakt sp. z 0.0. — spéiki zahej
Emitenta. Z tytutu wierzytelniei wynikajace] z weksla witasnego, Emitent zy oswiadczenie

0 poddaniu si egzekucji na podstawie art. 777 8§ 1 pkt 5 KodekBostpowania Cywilnego
do maksymalnej kwoty wynogzej 120 procent warfoi nominalnej Obligacji.

Obligacje nie s obligacjami przychodowymi.

W dniu 3 padziernika 2016 r., w wyniku subskrybowania i oplasiee przez inwestorow 80.000
zaoferowanych obligacji zwyktych na okaziciela s&rio wartgci nominalnej 1.000,00 zt kda i hcznej
wartasci  nominalnej 80.000.000,00 ziotych, Zadz Spétki dokonat przydziatlu tych obligacji
na podstawie uchwaly nr 1 z dnia 3zgaiernika 2016 r., a tym samym emisja tych oblipatjszia
do skutku.

W dniu 14 listopada 2016 roku ZatzKrajowego Depozytu Papieréw Waitiowych S.A. podit uchwak nr
754/16 o zarejestrowaniu z dniem 16 listopada 201& depozycie papierow watitiowych 80.000
(osiemdziesgit tysigcy) obligacji na okaziciela serii U Emitenta o wddi nominalnej 1.000,00 zt (jeden
tysigc ztotych) kada, o terminie wykupu w dniu 3 fdriernika 2018 roku oraz oznaczye kodem
PLWRKSR00084 (,,Obligacje”).

W dniu 4 padziernika 2016 roku Work Service SA dokonat wykughligaciji serii Q o numerze ISIN —
PLWRKSRO00050 (,Obligacje”) cakznej wartéci nominalnej 55.000.000 zt. , o czym Emitent pomfiowat

w RB nr 55/2016.

W dniu 29 grudnia 2016 roku Work Service SA dokopatedterminowego wykupu obligacji serii R
o numerze ISIN — PLWRKSR00068 (,Obligacje”) actnej wartéci nominalnej 25.000.000 zi,
wyemitowanych w dniu 27 czerwca 2014 r., ktéryamie zapadalnéi przypadat na dzie8 lipca 2017 r.,

0 czym Emitent poinformowat w RB nr 62/2016 orazZ0A6.

Dokonanie Wykupu jest wynikiem optymalizacji poktyfinansowej spotki.

Emisja kapitatowych papieréw wartosciowych

W dniu 27 czerwca 2016 r. Zwyczajne Walne Zgromagizeodgto uchwat numer 25/2016 w ktérej
zdecydowano o Emisji do 123.042 imiennych warransévskrypcyjnych serii E ("Warranty Subskrypcyjne
E").

Warranty Subskrypcyjne E zostawyemitowane w formie dokumentu i mpdy¢ wydawane w odcinkach
zbiorowych.

Warranty Subskrypcyjne E zostawyemitowane nieodptatnie.

Jeden Warrant Subskrypcyjny E uprawinigdzie do objcia 1 (jednej) Akcji Serii W (zgodnie z definicj
ponizej).

Prawa do olgcia Akcji Serii W wynikagce z Warrantow Subskrypcyjnych Eda mogty by zrealizowane
nie wczdniej niz w dniu 30 czerwca 2018 r. i nie fpej niz w dniu 31 lipca 2018 r. z watkiem Warrantéw
Subskrypcyjnych E, przyznanych Uprawnionym Kluczawyenederom (zgodnie z definigj ponizej) ,
ktérzy byli w zatrudnieniu w Spéice nie krécejznll8 miesgcy w ciggu trwania Programu Opcji
Menederskich (tj. w okresie od 1 stycznia 2013 r. dagBldnia 2017 r.). Te Warranty zosigmrzekazane do
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Rezerwy w ramach Programu Opcji Menexskich do wykorzystania wedtug uznania przezeRdadzorca,
zgodnie z § 1 pkt Il podpunkt 2 uchwaty nr 24/20A8yczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service SA
z dnia 27 czerwca 2013 r.

Upowaznia st Zarzad do wydawania Warrantow Subskrypcyjnych serii Eaumiagcych do objcia Akciji
Serii W w terminie od dnia 30 czerwca 2016 r. dad®1 lipca 2016 r.

Warranty Subskrypcyjne serii E, z ktérych prawo almecia Akcji Serii W nie zostato zrealizowane w
terminie okrélonym w § 1 ust. 5, wygasaj

Warranty Subskrypcyjne serii E zosjaraoferowane do olgjia w drodze oferty prywatnej skierowanej do
Uprawnionych Kluczowych Menedréw Spotki:

Warranty Subskrypcyjne serii B siezbywalne.

Na podstawie art. 432, 433 § 2, 448 8§ 1 i 2 pkteBti 449 KSH uchwala giwarunkowe podwiszenie
kapitatu zaktadowego ,Work Service” SA o kwonie wicksz niz 12.304,20 ziotych (dwaskeie tyskcy
trzysta cztery ziote 20/100) poprzez eminje wiecej niz 123.042 (stownie: sto dwadz@@a trzy tysice
czterdzidci dwie ) akcji zwyklych na okaziciela serii W, camigsci nominalnej 10 groszy (dzies) kazda
("Akcje Serii W”).

Celem warunkowego podurgzenia kapitatu jest przyznanie prawa docoij Akcji Serii W posiadaczowi
Warrantéw Subskrypcyjnych serii E, ktore zogtaryemitowane przez Work Service na podstawie réag
Uchwalty. Obgcie Akcji Serii W nasfpi w terminie wskazanym w 8§ 1 ust. 5 powy

Akcje Serii W lgdg wydawane wycznie w zamian za wklady piedne posiadaczom Warrantow
Subskrypcyjnych serii E, ktorzy zig pisemne éwiadczenie o olgiu Akcji Serii W zgodnie z art. 4518 1
KSH i zaptag cere emisyjrg Akcji Serii W.

Cena emisyjna Akcji Serii W wydawanych posiadaczdMarrantow Subskrypcyjnych serii E wynosi 10
groszy (dziesi¢) za jedla Akcje Serii W.

Akcje Serii W ledg uczestniczy w dywidendzie pocavszy od wyptat zysku jaki przeznaczony zostanie do
podziatu za rok obrotowy 2018, ikeracy sk 31 grudnia 2018 r.

Akcje Serii W zostasp wyemitowane, jako papiery wagmiowe nieposiadage formy dokumentu, i duolg
podleg& dematerializacji w rozumieniu wdeiwych przepiséw o obrocie instrumentami finansowwh tym
celu upowania st Zarzd Spotki do zawarcia stosownej umowy z Krajowym Bmpgem Papierow
Wartagsciowych S.A. ("KDPW") w przedmiocie rejestracji (daterializacji) Akcji Serii W w depozycie
papierow wartéciowych prowadzonym przez KDPW.

Akcje Serii W ledg przedmiotem ubiegania esio dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym, prowadzonym przez Gigldapieréw Wartsciowych w Warszawie S.A. ("GPW"), ktérym w
pierwszym rgdzie powinien by rynek podstawowy GPW, jeli zostag spetnione stosowne, wynilgae z
wiasciwych przepiséw prawa i regulacji GPW, kryteriaarunki umaliwiajace dopuszczenie akcji Spotki do
obrotu na tym rynku podstawowym.

W interesie Work Service pozbawia silotychczasowych akcjonariuszy Work Service w d@t@rawa
poboru Warrantow Subskrypcyjnych serii E oraz Akeiiii W w catdci.
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NOTA 19 Krétkoterminowe zobowigzania z tytutu biezacego podatku dochodowego

19. Krétkoterminowe zobowgzania z tytutu biezacego podatku

dochodowego 31.12.2016 31.12.2015

Razem: 2182189,35 4134 422,24
NOTA 20 Kredyty i pozyczki

20.1 Kredyty i pozyczki 31.12.2016 31.12.2015

a) kredyty 207 939 620,6%210 197 304,24

b) paryczki 13 786 625,53 21 558 395,12

Kredyty i pozyczki razem

221726 246,1

3231 755 699,36

Kredyty i pozyczki dlugoterminowe razem

125 543 041,6]

| 147 725 148,61

Kredyty i pozyczki krétkoterminowe razem 96 183 204,57 84 030 550,9¢
20.2 Kredyty wedtug terminu wymagalndci 31.12.2016 31.12.2015
Do 1 roku 84 825 261,83 62 472 155,63

Razem kredyty, w tym:

207 939 620,64

210 197 304,24

- dlugoterminowe

123 114 358,83

?147 725 148,61

- krétkoterminowe 84 825 261,83 62 472 155,84
20.3 Payczki wedtug terminu wymagalngci 31.12.2016 31.12.2015
Do 1 roku 11 357 942,74 21 558 395,12
Razem payczki, w tym: 13 786 625,53 21 558 395,12
- dlugoterminowe 2 428 682,74 0,00

- krétkoterminowe

11 357 942,74

1 21558 395,12

W dniu 30 grudnia Work Service SA zawart umolkredytows z bankiem: Powszechna Kasa Os#dcmici

Bank Polski S.A. ( ,PKO BP”) .

Przedmiotem Umowy jest udzielenie kredytu w kwos%000.000.00 (ptdziesat pig¢é miliondw) ziotych,
celem finasowania zobogdan biezacych Emitenta. Data sptaty kredytu zostata ustalbaa20 miesicy

od dnia zawarcia Umowy.

Szczegotowe informacje na temat zawartej umowyerhiprzekazat w formie RB nr 77/2016.
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20.4. Zobowazania z tytutu kredytéw i pozyczek na dzisé 31.12.2015

Nazwa (firma) jednostki

Kwota kredytu/ pozyczki wg umowy

Kwota kredytu/ pozyczki pozostata

Warunki oprocentowania

Termin sptaty

Zabezpieczenig

do splaty
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
Umowy zastawu na rachunkafh
bankowych .Petnomocnictwa ¢o
r-nkéw bankowych .Umowg
przelewu praw z wierzytelsoi
handlowych na zabezpieczenjie.
Umowa przelewu praw z poligy
. ubezpieczeniowej na
Bank B& BNP Paribas brak PLN 12 112 500,0 PLN WIBOR 3M + 2.0% 2018-11-2% zabezpieczenie. Umowa zastawu
rej.na aktywach.Umowp
zabezpieczena udziatach
akcjach. Hipoteka - oswiadczenjie
w formie aktu notarialnego jo
ustanowieniu hipoteki ngp
nieruchomosci . 8wiadczenie g
poddaniu sie egzekucli.
Bank Millenium S.A. bral PLN 12 112 500,00 PLN WIBOR 3M + 2.0% 2018-11-21 jw
Bank Zachodni BZ WBK bral PLN 12 112 500,0¢ PLN WIBOR 3M + 2.0% 2018-11-24 jw
Raiffeisen Bank Polska brak PLN 12 112 500,0d) PLN WIBOR 3M + 2.0% 2018-11-24 j-w
Bank Zachodni WBK bral PLN 27 889 502,11 PLN WIBOR 1M + 2.0% 2018-11-2p jw.
Bank Millenium S.A. bral PLN 29 594 276,62 PLN WIBOR 1M + 2.0% 2018-11-2p jw.
BNP Paribas Bank Polska brik PLN 21951 382,61 PLN WIBOR 1M + 2.0% 2018-11-2p jow.
Raiffeisen bank Polska brak PLN 21 841 162,71 PLN WIBOR 1M + 2.0% 2018-11-2p j-w.
ING BankSIa,ski brak PLN 61,67 PLN brak brak brak
3 czK czK rézne w ré&nych
Skofin 282 956,5 97 202,04 rézne w rénych umowach umowach kredyt samochodowj
5 CzK C7K rézne w ré&nych
CSOB leasing 233 329,] 54 605,53 rézne w ré&nych umowach umowach kredyt samochodowj
CzK C7K rézne w r@&nych
Unicredit leasing 405 074,1 240 104,19 rézne w réznych umowach umowach kredyt samochodowj
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C7K C7K rézne w r@&nych
RCI Financial Services 33 196, 20 173,57 rézne w réznych umowach umowach kredyt samochodowj
czK czK rézne w ré&nych
Volkswagen Financial services 245 116 208 876,9( rézne w réznych umowach umowach kredyt samochodowj
EUR EUR 1M EURIBOR + 1,90%
Tatra banka, a.s. 4 424 000 404 273,664 p.a. 2017-05-3 faktury
Tiirk Ekonomi Bankasi 712 020, TRY 485 083,81 TRY 15,75% zmienny gwarancja korporacyjni
BCR LEASING IFN SA 172 4271 RON 168 099,25 RON 5,90% 2020-09-07 ubezpieczenie grupowe
UniCredit leasing CZ a.s. 40 823, CZK 36 698,59 CZK 2019-08-24 b.d.
3 C7K C7K rézne w r@&nych
SkoFIN s.r.0 629 852 4 229 487,97 rézne w réznych umowach umowach b.d.
5 czK czK rézne w ré&nych
CSOB Leasing 1456 515,49 944 596,8( rézne w réznych umowach umowach b.d.
b.d. 4 667,84 EUR 4 667,85 EUR] b.d. b.d. b.d.
PLN PLN "O/N" BUBOR + Bank
Citibank 46 939 200,0 46 939 200,0 marza 2017-11-14 gwarancje udzialowcoy
EUR EUR komercyjne ubezpieczenje
Sparkasse Minchen 13 272 000 1162 571,31 0,07 2017-03-31 kredytu
EUR EUR komercyjne ubezpieczenje
UniCredit Bank AG 13 272 000,( 1 939 878,34 2,45% 2017-03-31 kredytu
rézne w r@&nych
D'leteren Lease nv 405 284, EUR 369 214,39 EUR 2,30% umowach leasing
Bank Pekao S.A 23 688, PLN 7 896,00 PLN 587,009 25-03-20117 zastaw rejesti.
Bank BPH 3 000 000,0 PLN 1 929 464,91 PLN 302,00%9 28-11-2017 weksel in blankg
Bank Pekao S.A 1 750 000, PLN 221 890,43 PLN 347,00% 25-10-2011 weksel in blankg
Banka Koper 663 600,d EUR 525 350,04 EUR 5,90% 2018-07-07 weksel
NKBM 1 892 486,39 EUR 2 956 952,94 EUR 3,40% 2021-06-30 weksel
SKB 752 080,04 EUR 376 040,04 EUR 4,50% 2017-06-24 weksel
Suma kredytow 209 048 714,2
- W tym skorygowana cena nabycig -1 109 093,63
Suma kredytéw w PLN 207 939 620,66
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20.5. Zobowajzania z tytutu pazyczek na dzié 31.12.2016

Nazwa (firma) jednostki Kwota kredytu/ pozyczki wg umowy Kwota kredytu/ E&?t/;m pozostata do Warunki oprocentowania TST)T;'; Zabezpieczenia

Pazyczki: PLN waluta PLN waluta

Pawel Gos 7 000 0@ PLN 1904 488,5( PLN 5,35% b.d. brak

Lestaw Walaszczyk 7 000 O PLN 2 194 981,74 PLN 5,35% b.d. brak

YEZERO HOLDINGS 1 000 00 PLN 1201 739,74 PLN 8,50% 31.12.2017 brak
RUB RUB

PROLOGICS UK LLP 6 043 7424 6 043 742,44 10,00% b.d. b.d.
RUB RUB

Medcom MP 1669 126, 1 669 126,64 5% + mava banku b.d. b.d.

Roman Dobrina b.d. EUR 530 880,0( EUR 4,00% 31.03.2017 brak

Beger b.d. PLN 241 666,49 PLN b.d. 01.07.2019 umowa

Suma payczek w PLN 13 786 625,5
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20.6 Struktura walutowa kredytéw i pazyczek
Waluta 31.12.2016 31.12.2015
Kredyty bankowe (wg | Pozyczki (wg Kredyty bankowe Poiyczki (wg umowy)
umowy) umowy) (wg umowy) Y 9 Wy
PLN 151 885 637,08 554287641 167 214 416,08 10 645 402,07
CZK 11 189 649,0 0,00 13 828 989,0 0,00
RON 172 427,17 0,00 276 200,99 0,00
TRY 408 767,06 0,00 211 182,21 0,00
EUR 1 749 310,21 120 000,04 696 317,87 0,00
HUF 3300 000 000,0p 0,00 [ 2 497 790 417,6b 802 366 962,0
RUB 0,00 113 424 545,00 49 760 103,0 58 407 204,0({’
SUMA KREDYTOW | PO ZYCZEK W
PRZELICZENIU NA PLN 31/12/2015 222 835 339,8p 234 146 397,40
W TYM SKORYGOWANA CENA
NABYCIA -1 109 093,61 -2 390 698,04
SUMA KREDYTOW | PO ZYCZEK 221 726 246,19 231 755 699,36

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Weekvice za 2016 rok



88|Strona

NOTA 21 Rezerwy na pozostate zobowzania i inne obcazenia

21.1. Rezerwy na pozostate zoboydania i

inne obchzenia 31.12.2015 Zwkszenia Wykorzystanie Rozwizanie 31.12.2016
a) Rezerwy dlugoterminowe, w tym: 1475 360,17 1557 932,14 1261 934,75 9 035,91 1762 321,65
- rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne 976 644,77 38 442,03 1 015 086,80 0,00 0,00
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 498 715,40 1519 490,11 246 847,95 9 035,91 1762 321,65
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 28 517 743(89 29 826 062,21 16 512 710,59 9473453,30 32357 642,2(
- Z tytutu niewykorzystanych urlopéw 21 369 152{73 19 097 109,87 14 688 077,35 2 172 438,04 23 605 747,23
- inne (rozliczenia ngdzyokresowe bierne) 714859116 10 728 952,34 1824 633,24 7 301 015,24 8 751 894,97
Rezerwy razem 29993 104,06 31383 994,35 17 774 645,34 9482 489,21 34 119 963,85
21.2. Rezerwy na pozostate zoboydania i

inne obcizenia 31.12.2014 Zwkszenia Wykorzystanie Rozwizanie 31.12.2015

a) Rezerwy dlugoterminowe, w tym: 2531 325/40 1112 842,31 2168 807,51 0,00 1475 360,11
- rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne] 2068 920,42 977 412,89 2 069 688,50 0,00 976 644,77
- inne (rozliczenia midzyokresowe bierne) 462 404,98 135 429,49 99 119,07 0,00 498 715,4(Q
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 28 855 615(67 27 128 487,31 23593 772,33 3872586,71 28517 743,84
- Z tytutu niewykorzystanych urlopéw 24 466 266{62 20 024 775,3( 22 286 152,23 835 736,96 21 369 152,73
- inne (rozliczenia midzyokresowe bierne) 4389349,05 7103 712,04 1 307 620,10 3036 849,81 7 148 591,16
Rezerwy razem 31386 941,07 28 241 329,66 25762 579,9( 3872 586,71 29993 104,04
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NOTA 22 Ustalenie wartaci ksiegowej na akcg oraz zysku na akcg

Zysk podstawowy przypadgy na jedn akcg oblicza s§ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajcego na zwyktych akcjonariuszy Spotki Domigegj przezsrednig wazong liczbe wyemitowanych
akcji zwyktych wys¢pujacych w cagu okresu.

Zysk rozwodniony przypadgy na jedn akcg oblicza s§ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadagcego na zwyktych akcjonariuszy (po pminiu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowadmyc
zamiennych na akcje zwykle) przézdng wazong liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wyspujacych

w ciaggu okresu (skorygowano wptyw opcji rozwadniajcych oraz rozwadniggych umarzalnych akcji
uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykle).

22. Zysk na akcg 31.12.2016 31.12.2015
Kalkulacja zysku podstawowego
na akcje

Zyski 15501 316,71 41 426 223,18
(A) Zysk przypadajcy
akcjonariuszom spotki 2 417 610,83 27 616 454,29

Liczba akciji
(B) Liczba akcji zwyktych Spoiki
dla celéw wyliczenia wskaika

zysku na akej 65 094 823,0 65 061 784,91
Podstawowy zysk na akej w

ztotych = (A)/(B) 0,04 0,42

Warto$¢ ksiegowa

( C) Kapitat wkasny akcjonariuszy 280 528 165,61 285 631 783,9%
Warto$¢ ksieggowa na akcg w

ztotych = (C )/ (B) 4,31 4,39

EPS

(D) Zysk do kalkulacji EPS 2 417 610,83 27 616 454,29
( E) Liczba akcji rozwodnionych 65 836 829,0 65 767 884,91
Rozwodniony zysk na akog w

ztotych=(D )/ (E) 0,04 0,42

Na rozwodnienie zysku ma wptyw program managerplsany w nocie 27.
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NOTA 23 Diugoterminowe aktywa finansowe Work Servie

W ponizszej tabelce przedstawiamy udziaty, jakie spotkakARervice SA posiadata w spotkach zalech
na dzié 31.12.2016 oraz 31.12.2015. Opisy nalbpkonanych w 2016 roku zazone § w punkcie 1.4.
wprowadzenia do niniejszego skonsolidowanego sprdama finansowego.

31.12.2016 31.12.2015
Procent Procent
Warto$é posiadanego Warto$é posiadanego
posiadanych kapitatu posiadanych kapitatu
Nawa spotki udziatéw zaktadowego udziatéw zaktadowego
100%
Finance Care Sp. z 0.0. 1 607 331,00 780 031,00 100%
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. 29 042 890,0 100% 27 670 490,0( 100%
Exact Systems S.A. 14 223 016)95 69,09% 14 223 016,94 76%
Antal Sp. z 0.0. (wczmiej People Care
Sp. z0.0.) 21 461 964,3 100% 800 000,00 100%
Virtual cinema Studio Sp. z 0.0. 25 000/00 50% 25 000,00 50%
Work Service International Sp. z 0.0. 22 660 328,80 100% 660 328,80 100%
Sellpro Sp. z o0.0. 57 599 597,R0 100% 9 599 597,2( 100%
Work Service Acquisitions Ltd 1777 032,29 100% 1777 032,24 100%
Proservice Worldwide (Cyprus) Ltd 81 245 12872 100% 81 245 128,72 100%
Clean Staff Sp. z 0.0. (wcggej Medi
Staff Sp. z 0.0.) 17 477 500,00 100% 8 225 000,0( 83,3%
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 2 799 915,20 75,0% 1569 215,2( 75,0%
WS Cyprus Ltd 0,00 100,00% 0,00 100,00%
Work Service IP Cypr. Ltd 4 560,00 100,0% 4 560,00 100,0%
Grupa IT Kontrakt 60516 474,21 84,2% 60 516 474,21 84,2%
Antal International Sp. z 0.0. 0,00 100,0% 10 661 964,3( 100,0%
Grupa Work Express 67 604 819,00 100,0% 67 604 819,0( 100,0%
Prohuman 2004 Kft 122 179 078,29 75,0% 121 808 231,28 75,0%
Work Service SPV Sp. z o.0. 32 056 714,60 76,9% 28 478 294,0( 76,9%
Work Service Finance Sp. z 0.0. 0,00 100,0% 500 000,00 100,0%
Work Service Czech s.r.o. 6 550 013}69 100,0% 6 550 013,64 100,0%
SUMA 538 830 964,25 442 699 196,64

NOTA 24 Ryzyko zwizane z instrumentami finansowymi i sposob zaggzania ryzykiem

Dziatalnasi¢ spotki naraona jest na rine rodzaje ryzyka finansowego — ryzyko kredytoweyko ptynndci

i ryzyko rynkowe w tym na wahania kurséw walutowyohaz stép procentowych. Grupa Kapitatowa
zaradza wszystkimi opisanymi pargj elementami ryzyka finansowego, ktére magie¢ znacacy wpltyw

na jej funkcjonowanie w przys#oi, ktacac w tym procesie najwkszy nacisk na zagdzanie ryzykiem
rynkowym, w tym szczegdlnie ryzykiem kursowym.

Ryzyko kredytowe

Aktywami, ktore najbardziej natane § na dziatanie ryzyka kredytowege przede wszystkim natacsci

z tytulu wykonanych ustug. Naleosci te charakteryzygj sie relatywnie dug koncentrag, co wynika

z charakteru portfela odbiorcow. ZatzGrupy ogranicza ryzyko kredytowe podejguujvspétprae gidwnie

z kontrahentami o renomowanej pozycji i dobrej agjufinansowej. Ryzyko to jest dodatkowo ogranieza
poprzez stosowanie takich instrumentéw gdrania ryzykiem kredytowym jak faktoring czy ubesgrdenie
naleznosci. Zdaniem Zargdu ryzyko kredytowe, na jakie namna jest spotka zostato poprawnie ocenione.
Zostato ono odzwierciedlone w kgach poprzez dokonanie stosownych odpiséw.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



91| Strona
Ryzyko utraty ptynnosci

Spotka zarzdza ryzykiem plynnéci poprzez utrzymywanie odpowiednich s&tddkéw pienéznych, a take
zapewnienie dogpu dosrodkéw finansowych w postaci linii kredytowych oremnych zewsgtrznych zrodet
finansowania. Planowanie poziomu niegbych srodkéw pien¢znych odbywa si poprzez opracowywanie
przez Dziat Finansowy w kooperacji z Dzialem Kotitrgu Operacyjnego bigcych i okresowych zestawie
oczekiwanych przeptywovgrodkdw piengznych (wptywow i wydatkow), ktére naginie przekazywane
sa Zarzdowi Spotki. Celem Spoiki jest zarébwnazgnie do optymalnego dostosowania poziomu wplywow
do poziomu wydatkdw, jak i zapewnienie takiego pomi finansowania, ktory jest adekwatny do skali
prowadzonej dziatalrsai.

Ryzyko stopy procentowej

Spoitka posiadérodki pienezne na rachunkach bankowych, ralesci z tytutu udzielonych poyczek, a take
zobowgzania z tytutu factoringu, leasingu, kredytow bamioh i wyemitowanych obligacji. Ryzyko stopy
procentowej jest zwzane z przeptywami odsetkowymi wynikaymi z instrumentow finansowych, ktérych
oprocentowanie oparte jest na zmiennej stopie ptoeeej. Krétkoterminowe nammosci i zobownzania
Z tytutu dostaw i ustug nigsaraone na ryzyko stopy procentowej, ponievpazychody i koszty odsetkowe
z tych tytulbw g nieistotne. Na dzie bilansowy Jednostka Domimgia korzystala z nagdzi
zabezpieczarych przed ryzykiem zmiany stop procentowych, cetalo opisane w pkt. ,Ryzyko stopy
procentowej na 31.12.2016r.” Wszystkie pozycje &ty i dominupca wigkszag¢ zobowhpzan finansowych
oprocentowanegswvedtug stép procentowych waluty polskiej.

Zobowigzania finansowe (oprocentowane) w walucie obcenst@ 31% catkowitych zobowizan
finansowych Grupy Kapitatowej, zatem zmiany podstaych stop procentowych w krajach, w ktorych
kredyty te zostaly zaginiecte (Niemcy, Wgry, Rosja, Czechy, Stowacja, Turcja, Rumunia, ®ioWa) nie
wptyna istotnie na poziom kosztéw finansowych Grupy. Zagwna fakt, # kredyty te zacigane g

w walucie, w ktorej generowane przychody, nie wysgpuje konieczn& stosowania innych nagdzi
zabezpieczagpych niz hedge naturalny.

Ryzyka kursowe/walutowe

Ryzyko kursu walutowego jest definiowane jakoziveos¢ zwigkszenia lub zmniejszenia rynkowej wato
kapitatu wkasnego w wyniku zmian kurséw walutowyBlyzyko to obejmuje:
* Ryzyko konwersji (ryzyko przeliczania walut), ktérpojawia s§ w momencie przeliczania
i konsolidacji sprawozda finansowych zagranicznych podmiotéw zalgch. Kursowe ryzyko
konwersji definiowane jest jako zdica midzy catkowity wartascia denominowanych w walutach
obcych skladnikéw aktywow a catkowit wartgicia denominowanych w walutach obcych
zobowgzan. W szczegdlnei na ryzyko to nargone g:
0 naleznosci i zobownzania zagraniczne,
o srodki pienkzne denominowane w walutach obcych,
0 papiery wartéciowe denominowane w walutach obcych.
Ryzyko konwersji ma charakter ,papierowy”, co ozzeaciz hie ma ono wplywu na waré
przeptywdw piengznych, dopoki pozycje, ktérych ryzyko to dotyczy miestan zrealizowane.
* Ryzyko ekonomiczne dotygee zmiany kursow, ktére me trwale wptyaé¢ na konkurencyjn& oraz
rynkowa wartas¢ przedsibiorstwa poprzez wzrost kosztéw lub spadek plangafandochoddéw
z handlowych operacji zagranicznych. Ryzyko ekomame utésamiane jest z ryzykiem
diugoterminowym, bardzo trudnym do kwantyfikowah@mognozowania.
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« Ryzyko transakcyjne, zwane takkontraktowym, urzeczywistniagsw nas¢pstwie niedotrzymania
zobowizaa umownych przez uczestnikéw transakcji Zakw wyniku wysipienia okolicznéci
niezalenych, majcych charakter sity wiszej. Podstawowe ryzyka transakcyjne, ktérych aleza
si¢ do okoliczngci sity wyzszej, wyraaja Sic przede wszystkim w wyborze partnera (kontrahenta)
nieuczciwego, #dz takiego, ktéry z powodéw w znacznym stopniu odgaoieniezalenych, nie
wywiazuje sk z umowy. Konsekwengjwyboru takiego partnera e np. brak lub cgciowa zaptata
za ustug, czy zwtoka w regulowaniu ptatéa. Ryzyko kontraktowe ma rownie: wynikat z r@nic
interpretacyjnych w odniesieniu do poszczegoélnyemydh kontraktowych. W celu ograniczenia
ryzyka, zawarcie umowy poprzedzone jest uzyskamépowiednich informacji o kontrahencie i jego
kondycji finansowej, a tale analiz klauzul kontraktowych, aby nie dofmk do maliwosci
dowolnegj ich interpretacji. Poziom ryzyka kontraktgo okréla wielkas¢ zaangaowanego kapitalu;
tak bezpéredniego, jak i p&redniego, zwizanego z midiwoscia poniesienia strat spowodowanych
niewykonaniem lub niewkgiwym wykonaniem zobowgania kontrahenta. Zaydzanie tym
ryzykiem w Grupie Kapitalowej sprowadzae sdo niedopuszczania do zawierania kontraktow
z kontrahentami, ktérych kondycja finansowa nie edajwarancji sptaty zaangavanego
w wykonanie umowy kapitatu, czy np. realizowandjtgki ubezpieczania naimosci handlowych.

+ Ryzyko walutowe pojawia g¢iw momencie, gdy wyspuje nierownowaga reilzy wielkdscia
aktywéw i pasywow denominowanych w tej samej walucbcej i o tym samym terminie
zapadalnéci (otwarta pozycja walutowa). W zalesci od tego, ktéra strona przesea(aktywna czy
pasywna) mowimy o dtugiej lub krotkiej pozycji wadwej. Jeeli:

a) aktywa wyraone w walucie obcej = pasywa wyome w walucie obcej»> zamkngta pozycja
walutowa,

b) aktywa wyraone w walucie obcej > pasywa wyome w walucie obcejp> otwarta dtuga pozycja
walutowa,

c) aktywa wyraone w walucie obcej < pasywa wyome w walucie obcej» otwarta krotka
pozycja walutowa.

W celu zabezpieczenia przed ryzykiem walutowym wupir Kapitalowej stosowaneg sinstrumenty
wewretrzne, tj. hedging naturalny, takie jak:

« rozliczanie ptatnéci zagranicznej w walucie krajowej,

» przyspieszanie lub opdianie ptatnéci,

» operacje depozytowo-pgczkowe,

» faczenie kilku mniejszych transakcji w jegwicksz,

» klauzule waloryzacyjne,
a w przypadku Spotek natgeych do Grupy Kapitatowej, ktorych istotnag¢éé transakcji odbywa i
w walutach innych i waluta lokalna réwnietransakcije typu forward.

Inne ryzyka rynkowe

W ramach innych ryzyk rynkowych Zaid Spotki identyfikuje i na bigco monitoruje:
« ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia,
« ryzyko zawarcia uméw z nieuczciwym/niesolidnym ftiem,
« ryzyko gospodarcze wynikgje ze stosowania przepisow ustawy o Agencjach Pracczasowe).
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24.1. Ryzyko stopy procentowej na 31.12.2016r.

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie wiedeovg stanu na dzhe31-12-2016r.

24.1. Wyszczegolnienie < 1rok 1-5 lat >5 lat Razem

Oprocentowanie zmienne 115874 713,46217 340 285,91 0,001 333214 999,3Y
- zachgnicte kredyty i payczki 96 183 204,57 125543 041,61 0,00 221726 246,18
- obligacje 19691 508,89 91797 244,30 0,00] 111488 753,19

Grupa Kapitatlowa zagelza kosztami oprocentowania poprzegeshie do tego aby nie mniejznR5% jej
zobowizan oprocentowanych, bylo oprocentowanych wg. statgjysprocentowej. Aby przyje przez Grup
rozwigzania byly skuteczne z ekonomicznego punktu widzepizeprowadzany jest staty monitoring rynku
(analiza rynku), ktéra ma oldle¢ poziom ryzyka wzrostu stop procentowych. W chvkiedy poziom
akceptowanego ryzyka zostalby agmgiicty Grupa ma mdiwos¢é ograniczenia go poprzez zawieranie
kontraktéw na zamiagnstop procentowych (swapy procentowe), w ramachy&tbzgadza gina wymiag,

w okreslonych odsgpach czasu, #hicy miedzy kwob odsetek naliczonych wedlug statego i zmiennego
oprocentowania od uzgodnionej kwoty gtéwnej. Tréogate maj na celu zabezpieczenie zgpiictych
zobowpzan. Aktualnie tj. na dzié 31 grudnia 2016r., Grupa nie musiata wykorzystywapisanego
mechanizmu w celu zabezpieczenia ryzyka stopy ptoeej ze wzgidu na uwarunkowania rynkowe — staty
poziom stép procentowych i dgphe prognozy.

24.2. Zaramdzanie ryzykiem finansowym
Czynniki ryzyka finansowego

Dzialalnag¢ Grupy Kapitatowej wize sk z okra&lonymi ryzykami finansowymi, na ktore sktadaic ryzyko
rynkowe (w tym ryzyko zmiany przeptywow piennych w wyniku zmian stép procentowych), ryzyko
kredytowe oraz ryzyko utraty ptynfm. Grupa Kapitatowa Work Service w zakresie zdrania ryzykiem
koncentruje si na minimalizacji potencjalnych, niekorzystnych ygpbw w/w ryzyk na jej wyniki finansowe.

Ryzyko stopy precentowej

Grupa Kapitatowa navana jest na ryzyko zmiany przeptywow pigmych w wyniku zmian stop
procentowych, co dotyczy gtdwnie zobagain finansowych. W trakcie dziataldc biezgcej
wykorzystywane $ zewretrzne zrodta finansowania w postaci przede wszystkim krégy bankowych
0 charakterze obrotowym, ktorg sprocentowane wedtug zmiennej stopy procentowejtepna WIBOR
1M i 3M powigkszonej 0 mar banku, std tez zmiana w/w stop procentowych skutkuje wahaniami
przeptywow piengznych. Ponadto Grupa korzysta z diugu nieodnawiaregharakterze dtugoterminowym
w formie emisji obligacji — zaréwno kredyt jak i lafacje oprocentowanegswg. zmiennej stopy
procentowej. Grupa Kapitalowa zatza kosztami oprocentowania poprzazeshie do tego by istotna g2
zobowgzan oprocentowanych, bytlo oprocentowanych wg. statgysprocentowej. Aby przyje przez Grup
rozwigzania byly skuteczne z ekonomicznego punktu widgemawiera ona kontrakty na zamiastép
procentowych (swapy procentowe-opisane pa@py

Na podstawie analizy wrwosci wyniku finansowego na zmiany poziomu rynkowydbpsprocentowych

stwierdzono,ze wzrost stop procentowych o 0,75% (przy zefou braku zmian pozostatych czynnikéw)
skutkowatby spadkiem wyniku finansowego i przeplyw@ieniznych o 3.337.074,06 zt (w 2015r.
2.495.654,45z1). Z kolei spadek stop procentowycl®d, 5% skutkowatby w 2016r. wzrostem wyniku
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finansowego i przeptywow pieginych 3.337.074,06 zt (w 2015r. 0 2.495.654,45 mhiformacje na temat
wrazliwosci Grupy na ryzyko stopy procentowej przedstawinigsza tabela.

Analiza wrazliwosci na zmiarg stopy procentowej

Odchylenie Wplyw na wynik . Wplyw na wynik

Stopa procentowa 2016/2015 finansowy 2016r,  Odchylenie 2015/2014 g ooy 2015r.
WIBOR 100 -4 449 432,08 100 -3327539,26
WIBOR 75 -3337074,06 75 -2 495 654,45
WIBOR -100 4 449 432,08 -100 3327539,26
WIBOR -75 3337074,06 -75 2 495 654,45

Ryzyko zmiany kursu walut

Grupa jest nat@mna w niewielkim stopniu na ryzyko zmiany kurséwlutez uwagi na fakt,z przychody
i koszty wikszaci spétek wchodgeych w sktad Grupy Kapitatowej generoware v jednej walucie.
Sytuacja taka powodujeze Grupa Kapitatowa nie ma koniecZop stosowania nagzlzi stuzacych
zabezpieczeniu przed ryzykiem zmiany kurséw waduszrerol skak.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe mina zdefiniowa jako maliwosé niedotrzymania warunkdéw umowy przez dyiggrory
kontraktu, co oznaczaz istrona narsona na ryzyko nie otrzyma w oczekiwanym termini@tmdci
okreslonej warunkami tego kontraktu. Inaczej mdwijest to maliwos¢ obnizenia ydz podwyzszenia
wartcsci rynkowej kapitatu wtasnego przegsiorstwa w wyniku zmian zdolsoi kredytowej, w tym
zwlaszcza przégia do stanu niewyptacalbd bgdz bankructwa dinikoéw. Odzwierciedleniem
maksymalnego obgtenia Grupy ryzykiem kredytowym jest wadéonaleznosci handlowych, udzielonych
pozyczek oraz posiadanych lokat. W zakresie ryzykayi@vego zwazanego z nalaaosciami handlowymi —
w celu jego zminimalizowania, a takw celu utrzymywania jak najszego poziomu kapitatu obrotowego,
w Grupie wdraono procedury przyznawania limitu kredytu kupiegaei okrelone formy jego
zabezpieczenia. Naleosci od kontrahentow gs monitorowane regularnie przez #hy finansowe,
a w przypadku wygpienia nawet nieznacznego przeterminowania urucn@mnijest procedura ich
windykacji. Ryzyko kredytowe jest dodatkowo ogramice poprzez stosowanie takich instrumentow
zaradzania ryzykiem kredytowym jak ubezpieczenie isptresci naleznosci Grupy. Ponadto ze wzglu
na charakter ustugwiadczonych przez Grgp Kapitatows, odbiorcy przyktadaj szczegola uwag
do terminowego regulowania swoich zobgzen, std relatywnie niski odsetek natgosci handlowych, ktére
sa przedmiotem dziatawindykacyjnych stab finansowych Grupy.

Co wiecej Grupa Kapitalowa Work Service w zakresie firmamsnia krotkoterminowego korzysta fak

Z narzdzia, jakim jest factoring petny. Faktoring pehiigtktoring z przejciem ryzyka, faktoring bez regresu)
polega na finansowaniu krétkoterminowych ral®ci przed terminem ich wymagalém oraz przejciu
przez faktora ryzyka niewyptacalied diuznika (odbiorcy). Konsekwengjpodpisania umowy factoringu
petnego dla faktora jest movos¢ dochodzenia nakaocsci tylko od diwnika, zatem jeeli diuznik nie
wywiaze sk z platndci, faktor nie ma prawa domagaie zaptaty od faktoranta. Wiatkiem od tej generalnegj
zasady jest sytuacja, kiedy dhik nie ptaci, poniewa kwestionuje istnienie wierzytelda - za istnienie
wierzytelngci odpowiada bowiem faktorant. Factoring petny ulwdga wpltyw srodkéw finansowych na
rachunek faktoranta maksymalnie do 2 dni po przakiaz informacji o fakturze, przekazanie ryzyka
niewyptacalnéci diuznika (odbiorcy), uzyskiwanie higcych informacji o stanie nateosci,

co w konsekwencji przyczyniaesido zwkkszenia plynnéci finansowej, zabezpieczenia przed ryzykiem

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



95| Strona

braku zaplaty przez odbiarc (dluznika), a ponadto unitiwia weryfikacje odbiorcy (dhinika)

I realizowanych transakcji.

W ocenie Zargdu ryzyko zagreonych nalencsci jest odzwierciedlone poprzez dokonanie odpisu
aktualizupcego warté¢ nalezncéci — informacje dotycze wysokéci odpisu rozpoznanego w rachunku
zyskow i strat znajduje siv notach opisuacych te aktywa.

Ryzyko utraty ptynnosci

Grupa narzona jest na ryzyko utraty ptynfm wynikajace z relacji zobowgzan krotkoterminowych
do aktywow obrotowych. Ryzyko utraty ptyriod przez Grup wynika¢ moze z niedopasowania terminéw
ptatnagci naleznosci i zobowipzan krétkoterminowych. Celem Zagdu Grupy w zakresie zadzania
ryzykiem ptynndci jest utrzymanie rownowagi gdzy chgtoscia i elastycznécia finansowania poprzez
zaradzanie nalgnosciami i zobowjzaniami krétkoterminowymi oraz korzystanie ze zdgsyékowanych
zrédet finansowania (factoring petny, kredyt obro@wW celu skorelowania planowanych wplywdw
z planowanymi wydatkami przed podpisaniem kontref@zdorazowo negocjowaney svarunki ptatnéci.
Istotne znaczenie dla zabezpieczenia przed ryzykignmasci ma take dywersyfikacja portfela dostawcow
i odbiorcow.

Na dzien 31 grudnia 2016 wskaik relacji aktywow obrotowych do zoboyzian biezacych wynosit 1,05
co potwierdza, 4 krotkoterminowe i najbardziej plynne aktywa w calo pokrywap wartcsé¢
krotkoterminowego diugu Grupyswiadczy to o stabilnej sytuacji w zakresie plygécicfinansowej Grupy
Kapitatowej Work Service.

Na potrzeby zargzania ptynnécia w catej Grupie Kapitalowe] Work Service zastatyragpadzone systemy
bankowe zaréwno na kraju, jak i zagraniktére mag za zadanie usprawnproces cash-management oraz
cash-pooling z poziomu Jednostki Domybugj. W konsekwencjisrodki piengzne w ramach Grupy
Kapitatowej wykorzystywaneagsw sposob optymalny w miejscach i Spétkach, ktérelamej sytuacii tego
wymagay. Dzieki takiemu procesowi optymalizowang lsoszty finansowe w catej Grupie Work Service oraz
sprawnie zargza s¢ dostpna na rachunkach bankowych jednostek zayeh gotéwlg z poziomu Jednostki
Dominujce;j.

24.3. Instrumenty finansowe

W poniszej tabeli przedstawiamy gtdwne instrumenty firmaves, wykorzystywane przez Grupv latach
2015-2016.

24.3.1. Kategorie instrumentow

finansowych: 31.12.2016 31.12.2015
Aktywa finansowe 473 549 884,99 382 720 287,88
srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 104 614 790,71 57 904 049,27
naleznosci z tyt. dostaw i ustug 338 581 938,24308 831 884,74
pozyczki udzielone 28 917 250,56 15 968 734,06
inne aktywa finansowe 1435 905,48 15 619,81
Zobowiazania finansowe 477 675 266,29 456 227 369,00
kredyty bankowe i poyczki

otrzymane 221726 246,18 231 755 699,57
obligacje 111 488 753,19 112 483 254,53
inne zobowizania finansowe 33776 633,69 31627 031,64
zobowhzania z tyt. dostaw i ustug 56 251 184{71 45 230 003,4(
zobowhpzania z tytutu wyceny opcji 54 432 448,62 35 131 379,8%
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24.3.2. Zakontraktowane przeplywy pieniezne 2016 rok

Aktywa finansowe Wartosé¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 laf
Wyceniane w warti godziwej przez

wynik finansowy 106 050 696,19 106 050 696,19 106 050 696,19 0,00 0,00
Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 367 499 188,80 367 499 188,80 338 581 938,24 28917 250,56 0,00
24.3.3. Zakontraktowane przeplywy pieniezne 2016 rok

Zobowiazania finansowe Wartd¢ biezaca Razem do 1 roku 1dob5lat >5 laf]
Wyceniane w wart&i godziwej przez

wynik finansowy 88 209 082,20 88209 082,2 53128 600,00 35080 482,20 0,00

Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 389 466 184,08 389 466 184,08 277 977 430,89 111 488 753,19 0,00

24.3.4. Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2015 rok

Aktywa finansowe Wartos¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 laf
Wyceniane w warti godziwej przez

wynik finansowy 57 919 669,08 57919 669,08 57 919 669,08 0,00 0,00
Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 324 800618,80 324 800618,80 308 831 884,74 15968 734,06 0,00
24.3.5. Zakontraktowane przeplywy pieniezne 2015 rok

Zobowiazania finansowe Wartd¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 laf]
Wyceniane w wart&i godziwej przez

wynik finansowy 66 758 411,49 66 758411,49 48117 271,14 18641 140,35 0,00

Wyceniane metagdzamortyzowanego

kosztu 389 468 957,50 389 468 957,50 276 985 702,97 112 483 254,583 0,00

NOTA 25 Transakcje migdzy podmiotami powiazanymi oraz transakcje z cztonkami Zaradu

W okresie od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia Bidgia 2016 Work Service SA byto steptransakcji
z podmiotami powgzanymi, ktére we wskazanym okresie lub w jeggicizposiadaty lub nadal posiaddpki

status.

Zgodnie z MSR 24, dotygzym ujawniania transakcji ha temat podmiotow p@aanych, przygtym zgodnie
z rozporadzeniem (WE) nr 1606/2002 Parlamentu EuropejskidRpdy z dnia 19 lipca 2002 roku w sprawie
stosowania midzynarodowych standardow rachunkdeip nasgpujace podmioty winny b§ uznane
za podmioty powszane z Work Service SA w 2016 roku:

1. Kryterium — czlonkowie Zarglu, cztonkowie Rady Nadzorczej:

a)
b)
c)
d)
e)

f)  Robert Knights - Wiceprezes Zadu

9)
h)

TomaszSlezak — Wiceprezes Zajdu
Panagiotis Sofianos - Przewodnjcy Rady Nadzorczej,

Tomasz Hanczarek — Czlonek Rady Nadzorczej
Dariusz Rochman - Wiceprezes Zgaita (do 17 kwietnia 2016 roku)
Hubert Rozpdek — Wiceprezes Zagdu (do 13 kwietnia 2016 roku)
Iwona Szmitkowska - Wiceprezes Zaun

Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes Zaiz

i)  Wiestaw Skrobowski - Cztonek Rady Nadzorczej (darisga 2016 roku),
J) Everett Kamin — Czionek Rady Nadzorczej
k) Tomasz Misiak — Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej
[) Pierre Mellinger - Czionek Rady Nadzorczej

Piotr Maciej Kamhski - Czlonek Rady Nadzorczej
Maciej Krzysztof Witucki - Cztonek Rady Nadzorczej
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b)

C)
d)

f)
9)

0) Geza Szephalmi - Cztonek Rady Nadzorczej

p) PiotrZabski - Cztonek Rady Nadzorczej (do 17 maja 2@kéx

q) Adam Pawiowicz — Wiceprezes Zadu (do 31 grudnia 2016 roku)
r) Piotr Gajek — Wiceprezes Zadu

S) Krzysztof Kaczmarczyk — Czionek Rady Nadzorcze]

t) Robert Lugowski — Cztonek Rady Nadzorczej

u) John Leone — Czionek Rady Nadzorcze]

Kryterium — akcjonariusze:
WorkSource Investments S.a.r.l.
ProLogics (UK) LLP,

Doyon Holdings LTD

Mizyak Investment Fund LTD
Tomasz Misiak

Tomasz Hanczarek

Pawlos Mandzios

Kryterium — udziat kapitatowy w spéice zate;:
a) Finance Care Sp. z o.0.,
b) Industry Personnel Services Sp. z 0. 0.,
c) Exact Systems S.A.
d) Antal Sp. z 0.0. (poprzednia nazwa People Care §m.)
e) Work Service International Sp. z o.0.,
f)  ProService Worldwide (Cyprus) Ltd,
g) Work Service IP Cypr. Ltd.
h) Clean Staff Sp. z 0.0. (poprzednia nazwa Medi 8pffz 0.0.)
i) Sellpro Sp. z o.0.
}) Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.
k) Virtual Cinema Studio Sp. z o.0.
[) IT Kontrakt Sp. z o.0.
m) WS Cyprus Ltd
n) Antal International Sp. z o.0.
0) Prohuman 2004 Kft
p) Work Express Sp. z o.0.
g) Work Service SPV Sp. z o.0.
r)  Work Service Finance Sp. z o.o0.
s) Work Service Czech s.r.0.

Kryterium — podmioty zalne od spotek zalmych Work Service SA:

a) podmioty zalene od Work Service International Sp. z 0.0.:
- Czech Work Agency s.r.o.
- Work Service Slovakia s.r.0.
- Workport24 Gmbh
—  Work Service SK s.r.0. (geednio przez Work Service Slovakia s.r.0)
— Work Service Outsorcing s.r.o. @ednio przez Work Service Slovakia s.r.0)
— Antal International s.r.o. (doednio przez Work Service Slovakia s.r.0)
- Work Service SPV Sp. z 0.0
- ZAO Work Service Russia
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b) podmioty zalene od Exact Systems S.A.:
- Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.
- Exact Systems Czech Republic s.r.o.
- Exact Systems Slovakia s.r.o.
— AO Exact Systems Russia
- Exact systems s.r.I. (Rumunia)
- Exact Systems Ltd
- Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti.
- Exact Systems Ltd (UK)
- Work Service SPV Sp. z 0.0
— Exact Systems Hungary LLC
— Control + Rework Service NV
- Control + Rework Service Polska Sp. z 0.0.
- Exact Systems China Ltd
c) podmioty zalene od ProService Worldwide (Cyprus) Ltd:
- ZAO Work Service Russia
- ProService Worldwide Ltd
- Janveer Limited (BVI)
d) podmioty zalene od ZAO Work Service Russia
- EMG Leasing
- EMG Management
- ITK Kontrakt 0.0.0.
e) podmioty zalene od Industry Personnel Services Sp. z 0.0.:
- Work Service Slovakia s.r.o.
- Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.
f) podmioty zalene od IT Kontrakt Sp. z 0.0.:
- Stermedia Sp. z o.0.
- IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z o.0.
- ITK Cyprus Ltd
- Work Service SPV Sp. z 0.0.
- IT Kontrakt AG
- IT Service Sp. z 0.0.
— IT Services SDN. BHD - Malezja
g) podmioty zalene od Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.
- Exact Systems s.r.l.
- Exact systems Kalite Kontrol w Turcji
h) podmioty zalene od Prohuman 2004 Kft:
— Prohuman Outsorcing Kft.
- Human Existence Kift.
- Enloyd Kft
- HR Rent Kft
- Profield 2008 Kift
- HR Global d.o.o.
i) podmioty zalene od HR Global d.o.o.:
— Naton HR E.O.D.D.
— Naton Ljudski potencial d.o.o.
— Naton zaposljavanje d.o.o.
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— Naton kadrovsko svetovanje d.o.o.
i)  podmioty zalene od Work Express Sp. z 0.0.
Outsorcing Solutions Partner Sp. z o.0.
Clean24h Sp. z 0.0.
LogistykaPL Sp. z o.0.
Workbus Sp. z 0.0.
k) podmioty zalene od Work Service Gmbh &Co.KG
- Exact Systems Gmbh
— IT Kontrakt Gmbh
-  Work Service 24 Gmbh
— Work Service Deutschland Gmbh
— Work Service Fahrschule Gmbh (poprzez Work Semdeatschland Gmbh)
— Work Service Outsorcing DeutschlandGmbh
- Work Service GP Gmbh
- Enloyd Gmbh
[) podmioty zalene od Work Service SPV Sp. z o.0.
-  Work Service Gmbh & Co. KG
m) podmioty zalene od Profield 2008 Kit.
- Finance Care Hungary
n) podmioty zalene od Work Service Czech s.r.o.
— Antal International s.r.o.
0) podmioty zalene od Krajowego Centrum Pracy Sp. z 0.0.
- Kariera pl Sp. z o.0.
5. Kryterium - Pozostate podmioty posgiane:
- PTM Pawlos Mandzios
- Pawlos Mandzios
- Ewa Misiak
— Rochman Dariusz GRUPA AIDE
— Christodoulos G. Vassiliades and Co LLC
— Hanna Witucka
— Tomasz Hanczarek Doradztwo
— Wioletta Kwany
- Magdalena Gos
— Lestaw Walaszczyk
- Pawetl Gos

Ponizej przedstawione gs wszystkie transakcje z podmiotami pemanymi z wyjtkiem transakciji
z jednostkami zaleymi ujetymi w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, gdg transakcje
s3 eliminowane w procesie konsolidacji:
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Transakcje z podmiotami poyzianymi

2015 Proloaic UK PTM Pawlos | Pawlos | Everett Yr\]/\(/)g;f%léﬁi Panos N. | Dariusz Tomasz Ewa Tomasz Tomasz Robert Paul Suma
9 Mandzios Mandzios| Kamin SARL Sofianos | Rochman | Hanczarek | Misiak Misiak Slezak | Knights Christodoulou
przychody 0,0( 1029,49 175,49 0,00 1 204,98
koszty 266 013,29 0,00 73 438,14 72 899,35 50 359,84 142 622,56 403,70 484,00 669 222,74
nalenoici 0,00 1029,49 175,49 0,00 156 289,55 50000,00 14 168,27 12 451,41 251 451,668 561 954,96 1 047 520,83
zobowgzania 0,0( 0,00 73 438,14 0,00/ 63001,88 403,70 484,00 137 327,72
Rochman Workseource Christodoulos G. .
2016 Hubert Prologics UK PTM P.aWIOS Pawlog Dariusz GRUPA Evergtt Investments Vassiliades and Cp Panos N. Hgnna Dariusz
Rozpzdek Mandzios | Mandzios Kamin Sofianos Witucka Rochman
AIDE S.AR.L. LLC
przychody 500,00 178 365,76 856,87 175,49 20 603,02 4 415,66
koszty 913 531,72 4712,42 6 899,07
naleznosci 500,00 978 365,76 856,87 175,49 20 603,02 4 415,66 97,76
zobowhzania 587 810,61 4712,42 63 001,88 6 899,07 2 070,16
- Tomasz )
2016 c.d Tomasz E\(vg Tqmasz Tomasz Ro.bert M{:lCIeJ. Pau] Hanczarek Wioletta | Magdalena | Lestaw pawel Gos suma
o Hanczarek | Misiak Misiak Slezak | Knights Witucki Christodoulou Doradztwo Kwasny Gos Walaszczyk
przychody 204 916,80
koszty 256 834,38 560 460,54 409,17 2 393 659,74
naleznoici 52424,13 15301,64 39478,13 250 967,66 1 980,46 425 679,33 15 000,00 153 955,53 1 959 801,42
zobowhzania 1 815,98 409,17 5 535,0( 24 600,00 18 081,00 714 935,29
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NOTA 26 Korekta btedu

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nieaha#a korekty wczmiej opublikowanych danych.
NOTA 27 Kluczowe zat@enia i zrodta szacunkow

Poniej przedstawiono zatenia dotycace przysziéci i inne kluczowezrodta niepewngci wystpujace
na dzié bilansowy, z ktérymi zwjzane jest istotne ryzyko znacej korekty wartéci bilansowych aktywéw
i zobowgzan w nastpnym roku finansowym.

Odpisy aktualizujce wartéé naleznosci

Odpisy na nalenosci ujmowane g, gdy istniej obiektywne przestanki utraty ich waste. Odpis jest
szacowany na podstawie ptizvych do uzyskania przysztych przeptywow pigmiych. Zaréwno kwota, jak
i rozktad czasowy tych przeplywow jest odlema na podstawie profesjonalnegadis Zarzdu Grupy.

Szczegdétowy opis dokonanego szacunku zostat pewitsty w nocie 8.2.

Stawki amortyzacyjne

Wysoka¢ stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstgwiewidywanego okresu ekonomicznej
uzyteczndci sktadnikow rzeczowego nyku trwatego oraz wartgi niematerialnych. Jednostki Grupy
corocznie dokonygj weryfikacji przygtych okresow ekonomicznejzyteczndci na podstawie bigcych
szacunkdw. Stosowane przez SpéHasady amortyzacji zostaly przedstawione w pl&.7lwprowadzenia
do sprawozdania finansowego.

Utrata wartéci firmy i innych wartd@ci niematerialnych oraz rzeczowych aktywdw trwatych

Grupa przeprowadza testy na ufravartgci firmy oraz innych wartéci o nieokrélonym okresie
uzytkowania przynajmniej raz do roku. Wymaga to osmenia wartéci uzytkowej arodka
wypracowugcego srodki pienezne, do ktorego alokowana jest wdttofirmy. Oszacowanie warfoi
uzytkowej polega na ustaleniu przysziych przeptywovengznych generowanych przezsrodek
wypracowugjcy srodki pienezne na podstawie planéw finansowych oraz ustaletipys dyskontowej
do zastosowania w celu obliczeniazaieej wartgci tych przeptywéw. Wedtug tego samego pédiej Grupa
przeprowadza rOownietesty na utrat wartagci niematerialnych o okéonym okresie #ytkowania oraz
srodkow trwalych, przy czym testyasprzeprowadzane tylko w przypadku wystnia przestanek
wskazuyjcych na maliwa utrat wartasci. Przestankami takimi magby¢ np. diugotrwate niekorzystne
zmiany o charakterze rynkowym oraz straty ponoszpreez dan jednostk. W przypadku jednostki
dominupcej przestank maze by wystpujacy w diuzszym okresie poziom kapitalizacji gietdowej nie
pokrywapcy wartagci bilansowej aktywow netto spotki. W przypadkutées na utrag wartasci aktywow
trwatych, mae by stosowana metoda dyskontowania przysztych przeplywieneznych danego @odka
generugcego przeptywy piegine. W przypadku stosowania tej metody wymaganesfesiowanie zak@n
biznesowych oraz zmiennych takich jak koszt kapitaaz rezydualna stopa wzrostu, ktorych wigtkoraz
zmiennd¢ w przyszidci jest okrélana na podstawie subiektywnej oceny Zdtz Ocena ta oparta jest
zarowno na wewtrznych zrodtach wiedzy (buzkty jednostek, prognozy rentowded), jak i nazrodtach
zewretrznych (ogolnodogpne dane makro- i mikroekonomiczne). Podstawa dakgech szacunkéw
dotyczcych wyceny wart€ci firmy zawarta zostata w nocie 2.

Skiadnik aktywéw z tytutu podatku odroczonego

Grupa rozpoznaje sktadnik aktywoéw z tytutu podatidroczonego bazaf na zataéeniu, ze w przysziéci
zostanie osigniety zysk podatkowy pozwalagy na jego wykorzystanie. Pogorszenie uzyskiwarwghikow
podatkowych w przyszkei mogtoby spowodow@ ze zataenie to statoby ginieuzasadnione. Podstawa
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utworzenia aktywa z tytulu podatku odroczonego aastprzedstawiona w nocie 6 niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Program managerski

W dniu 27 czerwca 2013r. Zwyczajne Walne Zgromaiz@&potki Work Service SA uchwainr 24/2013
przyjeto Program Motywacyjny skierowany do kadry kieroezej, w tym Czionkéw Zardu oraz
kluczowych pracownikéw Grupy Kapitatowej Work Sexwi Program oparty jest o warranty subskrypcyjne —
jego celem jest:

* motywowanie Kluczowych Menedrow do zwgkszenia skali i rentowrdci dziatalngci w ujeciu
dtugoterminowym oraz

e zapewnienie statgi kadry zargdzapcej poprzez trwale zwranie jej z Grugp Kapitatows.

Program Motywacyjny realizowanytizie w latach 2013 — 2017. W jego ramachzenpostéa wyemitowane
do 2,5% ogolnej liczby akcji wg. stanu na dzieehwalenia programu, tj. do 1.498.700 akcji. Akegeostaa
rozdzielone w nasgpujacy sposéb:

» uprawnieni Kluczowi Menegktrowie obejmowé beda warranty w czasie trwania Programu waig
rocznym,

e warranty zostanzamienione na akcje dnia 30 czerwca 2018 r. atkigm warrantow, przyznanych
Uprawnionym Kluczowym Menegrom, ktorzy byli zatrudnieni w Spéice krocej rii8 miesgcy
w trakcie trwania Programu — warranty te zogtareekazane do rezerwy i zosjawykorzystane
wedtug uznania przez Radlladzorcz,

e warranty emitowanedag 30 czerwca kadego roku kalendarzowego paeszy od 30 czerwca 2014r.
na podstawie zbadanych wynikéw za 2013r. do 30wz 2018r. na podstawie zbadanych wynikow
za 2017r. w giciu odgbnych emisjach,

e liczba warrantéw obejmowanych przez Uprawnionychudgbwych Menezeréw kadego roku
bedzie zalee¢ od realizacji bugetu na dany rok w stosunku do Planu Biznesowegny pzym
maksymalna liczba warrantéw do wyemitowania zadgaok wynosi 291.000. Ponadto:

o0 jezeli rzeczywista wart@d@ EBIT na poziomie skonsolidowanymedrie réwna wartéci
planowanego EBIT lub przekroczy wartas¢, to wyemitowana zostanie maksymalna liczba
warrantow,

o0 jezeli rzeczywista wartd@ EBIT na poziomie skonsolidowanymedzie migci¢ sie
w przedziale od 85% do 100% planowanej wanit&BIT liczba warrantéw wyemitowanych
za dany rok bdzie wzrasté proporcjonalnie od 0% w przypadku realizacji plan@®5% lub
ponizej 85% do 291.000 w przypadku realizacji planu W%dub wkcej,

» wszelkie warranty, ktére nie zostarozdystrybuowane z jakiegokolwiek powodu, zogtarzekazane
do rezerwy, ktéra me zosté rozdzielona przez RadNadzorcz wedtug jej uznania,

e akcje na ktére zostganwymienione warranty obfje lkeda blokady uniemaliwiajaca ich zbycie
do czasu zbycia wszystkich akcji Spétki przez Wanki@e Investments S. ar. I.

e dodatkowym warunkiem determimgym nabycie uprawnfe jest pozostawanie w stosunku
zatrudnienia przez okres trwania ProgramuelleUprawniony Kluczowy Menegtr zrezygnuje
Z pracy z powznych przyczyn zdrowotnych ieldzie niezdolny do pracy lub zostanie zwolniony
w czasie trwania Programugdrie on uprawniony do ofgia warrantdw w ramach Programu
wytacznie za okres swojego zatrudnienia w Spoice (1@@&rantéw przystugacych do dnia
odefcia z pracy). Jeeli Uprawniony Kluczowy Menegr zrezygnuje z pracy z przyczyn innych ni
zdrowotne w czasie trwania Programggtie on uprawniony do ofgia 50% warrantdw w ramach
Programu za okres swojego zatrudnienia.
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Koszty Programu Motywacyjnego — opis plus wycena.

Wycere Programu Motywacyjnego przeprowadzono w oparciumadel analityczny Blacka—Scholesa—
Mertona. W wycenie uwzgliniono liczle warrantéw do wyemitowania, ktdra zostata glaea na podstawie
wartasci oczekiwanej realizacji celu biznesowego (warunkerynkowego), w okresie nabywania upravinie
przez Uprawnionych Kluczowych Menegtow. Wycena warrantow za lata 2013-2015 byta wygeewn,
natomiast wycena za lata 2016 — 2017 jest wygepwizoryczn. Ujecie w wycenie Programu warrantow
nieprzyznanych jest uzasadnione z uwagi na fekQsoby Uprawnionéwiadcz prae, a dokonana wycena
uwzglkdnia prawdopodobiestwo realizacji celu biznesowego. Do dnia przyzaamarrantéw za lata 2016 —
2017 wycena programu jest aktualizowana w okrekaeintalnych.

Podstawowe zalgenia wyceny

Podstawowe zaf@nia do wyceny opcji, uprawniglych do objcia warrantow przedstawiono w peésiej
tabeli. Zmienné ceny akcji zostata oszacowana na podstawie histopgh waha stopy zwrotu z akcji
Spotki Work Service S.A. w okresie od dnia debiugietdowego do dnia uchwalenia Programu
Motywacyjnego, tj. od 26 kwietnia 2012r. do 28 ezea 2013r.

Zalozenia do wyceny opcji

L.p. Wyszczegolnienie Dane / wadto
1. Data przyznania 2013-06-27
2. Ostatni maliwy dzien wykonania 2018-06-30
3. Czagycia opcji 5,010958904
4. Biezaca cena akcji bazowych 8,89
5. Cena wykonania 0,10
6. WSspotczynnik zmienrii 0,203997781
7. Stopa wolna od ryzyka 3,00%
8. Stopa wyptaty dywidendy 2,81%

(*) Stopa wolna od ryzyka zostala prgig na podstawie stopy oprocentowania obligacji alyst oprocentowaniu
i termin — DOS0515.

Uwzgledniajgc powyzsze, 4czna ilg¢ warrantow do wyemitowania na déisporadzenia sprawozdania, tj.
na 31 grudnia 2016r. wynosi 742.006,00 co przyteyar opcji z wyceny w oparciu o zastosowany model -
7,63*zt, daje wart& Programu Motywacyjnego rowrb.664.115,32 zi.

*w oparciu o zastosowany model wyceny, tj. mod&cBa—Scholesa—Mertona wattgednej opcji wynosi 7,633516868... -adtprzy hcznej ilasci
warrantow do wyemitowania, tj. 742.006 daje w&ttprogramu managerskiego réavh.664.115,32. Dla celéw prezentacyjnych wériapcji zostata
podana z doktadroia do 2 miejsc po przecinku.

Wycena Programu Motywacyjnego

Wartasé
Wyszczegolnienie Liczba warrantow pojedynczego Wartas¢ Programu Motywacyjnego
warrantu (z})

Program Motywacyjny 742.006,00 7.63 5.664.115,32
Wartas¢ obchzajaca rok 2016 1.599.897,24
Wartas¢ programu narastago 4.294.910 37

- stan na koniec 2016r.
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NOTA 28 Zarzadzanie kapitatem

Grupa zarzdza kapitatem w celu zachowania zddlriodo kontynuowania dziataldoi z uwzgkdnieniem
potrzeb kapitatowych wynikagych z planowanych i realizowanych inwestycji, &y mogta generowa
oczekiwan stog; zwrotu dla akcjonariuszy. Zgodnie z prakiylynkowg Grupa zargdza struktug kapitatu
dostosowujc ja do zmian warunkéw rynkowych. Zadzanie struktuy kapitatows grupy odbywa si poprzez
takie narzdzia jak: polityka wyptaty dywidendy, emisja akcjipligacji, zmiany stopnia wykorzystania
zewretrznych zrodet finansowania. Ponadto Grupa monitoruje pozikapitalu na podstawie takich
wskaznikow jak:

« wskaznik zadhlzenia - liczony jako relacja diugu netto do skorygowj EBITDA,

« wskaznik pokrycia dlugu — liczony jako relacja wolnyctepptywdw piengznych do rat odsetkowo —

kredytowych,

» wskanik dzwigni liczony jako relacja skorygowanego diugu natb aktywow netto.
Na koniec 2016r. wskaiki te wynosity odpowiednio:

* wskanik zadhzenia: 3,22

« wskaznik pokrycia diugu: 1,98

e wskaznik dzwigni: 0,72.

NOTA 29 Informacje dotyczace segmentéw dzialalrézi

Segment operacyjny jesteeia skladowy jednostki:

a) ktéra angauje st w dzialalng¢ gospodarcg, w zwigzku z ktéy moze uzyskiwa przychody i ponosi
koszty (w tym przychody i koszty zwdane z transakcjami z innymi ¢ziami skladowymi tej samej
jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnéci 53 regularnie przegane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejnmasva
decyzji operacyjnych w jednostce oraz wykorzygtyjte wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobdéw
do segmentu i przy ocenie wynikow dziatacicsegmentu, a tak

c) w przypadku ktérejgsdostpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, najeidentyfikowa segmenty operacyjne w oparciu o wetwene raporty
dotyczzce tych elementéw, ktoreg sregularnie weryfikowane przez osoby decydaej o przydzielaniu
zasobow do danego segmentu i ocao@jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitatowej przgfo, iz podstawowym podziatem na segmenty dziakdngest podziat wedtug
rodzajow dzialalnéci gospodarczej. Dzialaldd gospodarcza Grupy Kapitalowej prowadzona jest
w odrbnych spoétkach zateych. Znacgzca wiksza¢ dziatalngci Grupy dotyczy pracy tymczasowej.
W niniejszym raporcie Grupa Kapitalowa ujawnita dmmhacje dotycgce przychodow w podziale
na poszczegoblne brazmwe segmenty dziataldo — poniewa w tym uktadzie analizuje je zad spotki
dominupcej.

Zarzd Jednostki Dominggej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segndantw celu podejmowania
odpowiednich decyzji biznesowych. Podsdiaeceny jest wynik na dzialalsc operacyjnej, ktory jest
mierzony w taki sam sposéb jak wynik na dziatdtmooperacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym po uwzgldnieniu eliminacji transakcji porulzy segmentami (przedstawionymi w gonych
nizej tabelach). Ceny transakcyjne stosowane przysailajach pomidzy segmentami operacyjnymi
s3 ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak pamgékcjach ze stronami niepgaanymi.
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Zasady rachunkowdoi stosowane do przygotowania danych finansowyehsdgmentow sprawozdawczych
Sa zgodne z polityk rachunkowéci Grupy opisaa w punkcie 1 informacji dodatkowej do skonsolidowga
sprawozdania finansowego za 2016 rok ,Opignigjszych stosowanych zasad rachunkéi/o

Finansowanie Grupy géznie z kosztami i przychodami finansowymi), pet#atdochodowy oraz udziat
w zysku lub stracie jednostek wycenianych metpdaw witasnéci s3 monitorowane na poziomie Grupy
i nie ma miejsca ich alokacja do segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosatpmwychodéw do segmentéw sprawozdawczych.
Grupa prezentuje wardd zysku lub straty dla kalego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie pogzen
sumy aktywow i zobowizan dla kadego segmentu sprawozdawczego, poniei@ekwoty nie § regularnie
przedstawiane gtbwnemu organowi odpowiedzialnemypadejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie
ujawnia rownie podziatu przychodéw uzyskanych od klientow zetnanych na szczegotowe tytuly
produktéw i ustug poniewanformacje na ten temag siedosgpne i koszt ich uzyskania bytby nadmierny.
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W ponizszych tabelach przedstawione zostaty dane datgczprzychoddw i kosztéw poszczegdélinych
segmentow bratowych Grupy za lata zakozone dnia: 31 grudnia 2016 roku oraz dane porowpawa rok

zakaczony 31 grudnia 2015.

Dziafalnosé kontynuowana 01.01.2016-31.12.2016
Praca Pozostate Nieprzypisane | Razem Wytaczenia Dziatalnosé
Tymczasowa ogbtem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 1759040594 720 705 449 2 479 746 043 -
Sprzeda wewnrgtrzna 158 536 442 95 940 295 254 476 737 -254 476 736,94 -
Przychody segmentu ogotem 1917577 035 816 645 745 2734222 78( -254 476 736,99 2479 746 043
Koszty
Koszty od dostawcow zewtiznych 1689 267 78| 528 122 411 2217 390 19
Koszty od dostawcow z grupy 159 634 §28 44 582 639 204 217 267 -204 217 267,24 -
Koszty segmentu ogdtem 18489024 572 705 05( 2421607 45y -204 217 267,24 2 217 390 191
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 69 772 813 192 583 039 262 355 857 262 355 852
Koszty nieprzypisane 243610394 243610394 -45515987,54 198 094 407
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 22194860 22194 860
Sprzeda wewnrgtrzna 24 127 995 24127995  -24 127 995,44 -
Przychody segmentu ogotem 46 322855 46322855 -24 127 995,44 22 194 860
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewtiznych 23407 132 23407 132
Koszty od dostawcow z grupy 5382 339 5382 339 -5 382 338,76 -
Koszty segmentu ogétem 28 789 470 28 789 470 -5 382 338,74 23 407 132
Wynik
Zysk/(strata) na dziataligoi operacyjnej 63 049 173
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw zewgtrznych 2922 568 2922 568 -
Sprzeda wewnrgtrzna 56 231 431 56 231431 -56 231 431,11 -
Przychody segmentu ogotem 59153999 59153999 -56231431,1} 2 922 568
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow zewtiznych 35071926 35071926 -
Koszty od dostawcow z grupy 15942 228 15942 228 -15942 228,2] -
Koszty segmentu ogdtem 51014154 51014154 -15942 228,21 35071 926
Wynik
Zyskl/(strata) na dziataldoi gospodarczej 30 899 815
Wynik
Zyskl(strata) brutto 30 899 815
Podatek 15 398 499 15 398 499 15 398 499
Wynik
Zyskl/(strata) netto segmentu 15501 317
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Dziatalnos¢
kontynuowana
01.01.2015-31.12.2015

Praca Pozostate Nieprzypisane Razem Wytaczenia Dziatalnosé¢
Tymczasowa ogotem
Przychody
Sprzeda na rzecz klientéw 1545 602 809 591 114 354 2136 717 164 -
zewretrznych
Sprzeda wewretrzna 201 241 291 80 317 760 281559 050 -281 559 05( -
Przychody segmentu ogétem 1746 844 10( 671 432 116 241827621 -281559050 2136717 164
Koszty
Koszty od dostawcow 1491 153 72( 407 950 787 1 899 104 50¢
zewretrznych
Koszty od dostawcow z grupy 195434 161 40916 326 236 351087 -236 351 087 -
Koszty segmentu ogétem 1686 588 4 448 867 113 2135455597 -236351087 1899 104 506
Wynik
Zyskl/(strata) segmentu 54 449 090 183 163 569 237 612 659 237 612 659
Koszty nieprzypisane 195 774 661 195 774 661 -35 706 097 160 068 564
Pozostate Przychody Operacyjng
Sprzeda na rzecz klientow 31692 748 31692 748 0
zewrgtrznych
Sprzeda wewretrzna 16 437 678 16 437 678 -16 437 678 -
Przychody segmentu ogotem 48 130 427 48 130 427 -16 437 678§ 31692 748
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow 17 712 874 17 712 876 0
zewrgtrznych
Koszty od dostawcow z grupy 7 385 562 7 385 562 -7 385562 -
Koszty segmentu ogétem 25098 438 25098 438 -7 385 562 17 712 876
Wynik
Zyskl/(strata) na dziatalgoi 91 523 967
operacyjnej segmentu
Przychody Finansowe
Sprzeda na rzecz klientéw 3561 543 3561 543 -
zewretrznych
Sprzeda wewretrzna 83434 116 83434 116 -83434 116 -
Przychody segmentu ogotem 86 995 659 86 995 659 -83 434 116 3561 543
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcow 29 462 238 29 462 238 -
zewretrznych
Koszty od dostawcow z grupy 22 769 251 22 769 251 -22 769 251 -
Koszty segmentu ogdtem 52 231 489 52 231 489 -22 769 251 29 462 238§
Wynik
Zyskl(strata) na dziatalgoi 65 623 271
gospodarczej
Wynik
Zyskl/(strata) brutto 65 623 271
Podatek 24 197 048 24 197 048 24 197 048
Wynik
Zyskl(strata) netto segmentu 41 426 223
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Ze wzgkdu na to,ze dziatalné¢ Spoétki Dominujcej jest jednorodna pod waglem rodzajuswiadczonych
ustug, znacgcych klientéw i otoczenia prawnego, Spoéitka ta élerecah swop dziatalngé jako segment
pracy tymczasowej . W zazku z powyszym spotka nie wyogbnia segmentow sprawozdawczych.

Przychody od klientdw zewtrznych przypisane do kraju, w ktérym jednostka swejg siedzity (Polska)
oraz przypisane do wszystkich pozostatych krajgeznie, w ktérych jednostka uzyskuje swoje przychody
przedstawia ponsza tabela:

PRZYCHODY 2016 [%] 2015 [%]
NETTO udziat udziat
Polska 1369068094 55,2% |119273823] 55,8%
Zagranica 1110677944 44,8% 943978934 44,2%
Razem 2479746 04] 100,0% |2 136717 16y 100,0%

Grupa nie wyodsbnia podziatu aktywow trwatych na zlokalizowane wajl, w ktorym jednostka ma sveoj
siedzile oraz zlokalizowane we wszystkich pozostatych lafajlacznie, w ktérych jednostka utrzymuje swoje
aktywa. Z punktu widzenia Grupy podziat taki restjistotny dla prowadzonej dziatatco

Struktura sprzeda ustug Grupy Kapitalowe] Work Service w latach 80% 2015 wraz z danymi
poréwnywalnymi w uktadzie geograficznym na rynkaelgranicznych.

PRZYCHODY 2016 [%] 2015 [%]
NETTO udziat udziat
Polska 1369068094 55,2% 119273823] 55,8%
Czechy 8872386 3,6% 7694374 3,6%
Stowacja 75034 371 3,0% 73436370 3,4%
Niemcy 3059402171 12,3% 335400694 15,7%
Rosja 52992014 2,1% 80874394 3,8%
Rumunia 12774624 0,5% 6198283 0,3%
Turcja 15303474 0,6% 77900971 0,4%
Wegry 456 860 451 18,4% 345 464 479 16,2%
Anglia 8417104 0,3% 4271584 0,2%
Belgia 24621504 1,0% 7821843 0,4%
Stowenia 69511334 2,8% 5702574 0,3%
Szwajcaria 429 889 0,0% 0 0,0%
Chiny 69087 0,0% 0 0,0%
Chorwacja 0 0,0% 67 674 0,0%
Serbia 0 0,0% 7190 0,0%
Razem 2479746 04] 100,0% 2136717 16§ 100,0%
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Informacje dotyczace gtébwnych klientow

Udziat 10 gtownych klientow w catkowitych przychateGrupy Kapitatowej Work Service.

Przychody z tytutu transakcji zadnym z zewgtrznych klientéw nie stanowity 10% lub ygej lacznych

PRZYCHODY NETTO 2016 [%]

udziat
Motoryzacja 94 832061 3,8%
Przemyst inne 75 890 671 3,1%
Call center 6245124 2,5%
Przemyst inne 41 738 7671 1,7%
Elektronika 38699924 1,6%
Call center 26 724 791 1,1%
Ustugi inne 25418571 1,0%
Ustugi finansowo - ubezpieczenioy 24 735544 1,0%
Ustugi finansowo - ubezpieczenioy 20 954 113  0,8%
Call center 20211464 0,8%

przychoddw Grupy Kapitatowej w 2016 roku.

Wedtug posiadanej wiedzy Zadu Work Service SA powgzego progu nie przekroczylty réwnigansakcje

z grup Klientow kedacych pod wspola kontroh.

NOTA 30 Przychody z dziatalndci operacyjne;j

30.1 Przychody netto ze sprzeds ustug (struktura rzeczowa

D

- rodzaje dziatalnasci) 2016 2015

Sprzeda ustug 2479725 019,1(2 136 717 165,2
- w tym: od jednostek powdanych 0,00 0,00

Sprzeda towaréw 21 024,09 0,00

Razem przychody ze sprzedy:

2479 746 043,2

2136 717 165,2

D

NOTA 31 Koszty dziatalngsci operacyjnej

y

B

)

)

31. Koszty wedtug rodzaju 2016 2015

a) amortyzacja 16 145 358,8¢ 12 691 533,67
b) zwycie materiatéw i energii 10957 175,71 10 370 147,64
¢) ustugi obce 363 847 352,9( 237 616 630,1
d) podatki i optaty 5297 732,0( 3 062 588,61
e) wynagrodzenia 1598 360 900,2] 1 426 211 018,8
f) ubezpieczenia spoteczne i infwiadczenia 384 592 425,01 321 208 610,1
g) pozostate koszty rodzajowe, 41770 434,34 55 131 283,64
h) wartg¢ sprzedanych towaréw 0,00 0,00
Koszty wedtug rodzaju razem 2420971 379,1] 2 066 291 812,7

v
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NOTA 32 Pozostate przychody operacyjne

32. Pozostale przychody operacyjne 2016 2015

a) zysk ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 81281,63 2 573 337,64
b) dotacje 609 210,40 332 860,20
c) inne przychody operacyjne 21 304 467,71 28 786 550,41

Inne przychody operacyjne razem

22 194 859,74 31 692 748,21

Najwigksz pozycg w innych przychodach operacyjnych stanpwarzychody, ktére powstgjz tytutu
obcigzania pracownikdéw kosztami wynajmu miesakaakupu ubra roboczych itp. — ponad 15,5 min
(gtdbwnie spotki zagraniczne). Istatrkwote stanowdy réwniez przychody z tytutu refaktur na kwoponad

1,5 min zt.

NOTA 33 Pozostate koszty operacyjne

33 Pozostate koszty operacyjne 2016 2015

a) strata ze zbycia niefinansowych aktywéw trwatych 27 470,16 166 677,44
b) aktualizacja aktywéw niefinansowych 4 860 350,81 1034 128,91
c) inne koszty operacyjne 18 519 310,76 16 512 069,74
Inne koszty operacyjne razem 23407 131,73 17 712 876,09

Najistotniejsz pozycg w innych kosztach operacyjnych stangwbszty do refaktury w kwocie 9,6 min zi.

W tym roku dokonano réwnieodpiséw przeterminowanych natesci na kwot ponad 0,5 min zt.

NOTA 34 Przychody finansowe

34. Przychody finansowe 2016 2015

a) Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 73,42 473 210,21
- od jednostek powranych 0,00 0,00
b) Odsetki, w tym: 1534 262,01 963 520,87
- od jednostek powranych -0,12 13 465,01
¢) Zysk ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
d) Aktualizacja wartéci inwestycji 9 185,67 606 368,96
e) Inne 1 379 047,06 588 844,01
Przychody finansowe razem 2 922 568,16 2 631 944,01

W innych przychodach finansowych zawiaraje gtownie r@nice kursowe z tytutu przelicdew spotkach
zagranicznych w kwocie ok. 0,6 min zt. Znacg pozycg stanowi réwnie kwota wycofania bilansowej

wyceny IFR z 2015 roku , tj. 0,3 min zt.

NOTA 35 Koszty finansowe

35. Koszty finansowe 2016 2015

a) Odsetki, w tym: 21 605 466,44 16 357 394,34
- dla jednostek powranych 0,00 0,00

b) Strata ze zbycia inwestycji 0,00 27 142,85
c¢) Aktualizacja wartéci inwestycji 0,00 545 467,12
d) Inne 13 466 459,37 11 602 635,06
Koszty finansowe razem 35071 925,82 28 532 639,39
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Najwiekszy pozycg sparod innych kosztéw finansowych stangwkoszty obstugi factoringu w kwocie
4,7 min zt. Drug pod wzgédem wielkdci pozych jest kwota prowizji bankowych, ktéra w 2016 stanow

3,3 min zt.

NOTA 36 Podatek dochodowy

36. Podatek dochodowy 2016 2015

A. Zysk brutto 30 899 815,24 65 623 271,48
B. Podatek dochodowy higcy 21498 641,78 21 093 038,99
C. Podatek dochodowy odroczony -6 100 143,26 3104 009,31
D. Inne obowizkowe zmniejszenia 0,00 0,00

Podatek dochodowy razem 15 398 498,52 24 197 048,3(
Efektywna stawka podatku dochodowego (B+C)/A 50% 37%

Réznica wynika ze stosowania przez jednostki zagrasicmiejscowych stawek podatkowych oraz
kwalifikacji do kosztow i przychodow podatkowychbluie podatkowych zgodnie z miejscowym prawem.
Efektywna stopa procentowa w roku 2016 wynosi 508tomiast w roku 2015 wyniosta 37%.

Rozliczenia podatkowe oraz inne obszary dziakaingodlegajce regulacjom mag by¢ przedmiotem
kontroli organéw administracyjnych, ktére uprawréomy do nakladania wysokich kar i sankcji. Brak
odniesienia do utrwalonych regulacji prawnych w deel powoduje wygpowanie w obowgzujacych
przepisach niejasioi i niespdjndci. Czsto wysgpujace rénice w opiniach co do interpretacji prawnej
przepisdw podatkowych zaréwno westnz organdw pastwowych, jak i pomidzy organami p@stwowymi i
przedsgbiorstwami, powoduw powstawanie obszaréw niepewnobi konfliktow. Zjawiska te powodyj ze
ryzyko podatkowe w Polsce jest zngomz wyzsze nk istniegce zwykle w krajach o bardziej rozwgtym
systemie podatkowym.

Rozliczenia podatkowe madiy¢ przedmiotem kontroli przez okresepiu lat, pocawszy od kaca roku w
ktérym nasipita zaptata podatku. W wyniku przeprowadzanych tian dotychczasowe rozliczenia
podatkowe Spoétki magzosta powigkszone o dodatkowe zobaania podatkowe. Zdaniem Spétki na dzie
31 grudnia 2016 r. utworzono odpowiednie rezerwyazpoznane i policzalne ryzyko podatkowe.
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NOTA 37 Dane o pozycjach pozabilansowych, w szczégadsci o zobowgzaniach warunkowych, w tym
0 udzielonych przez Grup Kapitatowg gwarancjach i poreczeniach

Poreczenie w| Beneficjent Przedmiot . Ui : el objgta
Lp. I el —— Data zawarcia umowy zakonczenia | poreczeniem
pore umowy (brutto)
BNP Naleznoi¢ z
Sellpro Sp. z | PARIBAS Aneks podwyszenie limitu Czas
L 0.0. Factor Sp. z tytutu UMOWy 119 10.2015 nieokrelony 41800 000,0
0.0 faktoringowej
BNP Naleznoi¢ z
Finance Care| PARIBAS Aneks podwyszenie limitu Czas
2. Sp. zo.o0. Factor Sp. z tytutu UmOWY 19 10.2015 nieokrelony 418000000
0.0 faktoringowej
Industry BNP Naleznosé z
Personnel PARIBAS Aneks podwyszenie limitu Czas
3. Services Sp. | Factor Sp. z tytutu umowy 19.10.2015 nieokrelony 41800 000,0
faktoringowej
z o.0. 0.0.
.| BNP
Work Service Naleznoi¢ z . L
4. International PARIBAS tytutu umowy Aneks podwyszenie limitu _ Czas 41 800 000,0
Factor Sp. z . . 119.10.2015 nieokrelony
Sp. zo.o0. 0.0 faktoringowej
BNP Nalenoié z 01.10.2014/
5 IT Kontrakt | PARIBAS tytutu umowy urucho_m|en|_e+_An_eks _ Czas 41 800 000,0
Sp. zo.0. Factor Sp. z faktorindowei podwyzszenie limitu nieokrelony
0.0. 9OWel 119.10.2015
BNP Naleznoié z 01.10.2014/
6. Work Express| PARIBAS tytutu umowy urucho_m|en|_e+_An_eks _ Czas 41 800 000,0
Sp. zo.o0. Factor Sp. z faktoringowei podwyzszenie limitu nieokrelony
0.0. 9OWel 119.10.2015
ndusty - |BzwBK | Naleznosé 2
7. - 1 Factor Sp. z | tytutu umowy | 23.11.2015/uruchomienie 30.09.201f 37 500 00p,00
Services Sp. 3 . :
0.0. faktoringowej
0.0.
Finance Care BZWBK Naleznos¢ z
8. Sp. 7 0.0 Factor Sp. z | tytutu umowy | 23.11.2015/uruchomienie 30.09.201y 37 500 00p,00
P.20.0. 0.0. faktoringowej
Sellpro Sp. z BZWBK Naleznoi¢ z
9. 0.0 ' Factor Sp. z | tytutu umowy | 23.11.2015/uruchomienie 30.09.201y 37 500 00p,00
e 0.0. faktoringowej
ggrussc')trr\);lel Bank Naleznoi¢ z Aneks wydhzajacy okres
10. Services Sp. 2 Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 41 800 000,90
o P-14sA. faktoringowej |03.06.2016
Sellpro Sp. z B"?‘“" . Naleznosc z Aneks podwyszenie limitu
11. “ 7 | Millennium | tytutu umowy 09.05.2017 41 800 000,00
0.0. . . 118.08.2015
S.A faktoringowej
Finance Care Bank Naleznoi¢ z Aneks wydhzajacy okres
12. Sp.z 0.0 Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 41 800 000,90
P2 0.0. S.A faktoringowej |02.06.2016
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Exact Bank Naleznos¢ z Aneks wydhiajacy okres
13. Svstems S A Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 41 800 000,00
y T SA faktoringowej | 30.05.2016
Automotive L .
Assembly Ban _ Naleznoi¢ z Aneks wydhz_aja,(_:y _okres
14. Systems Sp. 2 Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 41 800 000,90
03; P-4sA. faktoringowej |30.05.2016
Work Service | Bank Naleznos¢ z Aneks wydhiajacy okres
15. International | Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 41 800 000,00
Sp. zo.o. S.A faktoringowej | 16.06.2016
Antal Sp. 7 Bank Naleznos¢ z Aneks wydhiajacy okres
16. 0.0 P: Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 10 000 000,00
o S.A faktoringowej | 16.06.2016
(Pé:aar{?rvlfn Bank Naleznoi¢ z Aneks wydhzajacy okres
17. Pracy Sp. 7 Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 10 000 000,00
0.0 Y Sp. S.A faktoringowej | 16.06.2016
Loaistvka S Bank Naleznos¢ z Aneks wydhiajacy okres
18. 5 090 Y& SP-1 Millennium | tytutu umowy | obowizywania limitu 09.05.2017 | 10 000 000,00
" S.A faktoringowej |23.06.2016
ggltjggrz:mg Bank Naleznoi¢ z Aneks wydhzajacy okres
19. Partner Sp. Millennium | tytutu umowy | obowigzywania limitu 09.05.2017 41 800 000,90
o P-Z1sA. faktoringowej | 16.06.2016
IT Kontrakt Raiffeisen Naleznosé¢ z 02.09.2014/uruchomienie+
20. Sp. 7 0.0 Bank Polska | tytutu umowy | Aneks podwyszenie limitu 09.05.2019 37 000 000,00
P-20.0. fga faktoringowej |09.02.2016
Work Express Raiffeisen Naleznosé¢ z 02.09.2014/uruchomienie+
21. Sp.7 0 op Bank Polska | tytutu umowy | Aneks podwyszenie limitu 09.05.2019 37 000 000,00
P2 0.0. SA faktoringowej |04.02.2016
Umowa zawarta
Work Express| Millennium | tytutu umowy | P24 09.05.2017 | 10 000 000,00
22 . . | 26.06.2015.Aneks
Sp. z o.o. S.A. faktoringowej L. .
przedhiajacy limit
18.07.2016
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Zmiany zobowigzan warunkowych lub aktywow warunkowych, ktére nastpity od konca ostathiego
rocznego okresu sprawozdawczego

Zobowiazania warunkowe

Tytut zobowigzania

Rodzaj zabezpieczenia

31.12.2016

31.12.2015

zZmiana

warunkowego

przewtaszczenie przedmioty
kredytu 0,00 0,00 0,00
cesja wierzytelni 0,00 0,00 0,00
weksel in blanco wraz z
deklaracy wekslowg 0,00 0,00 0,00

Zabezpieczenie -

kredytup poreczenie 0,00 0,00 0,00
bankowy tytut egzekucyjny 216 000 000,0 216 000 000,0( 0,00

zastaw rejestrowy na

D

aktywach 1 057 924769,2% 909 547 918,06 148 376 851,1
zastaw rejestrowy na
naleznosciach 0,00 0,00 0,00
) _ weksel in blanco wraz
Izab_ezF)'eczen'e deklaracy wekslowy 4 144 375,13 4 878 476,94 -734 101,81
easingu
9 poreczenie wekslowe 0,00 0,00 0,00
Zabezpieczenie
dobrego wykonania | gwarancja
umowy 7 304 848,24 4 360 296,87 2944 551,42

W dniu 3 lutego 2016 roku dokonano wpisu do rejestastawu rejestrowego na 8.418 udziatach
0 wartagci nominalnej 50,00 zt za key udziat w spéice zammej IT Kontrakt Sp. z 0.0. Wpis w Rejestrze
ZastawOw zostat dokonany pod numerem 2480600.
Ustanowienie zastawu rejestrowego na wskazanycltejwydziatach posiadanych przez Work Service SA
zostato dokonane na podstawie Umowy zastawu rejesgo i zastawOw finansowych na udziatach w “IT
Kontrakt” Sp. z 0.0. zawartej w dniu 18 listopadi 2 r. pom¢dzy Work Service SA jako zastawe BG.
BNP Paribas S.A. (,Kredytodawcl” badz ,Agent”), Bank Millennium S.A. (,Kredytodawca 2'7) BANK
ZACHODNI WBK S.A.,(,Kredytodawca 3") RAIFFEISEN BAK POLSKA S.A., (,Kredytodawca 4”)
zwanych dalejgcznie rownie: ,Kredytodawcami”, jako zastawnikami oraz Agentgako administratorem
zastawu rejestrowego w celu zabezpieczenia gleitnovot pieneznych wynikagcych z Umowy Linii
Kredytowej, o ktorej zawarciu Emitent informowatpoatem bigacym numer 43/2015 roku z dnia 19
listopada 2015 roku. Waié zobowizania zabezpieczonego zastawem rejestrowym wy28s0Q0.000 zi.
Zastaw rejestrowy zostat ustanowiony do najseej sumy zabezpieczenia w wys&tio277.500.000 zt na
8.418 udziatach, o wardoi nominalnej 50,00 ziotych key, o hcznej wartéci nominalnej 420.900,00 PLN,
co stanowi 84,18 % wysoka kapitatu zaktadowego ,IT Kontrakt” Sp. z o.0.
W dniu 21 listopada 2016 roku Zadz Work Service SA otrzymat informacjo wykreleniu opisanego
powyzej zastawu rejestrowego na udziatach w spéice Iitkait, o czym Emitent poinformowat w dniu 22

listopada 2016 roku w formie RB nr 58/2016.

W dniu 22 listopada 2016 roku zostat ustanowionsta& na rejestrowy na nalgych do Emitenta 8.418
udziatach o wartici nominalnej 50,00 zt kaly i tacznej wartéci nominalnej 420.900 zt (,Udzialy”),
reprezentujcych 84,18% kapitatu zakladowego w istotnej sp@akernej Emitenta — ,IT Kontrakt” Sp. z o.
0. Z siedzib we Wroctawiu.
Ustanowienie zastawu rejestrowego na Udzialachgpigstna podstawie umowy zastawu rejestrowego
zawartej w dniu 30 wrzaia 2016 r. pomidzy Emitentem jako zastaw@ mBank S.A. jako zastawnikiem

(dziatagpcym w imieniu wilasnym, lecz na rachunek obligatszi) w celu zabezpieczenia rosacze
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obligatariuszy wynikajcych z obligacji, ktére zostgnwyemitowane przez Emitenta w ramach programu
emisji 0 wartéci nominalnej nie wyszej nz 150.000.000 ztotych, o ktérym Emitent informowakaporcie
biezagcym nr 25/2016 z dnia 18 maja 2016 r.

Emitent w raporcie bigcym nr 53/2016 z dnia 30 wrgga 2016 r. informowat o poglfiu przez Zarzd
Work Service SA uchwaly w sprawie emisji obligasgrii U (,Obligacje”), w ktorej Zarmd Emitenta
postanowit 0 ustanowieniu zabezpieczenia Obligacjiin. w postaci zastawu rejestrowego na wszystkich
posiadanych przez Emitenta udziatach w kapitaléagmkvym IT Kontrakt sp. z 0.0..

Zastaw rejestrowy na Udziatach zostat ustanowiony ndjwyzszej sumy zabezpieczenia w wys&kio
225.000.000 zi. Warté ewidencyjna zastawionych udzialdbw w dgach rachunkowych wynosi
60.516.474,21 zi. Udzialy te stanavdtugoterminowy lokat kapitatows Emitenta.

W dniu 3 lutego 2016 roku dokonano wpisu do rejestastawu rejestrovego na 352 udziatach
0 wartgci nominalnej 1.000 zt za kdy udziat w spéice zahmej Work Express Sp. z 0.0. z siedgzib
w Katowicach. Wpis w Rejestrze Zastawdw zostat deaky pod numerem 2480598.

Ustanowienie zastawu rejestrowego na wskazanycltejwydziatach posiadanych przez Work Service SA
zostato dokonane na podstawie Umowy zastawu rejesgo i zastawow finansowych na udziatach w “Work
Express” Sp. z 0.0. zawartej w dniu 18 listopada520 pomédzy Work Service SA jako zastagyva BGZ
BNP Paribas S.A. (,Kredytodawd” badz ,Agent”), Bank Millennium S.A. (,Kredytodawca 21)BZ WBK
S.A.(,Kredytodawca 3") Raiffeisen Bank Polska S.AKredytodawca 4") zwanych dalejdznie réwnie:
.Kredytodawcami”, jako zastawnikami oraz Agenterakq administratorem zastawu rejestrowego w celu
zabezpieczenia platéa kwot pienéznych wynikagcych z Umowy Linii Kredytowej, o ktérej zawarciu
Emitent informowat raportem higcym numer 43/2015 roku z dnia 19 listopada 2015urdlartae
zobowhgzania zabezpieczonego zastawem rejestrowym wy28s020.000 zi.

Zastaw rejestrowy zostal ustanowiony do naszej sumy zabezpieczenia w wys&kio277.500.000 zt
na 352 udziatach, o wa#a nominalnej 1.000 ztotych key, o hcznej wartéci nominalnej 352.000 PLN, co
stanowi 100 % wysokai kapitatu zaktadowego ,Work Express” Sp. z 0.0.

Zastawione udziaty dgj352 gtoséw na Zgromadzeniu Wspolnikdw spotki WEpkpress Sp. z 0.0. Wakto
ewidencyjna zastawionych udziatow w¢gach rachunkowych wynosi 67.604.819,00 zi. Udziaetgtanowg
diugoterminovg lokate kapitatows Emitenta.

Pomidzy Emitentem i osobami zadzapcymi lub nadzoruyjcymi Emitenta a zastawnikami i osobami nimi
zarzadzapcymi, nie wys¢puja zadne powjzania.

W dniu 11 lipca 2016 roku zostata zawarta umowdaaras rejestrowego i finansowego na udziatach
w Industry Personnel Services Sp. z 0.0. (spoicg0@6 zalenej od Emitenta) (,IPS”), poradzy Work
Service SA jako zastawca Bankiem B& BNP Paribas S.A., Raiffeisen Bank S.A., Bank ZathdVBK
S.A. i Bankiem Millennium S.A. jako zastawnikamBgnki”, ,Zastawnicy”) (,Umowa").

Przedmiotem Umowy jest ustanowienie przez Emiteatstawu finansowego na 16.000 nowoutworzonych
udziatach w IPS, na rzecz Bankéw oraz zastawu trejgego na udziatach w IPS,
na rzecz Banku BB BNP Paribas S.A. jako administratora zastawu t@jeggo w celu zabezpieczenia
ptatngci kwot piengznych wynikagcych z umowy linii kredytowej z dnia 18 listopad@1d roku, zawartej
pomidzy Emitentem i Bankami, o ktérej Spotka informowakaportem bigcym nr 43/2015

z dnia 19 listopada 2015 roku.

Zastaw rejestrowy zostat ustanowiony do naseej sumy zabezpieczenia w wys&dio277.500.000 zt na
16.000 udziatach, o waidci nominalnej 500,00 ztotych kdy, o hcznej wartéci nominalnej 8.000.000 PLN.
Wszystkie zastawione udzialy daf00 % gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikéw IPS. Wsérewidencyjna
wszystkich zastawionych udziatow w &gach rachunkowych wynosi 29.042.490,00 zt. Udziehgtanowg
diugoterminovy lokate kapitatows Emitenta. Spoétka informujeze wniosek o wpis ustanowionego Unmpw
zastawu rejestrowego zostat zboy do widciwego gdu rejestrowego. O wpisie zastawu rejestrowego do
rejestru zastawow Emitent poinformuje osobnym regror biezacym. Pomgdzy Emitentem i osobami
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zaradzapcymi lub nadzorujcymi Emitenta, a Zastawnikami i osobami nimi zazagcymi nie wyst¢puija
zadne powgzania.

Zawarcie Umowy zwjzane jest z podwgzeniem kapitatu zaktadowego IPS do kwoty 27.663@D zt,

w drodze emisji 16.000 udziatéw i @bjem wszystkich nowoutworzonych udziatow IPS prigmitenta.
Zgodnie z postanowieniami umowy kredytowej, w piayku obg¢cia nowoutworzonych udziatbw przez
Emitenta w IPS, Spolka jest zobaména do ustanowienia na rzecz Zastawnikéw, zastawu
na nowoutworzonych udziatach. W z@ku z zawarciem Umowy, wai® wszystkich zastawionych
udziatéw w IPS przekracza 10% kapitatdow wiasnychitEnta.

W dniu 24 lutym 2016r. zostata podpisana przez &m# Umowa Faktoringowa (z paliklienta) oraz
Umowa Faktoringowa (bez polisy).

Przedmiotem Umowy jest:

1. Finansowanie Emitenta oraz jednostek zajeh (IT Kontrakt Sp. z 0.0., Work Express Sp. o.)o.
od Emitenta w kwocie 37 000 000 ztotych przez R#stn Bank Polska S.A.

Umowa przewiduje ustanowienie standardowych dl@ tggpu uméw nagpujacych zabezpiecte w tym
w szczegolnéci:

1. Cesja praw do odszkodowania z polisy w odniésielo wierzytelnéci kontrahentéw funkcjonagych
w ramach Umowy Faktoringowej.

2. Deklaracja wekslowa wedtug Prawa Cywilnego wyitaa na Emitenta.

3. Petnomocnictwo do rachunkéw bankowych.

Umowa Faktoringowa nie odbiega od standardéw ryrkbw stosowanych w podobnych umowach
faktoringowych. Wspomniana Umowa spetaigkryterium uznania jej za um@wznaczaca z uwagi
na fakt,  jej wartasi¢ przekracza rownowarté co najmniej 10 % kapitatdbw wiasnych Emitenta.

W dniu 15 czerwca 2016r. zostat podpisany przez R\@ervice SA aneks nr 3 do Umowy ramowej w
zakresie zawierania transakcji skarbowych w BanklleRhium S.A. wraz z umow przewlaszczenia kwot
pieniznych nr 4686/13/410/04 z dnia 12.06.2013 r.

Przedmiotem Aneksu jest:

Zwiekszenie Limitow Skarbowych przyznanych Emitentowi,

Ustanowienie zabezpieczenia Umowy Ramowej w pogtkiti Notarialnego,

Wprowadzenie zmian do #@ ,Regulaminu Transakcji Kasowych, Terminowych iocRodnych
w Banku Millennium S.A.” w zakresie definicji Baz@dsetkowej, DREF/BREF oraz wzory naliczania
okresow odsetkowych.

Szczegoblowe warunki Aneksu do Umowy w zakresie eeaviia transakcji skarbowych nie odbiegap
standardéw rynkowych stosowanych w podobnych umbwac

W dniu 30 grudnia 2016 r. Work Service SA zawartows kredytowy z bankiem Powszechna Kasa
Oszczdnasci Bank Polski S.A. , ktérej przedmiotem byto uderge kredytu w wysokai 55.000.000 -
ztotych celem finansowania zoba&an biezacych Spdtki. Data sptaty kredytu zostata ustalorsa 20
miesecy od dnia podpisania / zawarcia umowy. Work Seng& informowat o tym w Raporcie Bigcym
RB 77/2016 r. Warunkiem uruchomienia kredytu bylozenie przez Spotk notarialnego €wiadczenia o
dobrowolnym poddaniu siegzekucji w trybie art.777 ust.1 KPC w wysé6i0150% kwoty przyznanego
kredytu oraz ustanowienie zabezpieczenia na 75%odzw spotce zateej Work Service SA — Prohuman
2004 Kft zarejestrowanej nadyjrzech.
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NOTA 38 Informacje o przeciethym zatrudnieniu, z podzialem na grupy zawodowe wJednostce

Dominujacej

38.1 Przecitne zatrudnienie w latach 2016 2015
Pracownicy administracyjni 373 296
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 0 0
Razem 373 296
38.2.Swiadczenia brutto na rzecz oséb sprawuicych funkcje w Zarzadzie (w zf) WSSA

Imi ¢ i nazwisko 2016 2015
Witucki Maciej 1 165 000,00 0,0d
Rochman Dariusz 728 576,00 969 158,8pD
Christodoulou Paul 121 080,04 862 438,8D
Knights Robert 93 750,00 713 141,16
Slezak Tomasz 423 780,00 1136 921,1p
Rozpedek Hubert 983 824,04 773 564,3b
Szmitkowska lwona 248 351,10 225 527,00
Pawlowicz Adam 711411,94 0,0d
Gajek Piotr 639 000,0d 0,0d
Hanczarek Tomasz 0,00 1 038 293,2pb
38.3.Swiadczenia brutto na rzecz oséb sprawujcych funkcje w Radzie Nadzorczej (w zf) WSSA

Imi ¢ i nazwisko 2016 2015
Sofianos Panagiotis 16 000,00 16 000,00
Misiak Tomasz 142 000,0d 341 500,00
tugowski Tomasz 6 000,00 0,0d
Kamin Everett 9 000,00 15 000,00
Kaminski Piotr 32 000,00 48 000,00
Hanczarek Tomasz 117 000,04 0,00
Kaczmarczyk Krzysztof 3 000,00 0,0d
Skrobowski Wiestaw 6 000,00 15 000,00
Zabski Piotr 3 000,00 6 000,00
Witucki Maciej 0,00 136 000,0p

NOTA 39 Laczna wartas¢ wynagrodzea i nagrod wyptaconych lub naleénych, odrebnie dla oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych spétlke i z tytutu petnienia funkcji we wiadzach

W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitalowa nakotiywata wyptatswiadcze

dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:
e pozostatychwiadczer diugoterminowych,
e platnaci w formie akcji wkasnych.

W okresie objtym sprawozdaniem finansowym Grupa Kapitatowa dakan wyptat swiadczeé

dla kluczowego personelu kierowniczego w postaci:

* $Swiadcze z tytutu rozwazania stosunku pracy, (odszkodowania z tytutu aakankurenciji, ujte w

tabeli powye)j)

e krotkoterminowychswiadczé pracowniczych, (wynagrodzenia wraz ze skladkarjgteuw tabeli

powyzej)

* $Swiadcze po okresie zatrudnienia, (premia uznaniowetayy tabeli powyej)

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Weekvice za 2016 rok



118 |Strona

NOTA 40 Dane dotycace zobowjzan wobec Budetu Paiastwa lub Jednostek Samoradu
Terytorialnego z tytutu uzyskania praw wtasndgci budynkéw i budowli

Na dziet 31 grudnia 2016 roku Grupa Kapitalowa nie podmdabowiyzan wobec budetu pastwa
lub jednostek samogdu terytorialnego z tytutu uzyskania prawa wigsnbudynkow i budowli.

NOTA 41 Przychody, koszty i wyniki dzialalngci zaniechanej w okresie sprawozdawczym
lub przewidzianej do zaniechania w okresie nagpnym.

W latach 2015-2016 w Grupie Kapitalowej nie waypsio zaniechaniezadnej z dotychczas prowadzonych
dziatalngci. Nie przewiduje si rowniez zaniechaniazadnej z prowadzonych dziatakod w okresie
nastpnym.

NOTA 42 Istotne zdarzenia po dacie bilansu

W dniu 1 lutego 2017 r. Exact Systems S.A. z skedei Czstochowie (,Exact Systems”) zawarta z dwiema
spotkami zagranicznymi (,Sprzeday”) warunkows umowe nabycia 100 % udziatdw w portugalskiej spotce
Z ograniczon odpowiedzialnécia pod firmg QLS AUTOMOTIVE - SERVICOS DE CONTROLO DE
QUALIDADE E LOGISTICA, LDA. (,Spotka Portugalskay,Udziaty”) (,Umowa”).

Cena zakupu Udziatow wyniesie 9.200.000 euro iarustskorygowana o kwegttugu netto wedtug stanu na
28 lutego 2017 r. (,Cena”).

Zawarcie umowy zakupu Udziatow przez Exact Systemsleznione jest od spetnienia warunkow
zawieszajcych m.in. od: (i) ogigniecia okrglonego poziomu EBITDA, (i) niewygpienia ztamania
gwarancji i zapewnie ztozonych przez sprzedgjych w Umowie, ktore spowodowalyby szkody lub strat
w wysokaci ponad 20% wartei Ceny, (iii) uzyskania koniecznych zgdd korpoiaggh, (iv) uzyskania
zgod od podmiotow finansagych Spotk Portugalsk.

Zawarcie umowy zakupu Udziatéw ngsitw dniu 20 marca 2017 r. pod warunkiem potwierdaeiszczenia
sie warunkow zawieszagych do dnia 6 marca 2017 r. W przypadku nie spatai s¢ warunkéw
zawieszajcych do dnia 6 marca 2017 r.zkia ze stron Umowy uprawniona jest do jej ragania.
Odpowiedzialné¢ Sprzedajcych z tytutu szkdd lub strat wyniklych z naruszekreslonych w Umowie
(w tym w razie nieprawdziwdei zlozonych gwarancji i zapewnig¢ jest zr@nicowana pod wzgbem
czasowym, w zalaosci od danego przypadku naruszenia, i ograniczoranady 1.200.000 euro.

Umowa przewiduje trzyletni, ograniczony terytorialrzakaz konkurencji, w przypadku naruszenia ktoreg
Exact Systems ma prawadania od Sprzedgych zaptaty kary umownej. Exact Systems przyskeiguawo
do dochodzenia odszkodowania przesaapcego kag umowrs.

Spoétka Portugalska jest jedynym wspdlnikiem trzepbdmiotéw dziatajcych na terenie Portugalii

i Hiszpanii.

Umowa zawarta jest pod prawem portugalskim.

Pozostate postanowienia Umowy nie odbiegaj warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typaw.
Transakcja nabycia 100% udziatbw Portugalskiej Epjast elementem realizacji strategii akwizycyjnej
Exact Systems S.A..

W dniu 31 stycznia 2017 roku Zadz Work Service SA poinformowate w zwihzku z umowvg kredytowy
zawarh przez Emitenta jako kredytobiarez Bankiem B@ BNP Paribas S.A., Bankiem Millenium S.A.,
Bankiem Zachodnim WBK S.A. oraz Raiffeisen BankdRal S.A. jako kredytodawcami (,Kredytodawcy”)
w dniu 18 listopada 2015 r. o ktorej zawarciu Emiiteformowat raportem bigcym nr 43/2015 z dnia 19
listopada 2015 r. (,Umowa Kredytowa") zostaly ustamone dodatkowe zabezpieczenia w postaci:
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a) zawarcia umowy zastawu rejestrowego na rzeck B&7. BNP Paribas S.A. oraz zastawow finansowych
na rzecz Bank B% BNP Paribas S.A., Bank Millenium S.A., ,Bank Zadno WBK S.A.”, Raiffeisen Bank
Polska S.A. na nowoutworzonych udziatach Emitentspétce zalenej - Finance Care Sp. z 0.0. z siedzib
we Wroctawiu (,Finance Care”) o wast 395.563,60 zi;

b) zawarcia umowy zastawu rejestrowego na rzeck B&y. BNP Paribas S.A. oraz zastawdw finansowych
na rzecz Bank B% BNP Paribas S.A., Bank Millenium S.A., ,Bank Zadno WBK S.A.”, Raiffeisen Bank
Polska S.A. na 100% udziatbw Emitenta w spoice znale- Antal Sp. z 0.0. z siedzibve Wroctawiu
(-Antal”) o wartosci 21.461.964,29 zi;

c) zawarcia umowy zastawdw rejestrowych i finanstwya prawach z tytutu rachunkéw bankowych
pomiedzy Kredytodawcami jako zastawnikami a Antal jakstawae;

d) umowy przelewu praw na zabezpieczenie (cesjaagipomédzy Antal jako cedentem a Bank B@NP
Paribas S.A. jako cesjonariuszem;

e) adwiadczenia zteonego przez Antal o dobrowolnym poddanigiesjjzekuciji w odniesieniu do pazonego
zobowhgzania, do kwoty 69.375.000,00 zt

f) zawarcia umowy zastawOw rejestrowych i finansolwyna prawach z tytutu rachunkéw bankowych
(przegtych przez Finance Care Sp. z 0.0. od Work Serkioance Sp. z 0.0. z siedziba we Wroctawiu w
zwiazku z pojczeniem Spoétek) porilzy Kredytodawcami jako zastawnikami a Finance (e zastawg.

W dniu 31 stycznia 2017 roku Zaz Wokr Service SA poinformowate zostata rozwizana spétka Work
Service Acquisitions Ltd z siedzilw Londynie. Emitent posiadat 100% udziatow w kalgitzakladowym tej
spotki. Likwidacja Spotki Zalenej jest zwazana z realizagj strategii rozwoju Emitenta przewidgpj
konsolidacg struktur i optymalizagj wykorzystania dotychczasowych zasobéw w ramach pyru
Kapitatowej. Z uwagi na nieaktywny charakter Sp@kieznej, Emitent podjt decyzg o jej rozwhzaniu.

W dniu 20 marca 2017 roku Work Service SA otrzymédrmacg 0 ziszczeniu siwarunku zawieszagego

przewidzianego w umowie sprzega25 % udziatdw w kapitale zakladowym spétki Prolam2004 Kft. z

siedzily w Budapeszcie, \4gry (,Prohuman”) o dcznej wartéci 6.100.000.000,00 forintow ggierskich,

reprezentujcych 25 % gtoséw na zgromadzeniu wspolnikbw Prohur@dziaty”), zawartej z Profolio
Projekt Tanacsadoé Kft. (,Sprzedeay”) z siedzila w Budapeszcie dniu 13 grudnia 2016 r. tj. wydanizez

wegierski organ ochrony konkurencji pozytywnej decyegprawie przejcia wykcznej kontroli w Prohuman
przez Emitenta.

W dniu 21 marca Work Service SA powlzinformacg o zawarciu przez spaikzalezna od Emitenta tj. Exact
Systems S.A. z siedzjbw Czstochowie (,Spotka Zalma”) aneksu do dokumentu ,term sheet” z dnia 15
lipca 2016 r., dotycgeego czynnéci zwigzanych z przeprowadzeniem w przyseidransakcji akwizycyjnej.
Strony ustality,ze w ramach transakcji akwizycyjnej Spotka Zale nalgdzie 100% istnigjcych udziatow
francuskiej spétki z ograniczanodpowiedzialnécig (,Spotka Francuska”), 100% istniglych udziatéw
rumuaskiej spotki z ograniczen odpowiedzialnécia (,Spotka Rumiska”), 100% istnigjcych udziatow
tureckiej spotki z ograniczanodpowiedzialnécia (,Spoétka Turecka”) oraz 100% istniglych udziatow
dwdch marokaskich spotek z ograniczgn odpowiedzialnécia (,Spotki Marokaiskie”), w brarty
outsourcingu i specjalizagych s¢ w kontroli jakaci dla przemystu motoryzacyjnego (,Potencjalna
Transakcja”), przy czym Potencjalna Transakcjaadkinabycie w pierwszej kolejw:

- 51 % istniegcych udziatow Spotki Francuskiej,

- 100 % istniejcych udziatow Spétki Rumiskiej,

- 100 % istniejcych udziatdbw Spoétki Tureckiej,

- 100 % istniejcych udzialdbw Spoétek Marokakich.

(,Pierwszy Etap Potencjalnej Transakcji”’), a w daiskolejnégci nabycie, w wykonaniu przez Spétk
Zalezng Opcji Call lub w wykonaniu przez obecnych udziaddw Spétek Docelowych Opcji Put,
pozostatych 49% istniggych udziatow Spotki Francuskiej (,Drugi Etap Patgtnej Transakcji”).
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Przedwstpne umowy sprzeds udziatdw Spotki Francuskiej, Spoétki Ruriskiej, Spotki Tureckiej oraz
Spoétek Marokaskich maj by¢ zawarte do dnia 31 maja 2017 roku.

Umowy sprzeday udzialdw Spotki Francuskiej, Spoétki Rurmkiej, Spotki Tureckiej oraz Spoétek
Marokaiskich kzda zawarte nie pfiej niz do dnia 30 czerwca 2017 roku.

W dniu 30 marca 2017 roku Work Service S.A. (dalgnitent, za p&rednictwem Krajowego Depozytu
Papierow Wartéciowych S.A., dokonat wykupu obligacji serii S amerze ISIN — PLWRKSR0076
(,Obligacje™) o Bcznej wartéci nominalnej 20.000.000,00 zi, tym samym KrajowgpDzyt Papierow
Wartasciowych S.A. dokonuje wyrejestrowania wykupionya@pjerow wartéciowych z kont uczestnikow.

W dniu 30 marca 2017 roku Spétka zawarta z BankB&Z BNP Paribas S.A., Raiffeisen Bank S.A., Bank
Zachodni WBK S.A., Bank Millennium S.A. i BankiemKP BP Bank Polski (banki dalejadznie:
Kredytodawcy) aneks (dalej: Aneks nr 1) do umowgdiktowej z dnia 18 listopada 2015 r. ( dalej: UmQwa
Informacja o tym zdarzeniu zostata umieszczonapenge bigacym nr 43/2015 z 19 listopada 2015 r.
Intench Stron jest zmiana Umowy Kredytowej, a w szczegéingrzystpienie do Umowy Kredytowej
Banku PKO BP Bank Polski S.A. jako Kredytodawcy 5charakterze Kredytodawcy (jak zdefiniowano
w Umowie Kredytowej).

W dniu 14 kwietnia 2017 roku Zgromadzenie Obligaiszy uchwai numer 2 wyrazito zgad
na wczeniejszy wykup obligacji serii U.

W dniu 19 kwietnia 2017 roku Nadzwyczajne Walnedfgadzenie Work Service SA uchwadtumer 2/2017
dokonato podwiszenia kapitatu zaktadowego Work Service S.A. otkwi@B9 618,70 zt poprzez emgsy
trybie oferty prywatnej skierowanej do spotki PRQFO PROJEKT TANACSADO KORLATOLT
FELELOSSEG) TARSASAG, spotki prawa wgierskiego z siedzip w Budapeszcie. 1 896 187 akcji
zwyktych na okaziciela serii X z wygzeniem w caleci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.
taczna cena emisyjna 1 896 187 Akcji Serii X zostetalona na kwet20.538.720,54 ztotych

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 6.699.101,00 zkieli sic na 66.991.010 akcji.

W dniu 20 kwietnia 2017 r. Rada Nadzorcza Emitelziatagc na podstawie § 17 ust. 2 Statutu Spoétki oraz
814 ust. 2 lit. b) Regulaminu Rady Nadzorczej, paeo Pana Krzysztofa Rewersa do petnienia funkcji
Wiceprezesa Zagdu Work Service S.A. z dniem 1 maja 2017 r.

W dniu 10 lutego 2017 r. Work Service SA zawarl@anerstone Partners sp. z 0.0. nigaty dokument
Heads of termskreslajgcy warunki zamierzanej Transakcji (zgodnie z definponizej).

W dniu 31 marca 2017 r. zostata podpisana pdmyi Spétk a SO SPV 118 sp. z 0.0. z siedzib
w Warszawie, spol celowy, kontrolowam przez Cornerstone Partners sp. z 0.0. dzi@ayspolnie

z Oaktree Capital Management (UK) LLP (,Nabys®j’) przedwstpna warunkowa umowa sprzega
udziatow dotyczca zbycia przez Spaikna rzecz Nabywagego 9.495 udziatow w spotce IT Kontrakt sp.
Z 0.0. z siedzip we Wroctawiu (,ITK"), reprezentacych 94,95% jej kapitatu zakladowego (,Udziaty”)
za cerg 147.572.500 ziotych (z zastvemiem ewentualnej korekty ceny), pod gpsfacymi warunkami
zawieszajcymi (wsepnymi): (i) uzyskanie zgody obligatariuszy na wi&rejsz sptat obligacji serii U
Spotki oraz (ii) uzyskanie zgody komitetu inwestymgo Oaktree Capital Management (UK) LLP wraz
z wydaniem odpowiedniego pisma ze strony fundusakti@e,(iii) nabycie przez Spatki.077 udziatdw
w ITK oraz (iv) uzyskanie zgdd osob trzecich, w tggody bankéw finansggych Spot oraz zgody Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow (,Informacjau®na”) (,Transakcja”). Wykonanie povgzej
umowy sprzedsy udzialdbw zostato zabezpieczone wzajemnymi karammownymi do maksymalnej
wysokaci 7.000.000 ziotych. Umowa przyrzeczona i zare&e Transakcji powinno nagii¢ do 31 lipca
2017 r.
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NOTA 43 Istotne sprawy adowe na dzigé 31 grudnia 2016

W zahczonej poniej tabelce przedstawiono sprawydswe, w ktorych strapjest spotka z Grupy Work
Service, a warkg przedmiotu sprawy wynosi weej niz 50.000 ztotych.

Przedmiot
Powadd/ Pozwany/ sporu/ Przewidywane koszty Aktualny stan toczacego s¢ postgpowania
Wierzyciel Diuznik Wartosé postepowania dowego
przedmiotu
sporu
Work Service | Dominik 366.029,98 zt | Poniesione koszty wpisu w stosunku do Macieja Czysza pgxiwanie
SA Urbanski sadowego oraz zaliczek w sadowe w toku, obecnie na etapie
Maciej Czysz prowadzonej egzekucji, mliwe, | postpowania apelacyjnego, najidza
Lechostaw ze jeszcze ¢ zaliczki w rozprawa w dniu 30 marca 2017 r.; w
Olszewski egzekucji. stosunku do Dominika Urlhakiego i
Lechostawa Olszewskiego uprawomocngt si
nakaz zaptaty w pagtowaniu nakazowym
wydany przez & Okregowy w Poznaniu,
Wydziat IX Gospodarczy w dniu 02.02.2015
r. (sygn. akt: IX GNc1544/14) i prowadzone
Sa postepowania egzekucyjne przez
Komornika Sdowego przy &dzie
Rejonowym Pozna— Grunwald i Jeyce w
Poznaniu Marka Przyweckiego (sygn. akt:
KM 482/15 i KM 755/15), na razie obie
catkowicie bezskuteczne
Work Service | Pielle sp. zo.0.| 122.465,49zt Poniesione koggtigu Sprawa na etapie egzekucyjnym, obecnie
SA sadowego. zostaty zajte dwie nieruchomii. Trudno
0szacowa szanse na zaspokojenie.
Antal Sp. z Icon Real Estatg 51.600 zt W przypadku apelacji optata 126@prawa wygrana w | instancji w 71%,
0.0. Sp. zo.o0. zt plus koszty zagpstwa mozliwa apelacja pozwanej
procesowego 4.800 zt
Exact ZF Lemforder 19.145,50 Do tej pory uiszczono opkabd Nakaz wydany w europejskim pegbwaniu
Systems S.A. | Metal France EURO pozwu w wysokéci 3992 ztote, | nakazowym jest prawomocny. Nadano
S.A.S optakt za nadanie klauzuli klauzuk wykonalndci na rzecz Exact
wykonalngci na nasipce Systems S.A. Zlmono wniosek o wydanie
prawnego — 50 z, opkabd za&wiadczenia na podstawie art. 54
wniosku o wydanie Rozporadzenia Rady (WE). Na tej podstaw
za&wiadczenia na podstawie zostanie na jego podstawie wsgez
Rozporadzenia Rady (WE) — 12| postpowanie egzekucyjne.
zt oraz koszty ttumaczenia w
wysokasci 1300 zt. Koszty mog
zwiekszy¢ sie o wydatki na
tlumaczenia oraz koszty zyviane
Z przeprowadzeniem
postpowania egzekucyjnego po
zakaiczeniu sprawyglowej
Exact MG SUL 21.209,40 | Dotychczas uiszczono opgand Sprawa na etapie pgpbwania gdowego. Na
Systems S.A. | Industria e EURO pozwu w wysokéci 4.507 zt oraz| rozprawe w dniu 28.06.2015 r. nie stawiksi
Comercio de optat za zaalenie na zagglzenie | pozwany — nie otrzymano zwrotnego
Pecas 0 ZwWrocie pozwu w wysokai potwierdzenia odbioru wezwania na rozpgay
Automotivas 902 ztote. W przypadku przez pozwanego. Na chwibbecn
Ltda przegranej spotka zostanie tlumaczona jest korespondencja zebrana wi
obcigzona kosztami ttumacae sprawie w celu podgia postpowania za
dokumentéw (dotychczas w pasrednictwem mgdzynarodowej pomocy
wysokaici 3.816,58 zt). prawnej.
Exact SAS Altia Saint | 13.857 EURO| Na chwjlobecn postpowanie | Wierzytelnd¢ zgtoszona do pogtowania
Systems S.A.| Pierre en nie generuje kosztow. upadigciowego we Franciji.
Faucigny (tj.
Altia

[¢)
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Technology)

Exact SAS Altia Saint 13.483,50 | Na chwik obecn postpowanie | Wierzytelndgé zgtoszona do pogtowania
Systems S.A.| Etienne EURO nie generuje kosztow upadigciowego we Franciji.
Exact AT & 15.426,40 | Do tej pory uiszczono opkabd Pozew skierowany w europejskim
Systems S.A.| Components Srl EUR pozwu w wysokéci 3.271 zt oraz| postpowaniu nakazowym. Wydano nakaz
optat skarbow od zaplaty i stwierdzono jego wykonakito
petnomocnictwa w wysokéeoi 17 | 28.06.2016 r. ogtoszono upagtgozwanego.
zt. Dodatkowo poniesiony koszty Wierzytelng¢ zostata zgtoszona do
ttumaczenia dokumentéw w postpowania upadkriowego we Wioszech.
wysokaici 300 zt. Koszty
postpowania mog wzrosmé w
jego toku w zw. z ttumaczeniem
dokumentdéw oraz zgtoszeniem
wierzytelngci.
Doradca Work Express | 178 048,74 zt | Nie generuje kosztow (sprawa | Sad Okregowy w Katowicach XIII W.
Polski Sp. z | Sp. z 0.0. repr. zostala prawomochie Gospodarczy, sprawa gospodarcza, X1 GN
0.0. przez r.pr. zakaiczona) 342/15/AP, nakaz zaptaty z 24.07.2015,
ul. Stalowa 3 Maric Pertek Sprawa zakaczona. —_zo_stala zawarta ugod
41-200 sadowa a nalenos¢ wnikajaca z tej Ugody
Sosnhowiec zaptacona.

122
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Work Express| Sabaudia € 24 831,08 Nie generuje kosztow (sprawa | Tribunal de Commerce de Chambery
Sp. z0.0. Menuiserie zostata prawomocnie 2015100047, wydany nakaz zapfaty, spraw
SARL zakaiczona) skierowana do Huissier.
Chemin du Naleznosci za wykonan ustug; pracy
: tymczasowej,
Marais 553 Prawomocny nakaz, tytut wykonawczy
73200 Gilly sur przestany do Huissier celem prowadzenia
Isere egzekuciji.
Gauthier € 67 498,28 Nie generuje kosztow (sprawa | Jugement d'ouverture d'une procédure de
Energies Zone zostata prawomocnie redressement judiciaire
Work Express Anjou Actiparc zakaiczona) /liodacc A n°ig;.20016 publié le 23/01/2015
nnonce n°
Sp-z 00 la Lande - Date :7 janvier 2015
49410 SalnF ) Postpowanie naprawcze
Florent le Vieil
Jugement pronongant la liquidation judiciair|
Bodacc A n°20150031 publié le 13/02/2015
Annonce n°1669
Date : 29 janvier 2015
Postpowanie likwidacyjne
Radiation
Bodacc B n°20150082 publié le 28/04/2015
Annonce n° 772
Wykreslenie z rejestru spotek
Naleznosci za wykonan ustug; pracy
tymczasowej
Work Express € 22584,78 Nie generuje kosztéw (sprawa | Tribunal de Commerce de Saint Etienne

Sp. zo.o. Entreprise
Dantas
montee du
Bourg /27
42580 La Tour
en Jarez

France

zostata prawomocnie
zakaczona)

2015100283, wydany nakaz zaptaty,
Prawomocny nakaz, tytut wykonawczy
przestany do Huissier celem prowadzenia
egzekuciji.

Informacja od Huissier de juistice Nicolas
Franchi o pogjpowaniu naprawczym —
redresseement judiciaire, wierzytedtio
zgtoszona przez dz. Windykacji.
Naleznosci za wykonan ustug: pracy
tymczasowej
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Outsourcing
Solutions
Partner Sp. z
0.0.

Dawid
Natkaniec
prowadacy
dziatalng¢
gospodarcg
pod firmg
DAWID
NATKANIEC
GLOBAL
BUSINESS
GROUP

51 786 zt

Jdi egzekucja okze sk
bezskuteczna spotka o®
rozwazy¢ skierowanie wniosku
do innego komornika co wie sk
Z potrzely uiszczenie zaliczki w
kwocie 200-300 zt.

SR dla KrakowaSrodmigscia w Krakowie
W.IV, pozew o zaptat IV GNc 1857/14/S,
nakaz zaptaty z dn. 11.04.2014, egzekucja
komornicza

Outsourcing
Solutions
Partner Sp. z
0.0.

Forsolis Sp. z
0.0.

ul. Pukowca 15

40-847
Katowice

223 049,34 zt

Nie generuje kosztow (sprawa
zostata prawomocnie
zakaczona)

Sad Okregowy w Katowicach, W.XIII,
sprawa gospodarcza o zapiaXIll GNc
492/14/B, nakaz zaptfaty z dn. 17.09.2014,
prawomocny, egzekucja komornicza
zawieszona, upadié Forsolis Sp. z 0.0.,
zgtoszenie wierzytelrici w postpowaniu
upaditdgciowym (247.215,48 zt), SR
Katowice-Wschod X W. Gosp., X GUp
20/15/11, posjpowanie upadiriowe
umorzono na podstawie art. 361 ust. 1 pkt 1
PrUpN

Tomasz Work Service 188.587,00 zt | Na obecnym etapie postepowahiBprawa w toku, kolejny termin rozprawy
Bernecki SA nie generuje kosztow. zostal wyznaczony na 29 marca 2017 r.
BCT - Work Service 122.000,00 zt | Na obecnym etapie postepowahi22 grudnia 2016 r. zostat wydany wyrok
Baltycki SA nie generuje kosztow. W zagidzajcy na rzecz powoda kwet
Terminal przypadku przegranej Work 122.000,00 zt . WSSA wniosta o spgizenie
Kontenerowy Service zobowizane lgdzie uzasadnienia wyroku. W sprawie zostanie
sp. z 0. 0. uisci¢ 6.925 zt tytutem kosztow | wniesiona apelacja.
postpowania przedaslem |
instancji oraz kwat zagdzomn
przez ad apelacyjny.
Elzbieta Work Service 50.000,00 zt Na obecnym etapie postepowahi8prawa w toku, nie zostat jeszcze
Niewolik SA nie generuje kosztow. wyznaczony termin pierwszej rozprawy.
Antal Sp. z Polfa SA 100 987,52 zt| Brak przewidywanych kosztow. | Oczekiwanie na ogtoszenie listy
0.0. wierzytelngci.
Jednake w przypadku nie
uwzglkdnienia wierzytelngci
spotki Antal sp. z 0.0., powstan
koszty zwhzane ze wniesieniem
sprzeciwu.
Antal Sp. z Adviseon 85 437,95 zt | Postpowania pojednawcze; Do Sdu zostat ztaony wniosek o
0.0. Capital optata gdowa od zawezwania dg zawezwanie do préby ugodowe;.
Management préby ugodowej - 300 zt, koszty
SA zastpstwa procesowego - 800 zi,
postpowanie rozpoznawcze
optata gdowa od pozwu -
4271,85 zt, koszty zagistwa
procesowego - 5400 zt
Antal Sp. z Spaczyiski 53 136 zt Postpowania pojednawcze; Do dhiznika zostato wystane wezwanie do
0.0. Szczepaniak i optata gdowa od zawezwania dg zaptaty.
Wspdélnicy préby ugodowej - 300 zt, koszty
S.KA. zastpstwa procesowego - 800 z|

postpowanie rozpoznawcze,
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optata gdowa od pozwu —
2708,66 zt, koszty zagistwa
procesowego - 5400 zt

Antal Sp. z Olsa Poland Sp.| 113 652 zt Brakujgca optata gdowa od Sprawa przekazana dady Okegowego w
0.0. Z 0.0. pozwu - 4262 zt, 500 zt netto Gorzowie Wielkopolskim w dniu 15 marca
tytutem wynagrodzenia 2017 r. przez @l Rejonowy Lublin Zachéd w
petnomocnika + koszty dojazdu | Lublinie (EPU).
do S du Okegowego w
Gorzowie Wielkopolskim
(Przewidywalna liczba terminéw.
3-5). W przypadku przegranej
koszty zastpstwa adwokackiego
petnomocnika pozwanego w
wysokasci 7.200 zt
Work Express| AKERYS € 24 831,08 | Tribunal de Commerce de Wierzytelng¢ dochodzona od podmiotu,
Sp. zo.o. Promotion,33- Toulouse 13IP2962 wydany ktory przejit diug Blanchon Construction
43 AV nakaz zaptaty, sprzeciw, termin | SARL
GEORGES 6.01.2015. Nalenosci za
POMPIDOU, wykonany ustug; pracy Sprawa zakdczona, dianik uiscit naleznoi¢
31130 BALMA tymczasowej, spora szansa na | Przed wszcgciem egzekucii.
rozstrzygngcie na korzy¢ WE Caek przekazany Zagdowi
Dariusz Work Express | 70.000,00 zt Na obecnym etapie postepowani@/ezwanie do zaptaty zagtaczynienia
Kielawa Sp. zo.o0. nie generuje kosztow. (70 000 zt) z tytutu wypadku przy pracy;
odpowied ztozona 06.09.2016 r.
Marian Work Express | 602.726,00 zt | Na obecnym etapie postepowahigad Rejonowy Katowice-Zachod w
Zakrzewski Sp. zo.o0. nie generuje kosztow. Katowicach W. VII Pracy i Ub. Sp., VII Po-

Uo 120/16, sprawa pracownicza, wniosek

powoda o zawezwanie do proby ugodowej,
zlozona odpowied na wniosek, posiedzenie
pojednawcze 28.07.2016, ugody nie zawart

Odszkodowanie i zadéuczynienie z tytutu
wypadku przy pracy

Robert Madej

Work Express
Sp. zo.0.

55.000 zt

Na obecnym etapie postepowani&ad Rejonowy dla Krakowa - Nowej Huty w

nie generuje kosztow.

Krakowie, W. IV Pracy i Ub. Spot., IV P
946/15/N, sprawa pracownicza, zéma
odpowied na pozew z 23.09.2015 r., wyrok
19.05.2016 oddalagy powddztwo w cakzi,
prawomocny.

Odszkodowanie za niemdvosé
wykonywania zawodu oraz utraty zarobkow
oraz zadétuczynienie za trwaly uszczerbek
na zdrowiu oraz ew. nggtstwa wypadku
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NOTA 44 Sprawozdanie finansowe skorygowane wskaikiem inflacji

Nie zaistniala konieczgé korygowania sprawozdaspoétek tworzgcych Grug Kapitatowg wskaznikiem
inflaciji.
NOTA 45 Zmiany stosowanych zasad (polityki) rachunkwasci i sposobu sporgdzania sprawozdania

finansowego, dokonanych w stosunku do poprzedniegoku obrotowego

Zasady (polityka rachunkowoi) zastosowane do spadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zalezony 31 grudnia 2016 rokw spojne z tymi, ktére zastosowano przy
sporzdzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowegmlzaobrotowy zakaczony 31 grudnia 2015
roku. Zastosowano takie same zasady dla okrestadeigo i porownywalnego, chybze standard lub
interpretacja zakladaly wytznie prospektywne zastosowanie.

NOTA 46 W przypadku wystepowania niepewndci co do maliwosci kontynuowania dziatalncci, opis
tych niepewndci oraz stwierdzenie ze taka niepewnd¢ wystepuje

W Grupie nie wysipuje niepewngt co do maliwosci kontynuowania dziatalrioi.
NOTA 47 Oddzialy

Spétka nie posiada oddziatébw samobilansygh sé.

NOTA 48 Informacje o wspdlnych przedsgwzieciach, ktore nie podlegajy konsolidaciji

W latach 2015-2016 transakcje takie nie wpdy w rozumieniu MSR 31 ,Udzialy we wspolnych
przedsgwzigciach”.

NOTA 49 Znaczce zmiany w sytuacji finansowej i ekonomicznej Grup Kapitatowej — opis wszystkich
znaczicych zmian w sytuacji finansowej lub ekonomicznejktore miaty miejsce od daty zaka@czenia
ostatniego okresu sprawozdawczego, za ktory opubtikvano zbadane informacje finansowe Iub
srodroczne informacje finansowe albo zamieszczenigosownego éwiadczenia stwierdzajcego ich
brak.

Od daty zakaczenia ostatniego okresu sprawozdawczego niegpigstznacace zmiany w sytuacji
finansowej Grupy Kapitatowej Work Service.

NOTA 50 Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badaia

Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badaniangrdania finansowego Spotki za lata 2015 oraz 2016
przedstawia ponsza tabela. Badania za te lata przeprowadzita a0 Sp. z 0.0.

50. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania
Rok zakonczony | Rok zakoiaczony
31.12.2016 31.12.2015
Obowigzkowe badania i przegly sprawozda finansowych 434 000,00 328 300,00
Inne 75 000,00 0,00
Suma 509 000,0Q 328 300,04
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PODPISY:
1. Maciej Witucki Prezes Zarzadu ...
2. Piotr Gajek WIiCEPrezes Zar@du ..........coiiiiiiieiie e et e e e
3. Robert Knights WICEPIrezes Zarzatu ...........ooieouiinii i e e e e e

4. Paul Christodoulou  Wiceprezes Zaradu

5. TomaszSlezak Wiceprezes Zaradu

6. lwona Szmitkowska Wiceprezes Zarzdu

Wroctaw, 24 kwietnia 2017
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