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L i s t  Z a r z ą d u  
 

Szanowni Państwo, 

Przekazuję na Państwa ręce jednostkowy raport roczny EastSideCapital S.A. za 2014 r., podsumowujący 

osiągnięcia EastSideCapital za miniony rok.  

2015 rok był okresem intensywnej pracy skoncentrowanej na rozwoju segmentu inwestycyjnego, 

kluczowego, w ocenie Zarządu, dla długofalowej budowy wartości Spółki dla jej Akcjonariuszy. W 

minionym roku Świętokrzyski Inkubator Technologii, kontrolowany przez Spółkę, z sukcesem 

sfinalizował współfinansowany ze środków wspólnotowych program inkubatorowy. Zwieńczeniem 

dwuletniej, wytężonej zespołu inkubatora było zamknięcie roku z 15 innowacyjnymi spółkami w portfelu. 

Jestem głęboko przekonany, że umiejętna selekcja projektów, wyszukiwanie przedsiębiorców nie tylko z 

innowacyjnymi pomysłami na biznes ale i umiejętnościami jego rozwijania, staranny proces inkubacji i 

dalej – wsparcia i nadzoru realizowanych inwestycji zaowocują już w niedalekiej przyszłości odnoszącymi 

biznesowe sukcesy, dynamicznie rozwijającymi się przedsiębiorstwami, skokowo pomnażającymi 

zaangażowany m.in. przez Grupę EastSideCapital kapitał.  

Konsekwentnie realizując strategię rozwoju segmentu inwestycyjnego, skoncentrowanego na wspieraniu 

innowacyjnych pomysłów biznesowych na początkowym etapie rozwoju EastSideCapital zamierza dalej 

aktywnie zabiegać o dotacje na współfinansowanie inwestycji w start-upy. Równocześnie chcemy, by 

Grupa EastSideCapital coraz bliżej współpracowała z polskimi instytucjami naukowymi, czerpiąc z ich 

bogatego dorobku naukowego i wspierając naukowców w przekuwaniu innowacyjnych teorii w zyskowne 

biznesowe przedsięwzięcia. Postępując w tym duchu w styczniu br. zdecydowaliśmy się zaangażować w 

projekt inkubatora Inwestycje w Innowacje Polska Wschodnia spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 

realizowany we współpracy z  grupą przedsiębiorców i naukowców z Akademii Górniczo-Hutniczej w 

Krakowie.  

Osiągnięty w 2015 r. wynik finansowy jest zgodny z biznesowymi założeniami Spółki, zakładającymi 

spadek sprzedaży w segmencie działalności doradczej i zaangażowanie gros kapitału Spółki w rozwój 

działalności inwestycyjnej. Specyfika biznesu seed i start-up sprawia, że w okresie oczekiwania na 

finansowe żniwa działalności inwestycyjnej bieżący wynik jest w dużej mierze obciążony kosztami, którym 

nie towarzyszą proporcjonalne przychody. Mam głęboką nadzieję, popartą optymistycznymi informacjami 

ze spółek portfelowych Świętokrzyskiego Inkubatora Technologii, że 2016 r., na poziomie zysku netto, 

będziemy mogli zamknąć z dodatnim, satysfakcjonującym nas wszystkich wynikiem. 

W imieniu zespołu EastSideCapital, jak i własnym, chciałbym podziękować za zaufanie i wsparcie, jakim 

Państwo nas obdarzanie. Zapewniam, że nie ustaniemy w wysiłkach, by konsekwentnie pomnażać 

powierzony nam kapitał. 

 

Z wyrazami szacunku, 

 

Błażej Dowgielski, Prezes Zarządu EastSideCapital S.A. 
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W y b r a n e  d a n e  f i n a n s o w e  

 

 
w tys. zł w tys. EUR 

 
2015 rok 2014 rok 2015 rok 2014 rok 

Suma bilansowa 9 683 792,38 9 305 378,29 2 272 390,56 2 183 182,39 

Kapitał własny 8 791 865,52 8 710 986,27 2 063 091,76 2 043 729,04 

Aktywa trwałe, w tym: 8 039 332,88 8 160 213,84 1 886 503,08 1 914 509,50 

Wartości niematerialne i prawne 471 750,05 597 550,01 110 700,47 140 194,26 

Długoterminowe aktywa finansowe 7 501 863,83 7 501 863,83 1 760 381,05 1 760 050,64 

Aktywa obrotowe, w tym: 1 644 459,50 1 145 164,45 385 887,48 268 672,89 

Środki pieniężne i inne aktywa 
pieniężne 

93 276,58 94 021,85 21 888,20 22 058,95 

Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania, w 
tym: 

891 926,86 594 392,02 209 298,81 139 453,35 

Zobowiązania krótkoterminowe 650 511,91 294 996,03 152 648,58 69 210,53 

Przychody netto ze sprzedaży 875 020,85 2 191 577,68 205 331,66 514 177,25 

Zysk (strata) ze sprzedaży 336 314,42 774 013,96 78 919,26 181 595,37 

Zysk (strata) na działalności operacyjnej 337 624,10 754 412,28 79 226,59 176 996,52 

Zysk (strata) brutto 359 341,69 754 945,36 84 322,82 177 121,59 

Zysk (strata) netto 359 341,69 811 728,36 84 322,82 190 443,74 

 
Poszczególne pozycje aktywów i pasywów bilansu - według średniego kursu obowiązującego na 31 grudnia 2015 

roku: 4,2615 PLN/EUR (na 31 grudnia 2014 r.: 4,2623 PLN/EUR)  

Poszczególne pozycje sprawozdania z całkowitych dochodów - według kursu stanowiącego średnią arytmetyczną 

średnich kursów ustalonych przez Narodowy Bank Polski na ostatni dzień każdego zakończonego miesiąca w 2015 

roku 4,1848 PLN/EUR; (w 2014 r.: 4,1893 PLN/EUR). 
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Warszawa, 12 maja 2016 r.  
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1. Informacje podstawowe 

 
1.1. Nazwa i siedziba spółki 

Pełna nazwa: EastSideCapital Spółka Akcyjna 

Nazwa skrócona: EastSideCapital S.A.  

Siedziba spółki: ul. Grzybowska 4 lok. U9B, 00-131 Warszawa 

 

1.2. Dane rejestrowe 

KRS: 0000286062 

NIP: 7182064244 

REGON: 200164818 

 

Spółka nie posiada oddziałów ani zakładów.  

 

1.3. Kapitał zakładowy 

Kapitał zakładowy Spółki na dzień 31 grudnia 2015 r. oraz na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania 

wynosi 7.619.722,50 zł i dzieli się następująco: 

lp 
Imię i nazwisko (nazwa) 

akcjonariusza 
Liczba akcji (w szt.) 

Udział w kapitale 

zakładowym (w proc.) 

Udział w 

głosach 

(w proc.)  

1 EBC Solicitors S.A.  2.898.622  57,06 57,06 

2 Aspesi Investments Limited  1.527.231 30,06 30,06  

4 Pozostali  653.962 12,88 12,88 

Razem:  5.079.815 100  100 

 

Na dzień sporządzenia sprawozdania spółka nie posiada akcji własnych.  

 

2. Organy spółki  

Organami spółki są Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza oraz Zarząd.  

 

2.1. Walne Zgromadzenie 

W 2015 roku Walne Zgromadzenie Spółki zebrało się trzykrotnie, a przedmiotem obrad było: 

a) w dniu 7 kwietnia 2015 r. - powzięcie uchwały w sprawie podwyższenia kapitału zakładowego Spółki 

poprzez emisję akcji w trybie subskrypcji prywatnej z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa 
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poboru oraz w sprawie zmiany Statutu Spółki; powzięcie uchwały w sprawie zmiany oznaczenia akcji serii 

A, B, C, D, E, F, G i H Spółki oraz zmiany statutu Spółki; powzięcie uchwały w sprawie połączenia akcji 

Spółki poprzez podwyższenie wartości nominalnej akcji przy jednoczesnym zmniejszeniu ogólnej liczby 

akcji bez zmiany wysokości kapitału zakładowego Spółki oraz w sprawie upoważnienia Zarządu do 

czynności związanych z realizacją przedmiotowej uchwały oraz zmiany statutu Spółki; powzięcie uchwały w 

sprawie obniżenia kapitału zakładowego Spółki w celu pokrycia strat Spółki oraz zmiany statutu Spółki; 

powzięcie uchwały w sprawie użycia kapitału zapasowego na pokrycie strat z lat ubiegłych; 

b) w dniu 30 czerwca 2015 r. – powzięcie uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarządu 

z działalności w  2014 r., powzięcie uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 

2014, powzięcie uchwały w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności grupy 

kapitałowej; powzięcie uchwały w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania 

finansowego grupy kapitałowej; powzięcie uchwały w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarządu; 

powzięcie uchwał w sprawie udzielenia absolutorium Członkom Rady Nadzorczej oraz powzięcie uchwały 

w sprawie upoważnienia Zarządu Spółki do podwyższenia kapitału zakładowego w ramach kapitału 

docelowego oraz zmiany Statutu Spółki;  

c) w dniu 28 lipca 2015 r. po przerwie zarządzonej uchwałą nr 15 Walnego Zgromadzenia z dnia 30 czerwca 

2015 r. - powzięcie uchwały w sprawie zmian w składzie Rady Nadzorczej, w sprawie podziału zysku Spółki 

za rok obrotowy 2014; powzięcie uchwały w sprawie podwyższenia kapitału zakładowego w trybie 

subskrypcji zamkniętej (z prawem poboru dla dotychczasowych akcjonariuszy) oraz w sprawie zmiany 

statutu. 

 

2.2. Rada Nadzorcza 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania w skład Rady Nadzorczej wchodzą: 

1/ Adam Osiński - Członek Rady Nadzorczej, 

2/ Cezary Nowosad - Członek Rady Nadzorczej, 

3/ Paweł Osiński - Członek Rady Nadzorczej, 

4/ Paweł Ratyński - Członek Rady Nadzorczej, 

5/ Lucyna Ewelina Warda – Członek Rady Nadzorczej.  

 

2.3. Zarząd 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania w skład Zarządu wchodzą: 

1/ Błażej Dowgielski – Prezes Zarządu. 

 

3. Zatrudnienie i sytuacja kadrowa  

W roku 2015 spółka zatrudniała jednego pracownika, a z dwiema osobami współpracowała na podstawie umowy 

zlecenia. 
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4. Zdarzenia istotnie wpływające na działalność jednostki, jakie nastąpiły w roku obrotowym 

2015 oraz po jego zakończeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego  

 

4.1. Zdarzenia istotne jakie nastąpiły w roku obrotowym:  

 

W dniu 22 stycznia 2015 roku doszło do zarejestrowania przez Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego podwyższenia kapitału zakładowego Emitenta o kwotę 

7.499.613,83 zł. Podwyższenie kapitału zostało dokonane poprzez emisję 749.961.383 akcji na okaziciela serii G o 

wartości nominalnej 1 gr każda. 

 

3 marca 2015 r. zwołane zostało Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EastSideCapital S.A., w porządku którego 

znalazły się m.in. uchwały, których przyjęcie i realizacja ma, w ocenie Zarządu, przyczynić się do poprawy wizerunku 

Spółki na rynku kapitałowym. Uchwały te, umożliwiające Spółce przeprowadzenie procesu scalenia akcji i połączenia 

ich w dwie serie – jedną notowaną oraz drugą nienotowaną, której wyłącznym posiadaczem jest Aspesi Investments 

Limited, obniżenie kapitału zakładowego Spółki w celu pokrycia strat z lat minionych, zostały podjęte przez Walne 

Zgromadzenie w dniu 7 kwietnia 2015 r. 

 

W dniu 5 maja 2015 roku doszło do zarejestrowania podwyższenia kapitału zakładowego o kwotę 2,83 zł. 

Podwyższenie kapitału zostało dokonane poprzez emisję 283 akcji serii H o wartości nominalnej 1 gr każda. 

 

3 czerwca 2015 r. zwołane zostało Zwyczajne Walne Zgromadzenie EastSideCapital S.A., w porządku którego 

znalazły się m.in. uchwały ws. podziału zysku i wypłaty 803.127,77 tys. zł akcjonariuszom w formie dywidendy oraz 

emisji nie więcej niż 1.181.071 akcji serii A z zachowaniem prawa poboru. Wspomniane uchwały zostały podjęte 

przez Walne Zgromadzenie. 

 

W II kwartale kontynuowane były działania mające na celu zniesienie barier blokujących płynność akcji Spółki na 

rynku NewConnect oraz uporządkowanie struktury bilansu, tj. scalenie akcji i  obniżenie kapitału zakładowego 

Spółki. W dniu 9 czerwca 2015 r. doszło do zarejestrowania przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w  Warszawie, 

XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego obniżenia kapitału zakładowego. Kapitał zakładowy 

Emitenta został obniżony o kwotę 4.393.581,33 zł, tj. z kwoty 11.480.002,83 zł do kwoty 7.086.421,50 zł poprzez 

obniżenie wartości nominalnej akcji Spółki z 2,43 zł każda na 1,50 zł każda. 

 

W dniu 17 grudnia 2015 roku doszło do rejestracji podwyższenia kapitału zakładowego Emitenta o  kwotę 533.301 

zł. Podwyższenie kapitału zostało dokonane poprzez emisję 355.534 akcji na okaziciela serii A o wartości nominalnej 

1,50 gr każda. 

 
4.2. Zdarzenia istotne jakie nastąpiły po roku obrotowym do dnia zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego: 

 

W dniu 12 stycznia 2016 roku zawiązana została spółka pod firmą „Inwestycje w Innowacje Polska Wschodnia 

spółka z ograniczoną odpowiedzialnością” („Spółka”). Emitent objął 50 proc. udziałów w kapitale zakładowym 
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Spółki. Siedziba Spółki mieścić się będzie na terenie Małopolskiego Parku Technologii Informatycznych 

w Krakowie, który obecnie uważany jest za najnowocześniejszy w Małopolsce park IT. Zawiązanie Spółki jest 

przejawem konsekwentnej realizacji strategii rozwijania działalności inwestycyjnej Emitenta i efektem uwzględnienia 

doświadczeń oraz wykorzystania możliwości uzyskanych dzięki realizacji w latach 2014-2015 projektu 

dofinansowanego w ramach POIG 3.1. przez spółkę zależną Emitenta, to jest Świętokrzyski Inkubator Technologii 

S.A. 

 

W styczniu 2016 roku Emitent objął i opłacił 700 certyfikatów funduszu JEREMIE Seed Capital Województwa 

Zachodniopomorskiego FIZ za łączną kwotę 700 tys. zł. Fundusz ten jest współfinansowany ze środków Banku 

Gospodarstwa Krajowego i powołany dla wspierania rozwoju mikro, małych i średnich przedsiębiorstw („MŚP”), 

będących we wczesnej fazie rozwoju (seed) lub w fazie rozruchu (start-up), prowadzących lub zamierzających 

prowadzić działalność na terytorium województwa zachodniopomorskiego. Fundusz ten jest zarządzany przez IQ 

Pomerania sp. z o.o., podmiot zależny od IQ Partners S.A. z siedzibą w Warszawie. 

 
5. Przewidywany rozwój Spółki 

Zarząd Spółki realizuje strategię zakładającą położenie coraz większego nacisku na prowadzenie działalności 

inwestycyjnej. W ocenie Zarządu Spółki prowadzenie działalności inwestycyjnej pozwoli na wygenerowanie wartości 

dodanej dla inwestorów Spółki oraz dzięki możliwości skapitalizowania, aktywów będących w dyspozycji Spółki, 

jakim jest tzw. „tarcza podatkowa”. Emitent dokonuje inwestycji razem ze spółką Świętokrzyski Inkubator 

Technologii S.A. w innowacyjne przedsięwzięcia biznesowe i tą drogą planuje generować dodatkowe przychody i 

zyski (dzięki korzystnym wyjściom z inwestycji kapitałowych). 

6. Osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju 

W 2015 roku nie nastąpiły żadne zmiany w obszarze badań i rozwoju. 

7. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa  

Rok 2015 został zamknięty z zyskiem na poziomie 359.341,69 zł. Kapitał zakładowy spółki na dzień sporządzania 
sprawozdania wynosi 7.619.722,50 zł.  

Spółka wygenerowała 875.020,85 zł przychodów netto ze sprzedaży i zrównanych z nimi. Zysk ze sprzedaży 

osiągnięto na poziomie 336.314,42 zł. 

8. Informacja o instrumentach finansowych  

Ryzyka związane z instrumentami finansowymi oraz przyjęte przez Spółkę cele i model zarządzania ryzykiem 
finansowym zostały przedstawione w dodatkowych informacjach i objaśnieniach do sprawozdania finansowego.  

9. Czynniki ryzyka i zagrożenia 

 

Ryzyko inwestycyjne 

Spółka inwestuje i będzie inwestować w przedsiębiorstwa na bardzo wczesnym etapie rozwoju (start-up’y), które 

często nie prowadzą jeszcze działalności operacyjnej i nie generują przychodów. Z tego rodzaju działalnością wiąże 

się szczególnie wysokie ryzyko inwestycyjne premiowane w razie sukcesu inwestycji bardzo wysoką stopą zwrotu. 

Istnieje ryzyko, że Spółka może jednak nie uzyskać oczekiwanego zwrotu z inwestycji, a nawet utracić całość lub 
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znaczną cześć zainwestowanych środków. Celem ograniczenia tego ryzyka Spółka bardzo dokładnie analizuje 

projekty, w które zainwestowała Grupa Kapitałowa. Spółka zwraca uwagę, iż dzięki dotychczasowym 

doświadczeniom posiada kompetencje do identyfikowania szczególnie atrakcyjnych i perspektywicznych projektów, a 

dzięki zbudowanej sieci kontaktów biznesowych posiada dostęp do wielu bardzo atrakcyjnych projektów. 

 

Ryzyko związane z koniunkturą na rynku giełdowym 

Na działalność Spółki wpływ może mieć koniunktura panująca na rynkach kapitałowych, w tym szczególnie na 

polskim rynku giełdowym, która jest zmienna i podlega charakterystycznym cyklom hossa-bessa, trwającym zwykle 

od kilku miesięcy do kilku lat. Długotrwała bessa może powodować rezygnację przedsiębiorców z podejmowania 

decyzji o rozpoczynaniu ofert prywatnych akcji lub obligacji, a także skłaniać do większej ostrożności przy 

podejmowaniu decyzji o fuzjach lub przejęciach albo o dokonywaniu inwestycji private equity / venture capital, co 

może mieć negatywny wpływ na wyniki finansowe Spółki.  

Ryzyko związane ze zmiennością wyniku finansowego 

Na przychody Spółki składają się między innymi wynagrodzenia z tytułu świadczenia usług doradczych, uzależnione 

od efektu przeprowadzonych działań i wypłacane w postaci tzw. „success fee” (wynagrodzenie uzależnione od 

wyniku prowadzonych działań). Otrzymanie wynagrodzenia wypłacanego na zasadzie „success fee” uzależnione jest 

nie tylko od efektów działań Spółki, ale również od decyzji podejmowanych przez podmioty zewnętrzne, niezależne 

od Spółki, oraz od decyzji i działań zleceniodawców. Istnieje więc ryzyko nieuzyskania spodziewanych przychodów 

pomimo wykonania prawidłowo działań przez Spółkę (i poniesienia kosztów pracy). Spółka stara się minimalizować 

przedmiotowe ryzyko poprzez świadczenie usług dla różnych podmiotów i o zróżnicowanym przedmiocie.  

Ryzyko niepowodzenia strategii rozwoju EastSideCapital S.A. 

Spółka narażona jest na typowe dla każdego przedsiębiorcy ryzyko związane z nietrafnością przyjętych założeń 

strategicznych dotyczących m.in. rozwijanych usług i produktów oraz przyszłego zapotrzebowania na nie ze strony 

klientów. Powyższe wpływa także na ryzyko niezrealizowania możliwych do osiągnięcia przychodów i wyników 

finansowych. W ocenie Zarządu, mając na uwadze dotychczasowe wyniki Spółki, ryzyko to jest jednak bardzo 

ograniczone. 

Ryzyko konieczności ponoszenia nakładów na rozwój działalności 

Celem oferowania klientom usług na możliwie najwyższym poziomie Spółka musi stale rozszerzać zakres 

świadczonych usług oraz udoskonalać sposób ich świadczenia. Oznacza to między innymi konieczność ponoszenia 

znaczących nakładów (np. na zatrudnianie nowych pracowników, otwarcie nowego biura - oddziału, szkolenie 

pracowników, itp.). Nie można wykluczyć, iż niektóre lub nawet wszystkie nakłady ponoszone przez Spółkę nie 

znajdą odzwierciedlenia w wysokości osiąganych przychodów. Celem minimalizacji przedmiotowego ryzyka, przed 

podjęciem każdej decyzji o poniesieniu takich nakładów, Spółka dokonuje możliwie dokładnej analizy rynku i 

potrzeb klientów. 

 

Ryzyko prawne związane z prowadzoną działalnością 

Spółka w związku z prowadzoną działalnością jest narażona na ryzyko poniesienia odpowiedzialności 

odszkodowawczej za niewłaściwe świadczenie usług doradczych. Z uwagi na duże znaczenie usług Spółki (dokładnie 

ich efektów) dla jego klientów istnieje ryzyko, iż w wypadku niedochowania należytej zawodowej staranności klienci 



 

Jednostkowy raport roczny 
EastSideCapital S.A. za 2015 rok 

 
 
 

11 

 

mogą wystąpić przeciwko Spółce na drogę prawną, dochodząc odszkodowań za straty poniesione na skutek 

niewłaściwego działania Spółki. Ewentualne dochodzenie od Spółki odszkodowania mogłoby wiązać się ze 

zwiększeniem kosztów obsługi prawnej Spółki, natomiast ewentualne zasądzenie odszkodowania miałoby 

niekorzystny wpływ na wyniki finansowe Emitenta oraz mogłoby spowodować utratę reputacji Spółki, jako 

wiarygodnego podmiotu świadczącego profesjonalne usługi doradcze. Przedmiotowe ryzyko jest typowym ryzykiem 

związanym z prowadzeniem działalności doradczej. Spółka minimalizuje to ryzyko poprzez staranny dobór 

pracowników, stałe podnoszenie ich kwalifikacji, a także odpowiednie procedury wewnętrzne związane ze 

świadczeniem i kontrolą procesu świadczenia usług doradczych. Dotychczasowe doświadczenia Spółki pozwalają 

przyjąć, iż ryzyko poniesienia odpowiedzialności odszkodowawczej za niewłaściwe świadczenie usług doradczych jest 

nieznaczne.  

 

 

___________________ 
Błażej Dowgielski 
Prezes Zarządu 
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O ś w i a d c z e n i e  Z a r z ą d u  w s .  s p o r z ą d z e n i a  
s p r a w o z d a n i a  f i n a n s o w e g o  

 

Zarząd EastSideCapital S.A. (dalej: Spółka), oświadcza, że wedle jego najlepszej wiedzy, roczne 

jednostkowe sprawozdanie finansowe i dane porównywalne sporządzone zostały zgodnie z przepisami 

obowiązującymi Spółkę oraz że odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i 

finansową emitenta oraz jego wynik finansowy, a także Sprawozdanie Zarządu z działalności zawiera 

prawdziwy obraz sytuacji Spółki, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 

 

___________________ 

Błażej Dowgielski 

Prezes Zarządu 

 

O ś w i a d c z e n i e  Z a r z ą d u  w s .  b a d a n i a  
s p r a w o z d a n i a  f i n a n s o w e g o  

 

 

Zarząd EastSideCapital S.A. (dalej: Spółka), oświadcza, że podmiot uprawniony do badania sprawozdań 

finansowych, dokonujący badania jednostkowego rocznego sprawozdania finansowego, tj. ADVANTIM 

Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, został wybrany zgodnie z przepisami prawa. Ponadto Zarząd 

oświadcza, że ADVANTIM Sp. z o.o. oraz biegli rewidenci, dokonujący badania tego sprawozdania, 

spełniali warunki do wyrażenia bezstronnej i niezależnej opinii o badaniu, zgodnie z właściwymi 

przepisami prawa krajowego. 

 

 

___________________ 

Błażej Dowgielski 

Prezes Zarządu 

 



O ś w i a d c z e n i e  E a s t S i d e C a p i t a l  S . A .  o  p r z e s t r z e g a n i u  z a s a d  " D o b r e  
P r a k t y k i  S p ó ł e k  n o t o w a n y c h  n a  N e w C o n n e c t "  

 

 Dobra praktyka 
Oświadczenie 

o stosowaniu 
Uwagi 

1.  

Spółka powinna prowadzić przejrzystą i efektywną politykę informacyjną, zarówno z wykorzystaniem 

tradycyjnych metod, jak i z użyciem nowoczesnych technologii, zapewniających szybkość, bezpieczeństwo 

oraz szeroki dostęp do informacji. Spółka korzystając w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna 

zapewnić odpowiednią komunikację z inwestorami i analitykami, umożliwiać transmitowanie obrad 

walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrować przebieg obrad i upubliczniać go na 

stronie internetowej. 

TAK 

Z wyłączeniem transmitowania obrad walnego 

zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, 

rejestrowania przebiegu obrad i upublicznienia go na 

stronie internetowej. Spółka będzie o tym informować 

przed każdym WZ zgodnie z § 4 ust. 3 Załącznika Nr 3 

do Regulaminu ASO. 

Informacje dotyczące WZ i jego przebiegu Spółka 

będzie publikowała w postaci raportów bieżących i 

umieszczała na stronach internetowych. Akcjonariusze, 

którzy nie brali udziału w WZ będą mogli zapoznać się 

z zagadnieniami poruszanymi na WZ.  

2.  
Spółka powinna zapewnić efektywny dostęp do informacji niezbędnych do oceny sytuacji i perspektyw 

spółki oraz sposobu jej funkcjonowania 
TAK  

3.  Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową i zamieszcza na niej: TAK  

3.1.  podstawowe informacje o spółce i jej działalności (strona startowa), TAK  

3.2.  
opis działalności emitenta ze wskazaniem rodzaju działalności, z której emitent uzyskuje najwięcej 

przychodów, 
TAK  

3.3.  opis rynku, na którym działa emitent, wraz z określeniem pozycji emitenta na tym rynku, TAK  

3.4.  życiorysy zawodowe członków organów spółki, TAK  

3.5.  powzięte przez zarząd, na podstawie oświadczenia członka rady nadzorczej, informacje o powiązaniach 

członka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponującym akcjami reprezentującymi nie mniej niż 5% 
TAK  
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ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu spółki, 

3.6.  dokumenty korporacyjne spółki, TAK  

3.7.  zarys planów strategicznych spółki, TAK 

Informacje te zostały opublikowane i zamieszczone w 

zakładce Relacje Inwestorskie/Prezentacje na stronie 

www.eastsidecapital.eu 

3.8.  
opublikowane prognozy wyników finansowych na bieżący rok obrotowy, wraz z założeniami do tych 

prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent publikuje prognozy), 
NIE 

Rozwój Spółki oraz sytuacja rynkowa w chwili obecnej 

nie pozwala na precyzyjne wskazanie prognozowanych 

parametrów finansowych. 

3.9.  
strukturę akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem głównych akcjonariuszy oraz akcji znajdujących się w 

wolnym obrocie, 
TAK  

3.10.  
dane oraz kontakt do osoby, która jest odpowiedzialna w spółce za relacje inwestorskie oraz kontakty z 

mediami, 
TAK  

3.11.  (skreślony)   

3.12.  opublikowane raporty bieżące i okresowe, TAK  

3.13.  
kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportów okresowych, dat walnych zgromadzeń, a 

także spotkań z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych, 
TAK  

3.14.  

 informacje na temat zdarzeń korporacyjnych, takich jak wypłata dywidendy, oraz innych zdarzeń 

skutkujących nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z uwzględnieniem terminów oraz 

zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny być zamieszczane w terminie umożliwiającym 

podjęcie przez inwestorów decyzji inwestycyjnych, 

TAK  

3.15.  (skreślony)   

3.16.  
pytania akcjonariuszy dotyczące spraw objętych porządkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego 

zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania, 
TAK  
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3.17.  
informację na temat powodów odwołania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porządku obrad 

wraz z uzasadnieniem, 
TAK  

3.18.  informację o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarządzenia przerwy, TAK  

3.19.  

informacje na temat podmiotu, z którym spółka podpisała umowę o świadczenie usług Autoryzowanego 

Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerów telefonicznych oraz adresu poczty 

elektronicznej Doradcy, 

NIE 
Emitent zwolniony został z obowiązku posiadania 

Autoryzowanego Doradcy 

3.20.  Informację na temat podmiotu, który pełni funkcję animatora akcji emitenta, TAK  

3.21.  dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spółki, opublikowany w ciągu ostatnich 12 miesięcy, TAK  

3.22 (skreślony)   

4.  

Spółka prowadzi korporacyjną stronę internetową, według wyboru emitenta, w języku polskim lub 

angielskim. Raporty bieżące i okresowe powinny być zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w 

tym samym języku, w którym następuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowiązującymi emitenta  

TAK  

5.  

Spółka powinna prowadzić politykę informacyjną ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb inwestorów 

indywidualnych. W tym celu Spółka, poza swoją stroną korporacyjną powinna wykorzystywać 

indywidualną dla danej spółki sekcję relacji inwestorskich znajdującą na stronie www.gpwinfostrefa.pl. 

NIE 

Spółka nie wykorzystuje obecnie indywidualnej sekcji 

relacji inwestorskich znajdującą się na 

stroniewww.GPWInfoStrefa.pl, jednakże zapewnia 

pełen dostęp do informacji poprzez prowadzenie działu 

„Relacje Inwestorskie” na stronie 

www.eastsidecapital.eu 

6.  

Emitent powinien utrzymywać bieżące kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem 

umożliwienia mu prawidłowego wykonywania swoich obowiązków wobec emitenta. Spółka powinna 

wyznaczyć osobę odpowiedzialną za kontakty z Autoryzowanym Doradcą 

NIE 
Emitent zwolniony został z obowiązku posiadania 

Autoryzowanego Doradcy 

7.  

W przypadku, gdy w spółce nastąpi zdarzenie, które w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla 

wykonywania przez Autoryzowanego Doradcę swoich obowiązków, emitent niezwłocznie powiadamia o 

tym fakcie Autoryzowanego Doradcę.  

NIE 
Emitent zwolniony został z obowiązku posiadania 

Autoryzowanego Doradcy 

http://www.gpwinfostrefa.pl/
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8.  
Emitent powinien zapewnić Autoryzowanemu Doradcy dostęp do wszelkich dokumentów i informacji 

niezbędnych do wykonywania obowiązków Autoryzowanego Doradcy.  
NIE 

Emitent zwolniony został z obowiązku posiadania 

Autoryzowanego Doradcy 

9.  Emitent przekazuje w raporcie rocznym: 

9.1.  informację na temat łącznej wysokości wynagrodzeń wszystkich członków zarządu i rady nadzorczej, TAK  

9.2.  
informację na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytułu 

świadczenia wobec emitenta usług w każdym zakresie.  
NIE 

Emitent zwolniony został z obowiązku posiadania 

Autoryzowanego Doradcy 

10.  

Członkowie zarządu i rady nadzorczej powinni uczestniczyć w obradach walnego zgromadzenia w składzie 

umożliwiającym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego 

zgromadzenia. 

TAK  

11.  
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy współpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien organizować 

publicznie dostępne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami. 
NIE 

Spółka na bieżąco udziela informacji inwestorom, 

analitykom i mediom. 

12.  

Uchwała Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzować cenę 

emisyjną albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiązać organ do tego upoważniony do ustalenia jej przed 

dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umożliwiającym podjęcie decyzji inwestycyjnej. 

TAK  

13.  

Uchwały Walnego Zgromadzenia powinny zapewniać zachowanie niezbędnego odstępu czasowego 

pomiędzy decyzjami powodującymi określone zdarzenia korporacyjne a datami, w których ustalane są 

prawa akcjonariuszy wynikające z tych zdarzeń korporacyjnych. 

TAK  

13a. 

W przypadku otrzymania przez zarząd emitenta od akcjonariusza posiadającego co najmniej połowę 

kapitału zakładowego lub co najmniej połowę ogółu głosów w spółce, informacji o zwołaniu przez niego 

nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie określonym w art. 399 § 3  

TAK  

14.  

Dzień ustalenia praw do dywidendy oraz dzień wypłaty dywidendy powinny być tak ustalone, aby czas 

przypadający pomiędzy nimi był możliwie najkrótszy, a w każdym przypadku nie dłuższy niż 15 dni 

roboczych. Ustalenie dłuższego okresu pomiędzy tymi terminami wymaga szczegółowego uzasadnienia. 

TAK  

15.  
Uchwała Walnego Zgromadzenia w sprawie wypłaty dywidendy warunkowej może zawierać tylko takie 

warunki, których ewentualne ziszczenie nastąpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy. 
TAK  
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16.  

Emitent publikuje raporty miesięczne, w terminie 14 dni od zakończenia miesiąca. Raport miesięczny 

powinien zawierać co najmniej: 

• informacje na temat wystąpienia tendencji i zdarzeń w otoczeniu rynkowym emitenta, które w ocenie 

emitenta mogą mieć w przyszłości istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wyników finansowych 

emitenta, 

•  zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu bieżącego w 

okresie objętym raportem, 

•  informacje na temat realizacji celów emisji, jeżeli taka realizacja, choćby w części, miała miejsce w 

okresie objętym raportem, 

•  kalendarz inwestora, obejmujący wydarzenia mające mieć miejsce w nadchodzącym miesiącu, które 

dotyczą emitenta i są istotne z punktu widzenia interesów inwestorów, w szczególności daty publikacji 

raportów okresowych, planowanych walnych zgromadzeń, otwarcia subskrypcji, spotkań z inwestorami 

lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego. 

NIE 

Z uwagi na fakt, iż publikowane raportu bieżące i 

okresowe zapewniają akcjonariuszom oraz inwestorom 

dostęp do kompletnych i wystarczających informacji 

dających pełny obraz sytuacji Spółki, Zarząd Emitenta 

nie widzi w chwili obecnej konieczności publikacji 

raportów miesięcznych. 

16a. 

W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku informacyjnego określonego w Załączniku Nr 3 do 

Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu („Informacje bieżące i okresowe przekazywane w 

alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”) emitent powinien niezwłocznie opublikować, w 

trybie właściwym dla przekazywania raportów bieżących na rynku NewConnect informacje wyjaśniająca 

zaistniałą sytuację.  

TAK  

17.  (skreślony)   

 


