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1. Pismo Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze, Klienci, Wspdtpracownicy i Partnerzy!

Przekazujemy Paristwu niniejszym Raport Roczny (,Raport Roczny”) podsumowujqcy dziatalnos¢ Mega Sonic
S.A. (,Spétka”, ,Emitent”) w roku obrachunkowym 2015.

Z satysfakcjq odnotowujemy kolejny rok, kiedy mozemy pochwali¢ sie zyskiem. Jest nizszy od wykazanego w,
bardzo korzystnym, roku 2014. Nalezy jednak pamietac o zmniejszeniu skali dostaw dla jednej z sieci
handlowych generujqcej duze przychody ze sprzedazy. Rok 2015 byt pierwszym, petnym rokiem obrachunkowym
dla Spdtki funkcjonujqcej jako podmiot publiczny, notowany w Alternatywnym Systemie Obrotu NewConnect
Warszawskiej Gietdy Papierow Wartosciowych. To rok duzych zmian w Spdfce. Poza prowadzeniem swojej
podstawowej dziatalnosci w branzach IT i ITC Emitent zakoriczyt i rozliczyt realizacje rozpoczetych wczesniej
projektow dofinansowywanych ze srodkéw UE w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka
(dziatania POIG 1.4. i 8.2.), dotyczgcych rozwoju nowych technologii i kontynuowat dziatania zmierzajgce do
komercyjnego zastosowania wynikdw uzyskanych w trakcie prowadzonych prac. W pierwszych miesigcach 2015
r. Zarzqd opracowat przewidziang na najblizsze lata Strategie rozwoju majgcq za cel przygotowanie struktur
Spotki do funkcjonowania z uwzglednieniem wspétfczesnych wymagan rynku oraz realizacji wyzwan stojgcych
przed Spotkq w obliczu poszerzenia skali dziatania i zakresu aktywnosci. W potowie roku prowadzenie spraw
Spotki zostato przekazane w rece p. Marcina Dfugoteckiego, do roku 2014 sprawujgcego funkcje Wiceprezesa
Zarzqdu, a prywatnie — ziecia zatozyciela Mega Sonic i jej wieloletniego Prezesa — p. Andrzeja Gluzy. To zmiana
symboliczna, sukcesja pokoleniowa majgca nada¢ podmiotowi nowe oblicze oraz nowq dynamike pozwalajgca
na rozwijanie ekspansji tak w dziedzinach stanowigcych dotychczas gtowny nurt aktywnosci jak i nowych
bedgcych wyzwaniem technologicznym i inzynierskim. Z pewnosciq Spotka pozostanie aktywna w staraniach o
pozyskiwanie funduszy pomocowych UE zgfaszajgc kolejne wnioski o dofinansowanie projektow
opracowywanych przez siebie jak i wspdlnie z partnerami biznesowymi. O wszystkich, istotnych dla Spdtki oraz
potencjalnych inwestoréw, wydarzeniach Emitent raportuje na biezgco w systemie bazy informacyjnej (EBI)
GPW, do sledzenia ktdrej serdecznie zachecamy.

Zarzqd ma ogromnq nadzieje, ze konsekwentna realizacja zatozeri zaprezentowanej Strategii rozwoju Spotki
oraz podpisanych w 2015 r. umow pozwoli utrzymac linie rozwoju i poziom zyskow i, jednoczesnie, serdecznie
dziekuje wszystkim Panstwu za zainteresowanie dziatalnosciq Spotki oraz zaprasza do szczegdtowej lektury
Raportu Rocznego.

Marcin Dtugotecki

Prezes Zarzqdu



2. Roczne sprawozdanie finansowe

Sprawozdanie
finansowe

MEGA SONIC Spotka Akcyjna

z siedzibg 01-365 Warszawa, ul. Kruszynska 30 B

za okres od dnia 31 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r.

na ktodre sktada sie:

. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

. Bilans sporzadzony na dzie 31.12.2015 r.

. Rachunek zyskdw i strat sporzadzony za okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r.
. Dodatkowe informacje i objasnienia

. Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wiasnym na dzien 31.12.2015 r.

. Rachunek Przyptywoéw Pienieznych za okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015r.

DU~ WN =

Sporzadzajacy sprawozdanie: Zarzad jednostki:

Bozena Marcin Diugotecki —
Korzeniewska Prezes Zarzadu

Radostaw Gtuszkiewicz -
Wiceprezes Zarzadu

Warszawa, 31 marca 2016 r.




2.1. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

Podstawowy przedmiot dziatalnosci

Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

Sad lub inny organ prowadzacy rejestr
jednostki

Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy KRS

Rodzaj rejestru i numer wpisu

Rejestr Przedsiebiorcdw, nr KRS 0000435009

Czas trwania jednostki

Nieograniczony

Okres objety sprawozdaniem

Od dnia 1 stycznia 2015 do dnia 31 grudnia 2015

Jednostki wewnetrzne

Spotka nie posiada samobilansujgcych sie jednostek wewnetrznych

Kontynuacja dziatalnosci gospodarczej

Jednostka w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci bedzie kontynuowac
swojg dziatalnos¢ oraz nie istniejg okolicznosci wskazujace na
zagrozenie kontynuowania przez nig dziatanosci

Potaczenie spotek

W okresie za jaki sporzgdzono sprawozdanie finansowe nie nastgpito
potaczenie spdtek

Omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow
(takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru.

Metody i stawki amortyzacyjne
srodkow trwatlych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych (art. 32
ust. 3 ustawy)

Srodki trwate oraz wartoéci niematerialne i prawne amortyzowane sg
metodg okreslong w zasadach rachunkowosci - zgodnych z ustawg o
rachunkowosci.

Metody prowadzenia ewidencji
szczegotowej rzeczowych skiadnikow
aktywow obrotowych (art. 17 ust. 2
pkt 1-4 ustawy)

Metoda ilosciowo-wartosciowa. Wartos¢ stanu zapasow ustala sie z
zastosowaniem metody pierwsze weszto, pierwsze wyszto.

Wycena materialow i towarow oraz
produkcji w toku (art. 34 ust. 2
ustawy)

Sktadniki rzeczowych aktywdw obrotowych wyceniamy wg cen nabycia,
nie wyzszych od cen sprzedazy netto tych sktadnikdw.

Akcje wilasne

Akcje zwykte ujmuje sie w kapitale wtasnym. Koszty bezposrednio
zwigzane z emisjg akcji zwyklych, pomniejszajg wartos¢ kapitatu.

Wycenia sie w kwocie wymagajacej zaptaty, z zachowaniem zasady
ostroznosci, czyli do kwoty gtéwnej dolicza sie nalezne odsetki za okres

Pozyczki objety sprawozdaniem finansowym, chocby nie staty sie jeszcze
wymagalne. Wartos$¢ udzielonych pozyczek korygujg odpisy
aktualizujgce ich wartosc.

Wyrazone w walutach obcych aktywa (z wylaczeniem udziatéow w

Waluty obce jednostkach podporzadkowanych wycenianych metodg praw wiasnosci)

oraz pasywa wycenia sie po obowigzujgcym na ten dzien $rednim
kursie ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.




Pomiar stopnia zaawansowania ustug
objetych umowa diugoterminowa.

Przychody z wykonania niezakonczonej ustugi, objetej umowa, w
okresie realizacji dtuzszym niz 6 miesiecy, wykonanej na dzien
bilansowy w istotnym stopniu, ustala sie proporcjonalnie do stopnia
zaawansowania ustugi, w wysokosci kosztow odpowiadajgcych
wykonanej czesci ustugi powiekszonych o narzut zysku (art. 34a ust. 3
pkt 1 ustawy o rachunkowosci). Stopient zaawansowania ustugi mierzy
sie udziatem kosztéw poniesionych od dnia zawarcia umowy do dnia
ustalenia przychodu w catkowitych kosztach wykonania ustugi.

Dokonane osady i oszacowania

Sporzadzenie sprawozdania finansowego wymaga 0sgdow, szacunkow i
zatozen, wptywajgcych na stosowanie przyjetych zasad rachunkowosci
oraz prezentowane wartosci aktywow, pasywow, przychodéw oraz
kosztow, ktdrych rzeczywiste wartosci mogg roznic sie od wartosci
szacowanej.

Szacunki i zwigzane z nimi zatozenia podlegajg biezacej weryfikacji.

Rezerwy

Rezerwa zostaje ujeta wtedy, gdy na Spotce cigzy wynikajacy z
przesztych zdarzen obecny prawny lub zwyczajowo oczekiwany
obowigzek, ktory mozna wiarygodnie wycenic i prawdopodobne jest, ze
wypetnienie tego obowigzku wigzaé sie bedzie z wyptywem korzysci
ekonomicznych. Rezerwy tworzone sg w wysokosci najbardziej
wiarygodnego szacunku naktadéw niezbednych do wypetnienia
obecnego obowigzku na koniec okresu sprawozdawczego przy
uwzglednieniu ryzyka i niepewnosci towarzyszacego zdarzeniom i
okolicznosciom prowadzacym do wypetnienia obowigzku.

Opfaty leasingowe

Optaty z tytutu leasingu operacyjnego ujmowane sg liniowo przez okres
leasingu w zysku lub stracie biezgcego okresu. Korzysci otrzymane w
zamian za podpisanie umowy leasingu stanowig integralng czes¢
catkowitych kosztow leasingu i s3 ujmowane w zysku lub stracie
biezgcego okresu przez okres trwania umowy leasingu. Minimalne
optaty leasingowe ponoszone w zwigzku z leasingiem finansowym sg
rozdzielane na czes¢ stanowigcg koszty finansowe oraz czesc
zmniejszajacy zobowigzania. Cze$¢ stanowigca koszt finansowy jest
przypisywana do poszczegdlnych okreséw w czasie trwania umowy
leasingu.

Podatek dochodowy

Podatek dochodowy obejmuje czeS¢ biezacg i cze$¢ odroczona. Biezacy
i odroczony podatek dochodowy ujmowany jest jako zysk lub strata
biezacego okresu.

2.2.Bilans

Bilans sporzadzony na dzien 31.12.2015 r

AKTYWA 31.12.2015 31.12.2014
A. Aktywa trwate 10 097 535,92 619 765,58
I. Wartosci niematerialne i prawne 6 227 046,37 2 041,70
1. Koszty zakonczonych prac rozwojowych 6 225 823,67
2. Wartos¢ firmy
3. Inne wartoéci niematerialne i prawne 1222,70 2 041,70
4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne
I1. Rzeczowe aktywa trwate 1011 988,53 402 435,14
1. Srodki trwate 1011 988,53 402 435,14
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu)
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej
¢) urzadzenia techniczne i maszyny 35 843,15 54 400,22




d) $rodki transportu

464 809,22

345 999,96

e) inne $rodki trwate

511 336,16

2 034,96

2. Srodki trwate w budowie

3. Zaliczki na $rodki trwate w budowie

I11. Naleznosci dtugoterminowe

0,00

0,00

1. Od jednostek powigzanych

2. Od pozostatych jednostek

IV. Inwestycje dtugoterminowe

2 650 133,64

0,00

1. Nieruchomosci

2. Wartosci niematerialne i prawne

3. Diugoterminowe aktywa finansowe

2 650 133,64

0,00

a) w jednostkach powigzanych

0,00

0,00

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne dtugoterminowe aktywa finansowe

b) w pozostatych jednostkach

2 650 133,64

0,00

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne dtugoterminowe aktywa finansowe

2 650 133,64

4. Inne inwestycje dtugoterminowe

V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

208 367,38

215 288,74

1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

182 480,18

178 925,79

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe

25 887,20

36 362,95

B. Aktywa obrotowe

17 644 268,45

17 630 716,85

1. Zapasy 777 309,28 1 280 720,46
1. Materialy

2. Potprodukty i produkty w toku

3. Produkty gotowe

4, Towary 777 309,28 1 154 499,96
5. Zaliczki na dostawy 0,00 126 220,50
IL. Nalezno$ci krétkoterminowe 4 247 297,09 4 338 345,31
1. Naleznoéci od jednostek powiazanych 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00

- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

b) inne

2. Naleznosci od pozostatych jednostek

4 247 297,09

4 338 345,31

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty:

3942 282,54

4 021 139,04

- do 12 miesiecy

3942 282,54

4 021 139,04

- powyzej 12 miesiecy

b) z tytutu podatkéw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych

oraz innych $wiadczen 255 206,07 279 794,11
c) inne 49 808,48 37 412,16
d) dochodzone na drodze sadowej

I11. Inwestycje krétkoterminowe 7 436 565,97 147 915,00
1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 7 436 565,97 147 915,00
a) w jednostkach powigzanych 3 907,12 100 153,42
- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki 3907,12 100 153,42
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe

b) w pozostatych jednostkach 7 066 192,66 0,00

- udziaty lub akcje




- inne papiery wartosciowe

5 321 264,47

- udzielone pozyczki

1 056 560,00

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe 688 368,19
c) $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 366 466,19 47 761,58
- $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 366 466,19 47 761,58

- inne $rodki pieniezne

- inne aktywa pieniezne

2. Inne inwestycje krétkoterminowe

IV. Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

5183 096,11

11 863 736,08

Aktywa razem

27 741 804,37

18 250 482,43

PASYWA 31.12.2015 31.12.2014
A. Kapitat (fundusz) wlasny 7 406 492,28 | 1928 621,41
1. Kapitat (fundusz) podstawowy 213 526,80 128 206,20

I1. Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna)

I11. Udziaty (akcje) wiasne (wielko$¢ ujemna)

1V. Kapitat (fundusz) zapasowy

6 965 176,26

1 086 531,39

V. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny

VI. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 12 820,60
VIL. Zysk (strata) z lat ubieglych -257 655,85 -128 555,85
VIII. Zysk (strata) netto 485 445,07 829 619,07

IX. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna)

B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania

20 335 312,09

16 321 861,02

I. Rezerwy na zobowigzania 227 271,11 384 466,11
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 209 271,11 359 727,13
2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 0,00
- dtugoterminowa

- krétkoterminowa

3. Pozostate rezerwy 18 000,00 24 738,98
- dtugoterminowe

- krétkoterminowe 18 000,00 24 738,98
I1. Zobowigzania diugoterminowe 3924 107,86 858 535,69
1. Wobec jednostek powigzanych 775 085,31

2. Wobec pozostatych jednostek 3149 022,55 858 535,69
a) kredyty i pozyczki 2 592 587,57 677 866,82
b) z tytutu emisji dtuznych papierdw wartosciowych

¢) inne zobowiazania finansowe 556 434,98 180 668,87

d) inne

I11. Zobowigzania krétkoterminowe

11 080 101,86

8 514 584,46

1. Wobec jednostek powigzanych 430 907,12 119 025,80
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

b) inne 430 907,12 119 025,80

2. Wobec pozostatych jednostek

10 649 194,74

8 395 558,66

a) kredyty i pozyczki

7 354 862,99

2213 275,83

b) z tytutu emisji dtuznych papierdw wartosciowych

) inne zobowigzania finansowe

262 429,96

70 732,08

d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci:

2 792 856,30

5401 137,84

- do 12 miesiecy

2 792 856,30

5401 137,84

- powyzej 12 miesiecy

e) zaliczki otrzymane na dostawy

128 000,00

f) zobowigzania wekslowe




g) z tytutu podatkdw, cet, ubezpieczen i innych $wiadczen 229 383,60 330 691,67
h) z tytutu wynagrodzen 2 116,61 0,00
i) inne 7 545,28 251 721,24

3. Fundusze specjalne

1V. Rozliczenia miedzyokresowe

5103 831,26

6 564 274,76

1. Ujemna wartos¢ firmy

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe

5103 831,26

6 564 274,76

- dtugoterminowe

47 782,53

52 004,27

- krétkoterminowe

5 056 048,73

6 512 270,49

Pasywa razem

27 741 804,37

18 250 482,43

2.3.Rachunek zyskéw i strat

Rachunek zyskow i strat (wariant porownawczy)
sporzadzony za okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r.

Tres¢

31.12.2015

31.12,2014

A. Przychody netto ze sprzedaZy i zrownane z nimj, w tym:

29 039 033,80

48829 727,71

- od jednostek powigzanych

1. Przychody netto ze sprzedazy produktéw

11 995 214,44

5752 777,82

II. Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie - wartos¢ dodatnia,
zZmniejszenie - warto$¢ ujemna)

II1. Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki

1V. Przychody netto ze sprzedazy towardow i materiatow

17 043 819,36

43 076 949,89

B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 30 845 745,16 47 007 314,02
1. Amortyzacja 2 244 386,62 64 473,39
II. Zuzycie materiatdw i energii 160 512,95 435 396,38
III. Ustugi obce 9 964 039,59 3 706 058,79
1V. Podatki i optaty, w tym: 66 437,24 49 291,66
- podatek akcyzowy

V. Wynagrodzenia 2 426 040,66 1511 191,08
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 362 375,06 208 698,30
VII. Pozostate koszty rodzajowe 188 915,31 337 343,53

VIII. Warto$¢ sprzedanych towardw i materiatdw

15433 037,73

40 694 860,89

C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B)

-1 806 711,36

1822 413,69

D. Pozostate przychody operacyjne 1570 524,60 331212,03
1. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych 42 504,74

II. Dotacje 151571283

III. Inne przychody operacyjne 12 307,03 331 212,03
E. Pozostate koszty operacyjne 331 506,87 742 554,80
1. Strata ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych

II. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych

III. Inne koszty operacyjne 331 506,87 742 554,80
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) -567 693,63 1411 070,92
G. Przychody finansowe 1 388 531,41 121 748,39
I. Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym:

- od jednostek powigzanych

II. Odsetki, w tym: 245 694,99 333,33
- od jednostek powigzanych 3 753,70

III. Zysk ze zbycia inwestycji

1IV. Aktualizacja wartosci inwestycji

V. Inne 1142 836,42 121 415,06
H. Koszty finansowe 489 403,12 449 657,90
I. Odsetki, w tym: 315 631,02 189 804,87




- dla jednostek powigzanych 37 815,95

I1. Strata ze zbycia inwestycji

I11. Aktualizacja wartosci inwestycji

IV. Inne 173 772,10 259 853,03
1. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (F+G-H) 331 434,66 1083 161,41
J. Wynik zdarzeri nadzwyczajnych (J.1.-J.11.) 0,00 0,00
1. Zyski nadzwyczajne

II. Straty nadzwyczajne

K. Zysk (strata) brutto (I+J) 331 434,66 1083 161,41
L. Podatek dochodowy -154 010,41 253 542,34
M. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)

N. Zysk (strata) netto (K-L-M) 485 445,07 829 619,07

2.4.Zestawienie zmian w kapitale wiasnym

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE (FUNDUSZU) WLASNYM

sporzadzone na dzien 31.12.2015r.

Kwota w zt na koniec roku:

Wyszczegolnienie 2015 2014
L Kapital wiasny na poczatek okresu (BO) 1928 621,41 | 1086 181,74
- korekty btedéw podstawowych -129 100,00 0,00
Ia. Kapital wiasny na poczatek okresu (BO), po korektach 1799 521,41 | 1086 181,74
1. Kapitat podstawowy na poczatek okresu 128 206,20 128 206,20
1.1. | Zwiekszenie kapitatu podstawowego - z tytutu: 85 320,60
- przeniesienie z kapitatu zapasowego
emisja nowych akcji serii D 12 820,60
emisja nowych akgji serii E 72 500,00
1.2. | Zmniejszenie kapitatu podstawowego - z tytutu: 0,00 0,00
- umorzenia udziatéw
1.3. | Kapital podstawowy na koniec okresu 213 526,80 128 206,20
2. Nalezne wpfaty na kapitat podstawowy na poczatek okresu 0,00 0,00
2.1. | Zwigkszenie naleznych wpftat na kapitat podstawowy - z tytutu:
2.2. | Zmniejszenie naleznych wpfat na kapitat podstawowy - z tytutu:
2.3. | Nalezne wplaty na kapital podstawowy na koniec okresu 0,00 0,00
3. Udziaty wtasne na poczatek okresu 0,00 0,00
3.1. | Zwigkszenie - z tytutu ....
3.2.. | Zmniejszenie - z tytutu ....
3.3. | Udzialy wiasne na koniec okresu 0,00 0,00
4. Kapitat zapasowy na poczatek okresu 1 086 531,39 945 358,12
4.1. | Zwiekszenie kapitatu zapasowego - z tytutu 5 878 644,87 141 173,27
z podziatu zysku 829 619,07 141 173,27
agio z emisji nowych udziatéw (akcji) serii B 4 930 000,00
agio z emisji nowych udziatow (akcji) serii C 119 025,80
4.2 | Zmniejszenie kapitatu zapasowego - z tytutu

10




pokrycie straty 2010 roku z kapitatu zapasowego

przeniesienia na kapital podstawowy

4.3 | Stan kapitatu zapasowego na koniec okresu 6 965 176,26 | 1 086 531,39
5. Kapitat z aktualizacji wyceny na poczatek okresu
5.1. | Zwiekszenie kapitatu z aktualizacji wyceny z tytutu
5.2 | Zmniejszenie kapitatu z aktualizacji wyceny z tytutu 0,00 0,00
- zbycia $rodkow trwatych (przeniesiono na kapitat rezerwowy)
5.3. | Kapitat z aktualizacji wyceny na koniec okresu 0,00 0,00
6. Pozostate kapitaty rezerwowe na poczatek okresu 12 820,60 12 820,60
6.1. | Zwiekszenie pozostatych kapitatow rezerwowych - razem, w tym z tytutu: 0,00 12 820,60
- przeniesienia z kapitatu zapasowego 0,00 0,00
- podziatu zysku
- przeniesienia kapitatu z aktualizacji 0,00
- emisji udziatow powyzej wartosci nominalnej (agio)
- zinnych tytutéw (doptaty udziatowcdw) 12 820,60
6.2 | Zmniejszenie pozostatych kapitatéw rezerwowych - razem, w tym z tytutu: 12 820,60 0,00
zwrot doptat wniesionych przez udziatowcow
- przeznaczenia na dodatkowa dywidende
- przeznaczenia na zwiekszenie ilosci / wartosci udziatéw w kapitale podstaw. 12 820,60
- zinnych tytutéw
6.3. | Pozostate kapitaly rezerwowe na koniec okresu 0,00 12 820,60
7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu 829 619,07 -128 555,85
7.1. | Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 829 619,07 -128 555,85
- korekty btedéw podstawowych
- zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 -128 555,85
7.2 | Zmniejszenia zysku z lat ubiegtych w roku obrotowym - z tytutu: 829 619,07 X
a) przeniesienia na kapitat rezerwowy
b) przeniesienia na kapitat zapasowy 829 619,07
c) wyptaconej dywidendy
d) przeznaczenia na ZFSS
€) przeznaczenia na darowizny
7.3. | Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 | -128 555,85
7.4. | Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, 128 555,85 0,00
- korekty btedéw podstawowych 129 100,00
- strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 257 655,85
7.5 | Zwigkszenie straty z lat ub. w roku obrot. z tytutu ....
7.6 | Zmniejszenie straty z lat ub. w roku obrot. z tytutu sfinansowania z kapitatu zapasowego 0,00
7.7. | Strata z lat ubieglych na koniec okresu 257 655,85 0,00
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7.8. | Wynik finansowy z lat ubiegtych na koniec okresu - per saldo -257 655,85 | -128 555,85
8. | Wynik netto roku obrotowego (a-b-c) 485 445,07 829 619,07
a) zysk netto 485 445,07 829 619,07
b) strata netto
c) odpisy z zysku 0,00
II. | Kapitatl wlasny na koniec okresu (BZ) 7 406 492,28 | 1928 621,41
IIIa. | Planowany podziat zysku - poza kapitaty wiasne (dywidenda itp.) 0,00
IIIb. | Kapitat wtasny na koniec okresu, po uwzglednieniu proponowanego podziatu zysku poza kapitaty wtasne 7 406 492,28 1928 621,41

2.5.Rachunek przeptywow pienieznych

RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH
za okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r.
METODA POSREDNIA
P Kwota w 21 za rok: Kwota w ztza rok:
Wyszczegdinienie 2015 2014
1 2 3
A. Prze Srodkow ch z dzialalno$ci operacyjn
1, 02 strata) netto 485 445,07 936 842,37,
| 11 Korekty razem -7 521 887,06 231 323,75
1. Amortyzacja 2244 386,62 64 473,39
2., Zyski (straty) z tytulu rdznic kursowych 2 660,02 0,00
3. Odsetki i udzialy w zyskach (dywidendy) 69 936,03 125 184,40
4. Zysk (strata) z dziatalnosci imvestycyjne| -42 504,74 0,00:
S. Zmiana stanu rezerw -139 945,94 371 354,11
6. Zmiana stanu zapasow -2 433 752,40 12 168,11
7. Zmiana stanu naleznosci 91 048,22 2194 035,22
8. Zmiana stanu 20bowiazan krétkoterminowych, 2 wyjatkiem pozyczek i kredytéw -3 079 648,96 1643 222,92
|9‘ Zmiana stanu rozlizen miedzyokresowych -3091 229,49 -4 627 981,56!
[10. Inne koreky -1 142 836,42 -13 780,38
| 1L Przephywy pieniezne netto 2z dzialalnoSd operacyjne (I - If) -7036 441,99 705 518,62
B. Przeplywy srodkéw pienigznych z dzialalnosci inwestycyjnej
1. Wplywy 930 574,34
1. Zbycie wartosci niemater. i prawn. oraz rzeczowych aktywow trw. 84 959,35
2. Zbycie inwestycii w nieruchomosci oraz wartosci niemat. i prawne
3. Z aktywéw finansowych 845 614,99
|ai w iedmsmach powiazanych
b) w pazostatych jednostkach
- zbycie aktywdw finansowych
- dywidendy i udzialy w zyskach
- splata udzielonych pozyczek diugoterminowych
- odsetki 104 116,82
-inne wphwy z aktywdw finansowych 741 498,17
|4. Inne wplywy inwestycyine
| 1L Wydatki 6 258 857,65 549 585,61
1. Nabyde wartosci niemater. i prawn. oraz rzeczowych aktywéw trw. 18 857,65 449 432,19
2. Inwestycje w nieruchomosSd oraz wartosci niemater. i prawne
3. Na aktywa finansowe, w tym: 6 240 000,00 100 153,42
2) w jednostkach powiazanych 3 750 000,00 100 153,42
b) w pozostalych jednostkach 2 490 000,00
- nabycie aktywdw finansowych 1490 000,00
- udzielone pozyezki diugoterminowe 1000 000,00
[4. Inne wydatki inwestycyine
[ 11 _Przeplywy pieniezne netto z dzialalno$d inwestycyjnej (I-I1) -5328 283,31 -549 585,61
C. Srodkow ch z dziatalno$ci finansow
1. Wphywy 15 709 149,55 1436 100,5
1. Wplywy netto z wydania udzialow (emisji akgi) i innych instrumentéw kapitatowych oraz doplat do 5002 500,00
2. Kredyty i pozyczki 10706 649,55 1416 742,78)
3. Emisja diuznych papleréw wartociowych |
4. Inne wplywy finansowe 0,00 19 357,78
[IL_Wydatki 3025 719,64 1 865 499,03
1. Nabyde udzialbw (akdi) wlasnych
2. Dywidendy i inne wyplaty na rzecz whasddeli
3. Inne, niz wyplaty na rzecz whascicieli, wydatki 2 tytulu podziatu zysku
4. Splaty kredytéw | pozycaek 2582 094,27 1640 314,63]
S. Wykup dtuznych papierdw wartosciowych
6. Z tytutu innych zobowiazaf finansowych
7. Platnosa zobowiazan z tytulu uméw leasingu finansowego 188 348,87
8. Odsetki 255 276,50 125 184,40
{9. Inne wydatki fianansowe 0,00 100 000,00;
[ 1L Przephywy pieniezne netto z dzialainoSd finansowej (I-11) 12683 429,91 -429 39847
D. Przeplywy pieniezne netto razem (A.III +/- B.III +/- C.III) 318 704,61 -273 465,46
E._Bilansowa zmiana stanu Srodkéw pienieznych, w tym: 318 704,61 -273 465,46
- zmiana stanu Srodkéw pienieznych z tytutu rdznic kursowych
F. Srodki pienigzne na poczatek okresu 47 761,58 321 227,04
G._Srodki pienigzne na koniec okresu (F +/- D), w tym: 366 466,19 47 761,58|
|- 0 ograniczone] moZiwosci dysponowania |
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2.6.Dodatkowe informacje i objasnienia

Dodatkowe informacje i objasnienia

1. Objasnienia do bilansu
11 Szczegbtowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych $rodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz inwestycji dtugoterminowych,
) zawierajacy stan tych aktywow na poczatek roku obrotowego, zwiekszenia i zmnigjszenia z tytutu: aktualizacji wart
Zmiane wartosci aktywow trwatych stanowi zatacznik nr 1
1.2 Wartos¢ gruntdw uzytkowanych wieczyscie
Pozycja nie wystepuje
1.3 Warto$¢ nie amortyzowanych lub nie umarzanych przez jednostke srodkéw trwatych, uzywanych na podstawie uméw najmu, dzierzawy i innych
"~ umow, w tym z tytutu umdw leasingu
Wyszczegdlnienie Wartos¢ w zt
Toyota Land Cruiser 122 500,00
1.4 Zobowigzania wobec budzetu panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego z tytutu uzyskania prawa wiasnosci budynkéw i budowli,
Pozycja nie wystepuje
15 Liczba oraz warto$¢ posiadanych papieréw wartosciowych lub praw, w tym $wiadectw udziatowych, zamiennych dtuznych papieréw
"~ wartosciowych warrantéw i opcji ze wskazaniem praw jakie przyznaja
Rodzaj papieru wartosciowego liczba taczna wartosc¢ w (tys. zi) Przyznadn: prawa
1. Akcje 0 0,00
2. Udzialy 0 5321 264,47
3. Inne papiery wartosciowe 0 5 321 264,47
w tym:
a. swiadectwa udzialowe 0
b.zamienne dluzne papiery .
wartosciowe 283 5321 264,47 | odsetek i dyskonta
- Warsaw Currency Chabmer 208 1507 155,22 | odsetek i dyskonta
- DH Real Estate 75 3814 109,25 | odsetek i dyskonta
c. warranty i opcje 0
1.6  Dane o strukturze wiasnosci kapitatu podstawowego oraz liczbie i wartosci nominalnej subskrybowanych akgcji, w tym uprzywilejowanych,
Seria Akcjonariusze llosé akcji ilo$é glosow Kapitat % w kapitale | % w gtosach
A Andrzej Gluza 630 000 1 260 000 63 000,00 29,50% 43,07%
A Aneta Dlugotecka 160 000 320 000 16 000,00 7,49% 10,94%
D Jan Glinski 128 206 128 206 12 820,60 6,00% 4,38%
E Daniel Omilianowicz 725 000 725 000 72 500,00 33,95% 24,78%
B, C | Pozostali Akcjonariusze 492 062 492 062 49 206,20 23,06% 16,83%
suma 2 135 268 2 925 268 213 526,80 100,00% 100,00%
wartos¢ 1 udziatu/akcji 0,10
1.7 Stan na poczatek roku obrotowego, zwiekszenia i wykorzystanie oraz stan kofncowy kapitatow (funduszy) zapasowych i rezerwowych
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Kapitat
rezerwowy z

Pozostate kapitaty

Wyszczegodlnienie Kapitat zapasowy aktualizacji rezerwowe Razem
wyceny
Stan na poczatek roku 1 086 531,39 0,00 12 820,60 1 099 351,99
Zwigkszenia 5 878 644,87 0,00 0,00 5878 644,87
a) agio 5049 025,80 5049 025,80
b) podziat zysku 829 619,07 829 619,07
c) doptaty udziatowcow 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 12 820,60 12 820,60
a) przeniesienie na kapitat zakladowy 12 820,60 12 820,60
Stan na koniec roku 6 965 176,26 0,00 0,00 6 965 176,26

1.8  Propozycje co do sposobu podziatu zysku lub pokrycia straty za rok obrotowy,
Zysk zostanie przeznaczony na Kapitat Zapasowy
1.9 Dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie koncowym,
Tytut rezerwy Stan na poczatek Zwiekszenia Wykorzystanie Rozwigzanie Stan na konlec
roku roku
Rezerwa na sporzadzenie bilansu 7 000,00 18 000,00 7 000,00 0,00 18 000,00
Rezerwa z tyt.podatku odroczonego 359 727,13 209 271,11 0,00 359 727,13 209 271,11
1.10 Dane o odpisach aktualizujgcych warto$¢ naleznosci, ze wskazaniem stanu na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach, wykorzystaniu,
) rozwigzaniu i stanie na koniec roku obrotowego,
Odpisy aktuah_zu;ac_e wartosc Stan na poczatek Zwiekszenia Wykorzystanie Rozwigzanie St_an na
naleznosci roku koniec roku
z tytutu dostaw i ustug 45 510,80 284 689,10 330 199,90
dochodzone na drodze sadowej 31 760,29 0,00 31 760,29
inne 0,00 0,00 0,00
77 271,09 284 689,10 0,00 0,00 361 960,19
1.11 Podziat zobowigzan dtugoterminowych wedtug pozycji bilansu o pozostatym od dnia bilansowego, przewidywanym umowa, okresie sptaty:
Rodzaj zobowigzania do 1 roku od 1 roku do 3 lat od 3 latdo 5 lat powyzej 5 lat Razem
Pozyczki od jednostek powiazanych 0,00 775 085,31 0,00 0,00 775 085,31
Kredyt w ING 0,00 2 200 239,74 392 347,83 0,00 | 2592 587,57
Leasingi 0,00 556 434,98 0,00 556 434,98
1.12  Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczen miedzyokresowych,
Tytuly rozliczen Kwota
Dfugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe, w tym.: 208 367,38
Aktywa z tyt odroczonego podatku dochodowego 182 480,18
Inne rozliczenia dtugoterminowe 25 887,20
Czynne rozliczenia miedzyokresowe, w tym: 5183 096,11
Koszty projektow dtugoterminowych 4216 221,15
Koszty rozliczane w czasie dot. biezacej dziatalnosci 327 874,96
Koszty projektu dofinansowanego ze $rodkow UE 639 000,00
Bierne rozliczenia miedzyokresowe, w tym: 5103 831,26
RMK bierne 17 249,06
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Przychody przysztych okresow, w tym: | 5 086 582,20
Przychody przysztych okresdw - kontrakty serwisowe 89 944,12
Dotacja otrzymana na realizacje projektu PO.IG.01.04.00-14-071/12 4 525 929,01
Dotacja otrzymana na realizacje projektu PO.1G.08.02.00-14-401/13-00 470 709,07

1.13  Wykaz grup zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki (ze wskazaniem jego rodzaju),
Kredyt w ING banku Slqskim SA jest przeznaczony wylacznie na finansowanie kontraktu zawartego z Kolejami Mazowieckimi - KM Sp. Z o.0.

1.14 Zobowigzania warunkowe, w tym réwniez udzielone przez jednostke gwarancje i poreczenia, takze wekslowe;
NWZA Mega Sonic S.A. z 16 wrzesnia 2015 r. przyjeto uchwate w sprawie emisji Warrantéw Subskrypcyjnych serii A z prawem do objecia akcji
serii F oraz uchwate o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
oraz realizacji Programu Motywacyjnego dla kluczowych pracownikow i wspdtpracownikdw Spétki. Spotka dokonata warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego o kwote nie wyzsza niz 14 tys. zt poprzez emisje nie wiecej niz 140 000 akcji zwyktych imiennych serii F kazda w celu
przyznania praw praw do objecia akcji serii F przez posiadaczy Warrantdw Subskrypcyjnych serii A.
Rada Nadzorcza na swoim posiedzeniu w dn. 16 grudnia 2015 r. przyjeta brzmienie Regulaminu Programu Motywacyjnego oraz ustalita w drodze
przyjetej uchwaty krag osdb uprawnionych do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych pierwszej transzy w ramach realizacji tego Programu.
NWZA Mega Sonic S.A. z 18 stycznia 2016 r. przyjeto uchwate w sprawie emisji Warrantéw Subskrypcyjnych serii B z prawem do objecia akcji
serii G oraz uchwate o warunkowym podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
oraz realizacji Programu Motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw i wspdtpracownikdw Spétki. Spotka dokonata warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego o kwote nie wyzszg niz 14 tys. zt poprzez emisje nie wiecej niz 140 000 akcji zwyktych imiennych serii G kazda w celu
przyznania praw praw do objecia akgji serii G przez posiadaczy Warrantéw Subskrypcyjnych serii B.

2. Objasnienia do rachunku zyskow i strat

2.1  Strukture rzeczowg (rodzaje dziatalnosci) i terytorialng (kraj, eksport) przychoddw netto ze sprzedazy produktdw, towardw i materiatdw

Rodzaje dziatalnosci kwota udziat w %
Sprzedaz towarow 17 043 819,36 58,69%
Sprzedaz produktow 11 995 214,44 41,31%
RAZEM 29 039 033,80
Struktura terytorialna kwota udziat w %

kraj 29 013 893,25 99,91%
eksport 25 140,55 0,09%

2.2 Wysokosc¢ i wyjasnienie przyczyn odpiséw aktualizujgcych srodki trwate
Pozycja nie wystepuje

2.3 Wysokos¢ odpisdéw aktualizujgcych warto$¢ zapasow
Pozycja nie wystepuje

2.4 Informacje o przychodach, kosztach i wynikach dziatalnosci zaniechanej w roku obrot. lub przewidzianej do zaniechania w roku nastepnym
Pozycja nie wystepuje

2.5 Rozliczenie gtdwnych pozycji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem dochodowym od wyniku finansowego (zysku, straty) brutto,
RoOznice miedzy wynikiem finansowym a podstawa opodatkowania stanowi zalgcznik nr 2

26 Gdy jednostka sporzadzajg rachunek zyskow i strat w wariancie kalkulacyjnym, dane o kosztach wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby

oraz o kosztach rodzajowych:
Jednostka sporzadza Rachunek Zyskow i Strat w wariancie porownawczym
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2.7

Koszt wytworzenia srodkéw trwatych w budowie, srodkdw trwatych na wiasne potrzeby
Pozycja nie wystepuje

2.8

Poniesione w ostatnim roku i planowane na nastepny rok naktady na niefinansowe aktywa trwate; odrebnie nalezy wykazaé poniesione i
planowane nakfady na ochrone $rodowiska

Pozycja nie wystepuje

2.9

Informacje o zyskach i stratach nadzwyczajnych, z podziatem na losowe i pozostate
Pozycja nie wystepuje

2.10

Podatek dochodowy od wyniku na operacjach nadzwyczajnych
Pozycja nie wystepuje

2a

Kursy przyjete do wyceny bilansu i rachunku zyskdéw i strat : tab. 254/A/NBP/2015

Waluta Kurs przyjety

usb 3,9011

EUR 4,2615

Wyjasnienia do rachunku przeptywow pienieznych

3.1

Objasnienie struktury srodkéw pienieznych przyjetych do rachunku przeptywdw pienieznych, a w przypadku gdy rachunek przeptywow
pienieznych sporzadzony jest metodg bezposrednig, dodatkowo nalezy przedstawi¢ uzgodnienie przeptywow pienieznych netto z dziatalnosci
operacyjnej, sporzadzone metodg posrednia; w przypadku réznic pomiedzy zmianami stanu niektdrych pozycji w bilansie oraz zmianami tych
samych pozycji wykazanymi w rachunku przeplywdw pienieznych nalezy wyjasni¢ ich przyczyny;

Struktura srodkow pienieznych Kwota

Srodki pieniezne na rachunkach bankowych 363 639,15

Srodki pieniezne w kasie 2 827,04

Srodki pieniezne na lokatach bankowych 0,00

RAZEM SRODKI PIENIEZNE 366 466,19

4.

Informacje o zatrudnieniu i wynagrodzeniach

4.1

Informacje o charakterze i celu gospodarczym zawartych przez jednostke uméw nieuwzglednionych w bilansie w zakresie niezbednym do oceny
ich wplywu na sytuacje majatkowa, finansowa i wynik finansowy jednostki.

Pozycja nie wystepuje

4.2

Informacje o istotnych transakcjach (wraz z ich kwotami) zawartych przez jednostke na innych warunkach niz rynkowe ze stronami
powigzanymi, przez ktdre rozumie sie jednostki powigzane oraz: osobe, ktdra jest cztonkiem organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub
administrujgcego jednostki lub jednostki z nig powigzanej, lub osobe, ktdra jest matzonkiem lub osobg faktycznie pozostajgcg we wspdlnym
pozyciu, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym lub przysposabiajacym, osobg zwigzang z tytutu opieki lub kurateli w
stosunku do ktérejkolwiek z oséb bedacych cztonkami organu zarzadzajacego, nadzorujacego lub administrujgcego jednostki lub jednostki z nig
powigzanej lub jednostke kontrolowang, wspdtkontrolowang lub inng jednostke, na ktdrg znaczacy wptyw wywiera lub posiada w niej znaczaca
ilo$¢ gtosow, bezposrednio albo posrednio osoba, wymieniona wczesniej, lub jednostke realizujgcg program $wiadczen pracowniczych po
okresie zatrudnienia, skierowany do pracownikéw jednostki lub innej jednostki bedacej jednostka powigzang w stosunku do tej jednostki. - wraz
z informacjami okre$lajgcymi charakter tych transakgcji. Informacje dotyczace poszczegdlnych transakcji moga by¢ zgrupowane wedtug ich
rodzaju, z wyjatkiem przypadku, gdy informacje na temat poszczegdinych transakcji s niezbedne dla zrozumienia ich wptywu na sytuacje
majatkowg, finansowg i wynik finansowy jednostki.

Pozycja nie wystepuje

4.3

Przecietne w roku obrotowym zatrudnienie, z podziatem na grupy zawodowe

Zatrudnienie w grupach Tlos¢ osob
Pracownicy umystowi 22
Pracownicy fizyczni 0
RAZEM 22
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Wynagrodzeniach, facznie z wynagrodzeniem z zysku, wyptaconych lub naleznych osobom wchodzacym w sktad organdw zarzadzajgcych i

4.4 nadzorujacych spétek handlowych (dla kazdej grupy osobno),
Wynagrodzenie Kwota
wypfacone osobom nalezacym do organdw zarzadczych 509 140,79
wyptacone osobom nalezgcym do organdéw nadzorujgcych 10 000,00
45 Pozyczkach i $wiadczeniach o podobnym charakterze udzielonych osobom wchodzacym w skiad organdw zarzadzajacych i nadzorujacych spotek
) handlowych (dla kazdej grupy osobno), ze wskazaniem warunkéw oprocentowania i terminéw sptaty;
Pozycja nie wystepuje
46 Informacje o wynagrodzeniu biegtego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, wyptaconym lub naleznym
) za rok obrotowy, w podziale na:
Tytut Kwota
obowigzkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego 18 000,00
inne ustugi poswiadczajace 0,00
ustugi doradztwa podatkowego 0,00
pozostate ustugi 0,00
5 Informacje o zmianach w polityce rachunkowosci i sprawozdaniu
" finansowym
51 Informacje o znaczacych zdarzeniach dotyczacych lat ubiegtych ujetych w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego, w tym o rodzaju
) popetnionego btedu oraz kwocie korekty,
Przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego za 2015r stwierdzono, ze w kwota zakonczonych prac rozwojowych w kwocie 129.100,00 zI
stanowic powinna koszty roku 2013. W zwiazku z tym dokonano korekty wyniku lat ubiegtych zgodnie z art. 54 ust. 3
ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r o rachunkowosci.
5.2 Informacje o znaczacych zdarzeniach, jakie nastgpity po dniu bilansowym, a nie uwzglednionych w sprawozdaniu finansowym,
Pozycja nie wystepuje
53 Przedstawienie dokonanych w roku obrotowym zmian zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny oraz zmian sposobu sporzadzania
’ sprawozdania finansowego, jezeli wywierajg one istotny wplyw na sytuacje majatkowa, finansowa i wynik finansowy jednostk
W ciagu roku nie byto zmian zasad rachunkowosci i sposobu sporzadzania sprawozdania
5.4 Informacje liczbowe zapewniajgce poréwnywalnos$¢ danych sprawozdania finansowego za rok poprzedzajacy ze sprawozdaniem za rok obrot.
W ciagu roku nie byto zmian zasad rachunkowosci i sposobu sporzadzania sprawozdania
6. Dane o jednostkach powigzanych i wspdlnych przedsiewzieciach
6.1 Informacje o wspdlnych przedsiewzieciach, ktdre nie podlegajg konsolidacji, w tym:
Pozycja nie wystepuje
6.2 Informacje o transakcjach z jednostkami powigzanymi,

Nazwa jednostki powigzanej Opis transakcji Kwota transakcji
HRV-BIOCARDIO Sp. z 0.0. otrzymana pozyczka 430 000,00
HRV-BIOCARDIO Sp. z 0.0. wynajem powierzchni 1 200,00
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HRV-BIOCARDIO Sp. z 0.0. ‘ uslugi na rzecz Spolki 311 000,00

Wykaz spotek (nazwa, siedziba), w ktérych jednostka posiada co najmniej 20% udziatéw w kapitale lub ogdinej liczbie gtosow w organie

6.3 stanowigcym spotki
Pozycja nie wystepuje
6.4 Jezeli jednostka nie sporzadza skonsolidowanego sprawozdania finansowego, korzystajac ze zwolnienia lub wylaczen, informacje o:
Pozycja nie wystepuje
6.5 a) informacje o nazwie i siedzibie jednostki sporzadzajacej skonsolidowane sprawozdanie finansowe na najwyzszym szczeblu grupy kapitatowej,
"~ w ktorej sklad wchodzi spotka jako jednostka zalezna,
Pozycja nie wystepuje
7. Pofaczenie jednostki z inng jednostka
7.1 W przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres, w ciggu ktdrego nastapito potaczenie:
Pozycja nie wystepuje
8. Informacje co do moZliwosci kontynuowania dziatalnosci jednostki
W przypadku wystepowania niepewnosci co do mozliwosci kontynuowania dziatalnosci, opis tych niepewnosci oraz stwierdzenie, ze taka
8.1 niepewnos¢ wystepuje, oraz wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zawiera korekty z tym zwigzane; informacja powinna zawierac réwniez opis
podejmowanych badz planowanych przez jednostke dziatann majacych na celu eliminacje niepewnosci
Pozycja nie wystepuje
9. Pozostafte informacje, ktore moga wplynac na ocene finansowa jednostki
9.1 W przypadku gdy inne informacje niz wymienione powyzej mogtyby w istotny sposdb wptynac na ocene sytuacji majatkowej, finansowej oraz

wynik finansowy jednostki, nalezy ujawnic te informacje.

Spotka Mega Sonic S.A. w 2015 roku powotata Oddziat w Suwatkach przy ul. Inowacyjna 1

Mega Sonic w 2016 r. zawigzat w dniu 20.05.2016 r. — w ramach realizacji postanowien zawartych w opublikowanej w 2015 r. Strategii Rozwoju
i budowy grupy kapitatowej — spdtke Centus (z kapitatem 5.000,- PLN) oraz nabyt za 1450,- PLN 100% udziatéw w spoétce Emost (z kapitatem
zaktadowym 100.000,- PLN) — Raport biezacy nr 10/2016. W dniu 17 maja 2016 r. w drodze transakgcji pakietowej, nabyt 947 333 (stownie:
dziewiedset czterdziesci siedem trzysta trzydziesci trzy) akcje zwykte na okaziciela po cenie 3,00 zt (stownie: trzy ztote). Laczna wartosé
transakcji wyniosta 2.842.000,00 zt. (stownie: dwa miliony osiemset czterdziesci dwa tysigce ztotych). Posiadane akcje stanowig 4,32%
wszystkich akcji W Investments S.A. upowaznig Emitenta do oddania 4,32% gtoséow na WZ tego podmiotu. Zakup ten dokonany zostaje w
celach inwestycyjnych. Na dokonanie zakupu Zarzad uzyskat zgode Rady Nadzorczej Mega Sonic S.A. — Raport biezacy nr 9/2016. W ramach
realizacji Regulaminu Pierwszego Programu Motywacyjnego Mega Sonic S.A., 29 stycznia 2016 Spdtka wydata Osobie uprawnionej odcinek
zbiorowy z pierwszej transzy opiewajacy na 40000 imiennych Warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia do 31.12.2018 r. 40000
akcji imiennych, zwyktych serii F za cene emisyjng rowng cenie nominalnej wynoszacg 0,10 PLN. Program Motywacyjny dotyczy kluczowych
pracownikow i wspdtpracownikdéw Mega Sonic.

Sporzadzono dnia:

2016-03-31
Imie i nazwisko oraz podpis osoby, ktdrej Imie i nazwisko oraz podpis
powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych kierownika (lub zarzadu) jednostki
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3. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci

WSTEP

Rok 2015 to rok duzych zmian w Mega Sonic S.A. Cze$¢ z nich zostata juz wspomniana w PiSmie Zarzadu na
poczatku niniejszego opracowania. 2016 rok — to juz dwudziesty drugi rok istnienia i dziatalnosci Mega Sonic na
rynku. W potowie analizowanego okresu jej zatozyciel, wiekszosciowy udziatowiec i Prezes Zarzadu — p. Andrzej
Gluza zdecydowat o przekazaniu sterow w mtodsze rece — pozostawiajgc sobie role nadzorczg nad Spoétkg w
osobie Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Niemniej polityka Spotki, kierunki jej rozwoju oraz standardy
prowadzonej dziatalnosci biznesowej byty, sg i bedg zachowane. Najwyzsze standardy stosowane przez Spotke
sg wymogiem okreslonym przez Systemy Jakosci ISO PN-EN ISO 9001:2009 i potwierdzonym przez Certyfikaty,
ktérych posiadaczem - juz od dekady - jest Emitent. Prowadzone z pozytywnym wynikiem coroczne audyty
Systemu Jakosci oraz Wewnetrznego Systemu Kontroli, stosowanych norm i procedur, swiadczg o determinacji
wtadz Spétki w dazeniu do osiggania mozliwie najlepszych wynikéw w specyficznej branzy i na bardzo
wymagajacym rynku.

Spoétka kontynuowata, w omawianym roku, swojg podstawowg dziatalno$¢ gospodarczg polegajaca na
Swiadczeniu zaawansowanych ustug technologicznych oraz dostawie i wdrozeniach innowacyjnego sprzetu i
rozwigzan dla rdéznych gatezi gospodarki, automatyki przemystowej oraz systemdéw informatycznych
wykorzystujgcych kody kreskowe i technologie AID. Oprogramowanie i systemy oferowane przez Emitenta
oparte sg o technologie stosowane w kryptografii i Automatycznej Identyfikacji Danych. MEGA SONIC S.A.
specjalizuje sie nadal we wdrazaniu m.in. systemdéw obstugi proceséw w magazynach (WMS) i zasilania
produkcji, urzadzen dla handlu i do obstugi sprzedazy, systemow zbierania zamoéwien dla handlowcow,
systemow zbierania danych w terenie (np. rejestracja prac serwisowych), systemdéw obstugi i inwentaryzacji
srodkow trwatych czy tez systemdw identyfikacji dokumentéw i zaktada nieustanne doskonalenie i rozwéj
proponowanych rozwigzan. Emitent oferuje rowniez, jako posiadacz stosownej Koncesji MSWiA, rozwigzania
podwdjnego zastosowania, ktore czesto sg udostepnianie do zastosowan komercyjno-cywilnych. MEGA SONIC
S.A. zajmuje sie rdwniez sprzedazg i wdrazaniem systemoéw bezpieczenstwa.

Zarzad Spotki bedzie czynit ciggte starania o dostosowywanie oferty Mega Sonic do oczekiwan rynku i
odbiorcéw. Plany oraz zagrozenia opisane zostaty w dalszych czesciach Raportu.

3.1.Informacje podstawowe

DANE SPOLKI:

Firma:

Mega Sonic S.A.

Forma prawna:

spoétka akcyjna

Siedziba:

Warszawa, Polska

Adres na dzien sporzadzenia Raportu:

ul. Kruszynska 30 B, 01-365 Warszawa

Telefon:

+48-22 63787 15

Faks:

+48-22 664 84 28

Adres poczty elektronicznej:

biuro@megasonic.pl

Strona internetowa:

www.megasonic.pl

KRS: 0000435009
REGON: 010658890
NIP 526-00-38-019

Sposdb reprezentacji:

W przypadku powotania Zarzagdu wieloosobowego, do

reprezentowania Spotki  uprawniony

Prezes

Zarzadu Spotki jednoosobowo lub dwdch innych
cztonkéw Zarzadu tacznie lub jeden cztonek Zarzadu

tacznie z prokurentem.
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA SPOKI:
W okresie sprawozdawczym Spotkg zarzadzat Zarzad w nastepujgcym sktadzie:

Prezes Zarzadu — p. Andrzej Gluza (01.01.2015 — 29.06.2015);

Prezes Zarzadu — p. Marcin Dtugotecki (29.06.2015 — nadal);
Wiceprezes Zarzadu — p. Radostaw Gtuszkiewicz (29.06.2015 — nadal);
Cztonek Zarzadu — p. Dariusz Oziero (01.01.2015 —29.06.2015).

Spétka posiadata cztery miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

- siedziba Emitenta w roku obrotowym: ul. Kruszynska 30B, 01-365 Warszawa oraz: ul. RzeZznicza 32-33, 50-130
Wroctaw (w okresie 17.03.2015 —31.12.2015)

- siedziba Biura (Zarzad, Dziat Sprzedazy, Serwis i Logistyka): PIl. Kasztelanski 3, 01-362 Warszawa

- oddziat Suwatki: ul. Innowacyjna 1, 16-400 Suwatki;

- oddziat Warszawa: PI. Kasztelanski 3, 01-362 Warszawa.

W Spodtce funkcjonowaty, podobnie jak w poprzednim okresie sprawozdawczym, trzy gtdwne piony
organizacyjne: techniczno-serwisowy, handlowy i administracyjno-finansowy. Pion techniczno-serwisowy
realizuje zadania zwigzane z obstugg posprzedazna klientéw, wdrozeniami, wysytka i odbiorem towardow, pion
handlowy — odpowiada za realizacje polityki sprzedazy i budowanie kontaktéw handlowych, a pion
administracyjno-finansowy odpowiada za sprawne funkcjonowanie Firmy, obstuge Zarzadu, marketing i relacje
inwestorskie.

3.2. Komentarz dotyczacy aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowej

Kapitat zaktadowy Spétki na dzier 31.12.2015 r. wynosit —213.526,80 zt i sktadat sie z 2.135.268 akcji serii: A, B,
C,DiEpo0,10 zt kazda. Kapitat wiasny na dzien 31.12.2015 r. wynosit PLN: 7.406.492,28 z tego:

- kapitat podstawowy PLN: 213.526,80

- kapitat rezerwowy PLN: -

- kapitat zapasowy PLN: 6.965.176,26

- zysk/strata z lat ubiegtych PLN: -257.655,85

- wynik finansowy za rok obrotowy 2014 PLN: 485.445,07

OGOLNE WARUNKI DZIALANIA SPOtKI:

Spotka zaprezentowata w potowie 2015 roku Strategie rozwoju, na ktérej opiera i bedzie opierac¢ swojg biezgcy
aktywnos¢, proces umacniania pozycji na rynku integratoréow systemoéw IT, ICT i ptatnosci mobilnych oraz
konsekwentne dgzenie do poprawy konkurencyjnosci, czynigc jednoczesnie ciggte starania o powiekszanie skali
dziatania. Podstawowe kategorie aktywnosci rynkowej Mega Sonic S.A. to: dystrybucja oraz integracja i serwis.
Obstugujac przez ostatnie lata klientéw z wielu branz oraz rozwijajgc wspoétprace merytoryczng z partnerami
branzowymi Emitent zebrat wszechstronne doswiadczenie wzbogacit znaczaco swoje kompetencje. Jednym z
gtéwnych celdw strategicznych Spotki jest ciggly rozwdj technologiczny. Podtrzymuje ona wole korzystania z
najnowszych rozwigzan i zamierza kontynuowad integracje najlepszych z nich w ramach prowadzonej
dziatalnosci, budowanych globalnie kontaktéw i wtasnych dziatarn weryfikujgcych technologie powstajgce w
skali kraju. Dla realizacji tak sformutowanych celéw niezbedna staje sie optymalizacja dziatalnosci i rozszerzenie
modelu biznesowego Spotki o aktywnosci umozliwiajgce realizacje stabilnych przeptywdéw pienieznych poprzez,
miedzy innymi, uporzadkowanie kazdej ze sfer aktywnosci biznesowej w odrebnej spdétce zaleine;j.
Zamierzonym efektem tych plandw i catego procesu optymalizacji dziatalnosci Emitenta, jest — docelowo -
budowa grupy kapitatowej, przy czym ustugi wdrozeniowe charakteryzujace sie najwiekszg wartoscig dodang w
zakresie know-how pozostang wytgczng domeng spotki dominujgcej — Mega Sonic S.A. Pierwsze dziatania w
przedstawionym wyzej kierunku miaty miejsce juz w 2016 r. i polegaty na nabyciu udziatéw w trzech spétkach o
czym Emitent informowat w raportach 9, 10 i 11/2016. Fakty te $wiadczg o petnej determinacji wtadz Spétki w
konsekwentnej realizacji zatozonego programu.
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OCENA FINANSOWA:
1. Sytuacja finansowa:

Spotka zakonczyta rok 2015 zyskiem netto na poziomie ztotych. Jest to wynik nieco gorszy od bardzo dobrego
pod tym wzgledem 2014 roku. Ze wzgledu na zmniejszenie wolumenu w 2015 r. znaczgcych dostaw dla jednej z
wiodgcych sieci handlowych — zauwazalnie spadt poziom przychodow ze sprzedazy i miato to wptyw na
uksztattowanie sie zysku za caty rok. Emitent pozyskat w omawianym okresie istotne wsparcie ze strony
inwestoréw strategicznych, ktérzy objeli znaczace pakiety akcji kolejnych emisji, co pozwolito na spokojng
realizacje przyjetych celéow operacyjnych.

2. Przewidywany rozwdj jednostki i sytuacji finansowej:

Opracowana Strategia rozwoju Spotki zaktada systematyczne umacnianie jej pozycji, jako dostawcy nowych,
technologii oraz konsekwentne wzbogacanie oferty produktowej zaréwno pod wzgledem rodzaju jak i
parametrow technicznych.

Realizacja w pierwszych miesigcach 2015 r. dostaw sprzetu i urzadzen infrastruktury sieciowej do jednej z
wiodgcych sieci handlowych oraz dostawy wyposazenia, wdrozenia i serwis urzadzen dla duzych podmiotéw
krajowych w pézniejszym okresie pozwolito istotnie zwiekszy¢ obroty Spotki.

3.3. Zdarzenia istotnie wptywajace na dziatalnos¢ jednostki, ktére wystgpily w roku
obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego

W badanym okresie wszystkie dziatania Zarzadu Spétki byty oparte na zatozeniach przyjetych wspdlnie przez
Zarzad, Rade Nadzorczg i Akcjonariuszy Spotki i opieraty sie na wypracowanej i opublikowanej w trakcie roku
obrachunkowego Strategii rozwoju oraz na przygotowanym wczesniej budzecie jednostki. Dziatania te miaty na
celu niezmiennie: pozyskanie nowych partneréw biznesowych, nowych produktéw poszerzajgcych
dotychczasowg oferte Mega Sonic S.A. oraz liste odbiorcow na oferowane przez Spotke produkty i ustugi. W
2015 roku Spotka pozyskata dwdch, strategicznych inwestoréow, ktorzy objeli tgcznie 853.206 akcji serii D i E
podwyzszajac kapitat zaktadowy do kwoty PLN 213.526,80 oraz podjeto szereg decyzji wptywajacych na
efektywnosé funkcjonowania, jej wizerunek i mozliwosci dalszego rozwoju. Utworzono dwa nowe Oddziaty
Spotki: w Suwatkach oraz w Warszawie. Prezesem Zarzadu zostat p. Marcin Dtugotecki, od wielu lat zwigzany z
Mega Sonic i sprawujacy we wczedniejszych latach funkcje Wiceprezesa Zarzadu natomiast Wiceprezesem
Zarzadu zostat mianowany p. Radostaw Gtuszkiewicz — wczesniej Dyrektor Handlowy Emitenta. Ustanowiono
rowniez dwoje prokurentow (prokura taczna): p. Anete Dtugotecky oraz p. Pawta Grzonka. Dotychczasowy
Prezes Zarzadu — p. Andrzej Gluza wybrany zostat glosami Walnego Zgromadzenia na cztonka Rady Nadzorczej
Emitenta, a Rada Nadzorcza dokonata wyboru p. Gluzy na jej Przewodniczgcego. Spotka podpisata umowe z
nowym Autoryzowanym Doradcg — Domem Maklerskim Capital Partners S.A.

Zatrudnienie w Spétce na koniec roku obrotowego wynosito 22 osoby.

W 2015 roku podpisano i zrealizowano szereg waznych dla Spétki, z punktu widzenia jej przysztosci, skali
dziatania jak i obrotéw, umoéw. Przyktadem sg umowy z: Kolejami Mazowieckimi — KM S.A. (realizacja dostaw
tabletéw), MASSPAY S.A. (kolejny partner z segmentu operatoréow ptatnosci mobilnych po singapurskim
goSwiff, ktérego rozwigzanie bedzie integrowane przez Emitenta), Pocztg Polskg S.A. (dostawa skaneréw wraz z
osprzetem). W grudniu 2015 r. zawarte zastato rdwniez Porozumienie trojga gtownych akcjonariuszy Mega
Sonic S.A., ktdrego przedmiotem jest ustalenie zasad wspdlnego gtosowania na walnych zgromadzeniach
Spotki, nabywania akcji Spotki oraz prowadzenia trwatej polityki w stosunku do Spoétki. Potgczone udziaty
sygnatariuszy Porozumienia stanowig 70,95% w kapitale i 78,79% w gtosach. O wszystkich tych wydarzeniach
Spétka informowata w systemie EBI w 2015 r. kolejnymi raportami biezgcymi. NWZA Mega Sonic z 16 wrzesnia
2015 r. przyjeto uchwate w sprawie emisji Warrantéow Subskrypcyjnych serii A z prawem do objecia akcji serii F
z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz realizacji Programu Motywacyjnego dla
kluczowych pracownikow i wspotpracownikéw Spétki, a Rada Nadzorcza na swoim posiedzeniu w dn. 16
grudnia 2015 r. przyjeta brzmienie Regulaminu Programu Motywacyjnego oraz ustalita w drodze przyjetej
uchwaty kragg oséb uprawnionych do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych pierwszej transzy w ramach realizacji
tego Programu.
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3.4. Przewidywania dotyczace rozwoju jednostki

Zarzad Mega Sonic S.A. swoje najwieksze nadzieje na dalszy rozwdj Spétki poktada w nowych
projektach i podpisanych w 2015 r. umowach. Prowadzi statg analize sytuacji rynkowej co, przy jasno
okreslonej Strategii rozwoju i rozpoczetej juz budowie grupy kapitatowej pozwala wyobrazi¢ sobie
Spotke w nadchodzacej przysztosci jako nowoczesny podmiot z ustabilizowanym poziomem
zatrudnienia, w petni wykwalifikowanym i doswiadczonym personelem, wspdtpracujgcy z wieloma
partnerami branzowymi polskimi i zagranicznymi z sukcesem stawiajacy czota wymaganiom
wspotczesnego rynku i konkurencji.

Zadaniem w najblizszej przysztosci bedzie realizacja wysokomarzowych projektéw w zakresie
wdraznia systemdw AID oraz opartych na rozwigzaniach autoryzacyjnych dla platform mobilnych w
modelu abonamentowym i prowizyjnym. Celem bedzie realizowanie projektdw zwigzanych z
digitalizacjg procesdw transakcyjnych i autoryzacyjnych na styku sektora publicznego i biznesu, tam
gdzie dotychczas obowigzywaty tradycyjne rozwigzania. W ramach powyzszego Emitent zamierza, za
posrednictwem wyspecjalizowanych spétek celowych realizowaé te projekty inwestycyjne.
Zaangazowanie w nowe przedsiewziecia bedzie miato charakter kompleksowy. Spétka wykorzysta
zebrane wczesniej doswiadczenia i posiadany know-how w zakresie budowy platform transakcyjnych,
obstugi systeméw i zabezpieczenia transakcji mobilnych, by dostarczaé innowacyjne rozwigzania, w
obszarach gdzie funkcjonujg tradycyjne schematy. Przy budowie rozwigzan skorzysta z doswiadczen i
relacji z innymi podmiotami w branzy IT — ktérzy dostarczajg renomowanych rozwigzan i narzedzi
technicznych.

W projekty Emitent bedzie, w swoim zamiarze, angazowa¢ sie kapitatowo — z przyjetym zatozeniem
zachowania pakietu kontrolnego. Kazde przedsiewziecie realizowane bedzie przy wspoétudziale
partneréw merytorycznych — posiadajgcych relacje i know-how w poszczegdlnych branzach. Ponadto
majagc na uwadze wiele funkcjonalnosci Spdtka wspédtpracowaé bedzie takze z partnerami
technologicznymi — dostawcami ustug: bankowych, telekomunikacyjnych, ubezpieczeniowych.

3.5. Waziniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Spotka zakonczyta w 2015 r., zgodnie z zatozonymi harmonogramami rzeczowo - finansowymi prace zwigzane z
realizacjg projektéw POIG 1.4. oraz POIG 8.2. i kontynuowata dziatania zwigzane z komercjalizacjg uzyskanych
wynikéw badan.

3.6. Informacje dotyczgce nabyciu udziatéw (akcji) wiasnych, a zwtaszcza o celu ich nabycia,
liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jakg czes¢ kapitatu zaktadowego reprezentuja,
cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udziatéw (akcji) w przypadku ich zbycia

Spétka w roku obrotowym 2015 nie nabywata akcji wiasnych.

3.7. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent jest
na nie narazony

Wsrdd zidentyfikowanych dotychczas i dotyczgcych Spotki ryzyk gtdwne grupy niepewnosci stanowia:

Ryzyko zwigzane z celami strategicznymi

Poniewaz Mega Sonic S.A. wdraza systemy oparte o najnowsze technologie stosowane m.in. w szeroko
rozumianych systemach bezpieczenstwa i w Automatycznej Identyfikacji Danych, a jednym z gtéwnych celéow
strategicznych Spoéfki jest permanentne rozszerzanie oferty o nowe produkty i ustugi oraz wzmacnianie pozycji
rynkowej, to realizacja strategii rozwoju uwarunkowana jest wieloma czynnikami wptywajgcymi na skale
dziatalnosci operacyjnej. Wsrdd nich nalezy przede wszystkim wymieni¢: przepisy prawa, zmiany
technologiczne zachodzace w branzy, stosunek popytu oraz podazy na produkty i ustugi oferowane przez Firme,
sytuacje gospodarczg kraju. W sytuacji niesprzyjajgcych zmian w otoczeniu, nasileniu sie dziatan konkurencji
badZ podjecia przez Mega Sonic dziatan niekorzystnych ze wzgledu na nieprawidtowa ocene rynku lub zmian
rynkowych, istnieje ryzyko niezrealizowania, opdznienia realizacji badz tylko czeSciowej realizacji planowanych
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celéw strategicznych. Nieosiggniecie czesci lub wszystkich zamierzonych celéw strategicznych moze mieé
negatywny wptyw na skale dziatalnosci i sytuacje finansowo-majatkowa. Zarzad Spétki, aby zminimalizowac
ryzyko zwigzane z celami strategicznymi, dokonuje biezgcej analizy otoczenia oraz czynnikdw, ktdre mogg miec
negatywny wptyw na dziatalnos¢ i wyniki.

Ryzyko zmiennosci stop procentowych

Mega Sonic korzysta gtdwnie z kapitatu obcego, w tym z kredytow bankowych. W sytuacji ewentualnego
wzrostu stdép procentowych, koszty finansowe zwigzane z kapitatem obcym réwniez wzrastajg, co moze
wptynaé¢ na zmniejszenie wyniku finansowego. Zarzad, przed zaciggnigciem nowych zobowigzan, dokonuje
dokfadnej analizy sytuacji ekonomicznej firmy oraz prognozuje wysokos¢ kosztéw finansowych, biorgc pod
uwage ryzyko zmiennosci stép procentowych (a w przypadku zaciggniecia kredytéw w walucie obcej - réwniez
ryzyko kursowe). Istnieje ryzyko, ze w rezultacie wzrostu stop procentowych Spotka bedzie ponosita wyzsze
koszty finansowe, co moze negatywnie wptywac na rentownos¢ prowadzonej dziatalnosci.

Ryzyko zwiazane z utratg ptynnosci finansowej

Zdolnos¢ do terminowego regulowania zobowigzan biezgcych moze zostac ograniczona w sytuacji przedtuzania
sie okresu realizacji planéw inwestycyjnych. Zamrozenie srodkow pienieznych w trwajgce prace badawcze,
wydtuzenie cyklu konwersji gotowki, nieterminowos¢ kontrahentow i klientéw, a takze nieprawidtowe
zarzadzanie politykg naleznosci i zobowigzan, moze narazi¢ Spétke na utrate ptynnosci finansowej. Majac
powyzsze na uwadze, nie mozna wykluczy¢ ryzyka wystgpienia problemdéw z biezgcg ptynnoscig, co moze
doprowadzi¢ do trudnosdci w terminowym wywigzywaniu sie Firmy ze zobowigzan finansowych. Zarzad w
podejmowanych dziataniach kieruje sie przede wszystkim interesem Spoétki, czego potwierdzeniem jest ponad
dwadziescia lat jej nieprzerwanego funkcjonowania.

Ryzyko zwigzane ze struktura akcjonariatu oraz powigzaniami rodzinnymi

Pan Andrzej Gluza petnigcy do 29.06.2015 r. funkcje Prezesa Zarzadu (od tego samego dnia jest cztonkiem RN
Emitenta, a od 03.07.2015 r. — jej Przewodniczacym), posiada 630.000 akcji imiennych serii A
uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 2:1, stanowigcych (wg stanu na 31.12.2015 r.) 29,50% udziatu w
kapitale zaktadowym Spétki oraz uprawniajacych do 43,07% udziatu w gtosach na Walnym Zgromadzeniu.

Ponadto znaczacym akcjonariuszem Emitenta jest takze Pani Aneta Ewa Dtugotecka, bedaca zong Pana Marcina
Dtugoteckiego petnigcego funkcje Wiceprezesa Zarzagdu oraz cérka Pana Andrzeja Gluzy petnigcego funkcje
Prezesa Zarzadu (do 29.06.2015 r.), posiadajgca 160.000 akcji imiennych serii A uprzywilejowanych co do gtosu
w stosunku 2:1, stanowigcych 7,49% udziatu w kapitale zaktadowym Spoétki oraz uprawniajgcych do 10,94%
udziatu w gtosach na Walnym Zgromadzeniu. Prezes Zarzgdu Pan Marcin Dtugotecki (od 29.06.2015 r.) posiada
22.355 akcji Spotki stanowigcych 1,74% kapitatu zaktadowego oraz uprawniajgcych do 1,08% gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spoétki.

Znaczgcym akcjonariuszem Spotki zostat p. Jan Glinski — cztonek RN Emitenta obejmujgc 128.206 akcji zwyktych
serii D, stanowigcych 6% udziatu w kapitale zakladowym oraz uprawniajacych do 4,38% udziatu w gtosach na
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki. Znaczagcym akcjonariuszem Emitenta zostat réwniez p. Daniel
Omilianowicz obejmujgc 725.000 akcji zwyktych serii E stanowigcych 33,95% udziatu w kapitale zaktadowym
Spotki i uprawniajgcych do 24,78% udziatu w gtosach na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spétki.

Panstwo Andrzej Gluza, p. Aneta Dtugotecka i p. Daniel Omilianowicz zawarli Porozumienie, o ktérym mowa w
pkt. 4.3. niniejszego Sprawozdania.

Znaczacy akcjonariusze Spoétki moga wywierad istotny wptyw na dziatalnosé Firmy. Nie mozna wykluczyé¢, iz
interesy gtéwnych akcjonariuszy nie bedg interesami wspdolnymi z interesami innych akcjonariuszy. Wyzej
wymienieni znaczgcy akcjonariusze mogg rdéwniez przegtosowa¢ na Walnym Zgromadzeniu uchwaty
niepozgdane przez pozostatych akcjonariuszy. Inwestorzy, ktérzy chcg naby¢ akcje Mega Sonic, powinni wzigc
pod uwage, iz dotychczasowi akcjonariusze posiadajg decydujgcy wptyw na dziatalno$¢ Firmy. Ponadto
Inwestorzy powinni mie¢ na uwadze fakt istnienia powigzan rodzinnych cztonkéw organéw Spoétki oraz
wiekszosciowych akcjonariuszy. W opinii wskazanych oséb w swoich dziataniach kierujg sie one przede
wszystkim interesem Spétki. Naduzywaniu pozycji dominujgcej przez znaczgcych akcjonariuszy w spotce
zapobiegajg przepisy prawa, w tym Kodeksu Spétek Handlowych i Ustawy o Ofercie publicznej, przyznajace
szczegdlne uprawnienia mniejszosciowym akcjonariuszom. Ponadto Pan Andrzej Gluza, wiekszosciowy
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akcjonariuszy MEGA SONIC S.A., jest jednoczesnie Przewodniczgcym Rady Nadzorczej Spétki i osobiscie
angazuje sie w zarzgdzanie firmg, majac na uwadze jej dobro i stabilny rozwd;j.

Ryzyko zwigzane z wynajmem lokali uzytkowych

Zarowno siedziba Spétki, jak i biuro oraz magazyn sg wynajmowane na podstawie uméw najmu: siedziba -
umowa nhajmu na czas nieoznaczony, umowa na wynajem powierzchni Biura Handlowego i magazynu (Pl
Kasztelanski 3 w Warszawie), zawarta 30.01.2015 r. - z miesiecznym okresem wypowiedzenia.

Ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem systeméw informatycznych

W przypadku wadliwego badz nieprawidtowego funkcjonowania systemdéw informatycznych, Mega Sonic
narazony jest na zaktdcenia w dziatalnosci operacyjnej badz opdznienia w realizacji plandw inwestycyjnych.
Spotka przeciwdziata ryzyku zwigzanemu z funkcjonowaniem systeméw informatycznych poprzez korzystanie z
najnowszych technologii oraz wysokiej jakosci sprzetu technicznego, a takze dokonuje ciggtych i biezacych
aktualizacji oprogramowania. Od 2014 r. Emitent dysponuje dwoma serwerami.

Ryzyko powielenia innowacyjnych rozwigzan produktéw oferowanych przez Mega Sonic S.A.

Produkty oferowane przez Spoétke posiadajg wiele innowacyjnych rozwigzan, a wdrazane systemy sg oparte o
najnowsze technologie stosowane m.in. w kryptografii i w Automatycznej Identyfikacji Danych. Innowacyjnos¢ i
najnowsze technologie wptywajg nie tylko na jakos¢ Swiadczonych ustug i sprzedawanych przez Emitenta
produktéw, ale i na konkurencyjnosé spotki na rynku. Skopiowanie innowacyjnych rozwigzan technologicznych
badz opracowanie konkurencyjnych rozwigzan alternatywnych jest zatem dla Spotki sytuacjg niekorzystna.
Zarzad przeciwdziata ryzyku skopiowania innowacyjnych rozwigzan produktéw poprzez odpowiednig polityke i
systemy bezpieczenstwa.

Ryzyko zwigzane z krétkim cyklem zycia oferowanych produktéw

Sektory Automatycznej Identyfikacji Danych, Systemdw Bezpieczeristwa, Ptatnosci Mobilnych czy Systemdw
WMS charakteryzuja sie szybkimi zmianami technologicznymi. W swojej ofercie produktowej Spétka posiada
oprogramowanie, komputery przenosne, drukarki etykiet czy tez skanery, charakteryzujgce sie krotkim cyklem
zycia. Co istotne, faza spadku zainteresowania produktem nastepuje znacznie szybciej niz w innych branzach,
sprawiajac, iz czesto niezbedne sg modyfikacje strategii handlowej, modernizacje sprzetu badz tworzenie i
wprowadzanie na rynek nowego, zmodyfikowanego modelu produktu. Ciggte inwestycje i biezgce prace
badawcze sg kosztowne, co wptywa takze na sytuacje finansowg Spotki. Nietrafione plany inwestycyjne i prace
modernizacyjne mogga przyczynié sie do spadku rentownosci i konkurencyjnosci spétki na rynku. Zarzad przed
podjeciem decyzji o inwestycji, analizuje szacowane koszty inwestycji, bada nasycenie rynku oraz
zapotrzebowanie wybranych grup docelowych.

Ryzyko zwigzane z jako$cig Swiadczonych ustug

Mega Sonic przeprowadza audyty aplikacji i proceséw oraz oferuje ustugi wdrazania systemdw i pomocy
wyboru urzadzedA w zaleznosci od zastosowania i specyfiki dziatania. Czeste zmiany potrzeb klientéw,
koniecznos$¢ dostosowania produktu do potrzeb konkretnego uzytkownika badz potencjalnego uzytkownika,
wysokie oczekiwania w zakresie terminowosci dostaw produktéw oraz realizacji ustug, potencjalny wptyw
problemoéw zewnetrznych (spotecznych, politycznych, etc.) sprawiajg, iz Mega Sonic narazony jest na ryzyko
zwigzane z jakoscig Swiadczonych ustug. W sytuacji, gdy jakos¢ ustug sSwiadczonych przez pracownikéw nie
bedzie w petni satysfakcjonujacg dla klientow, wizerunek Spétki moze ulec pogorszeniu, a wartosc
sprzedawanych produktéw i ustug zmniejszeniu. Spoétka dba o jakos¢ swiadczonych ustug, zatrudniajac nie tylko
ekspertow i specjalistéow czy tez dokonujgc dogtebnej analizy potrzeb klientow, ale dazy rowniez do ciggtego
zwiekszania konkurencyjnosci na rynku ustug. Emitent dysponuje Certyfikatem Systemu Zarzadzania Jakoscig
zgodnym z wymaganiami normy PN-EN ISO 9001:2009, stosuje sie do zasad okreslonych w Ksiedze Jakosci WSK,
podlegajgcych okresowym audytom oraz jest posiadaczem Koncesji MSWiIiA na wykonywanie dziatalnosci
gospodarczej w zakresie obrotu wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym.

Ryzyko zwigzane z rozwojem oraz wdrazaniem nowych produktéw i ustug

Rynek Automatycznej Identyfikacji Danych oraz rynek Systemdw Bezpieczenstwa, na ktorych opiera sie gtéwna
dziatalno$¢ operacyjna Mega Sonic, podlegajg ciggtym zmianom technologicznym. Ponadto niektére
innowacyjne projekty moga nie znalezé odzwierciedlenia w zainteresowaniu potencjalnych klientow.
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Utrzymanie pozycji konkurencyjnej na obu rynkach zwigzane jest z ciggtym dostosowaniem oferty do wymagan
nabywcow. Wdrazanie nowych produktow i ustug moze by¢ zwigzane z dokonaniem wczesniejszych inwestycji
w zaplecze techniczne czy tez z przeszkoleniem badz zatrudnieniem pracownikdw. Istnieje zatem ryzyko
zZwigzane z rozwojem i wdrazaniem nowych produktow i ustug, ktéremu Emitent przeciwdziata szczegdlnie
poprzez monitoring istniejacych technologii, gtéwnie na rynkach zagranicznych i bada mozliwosci ich
zastosowania na gruncie polskim. Spétka zatrudnia réwniez wykwalifikowanych specjalistow, ktérzy dokonuja
dogtebnej analizy korzysci i kosztow, oszacowujac jednoczesnie mozliwg stope zwrotu, przed podjeciem decyzji
o rozszerzeniu oferty produktowe;j.

Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikéw oraz pozyskaniem wykwalifikowanej kadry

Dziatalno$¢ operacyjna Mega Sonic opiera sie na wiedzy i doswiadczeniu specjalistdw oraz wykwalifikowanej
kadry pracowniczej, zwfaszcza inzynierskiej. Wazng role odgrywajg réwniez ci specjalisci, ktorzy szkolg
pracownikéw z zakresu funkcjonowania i wdrazania oprogramowania. Firma moze mie¢ trudnosci z
pozyskiwaniem wykwalifikowanej kadry ze wzgledu na specyfike branzy - znajomosé¢ rynku Automatycznej
Identyfikacji Danych, rynku Systemow Bezpieczenstwa czy ptatnosci mobilnych nalezg do rzadkich umiejetnosci.
Utrata kluczowych pracownikéw wigze sie z koniecznoscig zatrudnienia, przeszkoleniem i wdrozeniem
nowych, ale moze takze przyczyni¢ sie do mniej wydajnego funkcjonowania spétki oraz opdznien w realizacji
plandw inwestycyjnych. W zwigzku z tym Zarzad doktada wszelkich staran aby minimalizowa¢ ryzyka zwigzane z
utratg kluczowych pracownikdw oraz pozyskiwaniem wykwalifikowanej kadry poprzez oferowanie
konkurencyjnych warunkéw zatrudnienia, kreowanie pozytywnych relacji pomiedzy pracownikami a spotka
oraz odpowiedni system motywacyjny.

Ryzyko zwigzane ze wzrostem kosztéw operacyjnych i innych kosztéw

W sytuacji wprowadzania innowacji i nowych technologii do oferty produktowej Spoétki, opdznien w realizacji
inwestycji, rozszerzania skali dziatalnosci operacyjnej badz niekorzystnych zmian w otoczeniu biznesowym,
istnieje ryzyko zwigzane ze wzrostem kosztéw operacyjnych i finansowych. Wzrost kosztéw moze miec
negatywny wptyw na wyniki dziatalnosci, przychody i ptynnos¢ finansowa. Przekroczenie progu planowanych
wydatkow w danym okresie przyczynia sie takze do zmniejszenia rentownosci spotki. Zarzad MEGA SONIC S.A.
przeciwdziata ryzyku zwigzanym ze wzrostem kosztéw operacyjnych i innych kosztdw poprzez ostrozne
ponoszenie wydatkdw, kontrole i monitoring udziatu kosztéw i przychodéw w wycenianych kontraktach oraz
zachowywanie rezerw marzowych pokrywajgcych ewentualne wzrosty wartosci kosztdw uzyskania sprzedazy.

Ryzyko kursowe

Mega Sonic moze sprzedawac produkty i Swiadczy¢ ustugi rowniez poza granicami kraju. Dziatalnos$¢ na rynku
Automatycznej Identyfikacji Danych oraz na rynku Systemoéw Bezpieczenstwa skorelowana jest rowniez ze
wspotpraca z zagranicznymi kontrahentami, dysponujgcymi innowacyjnymi technologiami oraz rozwigzaniami
technicznymi. Nalezy zatem uwzgledni¢ mozliwos¢ pojawienia sie ryzyka wahan kursowych, ktére moga
zmniejsza¢ przychody ze sprzedazy i zwieksza¢ koszty wspotpracy z zagranicznymi podmiotami. W zwigzku z
czym Spétka dokonuje ciggtej analizy i oceny wartosci polskiego ztotego oraz kurséw wymiany walut.

Ryzyko zwigzane z btedami ludzkimi i systemowymi

W ofercie Firmy znajduja sie specjalistyczne oprogramowania oraz technologie i ustugi, umozliwiajace lepsze
zarzadzanie i organizacje pracy. Mozliwe jest, iz oprogramowanie oferowane przez Spétke bedzie zawierac
niedoskonatosci natury informatycznej, systemowej czy tez elektronicznej (niesprawne dziatanie, btedy w
kodzie, nizsza niz planowana wydajnos¢, etc.). Zagrozeniem dla reputacji spotki sg takze btedy ludzkie,
wynikajace z nietrafionych kampanii marketingowych, prognoz rynkowych, niewtasciwych strategii
wdrozeniowych oraz handlowych. Z dziatalnoscig operacyjng moze by¢ zatem zwigzane ryzyko btedéw ludzkich
i systemowych. Jednym z gtéwnych celdw Emitenta jest zadowolenie klientdw i przysztych uzytkownikéw
oferowanych systemow, ktére sg wielokrotnie testowane, analizowane i przystosowane do potrzeb nabywcéw.
MEGA SONIC S.A. poprzez zatrudnianie wysokiej klasy specjalistdw oraz ciggte szkolenia branzowe, zarzadzania
projektami (w tym: PRINCE2) i in., dgzy do efektywnej minimalizacji wystgpienia ryzyka btedéw ludzkich.

Ryzyko nieskutecznej ochrony praw witasnosci intelektualnych Mega Sonic S.A.

Osoby nieupowaznione, korzystajace z praw wtasnosci intelektualnej (takich jak know-how czy tajemnic
handlowych spétki), mogag przyczyni¢ sie do obnizenia konkurencyjnosci i pogorszenia sytuacji finansowo-
majgtkowej. Istnieje zatem ryzyko, iz w razie nieskutecznej ochrony praw witasnosci intelektualnych, Spoétka
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moze ponies¢ straty pieniezne. Mozliwe jest takze zwiekszenie kosztéw obstugi prawnej. Zarzad niweluje
powyzsze ryzyko poprzez przekazywanie informacji dotyczacych ochrony praw wiasnosci intelektualnych
jedynie zaufanym pracownikom i osobom upowaznionym w niezbednym zakresie oraz poprzez korzystanie z
systeméw informatycznych i telekomunikacyjnych zabezpieczonych wielopoziomowo przed transferem danych
do podmiotédw nieuprawnionych. Zarzad ogranicza réwniez tego rodzaju zagrozenia podpisujac z partnerami
biznesowymi umowy NDA oraz kierujagc wybranych pracownikdw na Szkolenia w zakresie Ochrony Informacji
Niejawnych zgodnie z wymaganiami Ustawy z 2010 r.

Ryzyko zwigzane z potencjalnymi postepowaniami _sadowymi, arbitrazowymi, administracyinymi i_innymi
roszczeniami

MEGA SONIC S.A. nie jest strong postepowan sadowych, arbitrazowych lub administracyjnych. Istnieje jednak
ryzyko wszczecia przeciwko Spoétce takich postepowan w przysztosci, ktorych rozstrzygniecie moze byé
niekorzystne i mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢ i wyniki finansowe. Wedtug aktualnej wiedzy Zarzadu
zadne postepowanie sadowe, arbitrazowe ani administracyjne wobec Mega Sonic S.A. nie zostato wszczete, a
Spotka przestrzega przepiséw prawnych, w tym kodeksu pracy.

Ryzyko wystgpienia zdarzer losowych

Jak kazda spotka, Mega Sonic narazony jest na negatywne skutki wystgpienia zdarzen losowych (zjawiska takie
jak pozar, nawatnica, awarie, przerwy w dostawach energii elektrycznej, etc.). Mimo nalezytej starannosci i
ubezpieczenia, zdarzenia losowe mogg skutkowac poniesieniem istotnych strat nadzwyczajnych, przyczyniajac
sie do pogorszenia sytuacji majgtkowej i obnizenia wynikow finansowych.

Ryzyko zwigzane z koniecznoscig usuwania awarii

Z uwagi na wspotprace Spotki z podmiotami ktadgcymi szczegdlny nacisk na niezawodnos$¢ wykorzystywanych w
codziennej dziatalnosci rozwigzan (takimi jak koncerny: KGHM, ENEA, Poczta Polska, Volkswagen Polska,
Ferrero Polska, Reckitt Benckiser Polska i inne) w przypadku awarii sprzetu dostarczanego przez Spodtke
konieczna jest szybka jego wymiana lub naprawa (nieprzekraczajgca 24 godzin). Z uwagi na wskazang sytuacje
Spdétka zmuszona jest do posiadania, w petni mobilnego, zespotu serwisowego, a takze okreslonej ilosci czesci i
sprzetu przeznaczonego na wymiane, a w konsekwencji ponoszenia kosztéw z tym zwigzanych.

Ryzyko zwigzane z umowami o dofinansowanie projektéow

Spoétka zakonczyta i rozliczyta oba, rozpoczete we wczesniejszych latach projekty dofinansowywanez funduszy
Unijnych: ,Badanie innowacyjnego systemu zdalnej weryfikacji autentycznosci na bazie technologii RFID” w
ramach Dziatania 1.4 ,Wsparcie projektow celowych” Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka Nr
POIG.01.04.00-14-071/12-00 oraz ,Reinzynieria procesdéw biznesowych w relacji z partnerami dostawcami w
obszarze sprzedazowym” w ramach Dziatania 8.2 ,Wspieranie wdrazania elektronicznego biznesu typu B2B”
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka Nr UDA-POIG.08.02.00-140401/13-00 Przeprowadzane w
trakcie realizacji Projektéw audyty nie wykazaty nieprawidtowosci w przebiegu procesu realizacji badan oraz
przeptywow finansowych ograniczajgc mozliwosé wystgpienia ryzyka, w tym przypadku, do minimum.

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim Spétka prowadzi dziatalnos¢

MEGA SONIC S.A. dziata na rynku Automatycznej Identyfikacji Danych oraz na rynku Systemoéw Bezpieczenstwa.
Rynki te charakteryzujg sie czestg ewolucjg i zmianami technologicznymi. Ciggta ewolucja technologiczna w
branzy oraz szybkie tempo rozwoju tych rynkédw mogg przyczyni¢ sie do zmniejszenia konkurencyjnosci
Emitenta oraz nieefektywnego dostosowania sie do panujgcych trendéw rynkowych w okreslonym czasie.
Skutkiem dynamicznych zmian na rynkach Automatycznej Identyfikacji Danych, Ptatnosci Mobilnych, WMS czy
Systemdéw Bezpieczenstwa mogg by¢: utrata zaufania klientow, spadek renomy, zmniejszenie przychodow ze
sprzedazy czy tez pogorszenie sytuacji finansowej. Aby unikngé¢ takich sytuacji, Zarzad Spoétki monitoruje i
analizuje na biezaco trendy, otoczenie rynkowe i nowe technologie réwnoczesnie szukajgc autorskich i
innowacyjnych rozwigzan wzbogacajgcych i uzupetniajgcych oferte produktows.
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Ryzyko zwigzane z koniunkturg gospodarczg

Pomyslna realizacja celdw strategicznych, plandw inwestycyjnych oraz osiggniecie przez Emitenta
przewidywanych wynikéw finansowych zalezy rdéwniez od koniunktury gospodarczej. Czynniki
makroekonomiczne, niezalezne od dziatalnosci Firmy, takie jak produkt krajowy brutto (PKB), inflacja,
przyzwyczajenia inwestycyjne podmiotédw gospodarczych, polityka kredytowa bankéw, perspektywy rozwoju w
branzach, w ktorych dziatajg kluczowi klienci - moga wptyna¢ na pogorszenie sytuacji finansowej Spotki.
Zainteresowanie produktami i ustugami Spotki zalezne jest od sytuacji gospodarczej kraju. Spowolnienie tempa
wzrostu ekonomicznego, spadek inwestycji czy tez wzrost zadtuzenia jednostek gospodarczych to jedne z
czynnikow determinujgcych skale dziatalnosci oraz wielkos¢ popytu na oferte produktowa.

Ryzyko zwigzane z konkurencijg w branzy

W zwigzku z czestymi ewolucjami i zmianami technologicznymi oraz szybkim rozwojem innowacyjnych
rozwigzan na rynku Automatycznej Identyfikacji oraz na rynku Systemoéw Bezpieczeristwa, WMS i Ptatnosci
Mobilnych w branzy wystepuje wysoka konkurencyjnos¢. Rynek Automatycznej Identyfikacji Danych i Rynek
Systemoéw Bezpieczenstwa to sektory rozdrobnione, zatem w sytuacji przewagi firm konkurencyjnych, udziat
Firmy w rynku moze zosta¢ zmniejszony. Podjecie walki konkurencyjnej przez Spétke moze doprowadzi¢ do
zmniejszania sie marz MEGA SONIC S.A. Dtugookresowa przewaga konkurencji moze przyczyni¢ sie rowniez do
pogorszenia sytuacji finansowej. Nalezy jednak zaznaczy¢, iz - jak dotad - MEGA SONIC S.A. zdobyt
zainteresowanie rynku swojg ofertg produktowg oraz innowacyjnymi rozwigzaniami, a oferta postrzegana jest
jako konkurencyjna nie ze wzgledu na jej cene, ale gtéwnie ze wzgledu na jej unikalno$¢ oraz renome
sumiennego kontrahenta, jaka posiada Spoétka. Z sukcesem kontynuuje swojg owocng wspotprace z takimi
Swiatowymi potentatami jak Honeywell czy Zebra. Planowany rozwdj dziatu handlowego, umozliwi Firmie
szerszg skale dziatania i dalszg dywersyfikacje. Ponadto zamierza ona zwigkszaé swojg pozycje w branzy, w
zwigzku z tym przeciwdziatanie zagrozeniom ze strony konkurencji oraz analiza trendéw rynkowych to jedne z
gtéwnych zadan Zarzadu.

Ryzyko niekorzystnych zmian w przepisach prawnych

Otoczenie prawne w Polsce charakteryzuje sie wysoka czestotliwoscig zmian, co skutkuje niejednoznacznosciag
interpretacji przepiséw prawnych. Na prowadzong dziatalno$¢ gospodarczg potencjalnie negatywny wptyw
moga mie¢ aktualizacje miedzy innymi Kodeksu spétek handlowych, Ustawy o rachunkowosci, prawa pracy,
prawa handlowego, ubezpieczen spotecznych, Ustawy o opodatkowaniu osdb prawnych, etc. Wiele nowelizacji
polskiego prawa wynika z harmonizacji prawa krajowego do prawa Unii Europejskiej. W sytuacji btednej
interpretacji przepiséw prawnych na Firme mogg zosta¢ natozone kary lub sankcje administracyjne badz
finansowe. Ponadto nieoczekiwane zmiany przepisdow prawnych niosg za sobg ryzyko negatywnego wptywu na
rozwdj dziatalnosci. W celu minimalizacji przedmiotowego ryzyka, Spétka stale analizuje otoczenie prawne i
przeprowadza audyty wewnetrzne, skupiajgce sie na badaniu zgodnosci stosowanych aktualnie przepiséw z
obowigzujgcymi regulacjami prawnymi.

Ryzyko zmian oraz niekorzystnej interpretacji przepisow podatkowych

Przepisy podatkowe sg niejasne i czesto nowelizowane. Ponadto niejednokrotny brak jednoznacznej wyktadni
przepisbw moze prowadzi¢ do sytuacji odmiennej ich interpretacji przez Spotke i organy skarbowe. W
przypadku zaistnienia takich okolicznosci, urzad skarbowy naktadajgc na Firme kare finansowg, moze przyczynié
sie do pogorszenia jej wynikow finansowych. Potencjalne zmiany systemu podatkowego w Polsce moga
negatywnie wptyngé na dziatalnos¢ Mega Sonic, ale dotyczy to wszystkich podmiotéw dziatajgcych na krajowym
rynku.
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4. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie Zarzadu spodtki Mega Sonic S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia
sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2015r. do 31.12.2015 r.

Zarzad Mega Sonic S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe
za okres od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. i dane poréwnywalne sporzadzane zostaty zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi Spotke, oraz ze dane zawarte w sprawozdaniu finansowym
odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg Spotki oraz jej
wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki,
w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.

Marcin Dtugotecki
Prezes Zarzqdu

Oswiadczenie Zarzadu spétki Mega Sonic S.A. w sprawie podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych.

Zarzad Mega Sonic S.A. oswiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego Spoétki za okres od 01.01.2015 r. do
31.12.2015 r., zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci,
dokonujacy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej
opinii o badaniu, zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa krajowego.

Marcin Dtugotecki

Prezes Zarzqdu
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5. Opiniairaport biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego

[T

meritu'

biegli rewidenci

Opinia niezaleznego bieglego rewidenta

Dla Akcjonariuszy spétki Mega Sonic Spétka Akcyjna

Przeprowadzilismy badanie zatgczonego sprawozdania finansowego spétki Mega Sonic
S.A., z siedzibg w Warszawie przy ulicy Kruszynskiej 30B, na ktdre sktada sie:

- wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

- bilans sporzadzony na dziefi 31 grudnia 2015 r., ktéry po stronie aktywéw i pasy-
wow zamyka sie sumg 27 741 804,37 zi,

— rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.
wykazujacy zysk netto w wysoko$ci 485 445,07 zi,

— rachunek przeptywéw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do
31 grudnia 2015 r. wykazujgcy zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote

318 704,61zt,

— zestawienie zmian w kapitale wiasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do

31 grudnia 2015 r. wykazujgce wzrost kapitatu wlasnego o kwote 5 477 870,87 zt,
— dodatkowe informacje i objasnienia.

Za sporzadzenie zgodnego z obowigzujacymi przepisami sprawozdania finansowego

oraz sprawozdania z dziatalno$ci odpowiedzialny jest kierownik spétki Mega Sonic S.A.

Meritum Biegli Rewidenci
owine ka 26 521
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Kierownik spétki Mega Sonic S.A. oraz cztonkowie rady nadzorczej lub innego organu
nadzorujgcego spotki Mega Sonic S.A,, sg zobowiazani do zapewnienia, aby sprawozda-
nie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci spetnialy wymagania przewidziane w
ustawie z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.z 2009 r,, nr 152, poz. 1223 -
ze zm.), zwanej dalej ustawg o rachunkowosci.

Naszym zadaniem byto zbadanie i wyrazenie opinii o zgodno$ci z wymagajacymi zasto-
sowania zasadami (polityka) rachunkowosci tego sprawozdania finansowego oraz czy
rzetelnie i jasno przedstawia ono, we wszystkich istotnych aspektach, sytuacje majat-
kowg i finansowg, jak tez wynik finansowy sp6tki Mega Sonic S.A. oraz o prawidtowosci

ksigg rachunkowych stanowigcych podstawe jego sporzadzenia.

Badanie sprawozdania finansowego przeprowadziliSmy stosownie do postanowien:
— rozdziatu 7 ustawy o rachunkowos$ci,

— krajowych standardéw rewizji finansowej, wydanych przez Krajowg Rade Biegtych

Rewidentéw w Polsce,

— przepiséw ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks Spétek Handlowych (Dz. U.
z 2000 r.nr 94, poz. 1037 - ze zm.).

Badanie sprawozdania finansowego zaplanowali$my i przeprowadziliémy w taki sposéb,
aby uzyskac racjonalng pewno$¢, pozwalajacg na wyrazenie opinii o sprawozdaniu.
W szczegoélnosci badanie obejmowato sprawdzenie poprawno$ci zastosowanych przez
spotke Mega Sonic S.A. zasad (polityki) rachunkowosci i znaczacych szacunkéw, spraw-
dzenie -~ w przewazajgcej mierze w sposéb wyrywkowy - dowoddéw i zapiséw ksiego-
wych, z ktérych wynikaja liczby i informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym, jak i

cato$ciowg ocene sprawozdania finansowego.
Uwazamy, ze badanie dostarczyto wystarczajgcej podstawy do wyrazenia opinii.

Naszym zdaniem, zbadane sprawozdanie finansowe we wszystkich istotnych aspektach:

— przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majat-
kowej i finansowej badanej sp6tki Mega Sonic S.A. na dzien 31 grudnia 2015 r., jak
tez jej wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia
2015r,,

Meritum Biegli Rewidenci
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- sporzadzone zostalo zgodnie z wymagajgcymi zastosowania zasadami (polityka)

rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych,

— jest zgodne z wplywajgcymi na tres¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa

i postanowieniami umowy sp6tki Mega Sonic S.A.

Nie zgtaszajqc zastrzezen do zbadanego sprawozdania finansowego zwracamy uwage, ze

nie mozemy stwierdzi¢ jaka metoda rozchodu towaréw jest stosowana przez Jednostke.

Nie obserwowaliSmy spisu z natury towaréw handlowych na dzied bilansowy, ze

wzgledu na fakt podpisania umowy po dacie przeprowadzenia inwentaryzacji.

Jednostka zaprezentowata aktualizacje warto$ci aktywow niefinansowych w pozycji

E.IIL rachunku zyskéw i strat, zamiast w pozycji E.IL.

Sprawozdanie z dziatalno$ci spétki Mega Sonic S.A. jest kompletne w rozumieniu art. 49
ust. 2 ustawy o rachunkowosci, a zawarte w nim informacje s3 zgodne ze zbadanym

sprawozdaniem finansowym.
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1. INFORMACJE O SPOLCE

Mega Sonic Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, przy ul. Kruszynskiej 30B (wcze-
$niej przy ul. Rzezniczej 32/33, 50-130 Wroctaw), powstata w wyniku przeksztatcenia
Spotki Mega Sonic Co. Ltd spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke akcyjng,
na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw z dnia 31 sierpnia
2012 r. w formie aktu notarialnego z dnia 31 sierpnia 2012 r., repertorium A
3504/2012. Spétka Mega Sonic S.A. zostata zarejestrowana 4 pazdziernika 2012 r. przez
Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Kra-
jowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000435009.

Aktem notarialnym z dnia 19 pazdziernika 2012 r. (rep. A nr 4281/2012) zmieniono
par.6 ust. 1 Statutu Spétki oraz aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 31 stycznia
2013 (rep. Anr 347/2013) zmieniono par.6 ust. 1.

W dniu 10 czerwca 2014 roku, aktem notarialnym rep. A nr 2765/2014, dodano par. 6a.
w Statucie Spétki. Aktem notarialnym z dnia 1 pazdziernika 2014 r. (rep. A nr
4836/2014) zmieniono par.6 ust. 1 Statutu Spétki.

Aktem notarialnym z dnia 26 listopada 2014 r. (rep. A nr 5597/2014) zmieniono par.3
ust. 1, par. 10 ust. 1, par.15 ust. 4 Statutu Spé61ki.

Aktem notarialnym z dnia 29 czerwca 2015 r. (rep. A nr 3375/2015) zmieniono par.9,
par. 11, par.12 Statutu Spoiki.

Aktem notarialnym z dnia 16 wrzesnia 2015 r. (rep. A nr 4731/2015) zmieniono par.11,
par. 6 ust. 11idodano par. 6 ust. 9-12 Statutu Spétki.

Aktem notarialnym z dnia 18 stycznia 2016 r. (rep. A nr 314/2016) zmieniono par.3 ust.
1idodano par. 6 ust. 13-16 Statutu Spétki.

Wpisem do KRS nr 13 z dnia 8 lutego 2016 r. zrejestrowano zmiane siedziby sp6tki Me-

ga Sonic S.A.

Rejestracja podatkowa i statystyczna sp6tki Mega Sonic S.A. jest nastepujaca:
NIP: 526-00-38-019
REGON: 010658890

Podstawowg dziatalno$cig, zgodnie ze Statutem spotki Mega Sonic S.A,, jest:
— pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i kompute-

rowych,
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- produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych,

— produkcja sprzetu instalacyjnego,

- naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych,

- sprzedaz hurtowa komputerdéw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania,

- sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do
niego,

— dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

- dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji,

— badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych,

— naprawa i konserwacja komputeréw i urzgdzen peryferyjnych.

Spétka Mega Sonic S.A. utworzyta w badanym roku obrotowym dwa oddziaty:
— Mega Sonic S.A. oddziat w Warszawie, przy ul. Plac Kasztelanski 3, 01-362 Warszawa,
— Mega Sonic S.A. oddziat w Suwatkach, przy ul. Innowacyjnej 1, 16-400 Suwatki.

Na dzien 31 grudnia 2015 r,, kapitat podstawowy wynosit 213 526,80 zt i dzielit sie na:

790 000 akcji imiennych uprzywilejowanych serii ,A” i wartosci nominalnej 0,10 z
kazda,

448 000 akcji nie uprzywilejowanych serii ,B” i warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

44 062 akcji nie uprzywilejowanych serii ,C” i warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

I

|

128 206 akcji nie uprzywilejowanych serii ,D” i warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,
— 725000 akgji nie uprzywilejowanych serii ,E” i warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda.

W badanym okresie, wysoko$¢ kapitatu podstawowego ulegta zmianie. Uchwatg nr 2
Zarzadu sp6tki Mega Sonic S.A. z dnia 1 pazdziernika 2014 r. (rep. A nr 4836/2014) po-
stanowiono o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji 128 206 akgji
serii ,D” o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda, w ramach subskrypcji prywatnej i wytg-
czenia prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy. Zmiana kapitatu zostata zareje-

strowana w KRS w dniu 18 marca 2015 .

Meritum Biegli Rewidenci

Treéé dokumer 13 chjcle nstawewe tojemmnica «awodows g

4 wmﬂ

35



Uchwatg nr 5 Zarzadu spétki Mega Sonic S.A. z dnia 16 wrze$nia 2015 r. (rep. A nr
4731/2015) postanowiono o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emi-
sji 725 000 akcji serii ,E” o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda, w ramach subskrypcji
prywatnej i wytaczenia prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy. Zmiana kapitatu

zostata zarejestrowana w KRS w dniu 20 listopada 2015 r.

Uchwatg nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6tki Mega Sonic S.A. z dnia 16
wrzesnia 2015 r. podjeto decyzje w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z
prawem do objecia akgji serii F z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjona-
riuszy, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki z wytaczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany Statutu Sp6tki oraz realizacji Programu

Motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw i wspotpracownikéw Spétki.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego dotyczy emisji nie wiecej niz 140 000
warrantéw subskrypcyjnych z prawem do objecia nie wiecej niz 140 000 akcji zwyktych
imiennych serii F. Warranty subskrypcyjne zostaty wyemitowane nieodptatnie. Prawa
do objecia akgji serii F wynikajace z warrantéw subskrypcyjnych bedg mogty by¢ zreali-
zowane nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia 2018 r. Warunkowe podwyzszenie kapitatu

zostato zarejestrowane w KRS w dniu 22 pazdziernika 2015 r. wpis nr 11.

Uchwatg nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6tki Mega Sonic S.A. z dnia 18
stycznia 2016 r. podjeto decyzje w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii B z
prawem do objecia akgji serii G z wytaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjona-
riuszy, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki z wytaczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany Statutu Spétki oraz realizacji Programu

Motywacyjnego dla kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw Spéiki.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego dotyczy emisji nie wiecej niz 140 000
warrantéw subskrypcyjnych z prawem do objecia nie wiecej niz 140 000 akcji zwyktych
imiennych serii G. Warranty subskrypcyjne zostaly wyemitowane nieodptatnie. Prawa
do objecia akcji serii F wynikajgce z warrantéw subskrypcyjnych beda mogty byé zreali-
zowane nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia 2019 r. Warunkowe podwyziszenie kapitatu

zostato zarejestrowane w KRS w dniu 8 lutego 2016 r. wpis nr 13.
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Na dzien 31 grudnia 2015 r., akcjonariuszami spotki Mega Sonic S.A. byli:
— p.Andrzej Gluza, 630 000 akcji serii ,A” o warto$ci 63 000 zt,
- p. Aneta Dtugotecka, 160 000 akgji serii ,A” 0 warto$ci 16 000 z1,
— p.Jan Glinski, 128 206 akgji serii ,D” o warto$ci 12 820,60 zi,
— p. Daniel Omilianowicz, 725 000 akcji serii ,,E” o wartoéci 72 500 zt,
- p. pozostali Akcjonariusze, 492 062 akgji serii ,B” i ,C” o wartoéci 28 206,20 zi.
Na dzieft 31 grudnia 2015 r., kapitaly wtasne spétki Mega Sonic S.A. wynosity 7 406
492,28 zt.
Na dzien 31 grudnia 2015 r., bedacy dniem konficzacym rok obrotowy, Zarzad spétki Me-
ga Sonic S.A. reprezentuja:
- p.Marcin Diugotecki - Prezes Zarzadu,
~ p. Radostaw Gluszkiewicz - Wiceprezes Zarzadu.
W badanym okresie oraz do dnia zakonczenia badania sprawozdania finansowego za
rok obrotowy zakofczony w dniu 31 grudnia 2015 r., byly zmiany w Zarzadzie spétki
Mega Sonic S.A. Wpisem do KRS nr 6 z dnia 18 marca 2015 r. wykre$lono z funkcji Wice-
prezesa Zarzadu p. Marcina Diugoteckiego oraz wpisano jako Cztonka Zarzadu p. Dariu-
sza Oziero. Wpisem do KRS nr 10 z dnia 27 sierpnia 2015 r. wykreélono ze sktadu Za-
rzgdu sp6tki Mega Sonic S.A. p. Andrzeja Gluze i p. Dariusza Oziero. Jednoczesnie zareje-
strowano objecie funkcji Prezesa Zarzadu przez p. Marcina Dtugoteckiego oraz funkeji
Wiceprezesa Zarzadu przez p. Radostawa Gtuszkiewicza.
Na dzien 31 grudnia 2015 r., Rade Nadzorczg reprezentowali:

— Jan Glinski,

— Waldemar Siwak,

— Mirostaw Ktusek,

— Janusz Cieslak,

— Andrzej Gluza.
W badanym okresie oraz do dnia zakonczenia badania sprawozdania finansowego za
rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2015 r., byty zmiany w Radzie Nadzorczej
spotki Mega Sonic S.A.
Wpisem do KRS nr 6 z dnia 18 marca 2015 r. wykreslono ze sktadu Rady Nadzorczej p.
Mariusza Furmanka, p. Adama Skére, p. Tomasza Szczypinskiego, p. Jerome Clé. W sktad

Rady Nadzorczej powotano p. Mirostawa Ktuska i p. Janusza Cie$laka. Wpisem do KRS nr
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10 z dnia 27 sierpnia 2015 r. wykreélono ze sktadu Rady Nadzorczej p. Przemystawa
Krzemienieckiego oraz zarejestrowano objecie cztonkostwa przez p. Andrzeja Gluze.

Na dzien 31 grudnia 2015 r., w spétce Mega Sonic S.A. byta ustanowiona prokura w oso-
bach p. Anety Dtugoteckiej - prokura taczna z innym prokurentem lub cztonkiem Zarza-
du, oraz p. Pawta Grzonka - prokura tgczna z innym prokurentem lub cztonkiem Zarza-
du. Wpisem do KRS nr 11 z dnia 22 pazdziernika 2015 r. zarejestrowano ustanowienie

prokury w sp6tce Mega Sonic S.A.

Bilans sporzadzony przez spétke Mega Sonic S.A., na dzien 31 grudnia 2015 r. wykazuje
po stronie aktywow i pasywéw kwote 27 741 804,37 zi, za$ rachunek zyskéw i strat za
rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2015 r., wykazuje zysk netto w kwocie 485
445,07 z1, rachunek przeptywéw pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 r. do
31 grudnia 2015 r. wykazuje wzrost stanu $rodkéw pienieznych o kwote 318 704,61 zt,
zestawienie zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy 2015 r. wykazuje wzrost kapi-

tatu wiasnego o kwote 5 477 870,87 zl,

2, SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA POPRZEDNI ROK OBROTOWY

Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r., zostato zba-
dane przez Meritum Biegli Rewidenci Marzena Wéjcik nr 3159 i kluczowego bieglego
rewidenta p. Marzene Wéjcik, ktéry wydal opinie bez zastrzezen.

Sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r.,
zostalo zatwierdzone uchwalg nr 5 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow spotki Me-
ga Sonic S.A. w dniu 29 czerwca 2015 r. (rep. A nr 3375/2014 z dnia 29 czerwca 2015
r.). Jednoczesnie uchwaty nr 7 Zwyczajnegoe Zgromadzenia Wspélnikéw z dnia 29
czerwca 2015 r. postanowiono zysk netto w kwocie 829 619,07 zt za rok obrotowy za-
koniczony 31 grudnia 2014 r., przeznaczy¢ w catosci na zwiekszenie kapitatu zapasowe-
go Spétki. Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r., zo-

stato ztozone w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu 15 lipca 2015 r.

3. ZAKRES I TERMIN BADANIA
Celem naszego badania byto wyrazenie opinii wraz z raportem, czy sprawozdanie finan-
sowe za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2015 r., jest prawidlowe oraz rzetelnie

i jasno przedstawia sytuacje majatkowsa i finansowa, jak tez wynik finansowy spotki Me-
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ga Sonic S.A. W badaniu poszczegélnych pozycji sprawozdania finansowego i ksigg ra-
chunkowych postuzyli$my sie testami i prébami wiasciwymi dla rewizji finansowej. Na
podstawie wynikéw przeprowadzonych testéw i préb, wnioskowaliémy o poprawnosci
badanych pozycji. Nie stanowito przedmiotu naszego badania ustalenie i wyjasnienie
zdarzen, ktére moglyby - gdyby wystapity - stanowi¢ podstawe do wszczecia postepo-
warl: karnego i karno-skarbowego przez powotane do tego organy. Przedmiotem bada-
nia nie byly réwniez inne kwestie, ktére mogly wystapi¢ poza systemem rachunkowoéci
spotki Mega Sonic S.A,, lecz niemajgce wplywu na zbadane przez nas sprawozdanie fi-
nansowe.

Badanie sprawozdania finansowego spétki Mega Sonic S.A. za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2015 r,, przeprowadzili$my w maju i czerwcu 2016 r.

Nie nastgpity ograniczenia zakresu badania, a badana spétka Mega Sonic S.A. udostepni-
ta wymagane przez biegtego rewidenta dane, informacje i wyjasnienia, ktore zostaty po-
twierdzone o$wiadczeniem Zarzadu Spétki o kompletnym ujeciu danych w ksiegach ra-
chunkowych, o wykazaniu wszelkich zobowigzan warunkowych i o poinformowani

o istotnych zdarzeniach, ktére miaty miejsce po dacie bilansu.

3.1 INFORMACJE O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA I BIEGEYM REWIDENCIE

Zgodnie ze Statutem spétki Mega Sonic S.A., uchwala nr 1 Rady Nadzorczej z dnia
16 grudnia 2015 r., wskazano kancelarie Meritum Biegli Rewidenci Marzena Wéjcik nr
3159, jako Bieglego Rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego
za rok obrotowy zakoiczony w dniu 31 grudnia 2014 r.

Badanie sprawozdania finansowego za 2015 r. zostato przeprowadzone przez Meritum
Biegli Rewidenci Marzena Wéjcik, ul. Bukowifiska 26B lok. U2, 02-703 Warszawa, wpi-
sang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod nu-
merem 3159, na podstawie umowy nr 4/16/BSF zawartej w dniu 10 lutego 2016 r. oraz
uchwaty nr 1 Rady Nadzorczej z dnia 16 grudnia 2015 r.

3.2 DEKLARACJA NIEZALEZNOSCI
Meritum Biegli Rewidenci Marzena Wojcik nr 3159, jako podmiot uprawniony do bada-
nia sprawozdan finansowych oraz kluczowy biegty rewident prowadzacy badanie p. Ma-

rzena Wojcik nr 10787, niniejszym potwierdzajg bezstronnos¢ i niezalezno$¢ od badanej
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sp6tki Mega Sonic S.A. w rozumieniu art. 56 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych re-
widentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finan-

sowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U.z 2009 r., nr 77, poz. 649).

3.3 PODSTAWY PRAWNE WYKORZYSTANE W BADANIU

Badanie przeprowadzono, wykorzystujgc do tego celu miedzy innymi:

— przepisy ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.z 2002 r., Nr 76,
poz. 694 ze zm.),

— przepisy ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym (Dz. U.z 2009 r., nr 77, poz. 649),

— przepisy ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks Spétek Handlowych (Dz. U.
z 2000 r. nr 94, poz. 1037 - ze zm.),

- krajowe standardy rewizji finansowej, wydane przez Krajowa Rade Biegtych Rewi-

dentéw w Polsce.

4. SYSTEM RACHUNKOWOSCI

Rachunkowos¢ sp6tki Mega Sonic S.A. prowadzona jest zgodnie z przyjetymi zasadami

(polityka rachunkowodci). Przyjete zasady sa dostosowane do warunkéw i potrzeb

przedsigbiorstwa, stosowane w sposéb jednolity z zachowaniem zasady cigglosci.

Ksiegi rachunkowe sp6tki Mega Sonic S.A. prowadzone sg przy uzyciu komputera przy

zapewnieniu wymogdéw ustawowych okres$lonych w artykule 13 ust. 4 i 5 ustawy.

Bilans zamknigcia na 31 grudnia 2014 r., zostat prawidtowo wprowadzony do ksiag ra-

chunkowych, jako bilans otwarcia na dzien 1 stycznia 2015 r.

Nasze prace nie ujawnily istotnych btedéw dotyczacych:

— dokumentacji operacji gospodarczych,

— rzetelnodci, bezbtednosci i sprawdzalnosci ksigg rachunkowych,

— powigzania zapiséw ksiggowych z dowodami ksiggowymi oraz zbadanym sprawoz-
daniem finansowym,

- metod zabezpieczenia dostgpu do danych i systemu ich przetwarzania za pomoca
komputera,

- ochrony dokumentacji ksiegowej i ksigg rachunkowych.
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Zgodnie z ustawg o rachunkowosci, spétka Mega Sonic S.A. przeprowadzita inwentary-

zacje aktywdw i pasywow. Sposob przechowania i ochrony dokumentacji ksiegowej,

ksiag rachunkowych, sprawozdan finansowych spetniat wymogi art. 71 ustawy.

5. RACHUNEK ZYSKOW I STRAT ORAZ BILANS SPOLKI

TABELA NR 1. RACHUNEK ZYSKOW I STRAT.

Pozycja 2015 2014 2013
Przychody ze sprzedazy produktdw, towardw i 29039 48 830 11325
materiatéw
Wynik na sprzedazy -1807 1822 413
Wynik na dziatalno$ci operacyjnej -568 1411 420
Wynik na dziatalno$ci gospodarczej 331 1083 241
Zysk/strata brutto 331 1083 241
Zysk/ strata netto 485 830 141

dane w tys. zt

TABELA NR 2. BILANS.

Pozycja 2015 2014 2013
Aktywa trwate 10098 620 19
Wartosci niematerialne i prawne 6227 2 3
Inwestycje dtugoterminowe 2650 = 2
Aktywa obrotowe w tym: 17 644 17 631 12 187
Zapasy 777 1281 1293
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 3942 4021 6384
Inwestycje krétkoterminowe 7437 148 321
Kapitat wiasny 7 406 1929 1086
Zobowigzania dhugoterminowe 3924 858 770
Zobowigzania krétkoterminowe w tym: 11080 8515 7184
Zobowiqzania z tytutu dostaw i ustug 2793 5401 4630
Kredytyipozyezki , L e
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6. WSKAZNIKI FINANSOWE

Ponizej przedstawiono wybrane wskazniki finansowe za lata 2015, 2014 oraz 2013,

charakteryzujgce sytuacj¢ finansowa spétki Mega Sonic S.A. w tych okresach; obliczyli-

$my je na podstawie danych zawartych w sprawozdaniach finansowych Spétki za lata

zakonczone odpowiednio 31 grudnia 2015 r., 31 grudnia 2014 r. oraz 31 grudnia 2013 r.

TABELA NR 3. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI DZIAEANIA.

wskaznik 2015 2014 2013
nalezno$ci z tytutu dostaw i ustug
cykl rotacji naleznosci = * 365 50dni | 30dni | 206 dni
przychody ze sprzedazy i zr6wnane z nimi
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
cykl rotacji zobowigzan = *365 35dni | 40dni | 149 dni
przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi
dane w dniach
TABELA NR 4. WSKAZNIKI PLYNNOSCI.
VI Wielko$ci
wslaamik 2015 | 2014 | 2013 | opoymar
ne
aktywa obrotowe
wskaznik biezacej ptynnoéci = 1,59 2,07 1,70 >1,5
zobowiazania krotkoterminowe
aktywa obrotowe - zapasy
wskaznik ptynnosci Il = 1,52 1,92 1,52 >1,0
zobowigzania krétkoterminowe
inwestycje krétkoterminowe
wskaznik ptynnosci Il = 0,67 0,02 0,04 >0,1
zobowigzania krétkoterminowe
$rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne
Wskaznik wyptacalno$ci gotéwkowej = 0,03 0,005 0,04 >0,2
zobowigzania krétkoterminowe
nalezno$ci handlowe
wskaznik handlowej zdolnosci kredytowej = —————————
zobowigzania handlowe 141 0,74 1,38 >1
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TABELA NR 5. WSKAZNIKI RENTOWNOSCI. -
wskaznik 2015 2014 2013

zysk brutto
rentowno$¢ sprzedazy brutto = *100 1,14 % 2,22% 2,13%
przychody ze sprzedazy netto

zysk netto
rentowno$¢ aktywow ogétem = *100 | 1,75 % 4,55% 1,16%
aktywa ogétem

zysk operacyjny
rentowno$¢ aktywdw operacyjna = *100 -2,05 % 7,73% 3,44%
aktywa og6tem

zysk netto
rentowno$¢ kapitatu = *100 6,55 % 43,03% 12,98%
kapitat wlasny ogétem

dane w %
7. KONTYNUACJA DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]
We wprowadzeniu do sprawdzania finansowego za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2015 r., Zarzad sp6tki Mega Sonic S.A. poinformowal, ze wspomniane spra-
wozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnoéci
przez Spo6ike przez okres nie krétszy niz 12 miesiecy od dnia, na ktéry zostato ono spo-
rzgdzone, i Ze nie wystepuja okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania

dziatalnosci przez Spétke.

Do dnia zakoficzenia badania nie odnotowali$my istotnych okolicznos$ci, ktére mogltyby
powodowac nasze przekonanie, ze spdtka Mega Sonic S.A. nie jest w stanie kontynuowaé
dziatalnosdci, przez co najmniej 12 miesiecy liczac od dnia bilansowego, to jest od
31 grudnia 2015 r. w efekcie zamierzonego lub przymusowego zaniechania badz istot-

nego ograniczenia przez nia zakresu dziatalno$ci.

Wyniki badania sprawozdania finansowego spotki Mega Sonic S.A. sporzgdzonego na
dzien 31 grudnia 2015 r. oraz powyzsze wskazniki, przy uwzglednieniu wszystkich in-
formacji dostepnych nam na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu i opinii, nie wska-
zujg aby istnialo zagrozenie kontynuacji dziatalnoéci Spétki w ciggu 12-tu miesiecy od

daty, na ktdra zostato sporzadzone sprawozdanie finansowe.
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8. INFORMACJE O NIEKTORYCH ISTOTNYCH POZYCJACH SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO.
Dane liczbowe w formie sprawozdania finansowego sporzadzonego za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2015 r., zostaly przedstawione w zataczniku stanowiacym inte-

gralng cze$¢ niniejszego raportu.

8.1 AKTYWA

8.1.1 AKTYWA TRWALE

8.1.1.1 WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE

Warto$ci niematerialne i prawne w kwocie 6 227 tys. zt dotyczg przede wszystkim kosz-
téw zakorczonych prac rozwojowych w kwocie 6 226 tys. zi, ktére spétka Mega Sonic
S.A. aktywowata w badanym roku. Prace rozwojowe byly prowadzone w ramach umowy
z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju nr P0IG.01.04.00014.071/12 na realizacje Pro-
jektu ,Badanie innowacyjnego systemu zdalnej weryfikacji autentycznosci na bazie
technologii RFID” wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego.

8.1.1.2 RZECZOWE AKTYWA TRWALE

Ujawnione w ksiggach na 31 grudnia 2015 r., rzeczowe aktywa trwate w kwocie netto
1012 tys. zt, dotycza $rodkéw trwatych takich jak:

- urzgdzenia techniczne i maszyny w kwocie 36 tys. zi,

- $rodki transportu w kwocie 465 tys. zi,

- inne $rodki trwate w kwocie 511 tys. zt.

W badanym roku spétka zawarta umowy leasingu operacyjnego w rozumieniu polskich
przepisow podatkowych. Dla celéw bilansowych wszystkie umowy leasingowe trakto-
wane sg w sposob wiasciwy dla leasingu finansowego, w rozumieniu ustawy o rachun-

kowosci.

8.1.1.3 INWESTYCJE DLUGOTERMINOWE
Inwestycje diugoterminowe w kwocie 2 650 tys. z dotycza umowy leasingu finansowe-
go, w ktérej spétka Mega Sonic S.A. wystepuje jako finansujacy. Spétka prawidtowo do-

konata podziatu inwestycji na cze$¢ dtugo i krétkoterminowa.

Meritum Biegli Rewidenci

nentu gc ohyc ustaw

Boiuhen |7

44



8.1.2 AKTYWA OBROTOWE

8.1.2.1 Zapasy

Na dzien 31 grudnia 2015 r., zapasy ujawnione w bilansie w kwocie 777 tys. zt dotyczg
towaréw. Na podstawie przeprowadzonych testdw nie mozemy potwierdzi¢ przyjetej

przez Spo6tke metody rozchodu towaréw.

8.1.2.2 NALEZNOSCI Z TYTULU DOSTAW I USLUG

Na dzien 31 grudnia 2015 r., saldo naleznoéci ujawnione w bilansie w kwocie netto 3
942 tys. zt dotyczylo naleznosci od kontrahentéw krajowych i zagranicznych. Naleznosci
od kontrahentéw zagranicznych zostaty wycenione po kursie §rednim NBP ogloszonym
na dzien bilansowy. Spétka nie potwierdzita pisemnie stan naleznoéci na dziefi bilanso-

wy. W trakcie naszych prac przeprowadzili$my testy alternatywne.

8.1.2.3 INWESTYCJE KROTKOTERMINOWE

Inwestycje krotkoterminowe wykazane w bilansie w kwocie 7 437 tys. zt dotycza:

— pozyczki udzielonej spétce Edu Commerce sp. z 0.0. na podstawie umowy z dnia 2
kwietnia 2015 r. w wysokosci 1 000 tys. zi;

— S$rodkéw pienigznych w kasie i na rachunkach bankowych w wysokosci 366 tys. zt.
Nie wszystkie banki potwierdzity pisemnie saldo $rodkéw pienieznych na rachun-
kach bankowych;

— zakupionych diuznych papieréw warto$ciowych sp6tki DH Real Estate Sp. z 0.0. w
kwocie 3 750 000 zt, oraz Warsaw Currency Chamber Sp. z 0.0. w kwocie 1 490 000

z, z datg wykupu krétsza niz 12 miesiecy od dnia bilansowego.

8.1.2.4 KROTKOTERMINOWE ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE

Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe wykazane w bilansie w kwocie 5 183 tys.

zt dotycza przede wszystkim kosztow:

- umow dtugoterminowych w kwocie 4 216 tys. zk;

— projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych w kwocie 639 tys. zt, Projekt nr UDA-
P0IG.08.02.00-14-401/13-00 ,Reinzynieria proceséw biznesowych w relacji z part-
nerami dostawcami w obszarze sprzedazowym”;

- kosztéw dostepu do platformy informatycznej w kwocie 280 tys. zt;

— pozostate w kwocie 48 tys. zi.

Meritum Biegli Rewidenci
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8.2 PAsywA

8.2.1 KAPITALY WLASNE

Kapitat podstawowy na dziert 31 grudnia 2015 r., wynosit 213 526,80 zt. Uchwata nr 2
Zarzadu spo6tki Mega Sonic S.A. z dnia 1 pazdziernika 2014 r. (rep. A nr 4836/2014) po-
stanowiono o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji 128 206 akji
serii ,D” o wartoSci nominalnej 0,10 zt kazda, w ramach subskrypcji prywatnej i wyta-
czenia prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy. Zmiana kapitatu zostata zareje-

strowana w KRS w dniu 18 marca 2015r.

Uchwatg nr 5 Zarzadu spétki Mega Sonic S.A. z dnia 16 wrze$nia 2015 r. (rep. A nr
4731/2015) postanowiono o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emi-
sji 725 000 akgji serii ,E” o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda, w ramach subskrypcji
prywatnej i wytgczenia prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy. Zmiana kapitatu

zostata zarejestrowana w KRS w dniu 20 listopada 2015 r.

8.2.2 ZOBOWIAZANIA Z TYTULU KREDYTOW I POZYCZEK
Ujawnione w bilansie na dzien 31 grudnia 2015 r. saldo w kwocie 11 153 tys. zt dotyczy
zobowigzan z tytutu pozyczek w kwocie 1 206 tys. zt oraz zobowigzan z tytutu kredytéw

w kwocie 9 947 tys. z. Nie wszystkie banki potwierdzity salda na dzien bilansowy.

8.2.3 ZOBOWIAZANIA Z TYTULU DOSTAW I USLUG

Ujawnione w ksiggach na dzien 31 grudnia 2015 r. saldo zobowigzan wobec kontrahen-
tow na kwote 2 793 tys. zi, dotyczy zobowigzan krajowych i zagranicznych. Zobowigza-
nia wobec kontrahentéw zagranicznych zostaty wycenione wedtug kursu éredniego NBP
ogloszonego na dzien bilansowy. Jednostka nie potwierdzita pisemnie sald z dostawcami

na dzien bilansowy.

8.2.4 INNE ZOBOWIAZANIA FINANSOWE
Na dzien 31 grudnia 2015 r. ujawnione w ksiggach saldo w kwocie 818 tys. zt obejmuje
rozrachunki z tytutu podpisanych uméw leasingowych. Spétka dokonata podziatu zo-

bowigzan na czgsé¢ krétko- i diugoterminowsa.

Meritum Biegli Rewidenci
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8.2.5 ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE PRZYCHODOW

Rozliczenia migdzyokresowe przychodéw w kwocie 5 104 tys. zt dotycza przede
wszystkim otrzymanych dotacji w zwigzku z realizacjg projektow finansowanych ze
srodkéw unijnych. Rozliczenie pozycji nastepuje réwnolegle do odpiséw amortyzacyj-

nych.

8.3 RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

Dane liczbowe zostaly zawarte w zatgcznikach stanowiacych integralng czes¢ niniejsze-
go raportu.

Kierownictwo badanej sp6tki Mega Sonic S.A. dostosowato zasady ewidencji poszcze-
goélnych elementéw rachunku zyskéw i strat (przychodéw, kosztéw, wyniku na opera-
cjach finansowych, zyskéw i strat nadzwyczajnych) do specyfiki prowadzonej dziatalno-
$ci. Spétka sporzadza rachunek zyskéw i strat w uktadzie poréwnawczym.

Przychody ze sprzedazy zostaly we wszystkich istotnych aspektach prawidtowo zali-
czone do badanego roku obrotowego i obejmujg sprzedaz produktéw i towaréw w wy-
sokosci 29 039 tys. zt.

Koszty dziatalno$ci operacyjnej w wysokosci 30 846 tys. zt odzwierciedlajg we wszyst-
kich istotnych aspektach rzeczywisty przebieg przeprowadzonych operacji gospodar-
czych.

Warto$¢ sprzedanych towaréw wyniosta 15 433 tys. zt i stanowi 50 % kosztéw opera-
cyjnych.

Koszty ustug obcych ujawnione w kwocie 9 964 tys. zt stanowig 32 % kosztéw opera-
cyjnych i obejmuja gtéwnie koszty podwykonawcéw w kwocie 6 963 tys. zt.

Koszty wynagrodzen wyniosty 2 426 tys. zt i stanowia 8 % kosztéw operacyjnych, za$
koszty ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen wyniosty 362 tys. zt i s3 zgodne
z dokumentami zrédtowymi (listy ptac, umowy i deklaracje podatkowe). Pozostate kosz-
ty rodzajowe w wysokos$ci 189 tys. zt dotycza gtéwnie kosztow podrézy stuzbowych w
kwocie 110 tys. z}, ubezpieczen majatkowych w wysokosci 36 tys. zt i innych.

Pozostate przychody operacyjne w kwocie 1 571 tys. zt odnoszg sie gléwnie do rozlicze-
nia otrzymanej dotacji rOwnomiernie z amortyzacja.

Pozostate koszty operacyjne w kwocie 332 tys. zt dotycza przede wszystkim odpiséw

aktualizujacych przedawnione i niesciggalnych naleznosci. Jednostka zaprezentowata

Meritum Biegli Rewidenci
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aktualizacje wartodci aktyw6w niefinansowych w pozycji E.I11. rachunku zyskow i strat,
zamiast w pozycji E.IL

Przychody finansowe ujawnione w kwocie 1 389 tys. zt, odnoszg sie przede wszystkim
do réznicy wartodci zapaséw przekazanych w leasingu finansowym.

Koszty finansowe ujawnione w kwocie 489 tys. z, odnoszg sie gtéwnie do odsetek ban-
kowych w kwocie 214 tys. zt, odsetek leasingowych w wysokosci 41 tys. z4, naliczonych

odsetek od pozyczek w kwocie 38 tys. zt i innych.

8.4 WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ORAZ DODATKOWE INFORMACJE 1 OBJASNIENIA

Przygotowane przez spétke Mega Sonic S.A. wprowadzenie do sprawozdania finanso-
wego oraz dodatkowe informacje i objasnienia, odpowiadaja wymogom art. 48 ustawy o
rachunkowosci. Przedstawione informacje s3 we wszystkich istotnych aspektach zgodne

z ksiegami rachunkowymi.

8.5. RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH ORAZ ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WEASNYM

Zgodnie z art. 45 ust.3 ustawy, spétka Mega Sonic S.A. jest zobowigzana do sporzadzenia
rachunku przeptywéw pienieznych oraz zestawienia zmian w kapitale wlasnym.
Rachunek przeptyw6w pienieznych oraz zestawienie zmian w kapitale wiasnym zostaty
we wszystkich istotnych aspektach poprawnie przedstawione w powiazaniu z bilansem

i rachunkiem zyskow i strat oraz ksiegami rachunkowymi.

9. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI W ROKU OBROTOWYM

Informacje zawarte w sprawozdaniu Zarzadu za badany rok obrotowy, w czesci doty-
czgcej danych zawartych w ksiegach rachunkowych, sg zgodne z danymi przedstawio-
nymi w sprawozdaniu finansowym na dziert 31 grudnia 2015 r. Sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci spotki Mega Sonic S.A. odpowiada wymogom okre$lonym w art. 49 ustawy

o rachunkowo$ci.

Meritum Biegli Rewidenci
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10. ZAKONCZENIE
Niniejszy raport zawiera 18 stron kolejno ponumerowanych. Integralng jego cze$¢ sta-

nowi jeden zatgcznik wymieniony ponizej:

Zatgcznik : Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2015 .

MARZENA WOjCIK

O/éww/@ /

KLuczowy BIEGLY REWIDENT NR 10787

W IMIENIU MERITUM BIEGLI REWIDENCI MARZENA WOJCIK NR 3159
WARSZAWA, UL. BUKOWINSKA 26B/U2

MARZENA WOjCIK

/7
, (ST LA t/% u/
( BIEGLY REW}. NT NR 10787

Warszawa, dnia 9 czerwca 2016 .

Meritum Biegli Rewidenci
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Informacje o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego

LP. ZASADA TAK/ KOMENTARZ
NIE/
NIE DOTYCZY
Spoétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna TAK Zasada nie bedzie stosowana w

polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii, zapewniajgcych szybkos¢,
bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informacji.
Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych
metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje

z zastrzezeniem

czesci, ktéra méwi iz Spétka powinna
umozliwi¢ transmitowanie obrad WZA
w sieci Internet, rejestrowac przebieg
obrad iupublicznia¢c go na stronie
internetowej. Zdaniem Zarzadu
wypetnianie wszelkich obowigzkéw

) A ] . L informacyjnych zwigzanych

z  inwestorami i analitykami,  umozliwia¢ L .

. . . z organizacja walnych zgromadzen
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z . . -
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg !est Y_vystarczajqcym zrodigm
obrad i upubliczniaé go na stronie internetowej. |nformac1| dia wszystkich

zainteresowanych stron.

Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do TAK

informacji niezbednych do oceny sytuacji i

perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i TAK

zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spdtce i jej

dziatalnosci (strona startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem TAK Opis dziatalnosci Spotki ze

rodzaju dziatalnosci, z ktdérej Emitent uzyskuje wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z

najwiecej przychodow, ktérej Spdtka uzyskuje najwiecej
przychoddéw znajduje sie w
Dokumencie Informacyjnym
sporzgdzonym na potrzeby
wprowadzenia akcji serii B i C do
obrotu na rynku NewConnect
opublikowanym na stronie
internetowej Spofki.

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz z TAK Op;(s ryr'mku Znajduj? 5|e. W

okresleniem pozycji emitenta na tym rynku, Dokumencie Informacyjnym
sporzgdzonym na potrzeby
wprowadzenia akcji serii B i C do
obrotu na rynku NewConnect
opublikowanym na stronie
internetowej Spofki.

3.4. 7yciorysy zawodowe cztonkdéw organow spofki, TAK

3.5. powziete przez Zarzad, na podstawie TAK

os$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o

powigzaniach  cztonka rady  nadzorczej z

akcjonariuszem dysponujgcym akcjami

reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby

gtoséw na walnym zgromadzeniu spofki,

3.6. dokumenty korporacyjne spotki, TAK Statut  Spdtki  znajduje  sie  w
Dokumencie Informacyjnym
sporzgdzonym na potrzeby
wprowadzenia akcji serii B i C do
obrotu na rynku NewConnect
opublikowanym na stronie

internetowej Spofki
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3.7. zarys planow strategicznych spétki,

TAK

Dokument p.t. Strategia rozwoju
Spotki  zostat  opublikowany w
Raporcie biezgcym EBI nr 20/2015 w
dniu 18.06.2015 r.

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych
prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje),

TAK

Spotka  nie publikowata prognoz
wynikéw finansowych na biezacy rok
obrotowy.

Spotka nie planuje publikowania
kolejnych  prognoz, jednakze nie
wyklucza mozliwosci zmiany tej
decyzji w przysztosci, w takim
przypadku zastosuje niniejsza zasade.

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w
wolnym obrocie,

TAK

Aktualna  struktura  akcjonariatu
znajduje sie na stronie internetowej
Spotki  oraz w  sekcji  relacji
inwestorskich www.GPWInfoStrefa.pl.

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdéra jest
odpowiedzialna w spotce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

TAK

3.11. Skreslony.

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportow okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

Raporty  biezgce z  terminami
publikacji raportow okresowych oraz
informujace o datach WZA
zamieszczane sg na stronie
internetowej spotki.

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajagcym podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych,

TAK

3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

Nie byly kierowane takie pytania.
Emitent przekaze taka informacje,
jesli zdarzenie nastapi

3.17. informacje na temat powoddédw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

Zdarzenie nie wystapito. Emitent
poinformuje o takiej sytuacji, jesli
zaistnieje

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktorym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerdéw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

TAK

Informacje znajdujg sie na stronie
internetowej NewConnect.

51




3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

Informacja znajduje sie na stronie
internetowej NewConnect.

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

NIE

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte na stronie internetowe;j
powinny by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajgcy
tatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zostaé
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktédrym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta.

TAK

Strona internetowa prowadzona jest
w jez. polskim

Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spédtka, poza swojg
strong  korporacyjng powinna  wykorzystywac
indywidualng dla danej spoétki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

NIE

Spotka nie zamierza obecnie korzystac

z indywidualnej sekcji relacji
inwestorskich na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl. Zarzad

uwaza, ze polityka informacyjna
prowadzona za pomocg strony
internetowej Spodtki oraz systemu
raportowania EBI i ESPI zapewnia
dostep do informacji niezbednych do
oceny sytuacji i perspektyw rozwoju
Spofki.

Emitent powinien utrzymywaé biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spodtka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spotce nastgpi zdarzenie, ktére
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkdw, Emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tgcznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug

NIE

Spoétka nie stosuje tej praktyki ze
wzgledu na  przyjetg  polityke
informacyjna.
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w kazdym zakresie.

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

TAK

Spotka, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy bedzie
organizowa¢ publicznie  dostepne
spotkania z inwestorami, analitykami i
mediami, jezeli okaze sie to
koniecznie dla usprawnienia
komunikacji z rynkiem kapitatowym.

12,

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowaé cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigzac organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajagcym podjecie decyzji inwestycyjne;j.

TAK

Zdarzenie nie wystgpito. Emitent
poinformuje o zdarzeniu, jesli ono
wystapi

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnié¢
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi  okreSlone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

TAK

13a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gtosow w spétce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art.399 §3 Kodeksu spodtek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktdrych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacja i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez
w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 §3 Kodeksu
spotek handlowych.

TAK

Zdarzenie nie wystgpito. Emitent
bedzie informowac o zdarzeniu, jesli
wystapi

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczegbtowego
uzasadnienia.

TAK

Zdarzenie nie wystgpito. Emitent
zastosuje zasade w  przypadku
zaistnienia zdarzenia

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

Zdarzenie nie wystgpito. Emitent
zastosuje taka praktyke w sytuacji
zaistnienia zdarzenia

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmnie;j:

e informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére
w ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz

NIE

W chwili obecnej z uwagi na niewielka
wartosc merytoryczng takich
raportow dla inwestoréw Spoétka nie
publikuje raportéw miesiecznych.
Wszelkie istotne informacje dotyczace
wynikéw oraz zdarzern majacych
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wynikéw finansowych emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezagcego w okresie objetym raportem,

e informacje na temat realizacji celow emisji,
jezeli taka realizacja, chocby w czesci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia
majace mieé¢ miejsce w nadchodzacym
miesigcu, ktore dotycza emitenta i s istotne z
punktu widzenia interesdw inwestorow, w
szczegllnosci  daty  publikacji  raportow
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

wptyw na jej dziatalnos¢ Spoétka
przekazuje w formie raportéw
okresowych (kwartalnych) i biezacych.

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wtasciwym dla przekazywania
raportow  biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajgca zaistniatg sytuacje.

TAK

17.

Skreslony.

W opinii Zarzgdu niewypetnienie wybranych zasad tadu korporacyjnego nie powinno mie¢ negatywnego skutku
dla jakosci komunikacji z akcjonariuszami, a dziatania w zakresie relacji inwestorskich prowadzone sg w sposob
transparentny. Jednoczesnie Zarzad Emitenta nie wyklucza zmiany w dotychczas prowadzonej polityce
informacyjnej, jezeli dostrzeze w takim dziataniu wymierne korzysci dla akcjonariuszy Spoéfki.

Radostaw Gtuszkiewicz ~ Marcin Dtugotecki

Wiceprezes Zarzadu

Warszawa 09 czerwca 2016 r.

Prezes Zarzadu
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