Statut Spotki IQ Partners S.A.
Tekst ujednolicony na dzien 6 listopada 2009 roku

STATUT
IQ PARTNERS SPOLKA AKCYJNA

I.  POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Spotka, zwana w dalszej czes$ci niniejszego statutu ,,Spotka”, prowadzi dzialalno$¢ pod firma
,,1Q Partners spotka akcyjna”.

§ 2.

Spotka powstala w wyniku polaczenia 1Q Partners spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig z sie-
dzibg w Warszawie, wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie XIII Wydziatl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000243708
1 I[FA Investments spdtka z ograniczona odpowiedzialno$ciag z siedzibg w Warszawie, wpisana
do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000186455.

§ 3.

Siedziba Spotki jest miasto stoleczne Warszawa.

§ 4.

Spoétka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.

§5.

1. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze tworzy¢ spotki, oddziaty, przedstawicielstwa
1 wszelkie inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze uczestniczy¢ we wszystkich prawem dopusz-
czalnych powigzaniach organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W szczeg6lnosci, ale
nie wylacznie, Spotka moze przystgpowac do juz istniejacych lub nowozaktadanych spotek han-
dlowych.
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II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 6.
1.  Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

1/ dzialalno$¢ holdingéw finansowych,

2/ dziatalno$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych,

3/ pozostate formy udzielania kredytow,

4/ pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylgcze-
niem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

5/ pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszoé6w emerytalnych,

6/  dzialalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wylaczeniem holdingow fi-
nansowych,

7/ stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja,

8/ pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

9/ pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfiko-

wana.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktéregokolwiek z rodzajow dzialalnosci, o ktérych mowa

wust. 1, wymaga spetnienia szczegdlnych warunkow przewidzianych przepisami prawa,
a w szczegolnosci, ale nie wytgcznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpocze-
cie lub prowadzenie tego rodzaju dziatalno$ci moze nastapi¢ tylko i wylacznie po spetnieniu

tych warunkow.

§7.

Dopuszczalna jest zmiana przedmiotu dziatalnos$ci Spotki bez wykupu, jezeli uchwata powzigta be-
dzie wigkszo$cig dwoch trzecich gloséw w obecnosci 0séb reprezentujacych co najmniej polowe

kapitalu zaktadowego.

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§ 8.

1.  Kapitat zakladowy Spoétki wynosi 22.353.000 zt (dwadzie$cia dwa miliony trzysta pieédziesiat
trzy tysigce ztotych) i dzieli si¢ na:

1/

2/

3/

20.000.000 (dwadzie$cia milionéw) akcji na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej
1 zt (jeden zloty) kazda,

1.853.000 (jeden milion osiemset pig¢dziesiat trzy tysigce) akcji na okaziciela serii B o
wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda;

500.000 (piecset tysiecy) akcji na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 1 zt (jeden
ztoty) kazda;
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Wszystkie akcje serii A zostaly objete w wyniku polaczenia spotek, o ktorym mowa w § 2,
przez wspolnikéw spotek wymienionych w tymze paragrafie.

§9.

1.  Zarzad jest upowazniony do dokonania jednego albo wigkszej liczby podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spoiki, tacznie o kwote nie wigksza niz 15.000.000 zt (pigtnascie milionow zto-
tych). Upowaznienie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, jest udzielone na okres trzech lat,
poczawszy od dnia wpisania Spoiki do rejestru.

2. W oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzagd moze wydawac akcje zar6wno
w zamian za wktady pieni¢zne, jaki rowniez niepieni¢zne.

3. Uchwala Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji lub wydania akcji w zamian
za wktady niepieni¢zne podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, nie wy-
maga zgody Rady Nadzorcze;.

4.  Przy podwyzszeniu kapitalu zakltadowego w oparciu o upowaznienie, o ktérym mowa
w ust. 1, za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad ma prawo pozbawi¢ prawa poboru akcji w catosci
lub w czesci.

§ 10.

Kazda akcja Spotki moze zosta¢ umorzona w drodze jej nabycia przez Spotke za zgoda akcjonariu-

Sza.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spoéiki sa:
1/ Zarzad,
2/ Rada Nadzorcza,
3/ Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
§12.

1.  Zarzad prowadzi sprawy Spotki 1 reprezentuje Spoike.
2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spotki niezastrzezone do kompetencji pozo-
statych organow Spoiki.
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§ 13.

1. Zarzad Spotki sktada si¢ z nie mniej niz jednego i nie wigcej niz czterech cztonkow.

2. Czlonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem, iz cztonkow Za-
rzadu pierwszej kadencji powotuja wspolnicy spolek, o ktorych mowa w § 2.

3. Czlonkow Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

§ 14.
Do wazno$ci uchwal Zarzadu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.
§ 15.

1.  Zarzad moze wybra¢ ze swego sktadu prezesa lub osoby pelnigce inne funkcje w Zarzadzie.
2. Zarzad moze odwota¢ wybdr dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.

§ 16.

1. Organizacje 1 sposob dziatania Zarzadu okres$la regulamin uchwalany przez Zarzad 1 zatwier-
dzany przez Rad¢ Nadzorcza.
2. Regulamin okresla co najmnie;j:
1/ sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
2/ zasady podejmowania decyzji ws. nabycia przez Spotke akcji, udziatéw oraz wszelkich
innych niz akcje papierow wartosciowych,
3/ zasady podejmowania decyzji ws. udzielania i zaciggania przez Spotke kredytow 1 pozy-
czek,
4/  zasady podejmowania uchwatl w trybie pisemnym.

§17.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania o$wiadczen w imieniu Spdtki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch czlonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego, do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest
samodzielnie jedyny cztonek Zarzadu.

§ 18.

Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spotka a czlonkiem Zarzadu, Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza, w imieniu ktorej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobec-
nosci inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynno-
$ci prawnej pomig¢dzy Spotka a czlonkiem Zarzadu wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej.
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B. RADA NADZORCZA

§ 19.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dzia-

talnosci.

§ 20.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych spraw przewidzianych w przepisach kodek-
su spotek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:
1/ wybor bieglego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego

oraz, o ile jest sporzadzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapita-
towej Spotki,

2/ przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spolki, przygotowanego przez Zarzad Spoiki,

3/ udzielanie zgody na nabycie przez Spotke akcji wlasnych, z wylaczeniem przypadku,
o ktorym mowa w przepisie art. 362 § 1 pkt 2 k.s.h.,

4/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spotk¢ umowy z podmiotem powigzanym ze Spoika,
przy czym na potrzeby niniejszego postanowienia przyjmuje si¢ definicje podmiotu po-
wigzanego w rozumieniu rozporzadzenia Ministra FinansoOw z dnia 19 pazdziernika 2005
roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow pa-
pieréw warto§ciowych,

5/ udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o subemisje akcji,

6/ udzielanie zgody na nabycie albo zbycie przez Spotke akcji lub udziatéw innych spotek
handlowych, jezeli tacznie spetnione sg nastepujace warunki:

a. odpowiednio, w zamian za nabycie (zbycie) Spotka ma zaptaci¢ (otrzymac) cene
wyzsza niz 2.000.000 zt (dwa miliony ztotych), i

b. nabycie (zbycie) nie zostalo przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza
budzecie Spotki,

7/ udzielanie zgody na zaciagnigcie przez Spotke zobowigzania do $wiadczenia przez Spot-

ke, jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o warto$ci przekra-
czajace] kwote 2.000.000 zt (dwa miliony zlotych), jezeli zaciggnigcie takiego zobowia-
zania nie zostalo przewidziane w zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza budzecie Spoiki.

2. Udzielenie zgody na zawarcie umowy, o ktorej mowa w ust, 1 pkt 4, nie jest wymagane

w wypadku umoéw typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzone;j
dziatalno$ci operacyjnej przez Spoétke z podmiotem zaleznym, w ktéorym Spoétka posiada

wiekszosciowy udziat kapitatowy.
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§ 21.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz pigciu i nie wigcej niz siedmiu cztonkdw.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwoluje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem,
iz cztonkdéw Rady Nadzorczej pierwszej kadencji powotuja wspdlnicy spoltek, o ktérych mowa
w§ 2.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa trzy lata,
z zastrzezeniem, iz pierwsza kadencja Rady Nadzorczej trwa jeden rok.

§ 22.

Co najmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno by¢ cztonkami niezaleznymi w ro-

zumieniu niniejszego paragrafu.

Cztonek Rady Nadzorczej jest cztonkiem niezaleznym jezeli jest wolny od jakichkolwiek po-

wigzan ze Spolka, jej akcjonariuszami lub pracownikami, ktdre to powigzania mogtyby istot-

nie wptyna¢ na jego zdolnos¢ do podejmowania bezstronnych decyzji.

Co do zasady, za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej uwaza si¢ osobg, ktéra w dniu wybo-

ru do Rady Nadzorczej spetnia tacznie nastepujace warunki:

1/ nie jest 1 przez ostatnie trzy lata nie byta zatrudniona w Spétce lub jej spotce zaleznej lub
dominujacej,

2/ nie jest 1 przez ostatnie pi¢¢ lat nie byta cztonkiem Zarzadu Spoéiki lub jej spotki zaleznej
lub dominujace;j,

3/ nie jest akcjonariuszem posiadajacym bezposrednio lub posrednio prawo do wykonywa-
nia co najmniej 10 proc. ogdlnej liczby gltoséw na Walnym Zgromadzeniu Spoiki;

4/ nie jest cztonkiem organu, pelnomocnikiem lub pracownikiem akcjonariusza posiadajace-
go bezposrednio lub posrednio prawo do wykonywania co najmniej 10 proc. ogdlnej licz-
by glosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki,

5/ nie jest 1 nie byla w okresie ostatnich 3 lat wspolnikiem lub pracownikiem obecnych lub
bylych bieglych rewidentow Spotki lub jej spotki zaleznej lub dominujacej,

6/ poza wynagrodzeniem z tytutu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej nie otrzymuje zadnych
innych $wiadczen od Spoéiki lub jej spotki zaleznej lub dominujace;j,

7/ nie utrzymuje i nie utrzymywala przez ostatni rok znaczacych stosunkéw handlowych
ze Spolka lub jej spotka zalezng lub dominujaca, bezposrednio lub w charakterze wspol-
nika, cztonka organu lub pracownika petnigcego funkcje kierownicze osoby utrzymujace;j
takie stosunki, przy czym stosunki handlowe obejmuja bycie znaczacym dostawca towa-
réw lub ustug, istotnym klientem lub organizacja otrzymujaca od spotki lub jej grupy ka-
pitalowej mienie znacznej wartosci,

8/ nie byla cztonkiem Rady Nadzorczej lacznie przez wiecej niz 12 lat,

9/ nie jest czlonkiem zarzadu w spotce handlowej, w ktorej czlonek Zarzadu Spotki jest
cztonkiem rady nadzorczej,

10/ nie jest osobg bliska dla ktorejkolwiek z oséb wymienionych powyze;j.

Kryteria niezalezno$ci cztonka Rady Nadzorczej powinny by¢ spelnione nieprzerwanie przez
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caty okres trwania mandatu tego cztonka.

Celem zapewnienia wyboru do sktadu Rady Nadzorczej co najmniej dwoch czlonkéw nieza-
leznych, zgloszenie na Walnym Zgromadzeniu kandydata na cztonka Rady Nadzorczej jest
skuteczne tylko 1 wyltacznie pod warunkiem ztozenia przez akcjonariusza dokonujacego zgto-
szenia o$wiadczenia o spetnieniu badZ niespelieniu przez kandydata kryteriéw niezaleznos$ci
cztonka Rady Nadzorcze;j.

Niedopethienie postanowienia ust. 1 nie ma wplywu na mozliwo$¢ podejmowania przez Rade
Nadzorcza czynno$ci, w tym w szczeg6olnos$ci, ale nie wylacznie, na waznos¢ uchwat podej-
mowanych przez Rad¢ Nadzorcza. W przypadku, gdy Rada Nadzorcza liczy mniej niz dwoch
niezaleznych cztonkéw, w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia powinien
znalez¢ si¢ punkt dotyczacy zmian w sktadzie Rady Nadzorcze;j.

Na potrzeby niniejszego paragrafu terminy ,,spotka dominujaca” oraz ,,spotka zalezna” nalezy
rozumie¢ zgodnie z ich znaczeniem okreslonym w kodeksie spotek handlowych.

§ 23.

Rada Nadzorcza powinna wybra¢ ze swego skladu Przewodniczacego i moze wybra¢ ze swe-
go sktadu osoby pehiace inne funkcje w Radzie Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza moze odwota¢ wybor dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.

§ 24.

Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu odpowiedzialny za nadzor nad sprawami finanso-
wymi Spotki. Komitet Audytu sktada si¢ z trzech cztonkoéw wybranych przez Rad¢ Nadzorcza
sposrod cztonkow Rady, przy czym co najmniej jeden z cztonkéw Komitetu Audytu powinien
by¢ niezaleznym cztonkiem Rady Nadzorczej w rozumieniu postanowien § 22 i posiada¢ kwa-
lifikacje w zakresie rachunkowos$ci i1 finansow.

Rada Nadzorcza powoluje Komitet Nominacji i Wynagrodzen odpowiedzialny za sporzadza-
nie ocen kandydatow na cztonkéw Zarzadu i ustalanie zasad wynagradzania i wysoko$ci wy-
nagrodzen cztonkow Zarzadu. Komitet Wynagrodzen sktada si¢ z trzech cztonkow wybranych
przez Rade Nadzorcza sposrod cztonkéw Rady, przy czym co najmniej jeden z czionkow
Komitetu wynagrodzen powinien by¢ niezaleznym czlonkiem Rady Nadzorczej w rozumieniu
postanowien § 22.

Przewodniczacym kazdego z komitetow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, powinien by¢ niezalez-
ny czlonek Rady Nadzorczej w rozumieniu postanowien § 22. Przewodniczacego kazdego
z komitetow wybiera Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza ma prawo do odwotania kazdego cztonka komitetu, o ktorym mowa w ust. 1
lub 2, oraz przewodniczacego komitetu.

Organizacj¢ 1 sposob dzialania komitetow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, okreslaja ich regula-
miny, uchwalane przez Rad¢ Nadzorcza.

Rada Nadzorcza nie jest zobowigzana do powolania komitetow, o ktérych mowa w ust. 1 lub
2, jezeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi pigeiu czlonkéw. Jezeli Rada Nadzorcza nie po-
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wotala komitetow, o ktorych mowa w ust. 1 lub 2, zadania tych komitetow wykonuje Rada

Nadzorcza.
§ 25.
1.  Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz co dwa miesig-
ce.

2. Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest miasto stoleczne Warszawa, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza na pismie, pod rygorem niewazno$ci, zgode na odbycie
posiedzenia poza granicami miasta stotecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko 1 wy-
facznie posiedzenia, ktorego miejsce, data i godzina rozpoczgcia zostaly doktadnie okre§lone
w tresci o§wiadczenia obejmujacego zgode.

§ 26.

1.  Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wilasnej inicjatywy
albo na wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorcze;j.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady Nad-
zorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia,
na ktorym wybrani zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku nie-
zwolania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢ prze-
kazane kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej na pi§mie na co najmniej 7 dni przed dniem po-
siedzenia. Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzing, miejsce oraz porzadek obrad posie-
dzenia.

4.  Zmiana przekazanego czlonkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzor-
czej moze nastgpi¢ tylko 1 wylacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonko-
wie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie wnidst sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad w ca-
tosci lub w czgsci.

§ 27.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nie-
obecnosci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na pismie przez Przewodniczacego Rady
Nadzorcze;j.

§ 28.

1.  Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniach.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w glosowaniu jawnym, chyba ze na
wniosek ktoregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne. W spra-
wach dotyczacych wyboru i odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu oraz Przewodniczacego
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Rady Nadzorczej, a takze cztonka lub cztonkow oraz przewodniczacego kazdego z komitetow,
o ktoérych mowa w § 24, uchwaty podejmowane sag w glosowaniu tajnym.

3.  Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;.

4.  Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wyko-
rzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé.

§ 29.

1.  Rada Nadzorcza sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci za kazdy kolejny rok
obrotowy. Sprawozdanie zawiera co najmniej zwigzta ocene¢ sytuacji Spotki, z uwzglednie-
niem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykami istotnymi dla
Spoftki, a takze oceng pracy Rady Nadzorcze;.

2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajace si¢ w roku obrotowym przypadajacym bezpo-
srednio po roku obrotowym, ktorego dotyczy to sprawozdanie.

§ 30.

1.  Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi informacj¢ na temat swoich powia-
zan z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5 proc. ogdlnej
liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko czlonka Rady Nad-
zorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorczg.

2. Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Radzie Nadzorczej informacj¢ na temat zaist-
nialego lub mogacego powsta¢ konfliktu interesow. Cztonek Rady Nadzorczej powinien po-
wstrzymac si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwata w sprawie,
w ktorej zaistniat konflikt interesow.

§ 31.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystluguje wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia okresla uchwa-
ta Walnego Zgromadzenia.

§ 32.

Szczegdlowa organizacje 1 sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez
Rad¢ Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okresla w szczeg6lnosci,
ale nie wylacznie, zasady podejmowania przez Rad¢ Nadzorcza uchwat w trybie, o ktérym mowa
w § 28 ust 4.
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C.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 33.

Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone
w przepisach kodeksu spotek handlowych, przepisach innych ustaw i1 postanowieniach niniej-
Szego statutu.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 34.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nad-
zorczej, a w przypadku ich nieobecnosci cztonek Zarzadu.

Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego Zgromadzenia sposrod osob uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 35.

Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty pod warunkiem udziatu w nim akcjonariu-
szy reprezentujacych co najmniej 25 proc. kapitatu zaktadowego.
Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 36.

Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ wnoszone wraz z pisem-
nym uzasadnieniem. Uzasadnienia nie wymagajg sprawy porzadkowe i formalne rozpatrywa-
ne przez Walne Zgromadzenia.

Z zastrzezeniem ust. 3, wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢
uprzednio przedstawione do zaopiniowania Radzie Nadzorczej. Postanowienie, o ktérym mo-
wa w zdaniu poprzednim, przestaje obowigzywac, jezeli Rada Nadzorcza nie przekaze pisem-
nej opinii osobie, ktora wystapita o zaopiniowanie sprawy, w terminie dwdch miesiecy
od dnia zlozenia wniosku o wyrazenie opinii.

Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja wnioski dotyczace cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze
sprawy nie wymagajace uzasadnienia zgodnie z ust. 1 zd. 2.

§ 37.

Z zastrzezeniem, ust. 2 1 3, usuni¢cie okreslonego punktu z porzadku obrad Walnego Zgroma-
dzenia lub zaniechanie rozpatrzenia sprawy uj¢tej w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,
wymaga 3/4 (trzech czwartych) glosow.
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2. Jezeli wniosek o usunigcie okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechanie rozpatrzenia
sprawy ujetej w porzadku obrad zglasza Zarzad, przyjecie wniosku wymaga bezwzglednej
wiekszosci glosow.

3. Jezeli wniosek o usunigcie okreslonego punktu z porzadku obrad lub zaniechanie rozpatrzenia
sprawy ujetej w porzadku obrad dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza
lub akcjonariuszy, przyjecie wniosku jest mozliwe tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni
na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze, ktorzy zgtosili wniosek o umieszczenie okreslonego
punktu w porzadku obrad, wyraza zgodg¢ na jego przyjecie.

§ 38.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin, okres$lajacy organizacj¢ 1 sposdb prowadzenia
obrad. Uchwalenie, zmiana albo uchylenie regulaminu wymaga wigkszosci 3/4 (trzech czwartych)
glosow.

V. GOSPODARKA I RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 39.

Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.

§ 40.
1. Kapitaty wlasne Spotka stanowia:
1/ kapitat zaktadowy,
2/ kapitat zapasowy,
3/ kapitaty rezerwowe,
2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe zar6wno

na poczatku, jak 1 w trakcie roku obrotowego.
§ 41.

1. Budzet Spokki jest rocznym planem dochodéw i wydatkow oraz przychodéw i rozchodow
Spoiki, sporzadzanym na kazdy kolejny rok obrotowy.
2. Budzet Spotki stanowi podstawe gospodarki Spotki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
3. Zarzad Spokki jest zobowigzany do:
1/ sporzadzenia projektu budzetu Spotki na kazdy kolejny rok obrotowy,
2/ przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spoiki nie pdzniej niz na 60 (szesc-
dziesiat) dni przed rozpoczgciem roku obrotowego, ktérego dotyczy dany budzet.
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4/ Zatwierdzanie budzetu Spotki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetencji Rady
Nadzorczej.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 42.

W sprawach Spotki nieuregulowanych w tekscie niniejszego statutu majg zastosowanie w pierwszej
kolejnosci przepisy kodeksu spotek handlowych.
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