Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Nadzorczej Wawel S.A. w 2017 rok

I. Zakres dzialalnosci Rady Nadzorczej wraz z samoocena dzialalno$ci.

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej obejmuje okres od 01.01.2017 do 31.12.2017,
podczas ktorego pracowata Rada Nadzorcza X kadencji.

Sktad Rady Nadzorczej w 2017 r. przedstawial si¢ nastgpujaco:

1. Hermann Opferkuch Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Eugeniusz Matek Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Pawet Bataga Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Nicole Opferkuch Cztonek Rady Nadzorczej

5. Christoph Koéhnlein Cztonek Rady Nadzorczej

6. Pawet Tomasz Brukszo Cztonek Rady Nadzorczej.

7. Laura Weiss Czlonek Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz postanowieniami
Statutu spotki sprawowata staly nadzér nad dziatalno$cig Spotki. Cztonkowie Rady Nadzorczej
pozostawali w stalym kontakcie z Zarzadem Spotki i realizowali swoje zadania zar6wno poprzez

odbyte posiedzenia jak rowniez bezposrednie kontakty i spotkania operacyjne z Zarzadem.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaly si¢ w trybie zwyktych posiedzen (2 posiedzenia). Zawsze
zachowywane bylo wymagane wlasciwymi przepisami kworum. W trakcie odbytych w roku 2017

posiedzen omawiano m.in. takie zagadnienia jak:

wyniki osiagane w zakresie sprzedazy,
wydatki inwestycyjne,
okresowa analiza sytuacji finansowej Spotki,

kwestie zwigzane z walnym zgromadzeniem akcjonariuszy,
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wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych,



W sktad Rady Nadzorczej Wawel S.A. wchodzi trzech przedstawicieli gtéwnego akcjonariusza tj.
firmy Hosta International AG, jeden Cztonek pracujacy w Spotce, jeden Czlonek, ktory pracowat w
spolce w przesztosci oraz dwoch Cztonkdéw niezaleznych. W sktad Rady Nadzorczej wchodza osoby

bardzo dobrze znajgce branzg, w ktorej dziata Spotka i posiadajg odpowiednie kwalifikacje.

Zgodnie z wymogami Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 kryteria niezaleznosci
Cztonkéw Rady Nadzorczej spelniaja nastepujace osoby: Christoph Kéhnlein, Pawet Tomasz

Brukszo. Wszyscy ztozyli stosowne o$wiadczenia, potwierdzajace ich niezaleznosc.

W strukturze Rady Nadzorczej nie zostaly wyodrebnione komitet ds. nominacji i komitet ds.
wynagrodzen, ktorych zadania i funkcjonowanie opisuje Zatacznik nr I do Zalecenia Komisji
Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego roli dyrektorow nie
wykonawczych (...).

W dniu 28.10.2009 r. Rada Nadzorcza Spotki, w ramach swojej struktury, powotata po raz pierwszy
Komitet Audytu, w sktad ktérego zostali powotani:

1) Christoph Kohnlein — Przewodniczacy,
2) Nicole Richter (obecnie Nicole Opferkuch),

3) Pawel Tomasz Brukszo.

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru czlonkéow Komitetu na swym pierwszym posiedzeniu danej
kadencji.

W roku 2017 Rada podejmowata dzialania, ktore dotyczyly przede wszystkim kwestii
zwigzanych z dalszym rozwojem spoiki i umacnianiem pozycji rynkowej. Gtéwnym celem bylo

dalsze zwigkszanie sprzedazy oraz poprawa jakosci produktow.

Samoocena dziatalnosci

Zdaniem Rady Nadzorczej, w 2017 r. Rada Nadzorcza prawidlowo wypetniata swoje statutowe
zadania i obowiazki polegajace na stalym nadzorze nad dziatalno$cig Spolki. Cztonkowie Rady
Nadzorczej posiadaja odpowiednie kompetencje do pelnienia sowich funkcji i wszyscy aktywnie

uczestnicza w pracach Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza na biezgco monitoruje wyniki finansowe Spotki i aktywnie uczestniczy w sprawach

istotnych dla Spotki.



I1. Ocena sytuacji i dzialalnosci Spétki w 2017 r. z uwzglednieniem oceny systemow Kkontroli

wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.
W roku 2017 za najistotniejsze zadania jakie postawiono przed Zarzadem Spotki uznano:

1) poprawa jakos$ci produktow,

2) utrzymanie wiasciwej ptynnosci finansowe;j,

Na skutek podjetych dziatah realizacja wyznaczonych celéw znalazta swoje
odzwierciedlenie w nastgpujacych dokonaniach:

1) W analizowanym okresie wypracowano dodatni wynik finansowy netto w kwocie 113 322 tys.
PLN.

2) W trakcie 2016 r. Spotka posiadata petng zdolnos¢ do biezacego regulowania zobowigzan. Nalezy
uznaé, iz wskazniki plynnosci na 31.12.2016 r. osiagnety zadowalajacy poziom (wskaznik
ptynnosci biezacej wynosit 3,47, a wskaznik ptynnosci szybki 2,79).

3) Na31.12. 2016 r. Spotka nie posiadata zadnych umow kredytowych.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Wawel S.A. w 2017 roku, a wyniki finansowe osiagnigte

w roku 2017 uznaje za satysfakcjonujace.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia fakt, iz Spotka nie posiada zadluzenia kredytowego, a jej

dzialalno$¢ operacyjna finansowana jest kapitalem wlasnym.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia kontynuacje procesu dalszych zmian w sferze produktowe;j.
Rownolegle z tymi dziataniami na rynek wprowadzane sa oferty sezonowe i okazjonalne, ktore

pozytywnie wptywaja na postrzeganie produktéw i marki Wawel wsrod konsumentow.

Komitet Audytu, bedacy wewnetrznym organem Rady Nadzorczej, w oparciu o dokonang analize
stanu faktycznego, stwierdza, iz Zarzad Spotki odpowiada za kontrolowanie wewnetrznych procesow
jej dziatalno$ci, w tym proceséw zarzadzania ryzykiem. W Spotce nie funkcjonujg formalne procedury
ukierunkowane wytacznie na zarzadzanie procesami kontroli wewn¢trznej i zarzadzanie ryzykiem.
Niemniej jednak na system szeroko pojetej kontroli wewnetrznej w Spotce sktada si¢ szeregu procedur
i regulacji wewnetrznych (zarzadzenia, regulaminy wewngtrzne, instrukcje wewngtrzne, procedury
opisujace najwazniejsze procesy w Spolce, zakresy obowiazkow poszczegélnych komorek i
pracownikow itp.). Dodatkowo Zarzad Spotki osobiscie angazuje si¢ na poszczegélnych etapach
wewngtrznych regulacji we wlasciwe funkcjonowanie catego systemu kontroli i na biezagco monitoruje

jego funkcjonowanie.



W opinii Rady Nadzorczej system zarzadzania ryzykiem w Wawel S.A. obejmuje wszystkie istotne

dla Spotki ryzyka.

I11. Ocena prowadzonej przez spotke dzialalnosé¢ charytatywna oraz ocena sposobu wypelniania

przez spoltke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad ladu korporacyjnego.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW 2016, Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia prowadzona przez spotke dziatalno$¢ charytatywna, realizowana przez powotana przez Wawel
S.A. wraz z innymi fundatorami w czerwcu 2008 r. fundacj¢ ,,Wawel z rodzing”.

Glownym celem jest udzielanie pomocy spotecznej i edukacyjnej, wspieranie polskich rodzin oraz
0so6b 1 instytucji sprawujacych opieke zastepcza nad dzie¢mi. Powyzsze dzialania Fundacja realizuje

poprzez:

» program edukacyjny ,,Masz Szanse”, ktorego celem jest wyrownywanie szans edukacyjnych,
zwickszenie potencjatu rozwojowego dzieci oraz pomoc w rozwijaniu ich pasji i talentow,

» coroczne akcje okazjonalne stworzone z mysla o podopiecznych doméw dziecka - ,,Stodki Dzien
dziecka” oraz ,,Zostan Pomocnikiem Sw. Mikotaja”,

» wspieranie rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych,
» wspoOlprace ze §wietlicami srodowiskowymi, w ramach ktorej dofinansowywane sag positki.

W ocenie Rady Nadzorczej, powierzone $rodki na ww cele byly racjonalnie wydatkowane.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na GPW 2016, Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia sposob wypetniania przez spotke obowigzkow informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji

biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych.

IV. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z badania sprawozdania finansowego za rok 2017 oraz

sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spétki w 2017 r.

Zarzad przedstawit Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za rok 2017, na ktore sktada

si¢ w szczegdlnosci:

- sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2017 r., ktore po stronie aktywow
1 pasywow zamyka si¢ sumg 732 315 tys. PLN,

- sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. wykazujace
sume w kwocie 110 391 tys. PLN, w tym: zysk netto w kwocie 113 322 tys. PLN,

- sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 01.01.2017 do 31.12.2017,
wykazujace wzrost kapitatu wtasnego o kwote 80 396 tys. PLN,



- sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 01.01.20017 r. do 31.12.2017 r., wykazujace
zmniejszenie stanu srodkow pienieznych o kwote 16 767 tys. PLN,

- noty objasniajace wraz z informacjami dodatkowymi, wraz z raportem bieglego rewidenta Ernst &
Young Audyt Polska spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia sp. k. z badania powyzszych
dokumentow oraz opini¢ bieglego rewidenta.

Rada Nadzorcza nie wniosta zastrzezen do powyzszych dokumentow.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie finansowe Wawel S.A. za rok 2017 sporzadzone zostato
zgodnie z przepisami prawa, a w szczegolnosci ustawa o rachunkowosci i zawiera pelng i

wyczerpujaca relacje z dziatalnosci Spotki w roku 2017.

Rada Nadzorcza zapoznata si¢ z wnioskami Zarzadu dotyczacymi przeznaczenia zysku
osiagnigtego przez Spotke w 2017 r. i Rada Nadzorcza przychyla si¢ do wniosku Zarzadu oraz
rekomendacji Komitetu Audytu odnos$nie podziatu kwoty wypracowanego zysku netto w nastepujacy

sposob:

- dywidenda w kwocie : 37.493.875,00 PLN,

- kapitatl zapasowy w kwocie : 75.828.596,66 PLN.

V. Podsumowanie

Poprawne i zadowalajace wyniki w zakresie sprzedazy, dodatni wynik finansowy i wlasciwa
struktura bilansowa majaca swoje odzwierciedlenie w wielkosciach wskaznikéw ekonomicznych
pozwalaja Radzie Nadzorczej pozytywnie oceni¢ dziatania Zarzadu Spolki 1 wnioskowaé o udzielenie

pokwitowania Zarzagdowi Wawel S.A.

Krakow, 22.05.2018 r.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Hermann Opferkuch



Sprawozdanie Komitetu Audytu Wawel S.A. za 2017 rok

Komitet Audytu zostal po raz pierwszy powotany uchwatg Rady Nadzorczej Wawel S.A. w dniu
28.10.2009 r.

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru czlonkéw Komitetu na swym pierwszym posiedzeniu danej

kadencji.

Rada Nadzorcza Spotki w ramach swojej struktury utworzyta Komitet Audytu, w sktad ktérego zostali
powotani:

1) Christoph Koéhnlein — Przewodniczacy,

2) Nicole Opferkuch,

3) Pawet Tomasz Brukszo.

Wsréd powotanych cztonkow Komitetu Audytu co najmniej dwoch jest cztonkami niezaleznymi oraz

przynajmniej jeden posiada kwalifikacje i do§wiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

Komitet Audytu pelni funkcje konsultacyjno-doradcze i audytu dla Rady Nadzorczej, w zakresie
prawidtowego stosowania przez Spotke zasad sprawozdawczosci finansowej, wewngtrznej kontroli

Spotki oraz wspotpracy z bieglymi rewidentami Spotki.
Do zadan Komitetu nalezy:

a. monitorowanie:
- procesu sprawozdawczos$ci finansowej,
- skutecznoséci systemow kontroli wewngtrznej i systemow zarzgdzania ryzykiem oraz
audytu wewngtrznego, w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowe;,
- wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez firmg
audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow 1 ustalen Komisji Nadzoru
Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

b. kontrolowanie i monitorowanie niezalezno$ci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki swiadczone sg przez firmg audytorskg inne
ustugi niz badanie;

c. informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie to
przyczynito si¢ do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spolce, a takze jaka byla rola
Komitetu w procesie badania;

d. dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie
przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce;
e. opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;



f. opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacg badanie, przez
podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

g. okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

h. przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej powotania biegltych rewidentow
lub firmy audytorskiej zgodnie z polityka wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania i polityka $wiadczenia przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez
podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

i. przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowej w Spotce.

W dniu 22.03.2017 r. w Krakowie odbyto si¢ spotkanie, w ktorym udziat wzieli:

- Christoph Kéhnlein — Cztonek Rady Nadzorczej oraz Przewodniczacy Komitetu Audytu

- Nicole Opferkuch - Cztonek Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu

- Pawel Brukszo — Cztonek Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu

- Piotr Kuzniar - Ernst & Young Audyt Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka
komandytowa — Dyrektor, Biegly Rewident

- Ewelina Warchulska - Ernst & Young Audyt Polska spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig

spotka komandytowa - Menedzer

Celem spotkania bylo omowienie i podsumowanie pracy biegtego rewidenta, zwigzanej z dokonanym

badaniem sprawozdania finansowego Emitenta za 2016 r.

W dniu 22.03.2017 r. odbyto si¢ rowniez posiedzenie Komitetu Audytu, ktdérego przedmiotem byto:

1. Przedstawienie raportu z badania sprawozdania finansowego za rok 2016 wraz z opinig biegtego
rewidenta oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2016 wraz z Raportem w
sprawie stosowania zasad fadu korporacyjnego w 2016 r.

2. Omowienie projektu Raportu Komitetu Audytu za 2016 .

3. Dyskusja w zakresie propozycji Zarzadu Wawel S.A. dot. przeznaczenia zysku za rok 2016 na
dywidende oraz kapitat zapasowy i propozycja Komitetu Audytu.

4. Rekomendacja dotyczaca wyboru bieglego rewidenta w celu dokonania przegladu sprawozdania
finansowego Wawel S.A. za I-e potrocze 20017 r. oraz badania sprawozdania finansowego za
2017 r.

5. Projekty uchwat Komitetu Audytu.

6. Sprawy biezace.

Komitet Audytu podjat 3 uchwaty:



- w sprawie sprawozdania finansowego Spoiki i sprawozdania Zarzadu Wawel S.A. za rok 2016,
- w sprawie podzialu zysku za 2016 r.,

- w sprawie rekomendacji wyboru bieglego rewidenta w celu dokonania przegladu sprawozdania
finansowego Wawel S.A. za pierwsze potrocze 2017 roku oraz badania sprawozdania finansowego
za 2017 rok.

W dniu 17.08.2017 r. odbyta si¢ telekonferencja, w ktorej udziat wzieli:

- Christoph Kéhnlein — Cztonek Rady Nadzorczej oraz Przewodniczacy Komitetu Audytu

- Pawetl Tomasz Brukszo Cztonek Rady Nadzorczej oraz Cztonek Komitetu Audytu

- Piotr Kuzniar Ernst&Young Audyt Polska spétka z ograniczong
odpowiedzialnos$cig sp. k. — Biegly Rewident

Celem rozmowy bylo omoéwienie i podsumowanie pracy bieglego rewidenta, zwigzanej z dokonanym

przegladem sprawozdania finansowego Emitenta za pierwsze potrocze 2017 r.

W dniu 05.10.2017 r. odbyto si¢ kolejne posiedzenie Komitetu Audytu, ktdrego przedmiotem byto:

1. Nowe uregulowania dotyczace komitetow audytu - ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

2. Omowienie nowego regulaminu Komitetu Audytu .

3. Oswiadczenia o niezaleznosci cztonkow Komitetu Audytu.

4. Rekomendacja dotyczaca wyboru biegltego rewidenta w celu dokonania przegladu sprawozdania
finansowego Wawel S.A. za I-e potrocze 20018 r. oraz badania sprawozdania finansowego za
2018r.

5. Projekty uchwat Komitetu Audytu.

6. Sprawy biezace.

Komitet Audytu podjat 2 uchwaty:

- W sprawie przyje¢cia:

a) procedury Wawel S.A. dotyczacej wyboru podmiotu uprawnionego do badania ustawowego
sprawozdan finansowych,

b) polityki Wawel S.A. dotyczacej wyboru podmiotu uprawnionego do badania ustawowego
sprawozdan finansowych,

c) polityki w zakresie $wiadczenia dodatkowych ustug przez firme¢ audytorska, podmiot
powiazany z firma audytorska lub cztonka jego sieci.



- w sprawie rekomendacji wyboru bieglego rewidenta w celu dokonania przegladu sprawozdania
finansowego Wawel S.A. za pierwsze potrocze 2018 roku oraz badania sprawozdania

finansowego za 2018 rok.

Komitet Audytu, w oparciu o dokonang analize stanu faktycznego, stwierdza, iz Zarzad Spotki
odpowiada za kontrolowanie wewngetrznych procesow jej dziatalnos$ci, w tym proceséw zarzadzania
ryzykiem. W Spoétce nie funkcjonujg formalne procedury ukierunkowane wytacznie na zarzadzanie
procesami kontroli wewnetrznej i zarzadzanie ryzykiem. Niemniej jednak na system szeroko pojetej
kontroli wewnetrznej w Spoélce sktada si¢ szeregu procedur i regulacji wewnetrznych (zarzadzenia,
regulaminy wewnetrzne, instrukcje wewnetrzne, procedury opisujace najwazniejsze procesy w Spolce,
zakresy obowigzkow poszczegdlnych komoérek i pracownikow itp.). Dodatkowo Zarzad Spotki
osobiscie angazuje si¢ na poszczegolnych etapach wewnetrznych regulacji we wlasciwe

funkcjonowanie catego systemu kontroli i na biezaco monitoruje jego funkcjonowanie.

W ocenie Komitetu Audytu w spotce nie ma potrzeby wydzielenia organizacyjnie funkcji audytu

wewnetrznego.
Przewodniczacy Komitetu Audytu

Christoph Kéhnlein

Krakoéw, 18.05.2018



