Formularz do wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika*

AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 1/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym wybiera na

Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia ............cccceeevueeneenne

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

llos¢ glosow: ...l

Gtosowanie:
oza (liczba gltosow/ liczba akcji)
1 przeciw Ll (liczba glosow/liczba akcji)

1 zglaszam sprzeciw

(tres¢ sprzeciwu)
1 wstrzymujacychsie ... (liczba glosow/liczba akcji)



AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwata nr 2/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym wybiera do
sktadu komisji skrutacyjne;:

)

Gtosowanie:
Joza (liczba gtosow/ liczba akcji)
1 przeciw Ll (liczba glosow/liczba akcji)

1 zglaszam sprzeciw

(tres¢ sprzeciwu)

1 wstrzymujacychsie ... (liczba glosow/liczba akcji)
2)

Glosowanie:
oza (liczba gltosow/ liczba akcji)

1 przeciw Ll (liczba gtosow/liczba akcji)

1 zglaszam sprzeciw




(tres¢ sprzeciwu)

1 wstrzymujacychsie ... (liczba glosow/liczba akcji)
)
Glosowanie:
oza (liczba gltosow/ liczba akcji)
1 przeciw Ll (liczba gtosow/liczba akcji)
(1 zglaSzam SPIZECIW ot

(tres¢ sprzeciwu)

1 wstrzymujacychsie ... (liczba glosow/liczba akcji)

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

[los¢ glosow: ...l
Gtosowanie:
Joza (liczba gtosow/ liczba akcji)
1 przeciw (liczba glosow/liczba akcji)
(1 Zglaszam SPIZECIW i e
(tres¢ sprzeciwu)
1 wstrzymujacychsie ... (liczba glosow/liczba akcji)



AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwata nr 3/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie przyjecia porzadku obrad
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym przyjmuje
zaproponowany porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania wigzacych uchwat ujetych w porzadku obrad.

4. Wybor Komisji Skrutacyjne;.

5. Podjecie uchwaty w przedmiocie przyjgcia porzadku obrad.

6. Rozpatrzenie Sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Grupy Kapitatlowej APS Energia i
jednostki APS Energia S.A. za 2019 r. oraz jednostkowego sprawozdania finansowego
APS Energia S.A. za 2019 r. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej APS Energia za 2019 r.

7. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej dla Walnego Zgromadzenia z wynikow
oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej APS Energia 1 jednostki
APS Energia S.A. za 2019 r., jednostkowego sprawozdania finansowego APS Energia
S.A. za rok obrotowy 2019 i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy

Kapitatowej APS Energia za rok obrotowy 2019.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Podjecie uchwaly w przedmiocie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitalowej APS Energia i jednostki APS Energia S.A. za 2019 r.

Podjecie uchwaly w przedmiocie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki za 2019 r.

Podjecie uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatlowej APS Energia za 2019 r.

Przedstawienie Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2019 r. oraz
Sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny sytuacji Spotki w okresie od 1
stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

Podjecie uchwat w przedmiocie udzielenia cztonkom Zarzadu Spoéltki absolutorium z
wykonania obowigzkow w 2019 r.

Podjecie uchwat w przedmiocie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z
wykonania obowiazkéw w 2019 .

Podjecie uchwaty w przedmiocie podziatu zysku netto Spotki za 2019 r. i ustalenia dnia
dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy.

Podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i
Rady Nadzorczej w APS Energia S.A.

Podjecie uchwaly w przedmiocie upowaznienia Rady Nadzorcze; Spotki do
uszczegotowienia elementow Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu 1 Rady
Nadzorczej w APS Energia S.A.

Podjecie uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu Spotki.

l. Dokonuje si¢ zmiany tresci § 13 ust. 6 Statutu Spotki w ten sposob, ze po punkcie

2

h) ,, . ” (kropke) zastepuje si¢ ,, , ~ (przecinkiem), a po punkcie h) dodaje si¢ punkty 1)
i j) o nastepujacej tresci:

., 1) powziecie uchwaty, o ktorej mowa w art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych, lub przeprowadzenie dyskusji, o ktorej mowa w
art. 90g ust. 7 tej ustawy,

J) przyjmowanie w drodze uchwaty, Polityki Wynagrodzen Czlonkow Zarzqdu i Rady

Nadzorczej.



18.
19.

1. Dokonuje si¢ zmiany tresci § 14 ust. 15 Statutu w ten sposdb, ze po punkcie 1)

2

., . (kropke) zastepuje si¢ ,, , ~ (przecinkiem) i dodaje si¢ punkty m) i n) o nastepujace;j
tresci:

,m)  sporzgdzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzgdu
i Rady Nadzorczej zgodnie z trescig art. 90g ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych,

n) opracowanie procedury okresowej oceny, czy transakcje z podmiotami
powiqzanymi sq zawierane na warunkach rynkowych w ramach zwyklej dziatalnosci
Spotki, o ktorej mowa w art. 90j. ust. 2 ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.”

Podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

Podjecie uchwaty w przedmiocie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spoiki.

l. Dokonuje si¢ zmiany dotychczasowej tresci § 4 ust. 1 Regulaminu Rady
Nadzorczej Spotki w ten sposob, ze po punkcie q) dodaje si¢ punkty r) i s) o nastgpujacej
tredci:

,¥)  sporzgdzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzqdu
i Rady Nadzorczej zgodnie z trescig art. 90g ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych,

S) opracowanie procedury okresowej oceny, czy transakcje z podmiotami
powigzanymi sq zawierane na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci
Spotki, o ktorej mowa w art. 90j. ust. 2 ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.”

. Dokonuje si¢ zmiany tresci § 12 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki,
ktérego dotychczasowa tresé:

,, 1. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujq wynagrodzenie wedtug zasad okreslonych
uchwatq Walnego Zgromadzenia.”

zostaje zastgpiona trescia:

1. Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujq wynagrodzenie wedlug zasad
okreslonych uchwatq Walnego Zgromadzenia, zgodnie z Politykq Wynagrodzen

)

Czlonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej obowiqzujgcq w Spotce.’



20.

21.

1. Dokonuje si¢ zmiany tresci § 14 ust. 4 punkt 1 podpunkt ¢) Regulaminu Rady
Nadzorczej Spotki, ktorej dotychczasowa tresc:

,¢)  wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania
przez firme audytorskq badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustalen
Komisji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej;”

zostaje zastgpiona trescia:

,C)  wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania
przez firme audytorskq badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustalen
Agencji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej;”

Podjecie uchwaly w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady
Nadzorczej Spoiki.

Podjecie uchwaty w przedmiocie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki.
l. Dokonuje si¢ zmiany tytutu Regulaminu Walnego Zgromadzenia w
dotychczasowej tresci: ,, REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA APS ENERGIA
S.A. Z SIEDZIB4A W ZIELONCE” - niniejszym tytul Regulaminu Walnego
Zgromadzenia otrzymuje nastepujacg tresc:

wREGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA APS ENERGIA S.A. Z SIEDZIBA W
STANISLAWOWIE PIERWSZYM”

. Dokonuje si¢ zmiany w § 2 ust. 3 punkt 3) Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Spotki w ten sposob, ze ,, . (kropke) zastepuje si¢ ,, ;' (§rednikiem).

1. Dokonuje si¢ zmiany w § 2 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki
w ten sposob, ze po punkcie 3) dodaje si¢ punkt 4) o nastepujacej tresci:

4)  powziecie uchwaly, o ktorej mowa w art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej
I warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych, lub przeprowadzenie dyskusji, o ktorej mowa w
art. 90g ust. 7 tej ustawy.”

IV.  Dokonuje si¢ zmiany § 8 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki,
ktorej dotychczasowa tresé:

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w WZ oraz wykonywac prawo glosu osobiscie
lub przez petnomocnika, zas uprawnienie do reprezentacji akcjonariusza winno byé
wykazane stosownymi dokumentami, w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg

prawng — aktualnym odpisem z KRS, zas petnomocnictwo winno zosta¢ udzielone na

7



pismie lub w postaci elektronicznej i byc¢ ztoZzone przed dopuszczeniem petnomocnika
do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Udzielenie pefnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.”,
ktory niniejszym otrzymuje nastepujaca tresc:
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w WZ oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika, zas uprawnienie do reprezentacji akcjonariusza winno by¢
wykazane stosownymi dokumentami, w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg
prawng — aktualnym odpisem z KRS, zas petnomocnictwo winno zosta¢é udzielone na
pismie lub w postaci elektronicznej i byc¢ ztozone przed dopuszczeniem pelnomocnika
do wudziatu w Walnym Zgromadzeniu. Udzielenie peftnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym.”
V. Dokonuje si¢ zmiany § 9 ust. 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spoiki,
ktérej dotychczasowa tresé:
2. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwolania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzqd dolgcza do ksiegi
protokotow. Akcjonariusze mogq przeglgdac ksiege protokotow, a takze zqdaé wydania
poswiadczonych przez Zarzqd odpisow uchwat.”,
otrzymuje nast¢pujacg tresc:
2. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwolania Walnego Zgromadzenia oraz
kopiami petnomocnictw udzielonych przez akcjonariuszy Zarzqd dotgcza do ksiegi
protokotow. Akcjonariusze mogg przeglgdac ksiege protokotow, a takze zgdac wydania
poswiadczonych przez Zarzqd odpisow uchwat.”

22. Podjecie uchwaly w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Spotki.

23. Podjecie uchwaty w przedmiocie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej.

24. Wolne wnioski.

25. Zamknigcie Walnego Zgromadzenia.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:



Mo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

0 za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba gtosow/liczba akcji)

0 ZGIASZAM SPIZECIW oottt ittt e
(tres¢ sprzeciwu)

0 wstrzymujacych sie ... (liczba glosow/liczba akcji)



AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 4/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej
APS Energia i spolki APS Energia S.A. za 2019 rok.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibag w Stanistawowie Pierwszym zatwierdza
Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnos$ci Grupy Kapitatowej APS Energia i spotki APS Energia
S.A. za 2019 rok.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

Mos¢ glosow: .............

Glosowanie:

0 za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba gtosow/liczba akcji)

0 ZGIASZAM SPIZECIW oottt ittt et e e
(tres¢ sprzeciwu)

0 wstrzymujacych sie ... (liczba gtosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imi¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 5/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego APS Energia
S.A.za2019r.
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym zatwierdza
jednostkowe sprawozdanie finansowe APS Energia S.A. za 2019 r. w tym:
1) bilans sporzadzony na dzien 31.12.2019 r., ktory po stronie aktywow 1 pasywow wykazuje
sumy bilansowe w kwocie 71.225.847,69 z1,
2) rachunek zyskow i strat wykazujacy zysk netto w kwocie 3.361.037,65 zt,
3) rachunek przeplywow pienieznych wykazujacy wzrost stanu srodkow pienigznych netto o
kwote 3.435.572,61 zt,
4) zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujace zwigkszenie kapitatu wtasnego o kwote
824.343,19 zl, oraz
5) informacj¢ dodatkows.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

[lo$¢ glosow: .............

11



Glosowanie:

0 za (liczba glosow/ liczba akcji)
0 przeciw . (liczba glosow/liczba akcji)
O zglaszam sprzeciw

(tres¢ sprzeciwu)

0 wstrzymujacych sie ..., (liczba gtosow/liczba akcji)

12



AKCJONARIUSZ

Imig¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 6/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej APS Energia za 2019 r.
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym zatwierdza
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej APS Energia za 2019 r., w tym:
1) skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31.12.2019 r. z, ktory po stronie aktywow i
pasywow wykazuje sumy bilansowe w kwocie 109.732.345,56 zt,
2) skonsolidowany rachunek zyskow i strat wykazujacy zysk netto w kwocie 10.636.930,58 zt,
3) skonsolidowany rachunek przeptywow pienieznych wykazujacy zwigkszenie stanu srodkow
pieni¢znych netto o kwote 4.045.295,30 zl,
4) skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujace zwigkszenie kapitatu
wlasnego o kwote 8.740.798,02 zl, oraz
5) informacj¢ dodatkows.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

[los$¢ gloséw: .............
Glosowanie:

13



O O

za
przeciw
zglaszam sprzeciw

wstrzymujacych sie¢

......... (liczba gltosow/ liczba akcji)
......... (liczba glosow/liczba akcji)

(tre$é sprzeciwu)
......... (liczba gtosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 7/2020

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spélki p. Piotrowi

Szewczykowi.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela

absolutorium p. Piotrowi Szewczykowi — Prezesowi Zarzadu Spotki z wykonywania przez

niego obowigzkéw w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

Mlo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

0 za

0 przeciw

O zglaszam sprzeciw

O wstrzymujacych si¢

......... (liczba glosow/ liczba akcji)

......... (liczba glosow/liczba akcji)

(tre$¢ sprzeciwu)

......... (liczba glosow/liczba akcji)

15




AKCJONARIUSZ

Imig i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwata nr 8/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu Spoélki p. Pawlowi
Szumowskiemu.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela
absolutorium p. Pawlowi Szumowskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu Spotki z wykonywania

przez niego obowigzkow w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

Mlo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

0 za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba gtosow/liczba akcji)

0 ZEIASZAM SPIZECIW oottt ittt e e
(tre§¢ sprzeciwu)

0 wstrzymujacych sie ... (liczba gtosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

Uchwala nr 9/2020

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie udzielenia absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej p.

Dariuszowi Tenderendzie.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela

absolutorium p. Dariuszowi Tenderendzie — Przewodniczacemu Rady Nadzorczej z

wykonywania przez niego obowigzkéw w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

[los¢ gloséw: .............

Glosowanie:

0 za

0 przeciw

0 zglaszam sprzeciw

0 wstrzymujacych sie¢

......... (liczba glosow/ liczba akcji)
......... (liczba glosow/liczba akcji)

(tres¢ sprzeciwu)
......... (liczba glosow/liczba akcji)

17




AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

Uchwala nr 10/2020

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie udzielenia absolutorium Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej p.

Henrykowi Malesie.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela

absolutorium p. Henrykowi Malesie Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki z

wykonywania przez niego obowigzkéw w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

[los¢ gloséw: .............

Glosowanie:

0 za

0 przeciw

O zglaszam sprzeciw

0 wstrzymujacych sie¢

......... (liczba glosow/ liczba akcji)
......... (liczba glosow/liczba akcji)

(tres¢ sprzeciwu)
......... (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 11/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie udzielenia absolutorium Sekretarzowi Rady Nadzorczej p. Arturowi
Sieradzkiemu.
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela
absolutorium p. Arturowi Sieradzkiemu - Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spoéiki z

wykonywania przez niego obowigzkow w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

[los¢ gloséw: .............

Glosowanie:

0 za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba glosow/liczba akcji)

0 ZEIASZAM SPIZECIW oottt et et e e
(tres¢ sprzeciwu)

0 wstrzymujacych sie ... (liczba gtosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 12/2020

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

Z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej p. Agacie Klimek-

Cortinovis.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela

absolutorium p. Agacie Klimek-Cortinovis — Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki z

wykonywania przez nig obowigzkéw w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

[los¢ gloséw: .............

Glosowanie:

0 za

0 przeciw

O zglaszam sprzeciw

0 wstrzymujacych sie¢

......... (liczba glosow/ liczba akcji)
......... (liczba glosow/liczba akcji)

(tres¢ sprzeciwu)
......... (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

Uchwala nr 13/2020

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Nadzorczej p. Tomaszowi

Szewczykowi.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym udziela

absolutorium p. Tomaszowi Szewczykowi - Czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki z

wykonywania przez niego obowigzkéw w 2019 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

[los¢ gloséw: .............

Glosowanie:

0 za

0 przeciw

O zglaszam sprzeciw

0 wstrzymujacych sie¢

......... (liczba glosow/ liczba akcji)
......... (liczba glosow/liczba akcji)

(tres¢ sprzeciwu)
......... (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig¢ i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 14/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie podzialu zysku netto Spolki za 2019 r. i ustalenia dnia dywidendy oraz
terminu wyplaty dywidendy.
1. Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym, po
zapoznaniu si¢ z wnioskiem Zarzadu, postanawia zysk netto Spotki za 2019 r., zgodnie ze
sprawozdaniem finansowym wynoszacy
3.361.037,65 zt (stownie: trzy miliony trzysta sze$¢dziesiat jeden tysigcy trzydziesci siedem
65/100 ztotych) zgodnie z ponizszym:
1) na kapital zapasowy kwote 1.951.762,95 zt (stownie: jeden milion dziewigCset
pi¢édziesiat jeden tysiecy siedemset szeS¢dziesigt dwa 95/100 ztotych),
2) na wyptate dywidendy akcjonariuszom Spotki kwote 1.409.274,70 zt (stownie: jeden
milion czterysta dziewig¢ tysiecy dwiescie siedemdziesiat cztery 70/100 ztotych), co

stanowi 5 (stownie: pig¢) groszy na jedng akcje Emitenta.

2. Dzien dywidendy ustala si¢ na dzien 15 maja 2020 r.

3. Termin wyplaty dywidendy ustala si¢ na dzien 25 maja 2020 r.

Uzasadnienie:

Uzasadnieniem do proponowanego podzialu zysku jest obecha sytuacja gospodarcza i
prognozy zwigzane z dalszym pogarszaniem si¢ sytuacji gospodarczej z powodu epidemii
COVID-19. Powyzsze stanowi przyczyn¢ przeznaczenia 58,1% zysku netto na kapitat
Zapasowy.
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Natomiast uzasadnieniem dla przeznaczenia czeg$ci zysku Spotki na wyplate dywidendy jest
polityka Spotki w zakresie wyptaty dywidendy w granicy do 30 % zysku netto Grupy APS
Energia, lub wiecej, jesli pozwoli na to biezagca sytuacja Spotki, zgodnie z przyjeta Polityka
Dywidendowa. W zwigzku z obecng sytuacja finansowa Spoétki umozliwiajgcag realizowanie
planow inwestycyjnych i rozwojowych przyjetych na rok 2020 w ramach obowigzujacej
Strategii, a takze przy uwzglednieniu zabezpieczania Spotki przed ekonomicznymi skutkami
epidemii, zdaniem Zarzadu przeznaczenie 13,2 % skonsolidowanego zysku netto Grupy na
wyplate dywidendy jest uzasadnione i znajduje pokrycie w posiadanych na ten moment

aktywach finansowych Spotki.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

Ilo$¢ glosow: .............

Glosowanie:
O za (liczba glosow/ liczba akcji)
0 przeciw L. (liczba glosow/liczba akcji)
O ZgRASZAM SPIZECIW i e
(tres¢ sprzeciwu)
0 wstrzymujacych sie ... (liczba gtosow/liczba akcji)
AKCJONARIUSZ

Imig 1 nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel
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Adres zamieszkania

Uchwala nr 15/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie przyjecia Polityki Wynagrodzen Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej w
APS Energia S.A.

Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym postanawia

przyjac Polityk¢ Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej w APS Energia S.A. 0

tresci:

POLITYKA WYNAGRODZEN
CZEONKOW ZARZADU I RADY NADZORCZEJ
W APS ENERGIA S.A. Z SIEDZIBA W STANISLAWOWIE PIERWSZYM

§1.

Podstawowe pojecia

Ilekro¢ w postanowieniach niniejszej Polityki jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Spoice — nalezy przez to rozumie¢ APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie
Pierwszym,

Zarzadzie Spotki — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad APS Energia S.A. z siedzibg w
Stanistawowie Pierwszym jako jednoosobowy lub kolegialny organ zarzadzajacy
Spotki,

Prezesie Zarzadu — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Zarzadu, ktéremu Rada Nadzorcza
Spotki powierzyla pelnienie funkcji Prezesa Zarzadu,

Wiceprezesie Zarzadu — nalezy przez to rozumie¢ czlonka Zarzadu, ktéremu Rada
Nadzorcza Spotki powierzyta petnienie funkcji Wiceprezesa Zarzadu,

Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Nadzorcza APS Energia S.A. z
siedzibg w Stanistawowie Pierwszym jako kolegialny organ nadzoru nad dziatalno$cia
Spotki,

Czlonku Rady Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ osobe powotang przez Walne

Zgromadzenie Spotki lub dokooptowang do sktadu Rady Nadzorcze;.

§ 2.
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Cel Polityki

. Niniejsza Polityka zawiera ogolne zasady wynagradzania Zarzadu Spoétki i Rady
Nadzorczej.

Szczegdlowe zasady wynagradzania Zarzadu Spotki i Rady Nadzorczej ustalane sg
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz regulacjami wewng¢trznymi
obowigzujacymi w Spoélce, w szczegdlnosci w Statucie, Regulaminie Walnego
Zgromadzenia, Regulaminie Rady Nadzorczej i Regulaminie Zarzadu.

. Niniejsza Polityka ma na celu przyczynianie si¢ do realizacji strategii biznesowej,
dlugoterminowych interesow i stabilnosci Spotki poprzez stworzenie stabilnych i

czytelnych zasad wynagradzania os6b kluczowych dla jej rozwoju.

§3.
Zasady i skladniki wynagrodzenia Zarzadu
. Na dzien uchwalania niniejszej Polityki, w sktad Zarzadu Spoétki wchodza:
1) Prezes Zarzadu,
2) Wiceprezes Zarzadu.
Prezes Zarzadu 1 Wiceprezes Zarzadu sa zatrudnieni w Spodlce na podstawie uméw o
prace zawartych na czas pozostawania przez pracownika cztonkiem Zarzadu Spotki.
. Umowy o prace zawarte z Prezesem Zarzadu i Wiceprezesem Zarzadu podlegaja
warunkom 1 terminom wypowiedzenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w
szczegllnosci przepisami Kodeksu pracy.
Zasady 1 wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
. Wynagrodzenie Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu zawiera stale i zmienne
sktadniki wynagrodzenia.
Do statych sktadnikow wynagrodzenia cztonkow Zarzadu nalezy wynagrodzenie
zasadnicze wskazane w umowie o praceg.
Do zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia naleza premie:
a) premia z tytulu przestrzegania zasad Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
b) premia z tytulu zrealizowania zadan specjalnych,
C) premia z tytulu zrealizowania minimalnego poziomu zwrotu z kapitatu wlasnego
ROE.
Czlonkowie Zarzadu nie maja prawa do innych $wiadczen pieni¢znych badz
niepieni¢znych w zwiazku z zatrudnieniem w Spoétce oraz pelnieniem powierzonych

funkcji, z wyjatkiem $wiadczen standardowo przyjetych w podmiotach gospodarczych
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10.

dla 0sob petnigcych stanowiska kierownicze lub zarzadcze (samochodd stuzbowy, sprzet
elektroniczny, telefon, pakiet medyczny, dofinansowanie innych $wiadczen, ktorych
beneficjentami sg roéwniez pozostali pracownicy, a takze finansowanie skladek na
ubezpieczenie). Cztonkowie Zarzadu moga uczestniczy¢ w programie Pracowniczego
Planu Kapitatowego w Spotce na zasadach okreslonych w odpowiednich przepisach.
Wzajemne proporcje statych i zmiennych sktadnikow tacznego wynagrodzenia kazdego
z cztonkow Zarzadu wynosza nie wigcej niz 1,5 zmiennych sktadnikow wynagrodzenia
w stosunku do 1,0 statych sktadnikéw wynagrodzenia.
Przy ustalaniu wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza
uwzglednia w szczegolnosci naktad pracy niezbedny do prawidlowego wykonywania
funkcji cztonka Zarzadu oraz zakres obowiazkoéw i1 odpowiedzialno$ci zwigzanej z
wykonywaniem funkcji cztonka Zarzadu. Wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu
odpowiada wielkosci prowadzonej przez Spotke dziatalnosci 1 uzyskiwanym wynikom
finansowym Spoiki.
§4.

Zasady i skladniki wynagrodzenia Rady Nadzorczej
Na dzien uchwalania niniejszej Polityki, w sktad Rady Nadzorczej Spotki wchodzi
pieciu Cztonkow Rady Nadzorcze;.
Cztonkowie Rady Nadzorczej s3 powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie
Spotki, na wspdlng trzyletnig kadencje.
Cztonkowie Rady Nadzorczej nie sa zatrudnieni przez Spotke na podstawie umow o
prace ani nie sg zawarte umowy cywilnoprawne.
Ustalanie zasad 1 wysoko$ci wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej nalezy do
kompetencji Walnego Zgromadzenia Spoiki.
Kazdy z Czlonkéw Rady Nadzorczej posiada wynagrodzenie w wysokosci stalej,
wyptacane miesiecznie. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymujg zmiennych
sktadnikow wynagrodzenia ani innych §wiadczen pienieznych badz niepieni¢znych w
zwigzku z petlnionymi funkcjami. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w
programie Pracowniczego Planu Kapitalowego w Spoélce na zasadach okreslonych w
odpowiednich przepisach.
Wysokos¢ wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej uzalezniona jest od sprawowane;j
funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki.
Przy ustalaniu wysokos$ci wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej, Walne

Zgromadzenie Spotki uwzglednia w szczegélno$ci naktad pracy niezbedny do
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prawidtowego wykonywania funkcji czlonka Rady Nadzorczej oraz zakres
obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci zwigzanej z wykonywaniem funkcji cztonka Rady
Nadzorczej. Wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej nie stanowi istotnej
pozycji kosztow dzialalnosci Spotki 1 nie wplywa w sposob znaczacy na jej wynik
finansowy.

§5.

Upowaznienie Rady Nadzorczej do uszczegotowienia elementéw Polityki
Walne Zgromadzenie Spoiki, w drodze uchwaly moze upowazni¢ Rad¢ Nadzorczg
Spoitki do uszczegotowienia elementdw Polityki w zakresie okreslonym w ustawie o
ofercie publicznej i1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 r.,

w granicach okres§lonych uprzednio przez Walne Zgromadzenie Spoiki.

§ 6.
Dodatkowe programy emerytalno-rentowe i programy wczesniejszych emerytur
Na dzien przyjecia niniejszej Polityki w Spoélce nie wystgpuja zadne dodatkowe

programy emerytalno-rentowe i programy wczesniejszych emerytur.

§7.
Uwzglednienie warunkow pracy i placy innych pracownikow
Niniejsza Polityka Wynagrodzen, w szczegdlnosci warunki pracy i wysokos¢ wynagrodzen
cztonkow Zarzadu 1 Rady Nadzorczej, formulowana jest z uwzglgednieniem warunkow pracy 1
wynagrodzen innych pracownikéw Spoltki, wptywu Polityki Wynagrodzen na atmosferg pracy
i relacje miedzy pracownikami na r6znych stanowiskach, z dbatos$cia o unikanie dysproporcji
w wynagrodzeniach nieuzasadnionych zakresem obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci za rozwdj
Spofki.
§ 8.
Unikanie konfliktow interesow zwiazanych z Polityka
1. Konflikty interesow moga obejmowaé dowolne sytuacje, w ktérych m.in. zar6wno
Cztonek Zarzadu jak i Czlonek Rady Nadzorczej moga wykorzysta¢ swoje mozliwosci
zwigzane z zajmowanym w Spotce stanowiskiem w taki sposob, aby dziata¢ w celu
odniesienia korzysci korporacyjnej lub osobistej.
2. Czlonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej powinien unika¢ podejmowania jakiejkolwiek

aktywnos$ci, ktora moglaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu interesow a w
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przypadku powstania konfliktu interesOw powinien niezwlocznie go ujawnié

informujac odpowiednio Zarzad lub Rad¢ Nadzorczg o zaistnialym konflikcie interesow

lub mozliwosci jego powstania.
3. Spotka podjeta nastgpujace srodki w celu unikania konfliktow interesow zwigzanych z
niniejsza Polityka:

1) w Spotce obowigzuj¢ dokument ,,Zasady postgpowania w APS Energia S.A. z
siedzibg w Stanistawowie Pierwszym”, ktory przedstawia zasady postepowania w
Spoice, ktore dotycza w szczegdlnosci standardow w zakresie etyki, przestrzegania
przepisow i tadu korporacyjnego.

2) w Spotce zostata wdrozona ,, Procedura anonimowego zgtaszania naruszen prawa,
procedur i standardow etycznych w APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie

Pierwszym”,

§09.
Czasowe odstapienie od stosowania Polityki
1. Jezeli jest to niezbedne do realizacji dlugoterminowych intereséw 1 stabilno$ci
finansowej Spotki lub do zagwarantowania rentownosci Spotki, Rada Nadzorcza Spotki
moze zdecydowac o czasowym odstapieniu od stosowania niniejszej Polityki, w drodze
uchwaty.
2. Czasowe odstgpienie od stosowania niniejszej Polityki moze dotyczyé zmiennych
sktadnikow wynagrodzenia Zarzadu lub §wiadczen niepienieznych.
3. Czasowe odstgpienie od stosowania niniejszej Polityki moze nastgpi¢ w nastepujacych
sytuacjach:
1) utrata przez Spotke stabilnosci finansowej lub rentownosci,
2) wprowadzenia przez uprawnione organy panstwa stanu wyjatkowego, stanu
kleski zywiotowej lub innych stanéw nadzwyczajnych,
3) wystgpienia nadzwyczajnych i powszechnych zdarzen gospodarczych, w istotny

sposob wptywajacych na funkcjonowanie Spotki.

§ 10.
Proces decyzyjny ustanowienia, wdrozenia i przegladu Polityki
1. Niniejsza Polityka zostata opracowana w porozumieniu z Zarzagdem i1 Rada Nadzorcza
majac na uwadze w szczeg6lnosci powszechnie obowigzujace przepisy prawa oraz

zasady wynagradzania obowigzujace w Spotce.

28



2. Niniejsza Polityka zostata wdrozona uchwatg Walnego Zgromadzenia Spoiki.
3. Przeglad niniejszej Polityki bedzie dokonywany nie rzadziej niz raz w roku przez Radg
Nadzorcza.

4. Zainformacje zawarte w Polityce odpowiadajg cztonkowie Zarzadu Spotki.

§11.
Postanowienia koncowe
1. Zmiana niniejszej Polityki moze nastgpi¢ w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia
Spofki.
2. Uchwata w sprawie Polityki bedzie podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.

3. Niniejsza Polityka wchodzi w zycie z dniem przyjgcia przez Walne Zgromadzenie.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

lo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

O za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba gtosow/liczba akcji)

0 ZEIASZAM SPIZECIW oottt ettt et e e e
(tres¢ sprzeciwu)

O wstrzymujacych sie ... (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imig i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 16/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie upowaznienia Rady Nadzorczej Spolki do uszczegolowienia elementéw
Polityki Wynagrodzen Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej w APS Energia S.A.
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym niniejszym na
podstawie art. 90d ust. 7 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych upowaznia Rade
Nadzorczg Spotki do uszczegdtowienia elementdw Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu
1 Rady Nadzorczej obowigzujace] w APS Energia S.A. w zakresie szczegdtowego opisu
zmiennych sktadnikow wynagrodzenia, premii naleznych Zarzadowi Spotki, w granicach
proporcji statych 1 zmiennych sktadnikow wynagrodzenia okreslonych w  Polityce

Wynagrodzen, a takze kryteriow dotyczacych przyznawania tych zmiennych skladnikéw
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wynagrodzenia, okresOw odroczenia wyptaty oraz mozliwosci zadania przez Spotke zwrotu

zmiennych sktadnikow wynagrodzenia.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

Io$¢ glosow: .............

Glosowanie:
0 za (liczba gtosow/ liczba akcji)
0 przeciw .. (liczba glosow/liczba akcji)
0 ZGRASZAM SPIZECIW i e
(tres¢ sprzeciwu)
0 wstrzymujacych sie ..., (liczba glosow/liczba akcji)
AKCJONARIUSZ

Imig i nazwisko (hazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 17/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
zdnia5maja 2020 r.
W przedmiocie zmiany Statutu Spélki.
Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie

Pierwszym niniejszym postanawia dokona¢ ponizszych zmian w tresci Statutu Spotki i uchwala

co nastegpuje:
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Dokonuje si¢ zmiany tresci § 13 ust. 6 Statutu Spotki w ten sposdb, ze po punkcie h) ,,

i3

. 7 (kropke) zastepuje si¢ ,, , ~ (przecinkiem), a po punkcie h) dodaje si¢ punkty i) i j)
0 nastepujacej tresci:

., 1) powziecie uchwaty, o ktorej mowa w art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych, lub przeprowadzenie dyskusji, o ktorej mowa w
art. 90g ust. 7 tej ustawy,

J) przyjmowanie w drodze uchwaty, Polityki Wynagrodzen Czionkow Zarzqdu i Rady
Nadzorczej.”

II. Dokonuje si¢ zmiany tresci § 14 ust. 15 w ten sposob, ze po punkcie 1) ,, . 7 (kropke)

12

zastepuje sie ,, , ~ (przecinkiem) i dodaje si¢ punkt m) i n) o nast¢pujacej tresci:

,m)  sporzqdzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzqdu
i Rady Nadzorczej zgodnie z trescig art. 90g ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych,

n) opracowanie procedury okresowej oceny, czy transakcje z podmiotami
powiqzanymi sq zawierane na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci
Spotki, o ktorej mowa w art. 90j. ust. 2 ustawy o ofercie publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o

spotkach publicznych.”

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

[los$¢ gloséw: .............

Glosowanie:

za (liczba glosow/ liczba akcji)
przeciw .. (liczba gtosow/liczba akcji)
ZEIASZAM SPIZECIW oottt ittt e e

(tre$¢ sprzeciwu)
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0 wstrzymujacych sie ..., (liczba gtosow/liczba akcji)

AKCJONARIUSZ

Imig i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig i nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 18/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
zdnia5maja 2020 r.
W przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoélki.
Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie
Pierwszym niniejszym postanawia przyjac¢ tekst jednolity Statutu Spoiki o tresci:

STATUT APS ENERGIA S.A.

| POSTANOWIENIA OGOLNE
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§ 1. Firma
1. Spotka bedzie dziata¢ pod firma APS Energia Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywaé w obrocie skrétu APS Energia S.A. oraz wyr6zniajacego ja znaku
graficznego.
§ 2. Sposob powstania
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firmg APS Energia spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Zielonce, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XIV Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000035569.
§ 3. Siedziba Spotki
Siedzibg Spotki jest Stanistawow Pierwszy.
§ 4. Czas trwania Spotki
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.
§ 5. Obszar dziatania
1. Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze otwiera¢ wlasne oddzialy, zaklady, filie,
agencje, przedstawicielstwa, zaktady badawcze i szkoleniowe.
3. Spotka moze nabywac udzialy i akcje innych spétek oraz tworzy¢ nowe spoiki.
§ 6. Zatozyciele Spotki

Zalozycielami Spotki sa:

1. Antoni Dmowski,

2. Piotr Szewczyk,

3. Pawel Szumowski.

11 PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 7. Przedmiot dziatalnosci

1. (26.11.Z) Produkcja elementow elektronicznych,
2.(26.30.Z) Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego,
3. (26.40.2) Produkcja elektronicznego sprzgtu powszechnego uzytku,
4. (26.51.Z) Produkcja instrumentdw 1 przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i
nawigacyjnych,
5.(27.11.Z) Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatorow,
6. (27.12.Z) Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej,
7.(27.20.Z) Produkcja baterii i akumulatorow,
8. (27.33.Z) Produkcja sprzetu instalacyjnego,

34



9. (27.90.72) Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego,

10. (33.13.Z) Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych,

11. (33.14.Z) Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych,

12. (33.19.Z) Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

13. (33.20.Z) Instalowanie maszyn przemystowych, sprz¢tu i wyposazenia,

14. (35.11.Z) Wytwarzanie energii elektrycznej,

15. (42.21.Z) Roboty zwigzane z budowa rurociaggdw przesytowych i sieci rozdzielczych,

16. (42.22.Z) Roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych,
17. (42.99.Z) Roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektéw inzynierii ladowej 1 wodne;,
gdzie indziej niesklasyfikowane,

18. (43.21.Z) Wykonywanie instalacji elektrycznych,

19. (43.22.Z) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych,

20. (43.29.7) Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,

21. (43.39.Z) Wykonywanie pozostatych robdt budowlanych wykonczeniowych,
22.(43.99.7) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane,
23. (46.52.7) Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgéci do
niego,

24. (46.63.7Z) Sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w gérnictwie, budownictwie oraz
inzynierii ladowej 1 wodnej,

25.(46.69.72) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn 1 urzadzen,

26. (46.77.72) Sprzedaz hurtowa odpaddw 1 ztomu,

27.(49.41.72) Transport drogowy towarow,

28.(52.10.B) Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towardw,

29. (52.21.7Z) Dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy,

30. (55.10.Z) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

31. (55.20.Z) Obiekty noclegowe, turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania,
32.(55.90.Z) Pozostate zakwaterowanie,

33. (58.29.Z) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

34. (62.01.Z) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

35.(62.02.Z) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

36. (62.03.Z) Dziatalno$¢ zwigzana z zarzagdzaniem urzadzeniami informatycznymi,

37. (62.09.Z) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i

komputerowych,
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38. (63.99.Z) Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
39. (64.92.Z) Pozostate formy udzielania kredytow,
40. (68.10.Z) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,
41. (68.20.Z) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,
42. (71.12.7Z) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,
43.(71.20.B) Pozostate badania i analizy techniczne,
44. (72.19.Z) Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostaltych nauk
przyrodniczych i technicznych,
45. (74.10.Z) Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,
46. (74.90.Z) Pozostata dziatalno§¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
47.(77.11.Z) Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek,
48. (77.32.Z) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,
49. (77.39.Z) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowana,
50. (77.40.Z) Dzierzawa wtasnosci intelektualnej 1 podobnych produktow, z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,
51. (82.30.Z) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targoéw, wystaw 1 kongresow,
52. (85.59.B) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
53. (95.11.Z) Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych,
54.(95.12.Z) Naprawa i1 konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego,
Dziatalno$¢ koncesjonowana bedzie wykonywana po otrzymaniu wlasciwych zezwolen.
III KAPITAL ZAKEADOWY
§ 8. Kapitat zakladowy
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5.637.098,80 zt (slownie: pig¢ milionow szes$¢set
trzydziesci siedem tysiecy dziewigcédziesigt osiem ztotych i 80/100) 1 dzieli si¢ na:
a) 19.608.000 (stownie: dziewigtnascie miliondw sze$Cset osiem tysigcy) akcji na
okaziciela serii ,,A” o warto$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadzie$cia groszy) kazda,
oraz
b) 4.902.000 (stownie: cztery miliony dziewi¢Cset dwa tysigce) akcji na okaziciela serii
B’ 0 wartosci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda, oraz
c¢) 1.400.000 (stownie: jeden milion czterysta tysiecy) akcji na okaziciela serii ,,D” o

warto$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda, oraz
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d) 207.280 (stownie: dwiescie siedem tysiecy dwiesScie osiemdziesigt) akcji na
okaziciela serii ,,C1” o warto$ci nominalnej 0,20 zt (slownie: dwadziescia groszy)
kazda.
e) 1.730.000 (stownie: jeden milion siedemset trzydziesci tysiecy) akcji na okaziciela
serii ,,E” o warto$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda,
f) 156.107 (stownie: sto pigcdziesiat szes¢ tysiecy sto siedem) akcji na okaziciela serii
,C2” 0 warto$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda,
g) 182.107 (stownie: sto osiemdziesiagt dwa tysigce sto siedem) akcji na okaziciela serii
,»C3” o warto$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda.
. Zarzad Spotki upowazniony jest do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki w
terminie od dnia 30 czerwca 2017 r. do dnia 28 maja 2020 roku o kwote nie wyzsza niz
500.000,00 zt (pigcset tysigey ztotych zero groszy) - kapitat docelowy, tj. z kwoty
5.637.098,80 zt (pie¢ miliondw szeséset trzydziesci siedem tysiecy dziewiecdziesiat
osiem ztotych osiemdziesiat groszy) do kwoty nie wyzszej niz 6.137.098,80 zt (szes¢
milionow sto trzydziesci siedem tysiecy dziewigcdziesiat osiem ztotych osiemdziesiat
groszy), w drodze emisji nie mniej niz 1 (jednej) i nie wiecej niz 2.500.000 (dwa miliony
pigéset tysiecy) nowych akcji zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 0,20
zt (dwadziescia groszy) kazda (,,Akcje Serii F”).
. Zarzad moze wykona¢ przyznane mu upowaznienie w ust. 2 poprzez dokonanie wigcej
niz jednego podwyzszenia kapitalu zaktadowego.
. Akcje wydawane w ramach kapitatu docelowego moga by¢ wydawane wytacznie w
zamian za wklady pieni¢zne, wniesione przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki. Nie przewiduje si¢ emitowania przez Spotke, w zakresie emisji
dokonywanej w ramach kapitatu docelowego, warrantow subskrypcyjnych.
Cena emisyjna akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego bedzie ustalona przez
Zarzad.
Za zgoda Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaly Zarzad Spoétki uprawniony jest
do wylaczenia, w interesie Spoiki, w catosci lub w cze$ci, prawa poboru
przystugujacego dotychczasowym akcjonariuszom do objecia akcji emitowanych w
ramach kapitalu docelowego.

§ 9. Akcje
. Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
. Akcje Spotki sg akcjami zwyktymi i mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.

. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
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Dopuszczalna jest zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela po uzyskaniu zgody
Rady Nadzorczej. Akcje na okaziciela nie moga by¢ zamieniane na akcje imienne.

§ 10. Podwyzszanie i obnizanie kapitatu zaktadowego
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty lub uchwat
Walnego Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji
imiennych lub na okaziciela lub podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych
akcji. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszony roéwniez przez przeniesienie do niego
z kapitatu zapasowego lub rezerwowego srodkow okre§lonych uchwalg Walnego
Zgromadzenia.
Obnizenie kapitatlu zakladowego moze nastapi¢ przez obnizenie warto$ci nominalnej
akcji lub przez umorzenie cze¢sci akcji.
Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje z
prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.
Poza kapitatlem zakladowym Spoétka moze tworzy¢ nastepujace kapitaly 1 fundusze:
a) kapitaly rezerwowe,
b) inne kapitaly i1 fundusze, ktoérych utworzenie jest zgodne z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 11. Umorzenie akcji

Akcje Spotki moga by¢ umarzane w drodze nabycia akcji wlasnych przez Spotke (umorzenie

dobrowolne) na warunkach okreslonych w przepisach kodeksu spotek handlowych oraz w

uchwale Walnego Zgromadzenia.

IV ORGANY SPOLKI
§ 12. Organy Spotki

Organami Spokki s3:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
§ 13. Walne Zgromadzenie
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez podmioty wskazane w Kodeksie spotek
handlowych.
W przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia przez akcjonariuszy w trybie z art. 399

§ 3 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad Spotki niezwtocznie po powzigciu wiadomosci
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o tym fakcie obowigzany jest do podjecia czynnosci wykonawczych, o ktorych mowa
w art. 402! § 1 kodeksu spotek handlowych.

4. Zawiadomienie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia dokonywane jest na zasadach
okreslonych przez kodeks spotek handlowych z uwzglednieniem regulacji dotyczacych
spotek publicznych.

5. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej, a nastgpnie sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ przewodniczacego. W razie nieobecnosci Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

6. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom organéw Spoétki z wykonania przez nich obowigzkow,

b) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu straty, wysokosci odpisdw na
kapitat zapasowy 1 inne fundusze, okresleniu daty, wedlug ktorej ustala si¢ liste
akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy, wysoko$ci
dywidendy 1 terminie jej wyplaty;

C) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

d) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu lub obnizeniu
kapitatu zaktadowego,

e) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoiki;

f) uchwalanie oraz zmiany regulaminu Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej;

g) ustalanie zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej;

h) rozpatrywanie lub podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu oraz wnoszonych przez
akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5 % kapitatu
zaktadowego, Zarzad lub Rad¢ Nadzorcza,

i) powziecie uchwaly, o ktorej mowa w art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, lub przeprowadzenie dyskusji, o

ktérej mowa w art. 90g ust. 7 tej ustawy,
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J) przyjmowanie w drodze uchwaty, Polityki Wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej.

7. Nie jest wymagana zgoda Walnego Zgromadzenia na nabycie lub zbycie przez Spotke
nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub
prawie uzytkowania wieczystego.

8. Jezeli przepisy kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa
zwykta wiekszoscig glosow (glosow ,,za” wiecej niz glosow ,przeciw”, a glosow
,Wstrzymujacych si¢” nie bierze si¢ pod uwage przy obliczaniu wynikéw gltosowania”),
chyba ze postanowienia Statutu lub kodeksu spotek handlowych przewiduja surowsze
warunki dla podejmowania uchwat w danej sprawie.

§ 14. Rada Nadzorcza

1.W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od pigciu do siedmiu cztonkéw powotywanych i
odwotywanych w trybie okreslonym w Statucie. Cztonkowie Rady Nadzorczej
powotywani sg na wspolna, trzyletnig kadencj¢. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze
zosta¢ powotany na dalsze kadencje.

2.Rada Nadzorcza moze powotaé, a w przypadkach przewidzianych przez przepisy
szczegbdlne zobowigzana jest powola¢ sposrod swoich cztonkow Komitet Audytu. W
sktfad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 cztonkdéw, z zastrzezeniem, Zze
przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedzg 1 umiejgtnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Wigkszos¢ cztonkow Komitetu
Audytu, w tym jego przewodniczacy, powinni spetnia¢ kryteria niezaleznosci okreslone
w przepisach odrgbnych.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej bgda powolywani i odwolywani przez Walne
Zgromadzenie. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego
przez Walne Zgromadzenie, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, ktorych mandaty nie
wygasty, w terminie 60 dni od chwili uzyskania informacji o tej okoliczno$ci, moga
dokona¢ uzupehienia sktadu Rady Nadzorczej w drodze kooptacji sposrod kandydatow
przedstawionych przez cztonkéw Rady Nadzorczej. Mandat osoby dokooptowanej
wygasa wraz z mandatami pozostalych cztonkéw Rady Nadzorcze;.

4.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg nie rzadziej niz trzy razy w roku. Na
wniosek czlonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu zgloszony do Przewodniczacego Rady,

powinno zosta¢ zwolane posiedzenie Rady Nadzorczej w terminie przypadajacym przed
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uptywem 14 dni od daty wplywu wniosku. Przedmiotem posiedzenia beda sprawy
zgtoszone przez wnioskodawce.

5.Uchwaly Rady Nadzorczej podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscig glosow. W
przypadku rownej liczby gloséw za przyjeciem oraz przeciwko przyjeciu uchwaty, gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej ma znaczenie rozstrzygajace.

6.Sposob dzialania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej ustalony przez
Walne Zgromadzenie.

7.Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spofki.

8.Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac
swoj glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

9.Na pierwszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, jej cztonkowie dokonujg sposrdd siebie
wyboru w glosowaniu tajnym Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego. Do czasu
wyboru posiedzenie Rady prowadzi najstarszy wiekiem cztonek Rady.

10.Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na posiedzeniu Przewodniczacy
Rady, a w okresie jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy, a w razie nieobecnos$ci
wyzej wymienionych — najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorczej. Zaproszenia na
posiedzenia Rady Nadzorczej wysytane s3 co najmniej 7 dni, a w uzasadnionych
przypadkach - 3 dni, przed planowang datg posiedzenia, na adres poczty elektroniczne;j
wskazany przez cztonka Rady Nadzorczej.

11.Dla wazno$ci uchwaty Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej oraz obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej
polowy cztonkéw Rady.

12.Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w trybie pisemnym oraz przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ (telefon,
telekonferencja, poczta elektroniczna itp. srodki techniczne). Podejmowanie uchwat w
trybach okreslonych w zdaniu poprzedzajacym nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego
oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czltonka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszania w czynnos$ciach tych osob.

13.Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢ jest wazna, gdy wszyscy czionkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

14.Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ si¢ bez wysylania czlonkom Rady

Nadzorczej zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady, w przypadku, gdy na
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posiedzeniu Rady beda obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej 1 zaden z czlonkow

Rady nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia, ani spraw, ktore maja by¢

rozstrzygnigte przez Rade¢ Nadzorczg dzialajaca bez zwotywania posiedzenia.

15.Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

k)

powolywanie 1 odwotywanie cztonkow Zarzadu oraz ustalanie zasad 1 wysokos$ci
wynagrodzenia cztonkow Zarzadu;

powotywanie i odwolywanie cztonkéw Komitet Audytu;

ocena sprawozdania finansowego Spoiki za poprzedni rok obrotowy;

ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w poprzednim roku obrotowym
oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikéw powyzszych ocen;

reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z czlonkami Zarzadu, chyba ze
czynnosci te wykonuje pelnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia;
uchwalanie Regulaminu Zarzadu;

uchwalanie Regulaminu Komitetu Audytu;

wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Spotki;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spodtke nieruchomosci lub prawa
uzytkowania wieczystego;

wyrazanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciggnig¢cie zobowigzania do
swiadczenia o warto$ci przekraczajacej 10.000.000 (dziesig¢ milionow) ztotych,
wyrazanie zgody na zawarcie istotnej umowy z podmiotem powigzanym, za
wyjatkiem transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej, przy czym na zawarcie takiej umowy
powinien wyrazi¢ zgode co najmniej jeden niezalezny cztonek Rady Nadzorczej,
sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej zgodnie z trescig art. 90g ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych,

opracowanie procedury okresowej oceny, czy transakcje z podmiotami
powigzanymi s3 zawierane na warunkach rynkowych w ramach zwyklej

dziatalnosci Spotki, o ktorej mowa w art. 90j. ust. 2 ustawy o ofercie publicznej i
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warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

16.Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga by¢ gospodarczo ani rodzinnie powigzani z
przedsigbiorcami prowadzacymi dzialalno§¢ konkurencyjng wobec Spoéiki, ich
pracownikami 1 podmiotami powigzanymi z takimi przedsigbiorcami lub ich
pracownikami.

17.Sposob dziatania Rady Nadzorczej okre$la Regulamin Rady Nadzorczej przyjety
uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 15. Zarzad

1.W sktad Zarzadu wchodzi od 1 (jednego) do 5 (pigciu) 0sob. Liczbe cztlonkow Zarzadu
okresla uchwata Rady Nadzorcze;j.

2.Czlonkow Zarzadu powotuje 1 odwoluje Rada Nadzorcza, za wyjatkiem pierwszego
Zarzadu, ktéry zostanie powotany uchwala Walnego Zgromadzenia.

3.Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej, piecioletniej kadencji.

4.Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke. Do sktadania o$wiadczen w
imieniu Spotki wymagane jest wspoldzialanie dwoch czlonkéw Zarzadu lub jednego
czlonka Zarzadu wspdlnie z prokurentem.

5.Za zgoda wszystkich cztonkow Zarzadu Spodtka moze udzieli¢ prokury.

6.W umowach pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu oraz w sporach miedzy nimi Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwala Walnego
Zgromadzenia.

7.Sposob dzialania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu ustalany przez Rad¢ Nadzorcza.

V POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16. Rachunkowo$¢ Spotki
1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
§ 17. Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie przepisy kodeksu spolek

handlowych.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:
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[lo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

0 za

0 przeciw

O zglaszam sprzeciw

O wstrzymujacych si¢

......... (liczba gltosow/ liczba akcji)

......... (liczba gtosow/liczba akcji)

(tres¢ sprzeciwu)

......... (liczba glosow/liczba akcji)

AKCJONARIUSZ

Imig i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 19/2020

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spolki.

Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie

Pierwszym niniejszym postanawia dokona¢ ponizszych zmian w tresci Regulaminu Rady

Nadzorczej Spotki i uchwala co nastepuje:

I.  Dokonuje si¢ zmiany dotychczasowej tresci § 4 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej

Spoéitki w ten sposob, ze po lit. q) dodaje si¢ lit. r) 1 s) o nastepujace;j tresci:

r) sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzadu i Rady

Nadzorczej zgodnie z treScig art. 90g ustawy o ofercie publicznej i1 warunkach

wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o

spotkach publicznych,
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S) opracowanie procedury okresowej oceny, czy transakcje z podmiotami
powigzanymi sg zawierane na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci
Spotki, o ktérej mowa w art. 90j. ust. 2 ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.”

Dokonuje si¢ zmiany tresci § 12 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki, ktorego
dotychczasowa tres¢:

,, 1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie wedtug zasad okreslonych
uchwatq Walnego Zgromadzenia.”,

zostaje zastgpiona trescia:

1. Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujq wynagrodzenie wedlug zasad
okreslonych uchwatq Walnego Zgromadzenia, zgodnie z Politykq Wynagrodzen
Czlonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej obowigzujgcg w Spoice.”

Dokonuje si¢ zmiany tresci § 14 ust. 4 pkt. 1 podpunkt ¢) Regulaminu Rady Nadzorcze;j
Spotki, ktorej dotychczasowa tresé:

,¢)  wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania
przez firme audytorskq badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustalen
Komisji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej;”,

zostaje zastapiona tre§cig:

,¢)  wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania
przez firme audytorskq badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustalen

Agencji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie

audytorskiej;”

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

[los$¢ gloséw: .............

Glosowanie:

0

za (liczba glosow/ liczba akcji)
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0 przeciw

O zglaszam sprzeciw

0 wstrzymujacych sie¢

(tres¢ sprzeciwu)

......... (liczba gtosow/liczba akcji)

AKCJONARIUSZ

Imig i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 20/2020

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej Spoélki.

Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie

Pierwszym niniejszym postanawia przyjac tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki

o tresci:

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ APS ENERGIA S.A. Z SIEDZIBA W
STANISLAWOWIE PIERWSZYM

§ 1.

Niniejszy Regulamin okresla szczegdlowe zasady dziatania Rady Nadzorczej ,,APS

Energia” S.A. z siedzibag w Stanistawowie Pierwszym.

§2.
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Ilekro¢ w postanowieniach niniejszego Regulaminu jest mowa o:
1) Spoétce — nalezy przez to rozumie¢ ,,APS Energia” S.A. z siedzibg w
Stanistawowie Pierwszym,
2) Radzie, Radzie Nadzorczej lub Radzie Nadzorczej Spotki — nalezy przez to
rozumie¢ Rade Nadzorcza ,,APS Energia” S.A. z siedzibg w Stanistawowie
Pierwszym jako kolegialny organ nadzoru nad dziatalno$cig Spoiki,
3) Przewodniczacym, Przewodniczacym Rady lub Przewodniczacym Rady

Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Rady Nadzorczej, ktoremu Rada

powierzyla petienie funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

4)  Wiceprzewodniczacym, Wiceprzewodniczagcym Rady lub
Wiceprzewodniczacym Rady Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Rady
Nadzorczej, ktoremu Rada powierzyla petnienie funkcji Wiceprzewodniczacego

Rady Nadzorczej,

5) Sekretarzu, Sekretarzu Rady lub Sekretarzu Rady Nadzorczej - nalezy przez to
rozumie¢ cztonka Rady Nadzorczej, ktoremu Rada powierzyla petnienie funkcji
Sekretarza Rady Nadzorczej,

6) Cztonku Rady lub Cztonku Rady Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ osobe
powotlang przez Walne Zgromadzenie Spotki lub dokooptowang do sktadu Rady

Nadzorczej, w tym rowniez Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza

Rady Nadzorczej,

7) Kryterium Niezalezno$ci - nalezy przez to rozumieé kryteria niezaleznosci,
niezbedne dla cztonkdéw Rady Nadzorczej, okreslone w "Dobrych Praktykach Spotek

Notowanych na GPW" oraz ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,

firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1089)";
8) Statucie Spotki — nalezy przez to rozumiec statut spotki ,,APS Energia” S.A. w
aktualnie obowigzujacym brzmieniu.

§ 3.

1. Rada Nadzorcza sprawuje statly nadzor nad dziatalno$cig Spotki, opiniuje
sprawy dla potrzeb Walnego Zgromadzenia, powoluje i odwotuje Czlonkow
Zarzadu Spotki oraz rozstrzyga we wszystkich sprawach powierzonych jej moca
przepisow Kodeksu spotek handlowych oraz postanowien Statutu Spoiki.
Szczegdblowe uprawnienia Rady Nadzorczej okresla § 4 niniejszego

Regulaminu.
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2. Rada Nadzorcza nie ma prawa wydawaé Zarzadowi wigzacych polecen
dotyczacych prowadzenia spraw Spotki.

3. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza Rady. Szczegdétowy tryb wyboru oraz
kompetencje Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i1 Sekretarza okreslaja
postanowienia niniejszego Regulaminu.

§ 4.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczego6lnosci:

a) badanie i opiniowanie sprawozdania finansowego i sprawozdania
Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami oraz stanem prawnym i faktycznym;

b) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z czynno$ci okreslonych w pkt a) wraz ze zwiezla oceng dziatalnosci Spotki z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej i systemu zarzadzania

ryzykiem istotnym dla Spoiki;

c) ocena wnioskoéw Zarzadu co do podziatu zyskéw 1 strat;

d) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan
finansowych Spoiki;

e) powotywanie 1 odwolywanie czlonkéw Zarzadu oraz ustalanie

warunkow ich wynagrodzenia i zatrudnienia;

f) rozpatrywanie 1 opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat
Walnego Zgromadzenia;

s)) wyrazanie zgody na nabycie i1 zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci;

h) wyrazanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciggnigcie
zobowigzania do §wiadczenia o wartosci przekraczajacej 10.000.000 (dziesigé
milionow) ztotych;

) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spolke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym, za wyjatkiem transakcji typowych, zawieranych na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej, przy czym na
zawarcie takiej umowy powinien wyrazi¢ zgode co najmniej jeden niezalezny
cztonek Rady Nadzorczej;

J) zawieszanie w czynnos$ciach wszystkich lub poszczegolnych cztonkow

Zarzadu Spotki w przypadkach, gdy ich dziatanie jest sprzeczne z prawem,
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postanowieniami Statutu Spoétki lub interesami Spotki albo z innych waznych
powodow,

K) delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej do doraznego, na okres nie
dtuzszy niz trzy miesigce, petnienia funkcji cztonka Zarzadu, w trybie art. 383
Kodeksu spotek handlowych,

) dokonywanie doraznych kontroli pracy Zarzadu Spoiki,

m) uchwalanie Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu Komitetu Audytu,

n) reprezentowanie Spotki w czynnos$ciach prawnych oraz w sporach z
cztonkami Zarzadu, chyba ze czynnos$ci te wykonuje petnomocnik powotany
uchwata Walnego Zgromadzenia; w tym zakresie w imieniu Rady Nadzorczej
wystepuje Przewodniczacy Rady lub Cztonek Rady wyznaczony uchwata Rady,
0) delegowanie poszczeg6lnych Cztonkow Rady do biezacej wspolpracy z
Zarzadem Spotki lub zlecanie poszczegdlnym Cztonkom Rady wykonania
okreslonych czynnos$ci nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej,

9)] rozpatrywanie innych spraw powierzonych do kompetencji Rady
Nadzorczej na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia, przepisow prawa lub
Statutu, badz wniesionych przez Zarzad.

q) powotywanie komitetow, w tym powolywanie 1 odwolywanie cztonkow
Komitetu Audytu,

r sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej zgodnie z trescig art. 90g ustawy o ofercie publiczne;j
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych,

S) opracowanie procedury okresowej oceny, czy transakcje z podmiotami
powigzanymi s3 zawierane na warunkach rynkowych w ramach zwyklej
dziatalnosci Spotki, o ktorej mowa w art. 90j. ust. 2 ustawy o ofercie publicznej
1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

. W zakresie wszelkich spraw nalezacych do jej kompetencji Rada Nadzorcza
dziata kolegialnie. Nie dotyczy to przypadkéw, o ktorych mowa w ust. 1 punkty
k), n) 1 0), indywidualnego dzialania w imieniu Rady jej Cztonka.

. W celu wykonania swoich obowigzkow, o ktorych mowa w ust. 1, Rada
Nadzorcza uprawniona jest do wgladu we wszelkie dokumenty Spotki, moze

takze zada¢ od Zarzadu i1 pracownikow Spotki sprawozdan i wyjasnien oraz
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dokonywa¢ rewizji stanu majatku Spotki. Rada Nadzorcza moze rowniez
powotywaé we wlasnym zakresie ekspertéw do wydania opinii w sprawach
wymagajacych szczegdlnych kwalifikacji. Koszty pracy ekspertoéw pokryte
beda przez Spoike.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, a
przy wykonywaniu swoich obowigzkow sa obowigzani do doktadania nalezytej
starannosci.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje
powzigte w zwigzku z wykonywaniem praw 1 obowigzkow w Radzie
Nadzorczej i1 nie udostepnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne
do prawidlowego petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to
obowigzku ujawniania informacji wynikajacych z przepisOw prawa.

§ 5.
. Rada Nadzorcza moze oddelegowaé ze swego grona czlonkéw do
samodzielnego petienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.
. Delegowanie do petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych Rada Nadzorcza
dokonuje w drodze uchwaly:
a) na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
b) na wniosek Zarzadu Spotki,
c) na wniosek co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorcze;.
. Uchwata w sprawie delegowania do pelnienia okreslonych czynnoS$ci
nadzorczych powinna okreslac:
a) cztonka Rady Nadzorczej delegowanego do samodzielnego petnienia
czynnos$ci nadzorczych;
b) zakres przedmiotowy oddelegowania,
C) okreslenie terminu oddelegowania.
Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do statlego indywidualnego
wykonywania czynno$ci nadzorczych powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej
szczegdtowe sprawozdania z petnionej funkcji w terminie umozliwiajagcym
Radzie Nadzorczej przygotowanie i zatwierdzenie sprawozdania Rady
Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy, w ktorym staty indywidualny nadzor
byt wykonywany.

§ 6.
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. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkdéw, powotywanych
i odwotywanych uchwalg Walnego Zgromadzenia.

Szczegotowy tryb wyboru Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz uzupetniania jej
sktadu w drodze kooptacji okresla Statut Spotki.

. Na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/5 Kkapitatu
zaktadowego, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze
Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, w trybie
okreslonym w art. 385 § 3 - § 9 Kodeksu spotek handlowych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sag na wspdlng trzyletnig kadencje.
Kazdy z Cztonkow Rady moze by¢ ponownie wybrany na dalsze kadencje.

Co najmniej dwoch sposréd Czlonkow Rady Nadzorczej powinno speiniaé
Kryteria Niezalezno$ci.

. Wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na powotanie na czionka Rady
Nadzorczej, kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej sktada Spoice,
pisemne o$§wiadczenie o spetnieniu Kryteriow Niezaleznosci, o ktorych mowa
W ust. 5.

. Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej powinien spelnia¢ Kryteria Niezaleznosci,
o ktorych mowa w ust. 5, przez caly okres trwania kadencji. Jezeli w trakcie
trwania kadencji czlonek Rady Nadzorczej przestat spetnia¢ Kryteria
Niezalezno$ci, zawiadamia o tym na piSmie Zarzad Spotki niezwlocznie, jednak
nie pdzniej niz w terminie 5 (pigciu) dni roboczych od zaj$cia zdarzenia
powodujacego zaprzestanie spetniania tych kryteriow lub powzigcia takiej
informacji.

. Utrata przymiotu niezalezno$ci przez czlonka Rady Nadzorczej a takze brak
powolania niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej nie powoduje niewaznos$ci
uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza. Utrata przez niezaleznego cztonka
Rady Nadzorczej przymiotu niezalezno$ci w trakcie pelnienia przez niego
funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie ma wplywu na wazno$¢ lub wygasnigcie
jego mandatu.

. Zgody co najmniej jednego Cztonka Rady Nadzorczej spetniajacego Kryteria
Niezalezno$ci wymagaja uchwaty w sprawach:

1) istotnego $wiadczenia z jakiegokolwiek tytulu przez Spotke na rzecz

cztonkow Zarzadu,
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2) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spolke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym, za wyjatkiem transakcji typowych, zawieranych na
warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej,

3) wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan
finansowych Spoiki.

§7.

. Na pierwszym posiedzeniu w kadencji Czlonkowie Rady w gtosowaniu tajnym

wybierajg ze swojego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i

Sekretarza. Do czasu wyboru Przewodniczacego posiedzenie Rady prowadzi

najstarszy wiekiem Cztonek Rady. Wyboru dokonuje si¢ zwykla wigkszoscia

glosow obecnych na posiedzeniu.

Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz moga by¢ w kazdym

czasie odwotani z pelnionych funkcji uchwata Rady Nadzorcze;.

. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy w szczegolnosci:

1) zwotywanie posiedzen Rady,

2) dokonywanie otwarcia posiedzen Rady,

3) przewodniczenie posiedzeniom Rady, w tym udzielanie gtosu Cztonkom
Rady,

4) zarzadzanie gtosowan i czuwanie nad prawidlowoscig ich przebiegu,

5) zapewnienie obstugi biurowej posiedzen Rady w przypadku, gdy
odbywaja si¢ one poza siedzibg Spotki.

§ 8.
. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje 1 przewodniczy na posiedzeniu
Przewodniczacy, a w okresie jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy,
natomiast Ww razie nieobecno$ci zaréwno Przewodniczacego, jak i
Wiceprzewodniczacego Rady — najstarszy wiekiem Cztonek Rady.
. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje uprawnienia
Przewodniczacego Rady Nadzorczej przewidziane w Statucie Spotki i
niniejszym Regulaminie w przypadku wygasni¢cia mandatu Przewodniczacego
Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, do czasu wyboru nowego
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze w okresie jego choroby lub
okresowej niezdolnos$ci do petnienia funkcji.
Sekretarz Rady Nadzorczej jest odpowiedzialny za techniczne wsparcie prac

Rady Nadzorczej. Sekretarz sporzadza osobiscie lub nadzoruje sporzadzanie
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10.

11.

protokolu oraz dokonuje wszystkich innych czynnosci zwigzanych z
przebiegiem posiedzen Rady Nadzorcze;.

W razie nieobecnosci Sekretarza Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, Iub w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego —
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wskazuje innego czlonka Rady
Nadzorczej do petienia funkcji Protokolanta.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwolywane zaréwno z inicjatywy
Przewodniczacego Rady oraz innych Czlonkéw Rady, jak i na pisemny wniosek
Zarzadu Spotki. W przypadku wniosku Czlonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu,
posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane w terminie przypadajacym przed
uplywem 14 dni od daty wptywu wniosku. Przedmiotem posiedzenia beda
sprawy zgloszone przez wnioskodawce.

Jezeli Przewodniczacy nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 5, wnioskodawca
moze je zwola¢ samodzielnie, podajac date, miejsce 1 proponowany porzadek
obrad.

Whioski czlonkéw Rady Nadzorczej oraz wnioski Zarzadu sa umieszczane w
porzadku obrad jezeli wptynely do Przewodniczacego co najmniej na 3 (trzy)
dni przed rozestaniem zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorcze;.
Przewodniczacy moze podja¢ decyzje o umieszczeniu w porzadku obrad
wniosku otrzymanego po uplywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajacym.

Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w innym ustalonym
miejscu. Odbycie posiedzenia poza siedzibg Spotki wymaga zgody wszystkich
Cztonkow Rady Nadzorcze;.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz trzy razy w roku.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji odbywa si¢ nie pozniej
niz w terminie 14 (czternastu) dni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia na
ktérym Rada Nadzorcza zostala powotana.

Dla waznosci podejmowanych przez Rad¢ Nadzorcza uchwal niezbedne jest
prawidlowe powiadomienie o planowanym posiedzeniu wszystkich Cztonkow
Rady Nadzorczej. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady wysytane sg co najmnie;j
na 7 dni, a w uzasadnionych przypadkach co najmniej na 3 dni przed

planowanym terminem posiedzenia. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady
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powinno okresla¢ date, godzing i miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odby¢ bez formalnego zwotania o ile
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia i
na proponowany porzadek obrad. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady
Nadzorczej kierowane sg do Cztonkow Rady za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres wskazany przez Cztonka Rady.

12. Termin i miejsce obrad nastepnego posiedzenia Rady moga by¢é rowniez
ustalone na biezagcym posiedzeniu z mocg obowigzujaca wobec Cztonkéw Rady
obecnych na tym posiedzeniu. W takich sytuacjach zawiadomienia wysytane sg
tylko do tych Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy byli nieobecni na posiedzeniu.

13. W razie potrzeby, do powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 11, powinny zostac¢
dotaczone stosowne materialy robocze dotyczace poszczegdlnych punktow
porzadku obrad.

14. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany w trakcie

posiedzenia, ktorego ma dotyczy¢, z wyjatkiem przypadkow, gdy:

1) wszyscy Czlonkowie Rady sa obecni i1 wyrazaja zgod¢ na zmiang
porzadku obrad,

2) podjecie stosownych dziatah przez Rade jest niezbedne, by uchronié
Spotke przed szkoda,

3) przedmiotem uchwaty jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy
Cztonkiem Rady a Spotka.

Whnioski o charakterze porzadkowym 1 technicznym moga by¢ zawsze
przedmiotem waznej uchwaly, nawet jezeli nie zostaly zamieszczone w
porzadku obrad.

15. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga odbywac si¢ bez formalnego zwotania, tj. z
pomini¢ciem trybu okreslonego w ust. 11, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady beda
obecni na posiedzeniu 1 zaden z nich nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia
posiedzenia, ani co do spraw, ktore maja by¢ rozstrzygniete przez Rade Nadzorcza
dziatajacg bez zwotywania posiedzenia.

16. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czlonka Rady
Nadzorczej.  Czlonek  Rady  Nadzorczej  powinien  poinformowac
Przewodniczacego Rady Nadzorczej o powodach swojej nieobecnosci.

17. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma prawo przerwa¢ obrady z waznych

przyczyn i wyznaczy¢ dalszy ciag danego posiedzenia na godzing lub date
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poOzniejsza, jednak nie pozniej niz w ciggu dwoch tygodni od chwili przerwania
posiedzenia.

§ 0.
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady zarzadza sprawdzenie listy
obecnosci oraz dokonuje sprawdzenia prawidtowosci zwotanego posiedzenia.

. Po dokonaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, Przewodniczacy poddaje pod
glosowanie zaproponowany porzadek obrad. Zatwierdzony porzadek obrad
stanowi podstawe podejmowania uchwat na posiedzeniu Rady.

. W trakcie posiedzenia Przewodniczacy Rady udziela glosu poszczegdlnym
Cztonkom Rady.

. Przewodniczacy zarzadza glosowanie w kwestiach wymagajacych uchwaty Rady,
przy czym w pierwszej kolejnosci poddawane sg pod gtosowanie wnioski najdalej
idace. Zasady podejmowania uchwat okresla § 10 niniejszego Regulaminu.

§ 10.
Obok prawidtowego powiadomienia o planowanym posiedzeniu wszystkich
Cztonkoéw Rady Nadzorczej, w trybie okre§lonym w § 8 ust. 11, z zastrzezeniem
przypadku, o ktorym mowa w § 8 ust. 15, dla waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej
konieczna jest obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkdéw Rady.

. Rada Nadzorcza nie moze podejmowaé¢ uchwal w przedmiocie nieobjetym

porzadkiem obrad danego posiedzenia, z zastrzezeniem § 8 ust. 14.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia gtosow oddanych

przez Czlonkow Rady obecnych na posiedzeniu. W razie réwnosci glosow

decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a pod jego nieobecnos¢ -

Wiceprzewodniczacego.

. W przypadku, gdy Czlonek Rady, mimo obecno$ci na posiedzeniu, nie bierze

udziatu w glosowaniu, brany jest pod uwagge do ustalenia quorum, nie jest za$§ brany

pod uwage do obliczania wigkszo$ci gtosow.

Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej jest jawne, za wyjatkiem

glosowania w sprawach osobowych, w tym szczegdlnos$ci dotyczacych:

1) powotywania i odwotywania cztonkow Zarzadu,

2) zawieszania w czynno$ciach wszystkich lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu,

3) powotywania i odwolywania z pelionych funkcji Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczacego Rady i Sekretarza.
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7.

10.

Tajne glosowanie zarzadza si¢ rowniez na wniosek cho¢by jednego z Czlonkow
Rady obecnych na posiedzeniu.
Glos w glosowaniu tajnym oddaje si¢ przy pomocy kart do gtosowania. Na karcie
do glosowania, poza identyfikacja glosowanej uchwaty lub jej numerem,
zamieszcza si¢ oznaczenia oddawanych glosoéw w postaci napisow:
a) ,tak”,
b) ,,nie”,
c) ,,wstrzymuje si¢”’.
Glos oddaje si¢ poprzez zakre$lenie napisu odpowiadajacego tresci glosu
glosujacego. Jezeli na karcie do gtosowania zakreslono wigcej niz jeden napis, gtos
jest niewazny. Glosy przelicza osoba przewodniczaca posiedzeniu w obecnosci
pozostatych Czlonkoéw Rady Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym (tzw. obiegowym)
oraz przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego komunikowania si¢ na odlegltos¢
(w tym w szczeg6lnosci telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna itp.).
Podejmowanie uchwatl w trybie pisemnym (obiegowym) nastepuje w drodze
Zamieszczenia podpisoOw na odrgbnych, jednobrzmigcych dokumentach,
zawierajacych tres¢ uchwat lub decyzji.
W przypadku gltosowania w trybie pisemnym (obiegowym) stosowne dokumenty
zawierajagce propozycje co do treSci uchwal Przewodniczacy przesyla za
potwierdzeniem odbioru do pozostatych Cztonkoéw Rady Nadzorczej. Dokumenty
moga zostac przestane rowniez faksem lub pocztg elektroniczng — woéwczas Czlonek
Rady Nadzorczej obowigzany jest niezwtocznie potwierdzi¢ na pismie, faksem lub
pocztg elektroniczng ich otrzymanie.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien odda¢ glos w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia,
podpisujac sie pod dokumentem i przesytajac go w tym terminie Przewodniczacemu
na adres przez niego wskazany. Jesli Cztonek Rady nie doreczyt Przewodniczacemu
glosu w terminie wskazanym w zdaniu poprzednim, traktuje si¢ go, jakby nie byt
obecny na posiedzeniu Rady.
Po uplywie terminu do oddania glosow lub wczesniej, jesli wszyscy Czlonkowie
Rady oddali gtos, Przewodniczacy stwierdza wynik gtosowania pisemnego. Za dzien
przyjecia uchwaly uwaza si¢ dzien jej podpisania przez ostatniego Cztonka Rady,

ktéry wziat udziat w glosowaniu.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Dokumenty zawierajace uchwaty glosowane w trybie pisemnym (obiegowym)
zostaja wiaczone do protokotu nastgpnego posiedzenia Rady Nadzorcze;j.

Z przebiegu obrad Rady Nadzorczej odbytego przy wykorzystaniu $rodkow
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ sporzadza si¢ protokot, ktory jest podpisywany
przez wszystkich uczestnikow na najblizszym posiedzeniu Rady. Przebieg obrad za
pomoca srodkéw porozumiewania si¢ na odlegto§¢ moze by¢ takze zapisany przy
pomocy urzadzenia do utrwalania dzwigku.

Podejmowanie uchwat w trybach wskazanych w ust. 7 nie moze dotyczy¢:

1) wyboru Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady,

2) powotania cztonka Zarzadu,

3) odwotania i zawieszenia w czynno$ciach osob wskazanych w pkt 1) i 2).
Uchwata podjeta w jednym z tryboéw okre§lonych w ust. 7 jest wazna, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Cztonkowie Rady moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Podejmowanie
uchwal w trybie wskazanym w zdaniu poprzedzajacym nie dotyczy spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniach Rady oraz spraw, w ktorych
zarzadzone jest glosowanie tajne.

Kazdemu z Czlonkoéw Rady Nadzorczej, glosujacych nad okreslong uchwata,
przystuguje prawo do zgloszenia zdania odrgbnego do przyjetej uchwaly. Zdania
odrebne zgloszone do protokotu wpisywane sa do tre$ci protokotu posiedzenia, zas
zdania odrebne zgloszone na piSmie stanowig zalaczniki do protokotu posiedzenia.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien w trakcie posiedzenia poinformowac
pozostatych Cztonkow Rady o zaistniatym konflikcie interesow oraz powstrzymac
si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaly w
sprawie, w ktorej zaistnial konflikt interesow. W takiej sytuacji stosuje sie
postanowienia ust. 4 tego paragrafu.

Uchwata powinna zawierac:

a) numer, date i tytut,

b) podstawe¢ prawng podjecia uchwaly,

C) tres¢ uchwaty,

d) termin wejscia w zycie,

e) tryb (jawny - tajny),

"nn

f) wynik glosowania (liczbg¢ obecnych, "za", "przeciw", "wstrzymujacych sie"),
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19.

20.

21.

22.

23.

Oryginaty uchwal przechowuje Rada w ksiedze protokotéw Rady Nadzorczej,

znajdujacej si¢ w siedzibie Spoiki.

Niezwlocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczacy

zawiadamia Zarzad o tresci uchwat podjetych na tym posiedzeniu.

W czasie posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ wnoszone poprawki do

projektow uchwat.

Zarzad Spotki przygotowuje wszelkie materialy dotyczace spraw bedacych

przedmiotem posiedzenia Rady Nadzorczej oraz dostarcza za posrednictwem

Przewodniczacego Rady Nadzorczej takie materialy wszystkim czlonkom Rady

Nadzorczej.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zada¢ na pismie lub ustnie w trakcie

posiedzenia, aby Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba prowadzaca

posiedzenie wilaczyt okreslone sprawy do porzadku obrad nastepnego posiedzenia.
§11.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokot sporzadza Sekretarz

Rady. W przypadku nieobecnosci Sekretarza protokot sporzadza protokolant

wyznaczony przez Przewodniczacego lub w przypadku jego nieobecnosci —

wyznaczony przez Wiceprzewodniczgcego Rady.

Protokot powinien zawierac:

a) kolejny numer protokotu,

b) datg i miejsce posiedzenia,

C) imiona i nazwiska 0sob obecnych na posiedzeniu,

d) stwierdzenie waznos$ci zwotania posiedzenia,

e) porzadek obrad,

f) tre$¢ podjetych uchwat oraz ilos¢ glosow ,,za”, ,,przeciw” i wstrzymujacych sig

(wyniki gtosowan),

g) zastrzezenia i zdania odrgbne zgloszone do protokotu przez Cztonkéw Rady

Nadzorczej,

h) zwigzte omowienie przebiegu obrad.

W  przypadku =zalaczenia do protokolu listy obecnosci podpisanej przez

uczestnikOw posiedzenia, ust. 2 pkt ¢) nie stosuje si¢.

Protokot powinien zosta¢ podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej 1

pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej bioracych udziat w posiedzeniu po
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zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, jednakze nie pézniej niz na poczatku
kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej.
. Do protokotu zatacza si¢ nastepujace dokumenty:
a) uchwaty Rady Nadzorczej,
b) wszystkie istotne dokumenty, plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty
bedace przedmiotem obrad, w tym dowody zwotania posiedzenia.
. Do protokotu dotacza si¢ zdania odrgbne zgtoszone przez Cztonkéw Rady w trybie
pisemnym (niezgloszone bezposrednio do protokotu).
. Rada Nadzorcza wyznacza osob¢ odpowiedzialng za prowadzenie ksiegi
protokotow Rady Nadzorczej, sporzadzanie odpiséw uchwatl i wydawanie ich
uprawnionym oraz przygotowywanie materialdow na posiedzenia Rady.
Obstuge biurowg posiedzen Rady Nadzorczej, w przypadku odbywania posiedzen
w siedzibie Spoltki, zapewnia Zarzad Spoétki przy pomocy swojego sekretariatu.
Protokoly posiedzen Rady Nadzorczej przechowywane sg w siedzibie Spoétki.
Sekretariat Zarzadu Spotki odpowiada za prowadzenie rejestru uchwat Rady
Nadzorczej podjetych w danym roku kalendarzowym.

§ 12.
Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie wedtug zasad okreslonych
uchwala Walnego Zgromadzenia, zgodnie z Polityka Wynagrodzen Czlonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej obowigzujaca w Spotce.
Uchwata Walnego Zgromadzenia moze przewidywa¢ rowniez nieodptatne
petnienie obowigzkoéw zwigzanych z cztonkostwem w Radzie Nadzorczej.
. Walne Zgromadzenie ustali ponadto odrebnie wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkow
Rady z tytulu delegowania do biezacej wspolpracy z Zarzadem i indywidualnego
wykonywania poszczegdlnych kompetencji Rady Nadzorczej, w trybie okreslonym
w § 4 ust. 1 pkt o) oraz z tytutu delegowania do doraznego petnienia funkc;ji
Czlonka Zarzadu, w trybie okreslonym w § 4 ust. 1 pkt k).
Czltonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udzialem w
pracach Rady.
. Koszty dziatania Rady Nadzorczej ponosi Spotka.

§ 13.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogg by¢ gospodarczo ani rodzinnie powigzani

z przedsigbiorcami prowadzacymi dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spotki, ich
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pracownikami i podmiotami powigzanymi z takimi przedsi¢biorcami lub ich
pracownikami.

2. Czlonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do doraznego petnienia funkcji
Cztonka Zarzadu, w trybie okreslonym w § 4 ust. 1 pkt k), wigze zakaz konkurencji
w zakresie okreslonym przepisami Kodeksu spotek handlowych.

3. Czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest niezwlocznie przekazaé Zarzadowi
Spotki informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem dysponujacym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby gltoséw na Walnym
Zgromadzeniu. Powyzszy obowiazek dotyczy powigzan natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, mogacej mie¢ wptyw na stanowisko czlonka Rady Nadzorczej
w sprawie rozstrzyganej przez Rad¢ Nadzorcza.

4. W przypadku powstania konfliktu interesow lub mozliwosci jego powstania
cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé o tym pozostatych cztonkéw
Rady Nadzorczej i powstrzymaé si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od
glosowania w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt interesoéw. Naruszenie
postanowien zdania poprzedniego nie powoduje niewazno$ci uchwaty Rady
Nadzorczej. W przypadku watpliwosci co do istnienia konfliktu interesow, sprawe
rozstrzyga Rada Nadzorcza w drodze uchwaly.

5. Konflikt interesow moze powsta¢ w szczego6lnosci, gdy:

a) Cztonek Rady moze uzyska¢ korzys¢ lub unikna¢ straty wskutek poniesienia

straty lub nieuzyskania korzysci przez Spotke;

b) interes majatkowy Czlonka Rady pozostaje rozbiezny z interesem
majatkowym Spotki;
c) Cztonek Rady prowadzi taka samg dziatalno$¢ jak dziatalnos¢

prowadzona przez Spolke;

d) Cztonek Rady otrzyma od innego podmiotu bedacego konkurentem
Spoitki korzy$¢ majatkowa w zwigzku z ustugg $wiadczong na rzecz takiego
innego podmiotu;

e) Czlonek Rady angazuje si¢ osobi$cie w dziatalno$§¢ gospodarcza lub
innego rodzaju aktywno$¢ poza Spolka, w sposob, ktory uniemozliwia mu
poswiecenie niezbednej ilosci czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw na

rzecz Spofki.
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6. Czlonek Rady, ktorego interes jest w danej sprawie sprzeczny z interesem Spotki,
nie bierze udzialu w dyskusji na jej temat oraz w gltosowaniu nad przyjeciem
uchwaty w tej sprawie.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje
powzigte w zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkow w Radzie Nadzorczej
i nie udostgpnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do
prawidlowego petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.

§ 14.

1. Rada Nadzorcza moze powota¢, a w przypadkach przewidzianych przez
przepisy szczegdlne zobowigzana jest powolaé sposréd swoich czionkéw
Komitet Audytu.

2. W sklad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 cztonkdéw, z zastrzezeniem,
ze przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedz¢ i umiejetnosci
w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Wigkszo$¢é
cztonkow Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy, powinni speiniaé
Kryteria Niezalezno$ci.

3. Czlonkowie Komitetu Audytu wybierani sg sposrod cztonkow Rady Nadzorczej
na okres jej kadencji, na podstawie uchwaty Rady podjetej w glosowaniu
tajnym. Kandydatow do Komitetu Audytu moze przedstawi¢ kazdy cztonek
Rady Nadzorczej. Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie
odwotany przez Rad¢ Nadzorcza.

4. Do zadan Komitetu Audytu naleza w szczego6lnosci:

1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczosci finansowej,
b) skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewngtrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci
finansowej,
c) wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, W szczegdlnosci
przeprowadzania przez firm¢ audytorska badania, z uwzglednieniem
wszelkich wnioskow 1 ustalen Agencji Nadzoru Audytowego wynikajacych
z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznos$ci bieglego rewidenta i firmy

audytorskiej, w szczegélnosci w przypadku, gdy na rzecz jednostki
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zainteresowania publicznego §wiadczone sg przez firm¢ audytorska inne ustugi
niz badanie;

3) informowanie Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego jednostki zainteresowania publicznego o wynikach badania oraz
wyjasnianie, w jaki sposob badanie to przyczynito si¢ do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w jednostce zainteresowania publicznego, a takze
jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania;

4) dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyrazanie
zgody na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w
jednostce zainteresowania publicznego;

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania;

6) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firm¢ audytorska
przeprowadzajacg badanie, przez podmioty powigzane z ta firmg audytorska
oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebgdacych
badaniem;

7) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke
zainteresowania publicznego;

8) przedstawianie Radzie Nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu
lub kontrolnemu, lub organowi, o ktorym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16
ust. 2 rozporzadzenia nr 537/2014, zgodnie z politykami, o ktorych mowa w pkt
5i16;

9) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczo$ci finansowej w jednostce zainteresowania publicznego.
Szczegotowe kwestie zwigzane ze skltadem, zadaniami 1 sposobem
funkcjonowania Komitetu Audytu sg unormowane w Regulaminie Komitetu
Audytu uchwalanym przez Rad¢ Nadzorcza.

Komitet Audytu moze bez posrednictwa Rady Nadzorczej zada¢ od cztonkoéw
organdéw, pracownikéw i wspoOtpracownikdw Spoétki udzielenia informacii,
przyznanych mu w przepisach prawa oraz Regulaminie Komitetu Audytu.
Wykonywanie przez Komitet Audytu czynnosci okreslonych w Regulaminie

Komitetu Audytu nie zastgpuje ustawowych i statutowych uprawnien i
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obowigzkoéw Cztonkéw Rady Nadzorczej, ani tez nie zwalnia Cztonkow Rady
Nadzorczej z ich odpowiedzialnosci.

8. Rada Nadzorcza moze, a w przypadku gdy przepisy prawa wymagajg —
powotuje sposrod Czionkéw Rady komisje, zespoty problemowe lub komitety,
zarowno state jak 1 do wyjasnienia poszczegolnych kwestii, okreslajac ich
organizacje, sposob dziatania i szczegdtowe kompetencje — 0 ile przedmiot prac
danej komisji, zespotu lub komitetu miesci si¢ W zakresie kompetencji Rady
Nadzorczej. Zakres i tryb dzialania kazdego komitetu, komisji lub zespotu
okreslany jest w regulaminie tego komitetu, komisji lub zespotu,
przyjmowanym przez Rade Nadzorczg.

§ 15.

1. Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Walnego

Zgromadzenia.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Walne

Zgromadzenie.
Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:
[los¢ gloséw: .............
Glosowanie:
0 za (liczba glosow/ liczba akcji)
0 przeciw .. (liczba gtosow/liczba akcji)
0 ZEIASZAM SPIZECIW oottt ittt e et e e
(tre$¢ sprzeciwu)
0 wstrzymujacych sie ..., (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 21/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
z dnia 5 maja 2020 r.
W przedmiocie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spolki.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma APS Energia S.A. z siedzibg w
Stanistawowie Pierwszym niniejszym postanawia dokona¢ zmiany Regulaminu Walnego
Zgromadzenia zgodnie z ponizszym i1 uchwala co nastepuje:
I.  Dokonuje si¢ zmiany tytutlu Regulaminu Walnego Zgromadzenia w dotychczasowej
tresci: ,, REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA APS ENERGIA S.A. Z SIEDZIBA
W ZIELONCE” - niniejszym tytut Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje

nastepujaca tresc:
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»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA APS ENERGIA S.A. Z SIEDZIB4A W
STANISLAWOWIE PIERWSZYM™”

Dokonuje si¢ zmiany w § 2 ust. 3 pkt. 3) Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki w
ten sposob, ze ,,.” (kropke) zastepuje si¢ ,, ; ” (Srednikiem).

Dokonuje si¢ zmiany w § 2 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki w ten
sposob, ze po pkt. 3) dodaje si¢ pkt. 4) o nastepujacej tresci:

.4)  powziecie uchwaly, o ktorej mowa w art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowaneg0 Systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych, lub przeprowadzenie dyskusji, o ktorej mowa w
art. 90g ust. 7 tej ustawy.”

Dokonuje si¢ zmiany § 8 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki, ktorej
dotychczasowa tres¢:

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w WZ oraz wykonywac prawo glosu osobiscie
lub przez petnomocnika, zas uprawnienie do reprezentacji akcjonariusza winno byé
wykazane stosownymi dokumentami, w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg
prawng — aktualnym odpisem z KRS, zas petnomocnictwo winno zosta¢ udzielone na
pismie lub w postaci elektronicznej i by¢ ztoZone przed dopuszczeniem petnomocnika
do wudziatu w Walnym Zgromadzeniu. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.”,

ktory niniejszym otrzymuje nastgpujaca tresc:

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w WZ oraz wykonywac prawo glosu osobiscie
lub przez petnomocnika, zas uprawnienie do reprezentacji akcjonariusza winno byé
wykazane stosownymi dokumentami, w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg
prawng — aktualnym odpisem z KRS, zas petnomocnictwo winno zosta¢ udzielone na
pismie lub w postaci elektronicznej i by¢ ztoZzone przed dopuszczeniem petnomocnika
do wudziatu w Walnym Zgromadzeniu. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym.”
Dokonuje si¢ zmiany § 9 ust. 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki, ktorej
dotychczasowa tres¢:

2. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwolania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy Zarzgd dolgcza do ksiegi
protokotow. Akcjonariusze mogq przeglgdac ksiege protokotow, a takze zqdaé wydania

poswiadczonych przez Zarzqd odpisow uchwat.”,
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otrzymuje nast¢pujacg tresc:

2. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz
kopiami petnomocnictw udzielonych przez akcjonariuszy Zarzqd dolgcza do ksiegi
protokotow. Akcjonariusze mogq przeglgdac ksiege protokotow, a takze zgdac wydania

poswiadczonych przez Zarzqd odpisow uchwat.”

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:
[lo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

0 za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba glosow/liczba akcji)

O ZgRASZAM SPIZECIW i

(tres¢ sprzeciwu)

O wstrzymujacych sie ... (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)

Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)

PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego

Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 22/2020

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.

z siedziba w Stanistawowie Pierwszym

z dnia 5 maja 2020 r.

W przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spolki.

Walne Zgromadzenie Spotki pod firma APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie

Pierwszym niniejszym postanawia przyjac tekst jednolity Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Spoiki o tresci:

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA APS ENERGIA S.A. Z SIEDZIBA
W STANISLAWOWIE PIERWSZYM

§1.
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. Niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A. okresla zasady
i tryb zwolywania oraz organizacj¢ i tryb prowadzenia obrad Walnego
Zgromadzenia Spoiki.

Walne Zgromadzenia obradujg wedtug zasad ustalonych w Kodeksie spotek
handlowych, Statucie Spoéiki i1 niniejszym Regulaminie, a takze innych
wlasciwych przepiséw prawa.

. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

§ 2.
Walne Zgromadzenia Spotki moga by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie szeSciu
miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;

2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty;

3) udzielenie cztonkom organdéw spotki absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkow;

4) powzigcie uchwaty, o ktérej] mowa w art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie
publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdotkach publicznych, lub
przeprowadzenie dyskusji, o ktorej mowa w art. 90g ust. 7 tej ustawy.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w przypadkach okreslonych w

k.s.h. lub w statucie, a takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania

walnych zgromadzen uznaja to za wskazane.

§ 3.

. Walne Zgromadzenie zwotuje zarzad.

. Rada nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zarzad nie

zwola go w terminie okreslonym w k.s.h. lub w statucie, oraz Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co

najmniej potowe ogdtu glosow w spotce moga zwotaé Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia.

. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta

kapitatu zakltadowego moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
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Zgromadzenia 1 umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad tego
zgromadzenia. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nalezy ztozy¢ zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

5. Jezeli w terminie dwodch tygodni od dnia przedstawienia zgdania zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego
zgromadzenia.

6. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone
zarzadowi nie p6zniej niz na dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia oraz zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwatly
dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadania nalezy przesylaé na
adres siedziby Spotki lub w postaci elektronicznej na adres poczty elektronicznej
Spotki. Do zadania powinny by¢ dolaczone dokumenty potwierdzajace
uprawnienie do jego zgloszenia.

7. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w
porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogloszenie nastgpuje w
sposob wlasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

§ 4.

1. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie
internetowe] spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych.

2. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 5.

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace

akcjonariuszami spoiki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien

rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa
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w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i
akcji imiennych.

2. Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy |
uzytkownicy, ktorym przystuguje prawo glosu, majg prawo uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu spoiki publicznej, jezeli sa wpisani do ksiegi akcyjnej w
dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

3. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ ponadto:

a. czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej,

b. prokurenci Spoftki,

c. biegty rewident, badajacy sprawozdanie finansowe Spotki lub biegly rewident
do spraw szczegolnych,

d. notariusz sporzadzajacy protokot z Walnego Zgromadzenia,

e. osoby zajmujace si¢ obstugg techniczno - organizacyjng Walnego
Zgromadzenia,

inne osoby, jezeli jest to uzasadnione dla oceny lub rozstrzygnigcia sprawy objetej

porzadkiem obrad, o ile Walne Zgromadzenie uzna to za konieczne.

Wskazanym w pkt. 3 podmiotom nie przysluguje prawo glosu przy podejmowaniu

uchwat przez Walne Zgromadzenie, chyba ze prawo glosu wynika z innego stosunku

prawnego, w szczegdlnosci z posiadania statusu akcjonariusza Spotki.
§ 6.

1. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
podpisana przez Zarzad, zawierajagca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy)
uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj 1 numery akcji
oraz liczbg przystugujacych im glosow, jest wylozona w lokalu Zarzadu przez trzy
dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

2. Osoba fizyczna moze poda¢ adres do dorgczen zamiast miejsca zamieszkania.

3. Akcjonariusz moze przegladac¢ list¢ akcjonariuszy w lokalu zarzadu oraz zadaé
odpisu listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia.

4. Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta
elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

5. Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wniosk6w w sprawach objetych
porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed dniem odbycia Walnego

Zgromadzenia.
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Jezeli prawo glosu z akcji przyshuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi,
okolicznos¢ t¢ zaznacza si¢ na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

§7.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé
prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Akcjonariusz moze ustanowic
wigcej niz jednego petnomocnika.
Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z tresci pelnomocnictwa.
Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci
pelnomocnictwa.
Pelnomocnik moze reprezentowaé wigcej niz jednego akcjonariusza i gtosowaé
odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.
Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowic
oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym
rachunku.
Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papierow
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikow do wykonywania
praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow.

§ 8.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w WZ oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub
przez pelnomocnika, za$ uprawnienie do reprezentacji akcjonariusza winno by¢
wykazane stosownymi dokumentami, w przypadku akcjonariusza bedacego osobg
prawng — aktualnym odpisem z KRS, za$§ pelnomocnictwo winno zosta¢ udzielone
na piSmie lub w postaci elektronicznej 1 by¢ zlozone przed dopuszczeniem
pelnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Udzielenie petnomocnictwa
w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem
elektronicznym.
Spotka podejmuje odpowiednie dziatania sluzace identyfikacji akcjonariusza i
pelnomocnika w celu weryfikacji waznosci pelnomocnictwa udzielonego w postaci
elektroniczne;.
Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek zarzadu, czionek
rady nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organéw lub pracownik
spotki lub spotdzielni zaleznej od tej spoiki, pelnomocnictwo moze upowazniaé¢ do

reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowigzek
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ujawni¢ akcjonariuszowi okoliczno$ci wskazujace na istnienie bagdz mozliwos¢
wystapienia konfliktu intereséw 1 glosuje zgodnie z jego instrukcjami. Udzielenie
dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone.
Akcjonariusz  Spotki moze glosowac, jako pelnomocnik, przy powzigciu
uchwat dotyczacych jego osoby, przy zastosowaniu zasad, o ktérych mowa
powyzej.
§ 0.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole
sporzadzonym przez notariusza, zawierajagcym elementy wskazane w art. 421 § 2
Kodeksu spotek handlowych.
Wypis z protokolu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz
kopiami petnomocnictw udzielonych przez akcjonariuszy Zarzad dotacza do ksiegi
protokotow. Akcjonariusze moga przeglada¢ ksiege protokoldow, a takze zadaé
wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.
§ 10.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej, a nastgpnie sposrdd osoéb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. W razie
nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad.
Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje si¢ w gltosowaniu
tajnym. Jezeli zgloszono kilka kandydatur, glosowane s3 one w kolejnosci
zgloszenia. Przewodniczacym zostaje osoba, ktora uzyskala najwiekszg liczbe
glosow ,,za”. Przewodniczacym moze zosta¢ zard6wno osoba sposrod Wspolnikow,
ich przedstawicieli 1 pelnomocnikéw, jak i1 spoza tego grona. Z chwilg ogloszenia
wynikow Przewodniczacy przejmuje prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia.
Poza sprawami okreslonymi odrebnie w niniejszym Regulaminie, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia uprawniony jest w szczego6lnosci do:
1) udzielenia glosu uczestnikom oraz ustalania kolejnosci przemawiania,
przy czym poza kolejnoscia winny by¢ rozpoznawane wnioski formalne
dotyczace w szczegolnosci:
a) zmiany porzadku obrad,
b) zamknigcie lub przedluzenia dyskusji nad poszczeg6lnymi punktami

porzadku obrad,
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c) przerwy w Walnym Zgromadzeniu,

d) ograniczenia czasu przemowien,
e) stwierdzenia quorum,
f) przeliczania gltosow.

Odrzucony wniosek formalny nie moze by¢ zgloszony powtodrnie.
2) przerwania wypowiedzi i odebrania glosu, jezeli wypowiedz:
a) dotyczy problematyki, ktdra nie jest objeta danym punktem porzadku
obrad lub istotnie odbiega od tej problematyki,
b) wskazuje, ze osoba wypowiadajaca si¢ naduzywa prawa glosu lub uzywa

stow uzywanych powszechnie za obrazliwe,

C) przekracza kazdorazowo 15 minut;
3) zarzadzania glosowania nad poszczegolnymi wnioskami;
4) przedstawiania wynikow glosowania;
5) rozstrzygania watpliwosci zwigzanych z interpretacja niniejszego
Regulaminu;
6) udzielania upomnienia, a w razie jego bezskutecznosci — usuwania z

obrad, w stosunku do osob zaktocajacych obrady lub niestosujacych sie do
postanowien Regulaminu;
7) zapoznawania uczestnikow Walnego Zgromadzenia z postanowieniami
niniejszego Regulaminu,
8) zamkniecia obrad Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku
obrad.

§11.

1. Walne Zgromadzenie, sposrdd kandydatow zgloszonych przez uczestnikow
Zgromadzenia, dokonuje wyboru co najmniej dwuosobowej Komisji Skrutacyjnej,
do zadan ktorej nalezy obliczanie gloséw (zarowno w przypadku glosowania
jawnego, jak i tajnego) podczas Walnego Zgromadzenia, przygotowanie kart do
glosowania w  przypadku glosowania tajnego oraz przedstawianie
Przewodniczacemu wynikow glosowania.

2. Mozna odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej, a jej obowiazki powierzy¢
Przewodniczagcemu lub notariuszowi protokolujacemu przebieg Walnego
Zgromadzenia, za jego zgoda.

§ 12.
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. Niezwlocznie po wyborze, Przewodniczacy zarzadza sporzadzenie listy obecnosci
akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu, ktéra nastgpnie podpisuje.
Akcjonariusze potwierdzaja swoja obecno$¢ wilasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci, sporzadzonej zgodnie z § 6 Regulaminu, wylozonej przy wejsciu do sali
obrad i odbierajg karty do glosowania.
Prawo do sprawdzenia listy obecnos$ci oraz danych uczestnikow Walnego
Zgromadzenia ma takze notariusz protokotujacy przebieg Zgromadzenia, w
zakresie okreslonym ustawg Prawo o notariacie.
Lista obecno$ci jest wylozona do wgladu wytacznie dla akcjonariuszy przez caty
czas trwania obrad i nie moze by¢ udost¢pniona osobom postronnym.
Watpliwosci co do uprawnienia danej osoby do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,
w tym w zakresie dopuszczenia do udziatu lub odmowy dopuszczenia do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu podejmuje przewodniczacy po konsultacji z obstuga
prawng Spotki i notariuszem.
W razie decyzji o niedopuszczeniu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu osoba,
ktérej udzialu odmoéwiono moze zadaé rozstrzygnigcia Walnego Zgromadzenia
podjetego w drodze glosowania tajnego, ktora jest ostateczna.
Po sporzadzeniu i1 podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy oglasza, ile akcji jest
reprezentowanych na Zgromadzeniu i jaka ilo$¢ glosow reprezentuja.
Opuszczajac sale obrad w trakcie trwania Walnego Zgromadzenia Akcjonariusz
winien odda¢ karte do glosowania Przewodniczacemu, ktéry oglasza zmiane w
zakresie ilo$ci reprezentowanych akcji 1 glosoéw.

§ 13.
Przewodniczacy stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$¢ do podejmowania wigzacych uchwat.
Walne Zgromadzenie jest wazne 1 moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na
liczbe reprezentowanych na nim akcji.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia prowadzi obrady w oparciu o uchwalony,
stosownie porzadek obrad, kierujac si¢ przy tym przepisami prawa,
postanowieniami Statutu Spotki oraz niniejszym Regulaminem.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego
Zgromadzenia, usuwac lub zmienia¢ kolejno$ci spraw zamieszczonych w porzadku

obrad.
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5. Sprawy nieobjete proponowanym porzadkiem obrad moga wejs¢ pod obrady tylko
w przypadku, gdy na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapitat
zaktadowy 1 zaden z Akcjonariuszy nie wniost sprzeciwu dotyczacego odbycia
Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad,
z zastrzezeniem, ze wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
oraz wnioski o charakterze porzagdkowym moga by¢ uchwalane, mimo Ze nie byty
umieszczone w porzadku obrad. Wnioski akcjonariuszy powinny by¢ sporzadzone
na pi$mie 1 podpisane przez wnioskodawce.

6. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty
uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Akcjonariusz,
ponadto, ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektoéw uchwat,
objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do czasu zamknigcia dyskusji nad
punktem porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaty, ktorej taka propozycja
dotyczy. Propozycje te wraz z krotkim uzasadnieniem winny by¢ sktadane na
pismie — osobno dla kazdego projektu uchwaty — z podaniem imienia i nazwiska
albo firmy (nazwy) akcjonariusza, na rgce Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

7. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
kapitalu zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zglaszac¢
projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Zgloszenia nalezy dokona¢ przesylajac projekty uchwat lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad na piSmie, na adres siedziby Spotki lub
przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej na adres poczty
elektronicznej Spotki. Do zgloszenia powinny by¢ dolaczone dokumenty
potwierdzajace uprawnienie do dokonania zgloszenia. Spétka niezwlocznie oglosi
projekty uchwat na stronie internetowej Spoiki.

8. Akcjonariusze moga kierowa¢ do cztonkéw organow Spotki oraz bieglego
rewidenta pytania zmierzajace do wyjasnienia lub udzielenia informacji
dotyczacych Spolki. Informacje beda udzielane tylko w takim zakresie, w jakim
dotycza spraw rozstrzyganych przez obradujace Walne Zgromadzenie.

§ 14.
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1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykla wigkszoscig gltosow
oddanych (gloséw ,,za” wigcej niz glosow ,,przeciw”, a glosow ,,wstrzymujacych
si¢” nie bierze si¢ pod uwage przy obliczaniu wynikéw glosowania”).

2. W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spoétka ujawnia na
swojej stronie internetowej wyniki glosowan w zakresie wskazanym przepisem art.
421 § 2 Kodeksu spotek handlowych. Wyniki glosowan beda dostepne do dnia
uplywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 15.
Komisja skrutacyjna ustala wyniki glosowania i niezwlocznie przekazuje je
Przewodniczacemu, ktory stwierdza, czy dana uchwala zostala podjeta 1 jakim

stosunkiem glosow.

§ 16.
Po zrealizowaniu spraw objetych porzadkiem Przewodniczacy obrad zamyka Walne
Zgromadzenie.
Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

Mlo$¢ glosow: .............

Glosowanie:

O za (liczba glosow/ liczba akcji)

0 przeciw .. (liczba glosow/liczba akcji)

0 ZEIASZAM SPIZECIW oottt ittt et e e
(tre$¢ sprzeciwu)

0 wstrzymujacych sie ..., (liczba glosow/liczba akcji)
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AKCJONARIUSZ

Imi¢ i nazwisko (nazwa, firma)
Numer i seria dowodu osobistego
(nr KRS)

Numer pesel

Adres zamieszkania (siedziby)
PELNOMOCNIK

Imig 1 nazwisko

Numer i seria dowodu osobistego
Numer pesel

Adres zamieszkania

Uchwala nr 23/2020
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APS Energia S.A.
Z siedziba w Stanistawowie Pierwszym
zdnia5maja 2020 r.
W przedmiocie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej.
Walne Zgromadzenie APS Energia S.A. z siedzibg w Stanistawowie Pierwszym
dokonuje zmiany wysoko$ci wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej, w nastgpujacy
Sposob:

1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej bedzie otrzymywal wynagrodzenie miesigczne w

dotychczasowej wysokosci,
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2. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej bedzie otrzymywat wynagrodzenie miesigczne
w dotychczasowej wysokosci,

3. Sekretarz Rady Nadzorczej bedzie otrzymywal wynagrodzenie miesigczne w
wysokosci .............. zh(......... ztotych) brutto,

4. Cztonek Rady Nadzorczej bedzie otrzymywal wynagrodzenie miesi¢czne w wysokosci
.............. zt (......... ztotych) brutto.
Wynagrodzenie w wysokosci okreslonej powyzej bedzie wyptacane co miesigc

poczawszy od wynagrodzenia za maj 2020 r.

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

Mlo$¢ gtosow: ...
Glosowanie:
0 oza L (liczba glosow/ liczba akcji)
1 przeciw Ll (liczba glosow/liczba akcji)
(1 Zglaszam SPIZECIW o e
(tres¢ sprzeciwu)
1 wstrzymujacychsie ... (liczba glosow/liczba akcji)
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