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JRHoOLDING

ASI S.A.

Szanowni Parnistwo, Drodzy Akcjonariusze i Inwestorzy,

W imieniu Zarzadu JR HOLDING ASI S.A. przekazuje na Panstwa rece raport miesieczny za sierpien 2023
roku.

W ubiegtym miesigcu zakonczyliSmy subskrypcje akcji serii H zawierajagc z inwestorem umowe objecia
1,4 min akcji serii H po cenie emisyjnej 10 zt za kazdg akcje. Akcje te zostaty objete w zamian za wktad
pieniezny w tacznej kwocie 14 min zt, ktéry w petnej wysokosci zostat wptacony na rachunek bankowy JRH.

W dniu 10 sierpnia 2023 r. wraz z innymi Alternatywnymi Spétkami Inwestycyjnymi Zarzad JRH wystosowat
petycje do KNF oraz Ministerstwa Finanséw o podjecie dziatan przeciwdziatajgcych wykluczeniu z mocy
ustawy z obrotu akcji ASI notowanych jako spétki publiczne, co w przypadku bezczynnosci instytucji rynku
kapitatowego, mogto by¢ jednym ze skutkdw wejscia w zycie ustawy ,,0 zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z zapewnieniem rozwoju rynku finansowego oraz ochrony inwestoréw na tym rynku”.

1 wrzes$nia br. Ministerstwo Finanséw wraz z KNF wydaty wspdlny komunikat, w ktérym ogtosity, ze
wprowadzane zmiany nie odnoszg sie do spétek ASI notowanych na gietdzie. Resort i Urzad stwierdzity, ze
ich celem jest uregulowanie dostepu do Alternatywnych Spoétek Inwestycyjnych znajdujacych sie poza
obrotem zorganizowanym.

Na koncu niniejszego raportu prezentujemy Paistwu rozszerzony opis dziatalnosci Kogena Sp. z o.0. - firmy
specjalizujgcej sie w budowie zaawansowanych systeméw monitorowania i diagnostyki robotéow przemys-
towych oraz Tres Comas Sp. z 0.0. — wtasciciela aplikacji MONITI umozliwiajgcej m.in. rejestracje czasu
pracy, monitoring GPS pracownikéw mobilnych.

Dziekujac za zainteresowanie JR Holding, zapraszam do zapoznania sie z petnym raportem Spotki za sierpien
2023r.

Z powazaniem

January Ciszewski

Prezes Zarzadu

/\
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JRHoOLDING

ASI S.A.

KLUCZOWE INWESTYCIJE JR HOLDING ASI S.A. WRAZ Z % UDZIAtEM POSIADANIA W KAPITALE ZAKELADOWYM

NA DZIEN 31 SIERPNIA 2023 r.

DIGITAL BUSINESS

KBJ to nowoczesna firma informatyczna dostarczajgca oprogramowanie i ustugi dla
klientéw biznesowych wspierajgce procesy cyfrowej transformacji. Oferta spotki

kb- KBJ S.A. obejmuje systemy analityczne Business Intelligence, ERP, HCM. Dzieki komplek-
1) 49,83% sowej ofercie obejmujacej peten cykl zycia produktu, od fazy koncepcji biznesowe;j
przez wdrozenie, utrzymanie i rozwaj, spotka sukcesywnie buduje swojg pozycje na
rynku informatycznym B2B.
Motivizer jest liderem rynku HR Tech, oferujac swoim klientom rzeczywistg
transformacje cyfrowg w obszarze HR. System Motivizer to najwyzszej jakosci
\ W MOTIVIZER rozwigzanie w zakresie systemow wsparcia HR - zarzadzania $wiadczeniami poza-
w SPZ0.0. ptacowymi, budowania motywacji i zaangazowania pracownikow za pomoca
44,92% szeregu modutdéw wspierajacych efektywnosc i well being. Niezawodny i intuicyjny
system spetnia najwyzsze standardy bezpieczeristwa i jest zintegrowany z innymi
systemami klientéw (w tym ERP, kadrowo — ptacowymi i innymi).
OpenApp to innowacyjna platforma fintech, ktdra skraca czas sktadania zamdwienia
OPENAPP w sklepach online do 10 sekund, nawet przy pierwszym zamowieniu klienta.
e SPZ0.0. Rozwigzuje w ten sposdb jedng z najwiekszych bolgczek e-commerce zwigzang
37,97% z koniecznoscig ciggtego wprowadzania danych przez klientéw. Ztozenie zamdw-

wienia wraz z ptatnos$cig odbywa sie bez wprowadzania jakichkolwiek danych lub
logowania sie.

HEALTHNOMIC
S.A.

Healthnomic to spotka zajmujgca sie wykorzystaniem technologii Deep Learning
oraz Artificial Intelligence w telemedycynie. tgczy medycyne z informatyka, aby

11,33% pomdc pacjentom, ich rodzinom i lekarzom. Zespét Healthnomic tworzy unikalne
pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i doswiadczern medycznych w wykorzystaniu Deep
Learning oraz Artificial Intelligence.
PERGAMIN Pergamin to polski startup, ktéry umozliwia cyfrowe zarzgdzanie umowami
SPZ0.0. w oparciu o dane (data-driven contract management). Narzedzie pozwala na zauto-
11.73% matyzowane tworzenie, negocjowanie, elektroniczne podpisywanie i przechowy-
! wanie umoéw, a takze wymiane danych i integracje z innymi narzedziami.
LIVEKID zajmuje sie tworzeniem i dystrybuowaniem oprogramowania w branzy
. o LIVEKID edukacyjnej. Obecnie gtéwnym produktem jest aplikacja do zarzadzania ztobkami
. SP.Z 0.0. i przedszkolami, natomiast w mys| realizacji dtugofalowej strategii, LIVEKID rozwija
13,18% komplementarne projekty i rozszerza oferte produktéow cyfrowych dla branzy
dzieciecej 0-7.
Minte.ai dostarcza platforme automatyzujaca proces oceny szkody ubezpiecze-
m ; nte MINTE.AI niowej na podstawie dokumentacji medycznej, poprzez analize z wykorzystaniem
I SPZ0.0. NLP (Natural Language Processing), algorytmdw z zakresu sztucznej inteligencji oraz
23,50% modeli eksperckich. Platforma zostata zbudowana przez praktykéw z wieloletnim

doswiadczeniem na rynku, w sektorze ubezpieczeniowym.
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ASI S.A.

Zgodnie ze strategig na lata 2022-2025 ambicjg Femion Technology jest stanie sie

. FEMION liderem ustug pfatniczych opartych na rozwigzaniach otwartej bankowosci dla
fem!gg TECHNOLOGY biznesu w Polsce, jak rowniez zajecie czotowe]j pozycji w tym obszarze w Europie.
S.A. Spoétka zamierza tworzy¢ i rozwija¢ innowacyjne rozwigzania informatyczne oraz
14,77% Swiadczy¢ dzieki ich wykorzystaniu ustugi w obszarach: FinTech, PayTech oraz Big
Data.
One2Tribe jest spotka, ktdra oferuje rozwigzania motywacyjne dla duzych zespotéw
i e ONE2TRIBE ludzkich. Rozwigzanie wykorzystuje mechanizmy oparte o psychologie beha-
' S.A. wioralng (w tym grywalizacje), analize duzej ilosci danych (Machine Learning, Al)
3,30% oraz narzedzia klasy fintech/e-commerce (obstuga wyptaty nagrod, prowizji, sklep
z benefitami pracowniczymi).
FLEXEE GROUP Flfexee, jest dostarczycielem aplikacji, kt9ra daje .uzytkown|!<om (p_racown.ll.<orn
$P.70.0 klientow Flexee) dostep do wynagrodzenia w czasie rzeczywistym, tj. umozliwia
I 10.56‘V. ’ wyptacenie pieniedzy za kazdy przepracowany dzien, bez wzgledu na rodzaj umowy
127 jakg pracownik zawart z pracodawca.
Mindento jest pierwszg firmg Europy Srodkowej, ktdra zmienia sposéb zarzadzania
MINDENTO e - . . . .
. podrdzami stuzbowymi i wydatkami pracownikéw. Ideg Mindento byto stworzenie
mindento SP.Z0.0. o . . :
11.10% rozwigzania w petni elektronicznego, automatyzujgcego procesy Travel & Expense
! i przynoszacego realne oszczednosci, a tym samym "twarde" korzysci.
Spoétka posiada aplikacje pod nazwg MONITI, ktéra dostarcza rozwigzania zapew-
TRES COMAS niajace wtascicielom firm wsparcie zadan zwigzanych z ewidencja czasu i miejsca
wmoniti  SP.Z0.0. (RIS Baei o azanyen z ewidentia !
pracy, rozliczaniem pracownikéw terenowych lub mobilnych i kontrolg przygoto-
20,31% . . o
wania do petnienia obowigzkéw zawodowych.
EDU Games jest zaréwno wytgcznym wtascicielem, jak i operatorem serwisu
internetowego dyktanda.pl.EDU Games planuje dalszy rozwéj w zakresie stworzenia
T — EDU GAMES S.A. i zaimplementowania: modutu korepetycji online, dyktand ze stuchu, modutu
. 23,66% analizy i powtdrek btedéw ortograficznych, modutu Q&A, modutu dziecko/rodzic,
gry "Bitwa Ortograficzna", platformy "Matematyka" jako serwisu matematycznego
o réwnie rozbudowanych mozliwosciach dla uzytkownikéw.
Grupa kapitatowa All in! Games prowadzi dziatalnos$¢ zwigzang z wydawnictwem gier
ALL IN! komputerowych produkowanych przez studia game developerskie. Jednostka w swoich
GAMES S.A. dziataniach wydawniczych koncentruje sie na wydawaniu i tworzeniu gier na platforme
6,74% PC i konsole PlayStation, Xbox oraz Nintendo Switch, kierowanych do nowych jak

i doswiadczonych graczy.

Strona | 5z 29



JRHoOLDING

ASI S.A.

ONE MORE
LEVEL S.A.
5,20%

(w tym 2,55 %
poprzez Zielona
Sp. z0.0. w 100%
zalezna od JRH)

One More Level zajmuje sie produkcjg gier przeznaczonych na komputery osobiste
i konsole. Studio powstato w lipcu 2014 roku i od tego czasu nieustannie zwieksza swoj
potencjat oraz podnosi jakos¢ swoich produktéw. Zespét studia tworzy szerokie grono
0s6b specjalizujgcych sie w réznych dziedzinach produkcji gier, z doswiadczeniem pracy
w takich firmach jak CD Projekt Red, Techland, Flying Wild Hog, Bloober Team, Anshar
Studios, Artifex Mundi i innych

ICE CODE
GAMES S.A.
3,15%

Spoétka powstata z procesu potaczenia z Ice Code Games Sp. z 0.0. z Avatrix S.A. Ice Code
Games to niezalezne polskie studio deweloperskie, ktore tworzy gry przeznaczone na
komputery osobiste, a stat sie rozpoznawalny po wydaniu cyberpunkowego RTS-a pod
tytutem Re-Legion.

NOWOCZESNE MEDIA

wkipA

EKIPA
HOLDING S.A.
13,43%

Grupa Kapitatowa Ekipa Holding powstata z inicjatywy najbardziej znanych influen-
ceréow w Polsce. Poza rozwojem i projektami zwigzanymi z grupg EKIPA Spoétka
odpowiedzialna bedzie za dziatalnos¢ produkcyjng oraz wdrazanie innowagji
technologicznych i lifestylowych w réznych obszarach zycia i biznesu.

SATREV S.A.
3,44%

PRZEMYSt KOSMICZNY

SATREV specjalizuje sie w projektowaniu, produkcji i eksploatacji satelitow oraz
analityce danych i tworzy konstelacje obserwacji Ziemi w czasie rzeczywistym. Jej
celem jest stanie sie najwiekszym Swiatowym operatorem satelitéw do obserwacji
Ziemi, dostarczajgcym 1024 nanosatelity na niska orbite okotoziemska do 2026
roku, aby zapewni¢ catodobowg obserwacje Ziemi.

THORIUM SPACE

Thorium Space jest firma z sektora zaawansowanych systeméw komunikacji
satelitarnej i zajmuje sie projektowaniem nowatorskich rozwigzan technologicznych
w zakresie konstruowania pojazdéw kosmicznych i inteligentnych anten macierzo-

TH_ R_I.UI_VI S.A. wych, majgcych zastosowanie w branzy kosmicznej i sektorze obronnosci. Spoétka
‘ o 2,33% swoje rozwigzania kieruje do szeroko pojetego przemystu, w ktérym komunikacja
satelitarna odgrywa kluczowe znaczenie.
ENERGIA ODNAWIALNA

IGLOO jest polskim producentem urzadzen chtodniczych, agregatéw inwerte-
IGLOO rowych i kogeneracyjnych dla branzy spozywczej, branzy cukierniczo-piekarniczej
SP.Z 0.0. oraz gastronomii, funkcjonujgcym na rynku od ponad 35 lat. Spdtka swiadczy

IGLOO . . . . . . .
18,75% ustugi okoto sprzedazowe (serwisowe, montazowe, modernizacyjne) oraz wdraza

nowe technologie (monitoring i zdalne zarzadzanie), ktdre utatwiajg prowadzenie
biznesu przedsiebiorcom.
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ZmiLao

® ELECTRONICS

MOROVES YOLM L FE

»MILOO-

ELECTRONICS” SP.

Z20.0.
18,75%

»Miloo-Electronics” jest polskim producentem elektroniki, oswietlenia w techno-
logii LED marki MILOO LIGHTING, automatyki sterowania oraz urzadzen do dezyn-
fekcji powietrza i sterylizacji powierzchni STERYLIS. Od 2002 roku rozwija swojg
dziatalnos¢, dostarczajagc na rynek autorskie rozwigzania oraz innowacyjne
produkty przy wspétpracy z niezaleznymi jednostkami badawczymi i naukowymi
oraz partnerami biznesowymi.

4

NOXO ENERGY SP.

Z20.0.
27,99%

NOXO jest czwartym co do wielkosci operatorem stacji fadowania w Polsce,
posiadajagcym ponad 250 punktéw fadowania. Sieé¢ stacji fadowania NOXO
obejmuje swoim zasiegiem m.in. miejsca atrakcyjne turystycznie, 4 i 5 gwiazd-
kowe hotele, parki rozrywki, pola golfowe oraz galerie handlowe. NOXO finansuje
w 100% zakup i montaz stacji, a takze pokrywa koszty wykorzystanej energii na
potrzeby tadowania samochoddw.

BIOTECHNOLOGIA

ONGENO zajmuje sie biotechnologig medyczng. Dziatalnos¢ spotki koncentruje sie

ONGENO na wykorzystaniu komdrek macierzystych w medycynie regeneracyjnej.
SP.Z 0.0. Pierwszym wdrazanym projektem jest ,Autologiczny transfer komoérek macie-
35,28% rzystych szpiku kostnego w terapii stwardnienia rozsianego (SM)”, oparty o inno-
wacyjny, opatentowany i unikalny w skali Swiatowej know-how.
Nanovery stworzyto platforme technologiczng do wykrywania sladowych ilosci
NANOVERY nici DNA i RNA krazgcych w ztozonych prébkach biologicznych. Efektem bedzie
LIMITED prosty test, ktory mozna potaczyé z probka, ktéry zapewnia precyzyjny pomiar
10.13% ultraniskich pozioméw tych biomarkerdw. Sposéb dziatania i format testu
= sprawiajg, ze mozna go zintegrowac ze standardowymi procedurami labora-
toryjnymi przy uzyciu sprzetu, ktéry juz jest na miejscu.
Medcamp w swojej nowe] strategii zaktada stworzenie na terenie Poznania
I - MEDCAMP S.A. innowacyjnego Cent.rum Badan i Rozwoiju, dZ|.afaJa1cegOIV\./ takich obszarach jak
et oA s NEW/SORREEE 29 14% medycyna spersonalizowana, genetyka, genomika oraz bioinformatyka
4Cell Therapies rozwija w Polsce technologie CAR-T do leczenia nowotworow,
4CELL w oparciu o wtasne, oryginalne rozwigzania. Prace badawczo-rozwojowe

4Cell"

THERAPIES

THERAPIES S.A.

11,70%

realizowane s3 w Warszawie i Gliwicach przez polskich naukowcéw z miedzy-
narodowym doswiadczeniem.

POZOSTAtLE

BATTEERIES

THE BATTERIES
SP.Z0.0.
9,17%

The Batteries to polska spotka zatozona przez swiatowej stawy inzynieréw, ktorzy
wczesniej zaprojektowali niestandardowe urzadzenia do produkcji prézniowej dla
Apple, Samsung, Sharp i innych miedzynarodowych korporacji. Spétka opracowata
i opatentowata nowatorski proces produkcji cienkowarstwowych baterii pétprze-
wodnikowych.
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Prometheus jest projektantem oraz producentem nowej klasy dronéw — UAV, ktére

PROMETHEUS moga by¢ wykorzystywane m.in.: do rozmdéw na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym
S.A. czy automatycznego monitorowania i Sledzenie oséb praz maszyn. Drony te sg
19,48% przeznaczone dla réznych sektoréw, w tym: organow Scigania, stuzb ratowniczych
czy energetyki.
SIDLY SiDLY to innowacyjna, polska firma technologiczna. Spétka powstata w 2014 roku
STDLY SP.70.0. z potrzeby zyciowej Edyty Kocyk- Zatozycielki i Prezes spétki. Gtdwnym produktem
firmy jest system teleopieki oparty o autorskie urzgdzenie medyczne w formie
10,52% ; -
opaski na nadgarstek, platforme telemedyczng, oraz aplikacje.
M FOOD S.A. prowadzi dziatalnos¢ holdingowa dla podmiotéw w branzy surowcéw
ny i produktow spozywczych. Gtdwnymi aktywami M FOOD sga: spétka CORPO Sp. z 0.0.
N 4 M FOOD S.A. Sp.k. - jedna z najwiekszych w Europie firm obrotu miodem, CORPO BIO FOOD Sp.
6,04% z 0.0. dedykowana do obrotu miodami ekologicznymi oraz spoétka JGV Bulgaria Ltd.
dedykowana do produkcji miodu.
e KOGENA specjalizuje sie w budowie zaawansowanych systeméw monitorowania
sP.20.0, i diagnostyki robotéw przemystowych, wykorzystujacych najnowsze technologie
KoGena 11,39%

(stan po rejestracji
w KRS)

z zakresu loT, robotyki oraz automatyki. Dzieki temu, klienci mogg skutecznie
zarzadza¢ swoimi robotami, minimalizowaé¢ ryzyko awarii oraz optymalizowaé
wydajnos¢, co przyczynia sie do zwiekszenia produktywnosci i konkurencyjnosci.

Strona | 8z 29



JRHoOLDING

ASI S.A.

PORTFEL INWESTYCYJNY JR HOLDING ASI S.A. - STAN NA 31 SIERPNIA 2023 R.

SPOLKA Liczba akcji/udziatéw (szt.) Udziat w kapitale (%)

ALL IN! GAMES S.A. 4044 994 6,74%
SYNERGA.FUND S.A. 4077 725 14,93%
OXYGEN S.A. 1964 750 2,04%
ROOF RENOVATION S.A. 2 600 000 1,50%
ICE CODE GAMES S.A. 4000 000 3,15%
NEXITY GLOBALS.A. 250 000 2,50%
BERG HOLDING S.A. w restrukturyzacji 1737 000 7,55%
MEDCAMP S.A. 7 620 000 29,14%
EKIPA HOLDING S.A. 5480 135 13,43%
4CELL THERAPIES S.A. 2200 000 11,70%
KBJ S.A. 892 304 49,83%
ONE MORE LEVEL S.A. 1500 000 2,65%
BABACO S.A. 10 000 1,82%
EASYCALL.PLS.A. 379 346 27,27%
ADVERTIGO S.A. 15 000 000 50,42%
M FOOD S.A. 343 000 6,04%
FEMION TECHNOLOGY S.A. 3297370 14,77%
EDU GAMES S.A. 323 368 23,66%
ONE2TRIBE S.A. 1822520 3,30%
SATREV S.A. 160 885 3,44%
HEALTHNOMIC S.A. 180 000 11,33%
PROMETHEUS S.A. 386 313 19,48%
LASERTEC S.A. 2330 24,40%
“MAXIMUS” S.A. 1200 000 64,00%
THORIUM SPACE S.A. 31 000 2,33%
THE BATTERIES Sp. z 0.0. 294 9,17%
IGLOO Sp. z 0.0. 28 125 18,75%
“MILOO-ELECTRONICS” Sp. z 0.0. 1725 18,75%
AIP SEED ASI S.A. 608 827 10,00%
MOTIVIZER Sp. z 0.0. 1707 44,92%
PERGAMIN Sp. z 0.0. 59 11,73%
OPENAPP Sp. z 0.0. 150 37,97%
CYPHERDOG Sp. z 0.0. 30 23,08%
MINTE.AI Sp. z 0.0. 211 23,50%
LIVEKID Sp. z 0.0. 270 13,18%
PLANTALUX Sp. z 0.0. 71 8,92%
SIDLY Sp. z 0.0. 57 10,52%
FLEXEE GROUP Sp. z 0.0. 1548 10,56%
GREEN LANES Sp. z 0.0. 161 9,01%
MINDENTO Sp. z 0.0. 192 11,10%
FLUENCE Sp. z 0.0. 71 7,07%
TRES COMAS Sp. z 0.0. 26 20,31%
NOXO ENERGY Sp. z o.0. 3750 27,99%
NANOVERY Limited 143 678 10,13%
SMARTLINK PARTNERS Sp. z 0.0. ASI | S.K.A. 5000 1,00%
ZIELONA Sp. z 0.0. 2572 100,00%
ONGENO Sp. z 0.0. 700 35,28%
MONIUSZKI 7 Sp. z 0.0. 4500 100,00%
PALABRA Sp. z 0.0. 48 000 100,00%
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NOTOWANIA SPOLKI JR HOLDING ASI S.A. W OKRESIE OSTATNICH 5 LAT

20,00

10,00

pomiedziatek, sty 13, 2020
Kurs: 4, 8000 =t
Wolumen: 78 304 szt

0,00

lip'1% lip 20 ip'2] ip'22

Data: 31.08.2023 r.
Kurs: 6,76 zt
Kapitalizacja: 287,5 min zt

Stopa zwrotu:

1 miesiac: -2,31%
3 miesigce: -20,28%
6 miesiecy: -36,23%
1 rok: +1,50%
2 lata: -38,55%
3 lata: -70,35%
5 lat: +894,12%
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STOPY ZWROTU ZE SPOtEK PORTFELOWYCH NOTOWANYCH NA GPW

Stopy zwrotu z inwestycji

1 miesiac 6 miesiecy 1 rok od poczatku inwestycji
od 1 sierpnia 2023 od 1 marca 2023 od 1 wrzesnia 2022 do dnia
do 31 sierpnia 2023 do 31 sierpnia 2023 do 31 sierpnia 2023 31 sierpnia 2023

Kurs
na dzien
31.08.2023 (z1)

zysk/strata na 1 zysk/strata na zysk/stratana 1

akeje (z1) zmiana % 1 akeje (24) zmiana % akcje (z1) zmiana % zmiana %
ALL IN! GAMES S.A. 1,91 0,25 15,06% 0,40 26,49% -0,36 -15,86% -40,13%
SYNERGA.FUND S.A. 1,18 0,065 5,83% -0,206 -14,86% 0,32 37,21% +490,00%
ONE MORE LEVEL S.A. 3,91 0,16 4,27% 1,23 45,90% 1,96 100,51% -49,65%
ROOF RENOVATION S.A. 0,416 0,016 4,00% -0,054 -11,49% 0,066 18,86% -16,80%
OXYGEN S.A. 0,308 0,00 0,00% -0,074 -19,37% -0,202 -39,61% -38,40%
MEDCAMP S.A. 0,71 -0,37 -34,26% -0,388 -35,34% -0,49 -40,83% +241,35%
BERG HOLDING S.A. w restr. 0,21 0,00 0,00% -0,214 -50,47% -0,56 -72,73% -82,01%
ICE CODE GAMES S.A. 0,394 0,027 7,36% -0,046 -10,45% -0,105 -21,04% -67,11%
NEXITY GLOBAL S.A. 3,40 -0,22 -6,08% 0,15 4,62% 0,88 34,92% -82,53%
EKIPA HOLDING S.A. 3,68 -0,15 -3,92% -0,535 -12,69% 0,32 9,52% +486,92%
EASYCALL.PLS.A. 4,48 0,20 4,67% -0,74 -14,18% -2,34 -34,31% -77,36%
KBJ S.A. 17,00 0,10 0,59% -1,50 -8,11% 2,00 13,33% -41,92%
ADVERTIGO S.A. 0,322 0,002 0,63% -0,053 -14,13% -0,047 -12,74% +61,00%
M FOOD S.A. 3,98 0,40 11,17% 0,46 13,07% -0,50 -11,16% +950,13%
FEMION TECHNOLOGY S.A. 1,13 -0,10 -8,13% 0,28 32,94% -0,61 -35,06% +10,68%
ONE2TRIBE S.A. 0,408 0,084 25,93% -0,069 -14,47% -0,07 -14,64% -25,68%
»MAXIMUS” S.A. 8,60 -0,50 -5,49% 2,85 49,57% 3,60 72,00% +115,00%
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ISTOTNE WYDARZENIA W SIERPNIU 2023 ROKU

JRHOLDING

ASI S5.A.

v' Skup akcji wtasnych

W dniu 17 sierpnia 2023 r. przyjeliSmy nowy regulamin nabywania akcji wtasnych, zgodnie z ktérym, do korica
2026 r. mozemy skupic do 500 tys. akcji wtasnych, po cenie nie nizszej niz 0,10 zt i nie wyzszej niz 40,00 zt za jedna
akcje. Celem skupu akcji wtasnych bedzie ich umorzenie, wykorzystanie w programie motywacyjnym lub ich
dalsza odsprzedaz.

W sierpniu 2023 r. dokonalismy skupu akcji wtasnych w tgcznej ilosci 8 708 sztuk.

Na koniec sierpnia 2023 roku posiadaliSmy 56 708 akcji wtasnych, co stanowito 0,13% w kapitale zaktadowym
oraz 0,13% w ogdlne;j liczbie gtosow na WZ, srednia cena zakupu akcji wtasnych wynosita 8,62 zt.

v/ Zawarcie umowy objecia akcji w podwyiszonym kapitale zaktadowym JRH

W dniu 7 sierpnia 2023 r. zawarliSmy z inwestorem umowe objecia 1.400.000 akcji serii H, o jednostkowej
wartosci nominalnej 0,10 zt kazda akcja oraz po cenie emisyjnej 10,00 zt za kazdg akcje. Akcje te zostaty objete
w zamian za wkfad pieniezny w tgcznej kwocie 14.000.000,00 zt, ktory w petnej wysokosci zostat wptacony
uprzednio na rachunek bankowy JRH.

Akcje serii H zostaty wyemitowane w granicach kapitatu docelowego, na podstawie uchwaty Zarzadu z dn. 26
lipca 2023 r.

v' Raport kwartalny za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 r. strata netto JRH wyniosta 3,3 min PLN. Kluczowymi pozycjami wptywajacymi na wyniki
finansowe Spotki byty ujemna rewaluacja wartosci portfela inwestycyjnego o wartosci 2,2 min PLN oraz wynik
na sprzedazy inwestycji (-0,4 min PLN). Suma bilansowa na dzien 30.06.2023 r. wyniosta 335,1 min PLN, co
stanowi wzrost 0 3% w stosunku do wartosci na 31.03.2023 r., kiedy to wynosita ona 323,9 min PLN. W zwigzku
z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w drodze emisji nowych akcji, wartos¢ kapitatow witasnych na koniec
Il kwartatu 2023 r. wzrosta do poziomu 218,5 min PLN, w poréwnaniu do 206,9 mIn PLN na 31.03.2023 r.

v' Zawiadomienie o transakcjach zrealizowanych przez osobe petnigcg obowiazki zarzadcze

W dniu 21 sierpnia 2023 r. do JRH wptyneto zawiadomienie sporzadzone w trybie art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia
MAR przez Pana Januarego Ciszewskiego - Prezesa Zarzadu, o nabyciu w dniu 17 sierpnia 2023 r. tgcznie 4 362
akcji JRH po sredniej cenie 6,90 zt.

v" Podsumowanie subskrypcji akcji zwyktych na okaziciela serii H

W dniu 28 sierpnia 2023 r. opublikowalismy podsumowanie subskrypcji akcji zwyktych na okaziciela serii H.
W ramach subskrypcji objetych zostato 1.400.000 akcji na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
akcja po cenie emisyjnej rownej 10,00 zt za akcje. Umowa objecia akc;ji serii H zostata zawarta z jedng osoba.
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NAJWAZNIEJSZE WYDARZENIA W SPOtKACH PORTFELOWYCH JR HOLDING ASI S.A.

W SIERPNIU 2023 ROKU

I SioLY SIDLY SP. Z 0.0.

v" Technologia SiDLY jako pierwsza w Europie uzyskata certyfikat wyrobu medycznego w klasie lla

Nadgarstkowa opaska telemedyczna SiDLY jako pierwsze na rynku europejskim urzadzenie przeznaczone do
teleopieki, spefnita restrykcyjne wymogi jednostki notyfikowanej i uzyskata certyfikat w klasie urzadzen
medycznych lla. Urzadzenia w klasie Ila musiaty przejs¢ szereg testéw i badan oraz zostaty poddane obserwacji
klinicznej, potwierdzajacych, ze urzadzenia spetniajg wymagania i normy ustawy MDR (Medical Devices
Regulation).

v" Minister Janusz Cieszynski przekazat seniorom opaski telemedyczne SiDLY

W Miekini (woj. dolnoslgskie) minister Janusz Cieszynski przekazat seniorom opaski telemedyczne SiDLY. Jest to
kolejna gmina, ktdra skutecznie przeprowadza proces cyfryzacji opieki spotecznej z SiDLY. W catym kraju z ustug
teleopieki SiDLY korzystajg podopieczni ponad 900 jednostek i instytucji, a skala ta z miesigca na miesigc rosnie.
Teleopieka stanowi istotne narzedzie procesu deinstytucjonalizacji, ktéry wpisuje sie w zakres zadan, objetych
regulaminami naboréw wnioskéw o dofinansowanie projektéw z funduszy europejskich.

I . A ¥ ‘ MOTIVIZER SP. Z O.0.
%

v' W sierpniu 2023 r. Motivizer rozpoczat $wiadczenie ustug dla firmy ACP z grupy DPD.

v' Firma Dayco zdecydowata sie na rozszerzenie ustugi $wiadczonej przez Motivizer o dodatkowe
funkcjonalnosci i moduty.

v' Hays sp. z 0.0. i Astra Zeneca Poland zdecydowaty o rozszerzeniu wspotpracy poprzez rozpoczecie

korzystania z platformy Motivizer przez kolejne spotki nalezgce do ich grup kapitatowych.

SATREV S.A.

v" Planowany debiut na NewConnect

SatRev planuje zadebiutowaé na rynku NewConnect jeszcze w 2023 r. a w celu sfinansowania dalszego rozwoju,
spotka planuje pozyskaé kwote do 15 min zt. Spétka rozpoczeta prace przygotowawcze do oferty, podpisata
umowe wspétpracy z Domem Maklerskim BOS.

o
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v/ Zawarcie umowy nabycia udziatéw BTech Sp z.0.0. i podwyzszenie kapitatu zaktadowego

W dniu 3 sierpnia 2023 r. KBJ S.A. zawarta umowe okreslajagcg warunki nabycia przez KBJ pozostatych 68%
udziatow w BTech Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu, skutkiem czego KBJ bedzie posiadaé¢ 100% udziatow tej
spofki.

W celu nabycia w/w udziatéw, KBJ w dniu 4 sierpnia 2023 r. dokonat podwyzszenia kapitatu zaktadowego do
kwoty 1.957.459,00 zt, w oparciu o kapitat docelowy, poprzez emisje 166.667 akcji zwyktych na okaziciela serii H,
po cenie emisyjnej 30 zt za akcje. tagczna cena emisyjna wszystkich akcji serii H wyniosta 5.000.010 zt, co odpo-
wiada facznej cenie obejmowanych udziatéw Btech.

W dniu 23 sierpnia 2023 r. akcje nowej emisji zostaty objete przez wspdlnikéw Btech w zamian za wniesienie
aportu w postaci udziatéw w Btech, reprezentujacych facznie 68% kapitatu zaktadowego spotki.

Dzieki zawartej umowie, cata dotychczasowa dziatalnos¢ BTech bedzie kontynuowana i rozwijana ze wsparciem
kapitatowym, technologicznym oraz know-how KBJ. Korzysci dla KBJ wynikajgce z zawartej umowy to zwiekszenie
mocy produkcyjnych, dostep do bazy klientéw oraz wspdlna polityka sprzedazowa. Niezwtocznie po przepro-
wadzeniu nabycia udziatéw, KBJ zamierza doprowadzi¢ do potaczenia KBJ z BTech.

v' Raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

Pierwsze poétrocze, w szczegdlnosci drugi kwartat jest statystycznie najstabszym wynikowo okresem w rocznym
cyklu spotki. W raportowanym okresie KBJ S.A. rozpoczeta uruchamianie prac kontraktowanych przy jednoczes-
nym braku (zrealizowanych) przychodéw wynikajgcych z gtéwnych zawartych umoéw z klientami. Na podstawie
obecnie ujetych planéw projektowych zwigzanych z dostawg projektow i oprogramowania, drugie poétrocze,
analogicznie jak w latach ubiegtych powinno by¢ istotnie lepsze pod katem wynikowym jak i przychodowym.

W Il kwartale 2023 r. przychody netto ze sprzedazy i zrGwnane z nimi osiggnety 18 594,9 tys. zt, co oznacza wzrost
0 1136,3 tys. zt (6,5%) wobec osiggnietych w analogicznym kwartale ub. r. 17 458,6 tys. zt. Przychody netto KBJ
S.A. ze sprzedanych produktow i ustug osiggnety w tym okresie 17 766,4 tys. zt wobec 17 032,2 tys. zt w okresie
poréwnawczym (wzrost o 734,1 tys. zt, tj. 0 4,3%). W catym pierwszym potroczu przychody netto ze sprzedazy
i zrbwnane z nimi wyniosty 38 268,7 tys. zt w poréwnaniu do 36 755,3 tys. zt w | péfroczu 2022 r., co oznacza
wzrost 0 1 513,3 tys. zt tj. 4,1%.

W Il kwartale 2023 r. KBJ S.A. poniosta strate netto w wysokosci 2 620,6 tys. zt, wobec straty w wysokosci
677,9 tys. zt poniesionej w analogicznym okresie ubiegtego roku, co oznacza zmniejszenie o 1 942,7 tys. zi.
W pierwszych dwoch kwartatach b.r. spétka poniosta narastajgco 2 143,4 tys. zt straty netto w poréwnaniu
2 626,0 tys. zt zysku w analogicznym okresie roku ubiegtego, co oznacza zmniejszenie o 2 769,4 tys. zt.

Dodatkowymi czynnikami wptywajacymi na niekorzystny wynik pierwszego poétrocza jest fakt roku wyborczego,
ktory wptywa na decyzje dot. inicjatyw projektowych w sektorze publicznym oraz zwiekszanie przez spotke skali
zatrudnienia, co ma najpierw znaczenie po stronie kosztowej. Zarzad KBJ S.A. spodziewa sie istotnie lepszych
wynikow w kolejnych kwartatach.

I @ PERGAMIN SP. Z 0.0.

Spoétka przeprowadzita znaczace ulepszenia w systemie Pergamin, ktére wptywajg na komfort uzycia Pergaminu
przez klientéw korporacyjnych.

e Do repertuaru rozwigzan oferowanych przez Pergamin dotgczyta miedzy innymi customizacja wygladu
wiadomosci mailowych dla organizacji: dodawanie wtasnego logo, firmowych koloréw wiodgcych
i stopki firmowej.
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e Duze zmiany w ustawieniach konta: uzytkownicy otrzymali nowe centrum zarzgdzania swoimi danymi.
Moga dodawac swoje awatary, ustawiac preferowany jezyk oraz format daty. Ponadto zyskali mozliwosc
zarzadzania powiadomieniami mailowymi oraz notyfikacjami, ktére chcg otrzymywad.

e  Pierwsza realizacja przez nasz zespoét techniczny procesu zatrudnienia pracownika z uzyciem Pergaminu
i Pergamin Connect. Proces obejmuje generowanie dokumentéw wspétdzielgcych dane i powstajgcych
w sekwencji. Jest to przetomowy moment w historii Pergaminu!

e Przedtuzenie kontraktu z Benefit Systems Oddziat Fitness - tym samym Benefit stat sie najwiekszym
klientem Pergaminu. Ten jeden kontrakt pozwolit zrealizowa¢ zatozenia dotyczace wzrostu finansowego
na sierpien.

ONE MORE LEVEL S.A.

v" Raport kwartalny za Il kwartat 2023 r.

One More Level w Il kwartale 2023 r. osiggnefo 2,38 mlIn zt przychodéw, wobec 3,13 mIn zt w analogicznym
okresie 2022 r. Na rozpoznane w minionym okresie przychody ztozyto sie okoto 2,38 mln zt zmiany stanu
produktéw. Koszty operacyjne spotki w minionym kwartale wyniosty 4,29 min zt, wobec 2,53 min zt w analo-
gicznym okresie 2022 r. Wzrost kosztéw ma zwigzek ze wzrostem skali dziatalnosci spétki. Na kwote pozostatych
kosztow operacyjnych 1,37 min zi, ztozyta sie niegotéwkowa amortyzacja wartosci firmy.

One More Level zakonczyto Il kwartat 2023 r. z 3,27 min zt straty operacyjnej, wobec 0,49 min zt straty w analo-
gicznym okresie 2022 r. Wynik netto spotki wynidst 3,84 min zt straty, wobec 0,48 min zt straty w | kw. 2022 roku.
Wskaznik EBITDA oczyszczony o niegotowkowg amortyzacje wartosci firmy oraz zdarzenia jednorazowe
w Il kwartale 2023 roku wynidst -1,54 min zt.

Na koniec czerwca br. najwiekszg pozycje bilansowa spotki, po stronie pasywow, stanowity ,Inne rozliczenia
miedzyokresowe” w kwocie 23,1 mln zt. W pozycji tej ujete sg przychody przysztych okreséw, na ktére sktadajg
sie wyptacone spotce zaliczki z tytutu realizacji poszczegdlnych projektow gier. Po zakonczeniu produkcji i wyda-
niu poszczegdlnych gier wynikajace z ich realizacji przychody zostang rozpoznane w rachunku zyskow i strat.

v/ Ustalenie daty premiery gry Ghostrunner 2

Data premiery gry Ghostrunner 2 realizowanej przez One More Level S.A. na mocy umowy zawartej z 505 Games
S.p.A. zostata ustalona na 26 pazdziernika 2023 r. Gra zostanie udostepniona réwnoczesnie w wersjach na plat-
formy PlayStation 5, Xbox Series X|S oraz na komputery osobiste (m.in. za posrednictwem sklepéw Steam, Epic
oraz GOG). Cena detaliczna gry, w wersji standardowej, zostata ustalona przez wydawce na 39,99 USD.
Przedsprzedaz gry w wersji cyfrowej rozpoczeta sie w dniu 21 sierpnia 2023 r.

ALL IN! GAMES S.A.

v"  Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie podwyiszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego

W dniu 17 sierpnia 2023 r. Zarzad All In! Games S.A. podjgt uchwate w sprawie podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru i ustalenia ceny emisyj-
nej akcji serii I. W drodze tej uchwaty, Zarzad uchwalit podwyzszenie kapitatu zaktadowego spoétki o kwote nie
wyzszg niz 1 200 000 zt poprzez emisje nie wiecej niz 12 000 000 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci
nominalnej 0,10 zt kazda. Na podstawie zgody udzielonej przez Rade Nadzorczg wytgczono prawo poboru Akcji
serii | oraz ustalono ich cene emisyjng na 0,80 zt za kazdg Akcje serii I.
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Emisja Akcji serii | zostanie przeprowadzona na podstawie art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych w drodze
subskrypcji prywatnej poprzez zaoferowanie akcji nie wiecej niz 149 wskazanym przez Zarzad inwestorom.
Umowy objecia akcji zostang zawarte do dnia 31 pazdziernika 2023 r.

ICECDDE: ICE CODE GAMES S.A.

v" Skonsolidowany raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 roku Grupa Ice Code Games odnotowata skonsolidowane przychody netto ze sprzedazy
w wysokosci 4 171,66 zt przy kosztach operacyjnych w kwocie 955 966,50 zt. Grupa odnotowata skonsolidowang
strate w kwocie 1 423 592,19 zt. Stan kapitatéw wtasnych Grupy na koniec Il kwartatu br. wynidst 14 079 083,19
zt.

Stabilna sytuacja finansowa spotki byta jednym z istotnych wskaznikdw minionego kwartatu, czego najbardziej
istotnym czynnikiem byty otrzymywane zaliczki od wydawcy gry Odysseus, wykazywane w dtugoterminowych
rozliczeniach miedzyokresowych. Wptywy te zapewniajg stabilng sytuacje finansowg spoétki, a wygenerowana
strata wynika gtéwnie ze sposobu ksiegowania wptywodw jako rozliczenia miedzyokresowe, a nie przychody,
co wynika z konstrukcji umowy wydawniczej z wydawcg gry Odysseus.

v' Zawarcie umowy licencyjnej dotyczacej dystrybucji gry Green Thumb Gardening & Farm.

W dniu 7 sierpnia 2023 r. spotka zalezna Oxygen S.A., tj. Mousetrap Games sp. z 0.0. (dalej: MTG) podpisata
z Medrick FZE z siedzibg w Dubaju umowe, ktorej przedmiotem jest udzielenie Medrick wytgcznej i niezbywalnej
licencji na publikowanie, reklamowanie i dystrybucje gry Green Thumb Gardening & Farm, ktorej wtascicielem
jest MTG, na terytorium Tadzykistanu, Iranu i Armenii za posrednictwem sklepow Cafebazaar i Myket Android
App Store. Strony ustality, ze koszty lokalizacji oraz reklam i dystrybucji bedzie ponosi¢ Medrick, z kolei koszty
produkcji, aktualizacji i wprowadzenia poprawek do gry bedzie ponosi¢ MTG. Za udzielenie licencji, MTG otrzyma
wynagrodzenie liczone jako udziat w przychodach netto z dystrybucji tej gry przez Medrick. Umowa zostata
zawarta na okres 2 lat, liczac od daty komercyjnego uruchomienia tej gry przez Medrick.

v Skonsolidowany raport okresowy za Il kwartat 2023 roku

W Il kwartale 2023 r. Grupa Oxygen uzyskata 125 tys. zt skonsolidowanych przychodéw ze sprzedazy przy
kosztach dziatalnosSci operacyjnej w wysokosci 625 tys. zt. W omawianych okresie strata netto wyniosta 589 tys.
zt. Na koniec czerwca br. stan kapitatéw wtasnych w Grupie wynosit -3,5 min zt.

EKIPA HOLDING S.A.

v' Zmiana struktury wiascicielskiej w spétce ESSA Co sp. z 0.0.

W dniu 4 sierpnia 2023 r. Prezes Zarzadu Ekipa Holding S.A. - Pan tukasza Wojtyca zbyt 25% udziatéw w spétce
pod firmg ESSA CO sp. z 0.0. na rzecz Spotlight Agency sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Tym samym do grona
udziatowcow ESSA, w ktorej Ekipa Holding wraz ze spo6tkg zalezng posiada 45% w kapitale zaktadowym, dotgczyta
Spotlight, ktory specjalizuje sie w influencer marketingu.
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v' Skonsolidowany raport okresowy za Il kwartat 2023 roku

W Il kwartale 2023 roku skonsolidowany zysk netto wynidst 3 088 220,06 zt, a stan sSrodkow pienieznych w Grupie
Ekipa Holding wynidst 12 813 694,35 zt. Stan skonsolidowanych kapitatéw wtasnych na koniec Il kwartatu br.
wynidst 59 416 768,24 zt. Skonsolidowane przychody netto ze sprzedazy po Il kwartatach br. wyniosty
20 442 555,21 zt.

Skonsolidowane przychody w drugim kwartale wyniosty 13,86 min zt w poréwnaniu do 6,58 min zt w pierwszym
kwartale co oznacza wzrost kwartalny o 111%. Zysk netto w drugim kwartale wyniést 2,28 min zt w poréwnaniu
do 0,81 mln zt kwartat wczesniej, co daje wzrost o ponad 180%.

rr ROOF RENOVATION S.A.

v" Skonsolidowany raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 roku Grupa Kapitatowa Roof Renovation osiggneta przychody netto ze sprzedazy produktéw
w wysokosci 15 100 021,84 zt, co jest wynikiem zblizonym do wynikéw z | kwartatu 2023 roku (15 525 853,33 zt).
W Il kwartale spdtka wygenerowata rowniez przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow o wartosci
408 392,84 zt. Pozwolito to wygenerowac przychody netto ze sprzedazy i zrdwnane z nimi na poziomie
12 726 107,57 zt. W okresie sprawozdawczym Grupa wygenerowata strate netto na poziomie 528 666,17 zt,
ktéra wynika z odpisu wartosci firmy na kwote 738 206,76 zt.

Roof Renovation S.A. na poziomie jednostkowym w Il kwartale 2023 roku wygenerowata 507 561,15 zt przycho-
dow netto ze sprzedazy, w poréwnaniu do 4 200,88 zt w Il kwartale 2022 roku. Koszty dziatalnosci operacyjnej
wyniosty 571 261,04 zt w Il kwartale 2023 roku w poréwnaniu do 262 044,35 zt w poréwnywalnym okresie
roku poprzedniego. W 1l kwartale 2023 roku Roof Renovation S.A. wygenerowata zysk netto w wysokosci
13 814,99 zt, gdzie w Il kwartale 2022 roku wygenerowata strate o wartosci 259 596,19 zt.

v' Podpisanie umowy podwykonawstwa

W dniu 25 sierpnia 2023 r. spotke zalezna Roof Renovation S.A., tj. Roof Renovation sp. z 0.0. zawarta umowe
podwykonawstwa, polegajgcej na kompleksowym wykonaniu projektu warsztatowego oraz poszycia dachowego
budynku magazynowego. Za zrealizowanie przedmiotu umowy, Roof Renovation sp. z 0.0. otrzyma wynagro-
dzenie ryczattowe w kwocie 1 175 000,00 zt netto. Strony ustality termin zakorczenia realizacji przedmiotu
umowy na listopad 2023 r.

(N 4
M FOOD S.A.

v" Nabycie aktywéw tytutem wktadu niepienieznego na objecie akgji serii G

W dniu 2 sierpnia 2023 r. M FOOD S.A. zawarta z APJ Trust Sp. z 0.0. sp.j. umowe, w wyniku ktérej M FOOD S.A.
nabyta prawa wtasnosci 275.400 akcji Babaco S.A. stanowigcych tgcznie 50,02% kapitatu zaktadowego Babaco
S.A., ktorych taczna wartos¢ godziwa wynosi 11.239.074,00 zt. Nabycie opisanych wyzej akcji Babaco S.A.
nastgpito w wykonaniu uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 3 lipca 2023 roku
w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego spotki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii G.

Przeniesienie prawa witasnosci akcji Babaco S.A. na rzecz sp6tki stanowi wktad niepieniezny APJ Trust Sp. z 0.0.
sp.j. na poczet objetych przez nig 2.256.842 akcji zwyktych na okaziciela serii G.

Na skutek zawarcia wyzej opisanej umowy nabycia akcji, M FOOD S.A. stata sie podmiotem dominujagcym wobec
Babaco S.A.
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v" Skonsolidowany raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 przychody ze sprzedazy w Grupie M FOOD wyniosty ok. 24.220,9 tys. zt i byty nizsze 0 42,1%
w porownaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego. Nizsze przychody ze sprzedazy osiggniete w Il kwartale
2023 roku w poréwnaniu do Il kwartatu 202 roku wynikaty ze spadku cen zakupu i sprzedazy miodu o ponad
20,2%, ktére po wzroscie po wybuchu konfliktu zbrojnego w Ukrainie zaczety spadac i stabilizowac sie na
wczesniejszych poziomach. Kolejnym czynnikiem byt wyrazny spadek popytu. Spétka zauwaza powrdt do
sezonowosci sprzed wybuchu pandemii COVID-19, kiedy to Il i Il kwartat roku charakteryzowaty sie wyraznie
nizszg sprzedaza od pozostatych kwartatéw. W Il kwartale 2023 roku Grupa odnotowata skonsolidowang strate
netto w kwocie okotfo 1.060 tys. ztotych, podczas gdy w Il kwartale 2022 roku osiggneta okoto 1.393 tys. ztotych
zysku netto.

femion
FEMION TECHNOLOGY S.A.

v'  Odwotanie prokury

W dniu 3 sierpnia 2023 r. Zarzad Femion Technology S.A ztozyt oswiadczenie o odwotaniu prokurenta samois-
tnego Pana Bartosza Weyne. Odwotanie skuteczne jest z dniem ztozenia oswiadczenia.

v" Skonsolidowany i jednostkowy raport za Il Q 2023

Grupa Kapitatowa Femion Technology S.A. w drugim kwartale 2023 roku poniosta strate netto na poziomie
1003,4 tys. PLN. Strata finansowa w duzej mierze wynika z faktu zmiany modelu dziatania Grupy, a takze nadal
ponoszonych kosztdw zwigzanych z jej reorganizacjg. Zmiana przyjetej strategii zaktada catkowite skoncen-
trowanie sie na Swiadczeniu ustug ptatniczych, przy wstrzymaniu lub catkowitym zakonczeniu dziatalnosci
w innych obszarach. Spétka Femion Technology S.A. rozpoczeta sptate zobowigzan finansowych zgodnie z uzgod-
nionymi harmonogramami.

W drugim kwartale Zarzad Spoétki podjat uchwate emisji akcji w ramach kapitatu docelowego. Akcje nowej emisji
zostaty objete i optacone w lipcu 2023 roku. Srodki z nowej emisji zostana przeznaczone w gtéwnej mierze na
sptate istniejgcych zobowigzan oraz finansowanie rozwoju systemow informatycznych, a takze biezgcy dziatal-
nos¢ Grupy Kapitatowej. W zwigzku z dokonaniem emisji, kapitaty wtasne Grupy Kapitatowej na koniec lipca 2023
roku sg dodatnie.

v"  Przekroczenie wskaznika zadtuzenia

Zarzad Femion Technology S.A. zwigzku z opublikowaniem raportu za drugi kwartat 2023 roku zidentyfikowat
przekroczenie wskaznika zadtuzenia dla obligacji serii AO powyzej ustalonego w warunkach emisji obligacji serii
AO wskaznika zadtuzenia. W tym samym dniu jedyny obligatariusz TryPay S.A. ztozyta pisemne oSwiadczenie
0 wyrazeniu zgody na przekroczenie powyzszego wskaznika w dniu weryfikacji przypadajgcym zaréwno w dniu
30 czerwca 2023 r. jak i w innym dniu weryfikacji przypadajgcym w terminie do dnia 31 grudnia 2023 roku.
W zwigzku ze ztozonym oswiadczeniem nie zachodzi przypadek naruszenia warunkéw emisji obligacji. Wartosc
obligacji, do ktérych odnosi sie ww. wskaznik wynosi 250 tys. PLN.

v' Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zarzad Femion Technology S.A. zwotat na dzien 11 wrzesnia 2023 r. na godz. 12:00 Nadzwyczajne Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki, ktore odbedzie sie w biurze Kancelarii Notarialnej Matgorzata Lenart, llona
Roczniak s.c. we Wroctawiu przy ul. Skwierzynskiej 21.

W porzadku obrad zawarte sg projekty uchwat w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego spoétki w drodze
emisji akcji zwyktych na okaziciela serii J z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy spoétki
prawa poboru oraz w sprawie upowaznienia Zarzadu spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
kapitatu docelowego.
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SRERESEIEE ONE2TRIBE S.A.

v' Skonsolidowany raport okresowy za Il kwartat 2023 roku

Jednostkowe przychody netto ze sprzedazy za Il kwartat 2023 roku wyniosty 3 238 295,40 zt, jednostkowy wynik
EBITDA osiggnat 613 234,28 zt, zas jednostkowy zysk netto One2Tribe S.A. i za Il kwartat wynidst 16 339,17 zt.

Na poziomie Grupy Kapitatowej skonsolidowane przychody netto ze sprzedazy za Il kwartat 2023 roku wyniosty
3201 148,69 zt, skonsolidowany wynik EBITDA 415 358,55 zt, zas strata netto wyniosta -394 995,31 zt.

v' Raport z realizacji strategii spotki na lata 2023-2026

W dniu 21 sierpnia 2023 r. Zarzad One2Tribe S.A. dokonat okresowej weryfikacji i opublikowat raport z realizacji
strategii spotki na lata 2023-2026. Witasciciel platformy Tribeware, ktora tgczy w sobie funkcje planowania
i przydzielania zadan, pracownikom i kontrolowanie ich realizacji oraz system e-commerce do dystrybucji nagréd,
juz po trzech miesigcach od opublikowania strategii zrealizowat strategiczne cele, ktore zatozyt sobie w tym
okresie. Ponadto spdtka wystartowata z przestrzenig co-workingowa w Berlinie, a takze negocjuje kontrakty
z firmami z branzy paliwowej, kosmetycznej oraz e-commerce. Z aplikacji o cechach systemu motywacyjnego
korzysta obecnie ponad 80 tys. uzytkownikow na 7 rynkach.

One2tribe jeszcze w tym roku planuje wprowadzi¢ na rynek narzedzie o roboczej nazwie Al Content Assistant —
narzedzie wspierajace treneréw, edukatoréw i menadzeréw w przygotowywaniu tresci szkoleniowych. Pozwoli
ono, na podstawie dokumentéw firmowych (pliki, szkolenia, wiedza pochodzgca od pracownikéw) na przygo-
towywanie materiatéw takich, jak: streszczenia, quizy, testy czy inne materiaty szkoleniowe.

MAXIMUS S.A.

v' Raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 r. Maximus S.A. nie osiggneta przychoddéw ze sprzedazy i odnotowata strate netto w wysokosci
49 114,91 zt. Kapitat wtasny na koniec Il kwartatu 2023 r. osiggnat wartosc¢ 1 430 333,79 zt

W ubiegtym kwartale 2023 r. spotka skupiata sie na przygotowaniu dokumentacji niezbednej dla podwyzszenia
przez Walne Zgromadzenie kapitatu zaktadowego spoétki, z przeznaczeniem do objecia dla akcjonariuszy spotki
Honey Payment S.A. Przeniesienie wiasnosci 100% akcji spotki Honey Payment S.A. na rzecz Maximus S.A.
nastapito juz w lipcu br.

ot MEDCAMP S.A.

v' Raport kwartalny za Il kwartat 2023 roku

W Il kwartale 2023 r. Medcamp S.A. nie uzyskata przychoddéw ze sprzedazy przy kosztach dziatalnosci operacyjne;j
w wysokosci 210 tys. zt. W omawianych okresie strata netto wyniosta 354 tys. zt. Na koniec czerwca br. stan
kapitatow wtasnych w spoétce wynosit 9,77 min zt.
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Sfund
I & SYNERGA.FUND S.A.

v' Raport kwartalny za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 roku Synerga.Fund S.A. uzyskata przychody ze sprzedazy w kwocie 110 tys. zt oraz odnotowata
strate netto w wysokosci ok. 236 tys. zt, wynikajaca gtéwnie z przeszacowania wartosci posiadanego pakietu akcji
All'in! Games S.A. Stan kapitatéw wtasnych na koniec Il kwartatu br. wynidst 1 852 722,77 zt.

Zarzad spotki podtrzymuje kierunek rozwoju oparty o sukces projektu ONGENO Sp. z 0.0. Determinantg sukcesu
tego projektu jest pomysine zakonczenie eksperymentu medycznego w grupie pacjentow dotknietych
stwardnieniem rozsianym, a polegajgcego na innowacyjnej terapii obejmujgcej przeszczep komorek
macierzystych. Obecnie tocza sie prace przygotowawcze do eksperymentu, a dalsza realizacja ma nastgpic
niebawem.

NOVERTICO ADVERTIGO S.A.

v' Raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 roku Advertigo S.A. nie prowadzita dziatalnosci operacyjnej prowadzac dziatania majace na
celu okreslenie sciezki rozwoju najbardziej perspektywicznej dla spétki. Koszty ponoszone przez Spétke zwigzane
byty wytacznie z biezgcym jej funkcjonowaniem. W drugim kwartale 2023 roku spotka nie osiggneta przychodow
z podstawowej dziatalnosci, natomiast uzyskata 24 682,19 zt przychoddw finansowych, tj. odsetek od udzielonych
pozyczek. Strata netto za Il kwartat 2023 r. wyniosta 5 619,20 zt. Na koniec kwartatu sprawozdawczego stan
kapitatow wtasnych wyniost 3 461 077,86 zt.

v' Zmiana adresu strony internetowej oraz adresu e-mail

W dniu 10 sierpnia 2023 r. zmianie ulegt adres strony internetowej Easycall.pl S.A. na www.eclsa.pl oraz adres
e-mail Spotki na ir@eclsa.pl.

v' Raport okresowy za Il kwartat 2023 r.

W Il kwartale 2023 roku Easycall.pl S.A. nie osiggneta przychodéw ze sprzedazy. Odnotowany wynik netto w
omawianym kwartale wyniost -22 156,41 zt, a suma bilansowa na koniec Il kwartatu br. wyniosta 8 485 370,26 zt.
Wartos¢ kapitatow witasnych wyniosta 8 432 670,51 zt, natomiast Srodki pieniezne zamknety sie w kwocie
91 851,19 zt.

Na koniec 2 kw. 2023 r. spétka posiadata aktywa finansowe o wartosci 8,4 min zt, w tym 75.000 akcji SatRev S.A.,
ktéra zapowiedziata plany swojego debiutu na rynku NewConnect jeszcze w 2023 roku.
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v" Informacja w sprawie otrzymania postanowienia Sadu o otwarciu postepowania sanacyjnego

W dniu 2 sierpnia 2023 r. Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, wydat postanowienie o otwarciu
postepowania sanacyjnego Berg Holding S.A. prowadzonego pod sygnaturg akt nr KA1K/GR/3/2023 oraz
wyznaczyt zarzadce, ktérego funkcje bedzie petni¢ Pan Przemystaw Krzysztof Zalewski, nr licencji 180.

v" Wypowiedzenie umowy o petnienie funkcji animatora rynku

Zarzadca Berg Holding S.A. w restrukturyzacji poinformowat o powzieciu w dniu 7 sierpnia 2023 r. informacji
0 otrzymaniu przez spotke oswiadczenia o wypowiedzeniu przez Biuro Maklerskie PKO Banku Polskiego S.A.
umowy o wykonywanie czynnosci animatora rynku NewConnect dla akcji spotki. W konsekwencji ww. umowa
ulegta rozwigzaniu z dniem 31 sierpnia 2023 r.

ZESTAWIENIE WSZYSTKICH INFORMAC)I OPUBLIKOWANYCH PRZEZ JRH W TRYBIE RAPORTU BIEZACEGO
W OKRESIE OBJETYM RAPORTEM MIESIECZNYM

Raporty ESPI

Temat

1. 07.08.2023 42/2023 Zawarcie umowy objecia akcji w podwyzszonym kapitale zaktadowym JRH

2. 17.08.2023 43/2023 Przyjecie Regulaminu programu nabywania akcji wtasnych

Zawiadomienie o transakcjach zrealizowanych przez osobe petnigca

! 21.08.2023  44/2023 obowiazki zarzadcze

25.08.2023 45/2023  Skup akcji wtasnych

Raporty EBI

1. 10.08.2023 21/2023 Raport miesieczny za lipiec 2023 roku

2. 14.08.2023 22/2023 Raport kwartalny za Il kwartat 2023 r.

3. 28.08.2023 23/2023 Podsumowanie subskrypcji akcji zwyktych na okaziciela serii H

KALENDARZ INWESTORA.

v' 10 pazdziernika 2023 r. — Raport miesieczny za wrzesieri 2023 r.
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PREZENTACIJA FIRMY:

KoGen

1) WPROWADZENIE

KOGENA specjalizuje sie w budowie zaawansowanych systeméw monitorowania i diagnostyki robotéw przemys-
towych, wykorzystujacych najnowsze technologie z zakresu loT, robotyki oraz automatyki. Dzieki temu, klienci
mogg skutecznie zarzgdzac swoimi robotami, minimalizowac ryzyko awarii oraz optymalizowaé wydajnos¢, co
przyczynia sie do zwiekszenia produktywnosci i konkurencyjnosci. Oferowane rozwigzania sg zgodne z koncepcjg
Industry 4.0, co umozliwia dostarczenie kompleksowych rozwigzan dla przemystu i produkgji.

Zespot Spotki tworzg doswiadczeni specjalisci z dziedziny automatyki, robotyki oraz programowania. Kazdy
z pracownikow ma szerokg wiedze i doswiadczenie w swojej dziedzinie, co umozliwia projektowanie oraz
wdrazanie skutecznych i innowacyjnych rozwigzan dla klientow i partnerow. Z oferowanego przez Spoétke
rozwigzania korzystajg miedzy innymi takie firmy jak Ekaterra, Scanfil, Diehl Controls czy Nutricia.

Rozwigzania sg w stanie integrowac i analizowac dane z réznych typow robotow przemystowych. Dzieki temu
systemy umozliwiajg klientom monitorowanie i optymalizacje wydajnosci maszyn bez wzgledu na producenta.
Spodtka jest w stanie dostosowac rozwigzania do konkretnych potrzeb kazdego klienta i zapewni¢ optymalne
wsparcie dla jego produkcji.

: umvenst\% ROBOTS

YASKAWA .‘%

,;,1’, EPSON

OmRON

Local dashboard

Remote dashboard ‘
A

Platforma KOGENA jest obecnie zintegrowana z takimi markami robotéw jak Universal Robots, Kawasaki,
Yaskawa, Techman oraz Epson. Niebawem do tej grupy dotgcza m.in. Fanuc, Kuka czy ABB.
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a. przyjazny dla uzytkownika interfejs — pozwala na doskonaty przeglad wszystkich robotéw w uktadzie

oraz zapewnia tatwy dostep do analizy proceséw dziatania, agregacji, filtrowania i poréwnywania

danych.

KoGcena

Robots Al selected (97)

© 26 Running

@® 4 Fault A

Stopped

- e

3R 59 Offline

Epson T3 Kassow KR810 Kogena 1
Epson Robot Kassow robot KOGENA Office
Kogena Group Kogena Group Kogena Group
Poland / Wroclaw Poland / Wroclaw Poland / Wroclaw
Epson ? Cobot Kassow UR3e
epson kassow 20195300673 ﬂ
-~ F Y
N
[ ¢ »] @ (4]
Kartony_10x25 t - <unnamed> Y
oo
KUKA Titan Techman TM5-900 YASKAWA HC20
ka robot Techman robot Yaskawa robot

Kogena Group Kogena Group Kogena Group
Portugal / Lisbon Poland / Wroclaw Site Poland / Wroclaw
type KUKA TM5-900 C t type Yaskawa
kuka techman R S yaskawa . .
Program name - Program name - L Program name PALETYZACJA2

A\
R EMERGENCY STOP @ NORMAL MODE AUTO

zaawansowane narzadzie diagnostyczne — informujg o btedach w dziataniu robotéw oraz podpo-
wiadajg, jak je wyeliminowac. Obserwujg i analizujg, ktére czesci robota sg szczegdlnie narazone na

usterki.

< 2022-07 v > MONTH v
Erorssummary  Errorlogs  Temperatures  Energy consumption
Total number of selected important errors ® TOP error codes 2
o Error code Count
80 M co2 342
300 W ciss 200
70 a5t M ci61 148
60 100 I l
50 0
@ Total number of errors per joint
Joint name Count
30 60 M shoulder 60
W wrist2 60
20 40 W wrist1 42
0 H Elbow 24
X
I I = W wrist3 8
0 L | | 3 Hwm W Base 6
/20 ” 76 ” m2 mns ns 71 724 e 730
2022
Date: -- M Count: --
Relevant error codes Critical error codes @
Count Count
== C62. Thermal issue 342
= C153: Protective Stop: Position deviates from path 200
= C161: Protective stop: Large movement of the robot detected while 148
Itwas powered off
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c. tatwe rozwigzywanie probleméw — przeprowadza doktadng analize kazdego przestoju robota i uczy,

jak zapobiegac¢ im w przysztosci.

d. analiza programu robota — upewnia sie, ze program dla robota jest napisany zgodnie z zalecenia

producenta.

e. wskazinik btedow — pokazuje czy robot dziata prawidtowo, dzieki czemu mozna wdraza¢ sugerowane

ulepszenia i sledzi¢ postepy, czy robot dziata wydajniej w kolejnych miesigcach.

Preventive

Error score history &

4D Updated: 2022-08-22

Error score 100
f 80
69 ) e o
284 compared (o the previous week update a
0 \
C161: Protective stop: Large movement of the robot detected while it was i =
powered off 66 613 820 62 woom ms e (7 872
2022
See dotails
Date: - 0 Score: - Warning: -- 4 Alarm:

f. alerty i powiadomienia — w przypadku wystgpienia sytuacji krytycznej platforma przesyta wazne alerty,

ostrzezenia i powiadomienia poprzez e-mail i SMS.

g. monitoring produkcji i podglad wskaznikéw efektywnosci — pozwala $ledzi¢ postepy i doktadne wyniki

produkcyjne.

h. wydajnosc robota — wskazuje doktadnie, ile czasu robot pracuje i kiedy ma przestoje. Dzieki temu mozna

mieé wptyw na wydajnos¢ robota.

&

ROBOT STATUS

e B Payioad & 25 mm © 0.04m
Kogena.urp 0.60 kg y:-65 mm y:0.07m

z: 65 mm

NORMAL MODE

20195300673 # Tool center Point @ ® center of Gravity @

Actual momentum (kg-m/s)

s 00 0 20
12:53pm

(© Last 24 hours v

Status Duration  Count %

B working 19:40:56 514 8201%

I Not working 04:19:01 826 17.99%

Status Duration ~ Count %

W Normal mode 19:4056 514 8201%

W Reduced mode 00:00:00 0 0%
Stopped 00:0224 134 0.17%
Paused 00:34:56 101 2.43%

[l Emergency stop 00:0000 0 0%

W safeguard stop 032111 570 13.97%

W Protective stop 00:0051 18 0.60%

W violation 00:0000 0 0%

W Fauh 00:00:00 O 0%

W Recovery 00:00:00 0O 0%

I robot offline 00:00:00 o 0%
Connector offine ~ 00:1037 3 0.74%
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PODSUMOWANIE

Korzystajac z Platformy Kogena Klient zyskuje:

a)

b)

Informacje o produkcji:

wskaznik wydajnosci robota
podglad w czasie rzeczywistym
Pulpity nawigacyjne wskaznikdéw KPI

Powiadomienia SMS i e-mail

Wglad w diagnostyke:

zapobiega awariom robotéw

zawiera doktadne informacje dotyczace konserwacji
ocenia wydajnos¢ robota

analizuje najczestsze btedy i przestoje robotéw

Ustugi Premium
natychmiastowy zdalny dostep
mozliwos¢ pobrania plikéw pomocy zdalnej

mozliwosc¢ ulepszenie poziomu SLA

mozliwos¢ utworzenia Centrum Monitorowania Robotow
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PREZENTACJA FIRMY:

v MonNiti

4) WPROWADZENIE

Aplikacja MONITI to cyfrowa platforma, stworzona przez spétke Tres Comas Sp. z 0.0., dla firm zatrudniajgcych
osoby wykonujace zadania z dala od komputera. Rozwigzuje ona problem wiarygodnej ewidencji czasu pracy
oraz zastepuje reczne podliczanie przepracowanych godzin. Za pomocg panelu zarzgdzania dostepnego dla
pracodawcy i potgczonych z nim aplikacji dla pracownikéw, aplikacja rejestruje obecnosci z foto-
potwierdzeniami, zlicza czas pracy i generuje raporty, czyli automatycznie podsumowuje czas i wynagrodzenia
pracownikéw, sprawdza miejsce rozpoczecia pracy, lub zapisuje trase przebyta przez pracownika z mozliwoscig
jej podgladu w czasie rzeczywistym. Moniti umozliwia tez elektroniczng obstuge wnioskow urlopowych oraz
zarzadzanie projektami i zadaniami.

Misjg MONITI jest dostarczanie rozwigzania, ktore zapewnia wtascicielom firm wsparcie zadan zwigzanych
z ewidencjg czasu i miejsca pracy, rozliczaniem pracownikow terenowych lub mobilnych, kontrolg przygotowania
do petnienia obowigzkdéw zawodowych.

Pomyst na Moniti zrodzit sie z potrzeby wynikajacej z braku narzedzia do rzetelnej i automatycznej rejestracji
czasu pracy u jednego z restauratoréw, zatrudniajgcego 150 pracownikow.

Aplikacje Moniti s3 najczesciej wykorzystywane w branzy remontowo-budowlanej, gastronomicznej oraz
serwisach mobilnych.

Przerwa

18m

® W pracy

4h12m
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5) APLIKACJE MONITI

a. Moniti Personal - aplikacja mobilna na telefon pracownika. Dedykowana szczegdlnie pracownikom

terenowym i mobilnym. Aplikacja zwiera nastepujgce funkcje:

rejestrowanie czasu pracy - pracownik za pomocg aplikacji moze rejestrowac swoj czas pracy,
dzieki czemu pracodawca zna wiarygodne godziny jego pracy. Pracownik moze sprawdzi¢ swoje
przepracowane godziny dzieki czemu pracodawca unika nieporozumien w firmie. Aplikacja zawiera
dodatkowo fotopotwierdzenia - zdjecie wykonane podczas rozpoczynania i konczenia pracy
zatwierdzajgce gotowos¢ do pracy lub wtasciwg osobe podejmujaca prace oraz zarejestrowang
lokalizacje GPS w miejscu rozpoczecia i zakoriczenia pracy.

monitoring GPS zespotu - od momentu rozpoczecia pracy przez pracownika, pracodawca moze
monitorowac jego lokalizacje GPS dzieki czemu wie czy pracownik na pewno jest na miejscu swojej
pracy. Nie trzeba inwestowac w drogie GPSy samochodowe. Monitoring GPS zawiera dodatkowo
rejestrowanie trasy wraz z kilometrami i predkoscia.

projekty i zadania - definiowane przez pracodawce projekty oraz zadania beda dostepne dla
pracownika w aplikacji. Pracownicy mogg liczy¢ czas poswiecony dla kazdego projektu oraz zadania
dzieki czemu pracodawca zna doktadne koszty zlecenia. Dodatkowo w modut posiada nawigacje
GPS do wybranego obszaru projektu lub zadania.

zgtoszenia zdarzen w miejscu pracy - nieprzewidziane sytuacje w firmie, dostawy towardéw czy
wykonanie powierzonego zadania pracownik moze potwierdzi¢ wysytajgc zgtoszenie wraz ze
zdjeciem potwierdzajacym. Pracodawca moze na biezgco monitorowaé sytuacje w firmie bez
potrzeby stawiania sie w miejscu pracy.

urlopy i absencje - pracownicy mogg sprawdza¢ dostepne dla nich dni urlopowe oraz wysytac¢
whioski urlopowe za pomoca aplikacji.

raporty i wyptaty — aplikacja automatycznie wylicza wynagrodzenia i nadgodziny oraz tworzy

proste i szybkie raporty kadrowo-ptacowe z mozliwoscig eksportu do formatéw PDF i Excel.

Wysiano zgloszenie
Odbiér matriatow
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b. Moniti Kiosk — aplikacja skierowana dla pracownikéw stacjonarnych, oferuje najtatwiejsze wdrazanie

rejestracji czasu pracy w firmie. Do rozpoczecia rejestrowania czasu pracy wystarczy tablet z dostepem

do pradu. System rejestracji czasu inteligentnie przechowuje dane w urzadzeniu do czasu podtaczenia

z siecig w celu przestania informacji do chmury. Aplikacja zwiera nastepujgce funkcje:
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rejestrowanie czasu pracy i rzetelne dane — pracownik za pomoca aplikacji moze rejestrowac swoj
czas pracy, dzieki czemu pracodawca zna wiarygodne godziny jego pracy. Na podstawie
odnotowanego przez pracownika czasu fatwo i szybko generowane sg raporty czasu pracy.
Rozpoczecie lub zakonczenie pracy przez pracownika potwierdzane jest zdjeciem co zapobiega tzw.
“kolezenskim odbiciom”.

historia akcji — pracodawca moze udostepni¢ historie akcji pracownikéw, dzieki ktdrej inni moga
uzyskac informacje o tym, kto byt odpowiedzialny za poprzednie zadanie.

zdalne zarzadzanie ustawieniami — pracodawca moze zmienia¢ ustawienia rejestratorow czasu

pracy, gdzie chce i kiedy chce.

01
. Tomasz Wrébel
hyl Rozpoczecie pracy

v
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Zalqczono
M8 foto-potwierdzenie

A 4

L e

Panel zarzgdzania

centrum danych dotyczqcych
pracy zespotu

Zalgczono
foto-potwierdzenie

c. Panel Zarzadzania - w panelu zarzgdzania pracodawca ma wglagd w catg aktywnos¢ firmy. Moze
sprawdzi¢ kto oraz gdzie pracuje, dodad i przyspieszy¢ projekty oraz zadania, ma wglad w wnioski
urlopowe oraz wygeneruje raporty kadrowo-ptacowe.

Dzieki przejrzystemu kalendarzowi z urlopami pracownikdw, pracodawca sprawdza status zgtoszonych
whnioskéw urlopowych oraz zatwierdza je prosto z panelu.

6) PODSUMOWANIE
Dzieki Moniti, firmy pracujg bardziej efektywnie, a takze lepiej zarzadzajg swoimi zasobami. Zespot
wsparcia zapewnia najwyzszej klasy obstuge klienta na kazdym etapie.

Oszc

Nie p 87% 20 000 zi 100% -

dziat co, gdzie i kiedy

Placis Redukcja spoznien wsrod Oszczednosci miesigcznie w firmie Pewnosci na temat

pracownikéw budowlanych dekarskiej zatrudniajgcej 50 pracownikow

Autentyczno$¢ danych

)

Foto-potwierdzenia i geolokalizacja wejsc, i wyjs¢ pracownikow
uniemozliwiajg naduzycia - "kolezerskie odbicia".

Cyfryzacja kadrowo-ptacowa

Dzieki nam pozbedziesz sie papierowych list obecnosci w swojej
firmie i probleméw ktére im towarzysza.

rezultatéw wykonanych prac

Rozliczenia i podsumowania

Kontrola czasu zadan wykonanych przez pracownikéw. Monitoruj
efektywnosc i wydajnosc pracy swojego zespotu.

Raportowanie wykonanej pracy

Dokumentowanie czynnosci pracownikdw przy pomocy zdjec i
lokalizacji GPS w celu przeciwdziatania naduzyciom. Masz peing
kontrole nad sytuacja.
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Monitoring GPS pozycji pracownika

Sprawdzisz w dowolnej chwili gdzie obecnie jest Twoj zespot.
Uzyskasz pewnosc Ze pracownicy sg tam gdzie by¢ powinni i tatwo
Zlecisz im prace najblizej nich.

Rejestracja trasy przejazdu

Sprawdzisz przebieg trasy z catego dnia i predkosc jazdy
pracownikow. Uzyskasz pewnosSc e pracownicy byli w
odpowiednim miejscu i czasie.

Automatyczne zliczanie dystansu

Kilometrowka zlicza sig automatycznie w trakcie pracy. Pracownik
nie musi juz pamietac o spisywaniu stanu licznika a Ty masz
pewnosc ze dane sg zgodne ze stanem faktycznym

Z powazaniem
Prezes Zarzadu

January Ciszewski
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