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SKONSOLIDOWANE WYBRANE DANE FINANSOWE

P 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
WYSZCZEGOLNIENIE 30.06.2018 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2017
Grupa Kapitatowa Work Service w tys.PLN wtys.PLN  wtys.EUR  wtys.EUR
Przychody ze sprzedazy 1047 198 1026509 247 010 241679
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) -17 234 9 665 -4 065 2276
Zysk ze sprzedazy -723 8221 -171 1936
Zysk z dziatalnosci operacyjnej (EBIT) -23193 4 600 -5471 1083
Zysk (strata) brutto -40 463 -13519 -9544 -3183
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej -32207 -70 668 -7 597 -16 638
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 3507 -4172 827 -982
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -18 057 54 030 -4 259 12721
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 6294 -49 588 1485 -11 675
Przeptywy pieniezne netto, razem -8 256 271 -1947 64
Liczba akcji zwyktych Spoétki dla celow wyliczenia wskaznika zysku na akcje w
sztukach 65094 823 65094823 65094823 65094823
Zysk na jedng akcje -0,50 -1,19 -0,12 -0,28
Liczba akcji rozwodnionych dla celéw wyliczenia wskaznika zysku
rozwodnionego na akcje w sztukach 65836829 65836829 65836829 65836829
Rozwodniony zysk na jedng akcje -0,49 -1,18 -0,12 -0,28

30.06.2018 31.12.2017 30.06.2018 31.12.2017
Aktywa 1064 605 1111167 244 086 266 409
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 856 890 878 782 196 462 210 694
Zobowigzania dtugoterminowe 50110 49 821 11 489 11945
Zobowigzania krétkoterminowe 806 780 828 961 184973 198 749
Kapitat (fundusz) wtasny 93401 144 974 21414 34758
Kapitat (fundusz) podstawowy 6 509 6 509 1492 1561
Kapitat (fundusz) zapasowy 112 553 232874 25805 55 833

JEDNOSTKOWE WYBRANE DANE FINANSOWE

WYSZCZEGOLNIENIE

01.01.2018- 01.01.2017- 01.01.2018- 01.01.2017-
30.06.2018 30.06.2017 30.06.2018 30.06.2017

Work Service SA w tys.PLN w tys.PLN w tys.EUR w tys.EUR
Przychody ze sprzedazy 291 475 286 314 68 753 67 409
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) -26 160 -2 655 -6171 -625
Zysk ze sprzedazy -5 706 -5709 -1346 -1344
Zysk z dziatalnosci operacyjnej (EBIT) -29 480 -5185 -6 954 -1221
Zysk (strata) brutto -40 619 -41 842 -9581 -9 851
Zysk (strata) netto -40 619 -41 842 -9581 -9 851
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 6 453 -16 900 1522 -3979
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -21915 333397 -5169 78 494
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 15370 -262 879 3626 -61 892
Przeptywy pieniezne netto, razem -92 53618 -22 12 624

30.06.2018 31.12.2017 30.06.2018 31.12.2017
Aktywa 832 095 859 668 190777 206 111
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 654 505 631709 150061 151 456
Zobowigzania dtugoterminowe 4831 3960 1108 949
Zobowiazania krétkoterminowe 642 263 624118 147 254 149 636
Kapitat (fundusz) wiasny 177 590 227 959 40717 54 655
Kapitat (fundusz) podstawowy 6 509 6 509 1492 1561
Kapitat (fundusz) zapasowy 211 700 285679 48 537 68 493
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWE)J

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitatowej

na dzien 30 czerwca 2018

stan na

30.06.2018

stan na
31.12.2017

stan na
30.06.2017

AKTYWA TRWALE 432 472 969,08 440 694 536,63 532 085 932,66
Wartosci niematerialne 40 481 307,54 44 887 158,61 48 192 413,77
Wartos¢ firmy 352 293 160,37 354 334 183,27 399 967 998,42
Rzeczowe aktywa trwate 14 717 323,68 16 996 932,14 23924 644,27
Nieruchomosci inwestycyjne 2 690 484,05 2 690 484,05 5763 123,63
Inne aktywa finansowe 25 000,00 30 000,00 0,00
Inne aktywa dfugoterminowe 641 496,37 1 050 669,65 4234 660,01
Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 209 728,77 203 559,15 29542 562,90
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 21 355 604,40 20347 522,35 19 876 751,66
Rozliczenia miedzyokresowe 58 863,90 154 027,41 583 778,00
AKTYWA OBROTOWE 437 773 088,32 493 203 560,63 619 685 153,24
Zapasy 9653 306,07 16 702 253,41 21059 657,07

Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci

346 998 819,27

385 753 274,22

443 281 028,53

Inne aktywa finansowe

26 608 273,40

30812 269,09

26 366 921,82

Inne aktywa krétkoterminowe 892 660,92 1238 104,80 6 855 283,79
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 42 837 192,49 50 824 465,96 104 885 431,80
Rozliczenia miedzyokresowe 10 782 836,17 7 873 193,15 17 236 830,23
Aktywa klasyfikowane jako dostepne do sprzedazy 194 359 440,42 177 268 716,07 0,00
AKTYWA RAZEM 1064605497,82 1111166813,33 115177108590
PASYWA

KAPITAL WEASNY 93 400 873,45 144 973 695,34 265 837 106,01
Kapitat podstawowy 6 509 482,30 6 509 482,30 6 509 482,30

Kapitat (fundusz) zapasowy

112 552 756,74

232 873 575,60

326759 291,43

Kapitat z wyceny opcji

-53 773 718,65

-53 773 718,65

-53 773 718,65

Zysk (strata) netto

-32480472,71

-96 290 167,84

-77 547 023,18

Réznice z przeliczenia -15646 132,20 -15785 334,10 -9769 310,61
Kapitaty przypadajgce akcjonariuszom niekontrolujgcym 76 238 957,97 71439 858,03 73 658 384,72
ZOBOWIAZANIA 856 889976,81 878 782 002,61 885933 979,89
Zobowigzania dtugoterminowe 50110 109,39 49 821 367,12 328 684 665,84
Dtugoterminowe pozyczki i kredyty 1526 559,96 930 551,69 195 338 523,60
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2 169 402,27 2 265 636,42 4522 826,83
Zobowigzania z tytutu $wiadczen emerytalnych 0,00 0,00 0,00
Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obcigzenia 1750 763,09 1786 043,76 1374 734,90
Inne zobowigzania 44 663 384,07 44 839 135,25 127 448 580,51
Zobowigzania krétkoterminowe 806 779 867,42 828 960 635,49 557 249 314,05
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 504 883 462,33 529 451 401,34 441037 942,44
Krotkoterminowe pozyczki i kredyty 271 345 667,12 271965 747,21 84 950 806,59

Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obcigzenia 30550 737,97 27 543 486,94 31 260 565,02
Zobowiazania zwigzane bezposrednio z aktywami klasyfikowanymi

jako przeznaczane do sprzedazy 114 314 647,56 87411 115,38 0,00
PASYWA RAZEM 1064 605497,82 1111166813,33 115177108590

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za pierwsze pétrocze 2018 roku



Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowej
za okres 6 miesiecy zakoriczony 30 czerwca 2018

y 01.01.2018- 01.01.2017-
DZIAtALNOSC KONTYNUOWANA 30.06.2018 30.06.2017
Przychody 1047197 571,11 1026 508 668,02
Przychody netto ze sprzedazy produktéw i ustug 1047 524 109,47 1025822 501,65
Zmiana stanu produktow -326 538,37 686 166,37
Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby 0,00 0,00
Przychody netto ze sprzedazy towardow i materiatow 0,00 0,00
Koszty dziatalnosci operacyjnej 1047920 792,20 1018 287 336,68
Amortyzacja 5958 923,29 5065 410,55
Zuzycie materiatéw i energii 2689610,22 2953 516,23
Ustugi obce 130082 681,79 106 472 167,78
Podatki i optaty 1497 837,60 1251102,87

Wynagrodzenia

733 385 687,09

717 608 144,08

Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia

162 322 543,56

173028 126,67

Pozostate koszty rodzajowe

11983 508,64

11908 868,51

Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 0,00 0,00
Zysk (strata) ze sprzedazy -723 221,09 8221331,34
Pozostate przychody operacyjne 15431 817,39 7 790 548,93
Pozostate koszty operacyjne 37901 945,40 11412 250,82
Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej -23193 349,10 4599 629,43
Przychody finansowe 3303 603,76 6924 376,95
Koszty finansowe 20573 092,36 25043 103,36
2Zysk (strata) brutto -40 462 837,69 -13519 096,97
Podatek dochodowy 6 079 134,33 4529 430,27
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej -46 541 972,02 -18 048 527,24
DZIAtALNOSC ZANIECHANA
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej 14 334 546,17 -52 619 086,51
Zysk (strata) netto -32 207 425,86 -70 667 613,74
Wycena udziatéw metodg praw wtasnosci 0,00 0,00
Zyski (straty) mniejszosci 273 046,86 6 879 409,44
Zysk netto przypadajqcy

- Akcjonariuszom jednostki dominujgcej -32480472,72 -77 547 023,18

- Udziatom nie dajqcym kontroli 273 046,86 6 879 409,44
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Zysk netto

-32 207 425,86

-70 667 613,74

Pozostate catkowite dochody

Pozycje, ktdre nie zostang przeniesione w pdzniejszych okresach do rachunku zyskéw i strat:

- brak

Pozycje, ktére mogg zostac przeniesione w pdzniejszych okresach do rachunku zyskéw i strat:

- Réznice kursowe z przeliczenia jednostki zagranicznej 139 201,90 -4 492 083,05
Pozostate catkowite dochody razem 139 201,90 -4 492 083,05
Catkowite dochody za okres -32 068 223,96 -75 159 696,79

- w tym przypadajgce na kapitaty mniejszosci 259 495,72 4098 790,74

- w tym przypadajace akcjonariuszom jednostki dominujacej

-32 327 719,68

-79 258 487,53

Zysk na akcje z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej przypadajacy na akcjonariuszy
jednostki dominujacej w ciggu roku (w ztotych)

Z dziatalnosci kontynuowanej:

- podstawowy -0,72 -0,38

- rozwodniony -0,71 -0,38

Z dziatalnosci zaniechanej:

- podstawowy 0,22 -0,81

- rozwodniony 0,22 -0,80
6|
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Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych Grupy Kapitatowej

za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2018

01.01.2018-

30.06.2018

01.01.2017-
30.06.2017

Zysk (strata) netto -32480472,72 -77 547 023,18
Korekty razem 35987 850,45 73 375 440,79
Amortyzacja 9050 609,47 8512 624,42
(Zysk) straty z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 9131 265,41 9742 795,92
(Zysk) strata z tytutu dziatalnosci inwestycyjnej 3324 581,31 -132 072,75
Zmiana stanu rezerw 903 217,65 1852 350,00
Zmiana stanu zapaséw 6416 390,17 4189 741,72
Zmiana standw naleznosci z wyjatkiem naleznosci z tytutu podatku dochodowego 1909 059,35  -144 293 738,89

Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych z wyjatkiem kredytéw i pozyczek i podatku

dochodowego od 0séb prawnych

-12 199 927,75

126 202 327,56

Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych -247 892,71 -6 447 827,81
Inne korekty 9379781,48 68 462 961,78
Podatek dochodowy od zysku przed opodatkowaniem 10 049 695,84 8 686 657,20
Podatek dochodowy zaptacony -1728 929,78 -3400 378,36
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 3507 377,73 -4 171582,39
Przeptywy $rodkéw pienieznych z dziatalno$ci inwestycyjnej
Wptywy 2544 176,37 129 399 401,48
Zbycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych 135 146,06 186 634,60
Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne 0,00 0,00
Z aktywow finansowych, w tym: 754 247,15 1098 527,05
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
odsetki 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 754 247,15 1098 527,05
odsetki 754 247,15 1098 527,05
nabycia aktywdw finansowych 0,00 0,00
Inne wptywy inwestycyjne 1654 783,16 128 114 239,83
Wydatki 20 601 140,15 75 369 164,61
Nabycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych 6673 352,15 530 460,82
Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne 0,00 0,00

Na aktywa finansowe, w tym:

13927 788,00

72233 106,73

a) w jednostkach powigzanych

11 819 388,00

68 275 910,73

nabycie aktywow finansowych

11 819 388,00

68 275 910,73

b) w pozostatych jednostkach 2 108 400,00 3957 196,00

nabycie aktywoéw finansowych 2 108 400,00 3957 196,00
Inne wydatki inwestycyjne 0,00 2 605 597,06
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej -18 056 963,78 54 030 236,86
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Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej

Wptywy 16 707 900,63 61 332 978,57
Kredyty i pozyczki 1103 989,60 60112 860,11
Emisja dtuznych papieréw wartosciowych 15 000 000,00 0,00
Wptywy netto z emisji akcji 0,00 0,00
Inne wptywy finansowe 603 911,03 1220118,46
Wydatki 10414 280,16 110920 991,97
Dywidendy i inne wydatki na rzecz wtascicieli 0,00 0,00
Inne, niz wptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00
Sptata kredytow i pozyczek 0,00 0,00
Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 100 000 000,00
Z tytutu innych zobowiazan finansowych 0,00 0,00
Ptatnosci zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego 183 548,90 254 726,62
Odsetki 9885512,56 10841 322,97
Inne wydatki finansowe 345 218,70 -175 057,62
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 6293 620,47 -49588 013,40
Przeptywy pieniezne netto razem -8 255 965,58 270 641,09
Bilansowa zmiana stanu Srodkow pienieznych, w tym: -8 255 965,58 270 641,09
zmiana stanu srodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
Srodki pieniezne na poczatek okresu 61115 284,37 104 614 790,71
Srodki pieniezne na koniec okresu 52859 318,79 104 885 431,80
Pozycja inne korekty obejmuje
zmiana roznic z przeliczen 2093 733,97 7977 548,11
zmiana w nieruchomosciach inwestycyjnych 0,00 -4 148 279,57
inne zmiany w kapitatach -466 254,59 -1 206 460,10
program managerski 456 401,64 456 401,64
zmiana pozycji inne aktywa 2518617,16 2 570555,38
zmiany w udziatach przypadajgcych akcjonariuszom niekontrolujgcym 4777 283,30 4427 983,22
wycena wartosci firmy 0,00 0,00
wynik na sprzedazy Grupy ITK 0,00 -79 337 186,06
strata z przeszacowania do wartosci godziwej Grupy Proservice 0,00 137 722 399,16
9379 781,48 68 462 961,78
8 |
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym Grupy Kapitatowej

HEEEED Kapitat wtasn
kapitaty/réznice pr’:ypa dajqcyy Kapitaty Kapitat wtasny
01.01.2018-30.06.2018 Kapitat akcyjny Pozo§tale EpiEy)  LEEE wyceny kurs.owe . Wynik netto akcjonariuszom pr.zypac!ajace wrazz kap!talaml
/ kapitat zapasowy opcji z przeliczenia ‘ednostki akcjonariuszom ELGLLETTTAY
jednostek d:) minuiacei niekontrolujgcym  mniejszosciowych
podporzadkowanych Jace]
Stan na 31 grudnia 2017 6 509 482,30 232 873 575,60 -53 773 718,65 -15 785 334,10 -96 290 167,84 73533 837,31 71 439 858,04 144 973 695,34
Podwy? ie kapitat
odwyzszenie kapiald 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk (strata) netto roku obrotowego
0,00 0,00 0,00 0,00 -32480472,71 -32480472,71 0,00 -32480472,71
Réznice kursowe z przeliczenia sprawozdan
finansowych jednostek zagranicznych 0,00 0,00 0,00 139 201,90 0,00 139 201,90 0,00 139 201,90
Podziat wyniku za 2017 rok:
0,00 -96 290 167,84 0,00 0,00 96 290 167,84 0,00 0,00 0,00
Odpis naleznosci z tytutu wejscia w zycie
MSSF 9 0,00 -24 010 809,75 0,00 0,00 0,00 -24 010 809,75 0,00 -24 010 809,75
Program managerski
0,00 456 401,64 0,00 0,00 0,00 456 401,64 0,00 456 401,64
Wynik mniejszosci
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4787 191,62 4787 191,62
Inne
nn 0,00 -476 242,91 0,00 0,00 0,00 -476 242,91 11908,32 -464 334,59
Stan na 30 czerwca 2018
6509 482,30 112 552 756,74 -53 773 718,65 -15 646 132,20 -32480472,71 17 161 915,48 76 238 957,98 93 400 873,45
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym (dane poréwnawcze)

01.01.2017-31.12.2017

Stan na 31 grudnia 2016

Kapitat akcyjny

Pozostate kapitaty
/ kapitat
zapasowy

Kapitat z wyceny
opcji

Pozostate
kapitaty/réznice
kursowe
z przeliczenia
jednostek
podporzadkowanyc
h

Wynik netto

Kapitat wtasny
przypadajgcy
akcjonariuszom
jednostki
dominujgcej

Kapitaty
przypadajace
akcjonariuszom
niekontrolujgcym

Kapitat wiasny
wraz z kapitatami
akcjonariuszy
mniejszosciowych

650948230 330652018,76  -53 773 718,65 -5277 227,57 2417610,83 28052816567  76768903,19 357 297 068,85
Podwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00 -96290167,84  -96 290 167,84 0,00  -96290 167,84
Rdznice kursowe z przeliczenia
sprawozdan finansowych jednostek
zagranicznych 0,00 0,00 0,00 -10 508 106,54 0,00 -10 508 106,54 0,00 -10 508 106,54
Wycena zobowigzania na zakup
pozostatych udziatéw w Prohuman
2004 Kft 0,00  -94 948 356,00 0,00 0,00 0,00  -94948356,00  -5704819,00 -100653 175,00
Przeniesienie wyniku za 2016 rok na
kapitat zapasowy 0,00 2417 610,83 0,00 000  -2417610,83 0,00 0,00 0,00
Operacje dotyczgce transakcji z Grupa
ITK 0,00  -5560279,72 0,00 0,00 0,00 5560279,72 -10736639,27  -16 296 918,99
Program managerski 0,00 912 803,28 0,00 0,00 0,00 912 803,28 0,00 912 803,28
Wynik mniejszosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9557 769,61 9557 769,61
Inne 0,00 668 778,70 0,00 0,00 0,00 668 778,70 1554 643,51 222342221
Wyptata dywidendy przez spofke APT 0,00  -1269000,25 0,00 0,00 0,00  -1269000,25 0,00  -1269000,25
Stan na 31 grudnia 2017 650048230 23287357560 -53773718,65 -15785334,10 -96290167,84 7353383731 7143985803 144 973 695,34
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Pozostate Kapitat wtasn
kapitaty/réznice r’: adaiac Y Kapitaty Kapitat wtasny
01.01.2017-30.06.2017 Kaitat akeyin Pozostate kapitaty  Kapitat z wyceny kursowe Wvnik netto al‘:c'gr?ariujsio‘:n przypadajace wraz z kapitatami
D D P yiny / kapitat zapasowy opcji z przeliczenia y !e dnostki akcjonariuszom ELGLLETTTAY
jednostek d:) minuiacei niekontrolujgcym  mniejszosciowych
podporzadkowanych Jace)
Stan na 31 grudnia 2016
& 6 509 482,30 330652 018,76 -53 773 718,65 -5 277 227,57 2417 610,83 280528 165,67 76 768 903,19 357 297 068,85
Podwyzszenie kapitat
odwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk k
ysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00 77 547 023,18 77547 023,18 0,00 77547 023,18
Réznice kursowe z przeliczenia sprawozdan
finansowych jednostek zagranicznych 0,00 0,00 0,00 -4 492 083,05 0,00 -4 492 083,05 0,00 -4 492 083,05
Podziat wyniku za 2016 rok:
odziatyniku za U550 0,00 2417 610,83 0,00 0,00 -2417 610,83 0,00 0,00 0,00
Zakup spotek APT
aKUp spotek z grupy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 746 711,37 746 711,37
p ki
rogram managerski 0,00 456 401,64 0,00 0,00 0,00 456 401,64 0,00 456 401,64
Wynik mniejszosci
yRicmnIejszosel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 879 409,44 6 879 409,44
Inne
nn 0,00 62540,17 0,00 0,00 0,00 62 540,17 0,00 62 540,17
Operacje dotyczace transakcji z grupa ITK 0,00 -5560 279,72 0,00 0,00 0.00 556027972 10736 639 27 16296 918,99
Wyptata dywidendy przez spotke APT 0,00 -1 269 000,25 0,00 0,00 0.00 1269 000.25 0.00 1269 000,25
Stan na 30 czerwca 2017
an na su czerwea 650948230 326759 291,43 53773 718,65 9769 310,61 77547 023,18 192 178 721,28 73 658 384,72 265 837 106,01
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INFORMACJA DODATKOWA
DO SKROCONEGO RAPORTU
GRUPY KAPITALOWEJ ZA | POLROCZE 2018 ROKU

1. Informacje ogoélne dotyczace Grupy Kapitatowej Work Service

1.1. Jednostka Dominujaca

Jednostkg Dominujacg w Grupie Kapitatowej Work Service jest spdtka Work Service SA. Siedziba Spotki Dominujgcej miesci
sie we Wroctawiu, przy ul. GwiaZzdzistej 66. Spdtka zostata utworzona aktem notarialnym z dnia 12 grudnia 2000 roku
sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej w Olesnicy (Rep. A Nr 7712/2000). Spodtka jest zarejestrowana w Krajowym
Rejestrze Sadowym, w Rejestrze Przedsiebiorcow, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we
Wroctawiu Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000083941. Spodtka zostata
wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Service SA jest
sukcesorem Work Service Spotka z 0.0.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spoétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 78207) jest dziatalnos¢
zwigzana z rekrutacjg i udostepnianiem pracownikow.

Work Service SA jest agencjg zatrudnienia specjalizujgcg sie w posrednictwie pracy, w nowoczesnych rozwigzaniach
kadrowych, s$wiadczgcg ustugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do klientdw wykwalifikowanych pracownikéw,
doradztwa i zarzadzania zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikacyjne:

Nazwa firmy Work Service SA

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. Gwiazdzista 66
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskiego. Podstawg dziatalnosci Spoétki sg: Kodeks Spétek Handlowych oraz
regulaminy Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej i Zarzadu.
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1.2. Podstawowe informacje o Grupie Kapitatowej Work Service

Podstawg sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania jest sprawozdanie Spétki Dominujacej sporzagdzone zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci Finansowej, ktére zostaty zatwierdzone przez Unie Europejska i
przeksztatcone sprawozdania finansowe spotek zaleznych. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe skorygowane
zostato o kwoty wzajemnych przychoddw, kosztow, marzy niezrealizowanej oraz rozrachunkow wynikajgcych z transakcji
pomiedzy jednostkami Grupy.

Skrécone poétroczne jednostkowe sprawozdanie Spétki dominujgcej i skonsolidowane sprawozdanie finansowe jej Grupy
Kapitatowej zostaty sporzgdzone przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci gospodarczej przez Spétke dominujaca oraz spotki
Grupy Kapitatowej w niezmienionej formie i zakresie przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia, na ktory sporzadzono
sprawozdanie finansowe.

W opinii Zarzadu Spoétka dominujgca oraz jej Grupa Kapitatowa znajdujg sie w trudnej sytuacji finansowe] ktérg
charakteryzujg m.in:

1) Wzglednie wysokie zobowigzania kredytowe, obligacyjne i akwizycyjne z ktérych istotna czes¢ zapada w bieza-
cym roku obrotowym;

2) Trwajaca transakcja sprzedazy Grupy EXACT, z ktérej sSrodki miaty czesciowo zredukowac zadtuzenie Grupy oraz
ufatwic¢ Zarzgdowi negocjacje refinansowania pozostatej czesci zadtuzenia oraz poprawic sytuacje w obszarze
ptynnosci finansowej Spétki dominujacej;

3) Gorsze niz w analogicznym okresie 2017 roku wyniki z dziatalnosci operacyjnej (m.in. w zwigzku z negatywnymi
wynikami operacyjnymi w spoétkach prowadzgcych dziatalnos$¢ agencji pracy tymczasowej na rynku niemieckim
oraz grupy Work Express prowadzgcej dziatalnos¢ transgranicznej wymiany pracownikéw z Polski do krajéw Eu-
ropy zachodniej);

4) Przekroczone wartosci wskaznikow kredytowych, ktérych wartosci graniczne zostaty opisane w umowach kredy-
towych Grupy;

5) Utrzymujacy sie popyt na ustugi Grupy generuje wzrost zapotrzebowania na kapitat obrotowy i w rezultacie po-
gorszenie ptynnosci finansowej;.

6) Pogorszenie ptynnosci finansowej majgce bezposredni wptyw na strukture przychodoéw (ograniczone mozliwosci
wzrostu i pozyskiwania nowych klientéw oraz niespetniane kryteria dofinansowania pracownikow niepetno-
sprawnych) oraz koszty biezgcej dziatalnosci i koszty finansowe zwigzane z obstuga dtugu.

Zarzad Jednostki Dominujgcej zwraca jednak uwage na nastepujgce czynniki o pozytywnym charakterze, ktére moga
wptywac na ocene sytuacji finansowo-kapitatowej oraz perspektywy dalszego rozwoju Grupy:

W obszarze wynikdw z dziatalnosci operacyjnej Grupy Kapitatowe;j:

1) Dziatalno$¢ na dynamicznie rozwijajacym sie rynku ustug personalnych w Europie Srodkowe] i Wschodniej, ktéry
jest w fazie ,rynku kandydata”, co bezposrednio wptywa na mozliwosci wzrostu rentownosci oraz poprawy
sprzedazy i wynikow operacyjnych;

2) Rosnacy popyt na wysokomarzowe ustugi transgranicznej wymiany pracownikéw w ktérych Grupa Kapitatowa
jest liderem rynkowym. Ponadto, zgodnie z przyjeta strategig Grupy odnotowany wzrost zatrudnienia pracow-
nikéw z Ukrainy zatrudnionych na terenie Polski przez Grupe Work Service. W opinii Zarzagdu Grupy trend ten
ma charakter trwaty.

3) Trwata i potwierdzona zdolnos¢ do pozyskiwania nowych atrakcyjnych klientow na réznych rynkach geograficz-
nych (brak utraty istotnych klientow w Grupie w okresie ostatnich 12 miesiecy).

4) Planowany drugi etap restrukturyzacji kosztowej Grupy (pierwszy etap zostat zrealizowany w Il potroczu 2017
roku) - Grupa zamierza ograniczyc¢ koszty posrednie w biezgcym roku obrotowym (w tym m.in. poprzez redukcje
zatrudnienia w Spétce dominujgcej oraz w niektdérych spotkach z grupy dziatajgcych na rynku polskim), ktore
umozliwig istotng redukcje miesiecznych wydatkéw w niektdrych podmiotach i w konsekwencji poprawe ptyn-
nosci finansowej.

5) Restrukturyzacja biznesu niemieckiego oraz zmiana modelu dziatalnosci grupy Work Express.

Zarzad Grupy zwraca jednoczes$nie uwage ze historyczne wyniki finansowe sg obcigzone szeregiem zdarzen
jednorazowych i odpiséw, w zwigzku z tym wyniki po korekcie o te zdarzenia mogg prezentowac inny obraz finansowy
Grupy.
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W obszarze restrukturyzacji aktywow Grupy Kapitatowe;j:

1) Zgodnie z przyjeta w Q4 2017 roku strategia redukcji zobowigzan Grupy poprzez zmiane struktury aktywdw, Zarzad
podjat decyzje o przeprowadzeniu procesu sprzedazy wybranych spétek zaleznych. Na dzien bilansowy Grupa
realizuje transakcje sprzedazy udziatéw w Exact Systems S.A.

2) Grupa zrealizowata w sierpniu 2018 transakcje sprzedazy grupy Proservice z odroczong ptatnoscig w kwocie 27,5 min
PLN z terminem ptatnosci 30 lipca 2019.

3) Ponadto, Spotka dominujaca posiada wartosciowe aktywa generujace wzglednie wysokie wyniki operacyjne ktorych
wartos¢ rynkowa —w opinii Zarzadu - przedstawia sie korzystnie w relacji do obecnego zadtuzenia Grupy Kapitatowe;j.

W obszarze refinansowania zadtuzenia Grupy Kapitatowej:

1) Zarzad Spotki dominujgcej prowadzi rozmowy zwigzane z prolongatg i ustaleniem nowych warunkéw umow
kredytowych z instytucjami finansowymi i bankami. Celem utfatwienia tych rozmdéw zawarta zostata umowa z
doradcg finansowym, ktory wspiera Zarzad w rozmowach i analizach sytuacji finansowej.

2) Ponadto, Zarzad Spétki dominujgcej prowadzi rozmowy z udziatowcami mniejszoSciowymi niektérych spotek
akwizowanych, ktorych celem jest uzgodnienie zmiany warunkdéw realizacji oraz formuty finansowania opcji ,,PUT”
dotyczacych udziatéw mniejszosciowych w posiadanych podmiotach.

3) Prowadzone sg wstepne rozmowy z réznymi inwestorami finansowymi, zwigzane z planami refinansowania czesci
zadtuzenia finansowego.

W opinii Zarzadu Jednostki Dominujgcej wszystkie czynniki powyzej analizowane tgcznie dajg wystarczajgce podstawy do

mozliwosci prowadzenia skutecznych rozmow z inwestorami, instytucjami finansowymi zorientowanymi na umozliwienie

Spoétce dominujgcej i jej Grupie dalszego funkcjonowania i dalszego rozwoju, a z perspektywy instytucji finansowych na

sptate zadtuzenia wraz wymaganymi odsetkami.

Jednoczesnie Zarzad Grupy jest Swiadomy, ze nie wszystkie czynniki i sukces dalszego rozwoju zalezg tylko od decyzji

Zarzadu Grupy, ale dokfada wszelkich staran by umozliwi¢ wszystkim podmiotom finansujgcym dziatalno$¢ Grupy petng i

rzetelng ocene sytuacji oraz mozliwosci jej poprawy.

Przedmiotem dziatalnosci spétek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej jest :

e praca tymczasowa — oferowanie pracy pracownikdéw czasowych;

e merchandising i promocje — profesjonalna obstuga procesu sprzedazy;
e rekrutacja pracownikdw, doradztwo personalne;

e obstuga kadrowo — ptacowa;

e outsourcing.
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Sktad osobowy Zarzgdu Work Service SA na dzier 30 czerwca 2018

e Maciej Witucki - Prezes

e Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes
e Tomasz Slezak - Wiceprezes
e |wona Szmitkowska - Wiceprezes
e Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes

W dniu 23 maja 2018 r. wptyneto do Emitenta pismo zawierajgce informacje o rezygnacji Pana Krzysztofa Rewersa z
petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzagdu Work Service S.A. z dniem 23 maja 2018 r. Pan Krzysztof Rewers jako przyczyne

rezygnacji wskazat przyczyny osobiste.

W dniu 23 maja 2018 r. Rada Nadzorcza Emitenta dziatajgc na podstawie § 16 ust. 2 lit. b) Statutu Spotki oraz §14 ust. 2

lit. b) Regulaminu Rady Nadzorczej, powotata:

1. Pana Macieja Wituckiego na kolejng kadencje do petnienia funkcji w Zarzadzie Spoétki powierzajgc mu funkcje

Prezesa Zarzgdu Spotki;

2. Pana Paul Christodoulou na kolejng kadencje do petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki powierzajgc mu funkcje

Wiceprezesa Zarzadu Spotki;

3. Panig Iwone Szmitkowskg na kolejng kadencje do petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki powierzajgc jej funkcje

Wiceprezesa Zarzadu Spotki;

4. Pana Tomasza Slezaka na kolejng kadencje do petnienia funkcji w Zarzadzie Spétki powierzajac mu funkcje

Wiceprezesa Zarzadu Spotki;

5. Pana Piotra Ambrozowicza do petnienia funkcji w Zarzadzie Spétki powierzajgc mu funkcje Wiceprezesa Zarzadu

Spotki.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na dzieri 30 czerwca 2018

e  Panagiotis Sofianos - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

e Tomasz Misiak - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
e Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

e Everett Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej

e Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

e Piotr Maciej Kaminski - Cztonek Rady Nadzorczej

e Robert tugowski - Cztonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Hanczarek - Cztonek Rady Nadzorczej

e John Leone - Cztonek Rady Nadzorczej

W pierwszym potroczu 2018 roku nie byto zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Work Service SA.
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Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2018 roku w sktad Grupy Kapitatowej Work Service wchodza nastepujgce podmioty

gospodarcze:

Spotki z udziatem kapitatowym Work Service SA - bezposrednim

Nazwa firmy

Siedziba

Data objecia

Procent posiada-
nego przez jed-
nostke zalezng

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej
liczbie gtoséw na

Metoda konsoli-

Sehrel kapitatu zaktado-  Walnym Zgroma- eiE]
wego dzeniu
Finance Care Sp. z 0.0. S3-413 Wroclaw, g 15 540 100,00% 100,00% Petna
ul. Gwiazdzista 66
Industry Personnel Services Sp. 53—413 \{Vrgcfaw, 30.11.2003 100,00% 100,00% Petna
z0.0. ul. Gwiazdzista 66
42-200 Czesto-
Exact Systems S.A. chowa, ul.Focha 24.09.2007 69,09% 69,09% Petna
53
-413 Wroct
Antal Sp. z 0.0. >3-413 Wroclaw, 3 14 5907 100,00% 100,00% Petna
ul. Gwiazdzista 66
Work Service International Sp. z 53—413 \{Vrgc’raw, 06.07.2006 100,00% 100,00% Petna
0.0. ul. Gwiazdzista 66
Nicosia, Agiou
Proservice Worldwide (Cypr) Pavliou 15,- Ledra 04.04.2008 51,00% 51,00% Pelna
Ltd. House, Agios An-
dreas P.C.1105
WS Support Sp. z 0.0. (poprzed- - 53-413 Wrodlaw, 4 ) 51 100,00% 100,00% Petna
nia nazwa: Clean Staff Sp. z 0.0.) ul. Gwiazdzista 66
Sellpro Sp. 2 0.0. 53-413 Wroclaw, . 13 540g 100,00% 100,00% Petna
ul. Gwiazdzista 66
Virtual Cinema Studio Sp. 2 0.0, 2o A3 Wrodaw, = 15 5002 50,00% 50,00% Nie podiega
ul. Gwiazdzista 66 konsolidacji
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 53—41?? \{\/rqc’raw, 16.05.2011 75 00% 75 00% Pelna
0.0. ul. Gwiazdzista 66
H-1146 Buda-
Prohuman 2004 Kft. pest,Hungaria ko- 21.12.2013 80,22,% 80,22% Petna
rut 140-144.
40-265 Katowice,
Work Express Sp. z 0.0. ul. Murckowska 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
14
Work Service SPV Sp. 7 0.0. S3-413 Wrodaw, g 1 5014 93,01%% 93,01% Petna
ul. Gwiazdzista 66
Anglicka 140/20,
Work Service Czech s.r.o. Vinohrady, 120 00 30.01.2004 100,00% 100,00% Petna
Praha 2
Charkéw, ul. Sum-
ska 50, rejon char-
Work Service East Lcc kowski, woje- 03.02.2017 100,00% 100,00% Petna
wodztwo char-
kowskie, Ukraina
Work Service Investments Sp. Z  53-413 Wroctaw, 11.01.2018 100,00% 100,00% Petna

0.0.

ul. Gwiazdzista 66
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Spotki powigzane przez Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
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Data objecia

Nazwa firmy Siedziba

Procent posiada-
nego kapitatu za-

Udziat % w ogol-

nej liczbie gtoséw Metoda konsoli-

kontroli [T na Walnym Zgro— dacji
madzeniu
) ) Moskwa, Biuro 45 Olkhovsk- 0 0

ZAO Work Service Russia aya ST, bld.1 105066 04.04.2008 99,00% 99,00% Petna

Brytyjskie Wyspy Dziewicze,
Proservice Worldwide Li- SQTSZr%fGAlaTiTjg’&Lee Trust
mited, Brytyjskie Wyspy e 04.04.2008 100,00% 100,00% Petna
Dziewicze (BVI) Limited,

skr.poczt.3175,Road Town

Tortola

Quijano Chambers, P.O. Box
Janveer Limited (BVI) 3159, Road Town, Tortola, 01.04.2015 100,00% 100,00% Petna

BVI

Spotki powigzane przez ZAO Work Service Russia

Data objecia

Procent posiada-
nego przez jed-

Udziat % jednostki

zaleznej w ogél- )
) g Metoda konsoli-

Nazwa firmy Siedziba Kontroli nostke zalezng  nej liczbie gtosow dacii
kapitatu zaktado-  na Walnym Zgro- )
wego madzeniu

EMG Management 191015 Petersburg, Kafuzski - ) 5515 100,00% 100,00% Petna
pereutok, bud 3A

EMG Leasing 191015 Petersburg, Katuzski 1 ) 595 100,00% 100,00% Petna
pereutok, bud 3
4th fl Id. 2 A, 2

IT Kontrakt 0.0.0. th floor, bld. 23, 38 4, 2nd 12.02.2015 100,00% 100,00% Petna

Khutorskaya str., Moscow

Spotki powigzane przez Work Service International Sp. z 0. o.

Data objecia

Nazwa firmy Siedziba

Procent posiada-
nego przez jed-
nostke zalezng

Udziat % jednostki
zaleznej w ogél-

S B Metoda konsoli-
nej liczbie gtosow

Sehtiel kapitatu zaktado-  na Walnym Zgro- e
wego madzeniu
. . 1 B X _
Work Service Slovakia 85—3 03 Bratystawa, Skul 04.09.2007 53,50% 53,50% Petna
S.r.o. tétyho 1
Bi -
ZAO Work Service Russia  10SKWa Biuro 45 Olkhovsk=5 5, 515 1,00% 1,00% Petna

aya ST, bld.1 105066
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Spotki powigzane przez Antal Sp. Z o.0.

Procent posiada-  Udziat % jednostki
nego przez jed-  zaleznej w ogodlnej

. S ) M ki li-
nostke zalezng ka- liczbie gtosow na gl [einsel]

Nazwa firmy Siedziba Data objecia

Sehrel pitatu zaktado- Walnym Zgroma- eiE]
wego dzeniu
Anglicka 140/20, Vi-
Antal International s.r.o. nohrady, 120 00 19.09.2014 100,00% 100,00% Petna

Praha 2

Spotki powigzane przez Exact Systems SA

Procent posiada-  Udziat % jednostki

nego przez jed-  zaleznej w ogodlnej

Data objecia Metoda konsoli-

Nazwa firmy Siedziba vontroli nostke zalezng ka- liczbie gtosow na dacii
pitatu zaktado- Walnym Zgroma- ]
wego dzeniu
Aut tive A bly Syst 53-413 Wroct I
UTOMOTIVE Assembly Systems 1os roctaw, u 01.03.2007 100,00% 100,00% Petna
Sp.zo0. 0. Gwiazdzista 66
. Na Honech832/16
fxragt Systems Czech Republik 1 04 720 00 29.01.2007 100,00% 100,00% Petna
T Ostrava
Exact Systems Slovakia s.ro.  OL0 01 Zllina, Jana 17.10.2006 100,00% 100,00% Petna
Kalinc¢iaka 22
Khoroshevskoe high-
) way, 32A, bld. 22, o o
AO Exact Systems Russia Office, 123007 Mos- 21.03.2011 100,00% 100,00% Petna
cow
Akdeniz Mahallesi
. Cumhuriyet Bulvari
Etxjc;siy“ems Kalite Kontrol . 64 Akhan Ishani  03.04.2012 99,00% 99,00% Petna
T Kat: 5, Daire: 7 Ko-
nak/lzmir
27 Unirii Bulevardul,
. block 15, sc.1, floor 0 0
Exact Systems s.r.l. Rumunia 7. apt.1 040103 Bu- 24.09.2007 99,97% 99,97% Petna
charest
2.11 Grosvenor
House, Central Park o o
Exact Systems Ltd. (UK) TF2 9TW Telford 15.11.2013 100,00% 100,00% Petna
England
-413 Wroct I
Work Service SPV Sp. z 0.0. >3-413 Wroctaw, u 29.01.2014 6,99% 6,99% Petna
Gwiazdzista 66
Hungaria krt.140- o o
Exact Systems Hungary LLC 144, 1146 Budapest 10.07.2015 100,00% 100,00% Petna
Control + Rework Service Ny 1008straat69 15.09.2015 100,00% 100,00% Petna
3600 Genk Belgia
Control + Rework Service Polska ul. Portowa ‘16L, 15.09.2015 100,00% 100,00% Petna
Sp.zo.0. 44-102 Gliwice
3F Qianjiang Tower,
971 Dong Fang Rd.
) Pudong District,
Exact Systems China Ltd Shanghai 19.02.2016 100,00% 100,00% Petna
PR China
200122
Exact Systems BV Julianastraat 1, 6351 ¢ o o1g 100,00% 100,00% Petna
GA, Bocholtz
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Spotki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. z o.0.

Udziat % jednostki
zaleznej w ogolnej
liczbie gtosow na

Procent posiada-
nego przez jed-

DRG] nostke zalezng ka-

Nazwa firmy Siedziba

Metoda konsoli-

gel pitatu zaktado- Walnym Zgroma- RG]
wego dzeniu
Work Service Slovakia s.r.o. 83103 Bratystawa, ¢ 45 5011 46,50% 46,50% Petna
Skultétyho 1
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 53-413 Wroctaw, 78.03.2013 25 00% 25 00% Petna

0.0. Gwiazdzista 66

Spotki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.

Procent posiada-
nego przez jed-
nostke zalezng ka-

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej

BRI ClER) eI liczbie gtoséw na

Nazwa firmy Siedziba

Metoda konsoli-

troli pitatu zaktado- Walnym Zgroma- dacji
wego dzeniu
Wo.rk Service Outsorcing Slo- §31 0/3 Bratystawa, 05.09.2011 100,00% 100,00% Petna
vakia s.r.o. Skultétyho 1
Work Service SK s.r.o. 83103 Bratystawa, ) 16 5016 100,00% 100,00% Petna
Skultétyho 1
Antal International s.r.o. 83103 Bratystawa, 1 54 5016 100,00% 100,00% Petna

Skultétyho 1

Spotki powigzane przez Automotive Assembly Systems Sp. z o.0.

Procent posiada-
nego przez jed-

Udziat % jednostki

Data objecia kon- zaleznej w ogdlnej

Metoda konsoli-

Nazwa firmy Siedziba troli nostke zalezng ka-  liczbie gtoséw na dacii
pitatu zaktado- Walnym Zgroma- )
wego dzeniu
Akdeniz Mahallesi
. Cumhuriyet Bulvari

Exact Systems Kalite Kontrol 0 64 Akhan 03.04.2012 1,00% 1,00% Petna
Ltd. Sti. ) .

Ishani Kat: 5, Daire:

7 Konak/lzmir

27 Unirii Bulevar-
Exact Systems s.r.|. Rumunia  Oub BIock 15, sc.1, 24.09.2007 0,03% 0,03% Petna

floor 7, apt.1
040103 Bucharest
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Spotki powigzane przez Prohuman 2004 Kft

Procent posia-

danego przez

WO

il
SERVICE

Udziat % jed-
nostki zaleznej

Nazwa firmy Siedziba I?ata Obje_. jednostke za- w.ogolngj licz- Meto.da k?nso—
cia kontroli ) . bie gtoséw na lidacji
lezng kapitatu
Walnym Zgro-
zaktadowego -
madzeniu
Prohuman Outsourcing Kft. T&é}fjf“dape“ﬂ“”ga”a korut 51122013 100,00% 100,00% Petna
Human Existence Kft. fnsézs E'Sk‘)'e’ AranyJanosterl. g 075014 100,00% 100,00% Petna
Enloyd Kft. Tﬁ'ul)}fZB“dapeSt'H“”ga”a korut 6 022015 100,00% 100,00% Petna
Naton kadrovsko svetovanje LJubIJarja, Cesta 24. Junija 25, 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
d.o.o. 1231 Ljubljana-Crnuce
HR Rent Kft ;7624 Pecs, Ferencesek Utcoja 1415 5015 100,00% 100,00% Petna
Finance Sales Hungary Kft 2724 Ujlengyel, Ady Endre utca o o
(Profield 2008 kft) " 17.12.2015 100,00% 100,00% Petna
67 Constantin Dobrogeanu Ghe-
APT Resources&Services s.r.l. | ¢2 Street atticfloor, office no. g ) o5 g5 oy 80,00% Petna
1, 1st District, Bucharest, Roma-
nia
67 Constantin Dobrogeanu Ghe-
APT Human Resourcess.r.. o2 otreet atticfloor, officeno. =g ) 5507 g0 00% 80,00% Petna
1, 1st District, Bucharest, Roma-
nia
67 Constantin Dobrogeanu
Gherea Street, attic floor, office o o
APT Broker s.r.l. no. 1, 1% District, Bucharest, Ro- 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
mania
67 Constantin Dobrogeanu
APT Finance Broker s.r.l. Gherea Street, attic floor, office g o 5517 g 0% 80,00% Petna

no. 1, 1st District, Bucharest, Ro-
mania

Spotki powigzane przez Naton kadrovsko svetovanje d.o.o.

Data objecia kon-

Procent posiada-

nego przez jed-

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej

Metoda konsoli-

Nazwa firmy Siedziba ) nostke zalezng ka-  liczbie gtoséw na -
troli ; dacji
pitatu zaktado- Walnym Zgroma-
wego dzeniu
Zvonimirova 2/IlI,
Naton Ljudski potencial d.o.o. 100000 Zagreb, 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
Croatia
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Spotki powigzane przez Work Express Sp. z o.0.

Data objecia

Procent posiada-
nego przez jed-

Udziat % jednostki

zaleznej w ogolnej Metoda konsoli-

Nazwa firmy Siedziba vontroli nostke zalezng liczbie gtosow na dacii
kapitatu zaktado- ~ Walnym Zgroma- ]
wego dzeniu
Outsorcing Solutions Partner ul. Murckowsk'a 14, 02.01.2014 100,00% 100,00% Peina
Sp.zo.0. 40-265 Katowice
Clean24h Sp. 7 0.0. ul. Bankowa 20, 42- 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
320 Niegowa
) ul. Warszawska 1, 42- 0 0
LogistykaPL Sp. z 0.0. 350 Koziegtowy 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Batalionow Chtop-
Workbus Sp. z 0.0. skich 8, 42-425 Kro- 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna

czyce

Spotki powigzane przez Work Service Gmbh & Co.KG

Data objecia

Procent posiada-
nego przez jed-

Udziat % jednostki

zaleznejw ogdlnej ol

Nazwa firmy Siedziba Kontroli nostke zalezna liczbie gtosow na dacii
kapitatu zaktado- ~ Walnym Zgroma- )
wego dzeniu

Exact Systems GmbH ?éﬁgfr i; rlitz, Emme- 5 08,2009 100,00% 100,00% Petna
IT Kontrakt Gmbh g:ﬁ;; epowers ' 05042012 100,00% 100,00% Petna
Work Service 24 Gmbh ’Sr_]l‘;'ig; repowers ' 23082011 100,00% 100,00% Petna
\évggiserv'ce Deutschland 2/'722;‘9\;\/?::;59 178 16.06.2014 100,00% 100,00% Peina
Work Service Outsorcing Domhof 8, 48268 26.06.2014 100,00% 100,00% Petna
Deutschland Gmbh Greven

Work Service GP Gmbh fg;‘g”v\*/'fe';zghasse 2 24.03.2014 100,00% 100,00% Petna
Enloyd GmbH Berlin, An den Trepto- ) 11 5014 100,00% 100,00% Petna

wers 1, 12435

Spotki powigzane przez Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.

Data objecia kon-

Procent posiada-
nego przez jed-

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej

Metoda konsoli-

Nazwa firmy Siedziba troli nostke zalezng ka-  liczbie gtoséw na dacii
pitatu zaktado- Walnym Zgroma- )
wego dzeniu
Kariera.pl Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, 03.11.2016 49,00% 49,00% Petna

ul. Gwiazdzista 66
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Spotki powigzane przez Work Service SPV Sp. z o.0.
Udziat % jed-
nostki zaleznej
w ogélnej licz-  Metoda konso-

Procent posia-
danego przez

b .
CIEICER jednostke za-

Nazwa firmy Siedziba

kontroli . : bie gtoséw na lidacji
lezng kapitatu
Walnym Zgro-
zaktadowego -
madzeniu

c/o CMS Hasche
Work Service Gmbh & Co.KG Sigle, Breite Str. 3, 26.06.2014 74,00% 74,00% Petna
40213 Dusseldorf

Spotki powigzane przez Work Service Deutschland GmbH
Udziat % jed-
nostki zaleznej
w ogolnej licz-  Metoda konso-

Procent posia-
danego przez

Data objecia jednostke za-

Nazwa firmy Siedziba

kontroli . : bie gtoséw na lidacji
lezng kapitatu
Walnym Zgro-
zaktadowego ;
madzeniu
Domhof 8, 48268
Work Service Fahrschule Gmbh ! 29.07.2015 100,00% 100,00% Petna

Greven

Spotki powigzane przez Profield 2008 Kft
Udziat % jed-
nostki zaleznej
w ogdlnej licz-  Metoda konso-

Procent posia-
danego przez

Data objecia jednostke za-

Nazwa firmy Siedziba

kontroli . : bie gtosow na lidacji
lezna kapitatu
Walnym Zgro-
zaktadowego ;
madzeniu

H-1146 Budapest,
Hungaria krt. 140- 08.11.2016 100,00% 100,00% Petna
144, HU25790722

Finance Care Hungary Pénzlgyi Ta-
ndcsadé Kft

Skonsolidowane sprawozdanie obejmuje wszystkie podmioty zalezne od Spétki Dominujgcej tj. wszystkie spotki Grupy za
wyjatkiem Spétki Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0.

Z uwagi na fakt, iz Work Service SA nie posiada nad spdtkg Virtual Cinema Studio Sp. z 0. o kontroli rozumianej zgodnie
z § 19 MSSF 3, jako ,zdolnos¢ do kierowania politykg finansowa i operacyjng jednostki lub przedsiewzieciem w celu
osiggniecia korzysci z jej dziatalnosci” nie konsoliduje jej metodg nabycia. Z kolei zastosowanie zasady istotnosci, o ktérej
mowa § 31 MSR 1, powoduje wytgczenie tej spotki z konsolidacji metodg praw wtasnosci jako podmiotu zaleznego.

Fakt wytgczenia wyzej wymienionej spotki z konsolidacji nie wptywa na decyzje gospodarcze podejmowane przez
uzytkownikéw na podstawie sprawozdania finansowego.

22
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SERVICE
Struktura Grupy Kapitatowej Work Service na dzier 30.06.2018
Work Service SA
100,00% 100,00% 69,09% 100% 100% 50% 100% 100% 51% 100% 80,22% 93,01% 100% 100% 100% 75%
. . Virtual . WS Support . Industry Krajowe
Work Service Work Exact Finance . . Work Proservice Work Work Service
| N N Service East Syt Care S Antal Sp. z Cinema Work Service € S Worldwid Sellpro Prohuman Service SPV Sp. zo0.0. Int tional Personnel Centrum
nvestments ervice cas ystems are Sp. z 00 studio Czech S.r.o. Xpress Sp. oriawiae Sp. 2 0.0. 2004 Kft. ervice (Clean Staff nternationa Services Pracy Sp 2
Sp. Z o.0. Lcc S.A. o.0. z0.0. (Cypr) Ltd Sp. z 0.0. Sp. zo.0.
Sp. z o.0. Sp.zo0.0.) Sp. z 0.0. 0.0.
100% 49%
Anta'I Kariera pl
Intarnationa
Sp. z 0.0.
ls.ro.
Proservice Worldwide (Cypr) Ltd
100% 100% 99%
Janveer Proservice i
ANV i 7A0 Work Industry Personnel Services Sp. z o.0.
Limited Worldwide Service Russi
ervice Russia
(BVI) (BVI) Ltd
46,5% 25%
Work Service International Sp. z o. o. Work Service Krajowe Centrum
Slovakia s.r.o. Pracy Sp.zo.0.
100% 100% 100%
IT Kontrakt EMG EMG 1% 53,5% o
0.0.0. Leasing Management
ZAO Work Work Service Kariera pl Sp.z
Service Russia Slovakia s.r.o. 0.0.
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Tanacsado Kft.

Automotive Assembly Systems Sp. z o.0.
Work Service Slovakia s.r.o.
0,03% 1%
100% 100% 100%
- Exact Systems
Work Service . Antal Exact Systems X
. Work Service SK . R Kalite Kontrol w
Outsorcing International s.r.l. (Rumunia) Turcji
. s.r.o.
Slovakia s.r.o. S.r.o.
Exact Systems S.A.
100,00% 100,00% 100% 100% 100% 100% 99,97% 100% 99,00% 100% 6,99% 100%
Control + Automotive Exact Systems Exact Systems . Control + Rework
Exact Systems Exact Systems Exact Systems Exact Systems AO Exact Exact Systems Exact Systems R . Work Service .
| Rework . . R Assembly Kalite Kontrol Czech Republic Service Polska
BV China Ltd. ) Hungary LLC Ltd (UK) Systems Russia Slovakia s.r.o. s.r.l. (Rumunia) N SPV Sp.zo.0.
Service NV Systems Sp.z0.0. w Turcji S.r.0. Sp.z0.0.
Prohuman 2004 Kft
80% 80% 80% 80% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
APTH APT Naton Proh
APT Finance APT Broker uman . kadrovsko Human ro umelm Financeslaes
Resources Resources&Servic . . Outsourcing Enloyd Kft HR Rent Kft
Broker s.r.l. s.r.l. svetovanje Existence Kft Hungary Kft
s.rl. ess.rl. Kft.
d.o.o.
100% 100%
Finance Care
Naton Ljudski Hungary
potencial d.o.o Pénzugyi



Work Express Sp. z o. o.

Work Service
Fahrschule QC
Gmbh
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100% 100% 100% 100%
Outsorcing .
Solutions Partner Clean24h Sp.z LogistykaPL Sp. Workbus Sp. z
0.0. z0.0. 0.0.
Sp.z 0.0.
Work Service SPV Sp. z o.0.
74%
Work Service Gmbh & Co.KG
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Work Service Work Serylce Exact Work .
QOutsorcing IT Kontrakt . Work Service Enloyd
Deutschland Deutschland systems Gmbh Service24 GP Gmbh Gmbh
Gmbh eutsen an Gmbh m Gmbh m m
Gmbh
100%



1.3. Przedmiot dziatalnosci spétek z Grupy Kapitatowej Work Service

Grupa Kapitatowa Work Service $wiadczy ustugi w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi. Specjalizuje sie w poszukiwaniu i
rekrutacji wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwie personalnym, outsourcingu funkcji zwigzanych z zarzadzaniem kadrami
i procesami pomocniczymi w przedsiebiorstwach oraz oferowaniu rozwigzan opartych o wykorzystanie umow o prace
tymczasowg. Grupa Kapitatowa prowadzi dziatalno$¢ na terenie catego kraju za posrednictwem biur regionalnych i
przedstawicielstw oraz za granicg na terenie Europy i Azji. Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Work Service oparta jest na
umiejetnosci potaczenia potrzeb przedsiebiorstw w zakresie optymalizacji kosztow i struktury zatrudnienia, z dostepnymi
zasobami rynku pracy, czyli iloscig osdb aktywnych zawodowo, ich kwalifikacjami i kosztem pracy.

Work Service SA — jest to Spdtka Dominujgca w Grupie Work Service. Dziatalnos$¢ spotki oparta jest na Swiadczeniu ustug: pracy
tymczasowej, doradztwa personalnego, rekrutacji, oceny kompetencji, outplacementu, prowadzenia kadr i naliczania
wynagrodzen.

Antal Sp. z 0.0. - gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétki sg ustugi paramedyczne, poczawszy od ustug wspierajacych kobiety
ciezarne (np. zakupy z ekspertem, dostosowywanie wnetrz pod potrzeby i bezpieczenstwo matych dzieci), poprzez opieke nad
noworodkami, niemowletami i matymi dzie¢mi. Oferowane ustugi opieki wykonywane sg przez potozne, opiekunki oraz
guwernantki. Spotka $wiadczy rowniez ustugi doradztwa personalnego, w szczegdlnosci w zakresie rekrutacji, doboru oraz
pozyskiwania pracownikéw na konkretne stanowiska sredniego i wyzszego szczebla zarzagdzania w réznych branzach, w dziatach
sprzedazy i marketingu, logistyki, IT/komputerowej, produkcji, public relations, prawniczej, kadr, finanséw i ksiegowosci oraz
bankowosci.

Finance Care Sp. z 0.0. — w ramach wspdtpracy z firmami ubezpieczeniowymi oraz bankami spétka Finance Care $wiadczy ustugi
outsourcingowe dla wymienionych podmiotow.

Industry Personnel Services Sp. z 0.0. - realizuje zadania zwigzane z prowadzeniem projektéw zarzadzania wydzielonymi
czeSciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro Sp. z 0.0. - merchandising i promocje — profesjonalna obstuga procesu sprzedazy, realizuje réwniez ustugi zwigzane z
rekrutacjg i udostepnianiem pracownikéw, doradztwem w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej izarzadzania,
dziatalnos¢ zwigzang z bazami danych, badanie rynku.

WS Support Sp. z 0.0. (poprzednia nazwa Clean Staff Sp. z 0.0.) - przedmiotem dziatalnosci Spotki sg kompleksowe ustugi sprzatania
i czyszczenia obiektow stuzby zdrowia, innych obiektéw uzytecznosci publicznej oraz obiektéw podmiotow prywatnych.

Work Service International Sp. z 0.0. — realizuje ustugi zwigzane z praca tymczasowa oraz rekrutacjg pracownikéw na rynkach
miedzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o. —realizuje ustugi zwigzane z pracg tymczasowg, outsourcingiem oraz rekrutacjg pracownikéw na rynku
czeskim.

Work Service Slovakia s.r.o. - spétka posrednio zalezna od Work Service SA poprzez spétke Industry Personnel Services Sp. z 0.0.,
ktéra jest wiekszosciowym wspdlnikiem oraz Work Service International Sp. z 0.0. (ktéra posiada pozostate udziaty w Work
Service Slovakia s.r.o.). Spétka realizuje zakres ustug analogiczny do oferowanych przez Spétke Dominujgcg na rynku krajowym,
lecz na Stowacji.

Work Service Outsourcing Slovakia s.r.o. — kapitat zaktadowy spotki w catosci zostat objety przez Work Service Slovakia s.r.o.
Przedmiotem dziatalnosci spotki jest m.in. doradztwo personalne, opracowywanie i sprzedaz badan i analiz rynkéw pracy.

Work Service24 Gmbh — spdtka posrednio zalezna od Work Service SA, ktérej 100% wtascicielem jest Work Service Gmbh & Co.
KG. Siedzibg spotki jest Hoppegarten pod Berlinem. Przedmiotem dziatalnosci spotki jest posrednictwo na rynku pracy (wtacznie
z ustugami headhuntingu, prowadzeniem rekrutacji), wynajmowanie pracownikdéw (praca tymczasowa), opracowywanie i
sprzedaz badan i analiz rynkéw pracy.
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Exact Systems S.A. - spotka Swiadczy wyspecjalizowane ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentéw
i podzespotow przede wszystkim w branzy motoryzacyjnej, ale rowniez teleinformatyczne;.

Exact Systems s.r.l. — spdtka posrednio zalezna od Work Service SA poprzez spétki Exact Systems S.A. oraz Automotive Assembly
Systems Sp. z 0.0. Spétka dedykowana do obstugi rynku rumunskiego, Swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy
komponentdéw i podzespotdw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0. - spotka Swiadczy ustugi w zakresie podmontazu, polegajgcego na tgczeniu dwdch/ trzech
komponentéw w jedng catos¢ stanowigcg modut lub gotowy komponent, ktéry potem moze by¢ dalej montowany w wyrobie
gotowym.

Exact Systems Slovakia s.r.o. - spdtka dedykowana do obstugi rynku stowackiego, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz
naprawy komponentdéw i podzespotdw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Exact Systems Czech Republic s.r.o. - spétka dedykowana do obstugi rynku czeskiego, $wiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji
oraz naprawy komponentéw i podzespotédw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Exact Systems Gmbh - spétka dedykowana do obstugi rynku niemieckiego, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz
naprawy komponentéw i podzespotdw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. - 99% udziatow w tej spdtce zostato objetych przez spdtke Exact Systems S.A., a 1% udziatéw
zostato objetych przez Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0. (zalezng w 100% od spétki Exact Systems S.A.) Spétka dedykowana
jest do obstugi rynku tureckiego, Swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentéw i podzespotdw przede
wszystkim w branzy motoryzacyjnej.

AO Exact Systems z siedzibg w Moskwie (Rosja) — spotka posrednio zalezna od Work Service SA,100 % wiascicielem tej spotki jest
spoétka Exact Systems S.A. Spotka jest dostawcg rozwigzan w zakresie selekcji, naprawy, sortowania czesci i komponentéw oraz
wyrobow gotowych dla firm branzy motoryzacyjnej w Federacji Rosyjskiej i na Ukrainie. Odbiorcami ustug Swiadczonych przez
spotke sg w szczegdlnosci dostawcy i poddostawcy dla przemystu motoryzacyjnego oraz producenci samochododw, a takze
zaktady o profilu produkcji wielkoseryjnej z branzy elektronicznej i AGD.

Exact Systems China Ltd. - spdtka dedykowana do obstugi rynku chinskiego, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz
naprawy komponentdéw i podzespotdéw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Exact Systems Ltd (UK) - 100% udziatow w tej spotce zostato objetych przez spétke Exact Systems S.A. Spotka dedykowana jest do
obstugi rynku w Wielkiej Brytanii, Swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz naprawy komponentéw i podzespotéw przede
wszystkim w branzy motoryzacyjne;.

Proservice Worldwide (Cyprus) Limited — statutowy przedmiot dziatalnosci spoétki obejmuje bardzo szeroki zakres aktywnosci
gospodarczej mozliwej do podjecia w granicach wyznaczonych wymogami wynikajgcymi z obowigzujgcych przepiséw prawa, w
tym m.in.: dziatalnos$¢ handlowa, zarzadcza, doradcza (w tym $wiadczenie ustug doradczych na rzecz spoétek nalezgcych do tej
samej grupy kapitatowej), udzielanie wsparcia (w tym finansowego) na rzecz spétek nalezacych do tej samej grupy kapitatowe;j,
dziatalnos¢ turystyczna i hotelarska, a takze prowadzenie i podejmowanie jakiejkolwiek innej dziatalnosci oraz wykonywanie
jakichkolwiek czynnosci, uznanych przez zarzad za wskazane ze wzgledu na cele spotki oraz ktéra moze posrednio lub
bezposrednio zwiekszac¢ wartos¢ spoétki lub rentownosé jakiejkolwiek dziatalnosci, wtasnosci lub praw spétki. Spdtka nie prowadzi
obecnie dziatalnosci operacyjnej.

Proservice Worldwide Limited z siedzibg na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych — zadaniem spétki jest realizacja obstugi
outsourcingu personalnego — kluczowych klientéw grupy Proservice — poza granicami Federacji Rosyjskie;j.
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ZAO Work Service Russia - spotka zajmujgca sie obszarem outsourcingu na terenie Federacji Rosyjskiej, Swiadczy ustugi w zakresie
outsourcingu logistyki, merchandisingu przemystowego i ustug konsultingowych.

IT Kontrakt Gmbh — spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. Spétka dedykowana do obstugi rynku niemieckiego w zakresie
analogicznym do spotki IT Kontrakt Sp. z 0.0.

IT Kontrakt 0.0.0. - spotka posrednio zalezna od Work Service SA, ktérej 100% wtascicielem jest ZAO Work Service Russia. Spotka
dedykowana do obstugi rynku rosyjskiego w zakresie analogicznym do spotki IT Kontrakt Sp. z 0.0.

Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. - celem utworzenia spotki jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie oferowania klientom
wyspecjalizowanych rozwigzan z zakresu pracy statej jak i czasowej, rekrutacje specjalistdw rowniez na rynkach zagranicznych,
outsourcing typowych funkcji dla branzy surowcow i wytwarzania energii.

Work Express Sp. z 0.0. — spétka bezposrednio zalezna od Spotki Dominujacej, w ktorej Work Service SA posiada 100% udziatow.
Jako agencja pracy tymczasowej oferuje kompleksowa organizacje procesu zatrudnienia pracownikdéw tymczasowych. Drugim
zakresem dziatalnosci spotki sg ustugi posrednictwa pracy i doradztwa personalnego. Trzecim obszarem dziatalnosci sg ustugi
outsourcingu proceséw. Wykorzystujgc posiadang wiedze i doswiadczenie zdobyte w trakcie obstugi przedsiebiorstw z branzy
TSL w zakresie pracy tymczasowej, firma stworzyta innowacyjne rozwigzania dla klientdéw w branzach: IT, elektroniki uzytkowej,
odziezowej, spozywczej, przemystu ciezkiego, sklepow internetowych.

Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0. — spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wiascicielem tej spotki jest spotka
Work Express Sp. z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

Clean24h Sp. z 0.0. - spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wtascicielem tej spotki jest spotka Work Express Sp. z
0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

LogistykaPL Sp. z 0.0. - sp6tka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wtascicielem tej spotki jest spdtka Work Express Sp.
z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

Workbus Sp. z 0.0. - spétka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wtascicielem tej spétki jest spotka Work Express Sp. z
0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

Prohuman 2004 Kft - spotka bezposrednio zalezna od Spétki Dominujgcej, w ktérej Work Service SA posiada 80,22% udziatéw.
Spotka jest jedna z najwiekszych agencji posrednictwa pracy dziatajacg na rynku wegierskim. Prohuman dziata na wegierskim
rynku ustug personalnych od 2004 roku. Spétka wchodzi w sktad grupy kapitatowej Prohume Group, obejmujgcej w sumie piec
firm dziatajgcych w rdoznych obszarach (kompleksowe ustugi HR, merchandising, promocje sprzedazy, eventy marketingowe,
telemarketing).

Prohuman Outsourcing Kft. - posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wiascicielem tej spotki jest spdtka Prohuman 2004 Kft
(w 75% zalezna od Work Service SA).

Work Service SPV Sp. z 0.0. - spotka w 97,84% zalezna od Work Service SA. (Work Service SA posiada bezposrednio 93,01% udziatu
w kapitale i posrednio poprzez Exact Systems SA: 4,84%). Jej zatozenie zwigzane jest z realizacjg zapiséw z umowy z Fiege Logistik

Stiftung & Co. KG z siedzibg w Greven, Niemcy.

Enloyd Gmbh — spdtka prowadzi dziatalnos$¢ analogiczng do spdtki Antal Sp. z 0.0. na rynku niemieckim. Kapitat spétki zostat w
catosci objety przez spdtke Work Service Gmbh&Co.KG. Spoétka zostata zarejestrowana w dniu 23.03.2015.

Enloyd Kft - spétka prowadzi dziatalno$¢ analogiczng do spétki Antal Sp. z 0.0. na rynku wegierskim. Kapitat tej spétki w catosci
zostat objety przez spotke Prohuman 2004 Kft, ktéra jest w 75% zalezna od Work Service SA.
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Antal International s.r.o. (Czechy) - spotka prowadzi dziatalnos$¢ analogiczng do spdtki Antal Sp. z 0.0. na rynku czeskim. Kapitat
tej spotki w catosci zostat objety przez spdtke Antal Sp. Z 0.0., ktéra jest w 100% zalezna od Work Service SA.

Antal International s.r.o. (Stowacja) - spétka prowadzi dziatalnosé analogiczng do spétki Antal Sp. z 0.0. na rynku stowackim. Kapitat
tej spotki w catosci zostat objety przez spdtke Work Service Slovakia s.r.o, ktdra jest posrednio zalezna od Work Service SA.

EMG Leasing — spotka z siedzibg w Petersburgu, w 100 % zalezna od ZAO Work Service Russia (w 51% zalezne od Work Service
SA). Spétka Swiadczy ustugi leasingu pracownikdéw na terenie pétnocno-zachodniej Rosji.

EMG Uprawlienije (EMG Management) - spotka z siedzibg w Petersburgu, w 100 % zalezna od ZAO Work Service Russia (w 51%
zalezne od Work Service SA). Spotka swiadczy ustugi rekrutacji pracownikéw na terenie potnocno-zachodniej Rosji.

Janveer Limited (BVI) — spotka z siedzibg na Brytyjskich Wyspach Dziewiczych, w 100% zalezna od spotki Proservice Worldwide
Ltd (BVI) (w 51% zaleznej od Work service SA). Spotka Swiadczy ustugi outsourcingu pracownikéw, doboru personalnego,
doradztwa personalnego i pracy tymczasowe;.

Control + Rework Service Polska Sp. z 0.0. - spdtka dziata w branzy outsourcingu i specjalizuje sie w kontroli jakosci dla przemystu
motoryzacyjnego na rynku polskim.

Control + Rework Service NV - spdtka dziata w branzy outsourcingu i specjalizuje sie w kontroli jakosci dla przemystu
motoryzacyjnego na rynku belgijskim.

Exact Systems Hungary LLC - spdtka dedykowana do obstugi rynku wegierskiego, swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz
naprawy komponentdéw i podzespotdw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Work Service Fahrschule QC Gmbh (wczesniejsza nazwa Fortuncorona Gmbh) - spétka posrednio zalezna od Work Service SA.
Gtownym przedmiotem dziatalnosci spétki sg specjalistyczne szkolenia dla pracownikdéw branzy logistycznej. Dziatalnos¢ spotki
jest skierowana na podwyzszanie kwalifikacji pracownikéw, poprzez umozliwianie im uzyskania dodatkowych licencji
niezbednych do obstugi maszyn i urzadzen uzywanych w branzy logistycznej. Spétka prowadzi réwniez kursy prawa jazdy
kategorii C+E dla pracownikdéw witasnych oraz dla klientéw zewnetrznych.

Human Existence Kft.- spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. 100% udziatéw w tej spdtce posiada spdtka Prohuman 2004
Kft (w 80,22% zalezna od Work Service SA). Spdtka zajmuje sie leasingiem pracownikdéw tymczasowych oraz outsourcingiem.
Operuje w potnocno-wschodnich Wegrzech.

Work Service Deutschland GmbH- spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. Przedmiotem dziatalnosci spotki jest
posrednictwo na rynku pracy, wynajmowanie pracownikéw (praca tymczasowa) przede wszystkim w branzy logistycznej. Spotka
taczy logistyczne know-how z wiedzg na temat zasobdw ludzkich oraz wdraza inteligentne rozwigzania kadrowe dla handlu i
branzy logistycznej. Spotka dziata na rynku niemieckim.

Work Service GmbH & Co. KG z siedzibg w Dusseldorfie, Niemcy - spdtka komandytowa prawa niemieckiego (Spétka Holdingowa),
w ktorej Work Service SPV Sp. z 0.0. oraz Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z siedzibg w Greven, Niemcy sg komandytariuszami,
natomiast Work Service GP GmbH z siedzibg w Wiedniu jest komplementariuszem. Kapitat zaktadowy Spotki Holdingowej (fixed
capital) wynosi 100.000 euro. W dacie zarejestrowania Spotki Holdingowej (tj. na dzien 4 wrzesnia 2014r.) spétka Fiege Logistik
Stiftung & Co. KG z siedzibg w Greven, Niemcy posiadata udziat kapitatowy w wysokosci 77.000 euro, tj. 77% kapitatu Spofki
Holdingowej, natomiast Work Service SPV Sp. z o0.0. posiadata udziat w wysokosci 23.000 euro, tj. 23% kapitatu Spotki
Holdingowej. Spdtka Work Service SPV Sp. z 0.0. posiada udziat kapitatowy w wysokosci 74.000 euro, tj. 74% kapitatu Spofki
Holdingowej, a spoétka Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z siedzibg w Greven, Niemcy posiada udziat kapitatowy w wysokosci
26.000, tj. 26% kapitatu Spoétki Holdingowej. Spotka Work Service GP GmbH z siedzibg w Wiedniu bedaca komplementariuszem
Spotki Holdingowej nie posiada w niej udziatu kapitatowego. Celem Spétki Holdingowej jest zarzadzanie udziatami w innych
spotkach.
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Work Service Outsourcing Deutschland GmbH — spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. Spétka oferuje ustugi zwigzane z
outsourcingiem proceséw, ze szczegdlnym nastawianiem na logistyke. Spdtka dziata na rynku niemieckim. Unikalnos¢ spotki
polega na szkoleniu i zapewnianiu rozwoju pracownikom zgodnie z potrzebami klientéw. Szkolenia te odbywaja sie w ponad 100
lokalizacjach firmy lub we wspotpracy z jej partnerami w Niemczech.

Work Service GP Gmbh - spdtka prawa austriackiego. Spétka petni funkcje komplementariusza w spotce Work Service GmbH &
Co. KG.

HR-Rent Kft. — spotka swiadczy ustugi pracy tymczasowej na terenie Wegier oraz za granicg (Austria, Niemcy)

Finance Sales Hungary Kft (Profield 2008 Kft). — spdtka zajmuje sie $wiadczeniem kompleksowych ustug posrednictwa réznych
produktow finansowych, tj. $wiadczy ustugi outsourcingu ustug finansowych.

Naton kadrovsko svetovanje d.o.o. (Stowenia) - najstarsza agencja HR w Stowenii. Zajmuje drugie do trzeciego miejsca
w zaleznosci od wielkosci i liczby pracownikéw tymczasowych w Stowenii.

Naton Ljudski potencijali d.o.0. (Chorwacja) - firma dziata na terenie Chorwacji, specjalizuje sie przede wszystkim w sektorze
farmaceutycznym.

Work Service SK s.r.o. - spotka posrednio zalezna od Work Service SA poprzez spotke Work Service Slovakia s.r.o. Spotka realizuje
zakres ustug analogiczny do oferowanych przez Spotke Dominujgca na Stowacji.

Finance Care Hungary Pénziigyi Tanacsadé Kft. - w ramach wspotpracy z firmami ubezpieczeniowymi oraz bankami spodtka
Swiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych podmiotdéw na rynku wegierskim.

APT Resources&Services s.r.l.- firma zostata zatozona w 1994 roku. Firma dziata gtéwnie w branzach: IT, bankowosci
i finansow, inzynierii, handlu detalicznego, medycynie i farmaceutyce. Firma $wiadczy ustugi zwigzane z pracg tymczasowa,

rekrutacjq i selekcja pracownikdw oraz outsourcingiem HR.

APT Human Resources s.r.l. - Podstawowg dziatalnoscig firmy jest Swiadczenie ustug pracy tymczasowej, najczesciej
w nastepujgcych gateziach przemystu: Produkcja zywnosci, Energia, Finanse i Bankowos¢, Ubezpieczenia

APT Broker s.r.l. Firma swiadczy ustugi posrednictwa finansowego dla sektora bankowego.
APT Finance Broker s.r.l. - Firma Swiadczy ustugi posrednictwa finansowego dla sektora bankowego.
Work Service East Lcc — Firma swiadczy ustugi posrednictwa w zatrudnianiu pracownikéw za granica

Work Service Investments Sp. Z 0.0. — spdtka powotana w celu uporzadkowania dziatalnosci inwestycyjnej Grupy Kapitatowej
Work Service, w 100% zalezna od Work Service S.A.

Exact Systems BV - spétka dedykowana do obstugi rynku holenderskiego, Swiadczy ustugi w zakresie kontroli, selekcji oraz
naprawy komponentéw i podzespotdéw przede wszystkim w branzy motoryzacyjne;j.

Kariera.pl Sp. z 0.0. — spotka w 49% zalezna od Krajowego Centrum Pracy Sp. z o0.0. Spdtka jest administratorem serwisu

,kariera.pl”, ktdry jest dedykowany dla kandydatéw segmentu premium (pracownikow i ofert pracy dotyczgcych specjalistow i
managerow $redniego i wyzszego szczebla.).
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2. Oswiadczenie Zarzadu o zgodnosci zasad rachunkowosci

Zarzgd Work Service SA oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, niniejsze podtroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe
oraz jednostkowe sprawozdanie Work Service SA i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci oraz, ze sprawozdanie to odzwierciedla w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansowga
Grupy Kapitatowej Work Service. Zarzad zgodnie potwierdza, ze pdtroczne sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Work
Service zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec oraz jej sytuacji w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

3. Oswiadczenie Zarzagdu o wyborze podmiotu do badania sprawozdan finansowych

Zarzad Spotki Work Service SA informuje, ze uchwatg nr 2 z dnia 24 maja 2018 roku Rada Nadzorcza Spétki dokonata wyboru
biegtego rewidenta Spoétki do przeprowadzenia przegladu jednostkowego sprawozdania finansowego Work Service SA oraz skon-
solidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Work Service za | potrocze 2018 roku oraz | potrocze 2019 roku
oraz badania sprawozdania finansowego Work Service SA za rok 2018 oraz 2019 oraz skonsolidowanego sprawozdania finanso-
wego Grupy Kapitatowej Work Service za rok 2018 oraz 2019.

Podmiotem wybranym przez Rade Nadzorczg do przeprowadzenia ww. czynnosci jest Grant Thornton Polska Spétka z ograni-
czong odpowiedzialnoscig Spétka komandytowa Wybrana spétka jest wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych, prowadzong przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentédw pod numerem ewidencyjnym 4055.

Zarzgd Work Service SA o$wiadcza, ze firma Grant Thornton Polska Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spdtka komandy-
towa.. dokonujgca przegladu jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za pierwsze potrocze 2018 roku
zostata wybrana zgodnie z przepisami prawa oraz, ze Grant Thornton Polska Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoScig Spotka
komandytowa i biegli rewidenci dokonujgcy badania, spetnili warunki do wydania bezstronnej i niezaleznej opinii z badania skon-
solidowanego sprawozdania finansowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

4. Stosowane zasady rachunkowosci

Podstawe sporzadzenia niniejszego srodrocznego skroconego sprawozdania finansowego stanowi rozporzadzenie Ministra
Finansow z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018, poz. 757) oraz zostato ono sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowym Standardem
Rachunkowoséci 34 Srddroczna sprawozdawczo$é finansowa ogtoszonym w formie rozporzadzers Komisji Europejskie;.

Niektdre jednostki Grupy prowadza swoje ksiegi rachunkowe zgodnie z polityka (zasadami) rachunkowosci okreslonymi przez
Ustawe z dnia 29 wrzednia 1994 roku o rachunkowosci (,Ustawa”) z pdzniejszymi zmianami i wydanymi na jej podstawie
przepisami (,polskie standardy rachunkowosci”). Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera korekty nie zawarte w
ksiegach rachunkowych jednostek Grupy wprowadzone w celu doprowadzenia sprawozdan finansowych tych jednostek do
zgodnosci z MSSF.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na dziern 30 czerwca 2018 roku zostato sporzadzone na podstawie sprawozdan
finansowych jednostek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej zgodnie z zasadg kosztu historycznego.

Zaréwno skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe jak i skrocone jednostkowe sprawozdanie finansowe zawierajg
dane na dzien 30 czerwca 2018 roku oraz za okres od 1 stycznia 2018 roku do 30 czerwca 2018 roku. Dane poréwnawcze
prezentowane sg wedtug stanu na dzier 31 grudnia 2017 roku dla skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowe] oraz
jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej oraz za okres od 1 stycznia 2017 roku do 30 czerwca 2017 roku dla,
skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw pienieznych,
skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym oraz dla jednostkowego sprawozdania z catkowitych dochoddw,
jednostkowego sprawozdania z przeptywow pienieznych, jednostkowego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym.

Wybrane dane finansowe w poczgtkowej czesci raportu zostaty przedstawione w EUR zgodnie z § 64 Rozporzadzenia Finanséw

z 29 marca 2018 roku (Dz. U.2018 pozycja 757) Do przeliczenia pozycji bilansowych zastosowano kurs z ostatniego dnia, a dla
pozycji z rachunku zyskéw i strat oraz rachunku przeptywow pienieznych zastosowano kurs sredni w okresie.
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Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni dzien okresu

01.01-30.06.2018 4,2395 4,3616
01.01-31.12.2017 4,2447 4,1709
01.01-30.06.2017 4,2474 4,2265

Efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowosci i zmian polityki rachunkowosci

Przyjete w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zasady (polityka) rachunkowosci stosowane byty w sposéb
ciggty i s one zgodne z zasadami rachunkowosci stosowanymi w ostatnim zbadanym rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym sporzadzonym zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) zatwierdzonymi
przez Unie Europejska za rok zakonczony 31 grudnia 2017 roku, z wyjgtkiem opisanych ponizej zmian wynikajacych z wejscia w
zycie nowych standarddw, interpretacji oraz zmian standarddw.

MSSF 9 Instrumenty finansowe wprowadza dwie metody wyceny instrumentéw finansowych:

— wycena wedtug zamortyzowanego kosztu
— wycena wedtug wartosSci godziwej, ktore to skutki mogg by¢ odnoszone na wynik lub na inne catkowite dochody przy
uwzglednieniu warunkéw zawartych w MSSF 9
Aktywa

— Udziaty w spotkach zaleznych oraz udziaty we wspdlnych przedsiewzieciach — brak wptywu na sprawozdanie finansowe,
Grupa Kapitatowa pozostaje przy wycenie wedtug ceny nabycia, ktéra to metoda jest zgodna z MSR 27 paragraf 10a,
pomniejszonej o ewentualne odpisy z tytutu utraty wartosci.

— Udziaty w spotkach zaleznych krétkoterminowe przeznaczone do sprzedazy wyceniane sg wg wartosci godziwej,
sprzedaz bedzie dokonana w Il potroczu 2018, brak wptywu MSSF 9 na te pozycje,

— Naleznosci dtugoterminowe, w tym z tytutu udzielonych pozyczek wyceniane sg wg zamortyzowanego kosztu, brak
wptywu MSSF 9

— Naleznosci krétkoterminowe, w tym z tytutu udzielonych pozyczek wyceniane sg wg zamortyzowanego kosztu -zgodne
z zasadami MSSF 9, brak wptywu na sprawozdanie finansowe

Oczekiwane straty kredytowe

— naleznosci krotkoterminowe- Grupa Kapitatowa dokonata analizy oczekiwanych strat kredytowych na podstawie
uproszczonej metody, dopuszczonej do stosowania przez MSSF 9 paragraf B5.5.35, w stosunku do krotkoterminowych
naleznosci z tytutu dostaw i ustug. Wptyw oczekiwanych strat na sprawozdanie finansowe na dziert 31.12.2017. z tytutu
dodatkowego odpisu z tytutu oczekiwanych strat kredytowych zostat ujety w sprawozdaniu finansowym w kapitatach
wiasnych.

Kapitat wtasny i zobowigzania

— Kredyty i pozyczki oraz zobowigzania dtugoterminowe- brak wptywu na sprawozdanie finansowe, wycena wg
zamortyzowanego kosztu wedtug MSSF 9, Grupa Kapitatowa dokonywata wyceny takg samg metodg réwniez w roku
2017 i poprzednich latach,

— Obligacje- brak wptywu na sprawozdanie finansowe, obecnie Grupa Kapitatowa stosuje juz metode zamortyzowanego
kosztu w odniesieniu do obligacji

— zobowigzania z tytutu dostaw i ustug i inne zobowigzania krétkoterminowe — brak wptywu na sprawozdanie finansowe,
wycena obecnie dokonywana jest w oparciu o zamortyzowany koszt,

Rachunkowos$¢ zabezpieczen

Spotka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.
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Ll Nowy MSSF 15 ,,Przychody z umow z klientami”
Nowy standard zastgpit dotychczasowe MSR 11 i MSR 18 zapewniajac jeden spdjny 5-stopniowy model ujmowania
przychoddow:

identyfikacja umowy z klientem,

identyfikacja obowigzkow wynikajgcych z umowy,

okreslenie ceny,

przypisanie ceny do obowigzkow,

ujecie przychodu po wypetnieniu lub podczas wypetniania obowigzku.

O O O O O

Nowy model uzaleznia ujecie przychodu od uzyskania przez klienta kontroli nad dobrem lub ustuga.

Ponadto standard wprowadzit dodatkowe wymogi ujawniania informacji oraz wskazéwki dotyczgce kilku szczegdtowych kwestii:
o  ftaczenie kilku umow,

zmiany umowy,

metody pomiaru wypetnienia obowigzku,

cena zmienna,

prawa zwrotu,

gwarancje,

relacja zleceniodawca — posrednik,

opcje nabycia kolejnych débr lub ustug,

bezzwrotne optaty ptatne z gory,

licencje i tantiemy,

umowy odkupu,

umowy komisu,

sprzedaz ze wstrzymang dostawag,

komponenty finansowe wbudowane w umowy z klientami (ptatnos$¢ odroczona lub ptatnosc¢ z gory),

wynagrodzenia niepieniezne,

koszty umowy, w tym koszty pozyskania umowy.

O 0O 0O O O O O O O O O o o0 oo

Grupa dokonata analizy wptywu MSSF 15 na sprawozdanie finansowe na reprezentatywnej grupie jednostek, w tym dla Spotki
dominujacej. Na podstawie dokonanej analizy nie stwierdzono istotnego wptywu MSSF 15 ,, Przychody z umow z klientami” na
sprawozdanie finansowe Grupy i w zwigzku z tym nie wprowadzono do niego zadnych korekt z tytutu wdrozenia MSSF 15 na
dzien 1 stycznia 2018 rok.

1 stycznia 2019 roku wejdzie w zycie nowy MSSF 16 , Leasing”.

Nowy standard regulujgcy umowy leasingu (w tym umowy najmu i dzierzawy) zawiera nowg definicje leasingu.

Znaczace zmiany dotyczg leasingobiorcow: standard wymaga ujecia w sprawozdaniu z sytuacji finansowej dla kazdej umowy
leasingowe] ,prawa do korzystania ze sktadnika aktywow” i analogicznego zobowigzania finansowego. Prawo do korzystania z
aktywow jest nastepnie amortyzowane, natomiast zobowigzanie wyceniane w zamortyzowanym koszcie. Przewidziano
uproszczenia dla umoéw krotkoterminowych (do 12 miesiecy) i aktywdw o niskiej wartosci.

Podejscie ksiegowe do leasingdw od strony leasingodawcy jest zblizone do zasad okreslonych w dotychczasowym
MSR 17.

Grupa nie zakonczyta jeszcze procesu analizy wptywu standardu na sprawozdanie finansowe.
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5. Zestawienie oraz objasnienie réinic pomiedzy danymi ujawnionymi w niniejszym skréconym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym a danymi opublikowanymi we wczes$niejszych sprawozdaniach
finansowych

W niniejszym skréconym sprawozdaniu finansowym nie dokonywalismy korekty wczesniej opublikowanych danych, za wyjatkiem
przeksztatcenia sprawozdania z dochoddw catkowitych za okres 01.01.2017-30.06.2017 w zwigzku w ujeciem dziatalnosci
zaniechanej.

6. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za poprzedni rok oraz informacje dotyczgce wyptaconej lub
zadeklarowanej dywidendy w okresie od poczatku roku

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Work Service SA za ubiegty rok obrotowy, tj. 2017 rok, zostato zatwierdzone uchwatg
numer 4/2018 na posiedzeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service Spétka Akcyjna w dniu 29 czerwca 2018 roku.
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za ubiegty rok obrotowy, tj. 2017 rok, zostato zatwierdzone uchwatg numer 7/2018 na
posiedzeniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Work Service Spdtka Akcyjna w dniu 29 czerwca 2018 roku.

Zgodnie z uchwatg numer 5/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, podjetg w dniu 29 czerwca 2018 roku Work Service SA

strata wygenerowana przez Spotke w 2017 roku w tacznej wysokosci 64.229.138,96 ztotych zostanie pokryta z zysku lat
nastepnych.
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7. Zmiany zobowigzan warunkowych lub aktywéw warunkowych, ktére nastgpity od korica ostatniego rocznego
okresu sprawozdawczego

Zobowiazania warunkowe
Tytut zobowigzania

warunkowego Rodzaj zabezpieczenia 30.06.2018 31.12.2017 zmiana
przewtaszczenie przedmiotu kredytu 0,00 0,00 0,00
cesja wierzytelnosci 0,00 0,00 0,00
xitzfolxwablanco wraz z deklaracja 0,00 0,00 0,00
Zabezpieczenie kredytu poreczenie 0,00 0,00 0,00
bankowy tytut egzekucyjny 216 000 000,00 216 000 000,00 0,00
zastaw rejestrowy na aktywach 1038872741,27 1013780 763,57 25091 977,70
zastaw rejestrowy na naleznosciach 0,00 0,00 0,00
weksel in blanco wraz z deklaracja 5 642 585,70 6917 928,40 1929 156,65
Zabezpieczenie leasingu _Wekslowa
poreczenie wekslowe 0,00 0,00 0,00
Zabezpieczenie dobrego | . 6143 518,69 9067 601,51 3426718,69

wykonania umowy

W dniu 30 marca 2018 r. Spétka zawarfa z Bankiem BGZ BNP Paribas S.A., Raiffeisen Bank S.A., Bank Zachodni WBK S.A., Bank
Millennium S.A. i Bankiem PKO BP Bank Polski (banki dalej tgcznie: Kredytodawcy lub Strony) aneks (dalej: Aneks nr 2) do umowy
kredytowej z dnia 18 listopada 2015 r.

Na mocy zawartego aneksu PKO BP SA zobowigzat sie do zrealizowania wykorzystania Kredytu Obrotowego 5 jednorazowo w
kwocie 55.000.000 PLN, w ciggu 2 dni roboczych od dnia zawarcia Aneksu nr 2. Wykorzystanie Kredytu Obrotowego 5 nastgpito
w drodze zrealizowania przez PKO BP SA przelewu z Rachunku Kedytu Obrotowego 5 bezposrednio na rachunek, na ktérym
zaewidencjonowano zadtuzenie z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP (przeksiegowanie wewnetrzne).

Kredytobiorca i PKO BP SA zgodnie postanowili, ze w konsekwencji dokonania catkowite] sptaty zadtuzenia finansowego z tytutu
Umowy Kredytowej PKO BP, Umowa Kredytowa PKO BP zostaje rozwigzana z chwilg dokonania catkowitej sptaty zadtuzenia fi-
nansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP. Kredytobiorcy nie bedzie przystugiwato prawo ponownego wykorzystania srod-
kéw na podstawie Umowy Kredytowej PKO BP.

Konsekwencjg powyzszego byta sptata catkowita zadtuzenia finansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP wraz z naleznymi

Kredytobiorcy 5 odsetkami z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP.

Strony Umowy potwierdzity ze wszelkie Zabezpieczenia ustanowione na podstawie Dokumentow Finansowych, w tym w szcze-
gblnosci Dokumentéw Zabezpieczenia, zawartych w zwigzku z Aneksem nr 1, pozostajg w petni wazne i wigzgce, niezaleznie od
zmian do Umowy Kredytowej dokonanych Aneksem. Dodatkowo zostaty ustanowione nowe zabezpieczenia wymienione w ra-
porcie biezgcym numer 7/2018 z dnia 30 marca 2018.

Zarzad Work Service S.A. (,Emitent” lub ,Spdtka”) w nawigzaniu do raportéw biezgcych nr 77/2016 oraz 7/2018 w dniu 12 kwiet-
nia 2018 r. poinformowat o powzieciu informacji o zwolnieniu 75 % udziatéw o wartosci nominalnej 1.000.000,00 forintéw we-
gierskich kazdy i facznej wartosci nominalnej 75.000.000,00 forintéw wegierskich (,,Udziaty”), reprezentujacych 75 % kapitatu
zaktadowego w spofce zaleznej Emitenta — Prohuman 2004 Munkaer Szolgaltatd és Tandcsado Korlatolt Felel6sségli Tarsasag z
siedzibg w Budapeszcie (,Prohuman 2004 Kft.”) spod zastawu ustanowionego przez Emitenta na rzecz Powszechna Kasa Osz-
czednosci Bank Polski S.A.

Udziaty zostaty zwolnione spod zastawu w oparciu o o$wiadczenie o zwolnieniu zabezpieczen ztozone przez PKO S.A. w zwigzku
z catkowitg sptatg w dniu 5 kwietnia 2018 roku Zadtuzenia Finansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO S.A., z dnia 30 grudnia
2016 roku o ktérej to Umowie Emitent informowat raportem biezgcym 77/2016. O sptacie Zadtuzenia Finansowego z tytutu
Umowy Kredytowej PKO S.A. Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 7/2018.
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W dniu 29 maja 2018 r. Work Service S.A. udzielit poreczenia w celu zabezpieczenia wierzytelnosci przystugujacych obligatariu-
szom wzgledem Spoétki zaleznej Emitenta - Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie (,Exact Systems S.A.”) z tytutu emisji
obligacji serii A, o ktorych Emitent raportowat w raporcie biezgcym nr 24/2018 z dnia 29 maja 2018 r., wraz z dobrowolnym
poddaniem sie egzekugji.

Poreczenie udzielone zostato na rzecz Administratora Zabezpieczenn - GESSEL TRUST SERVICES spodtka z ograniczong odpowie-
dzialnoscig w organizacji z siedzibg w Warszawie przy ul. Siennej 39, 00-121 Warszawa do kwoty 22.500.000,00 (dwadziescia
dwa miliony pieéset tysiecy) ztotych, przy czym:

1. poreczenie zostato udzielone poprzez zawarcie umowy poreczenia przez Poreczyciela z Administratorem Zabezpieczen,
ktéry bedzie wykonywat prawa i obowigzki wierzyciela z tytutu poreczenia;

2. poreczenie bedzie udzielone do dnia 29 maja 2023 r.;

3. zaspokojenie z tytutu poreczenia nastgpi z catego majatku Poreczyciela, ktéry w przypadku opdznienia w spetnieniu
Swiadczen pienieznych wynikajgcych z warunkéw emisji obligacji, odpowiada¢ bedzie za dtug Exact Systems S.A. jak
dfuznik solidarny;

4. nazabezpieczenie roszczen wynikajacych z poreczenia Poreczyciel podda sie egzekucji w rozumieniu art. 777 § 1 pkt 5)
Kodeksu Postepowania Cywilnego do kwoty 22.500.000 (dwadziescia dwa miliony piecset tysiecy) ztotych, sktadajac w
formie aktu notarialnego oswiadczenie o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji na rzecz Administratora Zabezpieczen
(,Oswiadczenie Poreczyciela”) co do zobowigzan pienieznych Exact Systems S.A., ktére bedg wynika¢ z obligacji, a w
szczegodlnosci naleznosci z tytutu wykupu obligacji oraz wszelkich kosztow i wydatkow poniesionych przez obligatariuszy
w zwigzku z dochodzeniem wykonania przez Exact Systems S.A. zobowigzan pienieznych z obligacji, tagcznie z odsetkami
ustawowymi za opdZnienie w wykonaniu zobowigzan z obligacji przez Exact Systems S.A,;

5. Administrator Zabezpieczen bedzie uprawniony do wystgpienia z wnioskiem o nadanie klauzuli wykonalnosci aktowi
notarialnemu zawierajgcemu Oswiadczenie Poreczyciela w terminie do dnia 29 maja 2024 r.
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8. Informacje o udzieleniu przez Spétke lub jednostke od niej zalezng poreczen kredytu lub pozyczki lub
udzieleniu gwarancji x— facznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, jezeli taczna
warto$¢ istniejacych poreczen lub gwarancji stanowi rownowartos¢ co najmniej 10% kapitatow wiasnych

Spotki

Poreczenie

w imieniu

Beneficjent
weksla

Przedmiot
poreczenia

Data zawarcia umowy

Data
zakonczenia
umowy

Kwota objeta
poreczeniem
(brutto)

1. BNP PARIBAS Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajgcy okres Cras
Sellpro Sp. zo.0.  Factor Sp. z umowy obowigzywania limitu z nieokredlon 41 800 000,00
0.0. faktoringowej dn.19.10.2015 Y
2. Finance Care Sp.z BNP PARIBAS Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajgcy okres Cras
P2 Eactor Sp.z umowy obowigzywania limitu z nieokredlon 41 800 000,00
00 0.0. faktoringowej dn.19.10.2015 eokresiony
3. Industry BNP PARIBAS Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres Cras
Personnel Factor Sp. z umowy obowigzywania limitu z nicokredlon 41 800 000,00
Services Sp.z 0.0. 0.0. faktoringowej dn.19.10.2015 y
4. Work Service BNP PARIBAS Naleznos$¢ z tytutu Anekg WydfuzgjaFy pkres Cras
International Factor Sp. z umowy obowigzywania limitu z nieokreglony 41 800 000,00
0.0. faktoringowej dn.19.10.2015
5. BNP PARIBAS Naleznos$¢ z tytutu Aneks podwyzszaiacy limit z dn Cras
Work Express Factor Sp. z umowy P Y jacy ' . . 41 800 000,00
) ) 19.10.2015 nieokreslony
0.0. faktoringowej
6.  Outsourcing BNP PARIBAS Naleznosé z tytutu )
- Aneks do umowy z dnia Czas
Solutions Partner  Factor Sp. z umowy . . 41 800 000,00
) ) 7.11.2016 nieokreslony
Sp.zo.0. 0.0. faktoringowej
7. Industry Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Personnel EZV\Z’%KOFaCtor umowy obowigzywania limitu z dn. 31.08.2018 25 500 000,00
Services Sp. z 0.0. p.20.0. faktoringowej 24.08.2017
8. Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Sellpro Sp. z 0.0. gzmz’iKoFaCtor umowy obowiazywania limitu z 31.08.2018 25500 000,00
p.20.0. faktoringowej dn24.08.2017
9. . Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Z'Zance Care Sp.z EZV‘Z’E)KOF"’“” umowy obowigzywania limitu z 31.08.2018 25 500 000,00
e p.20.0. faktoringowe;j dn.24.08.2017
10. Industry Naleznos¢ z tytutu .
Personnel Bank umowy Aneks wydiuzajacy okres 30.11.2018 10 000 000,00
) Millennium S.A. ) ) obowigzywania limitu 22.06.2018
Services Sp. z 0.0. faktoringowe;j
11. Naleznos¢ z tytutu . Lo
Bank Aneks podwyzszenie limitu z dn.
Sellpro Sp. z 0.0. Millennium S.A. UmMOwWy _ 72.06.2018 30.11.2018 10 000 000,00
faktoringowej
12. Bank Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Finance Care Millennium S.A. UmMowy obowigzywania limitu z dn. 30.11.2018 10 000 000,00
" faktoringowej 22.06.2018
13. Bank Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Exact Systems S.A. Millennium A, UmMowy obowigzywania limitu z dn. 30.11.2018 10 000 000,00
" faktoringowej 22.06.2018
14. Automotive Bank Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Assembly Systems Millennium A UmMowy obowigzywania limitu z dn. 30.11.2018 10 000 000,00
Sp.zo.0. " faktoringowej 22.06.2018
15. Bank Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Logistyka Millennium S.A. UmMowy obowigzywania limitu z dn. 30.11.2018 10 000 000,00
" faktoringowej 22.06.2018
16. Outsourcing Bank Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Solutions Partner Millennium S.A. UmMowy obowigzywania limitu z dn. 30.11.2018 10 000 000,00
Sp.zo.0. " faktoringowej 22.06.2018
17. Bank Naleznos$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
Work Express Millennium A, UmMowy obowigzywania limitu z dn. 30.11.2018 10 000 000,00
" faktoringowej 22.06.2018
18. e Naleznos¢ z tytutu L -
Work Express Raiffeisen Bank umowy Aneks podwyzszajacy limit z dn. 09.05.2019 37 000 000,00

Polska SA

faktoringowe;j

04.02.2016
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W dniu 22 czerwca 2018r. zostaty podpisane przez Bank Millenium S.A. oraz Emitenta i Jednostki Zalezne od Emitenta ponizsze
Aneksy:

. Work Service S.A. -Aneks nr 10 do Umowy Faktoringowej (z polisg klienta),

. Work Service S.A. -Aneks nr 9 do Umowy Faktoringowej (bez polisy klienta),

. Finance Care Sp. z 0.0.- Aneks nr 10 do Umowy Faktoringowej (z polisg klienta),

. Industry Personnel Services Sp. z 0.0.-Aneks nr 10 do Umowy Faktoringowej (z polisg klienta)

. Industry Personnel Services Sp. z 0.0.-Aneks nr 9 do Umowy Faktoringowej (bez polisy klienta),

. Sellpro Sp. z 0.0.- Aneks nr 11 do Umowy Faktoringowej (z polisg klienta),

. Sellpro Sp. z 0.0.-Aneks nr 10 do Umowy Faktoringowej (bez polisy klienta),

. Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0.-Aneks nr 5 do Umowy Faktoringowej (z polisg klienta),

O 00 4 O U1 A W N -

. Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0.-Aneks nr 5 do Umowy Faktoringowej (bez polisy klienta),
10. Work Express Sp. z 0.0.-Aneks nr 5 do Umowy Faktoringowej (bez polisy klienta).

Przedmiotem Anekséw jest zmniejszenie do wysokosci 10 000 000 PLN maksymalnej kwoty finansowania Emitenta i Jednostek
Zaleznych od Emitenta w ramach zawartych Umdw Faktoringowych.

Dotychczasowe zabezpieczenia zostaty utrzymane.

Szczegotowe warunki Anekséw do Umow Faktoringowych nie odbiegajg od standardéw rynkowych stosowanych w podobnych
umowach faktoringowych.

9. Objasnienia dotyczgce sezonowosci lub cyklicznosci dziatalnosci Grupy Kapitatowej w prezentowanym okresie

Dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej Work Service cechuje sie pewng sezonowoscig. Z historycznej analizy ksztattowania sie wielkosci
przychoddw z dziatalnosci podstawowej wynika, ze przychody generowane w pierwszym potroczu lat ubiegtych stanowity ok 45-
50% ich rocznych wielkosci.

10. Szacunki Zarzadu

W pierwszym pétroczu 2018 roku nie miaty miejsca istotne zmiany wielkosci szacunkowych, w tym istotne korekty z tytutu re-
zerw, rezerwy i aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego, o ktérych mowa w ustawie o rachunkowosci oraz nie byty
dokonane istotne odpisy aktualizujgce wartos¢ sktadnikdw aktywdw, za wyjgtkiem zastosowania MSSF9 w zakresie ujecia strat
kredytowych.

11.Informacje dotyczace emisji, wykupu, i sptaty nieudziatowych i kapitatowych papieréw wartosciowych

11.1 Emisja nieudziatowych papieréw wartosciowych

W pierwszym potroczu 2018r. Spdtka Work Service SA nie dokonywata emisji nieudziatowych papieréw wartosciowych.

W dniu 29 maja 2018 r Zarzad spotki zaleznej — Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie (,Exact Systems S.A.”) podjat
uchwate nr 1 z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie emisji obligacji serii A (,Uchwata Emisyjna”). Uchwata Emisyjna zostata podjeta w
wykonaniu Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Exact Systems S.A. z dnia 23 maja 2018 r. w przed-
miocie emisji obligacji (,,Uchwata NWZA”).

Na mocy Uchwaty Emisyjnej Zarzad Exact Systems S.A., postanowit wyemitowaé, w trybie art. 33 pkt 2 Ustawy z dnia 15 stycznia
2015 r. o Obligacjach (,,Ustawa”) poprzez skierowanie propozycji nabycia obligacji do oznaczonego adresata, zabezpieczone ob-
ligacje zwykte na okaziciela serii A 0o oprocentowaniu zmiennym, w liczbie 15.000 sztuk, o jednostkowej wartosci nominalnej
1.000 ztotych (,,Obligacje”). Obligacje zostang zaoferowane po cenie emisyjnej rownej cenie nominalnej.

Celem emisji Obligacji jest na sptata przez Exact Systems S.A. pozyczek okreslonych w Warunkach Emisji Obligacji.

Zarzad Exact Systems S.A. nie okreslit progu dojscia emisji do skutku.

Odsetki ptatne bedg od dnia emisji Obligacji co sze$¢ miesiecy na ostatni dzien kazdego okresu odsetkowego.

Dzien emisji Obligacji zostat wyznaczony na 29 maja 2018 r.

Przydziat Obligacji na rzecz inwestorow nastgpi pod warunkiem ztozenia przez nich oswiadczenia o przyjeciu propozycji nabycia
Obligacji oraz optacenia ceny emisyjnej za Obligacje w terminie i w sposdb wskazany w propozycji nabycia Obligacji.
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Obligacje beda podlega¢ wykupowi przez Exact Systems S.A. wedtug ich wartosci nominalnej w dniu wykupu, tj. 29 maja 2019 .
Obligatariusz bedzie miat prawo do dokonania wczesniejszego wykupu wszystkich posiadanych przez tego obligatariusza Obliga-
cji w sytuacjach okreslony w Warunkach Emisji Obligacji. Poza tym, Obligacje mogg podlegac natychmiastowemu wykupowi w
razie wystgpienia zdarzen okreslonych w Ustawie oraz wczesniejszemu wykupowi w sytuacji zgtoszenia przez obligatariusza za-
zadania wczesdniejszego wykupu Obligacji w razie wystgpienia zdarzenia stanowigcego okreslony w Warunkach Emisji Obligacji
przypadek naruszenia.

Obligacje bedg emitowane jako obligacje na okaziciela, posiadajgce forme dokumentu.

Obligacje zostang zabezpieczone zastawami cywilnymi i rejestrowymi ustanowionymi na akcjach Exact Systems S.A. posiadanych
przez 4 akcjonariuszy Exact Systems S.A., poreczeniem udzielonym przez Emitenta oraz cesjg wierzytelnosci przez 4 akcjonariuszy
Exact Systems S.A.. Ponadto Emitent, Exact Systems S.A. oraz 4 innych akcjonariuszy Exact Systems S.A. ztozg oswiadczenie o
poddaniu sie egzekucji na podstawie art. 777 § 1 pkt 5 Kodeksu Postepowania Cywilnego do maksymalnej kwoty wynoszacej
22.500.000,00 zt.

Emisja obligacji przez Exact Systems S.A. jest jednym z etapow transakcji sprzedazy Exact Systems S.A. o ktérej Emitent informo-
wat w raporcie biezgcym nr 19/2018 z dnia 21 maja 2018 roku.

11.2 Emisja kapitatowych papieréw wartosciowych

W pierwszym potroczu 2018r. zadna ze spotek z Grupy Work Service nie dokonywata emisji kapitatowych papieréw wartoscio-
wych.
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12.Przychody i wyniki przypadajace na poszczegdlne segmenty dziatalnosci kontynuowanej w okresie od
poczatku roku

Segment operacyjny jest czescig sktadowg jednostki:

a) ktoraangazuje sie w dziatalnos¢ gospodarczg, w zwigzku z ktdrg moze uzyskiwac przychody i ponosic koszty (w tym przychody
i koszty zwigzane z transakcjami z innymi czesciami sktadowymi tej samej jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnosci sg regularnie przegladane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji
operacyjnych w jednostce oraz wykorzystujgcy te wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow do segmentu i przy ocenie
wynikéw dziatalnosci segmentu, a takze

c) w przypadku ktérej sg dostepne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, nalezy identyfikowac segmenty operacyjne w oparciu o wewnetrzne raporty dotyczace tych
elementow, ktore sg regularnie weryfikowane przez osoby decydujgce o przydzielaniu zasobow do danego segmentu i oceniajgce
jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitatowej przyjeto, iz podstawowym podziatem na segmenty dziatalnosci jest podziat wedtug rodzajéw dziatalnosci
gospodarczej. Dziatalno$¢ gospodarcza Grupy Kapitatowej prowadzona jest w odrebnych spdtkach zaleznych. Znaczgca wiekszosc¢
dziatalnosci Grupy dotyczy pracy tymczasowej. W niniejszym raporcie Grupa Kapitatowa ujawnita informacje dotyczgce
przychoddw w podziale na poszczegdlne branzowe segmenty dziatalnosci — poniewaz w tym ukfadzie analizuje je Zarzad Spotki
Dominujacej.

Zarzad Jednostki Dominujgcej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segmentdow w celu podejmowania odpowiednich decyzji
biznesowych. Podstawg oceny jest wynik na dziatalnosci operacyjnej, ktory jest mierzony w taki sam sposéb jak wynik na
dziatalnosci operacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym po uwzglednieniu eliminacji transakcji pomiedzy
segmentami (przedstawionymi w zatgczonych nizej tabelach). Ceny transakcyjne stosowane przy transakcjach pomiedzy
segmentami operacyjnymi sg ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak przy transakcjach ze stronami niepowigzanymi.

Zasady rachunkowosci stosowane do przygotowania danych finansowych dla segmentéw sprawozdawczych sg zgodne z polityka
rachunkowosci Grupy opisang w punkcie 1.1.5 informacji dodatkowej do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2017
rok ,Podstawowe zasady ksiegowe”.

Finansowanie Grupy (facznie z kosztami i przychodami finansowymi), podatek dochodowy oraz udziat w zysku lub stracie
jednostek wycenianych metodg praw wifasnosci s3 monitorowane na poziomie Grupy i nie ma miejsca ich alokacja do
segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosztow i przychodéw do segmentow sprawozdawczych.

Grupa prezentuje wartos¢ zysku lub straty dla kazdego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie prezentuje sumy aktywow i
zobowigzan dla kazdego segmentu sprawozdawczego, poniewaz te kwoty nie sg regularnie przedstawiane gtéwnemu organowi
odpowiedzialnemu za podejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie ujawnia réwniez podziatu przychodéw uzyskanych od
klientéw zewnetrznych na szczegdtowe tytuty produktéw i ustug poniewaz informacje na ten temat sg niedostepne i koszt ich
uzyskania bytby nadmierny.

Grupa nie ujawnia podziatu miedzy segmentami kosztéw amortyzacji poniewaz dane te nie sg istotne z punktu widzenia
prowadzonej dziatalnosci i nie sg przedstawiane do przeglagdu przez organy odpowiedzialne za podejmowanie decyzji.

W ponizszych tabelach przedstawione zostaty dane dotyczace przychodow i kosztéw poszczegdlnych segmentdw branzowych

Grupy za poétrocze zakoriczone dnia: 30 czerwca 2018 roku oraz dane pordwnawcze za potrocze zakonczone 30 czerwca 2017
roku.
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Dziatalnos$¢ kontynuowana 01.01.2018-30.06.2018

Praca Tymczasowa Pozostate Nieprzypisane Razem Whytgczenia Dziatalno$¢ ogétem
Przychody
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 969930943,33 77 266627,78 1047 197571,11 0,00
Sprzedaz wewnetrzna 58909 696,07 31971873,93 90881 570,00 -90881 570,00 0,00
Przychody segmentu ogdétem 1028 840 639,40 109 238501,71 1138079 141,11 -90881570,00 104719757111
Koszty
Koszty od dostawcéw zewnetrznych 890171820,15 54292 247,13 944 464 067,29
Koszty od dostawcdw z grupy 60175 871,42 4 145 999,56 64 321 870,98 -64 321 870,98 0,00
Koszty segmentu ogétem 950347 691,57 58 438 246,69 1008 785938,26 -64321870,98 944 464 067,29
Wynik
Zysk/(strata) segmentu 79759 123,17 22974 380,65 102 733 503,82 102 733 503,82
Koszty nieprzypisane 132461 659,11 132461659,11 -29004 934,20 103 456 724,91
Pozostate Przychody Operacyjne
Sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych 15431817,39 15431 817,39 0,00
Sprzedaz wewnetrzna 1937177,12 1937177,12  -1937177,12 0,00
Przychody segmentu ogdtem 17 368 994,51 17368994,51 -1937177,12 15431 817,39
Pozostate Koszty Operacyjne
Koszty od dostawcow zewnetrznych 37901 945,40 37901 945,40 0,00
Koszty od dostawcdw z grupy 6 754 254,31 6754 254,31  -6754 254,31 0,00
Koszty segmentu ogdtem 44 656 199,70 44656 199,70 -6 754 254,31 37901 945,40
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalnosci operacyjnej -23193 349,10
segmentu
Przychody Finansowe
Sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych 3303 603,76 3303 603,76 0,00
Sprzedaz wewnetrzna 9318912,83 9318912,83 -9318912,83 0,00
Przychody segmentu ogdtem 12 622 516,60 12 622 516,60 -9318912,83 3303 603,76
Koszty Finansowe
Koszty od dostawcédw zewnetrznych 20573 092,36 20573 092,36 0,00
Koszty od dostawcow z grupy 3025 869,18 3025869,18 -3025869,18 0,00
Koszty segmentu ogdtem 23598 961,54 23598961,54  -3025869,18 20573 092,36
Wynik
Zysk/(strata) na dziatalno$ci gospodarczej -40 462 837,69
Wynik
Zysk/(strata) brutto -40 462 837,69
Podatek 6079 134,33 6079 134,33 6079 134,33
Wynik
Zysk/(strata) netto segmentu -46 541 972,02
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Dziatalnos$¢ kontynuowana 01.01.2017-30.06.2017

Praca Tymczasowa Pozostate Nieprzypisane Razem Whytgczenia Dziatalno$¢ ogétem
Przychody
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 934122 656,03 92386 012,00 1026 508 668,02 0,00
Sprzedaz wewnetrzna 68 746 258,72 30628 428,85 99 374 687,57 -99 374 687,57 0,00
Przychody segmentu ogdtem 1002 868 914,74 123 014 440,85 1125883 355,59 -99 374 687,57 1026 508 668,02
Koszty
Koszty od dostawcow zewnetrznych 850493 667,59 63 824 956,63 914 318 624,22
Koszty od dostawcdw z grupy 64 477 499,69 9343 872,98 73 821372,67 -73821372,67 0,00
Koszty segmentu ogétem 914 971 167,28 73 168 829,61 988 139 996,89 -73 821 372,67 914 318 624,22

Wynik

Zysk/(strata) segmentu

83 628 988,44

28 561 055,36

112 190 043,80

112 190 043,80

Koszty nieprzypisane

131773 038,26

131773 038,26

-27 804 325,81

103 968 712,45

Pozostate Przychody Operacyjne

Sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych 7790548,93 7790 548,93 0,00

Sprzedaz wewnetrzna 7 605 030,89 7 605 030,89 -7 605 030,89 0,00
Przychody segmentu ogétem 15395 579,82 15395 579,82 -7 605 030,89 7 790 548,93
Pozostate Koszty Operacyjne

Koszty od dostawcow zewnetrznych 11412 250,82 11412 250,82 0,00

Koszty od dostawcdw z grupy 3950 765,78 3950 765,78 -3950 765,78 0,00
Koszty segmentu ogdtem 15363 016,61 15363 016,61 -3 950 765,78 11 412 250,82
Wynik

Zysk/(strata) na dziatalnosci operacyjnej 4599 629,45
segmentu

Przychody Finansowe

Sprzedaz na rzecz klientéw zewnetrznych 6924 376,95 6924 376,95 0,00
Sprzedaz wewnetrzna 88 888 941,57 88 888 941,57 -88 888 941,57 0,00
Przychody segmentu ogdtem 95813 318,52 95813 318,52 -88 888 941,57 6924 376,95
Koszty Finansowe

Koszty od dostawcow zewnetrznych 25043 103,36 25043 103,36 0,00
Koszty od dostawcéw z grupy 104617 206,10 104 617 206,10 -104 617 206,10 0,00

Koszty segmentu ogdtem 129 660 309,46 129660 309,46 -104 617 206,10 25043 103,36

Wynik

Zysk/(strata) na dziatalno$ci gospodarczej -13 519 096,96

Wynik

Zysk/(strata) brutto -13 519 096,96

Podatek 4529 430,27 4529 430,27 4529 430,27

Wynik

Zysk/(strata) netto segmentu -18 048 527,23
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Przychody od klientow zewnetrznych przypisane do kraju, w ktérym jednostka ma swojg siedzibe (Polska) oraz przypisane do
wszystkich pozostatych krajéw tacznie, w ktorych jednostka uzyskuje swoje przychody przedstawia ponizsza tabela:

PRZYCHODY NETTO

1 pétrocze udziat 1 pétrocze udziat
Polska 267 646 915 51,0% 264 740 820 51,0%
Zagranica 779 550 656 49,0% 761767 848 49,0%
Razem 1047197571 100,0% 1026 508 668 100,0%

Grupa nie wyodrebnia podziatu aktywdéw trwatych na zlokalizowane w kraju, w ktérym jednostka ma swoja siedzibe oraz
zlokalizowane we wszystkich pozostatych krajach tgcznie, w ktérych jednostka utrzymuje swoje aktywa. Z punktu widzenia Grupy
podziat taki nie jest istotny dla prowadzonej dziatalnosci.

Struktura sprzedazy ustug Grupy Kapitatowej Work Service wraz z danymi poréwnywalnymi w uktadzie geograficznym na rynkach
zagranicznych.

PRZYCHODY NETTO
1 pétrocze udziat 1 pétrocze udziat
Polska 534 201 942 51,0% 536 507 103 52,3%
Czechy 40 094 159 3,8% 37526 358 3,7%
Stowacja 21186 738 2,0% 23238302 2,3%
Stowenia 38529 205 3,7% 38380 166 3,7%
Chorwacja 547 114 0,1% 415 796 0,0%
Wegry 278012 628 26,5% 233142 933 22,7%
Niemcy 98294 676 9,4% 122 745 696 12,0%
Rumunia 36331108 3,5% 34552314 3,4%
Razem 1047197571 100,0% 1026 508 668 100,0%

Ze wzgledu na to, ze dziatalnos$¢ Spotki Dominujacej jest jednorodna pod wzgledem rodzaju Swiadczonych ustug, znaczacych
klientow i otoczenia prawnego, Spoétka ta okresla catg swojg dziatalnos¢ jako segment pracy tymczasowe;.
W zwigzku z powyzszym Spodtka nie wyodrebnia segmentow sprawozdawczych.

Udziat 10 gtéwnych klientow w catkowitych przychodach Grupy Kapitatowej Work Service.

Branza Przychody Udziat %
Motoryzacja 111 504 649 10,6%
Call Center 58 301 340 5,6%
Ustugi inne 24 776 025 2,4%
Przemyst inne 17 205 466 1,6%
Motoryzacja 13653290 1,3%
Ustugi inne 13512310 1,3%
Elektronika 12 549 701 1,2%
Ustugi finansowo-ubezpieczeniowe 12 517 415 1,2%
Elektronika 9138771 0,9%
Motoryzacja 8 857 386 0,8%
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13. Inne informacje, ktdre zdaniem Spéfki s3 istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowej, wy-
niku finansowego

Grupa nie identyfikuje innych czynnikow ani informacji ktore sg istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowej za
okres pierwszego pdtrocza 2018 roku niz nastepujgce:

e zmiany Zarzadu opisane w pkt 1.2. Informacji dodatkowej do skrdconego srodrocznego raportu finansowego;

e dokonania i niepowodzenia opisane w pkt Il Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej;

e emisja obligacji Exact w tacznej kwocie 15 min PLN opisana w pkt 11 Informacji dodatkowej do skréconego $rodrocz-
nego raportu finansowego

e ptatnosci akwizycyjne dokonane przez Prohuman 2004 Kft, ktdre ujeto w Skonsolidowanym Rachunku Przeptywdw
pienieznych w kwocie 11,8 min PLN

e zdarzenia jednorazowe majgce istotny wptyw na wynik finansowy a w szczegdlnosci wynik na dziatalnosci operacyjnej
opisane w pkt 15 Informacji dodatkowej do skroconego srédrocznego raportu finansowego

e naruszenie wskaZnikéw kredytowych opisane ponizej.

Zarzad Grupy Work Service monitoruje poziom takich wskaznikow jak:
e wskaZnik zadtuzenia - liczony jako relacja dtugu netto do skorygowanej EBITDA,
e wskaznik pokrycia dtugu — liczony jako relacja wolnych przeptywodw pienieznych do rat odsetkowo — kredytowych,
e wskaznik dZzwigni liczony jako relacja skorygowanego dtugu netto do aktywow netto,
e wskaznik zadtuzenia podmiotow zobowigzanych
Na koniec pierwszego potrocza 2018r. wskazniki te wynosity odpowiednio:
e wskaznik zadtuzenia: 12,94 (naruszony)
e wskaznik pokrycia dtugu: 12,69 (nienaruszony)
e wskaznik dZzwigni: 3,30 (naruszony)
e wskaznik zadtuzenia podmiotow zobowigzanych: -15,26 (naruszony)

Na wartos¢ wskaznikow prezentowanych powyzej istotny wptyw miaty czynniki wptywajace na wyniki opisane w pkt Il
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej (m.in. sytuacja w spdtkach niemieckich, odpisy naleznosci, zapasow,
wartosci niematerialnych i prawnych).

Ponadto, na dzien bilansowy Grupa prowadzi zaawansowane rozmowy z instytucjami finansowymi dotyczace sptaty czesci
zadtuzenia Grupy z wptywdw z planowanej transakcji sprzedazy akcji Exact Systems S.A. ktdra zostata opisana w pkt 14 Informacji
dodatkowej do skrdoconego Srédrocznego raportu finansowego Celem Grupy jest aby po sfinalizowaniu transakcji rozpoczgé
rozmowy z instytucjami finansowymi na temat sptaty i/lub refinansowania pozostatej czesci zadtuzenia.

14.Informacje o zmianach w strukturze jednostki gospodarczej, w tym w wyniku potaczenia jednostek
gospodarczych, przejecia lub sprzedaizy jednostek Grupy Kapitatlowej, inwestycji diugoterminowych,
podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalnosci

Potgczenie spdtek Naton Ljudski potencial d.o.o oraz HR Global d.o.o.
W dniu 01.01.2018 roku nastgpito potgczenie spéek Naton Ljudski potencial d.o.o oraz HR Global d.o.o.
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Zawarcie przedwstepnej warunkowej umowy sprzedazy akcji Exact Systems S.A.

W dniu 30 marca 2018 roku Emitent, oraz Pan Pawet Gos oraz Pan Lestaw Walaszczyk, jako sprzedajacy (,Sprzedajgcy”), zawarli
z Pololi Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, spotkg celowg, kontrolowang przez Cornerstone Partners sp. z 0.0. dziatajacg we
wspotpracy z Oaktree Capital Management (UK) LLP, jako kupujgcy (,,Kupujacy”), przedwstepng warunkowa umowe sprzedazy
akcji spotki Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie (,Umowa”) (, Transakcja”) (,Spdtka”).

Na podstawie Umowy, Emitent zobowigzat sie do sprzedazy wszystkich posiadanych przez siebie 7.600.000 akcji Spotki, stano-
wigcych na date zawarcia Umowy 69,09% kapitatu zaktadowego Spotki, uprawniajgcych do 69,09% gtosow na walnym zgroma-
dzeniu Spotki. Cena sprzedazy akcji Emitenta zostata ustalona na 164.700.000 ztotych. Umowa zaktada réwniez, z zastrzezeniem
spetnienia warunkow zawieszajgcych, sprzedaz spotki Exact Systems GmbH przez Emitenta Spdtce za cene sktadajaca sie z kwoty
13.900.000 ztotych, ktorej ptatnosc zostanie odroczona o 9 miesiecy oraz z udziatdow w spdtce Work Service SPV Sp. z 0.0, sta-
nowigcych 6,99% kapitatu zaktadowego tej spoétki. Po zamknieciu obu transakcji, petne wynagrodzenie Emitenta wyniesie
178.600.000 ztotych. Dodatkowo, po zamknieciu Transakcji, Spotka sptaci na rzecz Emitenta niesptacone kwoty wynikajgce z
zobowigzan miedzygrupowych.

Umowa zostata zawarta z zastrzezeniem spetnienia warunkow zawieszajgcych w niej okreslonych. Umowa przyrzeczona w wy-
konaniu postanowien Umowy oraz zamkniecie transakcji powinno nastgpi¢ do dnia 29 czerwca 2018 r.

Umowa przewiduje prawa odstagpienia Sprzedajgcych i Kupujacego, na warunkach w niej okreslonych. Wykonanie zobowigzan
okreslonych w Umowie zostato zabezpieczone wzajemnymi karami umownymi w wysokos$ci 10.000.000 zt.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od warunkdéw stosowanych w umowach tego typu.

Z dniem 15 maja 2018 roku warunkowa umowa sprzedazy akcji spotki Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie zawarta
pomiedzy Emitentem, Panem Pawtem Gosem oraz Panem Lestawem Walaszczykiem jako sprzedajgcymi oraz Pololi Sp. z 0.0. z
siedzibg w Warszawie, spdtkg celowy, kontrolowang przez Cornerstone Partners sp. z 0.0. dziatajgcg we wspotpracy z Oaktree
Capital Management, jako kupujgcym, o zawarciu ktérej Emitent informowat w raporcie biezgcym nr 9/2018 z dnia 30 marca
2018 roku, wygasta. Wygasniecie Umowy jest wynikiem niespetnienia przez strony Umowy jednego z warunkéw zawieszajacych
w terminie w niej przewidzianym.

W dniu 21 maja 2018 roku Emitent zawart z Panem Pawtem Gosem, Panem Lestawem Walaszczykiem oraz CVI Dom Maklerski
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie porozumienie okreslajgce ramowe warunki transakcji polegajgcej na przeprowadzeniu wykupu
menedzerskiego akcji Exact Systems S.A. posiadanych przez Emitenta przez spétke celowa utworzong przez Kupujacych ("SPV").
Zgodnie z Porozumieniem, wstepna cena nabycia akcji Exact Systems S.A. posiadanych przez Emitenta wyniesie 162.640.000
PLN, z czego ptatnos¢ 13.000.000 PLN zostanie odroczona maksymalnie na 9 miesiecy. Dodatkowo, w czerwcu biezgcego roku,
Exact Systems S.A. sptacit na rzecz Emitenta ok. 50% naleznosci miedzygrupowych, na ktére srodki pozyskat poprzez emisje ob-
ligacji. Pozostate naleznosci miedzygrupowe zostang uregulowane w procesie zamkniecia transakcji. Jednoczesnie, Emitent ne-
gocjuje z Kupujacymi dodatkowe finansowanie obligacyjne w kwocie 20.000.000 PLN.

Emitent zagwarantowat Kupujgcym wytacznosc¢ na prowadzenie negocjacji do 30 czerwca 2018 roku. Intencjg stron jest podpi-
sanie do tego terminu przedwstepnej warunkowej umowy sprzedazy akcji Exact Systems S.A. przez Emitenta na rzecz SPV.

W dniu 14 sierpnia 2018 roku Work Service S.A. zawart z p. Pawtem Gosem, p. Lestawem Walaszczykiem oraz CVI Dom Maklerski
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie aneks nr 4 do porozumienia okreslajgcego ramowe warunki transakcji.

Zgodnie z Aneksem, okres wytgcznosci zostat wydtuzony do pigtego dnia roboczego po dniu, w ktérym zostanie spetniony ostatni
z warunkéw zawieszajgcych okreslonych w przedwstepnej umowie sprzedazy akcji spétki Exact Systems S.A. z siedzibg w Czesto-
chowie nalezgcych do Emitenta, ktérg Emitent zawrze ze spdtkg celowa, w ktorej Kupujacy posiadajg udziaty lub po dniu, w
ktérym SPV zrzeknie sie ostatniego z warunkdw zawieszajgcych okreslonych w PSPA.

Sprzedaz akcji Exact Systems S.A. przez Emitenta jest konsekwencjg wybranej przez Zarzad opcji strategicznej w zakresie
przysztosci spotki zaleznej Exact Systems S.A. (Raport biezgcy nr 79/2017 z dnia 23 pazdziernika 2017 roku) oraz realizacjg
przyjetej Strategii Rozwoju i Restrukturyzacji Grupy na lata 2018-2020 (Raport biezgcy nr 82/2017 z dnia 28 listopada 2017 roku).
W mysl przyjetej Strategii Emitent planuje przeznaczy¢ srodki pozyskane ze sprzedazy akcji Exact Systems S.A. na dalsze
dostosowywanie struktury finansowania Grupy poprzez jej stopniowe oddtuzanie oraz redukcje zobowigzan akwizycyjnych
wobec udziatowcdw mniejszosciowych spoétek zaleznych.
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Zawarcie aneksu do umowy nabycia 100% udziatéw w spétce QLS.

W dniu 15 marca 2018 r. Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie (,Exact Systems”) zawarta Aneks do Umowy nabycia 100
% udziatéw w portugalskiej spdtce z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firmg QLS AUTOMOTIVE — SERVICOS DE CONTROLO
DE QUALIDADE E LOGISTICA, LDA z dnia 1 lutego 2017 roku (,,Spotka Portugalska”) (,Udziaty”) (,Umowa”). Umowa zostata za-
warta z dwiema spotkami zagranicznymi (,,Sprzedajacy”). Aneks dotyczy zmiany daty zaptaty ceny za Udziaty i daty ich przejscia
na Exact Systems oraz ustanowienia zabezpieczenia.

taczna cena zakupu Udziatéw wyniesie 9.650.000,00 EUR i zostanie zaptacona w nastepujacy sposob:

- zaliczka w kwocie 500.000,00 EUR ptatna jest 16 marca 2018 r. Po zaptacie zaliczki, po doliczeniu kwot poprzednich zaliczek w
tacznej kwocie 2.120.000,00 EUR r., na Exact Systems przejdzie wtasno$¢ 10% Udziatdw w Spdfce Portugalskiej.

- pozostate 90% Udziatéw w Spétce Portugalskiej przejdzie na Exact Systems po zaptacie pozostatej kwoty w wysokosci 7.030.000,
00 EUR. Zaptata pozostatej ceny za udziaty ma nastgpi¢ 28 czerwca 2018 r.

Jako zabezpieczenie Umowy, Exact Systems zobowigzat sie do ustanowienia na rzecz Sprzedajacych dwdch zastawdw na 10%
Udziatach w Spdtce Portugalskiej nabytych w dniu 16 marca 2018 r., pierwszy do kwoty 1.834.000,00 EUR drugi do kwoty
786.000,00 EUR.

Jezeliw dniu 28 czerwca 2018 r. nie dojdzie do zaptaty ceny za pozostate 90% udziatéw w Spdtce Portugalskiej z przyczyn lezgcych
po stronie Exact Systems, Sprzedajgcy mogg rozwigza¢ umowe oraz zaspokoic sie z ustanowionych zastawodw.

Jezeliw dniu 28 czerwca 2018 r. nie dojdzie do zaptaty ceny za pozostate 90% udziatdw w Spotce Portugalskiej z przyczyn lezgcych
po stronie Kupujacych, Exact Systems moze rozwigza¢ umowe. Rozwigzanie Umowy w tym trybie skutkowad bedzie
koniecznoscig skorzystania przez Sprzedajacych z opcji call w stosunku do nabytych przez Exact Systems 10% udziatow w Spotce
Portugalskiej.

Jezeli do dnia 28 czerwca 2018 r. nastgpi naruszenie Umowy ( zdefiniowane w umowie sprzedazy udziatow) skutkujgcy stratg w
wysokosci ponad 20% wartosci ceny za Udziaty w Spotce Portugalskiej, kazda ze Stron moze rozwigza¢ Umowe. Rozwigzanie
Umowy w tym trybie skutkowac bedzie koniecznoscig skorzystania przez Sprzedajgcych z opcji call w stosunku do nabytych przez
Exact Systems 10% udziatéw w Spodtce Portugalskiej.

Sprzedajgcy moga rowniez rozwigza¢ Umowe, w sytuacji niedostarczenia przez Exact Systems w terminie 15 dni roboczych od
podpisania Umowy oryginatu podpisanego petnomocnictwa do ustanowienia w imieniu Exact Systems zastawu na udziatach, o
ktérych mowa powyzej. W tym wypadku Sprzedajgcy majg réwniez prawo zatrzymac kwote zaptaconej przez Exact Systems ceny
za 10% Udziatéw w Spétce Portugalskiej oraz zwrotnego przej$cia 10% Udziatow w Spotce Portugalskie;.

Jezeli w dniu 28 czerwca 2018 r. dojdzie do zaptaty ceny za pozostate 90% udziatdéw w Spdtce Portugalskiej zastawy,
o ktérych mowa powyzej wygasaja.

Umowa przewiduje opcje call w stosunku do 10% Udziatdbw w Spotce Portugalskiej, ktéra moze by¢é wykonana przez
Sprzedajgcych w terminie 10 dni roboczych od rozwigzania Umowy za zaptatg na rzecz Exact Systems kwoty 500.000,00 EUR.
Witasnos¢ 10% Udziatéw w Spétce Portugalskiej przechodzi na Sprzedajacych z chwilg uznania rachunku bankowego Exact
Systems kwotg ceny za Udziaty. W sytuacji gdy Sprzedajgcy nie wykonajg opcji call (kazdy z osobna) w terminie 10 dni roboczych
od rozwigzania Umowy, zastawy, o ktorych mowa powyzej wygasajg.

W zwigzku z wygasnieciem terminu zaptaty za pozostate 90% udziatéw, w najblizszym czasie planowane jest podpisanie aneksu
wydtuzajgcego termin zamkniecia transakcji do 15.10.2018.

Zakup spétki Antal International s.r.o.
W dniu 15 maja 2018 roku spdtka Antal Sp. Z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service S.A.) zakupita od spétki Work Service Czech.
s.r.o. (w 100% zaleznej od Work Servcie S.A.) 100% udziatéw w kapitale zaktadowym spétki Antal International s.r.o.

Zawarcie aneksu do umowy nabycia udziatéw w Prohuman 2004 Kft

W dniu 29 czerwca 2018 r. Emitent jako kupujgcy zawart z Profdlié Projekt Tanacsadd Kft. (,Sprzedajacy”) z siedzibg w Budapesz-
cie, Wegry, aneks do Umowy nabycia pozostatych udziatéw w kapitale zaktadowym Prohuman 2004 Kft. (,Prohuman”) z siedzibg
w Budapeszcie, Wegry z dnia 23 pazdziernika 2017 roku (,,Udziaty”) (,Umowa”). O zawarciu Umowy Emitent informowat w ra-
porcie biezgcym 80/2017 z dnia 23 pazdziernika 2017 roku.

Aneks dotyczy przesuniecia terminu ptatnosci Drugiej i Trzeciej Transzy nabycia pozostatych 19.78 % udziatéw w kapitale zakta-
dowym Prohuman.

Emitent, z uwagi na przesuniecie terminu ptatnosci Drugiej i Trzeciej Transzy zobowigzat sie zaptaci¢ Sprzedajgcemu rekompen-
sate w wysokosci 5.000.000 PLN w dwdch ratach: pierwsza rata ptatna bedzie w dniu 29 czerwca 2018 r. w wysokosci 2.000.000
PLN i druga w dniu 16 sierpnia 2018 r. w pozostatej czesci.

W zwigzku z zawarciem Aneksu do dnia 30 wrze$nia 2018 r. nie bedg obowigzywad zapisy Umowy o odsetkach za zwtoke.
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Sprzedaz 2 % udziatéw w spdtce Kariera.pl

W dniu 23 kwietnia 2018 roku zostata podpisana umowa, na mocy ktérej Krajowe Centrum Pracy Sp. Z 0.0. (w 100% zalezne od
Work Service S.A.) sprzedato 40 udziatéw w kapitale zaktadowym spotki Kariera.pl, stanowigce 2% wszystkich udziatéw w kapitale
zaktadowym tej Spotki za cene 57.120,00 zt,,

Zakup udziatéw w spétce Work Service SPV Sp. Z 0.0.
W dniu 21 czerwca 2018 roku Work Service S.A. zakupito od spdtki Work Service International Sp. Z 0.0. (w 100% zaleznej od
Work Service S.A..) 15,29% udziatéw w spdtce Work Service SPV Sp. Z 0.0. za cene 5.360.000,00zt

15. Kwoty i rodzaj pozycji wptywajace na aktywa, zobowigzania, kapitat wiasny, wynik netto lub przeptywy pie-
niezne, ktdre sg nietypowe ze wzgledu na ich rodzaj, wartos¢ lub czestotliwosé.
W pierwszym potroczu 2018 roku nie zidentyfikowano innych niz ponizej czynnikdw wptywajgcych na aktywa, zobowigzania,
kapitat wtasny, wynik netto lub przeptywy pieniezne, ktére sa nietypowe ze wzgledu na ich rodzaj, wartosé lub czestotliwosé
innych:
e odpisy naleznosci w kwocie 6,4 min PLN
e odpis wartosci niematerialnych i prawnych w kwocie 3,6 min PLN
e odpisy zapasow w kwocie 7,3 min PLN
e rekompensata za przesuniecie terminu ptatnosci do Profélié Projekt Tandcsadd Kft w kwocie 5 min PLN opisana w pkt
14 skréconego $rédrocznego raportu finansowego

16.Informacje o odpisach aktualizujacych wartos¢ zapaséw do wartosci netto mozliwej do uzyskania i
odwrdceniu odpiséw z tego tytutu.

W pierwszym podtroczu 2018 roku Grupa ujeta w pozostatych kosztach operacyjnych odpis aktualizujgcy wartos$¢ zapasow w
kwocie 7,3 min zt, w tym 6min dotyczy zapasu Spétki dominujacej i wptyneto na jednostkowy i skonsolidowany wynik finansowy.

17.Informacje o odpisach aktualizujgcych z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych, rzeczowych aktywoéw
trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych lub innych aktywoéw oraz odwréceniu takich odpisow.

W czerwcu 2018 roku Spotka dominujgca dokonata spisania rozpoczetych inwestycji ,, Projekt M&A” w wartosci niematerialne i
prawne o wartosci 3 586 925,30 zt ze wzgledu na niska ekonomiczng przydatnos¢ tego projektu.

Spoétka dominujagca dokonata réwniez spisania leasingowanych $rodkow trwatych  w budowie na tgczng wartosc
472 704,25 zt ze wzgledu na zaniechanie prowadzonych projektow.

Spoétka dominujgca dokonata w pozostate koszty operacyjne nastepujgcych odpiséw z tytutu utraty wartosci przez naleznosci z
tytutu dostaw i uslug, ktore wptynety na wynik finansowy:

- naleznosci od jednostek powigzanych: 5 760 725,03 zt
- naleznosci od jednostek niepowigzanych: 5316 052,60
Razem 11 076 777,63 zt.

Ponadto ujeto skutki zastosowania MSSF 9 w zakresie szacowania strat z tytutu ryzyka kredytowego dotyczgcego naleznosci:

Na 01.01.2018

(korekta wyniku lat
ubiegtych)

Na 30.0.6.2018

(wptyw na dochody
catkowite)

Sprawozdanie jednostkowe

-10 206 367,32

2654 881,59

Na 01.01.2018

(korekta wyniku lat

Na 30.0.6.2018
(wptyw na dochody

Sprawozdanie skonsolidowane: ubiegtych) catkowite)

Odpisy dokonane przez pozostate sp6tki z Grupy kontynuowanej 12 223 088,75 1010 487,20

Odpisy dokonane przez pozostate spoétki z Grupy zaniechanej 11787 721,00 992 832,59
-24 010 809,75 -17 654,61
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18.Informacje o utworzeniu, zwiekszeniu, wykorzystaniu i rozwigzaniu rezerw

Zmiana stanu rezerw (GK Work Service) 31.12.2017 Zwiekszenia Wykorzystanie Rozwigzanie 30.06.2018
a) Rezerwy dtugoterminowe, w tym: 1786 043,76 34 962,79 53 243,46 17 000,00 1750 763,09
- rezerwa na swiadczenia emerytalne i podobne 447 552,42 20 462,79 0,00 0,00 468 015,21
- inne (rozliczenia miedzyokresowe bierne) 1338491,34 0,00 53 243,46 2 500,00 1282 747,88
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 27 543 486,94 14 848 979,17 6941 746,60 4 899 981,53 30 550 737,97
- z tytutu niewykorzystanych urlopéw 20514 774,23 5736602,77 6458 701,94 3970 434,47 15 822 240,59
- inne (rozliczenia miedzyokresowe bierne) 7028 712,70 9112 376,41 483 044,66 929 547,06 14 728 497,39
Rezerwy razem 29329 530,70 14 883 941,96 6994 990,06 4916 981,53 32301 501,06
Zmiana stanu rezerw (dane jednostkowe) 31.12.2017 Zwiekszenie Wykorzystanie Rozwigzanie 30.06.2018
Rezerwa na nie wykorzystane urlopy 1011 049,60 490 947,91 0,00 0,00 1501997,51
Pozostate rezerwy 1412 772,23 3308 980,41 0,00 0,00 4721752,64

19.Informacje o rezerwach i aktywach z tytutu odroczonego podatku dochodowego

W pierwszym potroczu 2018 roku nie byto istotnych zmian w pozycji rezerw oraz aktywdw z tytutu odroczonego

podatku dochodowego.

Dane skonsolidowane stan na 30.06.2018 stan na 31.12.2017
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 21 355 604.40 20347 522,35
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2169 402,27 2 265 636,42

Dane jednostkowe Work Service S.A. stan na 30.06.2018 stan na 31.12.2017
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 11122 033.02 11122 033,02
Zobowigazania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1187 349,53 1187 349,53

20.Informacje o istotnych transakcjach nabycia i sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych

W pierwszym potroczu 2018 roku nie miaty miejsca istotne nabycia ani sprzedaz rzeczowych aktywow trwatych

21.Informacje o istotnym zobowigzaniu z tytutu dokonania zakupu rzeczowych aktywow trwatych

Na dzien 30 czerwca 2018 roku nie wystepujg istotne zobowigzania z tytutu zakupu rzeczowych aktywéw trwatych.

22.Informacje o istotnych rozliczeniach z tytutu spraw sagdowych

W pierwszej potowie 2018 roku nie miaty miejsca istotne rozliczenia z tytutu spraw sgdowych.
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23.Wskazanie korekt btedéw poprzednich okreséw

W sprawozdaniu za pierwsze potrocze 2018 roku nie korygowano bteddéw poprzednich okreséw.

24.Informacje o zmianach w sytuacji gospodarczej i warunkach prowadzenia dziatalnosci, ktére maja istotny
wptyw na wartosc godziwa aktywow finansowych i zobowiazan finansowych jednostki.

W pierwszym pdétroczu 2018 roku nie zidentyfikowano zdarzen, ktére miatyby istotny wptyw na warto$¢ godziwg aktywdw
finansowych i zobowigzan finansowych jednostki.

25.Informacje o niesptaceniu kredytu lub pozyczki lub naruszeniu istotnych postanowien umowy kredytu lub
pozyczki, w odniesieniu do ktérych nie podjeto zadnych dziatan naprawczych do konca okresu
sprawozdawczego

Zarzad Grupy Work Service monitoruje poziom takich wskaznikdow jak:
e wskaZnik zadtuzenia - liczony jako relacja dtugu netto do skorygowanej EBITDA,
e wskaznik pokrycia dtugu — liczony jako relacja wolnych przeptywodw pienieznych do rat odsetkowo — kredytowych,
e wskaznik dZzwigni liczony jako relacja skorygowanego dtugu netto do aktywow netto,
e wskaznik zadtuzenia podmiotow zobowigzanych

Na koniec pierwszego potrocza 2018r. wskazniki te wynosity odpowiednio:
e wskaznik zadtuzenia: 12,94 (naruszony)
e wskaznik pokrycia dtugu: 12,69 (nienaruszony)
e wskaznik dZzwigni: 3,30 (naruszony)
e wskaznik zadtuzenia podmiotéw zobowigzanych: -15,26 (naruszony)

Na wartos¢ wskaznikdw prezentowanych powyzej istotny wptyw miaty czynniki wptywajgce na wyniki opisane w pkt 1.2 oraz 15
informacji dodatkowych do skréconego srédrocznego raportu finansowego (m.in. sytuacja w spoétkach niemieckich, odpisy
naleznosci, zapasow, wartosci niematerialnych i prawnych).

Ponadto, na dzien bilansowy Grupa prowadzi zaawansowane rozmowy z instytucjami finansowymi dotyczgce sptaty czesci
zadtuzenia Grupy z wptywéw z planowanej transakcji sprzedazy akcji Exact Systems S.A. ktora zostata opisana w pkt 14
niniejszego skréconego srdodrocznego raportu finansowego.

Celem Grupy jest aby po sfinalizowaniu transakcji rozpoczaé rozmowy z instytucjami finansowymi na temat sptaty i/lub
refinansowania pozostatej czesci zadtuzenia.

26.Informacja o zawarciu przez Spétke lub jednostke od niej zalezng jednej lub wielu transakcji pomiedzy
podmiotami powigzanymi, jezeli pojedynczo lub tacznie s one istotne i zostaty zawarte na innych warunkach
niz rynkowe

Grupa nie zawierata w pierwszym poétroczu 2018 roku zadnych transakcji z podmiotami powigzanymi, ktéore pojedynczo lub
tacznie bytyby istotne i jednoczesnie zastaty zawarte na warunkach innych niz rynkowe.

Zestawienie sald pomiedzy spdtkg Work Service S.A., a spétkami z Grupy Kapitatowej Work Service przedstawia ponizsza tabelka:
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WO

K

©

SERVICE
FC IPS ANT WSI czWS skWS rumEeXT 54) AAS SkEXT
Przychody 794 716.79 3152953.88 1992 556.23 187 310.53 1110689.14 49 152.44 0.00 149734248 5431648.19 0.00
Koszty 19470.33 22976 093.47 112682.04 2173844.13 312 759.36 0.00 0.00 1713296.87 0.00 36332.30
Naleznosci 661 697.32 0.00 792 895.18 0.00 1735377.18 311 786.68 131274.42 89338.66 2729743.29 0.00
Zobowiazania dtugoterminowe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zobowigazania krétkoterminowe 60593.54 27042476.49 2798231.94 5130230.54 474 272.80 8771.22 0.00 45 250509.94 0.00 18 146.57
Pozyczki udzielone 249117794 6972 000.00 0.00 98 170.84 5360122.33 1601712.55 0.00 60303 849.52 0.00 0.00
czEXT cyPRO zaoPRO bviPRO SEL gerEXT CLEAN ruexT KCP ger24Ws
Przychody 0.00 217 632.74 951 294.06 0.00 18685 536.26 0.00 230353.27 0.00 780 268.32 399.99
Koszty 39430.40 192 888.34 954 538.56 0.00 2119449.04 0.00 3180443.62 0.00 3849875.19 0.00
Naleznosci 0.00 0.00 5366047.83 0.00 8272729.16 723.50 15534.17 148.52 0.00 292 213.95
Zobowiazania dtugoterminowe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zobowigazania krétkoterminowe 19 715.20 0.00 0.00 0.00 43482193.70 0.00 6088427.59 0.00 3358002.94 42 333.30
Pozyczki udzielone 0.00 0.00 15133952.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7612000.00 22 436.02
turEXT UKEXT presWs presBUS presLOG presCL presOSP humPRO humOUT fiegSPV
Przychody 0.00 0.00 1931473.80 607.94 235100.57 815.99 994 867.79 500.00 0.00 422 009.17
Koszty 0.00 0.00 1048472.38 0.00 859 426.73 91434.01 230668.20 1321701.54 0.00 0.00
Naleznosci 148.52 148.52 0.00 0.00 0.00 253.36 127 133.34 4 700.00 0.00 56 888.30
Zobowigzania dtugoterminowe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zobowigzania krétkoterminowe 0.00 0.00 6816916.97 0.00 539 246.62 42 305.16 0.00 50679321.11 0.00 0.00
Pozyczki udzielone 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29475 455.36
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fiegOUT fiegkG crsPEXT crsBEXT natSLV
Przychody 0.00 0.00 59 182.47 500.00 0.00 500.00 0.00 72 262.03 0.00 0.00
Koszty 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8342.40
Naleznosci 4200.00 4200.00 -1 600.80 500.00 4 949.98 500.00 148.52 457.32 148.52 0.00
Zobowigzania dtugoterminowe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zobowigzania krotkoterminowe 12 042.98 8 400.00 152 085.92 0.00 8400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pozyczki udzielone 0.00 0.00 6740541.45 0.00 0.00 0.00 0.00 3085716.16 0.00 0.00
humHR chnEXT skWSK KAR ukr2WS WSInv Suma
Przychody 0 0.00 479 012.58 160 361.87 148.52 15057.29 39454 254.34
Koszty 8400 0.00 0.00 61 270.00 680.00 0.00 4131149891
Naleznosci 0 148.52 1077 438.11 196 862.84 148.52 15833.65 21892717.08
Zobowigzania dtugoterminowe 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Zobowigazania krétkoterminowe 0 0.00 0.00 0.00 680.00 0.00 192033 304.53
Pozyczki udzielone 0 0.00 0.00 3234 966.88 237 174.54 142369 275.76
51 |
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Stownik Spétek Grupy Kapitatowej Work Service

SKROT NAZWA

WSSA Work Service S.A.

IPS Industry Personnel Services Sp. z o.0.
ANT ANTAL Sp.z o0.0.

FC Finance Care Sp. z 0.0.

WSI Work Service International Sp. z 0.0.
SEL Sellpro Sp. z 0.0.

CLEAN Clean Staff Sp.z 0.0.

KCP Krajowe Centrum Pracy Sp.z 0.0.

EXT Exact Systems S.A.

AAS Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.
skEXT Exact Systems Stowacja s.r.o.

CZEXT Exact Systems Czech Republic s.r.o.
gerEXT Exact Systems GmbH

ruEXT Zao Exact Systems

rumexTt Exact Systems s.r.l.

tureEXT Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti.
skWS Work Service Slovakia s.r.o.

skoutWs Work Service Slovakia Outsourcing s.r.o.
czWS Work Service Czech s.r.o.

ger24Ws Work Service 24 GmbH

cyPRO Proservice Worldwide Limited
bviPRO Proservice Worldwide Limited (BVI)
zaoPRO ZAO Work Service Russia

itKON IT Kontrakt Sp. Z o.0.

gerKON IT Kontrakt Gmbh

sterKON Stermedia sp.z 0.0.

CyLEXT Exact Systems Ltd

presWS WorkExpress Sp.z 0.0.

UkEXT Exact Systems Ltd (UK)

presBUS Workbus Sp.z 0.0.

presLOG LogistykaPL Sp.z 0.0.

presCL Clean24h Sp.z o.0.

presOSP Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0.
humPRO Prohuman 2004 Kft

humOUT Prohuman Outsourcing Kft

fiegSPV Work Service SPV Sp. z 0.0.

fiegGP Work Service GP GmbH
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SKROT NAZWA

fiegWs Work Service Deutschland GmbH
fiegOUT Work Service Outsourcing Deutschland GmbH
fiegkG Workservice GmbH & Co.KG

humEXI Human Existence Kft

swissKON IT Kontrakt AG

antGER Enloyd GmbH

antCzZ Antal International s.r.0.(Czechy)
antSK Antal International s.r.o. (Stowacja)
antHU Enloyd Kft

mgtPRO 000 “EMG-Management”

leasPRO 000 “EMG-Leasing”

hunEXT Exact Systems Hungary Kft

trKON IT Service Sp. z 0.0.

janePRO Janeever

fiegWSF Work Service Fahrschuhe QC GmbH
crsPEXT Control+Rework Service Sp. z 0. o.
crsBEXT Control+Rework Service NV

natHR HR Global d.o.o.

natSLV Naton kadrovsko-svetanoje d.o.o.
humHR HR-Rent Kft

humFIE Profield 2008 Ertékesités Tamogatd Kft.
itkPRO IT Kontrakt OO0

chnEXT Exact Systems China Limited

skWSK Work Service SK s.r.o.

malKON It Kontrakt Services Sendirian Berhad
KAR Kariera.pl Sp.z o.0.

humFC Finance Care Hungar Kft

27.Informacje o zmianie sposobu (metody) ustalenia wartosci godziwej
W pierwszym poétroczu 2018 roku nie nastgpity zmiany sposobu (metody) ustalania wartosci godziwej instrumentow
finansowych wycenianych w wartosci godziwe;.

28.Informacje dotyczagce zmiany w klasyfikacji aktywéw finansowych w wyniku zmiany celu lub
wykorzystania tych aktywow.

W pierwszym potroczu 2018 roku nie nastgpity zmiany w klasyfikacji aktywdw finansowych w wyniku zmiany celu lub
wykorzystania tych aktywow.
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29. Dziatalnos¢ zaniechana

W roku 2018 przychody, koszty nastepujacych spétek zostaty zakwalifikowane jako dziatalno$¢ zaniechana:

1) Grupa Proservice, sktadajgca sie z nastepujgcych spotek:
- Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.

- ZAO Work Service Russia,

- ProService Worldwide Limited, Brytyjskie Wyspy Dziewicze
- Janveer Limited (BVI)

- EMG Management

- EMG Leasing

- IT Kontrakt 0.0.0.

2) Exact Systems S.A. wraz ze wszystkimi spétkami cérkami oraz spotkag Exact Systems Gmbh.

W danych poréwnawczych jako dziatalno$¢ zaniechana dodatkowo zostaty przedstawione wyniki nastepujgcych spofek:
1) Stermedia Sp. z 0.0.

2) Grupa ITK, sktgdajaca sie z nastepujacych spétek:
- IT Kontrakt Sp. z o0.0.

- IT Kontrakt AG

- IT Service Sp. z 0.0.

- IT Kontrakt Services SDN. BHD
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Zysk z dziatalnosci zaniechanej przedstawia ponizsza tabelka

01.01-30.06.2018 01.01-30.06.2017
Przychody ze sprzedazy ustug 225971 327,94 314939 426,85
Pozostate przychody operacyjne 2 481 166,85 1778 303,78
Koszty dziatalnosci ogétem 201 353 904,70 281598 108,25
Pozostate koszty operacyjne 4784 051,54 2959 232,18
Przychody finansowe 1275 844,30 706 640,24
Koszty finansowe 2 388 785,68 3681567,85
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 21201597,18 29185 462,59
Podatek dochodowy 3970561,51 4157 226,94
Zysk za rok obrotowy z dziatalnosci zaniechanej 17 231 035,66 25028 235,65
Zysk ze zbycia Grupy ITK 0,00 79 337 187,05
Strata netto z przeszacowania do wartosci godziwej 1617 655,26 156 984 509,21
Strata ze sprzedazy pozostatych aktywow 0,00 0,00
Udziat mniejszosci 4514 144,76 0,00
Zysk za rok obrotowy z dziatalno$ci zaniechanej 14 334 546,17 -52 619 086,51

Przept z dziatalno$ci zaniechane;j:
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci zakwalifikowanej jako zanie-

chana 01.01-30.06.2018 01.01-30.06.2017

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 10092 073,69 16 840 430,66

Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej -19560952,11 26 160 748,74

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 10 081 642,80 -40 503 631,66

Przeptywy pieniezne netto razem, w tym 612 764,38 2497 547,73
- przeptywy do spétek prezentowanych jako dziatalnos$é konty-

nuowana 73516 681,60 46 448 197,33
- przeptywy od spétek prezentowanych jako dziatalno$¢ konty-

nuowana 56 635 878,08 54548 851,00

30.Zdarzenia, ktére nastapity po dniu, na ktére sporzadzono skrécone, skonsolidowane sprawozdanie
finansowe za | pétrocze 2018r., nieujete w tym sprawozdaniu, a mogace w znaczacy sposob wptynac
na przyszte wyniki finansowe Grupy Kapitatowej

Sprzedaz Grupy Exact Systems

W dniu 2 lipca 2018 roku Work Service S.A. powziat informacje o podpisaniu przez ostatnig ze Stron, datowanego na dzien
29 czerwca 2018 roku aneksu do porozumienia z dnia 21 maja 2018 r. okreslajgcego ramowe warunki transakcji zgodnie
z ktérym okres wytacznosci zostat wydtuzony do dnia 20 lipca 2018 roku. Aneks zostat zawarty pomiedzy Emitentem,
Panem Pawtem Gosem, Panem Lestawem Walaszczykiem oraz CVI Dom Maklerski Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (dalej:
Strony).

Intencjg Stron byto podpisanie do 20 lipca 2018 roku przedwstepnej umowy sprzedazy akcji Exact Systems S.A.
posiadanych przez Emitenta.

W dniu 20 lipca 2018 roku Emitent zawart z Panem Pawtem Gosem, Panem Lestawem Walaszczykiem oraz CVI Dom
Maklerski Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie aneks nr 2 do porozumienia okreslajgcego ramowe warunki transakcji zgodnie
z ktorym okres wytgcznosci zostat wydtuzony do dnia 31 lipca 2018 roku.

W dniu 31 lipca 2018 roku Emitent zawart z p. Pawtem Gosem, p. Lestawem Walaszczykiem oraz CVI Dom Maklerski Sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie aneks nr 3 do porozumienia okreslajgcego ramowe warunki transakcji zgodnie z ktorym okres
wytgcznosci zostat wydtuzony do dnia 14 sierpnia 2018 roku.

Zgodnie z aneksem nr 3, okres wytgcznosci zostanie automatycznie wydtuzony do 5 dnia roboczego po dniu uzyskania
przez spotke celowa, w ktorej udziaty posiadajg Kupujacy, ostatecznej decyzji Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Kon-
sumentéw dotyczgcej wyrazenia zgody na dokonanie koncentracji poprzez nabycie nalezgcych do Emitenta akcji spoétki
Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie, jezeli do dnia 14 sierpnia 2018 roku:

- SPV ztozy do Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumenta zgtoszenie zamiaru koncentracji poprzez nabycie akcji Spotki;
oraz

- SPV zawrze z Emitentem przedwstepng warunkowg umowe sprzedazy akcji Spétki nalezgcych do Emitenta (,,PSPA”).
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W dniu 14 sierpnia 2018 Emitent roku zawart z p. Pawtem Gosem, p. Lestawem Walaszczykiem oraz CVI Dom Maklerski
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie aneks nr 4 do porozumienia okreslajgcego ramowe warunki transakcji

Zgodnie z Aneksem, okres wytgcznosci zostat wydtuzony do pigtego dnia roboczego po dniu, w ktdrym zostanie spetniony
ostatni z warunkdéw zawieszajgcych okreslonych w przedwstepnej umowie sprzedazy akcji spotki Exact Systems S.A. z
siedzibg w Czestochowie nalezgcych do Emitenta, ktérg Emitent zawrze ze spotkg celowg, w ktérej Kupujgcy posiadajg
udziaty lub po dniu, w ktorym SPV zrzeknie sie ostatniego z warunkéw zawieszajgcych okreslonych w przedwstepnej
umowie sprzedazy akcji.

W dniu 16 sierpnia 2018 roku Emitent otrzymat potwierdzenie o ztozeniu przez spétke celowg — Remango Investments
Sp. z 0.0., w ktérej udziaty posiadajg p. Pawet Gos, p. Lestaw Walaszczyk oraz fundusz wspotzarzadzany przez CVI Dom
Maklerski Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie, do Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, zgtoszenia zamiaru
koncentracji poprzez nabycie przez SPV wszystkich akcji Emitenta w spodtce Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie.

W dniu 20 wrze$nia 2018 roku, Emitent otrzymat decyzje nr DKK-167/2018 Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsu-
mentow z dnia 17 wrzesnia 2018 r. o wyrazeniu zgody na dokonanie koncentracji

Sprzedaz Grupy Proservice

W dniu 31 lipca 2018 roku Emitent zawart z PROLOGICS (UK) LLP z siedzibg w Londynie, zarejestrowang pod numerem
0C314997 (,,Kupujacy”) Aneks do Umowy Sprzedazy Udziatéw w spétce ProService Worldwide (Cyprus) Limited - zatozo-
nej zgodnie z prawem Republiki Cypru zarejestrowanej pod numerem HE 209802, z siedzibg w Nikozji.

Na mocy Aneksu, wprowadzono nastepujgce zmiany:

- sprzedaz Drugiej Transzy udziatéw, tj. 3.750 udziatéw reprezentujgcych 51% w kapitale zaktadowym ProService, nastgpi
w dniu 1 sierpnia 2018 roku,

- termin ptatnosci ceny sprzedazy udziatow zostat przesuniety na dzien 30 lipca 2019 roku.

- zastaw zabezpieczajgcy Umowe zostanie ustanowiony po wygasnieciu zastawu na Akcjach, ustanowionego na rzecz kon-
sorcjum bankéw BANK BGZ BNP PARIBAS S.A., BANK MILLENNIUM S.A., BANK ZACHODNI WBK S.A., RAIFFEISEN BANK
POLSKA S.A., POWSZECHNA KASA OSZCZEDNOSCI BANK POLSKI S.A. na mocy umowy zastawu z dnia 18 listopada 2015
roku, aneksowanej w dniu 13 kwietnia 2017 roku, zabezpieczajacej kredyt, ktdérego beneficjentem jest Emitent.
Pozostate postanowienia Umowy nie ulegty zmianie.

W dniu 1 sierpnia 2018 roku, w wykonaniu postanowien Umowy Sprzedazy Udziatéw w spdtce ProService Worldwide
(Cyprus) Limited (,,ProService”) z dnia 30 lipca 2017 roku oraz Aneksu do Umowy z dnia 31 lipca 2018 roku, Emitent
przenidst wtasno$é 51% udziatéw w ProService na rzecz PROLOGICS (UK) LLP z siedzibg w Londynie, zarejestrowang pod
numerem 0OC314997.

Nabycie akcji wtasnych w celu umorzenia

W dniu 28 sierpnia 2018 roku Emitent zawart ze swojg spotka zalezng, tj. Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie
oraz p. Tomaszem Misiakiem, p. Tomaszem Hanczarkiem, p. Martg Pawfowicz, p. Joanng Paprocka-Gajek, p. Joanna Ko-
tylak, spdtkg Ala Moana Partners LLC, spdtkg Profi Investments S.A., p. Wojciechem Skrzydetem, p. Wojciechem Morg,
spotka Tri Star Investments Sp. z 0.0. S.K.A. oraz p. Pawtem Gosem i p. Lestawem Walaszczykiem (,,Akcjonariusze” a tgcznie
ze Spotky oraz Emitentem — ,,Strony”) umowe nabycia akcji w celu ich umorzenia (,Umowa”).

Na podstawie Umowy, Akcjonariusze sprzedali Spdtce posiadane przez nich akcje Spétki serii B, BA, BB, BC, BD, BE, BF,
BG, BH, C, CA, CB, CC, CD, CE, CF, CG, CH (,,Akcje”) za tgczng cene w wysokosci 33.275.023,35 ztotych. Akcje zostaty nabyte
przez Spotke w celu ich umorzenia.

Zgodnie z Umowa, ptatnosc¢ za Akcje nastapi w dniu sprzedazy akcji Exact Systems S.A. posiadanych przez Emitenta na
rzecz Remango Investments Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (,,SPV”). Umowa przewiduje prawo do odstgpienia, ktore
moze by¢ wykonane do dnia 30 listopada 2018 roku, jezeli do dnia 1 listopada 2018 roku nie zostanie zawarta przyrze-
czona umowa sprzedazy posiadanych przez Emitenta akcji Spotki na rzecz SPV.

Na podstawie Umowy rozwigzane zostaty umowy inwestycyjne z dnia 5 sierpnia 2016 roku oraz z dnia 24 listopada 2016
roku, zawarte pomiedzy Stronami. Jezeli Strony odstgpig od Umowy, ww. umowy inwestycyjne stang sie ponownie wazne
i wykonalne.

56 |

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za pierwsze pétrocze 2018 roku



WO

il
SERVICE

JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE FINANSOWE WORK SERVICE SA

Sprawozdanie z sytuacji finansowej Work Service SA na dzien 30 czerwca 2018

AKTYWA stan na 30.06.2018 stan na 31.12.2017 stan na 30.06.2017

AKTYWA TRWALE 599 035 896,18 611 949 308,99 536 243 222,27
Wartosci niematerialne i prawne 35251 796,53 39450 632,65 36 259 715,18
Rzeczowe aktywa trwate 8938 869,76 11 053 239,92 11516 649,05
Nieruchomosci inwestycyjne 2 495 938,00 2495 938,00 4051 188,00
Inne aktywa finansowe 480 023 544,67 487 023 544,67 402 890 516,62
Inne dtugoterminowe aktywa 302 850,29 674 420,08 4234 660,00
Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 60 842 000,00 60 000 000,00 65 012 000,00
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 11122 033,02 11122 033,02 12 065 856,14
Rozliczenia miedzyokresowe 58 863,91 129 500,65 212 637,28
AKTYWA OBROTOWE 233059 051,86 247 718 494,17 271026 752,99
Zapasy 1835 358,96 6 607 556,70 10914 326,42
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 91 945 959,50 113 749 802,02 91 853 854,72
Inne aktywa finansowe 114924 114,81 103 113 003,81 107 800 499,02
Inne aktywa krétkoterminowe 621 037,42 945 601,09 4 830 026,08
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 445 071,24 536 784,50 53779 388,91
Rozliczenia miedzyokresowe 2 064 492,98 15427291 1848 657,84
Aktywa przeznaczone do sprzedazy 21223 016,95 21223 016,95 0,00
AKTYWA RAZEM 832 094 948,04 859 667 803,16 807 268 975,26
PASYWA

KAPITAL WEASNY 177 590 139,71 227959 174,20 249 889 762,51
Kapitat podstawowy 6 509 482,30 6 509 482,30 6 509 482,30
Kapitat zapasowy 211699 726,22 285678 830,86 285222 429,22
Zysk (strata) netto -40 619 068,81 -64 229 138,96 -41 842 149,01
ZOBOWIAZANIA | REZERWY

Rezerwy na zobowiazania 7 411 099,68 3611171,36 4563 591,00
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1187 349,53 1187 349,53 1888 415,10
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne pracownicze 1501997,51 1011 049,60 1063 479,81
Pozostate rezerwy (krotkoterminowe) 4721752,64 1412772,23 1611 696,09
Zobowiazania dtugoterminowe 4 830 897,45 3959 831,67 208 814 771,74
1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00
2. Wobec pozostatych jednostek 4830897,45 3959 831,67 208 814 771,74
Dtugoterminowe pozyczki i kredyty 0,00 0,00 193584 213,89
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00 12 708 871,65
Inne zobowigzania finansowe 4 830 897,45 3959 831,67 2521 686,20
Inne zobowigzania 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 642 262 811,20 624 118 071,78 344 001 850,01
1. Wobec jednostek powigzanych 192 033 304,53 176 651 724,21 212 563 659,94
2. Wobec pozostatych jednostek 450 229 506,67 447 466 347,57 131 438 190,07
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papierow wartosciowych 44 889 420,45 44 285 509,42 0,00
Inne zobowigzania finansowe 3847 164,96 5227 443,50 3451 438,43
Kredyty i pozyczki 213 331 809,59 216 560 390,34 22081 928,91

Zobowigzania handlowe

13680 975,83

10128 851,11

14 044 142,33

Zobowiazania z tytutu podatkdw, cet, ubezpieczen i innych
$wiadczen

73 618 166,15

64 787 926,99

72 233751,47

Zobowigzania z tytutu wynagrodzen

22 056 067,87

21550129,43

15125 260,84

Inne zobowigzania 78 805 901,82 84 926 096,78 4501 668,09
3. Fundusze specjalne 0,00 0,00 0,00
Rozliczenia miedzyokresowe 0,00 19 554,15 0,00
PASYWA RAZEM 832 094 948,04 859 667 803,16 807 269 975,26
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Sprawozdanie z catkowitych dochodéw Work Service SA za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2018

01.01.2018- 01.01.2017-

30.06.2018 30.06.2017
Przychody 292 182 210,51 287 349 879,53
Przychody netto ze sprzedazy produktéw i ustug 291474 715,47 286 313 825,85
Zmiana stanu produktow 707 495,04 1036 053,68
Koszt wytworzenia produktow na wtasne potrzeby 0,00 0,00
Przychody netto ze sprzedazy towardow i materiatéw 0,00 0,00
Koszty dziatalnosci operacyjnej 297 888 461,47 293 059 188,70
Amortyzacja 3319 615,37 2 530 666,77
Zuzycie materiatow i energii 975 603,74 1310733,76
Ustugi obce 59 988 299,36 61 056 861,31
Podatki i optaty 455 962,98 627 575,59

Wynagrodzenia

192 585 667,40

188 212 744,36

Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia

38271757,05

36774 243,02

Pozostate koszty rodzajowe 2 291 555,57 2 546 363,89
Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatéw -0,00 0,00
Zysk (strata) ze sprzedazy -5 706 250,96 -5 709 309,17
Pozostate przychody operacyjne 4364 645,33 6148 124,23
Pozostate koszty operacyjne 28137 922,85 5624 109,65
Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej -29479528,48 -5 185 294,59
Zysk na sprzedazy spotki zaleznej ITK 0,00 68 688 052,34
Strata na sprzedazy 49% udziatéw w spétce zaleznej Proservice wraz
z odpisami aktualizujgcymi 0,00 -143 931 751,06
Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej SKORYGOWANY -29 479 528,48 -80428 993,31
Przychody finansowe 4074 183,93 59 625 599,13
Koszty finansowe 15213 724,26 21038 754,83
Zysk brutto -40 619 068,81 -41 842 149,01
Podatek dochodowy 0,00 0,00
Zysk (strata) netto -40 619 068,81 -41 842 149,01
Pozostate catkowite dochody 0,00 0,00
Pozycje, ktdre nie zostang przeniesione w pdzniejszych okresach
do rachunku zyskéw i strat:

- brak
Pozycje, ktére mogg zostac przeniesione w pdzniejszych okresach
do rachunku zyskow i strat:

- brak
Pozostate catkowite dochody za okres 0,00 0,00
Catkowite dochody za okres -40 619 068,81 -41 842 149,01

Zysk (strata) netto przypadajaca akcjonariuszom:

-40 619 068,81

-41 842 149,01

Zysk na akcje z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej przypadajgcy na akcjonariuszy

jednostki dominujacej w ciggu roku (w ztotych)

Z dziafalnosci kontynuowanej:

- podstawowy -0,62 -0,64
- rozwodniony -0,62 -0,64
Z dziatalnos$ci zaniechanej:

- podstawowy 0,00 0,00
- rozwodniony 0,00 0,00
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Sprawozdanie z przeptywow pienieznych Work Service SA za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca

2018

A. Przeptywy $rodkow pienigznych z dziatalnosci operacyjnej

01.01.2018-

30.06.2018

01.01.2017-
30.06.2017

Zysk (strata) netto

-40 619 068,81

-41 842 149,01

Korekty razem

47072 289,16

24942 592,24

1. Amortyzacja 3319615,37 2 530666,77
2. Zyski (straty) z tytutu roznic kursowych 122 260,00 0,00
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 5494 175,00 -33721473,09
4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjne;j 5079 166,00 -7 353 451,44
5. Zmiana stanu rezerw 3799 928,00 1355058,10
6. Zmiana stanu zapaséw 5214 449,00 -1248 004,41
7. Zmiana stanu naleznosci 11 851 358,00 18 562 149,62
8. Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych, z wyjatkiem
pozyczek i kredytow 13 056 204,00 9877 572,07
9. Zmiana stanu rozliczert miedzyokresowych -470 681,00 48 657,33
10. Inne korekty -394 185,21 34891 417,29
Ill. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (I+1) 6453 220,35 -16 899 556,77
B. Przeplywy $rodkéw pienigznych z dziatalnosci inwestycyjnej
I Wplywy 214 808 874,00 335249 047,81
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych
aktywow trwatych 0,00 0,00
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne
i prawne -0,00 0,00
3. Zaktywoéw finansowych, w tym: 214 808 874,00 335249 047,81

a) w jednostkach powigzanych

176 271 245,00

254311 154,49

b) w pozostatych jednostkach

38537 629,00

80937 893,32

- zbycie aktywow finansowych -0,00 40102 871,61

- dywidendy i udzialy w zyskach -0,00 40 825 000,00

- spfata udzielonych pozyczek dtugoterminowych 37 828 635,00 10 021,71

- odsetki 708 994,00 0,00

- inne wptywy z aktywdw finansowych -0,00 0,00

4. Inne wplywy inwestycyjne -0,00 0,00

Il. Wydatki 236724 114,61 1851811,23
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych

aktywow trwatych 1185377,61 1851811,23

Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne -0,00 0,00

Na aktywa finansowe, w tym: 235538 737,00 0,00

a) w jednostkach powigzanych 202 132 737,00 0,00

b) w pozostatych jednostkach 33 406 000,00 0,00

- nabycie aktywéw finansowych -0,00 0,00

- udzielone pozyczki dtugoterminowe 33 406 000,00 0,00

4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00

Ill. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11) -21915 240,61 333397 236,58
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C. Przeptywy érodkéw pienieznych z dziatalnoéci finansowej

I. Wptywy

118 303 712,00

381146 441,27

1. Wptyw netto z wydania udziatow (emisji akcji) i innych

instrumentow kapitatowych oraz doptat do kapitatu 0,00 0,00

2. Kredyty i pozyczki 117 506 863,00 381 146 441,27

3. Emisja dtuznych papierow wartosciowych 0,00 0,00

4. Inne wptywy finansowe 796 849,00 0,00

Il Wydatki 102 933 405,00 644 025 751,73
1. Nabycie udziatow (akcji) wtasnych 0,00 0,00
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtascicieli 0,00 0,00
3. Inne, niz wyptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00
4. Sptaty kredytéw i pozyczek 95 629 813,00 535722852,71
5. Wykup dtuznych papierow wartosciowych 0,00 100 000 000,00
6. Ztytutu innych zobowigzan finansowych 0,00 0,00
7. Ptatnosci zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego 1704 334,00 0,00
8. Odsetki 5599 258,00 7 610 657,22
9. Inne wydatki finansowe 0,00 692 241,80
Ill. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-11) 15 370 307,00 -262 879 310,46
D. Przeptywy pienigzne netto razem (A.Ill.+B.II+C.1I) -91 713,26 53 618 369,35
E. Bilansowa zmiana stanu Srodkow pienieznych, w tym: -91 713,26 53 618 369,35
- zmiana stanu $rodkow pienieznych z tytutu réznic kursowych 0,00

F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 536 784,50 161 019,56
G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+D), w tym 445 071,24 53 779 388,91
- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 0,00 0,00
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Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym Work Service SA

Pozostate kapitaty

01.01.2018-30.06.2018 Kapitat akcyjny Zyski zatrzymane Kapitat wtasny

/ kapitat zapasowy

Stan na 1 stycznia 2018 6509 482,30 285 678 830,86 -64 229 138,96 227959 174,20
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -40 619 068,81 -40 619 068,81
Program managerski 0,00 456 401,64 0,00 456 401,64
Przeniesienie wyniku za 2017 na kapitat zapasowy: 0,00 -64 229 138,96 64 229 138,96 0,00
Odpis na naleznosci (MSSF 9) 0,00 -10 206 367,32 0,00 -10 206 367,32
Stan na 30 czerwca 2018 6509 482,30 211 699 726,22 -40 619 068,81 177 590 139,71

01.01.2017-31.12.2017

Kapitat akcyjny

Pozostate kapitaty
/ kapitat zapasowy

Zyski zatrzymane

Kapitat wtasny

Stan na 1 stycznia 2017 6509 482,30 287 458 678,33 -2 692 650,75 291 275 509,88
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -64 229 138,96 -64 229 138,96
Program managerski 0,00 912 803,28 0,00 912 803,28
Przeniesienie wyniku za 2016 rok na kapitat zapasowy: 0,00 -2 692 650,75 2 692 650,75 0,00
Stan na 31 grudnia 2017 6509 482,30 285 678 830,86 -64 229 138,96 227959 174,20

01.01.2017-30.06.2017

Kapitat akcyjny

Pozostate kapitaty
/ kapitat zapasowy

Zyski zatrzymane

Kapitat wtasny

Stan na 1 stycznia 2017 6509 482,30 287 458 678,33 -2 692 650,75 291 275 509,88
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -41 842 149,01 -41 842 149,01
Program managerski 0,00 456 401,64 0,00 456 401,64
Podziat wyniku za 2016 na kapitat zapasowy: 0,00 -2 692 650,75 2 692 650,75 0,00
Stan na 30 czerwca 2017 6509 482,30 285 222 429,22 -41 842 149,01 249 889 762,51
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W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym ujawniono ponizsze informacje dotyczace jednostkowego skréconego
sprawozdania finansowego Spotki:

a) odpisanie wartosci zapaséw do wartosci netto mozliwej do uzyskania i odwrdcenie takich odpiséw —nota 16

b) ujecie strat z tytutu utraty wartosci aktywdw finansowych, rzeczowych aktywow trwatych, wartosci niematerial-
nych, aktywow wynikajacych z umow z klientami lub innych aktywdw oraz odwracanie takich strat z tytutu utraty
wartosci - nota 17

c) informacje o rezerwach - nota 18,

d) nabyciaizbycia pozycji rzeczowych aktywow trwatych - nota 20,

e) poczynione zobowigzania na rzecz dokonania zakupu rzeczowych aktywow trwatych- nota 21,

f)  rozliczenia z tytutu spraw sgdowych - nota 22,

g) korekty bteddéw poprzednich okreséw - nota 23,

h) zmiany warunkéw prowadzenia dziatalnosci i sytuacji gospodarczej, ktére majg wptyw na wartos$¢ godziwg aktywéw
finansowych i zobowigzan finansowych jednostki, niezaleznie od tego, czy te aktywa i zobowigzania sg ujete w war-
tosci godziwej czy po koszcie zamortyzowanym - nota 24,

i) niesptacenie pozyczki lub naruszenie postanowiert umowy pozyczkowej, w sprawie ktérych nie podjeto zadnych
dziatan naprawczych ani przed dniem bilansowym ani w tym dniu - nota 25,

j)  transakcje z jednostkami powigzanymi — nota 26

k) transfery miedzy poszczegdlnymi poziomami hierarchii wartosci godziwej, ktéra jest stosowana na potrzeby wyceny
wartosci godziwej instrumentow finansowych — nie wystapity

I)  zmiany w klasyfikacji instrumentéw finansowych w wyniku zmiany celu lub wykorzystania tych aktyw - nie wysta-
pity

m) zmiany zobowigzan warunkowych i aktywéw warunkowy —nota 7i 8 .
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PODPISY:

1. Maciej Witucki

2. Tomasz Slezak

3. Paul Christodoulou
4. lwona Szmitkowska

5. Piotr Ambrozowicz

Prezes Zarzadu
Wiceprezes
Wiceprezes
Wiceprezes

Wiceprezes
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