STATUT POLIMEX MOSTOSTAL S.A.

81.
1. Firma Spotki brzmi: Polimex Mostostal Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywac skroconej nazwy: Polimex Mostostal S.A. oraz wyrdzniajgcego Spotke znaku
graficznego.

§2.
Siedziba Spotki jest miasto Warszawa.

8§3.
Spotka zostaje zawarta na czas nieokreslony.

§4.

Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami po uzyskaniu prawem
przewidzianych zezwolen.

§5.

Spo6tka moze tworzy¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa, zaktady i inne jednostki organizacyjne w zakresie
prowadzenia dziatalnosci wytwodrczej, ustugowej, handlowej, projektowej i badawczo-rozwojowej.

§6.

Spoétka moze tworzy¢ i uczestniczy¢ w spétkach krajowych i zagranicznych.

§7.

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) Uprawy rolne inne niz wieloletnie (PKD 01.1),
2) Uprawa roslin wieloletnich (PKD 01.2),
3) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca rolnictwo i nastepujgca po zbiorach (PKD 01.6),
4) Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z leSnictwem (PKD 02.4),
5) Wydobywanie kamienia, piasku i gliny (PKD 08.1),
6) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca eksploatacje zt6z ropy naftowej i gazu ziemnego (PKD 09.1),
7) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca pozostate gornictwo i wydobywanie (PKD 09.9),
8) Produkcja wyrobdéw z drewna, korka, stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania (PKD 16.2),
9) Produkcja wyrobdw z betonu, cementu i gipsu (PKD 23.6),
10) Ciecie, formowanie i wykanczanie kamienia (PKD 23.7),
11) Produkcja wyrobow sciernych i pozostatych wyrobdéw z mineralnych surowcéw niemetalicznych,
gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 23.9),
12) Produkcja rur, przewodow, ksztattownikéw zamknietych i tgcznikdw ze stali (PKD 24.2),
13) Produkcja pozostatych wyrobdw ze stali poddanej wstepnej obrébce (PKD 24.3),
14) Produkcja metalowych elementéw konstrukcyjnych (PKD 25.1),
15) Produkcja zbiornikéw, cystern i pojemnikdw metalowych (PKD 25.2),
16) Produkcja wytwornic pary, z wytgczeniem kottéw do centralnego ogrzewania gorgcg wodg (PKD
25.3),

17) Kucie, prasowanie, wytfaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéw (PKD 25.5),



18) Obrobka metali i naktadanie powtok na metale; obrébka mechaniczna elementéw metalowych (PKD
25.6),

19) Produkcja wyrobdw nozowniczych, sztuécéw, narzedzi i wyrobéw metalowych ogdlnego
przeznaczenia (PKD 25.7),

20) Produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych (PKD 25.9),

21) Produkcja elektronicznych elementéw i obwoddw drukowanych (PKD 26.1),

22) Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 26.2),

23) Produkcja elektrycznych silnikow, pradnic, transformatordow, aparatury rozdzielczej i sterowniczej
energii elektrycznej (PKD 27.1),

24) Produkcja izolowanych przewodéw i kabli oraz sprzetu instalacyjnego (PKD 27.3),

25) Produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5),

26) Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego (PKD 27.9),

27) Produkcja maszyn ogdlnego przeznaczenia (PKD 28.1),

28) Produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia (PKD 28.2),

29) Produkcja maszyn dla rolnictwa i lesnictwa (PKD 28.3),

30) Produkcja maszyn i narzedzi mechanicznych (PKD 28.4),

31) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia (PKD 28.9),

32) Produkcja nadwozi do pojazddw silnikowych; produkcja przyczep i naczep (PKD 29.2),

33) Produkcja statkow i todzi (PKD 30.1),

34) Produkcja wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.9),

35) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych, maszyn i urzagdzen (PKD 33),

36) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.2),

37) Wytwarzanie, przesytanie, dystrybucja i handel energig elektryczng (PKD 35.1),

38) Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
(PKD 35.3),

39) Zbieranie odpaddéw (PKD 38.1),

40) Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw (PKD 38.2),

41) Odzysk surowcéw (PKD 38.3),

42) Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.1),

43) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdw mieszkalnych i niemieszkalnych (PKD
41.20.2),

44) Roboty zwigzane z budowg drég kotowych i szynowych (PKD 42.1),

45) Roboty zwigzane z budowg rurociggéw, linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (PKD
42.2),

46) Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektow inzynierii lgdowej i wodnej (PKD 42.9),

47) Rozbidrka i przygotowanie terenu pod budowe (PKD 43.1),

48) Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych instalacji budowlanych
(PKD 43.2),

49) Wykonywanie robét budowlanych wykornczeniowych (PKD 43.3),

50) Pozostate specjalistyczne Roboty budowlane (PKD 43.9),



51) Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie (PKD 46.1),

52) Sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 46.5),

53) Sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia (PKD 46.6),

54) Pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (PKD 46.7),

55) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.9),

56) Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1),

57) Sprzedaz detaliczna artykutéw uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.5),

58) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.7),
59) Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami (PKD 47.9),

60) Pozostaty transport Ilgdowy pasazerski (PKD 49.3),

61) Transport drogowy towardw oraz dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami (PKD 49.4),
62) Magazynowanie i przechowywanie towardw (PKD 52.1),

63) Dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajgca transport (PKD 52.2),

64) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.1),

65) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.2),

66) Pozostate zakwaterowanie (PKD 55.9),

67) Restauracje i pozostate placéwki gastronomiczne (PKD 56.1),

68) Przygotowanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering) i pozostata gastronomiczna
dziatalnos¢ ustugowa (PKD 56.2),

69) Przygotowywanie i podawanie napojow (PKD 56.3),

70) Wydawanie ksigzek i periodykdéw oraz pozostata Dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie
oprogramowania (PKD 58.1),

71) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania (PKD 58.2),

72) Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.2),

73) Nadawanie programéw radiofonicznych (PKD 60.1),

74) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powigzana (PKD 62),

75) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢;
dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.1),

76) Dziatalnos¢ holdingéw finansowych (PKD 64,2),

77) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych
(PKD 64.9),

78) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.1),

79) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.2),

80) Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci wykonywana na zlecenie (PKD 68.3),

81) Dziatalnos¢ prawnicza (PKD 69,1),

82) Dziatalnosé rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20),

83) Dziatalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw finansowych (PKD

70.1),



84) Doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem (PKD 70.2),

85) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21),

86) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i zarzgdzania (PKD 70.22.2),
87) Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.1),
88) Badania i analizy techniczne (PKD 71.2),

89) Reklama (PKD 73.1),

90) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.2),

91) Dziatalnos¢ fotograficzna (PKD 74.2),

92) Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD 74.3),

93) Pozostata Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
74.9),

94) Wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli (PKD 77.1),

95) Wypozyczanie i dzierzawa artykutéw uzytku osobistego i domowego (PKD 77.2),

96) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych (PKD 77.3),

97) Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow (PKD 78.1),

98) Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej (PKD 78.2),

99) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (PKD 78.3),

100) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane (PKD 79.90),
101) Dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (PKD 80.20.2),

102) Sprzatanie obiektéw (PKD 81.2),

103) Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni (PKD 81.3),

104) Dziatalnos$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wtgczajgc dziatalnos¢ wspomagajgcag (PKD
82.1),

105) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw (PKD 82.3),

106) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99),

107) Pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.5),

108) Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (PKD 85.6),

109) Dziatalnos¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.1),

110) Dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.2),

111) Naprawa i konserwacja komputerdw i sprzetu komunikacyjnego (PKD 95.1),

112) Produkcja suréwki, zelazostopow, zeliwa i stali oraz wyrobow hutniczych (PKD 24.10.2),

113) Produkcja metali szlachetnych i innych metali niezelaznych (PKD 24.4),

114) Przedmiotem przewazajgcej dziatalnosci Spotki jest dziatalnos¢ firm centralnych (head offices)

i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw finansowych (PKD 70.10.Z).

§8.
Spoétka prowadzi dziatalno$¢ na podstawie obowigzujgcych przepisow prawnych, w szczegdlnosci
przepisow Kodeksu spotek handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu.



KAPITAL ZAKEADOWY | FUNDUSZE SPOLKI
Prawa i obowiazki Akcjonariuszy

§9.

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 473 237 604 zt (stownie: czterysta siedemdziesigt trzy miliony
dwiescie trzydziesci siedem tysiecy szescset cztery ztote) i dzieli sie na 86.618.802 (osiemdziesigt
sze$¢ miliondw szeséset osiemnascie tysiecy osiemset dwie) akcje zwykte na okaziciela serii A o
wartosci nominalnej 2 zt (dwa ztote) kazda i 150.000.000 (stownie: sto piec¢dziesigt miliondw) akcji
zwyktych na okaziciela Serii T o wartosci nominalnej 2 zt (dwa ztote) kazda.

2. Kapitat zaktadowy Spoétki jest warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz 85.000.000 zt (stownie:
osiemdziesigt pie¢ miliondw ztotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 42.500.000 (stownie: czterdziesci
dwa miliony pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii S o wartosci nominalnej 2 zt (dwa ztote)
kazda.

3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, jest przyznanie prawa
do objecia akgcji serii S posiadaczom obligacji zamiennych na akcje serii S emitowanych przez Spotke
na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 31 lipca 2014 roku.
Uprawnionymi do objecia akcji serii S beda posiadacze obligacji zamiennych, o ktérych mowa
powyze;j.

4. Kapitat zaktadowy Spoétki jest warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz 14.500.000 zt (stownie:
czternascie miliondw piecset tysiecy ztotych) i dzieli sie na nie wiecej niz 7.250.000 (stownie: siedem
miliondw dwiescie pieédziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii U o wartosci nominalnej 2
(dwa) ztote kazda.

5. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, jest przyznanie prawa
do objecia akcji serii U posiadaczom obligacji zamiennych na akcje serii U emitowanych przez Spotke
na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 9 marca 2017 r.
Uprawnionymi do objecia akcji serii U bedg posiadacze obligacji zamiennych, o ktérych mowa
powyzej.

§10.

1. Akcje na okaziciela w formie dokumentu, bedace przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym, podlegaja, w celu ich dematerializacji,
zdeponowaniu w depozycie wskazanym przez Zarzad, wiasciwym wedtug przepisow o obrocie
instrumentami finansowymi, w terminie okreslonym przez Zarzad Spotki.

2. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

§11.

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podniesienia wartosci
nominalnej akcji.

2.  Mozliwa jest publiczna subskrypcja akcji.

3. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ réwniez przez przeniesienie czesci kapitatu
zapasowego lub rezerwowego na kapitat akcyjny.

§12.
Spétka ma prawo, na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, emitowac obligacje
zamienne na akcje.

§13.
Akcje sg dziedziczne. Dziedziczenie akcji odbywa sie na zasadach ogdlnych.



§14.
Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

§15.
Wobec Spotki uwaza sie za akcjonariusza tylko te osobe, ktdra jest wpisana do Ksiegi Akcyjnej lub posiadacza
akcji na okaziciela.

§16.
1. Akcje mogg by¢ umarzane.

2. Akcje moga by¢ umarzane albo za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).

3. Szczegotowe warunkii tryb umarzania akcji kazdorazowo rozstrzyga uchwata Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

§17.

O pierwszenstwie przyjecia akcji do umorzenia decyduje kolejnos¢ zgtoszenia wniosku do Zarzadu do
konica roku obrotowego.

§18.

1. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy do podziatu.

2. W przypadku przeznaczenia zysku na dywidende date ustalenia praw do dywidendy oraz date
wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

§19.
1. Spétka tworzy:

- kapitat zapasowy,

- kapitat rezerwowy,

- zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych,
- inne fundusze celowe okreslone prawem.

2. Kapitat zapasowy tworzy sie na pokrycie strat bilansowych. O uzyciu kapitatu zapasowego na inne
cele rozstrzyga Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

3. Kapitat zapasowy tworzy sie z odpiséw z zysku do podziatu. Odpis na ten kapitat nie moze by¢
mniejszy niz 8% czystego zysku do podziatu.

4. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniechad, gdy stan tego kapitatu bedzie réwny jednej trzeciej
kapitatu akcyjnego.

5. W Spodtce tworzy sie kapitat rezerwowy z przeznaczeniem na cele okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

6. Wysoko$¢ odpisow na kapitaty i fundusze Spétki ustala Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy na
podstawie postanowien niniejszego statutu.

ORGANY SPOLKI



§20.

Organami Spéfki s3:

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.

§21.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest najwyzszym organem Spotki.

§22.

Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, corocznie do dnia 30 czerwca roku nastepnego po
roku obrotowym.

Rada Nadzorcza ma prawo do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie uczynit
tego w terminie okreslonym w ust. 2 oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ile uzna to za
wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w razie potrzeby z wtasnej inicjatywy, badz na
whniosek Rady Nadzorczej.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogg zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwdéch tygodni od
dnia przedstawienia zagdania Zarzagdowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad
rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy,
wystepujacych z tym zgdaniem. Sagd wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moga réwniez zwotac akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogoétu gtoséw w spodtce. Akcjonariusze
wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
moga zagda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego walnego zgromadzenia.
Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pézniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zagdanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane, w szczegdlnosci jezeli jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody (sita wyisza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest
rowniez zmiana terminu Walnego Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia jest dokonywana w sposéb przewidziany dla jego zwotania. Odwotanie Walnego
Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono
okreslone spraw lub ktére zwofane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda
whnioskodawcow.

§23.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akgji.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki.

§24.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia uchwaty podja¢ nie mozna, chyba
ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu
co do powziecia uchwaty.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, z wyjatkiem spraw dla
ktérych kodeks spétek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu stanowig inaczej.



3.

4.

1.

2.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zostaé
szczegétowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy
zgtosili taki wniosek, popartej 75% gtoséw akcjonariuszy obecnych i uprawnionych do oddawania
gtosow na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie ich
nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad, po czym Walne Zgromadzenie
wybiera przewodniczgcego ze swego grona.

§25.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélnosci:
a. _rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z

dziatalnosci Spétki, a takze rozpatrywanie:za-ubieghyrek-ebretowy,

i sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi

marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji

spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,

ii. sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, o ile beda miaty

zastosowanie do Spotki

- za ubiegty rok obrotowy,

a=b. udzielanie cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

b-c. _podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o pokryciu straty,

ed. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

e-e. dokonywanie zmian w Statucie Spétki,

ef. _podwyiszanie i obnizanie kapitatu zaktadowego,

f:g. _tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,

g:h. zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

h-i. _ustalanie zasad wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej,

&]. wyrazanie zgody na emisje obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

fk. _wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz na ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

k:l.__ustalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

km. podejmowanie uchwat w sprawie umorzenia akcji za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia
przez Spotke i okreslenia warunkow takiego umorzenia,

m=n. podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia, rozwigzania i likwidacji Spotki oraz wyznaczenie
likwidatorow,

A=0. _rozpatrywanie spraw wnoszonych przez Rade Nadzorczg i Zarzad, jak réwniez przez akcjonariuszy.

Nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci

lub uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

-

§25.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, zbycie przez Spodtke sktadnikéw aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rynkowej powyzej 0,1% sumy aktywodw,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, odbywa sie
W trybie przetargu lub aukciji, chyba ze warto$é rynkowa zbywanych sktadnikédw nie przekracza 20
000 zt. Szczegotowe zasady zbywania sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o ktdrych mowa w zdaniu poprzednim, przygotowuje Zarzad
i zatwierdza Rada Nadzorcza.




2. Spotka moze zbywac sktadniki aktywow trwatych, o ktérych mowa w ust. 1, bez przeprowadzenia
przetargu lub aukcji, w przypadku gdy:

1) przedmiotem umowy s3 akcje/udziaty lub inne skfadniki finansowego majgtku trwatego albo
licencje, patenty lub inne prawa witasnosci przemystowej albo know-how, jezeli warunki
iodmienny niz przetarg lub aukcja tryb sprzedazy okreslajg szczegdtowe zasady zbywania
sktadnikow aktywow trwatych, zatwierdzone przez Rade Nadzorczg;

2)  zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym w rozumieniu Kodeksu spétek handlowych
na_zasadach okres$lonych uchwatg Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odrebnych

przepisow;

3) przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wtasnos¢ Spétki, a sprzedaz nastepuje,
za_cene nie nizszg niz 50% ich wartosci rynkowej, na rzecz najemcy lub stale z nim
zamieszkujgcej osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami; cene okresla sie z uwzglednieniem, ze przedmiotem
sprzedazy sg lokale zajete; wartos¢ ulepszen dokonanych przez najemce zalicza sie na poczet

ceny lokalu;

4)  zbycie nastepuje na rzecz spétek z Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal w rozumieniu
Miedzynarodowego Standardu Sprawozdawczosci Finansowej 10 — Skonsolidowane
sprawozdania finansowe lub innego standardu znajdujgcego zastosowanie w jego miejsce;

5)  przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO, oraz ich ekwiwalenty;

6) zasady zbycia sktadnikow aktywéw trwatych okreslonego rodzaju zostaty odmiennie
uregulowane w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa;

7) __ winnych uzasadnionych przypadkach za zgodg Rady Nadzorczej.

§26.

1. W skiad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 7 cztonkdw wybieranych na okres wspdlnej kadencji
trwajacej trzy lata.

2. Liczebnos$¢ cztonkow Rady Nadzorczej kolejnych kadencji ustala Walne Zgromadzenie dokonujgc
wyboru. Walne Zgromadzenie moze zmienic liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie trwania
kadencji, jednakze wytacznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w sktadzie Rady
Nadzorcze;j.

3. Co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci od Spotki i
podmiotdw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spdtky, wynikajgce z zasad tadu korporacyjnego
obowigzujacych na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na ktorym sg
notowane akcje Spoftki (,,Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej").

4. Kazdy akcjonariusz moze zgtaszac na pismie Zarzgdowi Spétki kandydatow na Niezaleznego Cztonka
Rady Nadzorczej, nie pdiniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem Walnego
Zgromadzenia, ktére ma dokonac¢ wyboru takiego cztonka. Zgtoszenie zawiera dane personalne
kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego
kandydata. Do zgtoszenia zatacza sie pisemne oswiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajgce zgode
na kandydowanie do Rady Nadzorczej i potwierdzajgce spetnianie przez nig kryteridow niezaleznosci,
jak rowniez zawierajgce zobowigzanie do dokonania pisemnego powiadomienia Zarzgdu Spoétki w
trakcie trwania kadencji o zaprzestaniu spetniania tych kryteriow, niezwtocznie, nie pdzniej niz w
terminie 3 (trzech) dni od zajscia zdarzenia powodujgcego takie zaprzestanie lub powziecia o tym
informacji.

5. Niespetnienie kryteriéw niezaleznosci, o ktorych mowa w ust. 3 powyzej, przez ktoregokolwiek
z cztonkéw Rady Nadzorczej, bgdz utrata statusu Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej w trakcie
kadencji, nie powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma wptywu na zdolnos¢ Rady Nadzorczej do

wykonywania kompetencji przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych i w niniejszym Statucie.



Cztonkiem Rady Nadzorczej moze byé osoba, ktdra posiada pozytywng opinie Rady do spraw spdtek

z udziatem Skarbu Panstwa i parstwowych oséb prawnych, o ktérej mowa w przepisach ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem paistwowym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, o ktdrych mowa w ust. 6 powyzej, powinni kazdorazowo spetniaé wymogi

okre$lone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem parfstwowym,

w szczegdlnosci:

1) posiadaé wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz posiadaé co najmniej 5-letni

okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powofania, wyboru, mianowania, spoétdzielczej
umowy o prace lub Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek, a takze spetniaé przynajmniej jeden z ponizszych wymogdw:

a)  posiadaé stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych

lub technicznych wymogéw,

b) posiadaé tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta, doradcy
podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy
restrukturyzacyjnego,

¢)  ukonczyé studia podyplomowe Master of Business Administration (MBA),

d) posiadaé certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiada¢ certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),

f)  posiadac certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

g) posiada¢ certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiadaé potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjag powotang przez Ministra

Przeksztatcert Wtasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub
Komisjg Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r.
o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji,

i)  posiada¢ potwierdzenie zfozenia egzaminu przed komisja powotana
przez ministra wtasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy

z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji,

j)  ztoiy¢ egzamin dla kandydatéw na cztonkdédw organdw nadzorczych przed komisjg
egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministréw,

k) ztozy¢ egzamin dla kandydatéw na cztonkdw organdédw nadzorczych przed komisja
egzaminacyjng powotang przez ministra wtasciwego do spraw aktywdw panstwowych;

2) nie pozostawal w _stosunku pracy ze Spdétkg ani nie $wiadczyé pracy lub ustug
na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

3) nie posiada¢ akcji, w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania  mieniem  panstwowym, w  spétce  zaleinej, z  wyijatkiem  akcji
dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o obrocie instrumentami finansowymi;

4) nie pozostawaé ze spdtkag, o ktérej mowa w pkt. 3 powyziej, w stosunku pracy
ani_nie S$wiadczy¢ pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku
prawnego;

5) nie wykonywac zaje¢, ktdre pozostawatyby w sprzecznosci z jego obowigzkami jako cztonka Rady
Nadzorczej albo mogtyby wywotaé podejrzenie o stronniczo$é lub interesownos¢ lub rodzié
konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spétki;

6) spetniac inne, niz wymienione w lit. 1 — 5, wymogi dla cztonka Rady Nadzorczej, okreslone w
odrebnych przepisach.

Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 7 pkt. 4, nie dotyczg cztonkostwa

w organach nadzorczych.
Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych

warunkow:

1) petni_ funkcje spotecznego wspodtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
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umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

charakterze;

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie  polityczna

na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na

podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

10. Walne Zgromadzenie ma obowigzek niezwtocznego podjecia dziatarh majgcych na celu odwotanie

Cztonka Rady Nadzorczej, ktory nie spetnia wymogow okreslonych w niniejszym paragrafie.
§27.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza
Rady na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji.

2. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest, by na jej posiedzeniu obecna byta co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

3. Uchwaty zapadaja zwyktg wiekszoscia gtosdw cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.

4. W razie réwnosci gtoséw przewaza gtos Przewodniczgcego Rady.

5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumienia sie na odlegtosé.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swdj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

7. Rada Nadzorcza moze wyrazac¢ opinie we wszystkich sprawach Spoétki oraz wystepowac do Zarzadu z
whnioskami i inicjatywami. Zarzad, w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku, opinii lub inicjatywy
Rady Nadzorczej, ma obowigzek zawiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
whniosku lub zgtoszonej inicjatywy Rady Nadzorczej.

8. Rada Nadzorcza, jest uprawniona, przy wykonywaniu prawa i czynnosci nadzoru, do zadania i

otrzymania wszelkich dokumentéw Spétki wraz z ich kopiami i odpisami. zadane dokumenty lub
informacje powinny by¢ udostepniane Radzie Nadzorczej niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w
terminie 14 dni od dnia zgtoszenia takiego zgdania przez Rade Nadzorczg. Zarzad zobowigzany jest
wspotpracowac oraz zapewnic wspotprace pracownikéw i wspdtpracownikéw Spoétki z cztonkami Rady
Nadzorczej wykonujgcymi czynnosci nadzorcze, a w szczegdlnosci zobowigzany jest:

a. zapewni¢ w siedzibie Spotki statg dostepnos¢ wszelkich dokumentéw Spotki i mozliwosc
wykonywania uprawnien nadzorczych okreslonych w niniejszym Statucie;

b. zapewni¢ wykonywanie na koszt Spotki czynnosci sekretarskich, wykonanie kserokopii oraz
wykonanie odpiséw dokumentacji dla Rady Nadzorczej i jej cztonkdw;

c. wspotpracowacé oraz zapewni¢ dla wykonywania czynnosci nadzoru przez Rade Nadzorczg
dziatajacg poprzez cztonkdw Rady Nadzorczej dostepnos¢ wszelkich obiektéw i pomieszczen oraz
zaktadéw i biur Spotki oraz mozliwosé kontaktu z wszelkimi pracownikami oraz
wspotpracownikami Spotki;

d. zapewnié w zakresie dozwolonym przez przepisy prawa oraz na mocy stosownych porozumien ze
spotkami zaleznymi mozliwos¢ dostepu i uzyskania wszelkich dokumentdéw spétek zaleznych, na
zasadach jak dla dokumentéw i informacji Spoétki, z uwzglednieniem odpowiedniego czasu
potrzebnego na przekazanie tych dokumentow.

§28.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

§29.
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Do poszczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1.

a.

©-a._ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i stanem faktycznym, oraz
whnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku i pokrycia straty,

p-b. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego corocznego sprawozdania z wynikéw badania
dziatalnosci Spétki,

€-C. zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu,

+d. delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

s-e. _nadzorowanie wykonania uchwat Walnego Zgromadzenia,

£f. opiniowanie projektéw zmian Statutu Spotki,

t=g. wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Walne Zgromadzenie przewidzianych przez
prawo lub Statut Spofki,

w-h. wybor biegtych rewidentéw do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,

w=i._ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spotki,

*-].zatwierdzanie regulaminu dotyczgcego korzystania z funduszy rezerwowych Spétki,

y-k. zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spétki oraz wszelkich odstepstw od nich,

|. zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu oraz jego zmian,-

m. zaopiniowanie przedtozonego przez Zarzad Spotki:

i. sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi

marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji

spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

ii. sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy z

dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, o ile bedg miaty

zastosowanie do Spéfki.

§30.

Nastepujgce czynnosci i decyzje podejmowane w imieniu Spétki wymagajg zgody Rady Nadzorczej:
zatwierdzenie i zmiana planu restrukturyzacji lub budzetu, o ile sporzadzenie takiego planu
restrukturyzacji lub budzetu jest wymagane na podstawie umowy, ktérej Spotka jest strong,

rezperzadzenie—prawem—tub—zaciggniecie zobowigzania w ramach jednej lub wiekszej liczby

powigzanych czynnosci prawnych z tym samym podmiotem o tgcznej wartosci przekraczajgcej 60
000 000 PLN brutto w ciggu roku obrotowego, innej niz potwierdzenia wykonania prac, w
szczegdblnosci w postaci akceptacji protokotéw odbioru,

istotna zmiana, wypowiedzenie, rozwigzanie lub odstgpienie od umowy, o ile tgczna wartosé
takich czynnosci z tym samym podmiotem przekracza kwote 60 000 000 PLN brutto w ciggu roku
obrotowego,

kolejne czynnosci z podmiotem o ktérym mowa w pkt. b. i c. powyzej, o ile wartos$¢ pojedynczej
czynnosci przekracza kwote 10 000 000 PLN brutto,

nabycie posrednio lub bezposrednio przez Spétke przedsiebiorstwa lub zorganizowane] czesci
takiego przedsiebiorstwa,
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g. nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci o
wartosci przekraczajgcej 5 000 000 PLN brutto,

h. zawarcie, istotna zmiana (zwiekszenie kwoty zaangazowania, wydtuzenie okresu obowigzywania
lub rozszerzenie wymaganego do ztozenia przez Spétke zabezpieczenia), wypowiedzenie,
rozwigzanie lub odstapienie od umowy pozyczki, kredytu, gwarancji lub innej formy zadtuzenia (w
tym umow linii na te instrumenty finansowe), udzielenie zabezpieczenia, poreczenia, gwarancji,
wystawienie weksla, ktérych wartos¢ przekracza 20 000 000 PLN jednorazowo lub 60 000 000 PLN
tacznie w ciggu roku obrotowego. Zgody nie wymagajg czynnosci realizowane w ramach zawartych
uprzednio uméw pozyczki, kredytu, gwarancji lub innej formy zadtuzenia (w tym umow linii na te

instrumenty finansowe) w okresie ich obowigzywania i do wysokosci limitéw zaangazowania
okreslonych w tych umowach lub pozostatych czynnosci podejmowanych w zwykiym toku
dziatalnosci,

j. zawarcie ugody w postepowaniach sgdowych, pozasagdowych lub arbitrazowych o wartosci
przedmiotu sporu przekraczajgcej 10 000 000 PLN brutto,

I.  nabycie, zbycie lub obcigzenie akcji Spétki lub akcji, udziatow lub innych praw udziatowych w
innych spétkach, utworzenie badz przystgpienie przez Spotke do innej spétki lub podmiotu, w tym
takze objecie przez Spétke akcji, udziatdw, certyfikatdw lub innych praw lub jednostek
uczestnictwa w innej spotce lub podmiocie,

m. tres¢ umow o prace lub innych o podobnym charakterze z cztonkami Zarzagdu, w tym réowniez
zasady wynagradzania cztonkdéw Zarzadu,

n. wykonywanie prawa gtosu z akcji/udziatdbw na zgromadzeniach wspdlnikéw/walnych
zgromadzeniach (lub innym ekwiwalentnym organie), w podmiotach zaleinych Spétki, jesli
gtosowanie dotyczy ktérejkolwiek ze spraw wymienionych w niniejszym paragrafie,

0. podjecie nowej inwestycji, ktérej wartos¢ przekracza kwote 10 000 000 PLN,
p. wyrazanie zgody na tworzenie lub znoszenie oddziatéw.

2. Wpyrazenie ,podmiot zalezny”, uzyte w ust. 1 niniejszego paragrafu, oznacza podmiot zalezny

w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

3. Niezaleznie od innych postanowien Statutu zgody Rady Nadzorczej wymaga:

a) zawarcie umowa o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkdow

miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego

z zarzgdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi tgcznie w

tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000

ztotych netto, w stosunku rocznym,

b) zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w _zakresie stosunkéw

miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego

z zarzgdzaniem podwy?Zszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w lit. a) powyzej,

c) umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich

(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

w ktérych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana.

4. Niezaleznie od innych postanowien Statutu zgody Rady Nadzorczej wymaga zawarcie przez Spdtke
umowy:
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a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych lub

0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych

na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

b) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 50 000 ztotych

lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

Niezaleznie od innych postanowien Statutu zgody Rady Nadzorczej wymaga:

1) rozporzadzenie sktadnikami aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o

rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywodw

trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spoétki lub

spotdzielni, jezeli wartos¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza 60 000 000 ztotych brutto lub 5%

sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych

sktadnikdow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku

kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci

prawnej przekracza 5% sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego do odptatnego

korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej

rozumie sie wartosc swiadczen za:

— _rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie uméw zawieranych

na czas nieoznaczony,

— _ caty czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawieranych na czas oznaczony,

b) umdéw uzyczenia i innych nieodptatnych umdw o oddanie sktadnika majgtkowego do

korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowag przedmiotu czynnosci prawnej

rozumie sie rownowartos$¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:

— rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na

czas nieoznaczony,

—  caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych na czas oznaczony;

2) nabycie sktadnikow aktywdéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, o wartosci przekraczajgcej:

a) 40000 000 ztotych brutto lub

b) 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

§31.

Rada Nadzorcza moze powotywac ze swego grona komitety oraz okresla¢ ich zadania i kompetencje.
W Spoétce funkcjonuje komitet audytu, ktérego sktad, zadania oraz dziatalnos¢ jest regulowana
przepisami ustawy o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

§32.

Zarzad sktada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkéw. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada
Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze zmieni¢ liczbe cztonkéw Zarzadu w trakcie trwania kadencji,
jednakze wytacznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w skfadzie Zarzadu.
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2.  Cztonkdéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
3. Zarzad jest powotywany na wspdlng, trzyletnig kadencje.
4. Rada Nadzorcza powotuje  Cztonka  Zarzadu po  przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw
oraz wytonienie najlepszego kandydata na Cztonka Zarzadu.
5.  Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktéra spetnia tacznie nastepujace warunki:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spdétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,
c) posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,
d) spetnia _inne niz wymienione w lit. a — d wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegdlnosci nie narusza ograniczen lub zakazdw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajacego w spétkach handlowych;
6. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktdra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkdéw:
a) petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) petni funkcie z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacii
zwigzkowej spdtki z grupy kapitatowej,

e) jej aktywnosc¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki.
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§33.

1. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spoétke.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoétki niezastrzezone przepisami Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej
naleza do zakresu dziatania Zarzadu.

3.  Zarzad Spdtki jest zobowigzany do przedktadania Walnemu Zgromadzeniu wraz ze sprawozdaniem
Zarzadu z dziatalnosci spétki za ubiegty rok obrotowy zaopiniowanego przez Rade Nadzorczg:

i. sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkdw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

ii. sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, o ile bedg miaty zastosowanie
do Spdtki.
§34.
1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu, a w przypadku

Zarzagdu wieloosobowego Prezesa Zarzadu, Wiceprezesow oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Wyboru Wiceprezeséw oraz Cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza dokonuje po przeprowadzeniu
konsultacji z Prezesem Zarzadu.
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2. Strukture oraz kompetencje Zarzadu i jego cztonkéw zatwierdza Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§35.

W umowach pomiedzy Spotkg a cztonkami Zarzadu tudziez w sporach z nimi reprezentuje Spotke Rada
Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§36.

1. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkéw obecnych. W przypadku
rowniej liczby gtoséw - decydujgcym jest gtos Prezesa Zarzadu.

2. Zarzad moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos$¢ (telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna
itp. $rodki techniczne).

§37.

W przypadku Zarzgdu wieloosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki
uprawnieni sg: dziatajgcy tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu (Prezes, Wiceprezesi lub Cztonkowie Zarzadu),
albo jeden cztonek Zarzadu (Prezes, Wiceprezes albo Cztonek Zarzadu) dziatajacy tacznie z prokurentem.

§38.

1. Cztonek Zarzadu i Rady Nadzorczej nie moze bez zgody Spdtki zajmowacd sie interesami
konkurencyjnymi ani uczestniczyé w spotce konkurencyjnej jako wspdinik (spétki cywilnej lub

spotki osobowej) albo cztonek organdw spdtki kapitatowej.

2. Zasiadanie Cztonkow Zarzadu w zarzgdach lub radach nadzorczych spétek spoza grupy kapitatowej
spotki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

3. Przed zawarciem przez spétke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5%
ogolnej liczby gtoséw w Spétce lub podmiotem powigzanym zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej
o wyrazenie zgody na taka transakcje. Rada Nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny
wptywu takiej transakcji na interes spotki. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej
przez Spotke z podmiotami wchodzgcymi w sktad Grupy Kapitatowe;j.

§39.

Organizacje wewnetrzng Spotki okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

RACHUNKOWOSC SPOLKI

§40.

Rokiem obrotowym w Spatce jest rok kalendarzowy.

1.

2.

ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA SPOLKI

§41.

Rozwigzanie Spétki nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w innych przypadkach
wskazanych w Kodeksie spotek handlowych.
Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu jej likwidacji.

16



3.

Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spotki z dodatkiem <w likwidacji>.
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