INFORMACJA O SPEENIANIU WYMOGOW ODPOWIEDNIOSCI INDYWIDUALNEJ
PRZEZ PANA MARIANA MAJCHERA

Rada Nadzorcza Banku Pekao S.A., po przeprowadzeniu oceny odpowiedniosci, przekazuje informacje
o spetnianiu wymogow odpowiedniosci indywidualnej przez pana Mariana Majchera

Ocena zostata dokonana przez Rade Nadzorcza w dniu 2 czerwca 2017 z uwzglednieniem rekomendacji
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Banku Pekao S.A. wydanej na podstawie o$wiadczen i
dokumentow dostarczonych przez pana Mariana Majcher i w oparciu o przeprowadzong przez
zewngtrzng firme doradcza dziatajacg na zlecenie Rady Nadzorczej analize spelnienia kryteriow i
wymagan okre$lonych w ,, Polityce dotyczqcej oceny odpowiedniosci proponowanych i mianowanych
czlonkow Zarzgdu, Rady Nadzorczej i 0sob petnigcych Kluczowe Funkcje w Banku Polska Kasa Opieki
Spotka Akcyjna”. Ponadto w procesie oceny odpowiednio$ci uwzgledniono zalecenia Komisji Nadzoru
Finansowego z dnia 19 maja 2016. dotyczace wymogow, ktore powinny by¢ spetnione przez cztonkoéw
zarzadu i rady nadzorczej banku oraz przepis art. 22aa Prawa Bankowego.

W procesie oceny spetniania przez pana Mariana Majchera wymogow odpowiednio$ci indywidualnej
wziete zostaly pod uwagg nastepujace kryteria i wymagania:

Kwalifikacje zawodowe:

- Wiedza (wyksztatcenie) — absolwent Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach na Wydziale Nauk
Spotecznych oraz Studiow Podyplomowych Zarzadzania Przedsigbiorstwem w Instytucie Organizacji
i Zarzadzania w Warszawie.

- Doswiadczenie (zawodowe) — posiada ponad 30-letnie doswiadczenie zawodowe, kariere rozpoczal
jako pracownik naukowy na Uniwersytecie Slaskim, w latach 1990-1999 po$wiecit si¢ budowie
wolnych mediéw w Polsce, byt wspdtwlascicielem sieci ksiegarn na terenie Katowic, Chorzowa i
Bytomia. Kariere zawodowa w przemysle zaczat w 1999 roku i przez nastgpne 17 lat byt zwigzany z
Grupg CTL Maczki-Bér, pelnigc funkcje Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora
Zarzadzajacego, Dyrektora ds. Infrastruktury oraz Petnomocnika Zarzadu ds. Gospodarki kamieniem.
Rownoczesnie od 2003 roku jest Prezesem Zarzadu Chem Trans Logistic Haldex SA, firmy zajmujacej
si¢ technologicznym odzyskiem wegla kamiennego z opadéw pogorniczych. Piastowat funkce cztonka
Rady Nadzorczej w Agencji Rozwoju Regionalnego w Zorach (Wiceprzewodniczacy RN),
Wojewddzkim Przedsigbiorstwie Energetyki Cieplnej w Legnicy, Kopalni Piasku Maczki-Bor
(Przewodniczacy RN) oraz w Centralnym Os$rodku Informatyki Gornictwa SA w Katowicach, MB
EKO SA w Sosnowcu, Metanet SA w Warszawie, Tauron Czech Energy s.r.o. w Ostrawie, oraz w
Centrali Zaopatrzenia Hutnictwa SA w Katowicach.

- Deklarowane umiejetno$ci niezbedne do wykonywania powierzonej funkcji odpowiednio oraz
wysoko rozwinigte obejmujace: znajomos$¢ regulacji okreslajagcych kompetencje poszczegdlnych
organdw statuowych banku, znajomo$¢ rynkoéw finansowych, w tym znajomos$¢ globalnej dynamiki
systemu ekonomiczno-finansowego, umiejetnos¢ zarzadzania ryzykiem (identyfikacja, ocena,
monitorowanie, kontrola i minimalizacja gtownych rodzajéw ryzyka w dzialalno$ci instytucji
kredytowej/banku), umiejetnos¢ oceny skutecznosci i rozwigzan przyjetych w instytucji
kredytowej/banku, umiejetno$¢ ustanawiania skutecznego zarzadzania, nadzoru i mechanizméw
kontrolnych, umiejetno$¢ kierowania zespotem, doswiadczenie miedyznajodowe i znajomosc rynkow
zagranicznych, doswiadczenie zawodowe na rynku polskim, wynikajace z wieloletniego dos§wiadczenia
zawodowego w przemysle polskim oraz z bogatego doswiadczenia w pracy w radach nadzorczych.

Rekojmia nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkow, w tym zdolnosé do kierowania
si¢ niezalezno$cia osadu -

Reputacje - spetnia na podstawie informacji o braku:
- postepowan karnych i administracyjnych,



- postepowan w kontaktach gospodarczych obecnie lub w przesziosci mogacych mie¢ negatywny
wplyw na reputacje,

- przesziej i obecnej dzialalnosci biznesowej oraz kondycji finansowej mogacych mie¢ negatywny
wplyw na reputacje,

- wpisu do Rejestru Dtuznikow Niewyptacalnych,

- drobniejszych incydentow, ktore z osobna nie majg wpltywu na reputacje, ale tacznie moga wywierac
istotny negatywny wptyw,

- Dziatalno$ci Pozabankowej, ktora mogtaby wptyna¢ negatywnie na reputacje,

Dodatkowe kryteria w zakresie:

- potencjalnych Konfliktow Interesow — nie zidentyfikowano,

- prowadzenia Dziatalno$ci Konkurencyjnej — nie prowadzi,

- zdolnosci poswiecenia wystarczajacej ilosci czasu napetnienie funkcji — spetnia, z uwzglednieniem
liczby funkcji petnionych jednoczes$nie w nastepujacych podmiotach:

- nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 44 ustawy o rachunkowosci
— nie petni,

- podmiotach, w ktérych Bank posiada znaczny pakiet akcji - nie pelni,

- innych podmiotach: Wiceprezes Rady Nadzorczej Centrala Zaopatrzenia Hutnictwa S.A. w
Katowicach.

- non-profit (wolontariat) - nie petni.

Majac powyzsze na uwadze, w $wietle okoliczno$ci zamiaru powotania pana Mariana Majchera do
pehienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku Pekao S.A., Rada Nadzorcza informuje, ze w wyniku
analizy kryteriow i wymagan wskazanych powyzej, stwierdzono, ze pan Marian Majcher spetnia
wymogi odpowiedniosci indywidualnej do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku.

Opinia ta zostala wydana majac na uwadze iz pan Marian Majcher nie sformutowal potrzebe
podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych.

W dokumentach dostarczonych Radzie Nadzorczej przez Pana Mariana Majchera nie znaleziono
informacji potwierdzajacych nastepujace doswiadczenia:

v’ Znajomo$¢ ram i wymogow regulacyjnych dotyczagcych dziatalnoéci  instytucji
kredytowej/banku,

v" Umiejetno$¢ planowania strategicznego oraz zrozumienia strategii biznesowej lub planu
biznesowego instytucji kredytowe/banku i ich realizacji,

v' Umiejetno$¢ analizy sprawozdan finansowych instytucji kredytowej/banku, identyfikacja
najwazniejszych zagadnien w oparciu o te informacje oraz wdrozenia odpowiednich
mechanizméw kontrolnych i srodkow

v' Posiadanie kwalifikacji w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowe;.

Rada Nadzorcza stwierdza ze jesli pan Marian Majcher istotnie nie posiada doswiadczen w wyzej
wymienionym zakresie, w przypadku powotania na cztonka Rady Nadzorczej Banku, sugeruje srodki
naprawcze w postaci szkolen i spotkan z kompetentnymi cztonkami kierownictwa Banku.

Ponadto Rada Nadzorcza dokonata, z uwzglednieniem rekomendacji Komitetu ds. Nominacji i
Wynagrodzen, oceny kryteriow istotnych z perspektywy oceny odpowiednio$ci kolektywnej Rady
Nadzorczej Banku.

Rada Nadzorcza Banku Polska Kasa Opieki S.A.

Otrzymuja:
1. Pan Marian Majcher
2. Akcjonariusz zgtaszajacy: UniCredit S.p.A.



