Zofia Dzik
Absolwentka AE w Krakowie, University of lllinois w Chicago, Szkoly Wyiszej Psychologii Spotecznej w
Warszawie oraz Executive Programs na Stanford oraz INSEAD Business School, posiada tytut MBA
Manchester Business School; mentor, certyfikowany cztonek Association for Project Management (APMP),
eksplorator tematu przywédztwa oraz certyfikowany cztonek The John Maxwell Team, czotowej
miedzynarodowej organizacji zrzeszajacej wybitnych coachéw, treneréw i méwcéw z zakresu przywoédztwa.

W latach 1995-2003 doradca w firmach Arthur Andersen oraz Andersen Business Consulting, Dyrektor Dziatu
Ubezpieczen, réwniez odpowiedzialna za projekty dla sektora ustug finansowych w zakresie: strategii,
skalowalnoéci biznesu, potaczeni, omnichannel, reorganizacji i finanséw.

0d 2003 roku zwigzana z Grupa Intouch Insurance (Grupa RSA) dziatajaca w obszarze fintech, gdzie w latach
2004-2007 sprawowata funkcje Prezesa Zarzadu Towarzystwa Ubezpieczer Link4 S.A. - pierwszego
ubezpieczyciela direct w krajach CEE (start-ups, budowanie marki, CRM, automatyzacja proceséw,
indywidualna ocena ryzyka, nowe technologie, agile, innowacyjne kanaty dystrybucji, przywoédztwo,
czfowiek w pracy, zarzadzanie talentami, sukcesja); w latach 2007-2009 funkcjg cztonka zarzadu Intouch
Insurance B.V. w Holandii oraz CEQ na Europe Centraing i Wschodnia grupy Intouch Insurance. W ramach tej
funkeji byta odpowiedzialna za rozwéj nowych rynkéw: byta przewodniczacg rad nadzorczych spétek: TU
Linkd S.A. (czlonek rady do lipca 2015) i Direct Insurance Shared Services Center w Polsce, Intouch
Strachowanie w Rosji (start up) oraz Direct Pojistovna w Czechach (start up) oraz wiceprzewodniczgca rady
nadzorczej TU na Zycie Link4 Life S.A.

W latach 2006-2008 cztonek zarzgdu Polskiej lzby Ubezpieczeri. W latach 2007-2010 cztonek rady nadzorczej
Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego. W latach 2010 -2016 zasiadafa jako niezaleiny cztonek w
radach nadzorczych nastepujacych spétek: KOPEX S.A. — producent sprzetu gérniczego, Polish Energy
Partners S.A (PEP S.A.), spétka w obszarze energii odnawialnej, 2014-2016 FSCD (Digital University), 2015-
2016 cztonek rady nadzorczej i komitetu audytu AmRest SE — wiodgcy operator w sektorze QSR w Europie,
ponad 1000 restauracji - wiasne brandy i franchasing dla Starbucks, Pizza Hut, KFC; 2012-2016 PKOBP S.A —
wiodacy uniwersalny bank w CEE, gdzie petnita réwniez funkcje wiceprzewodniczacej komitetu audytu i
komitetu nominacji oraz wchodzita w skfad komitetu ryzyka; 2015-2017 InPost — operator ustug kurierskich
i paczkomatowych, gdzie petnita réwniez funkcje przewodniczacej komitetu audytu, 2011-2018 ERBUD S.A.
wiodaca w Polsce firma z branzy budowlanej. Benefit Systems S.A. — innowacyjny integrator ustug
benefitowych dla pracownikéw i operator infrastruktury sportowej.

Od 2010 inwestor i innowator spoteczny, Prezes Zarzadu Humanites, think&Do tank spoteczny, taczacy temat
Cztowieka i Technologii, ktérego celem jest systemowe wsparcie transformacji spotecznej, budowa kapitatu
spotecznego i jakosciowy rozwdj spoteczeristwa w czterech obszarach: Rodzina, Edukacja, Srodowisko Pracy
oraz Swiat Kultury i Mediéw, mentor, autor modelu ,,Spéjnego Przywédztwa™, programu rozwoju lideréw
budujacych angazujace organizacje, dajace pracownikom przestrzer do zintegrowanego Zycia i pobudzania
wewnetrznej motywacji; zatozyciel i dyrektor Akademii Przywodztwa Lideréw O$wiaty; Obecnie takze
niezalezny cztonek rad nadzorczych nastgpujacych spétek: BRW S.A. —wiodacy producent i dystrybutor mebli
w Polsce i w Europie (wiceprzewodniczaca), PKP CARGO S.A. wiodacy w Europie operator logistyczny i
przewoznik cargo w transporcie kolejowym (cztonek komitetu audytu, przewodniczaca komitetu nominagji),
Sanok Rubber S.A. — miedzynarodowy producent wyrobdéw z gumy.

Mezatka, matka trzech synéw. W wolnym czasie wedruje po pustyniach.

Ptynny angielski, dobry rosyjski.

Kontakt: ;.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moicn danycn osobowych w celach rekritacji; zgodnie z Ustawa z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
2 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pbzZniejszymi zmianami).




