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FIRMA
Nazwa: Regnon Spoétka Akcyjna w restrukturyzacji
NIP: 9542180954
Regon: 273696613
KRS: 0000072586

SIEDZIBA I ADRES

siedziba: miasto Katowice
adres: ul. Rozdzienskiego 188C, 40-203 Katowice

MIEJSCE PROWADZENIA DZIALALNOSCI

Centrala Spotki znajduje sie w Katowicach przy ul. Rozdzienskiego 188c,
natomiast centrum logistyczne zlokalizowane jest w Dgbrowie Gorniczej przy
ul. Rozdzienskiego 19.

FORMA PRAWNA

Spotka zostata zawigzana na mocy aktu notarialnego z dnia 13 listopada 1997
roku. Spotka zostata wpisana do rejestru handlowego przez Sad Rejonowy
w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczo-Rejestrowy pod nr RHB 14928 w dniu
25 listopada 1997 roku. Na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego
w Katowicach Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu
6 lutego 2002 roku Spdtka zostata zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000072586. Czas trwania
Spotki zgodnie ze statutem jest nieograniczony. Firma Spétki brzmi Regnon
Spotka Akcyjna w restrukturyzacji, a uprzednio Spotka dziatata kolejno pod
firmami Pronox Technology Spoétka Akcyjna oraz Pronox Spotka Akcyjna.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiotem przewazajacej dziatalnosci Spétki jest PKD 70.10.Z Dziatalnos$¢ firm
centralnych (head offices) i holdingéw, z wytgczeniem holdingédw finansowych.

Statutowy przedmiot dziatalnosci Spétki na dzien 31 grudnia 2016 roku
przedstawiat sie nastepujaco:

1) PKD 26.11.Z Produkcja elementéw elektronicznych,

2) PKD 26.20.Z Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych,

3) PKD 26.30.Z Produkcja sprzetu (tele) komunikacyjnego,

4) PKD 26.40.Z Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku,

5) PKD 28.23.Z Produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wylgczeniem
komputerow i urzadzen peryferyjnych,

6) PKD 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn,

7) PKD 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych,

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku 2



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzaciji w 2016 roku

8) PKD 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

9) PKD 46.19.Z Dziatalnos$¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg towardéw réznego
rodzaju,

10) PKD 46.51.Z Sprzedaz  hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych
i oprogramowania,

11) PKD 47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputerdw, urzadzen peryferyjnych
i oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

12) PKD 47.42.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

13) PKD 49.41.Z Transport drogowy towaréw,

14) PKD 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow,

15) PKD 52.21.Z Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy,

16) PKD 52.22.B Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport srodladowy,

17) PKD 52.23.Z Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lotniczy,

18) PKD 52.24.C Przetadunek towardw w pozostatych punktach przetadunkowych,

19) PKD 52.29.C Dziatalno$¢ pozostatych agencji transportowych,

20) PKD 61.10.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

21) PKD 61.20.Z Dziatalnos¢ w  zakresie telekomunikacji bezprzewodowej,
z wylgczeniem telekomunikacji satelitarnej,

22) PKD 61.30.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej,

23) PKD 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

24) PKD 64.20.Z Dziatalnos¢ holdingdéw finansowych,

25) PKD 64.91.Z Leasing finansowy,

26) PKD 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow,
27) PKD 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,
28) PKD 70.10.Z Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw,
z wylaczeniem holdingdéw finansowych,

29) PKD 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

30) PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych
nauk przyrodniczych i technicznych,

31) PKD 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych,

32) PKD 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe
w mediach drukowanych,

33) PKD 73.12.C Pos$rednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe
w mediach elektronicznych (Internet),

34) PKD 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach,

35) PKD 74.90.Z Pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

36) PKD 79.12.Z Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki,

37) PKD 79.90.C Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

38) PKD 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigqzana z organizacjg targéw, wystaw
i kongresow,
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39) PKD 85.32.A Technika,

40) PKD 85.59.B Pozostate  pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

41) PKD 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych,

42) PKD 95.21.Z Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego
uzytku,

43) PKD 62.01.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

44) PKD 62.03.Z Dziatalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami
informatycznymi,

45) PKD 62.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych,

46) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) i podobna dziatalnosg,

47) PKD 69.20.Z Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe,

48) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzania,

49) PKD 46.71.Z Sprzedaz hurtowa paliw i produktow pochodnych,

50) PKD 64.19.Z Pozostate posrednictwo pieniezne.

Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych,
ujawnionych w rocznym sprawozdaniu finansowym, w szczegdlnosci
opis czynnikow i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majacych
znaczacy wplyw na dziatalnos¢ emitenta i osiagniete przez niego zyski
lub poniesione straty w roku obrotowym, a takze omowienie perspektyw

rozwoju dziatalnosci emitenta przynajmniej w najblizszym roku

obrotowym.
WARTOSC w tys. zt
KAPITAL i
(stan na dzien 31-12-2016)
Kapitat akcyjny 47 720
Kapitat wtasny (34 886)
WSKAZNIKI 2016 2015
EBITDA (1 910) (1 414)
WSKAZNIK RENTOWNOSCI BRUTTO ZE SPRZEDAZY (120 %) (76,4 %)
WSKAZNIK PLYNNOSCI BIEZACE) 0,01 0,01
WSKAZNIK OGOLNEGO ZADtUZENIA 2,61 1,67
WSKAZNIK POKRYCIA ODSETEK (0,56) (0,51)
DANE FINANSOWE 2016 2015
AKTYWA OBROTOWE 698 350
ZOBOWIAZANIA BIEZACE 56 612 52 375
ZYSK ZE SPRZEDAZY (6) (55)
PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY 5 72
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ZOBOWIAZANIA OGOLEM 56 613 52 376
AKTYWA OGOLEM 21727 31 376
ZYSK/STRATA BRUTTO [DZIALALNOSC KONTYNUOWANA] (5 326) (4 226)
ODSETKI 3414 2 807
AMORTYZACIA 2 5

W 2016 roku Emitent uzyskat przychody w zakresie dziatalnosci kontynuowanej
i zaniechanej w wysokosci 2 439 tys. zt, co oznacza wzrost w stosunku do roku
2015 o blisko 14%. W 2016 roku na poziomie jednostkowym Spoétka uzyskiwata
przychody przede wszystkim z wynajmu powierzchni biurowej i magazynowej
w nieruchomosci pofozonej w Dabrowie Gorniczej oraz w mniejszym zakresie
z dziatalnosci handlowej. W okresie sprawozdawczym Zarzad Emitenta
kontynuowat dziatania zmierzajace do dokonania restrukturyzacji oraz sptaty
zobowigzan z tytutu kredytu inwestycyjnego i zobowigzan wobec budzetu.
W toku procesu restrukturyzacyjnego w obszarze majgtkowym, nieruchomosé
w Dabrowie Goérniczej zostata zakwalifikowana do aktywéw przeznaczonych do
sprzedazy, a wszystkie przychody i koszty z nig zwigzane zostaty wykazane jako
dziatalno$¢ zaniechana. W 2016 roku przychody ze sprzedazy na rzecz klientéw
zewnetrznych uzyskane w zakresie dziatalnosci zaniechanej wyniosty 2 434 tys.
zt, przy kosztach sprzedazy w wysokosci 1003 tys. zt oraz kosztach
operacyjnych w kwocie 9 991 tys. zt. Z dziatalnosci kontynuowanej Emitent
odnotowat przychody ze sprzedazy w wysokosci 5 tys. zt., przy czym koszty
uksztattowaty sie na poziomie 829 tys. zt. Emitent uzyskat przychody operacyjne
w wysokosci 329 tys. zt oraz przychody finansowe w wysokosci 33 tys. zt, ktérym
towarzyszyty odpowiednio koszty operacyjne wynoszace 201 tys. zt oraz koszty
finansowe w kwocie 4 663 tys. zt.

W okresie sprawozdawczym Zarzad kontynuowat dziatania majace na celu rozwéj
dziatalnosci Emitenta przy udziale i wspdipracy nowych inwestorow
strategicznych, ktorzy zapewniliby finansowanie tego procesu. Prowadzone byty
zaawansowane, wielostronne negocjacje pomiedzy wierzycielami, inwestorami
i Emitentem, dotyczace petnej restrukturyzacji zobowigzan Regnon S.A. oraz
rozwoju przysztej dziatalnosci biznesowej. Zgodnie z zatozeniami alternatywnym
lub uzupetniajgcym elementem finansowania rozwoju bytyby Srodki, ktére
Emitent uzyskatby w wyniku sprzedazy nieruchomosci w Dgbrowie Gorniczej
z zastrzezeniem, ze wartosc ta zostataby pomniejszona o kwoty przeznaczone na
sptate zobowigzan wobec wierzycieli. W zwigzku ze wszczeciem postepowania
egzekucyjnego przez BGZ BNP Paribas S.A., o czym dluznik zostat zawiadomiony
w dniu 3 sierpnia 2016 roku oraz brakiem finalizacji porozumienia inwestoréw
z Bankiem, w dniu 2 wrzesnia 2016 roku Zarzad Emitenta zitozyt do Sadu
Rejonowego Katowice-Wschdéd w Katowicach, Wydziat X Gospodarczy wniosek
o otwarcie postepowania restrukturyzacyjnego-postepowania sanacyjnego wraz
ze wstepnym planem restrukturyzacyjnym. Celem realizowanych przez Zarzad
dziatan restrukturyzacyjnych jest utrzymanie bytu prawnego Emitenta i jego
zdolnosci do dalszej dziatalnosci operacyjnej, w tym zachowanie marginalnej
czesci majatku, przy osiggnieciu skutku zrestrukturyzowania zobowigzan
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dtuznika. Podstawy planu restrukturyzacyjnego stanowig zatozenia i dziatania
podjete przez Zarzad Emitenta w okresie poprzedzajacym otwarcie postepowania
restrukturyzacyjnego. Majac na uwadze powyzsze, do istotnych czynnikéw, ktére
w najblizszym okresie beda miaty wptyw na funkcjonowanie Emitenta i osiggane
wyniki nalezy zaliczy¢ efektywnos¢ restrukturyzacji oraz sytuacje na rynku
nieruchomosci komercyjnych. Warunkiem kontynuowania dziatalnosci jest
skuteczne przeprowadzenie sadowego procesu sanacyjnego i sptata zalegtych
zobowigzan oraz wypracowanie nowej strategii dziatalnosci przy wykorzystaniu
doswiadczen biznesowych inwestoréw o ktorych pozyskanie Emitent zabiega.
Brak mozliwosci zrealizowania powyzszych celdw niesie zagrozenie w postaci
wszczecia postepowania likwidacyjnego Spoétki.

Przeznaczone do sprzedazy Centrum logistyczne w Dagbrowie Gorniczej stanowi

nieruchomos¢ potozona w Dabrowie Gorniczej przy ulicy Rozdzienskiego 19,

skfadajaca sie z dziatek nr 18/1 i 18/3 o tgcznej powierzchni 56 635 m2. Dla

przedmiotowej nieruchomosci Sqd Rejonowy w Dabrowie Gorniczej, Wydziat VI

Ksigqg Wieczystych prowadzi ksiege wieczystag o numerze KA1D/00035301/9. Na

nieruchomosci posadowione sg nastepujgce budynki:

e jednokondygnacyjny budynek magazynowy wraz z tqcznikiem, o powierzchni
uzytkowej 17 477,50 m2, oddany do uzytkowania w 2008 r.,

¢ dwukondygnacyjny budynek biurowo - socjalny o powierzchni uzytkowej
597,31 m2, przylegly do ww. budynku magazynowego, oddany do
uzytkowania w 2008 r.,

e jednokondygnacyjny budynek produkcyjny z czescig biurowo-socjalng
o powierzchni uzytkowej 2 423,00 m2, oddany do uzytkowania w 2007 r.,

e portiernia i centrala tryskaczowa o powierzchni 78,70 m2, oddane do
uzytkowania w 2008 r.

Rynkowa warto$¢ nieruchomosci wykazana w operacie szacunkowym
sporzadzonym przez rzeczoznawce majatkowego w dniu 22 listopada 2016 roku
wyniosta:

23 745 600,00 zt - przy wycenie dla wymuszonej sprzedazy,
31 660 840,00 zt - przy wycenie w podejsciu dochodowym,
33 087 000,00 zt - przy wycenie w podejsciu poréwnawczym,
30 450 383,00 zt - przy wycenie wg wartosci odtworzeniowej.

Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla
rozwoju przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju
dziatalnosci emitenta co najmniej do konca roku obrotowego
nastepujacego po roku obrotowym, za ktory sporzadzono sprawozdanie
finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem
elementow strategii rynkowej przez niego wypracowanej;

Jak wskazano powyzej, celem realizowanych przez Zarzad dziatan
restrukturyzacyjnych jest utrzymanie bytu prawnego Emitenta i jego zdolnosci do
dalszej dziatalnosci operacyjnej, w tym zachowanie marginalnej czesci majatku,
przy osiggnieciu skutku zrestrukturyzowania zobowigzan dtuznika. Podstawy
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planu restrukturyzacyjnego stanowig zatozenia i dziatania podjete przez Zarzad
Emitenta w okresie poprzedzajacym otwarcie postepowania
restrukturyzacyjnego. Jako najistotniejsze czynniki wewnetrzne i zewnetrzne,
ktére w najblizszym okresie bedg miaty wplyw na funkcjonowanie Emitenta
i osiggane wyniki nalezy zaliczy¢ efektywnos$¢ restrukturyzacji oraz sytuacje na
rynku nieruchomosci komercyjnych. Warunkiem kontynuowania dziatalnosci jest
skuteczne przeprowadzenie sadowego procesu sanacyjnego i sptata zalegtych
zobowigzan oraz wypracowanie nowej strategii dziatalnosci przy wykorzystaniu
doswiadczen biznesowych inwestoréw o ktorych pozyskanie Emitent zabiega.
Brak mozliwosci zrealizowania powyzszych celdw niesie zagrozenie w postaci
wszczecia postepowania likwidacyjnego Spoétki.

Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim
stopniu emitent jest na nie narazony.

1. Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscia Regnon Spdtka Akcyjna
w restrukturyzacji.

1.1 Ryzyko niepowodzenia postepowania sanacyjnego

Postepowanie sanacyjne jest postepowaniem restrukturyzacyjnym, ktére ma
doprowadzi¢ do uzdrowienia  sytuacji gospodarczej dluznika przez
przeprowadzenie dziatan sanacyjnych na podstawie planu restrukturyzacyjnego.
Dziataniami sanacyjnymi sg czynnosci prawne i faktyczne, ktore zmierzajg
do poprawy sytuacji ekonomicznej dtuznika i majg na celu przywrécenie
dtuznikowi zdolnosci do wykonywania zobowigzan, przy jednoczesnej ochronie
przed egzekucjg. Niepewnos¢ co do efektu postepowania restrukturyzacyjnego,
oznaczajaca, ze postepowanie nie zakoAczy sie uprawomocnieniem
postanowienia o zatwierdzeniu ukfadu skutkuje wystgpieniem ryzyka likwidacji
spo6tki diuznika.

1.2 Ryzyko odsetkowe

W zwigzku z trudng sytuacjg Spétki oraz wypowiedzeniem umowy kredytowej
niemozliwe jest efektywne zarzadzanie ryzykiem odsetkowym, ktore $cisle
powigzane jest z ryzykiem ptynnosciowym. Zobowigzania z tytulu
wypowiedzianego kredytu obcigzone sg odsetkami w maksymalnej wysokosci
przewidzianej prawem, a w pozostatych przypadkach zastosowanie majq odsetki
ustawowe.

1.3 Ryzyko ptynnosci

Wystepowanie ryzyka ptynnosci wynika z przyczyn analogicznych jak
w przypadku ryzyka odsetkowego. Ryzyko to zwigzane jest z wypowiedzeniem
umowy kredytowej oraz ograniczonym dostepem do zewnetrznych zrodet
finansowania Spotki, co skutkuje wystepowaniem trudnosci w wywigzywaniu sie
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ze zobowigzan finansowych. Ryzyko piynnosci zostanie ograniczone
w nastepstwie realizacji postepowania sanacyjnego i sprzedazy obiektu
logistycznego w Dabrowie Gérniczej.

1.4 Konkurencja rynkowa

W 2016 roku Spétka konkurowata z innymi podmiotami w sektorze wynajmu
nieruchomosci.

2. Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim prowadzi dziatalnos¢ Regnon
Spotka Akcyjna w restrukturyzacji.

2.1. Ryzyko spadku tempa wzrostu gospodarczego w Polsce

Wedtug wstepnego szacunku produkt krajowy brutto (PKB) w 2016 r. liczony
w cenach statych roku poprzedniego byt realnie wyzszy o 2,8% w pordéwnaniu
z 2015 r., wobec wzrostu o 3,9% w roku 2015. Wartos¢ inwestycji obnizyta sie
w ubiegtym roku o 5,5 %., popyt krajowy wzrost realnie w 2016 r. o 2,8 %,
aw 2015 r. wzrést o 3,4 proc. Spozycie ogétem byto wyzsze o 3,6 %, wobec
wzrostu w 2015r. o 3,0%. W opinii analitykdw obnizenie tempa wzrostu
w stosunku do poprzedniego roku wynika ze spowolnienia inwestycji
infrastrukturalnych finansowanych ze S$rodkéw Unii Europejskiej oraz spadku
tempa dynamiki inwestycji przedsiebiorstw. Wystgpienie tych czynnikdw mogtoby
skutkowa¢ zmniejszeniem popytu na nieruchomosci gospodarcze, a tym
ryzykiem nieuzyskania przez Emitenta oczekiwanej ceny sprzedazy. Majac jednak
na uwadze rowniez miesieczne dane za grudzien 2016 r., mozna oczekiwa¢é, ze
kulminacja spowolnienia gospodarki, szczegdlnie w inwestycjach, miata miejsce
pod koniec ubiegtego roku, a kolejne miesigce przyniosg poprawe koniunktury.

2.2. Ryzyko zwigzane z regulacjami prawnymi

Zagrozeniem dla dziatalnosci Emitenta sg zmieniajace sie przepisy prawa lub
rézne jego interpretacije.

2.3. Ryzyko zwigzane z polityka podatkowg

Duzg zmiennos¢ przepisOw polskiego systemu podatkowego oraz rézne
interpretacje i wykfadnie przepiséw powodujg, ze w przypadku polskiej spotki
zachodzi wieksze ryzyko prowadzenia dziatalnosci niz w przypadku spoiki
dziatajacej w bardziej stabilnych systemach podatkowych.

Interpretacje przepiséw podatkowych ulegajg czestym zmianom, a zaréwno
praktyka organdw skarbowych, jak i orzecznictwo sgadowe w sferze
opodatkowania nie sg jednolite.
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2.4. Ryzyko stop procentowych

Realizowana przez Rade Polityki Pienieznej polityka monetarna wptywa na
polityke kredytowg bankéw komercyjnych, przy czym o ile wzrost stép
procentowych przekfada sie bezposrednio na wzrost kosztu kredytu, to ich
spadek w mniejszym stopniu wptywa na zmniejszenie kosztu kredytu. Spadkowi
stop procentowych towarzyszy bowiem wzrost ustalanych przez kredytodawcow
marz i optat dodatkowych. Podmioty ktére finansowaty swojgq dziatalnosc
$srodkami pochodzacymi z kredytdw sg obcigzane wysokimi catkowitymi kosztami
zwigzanymi z obstugq kredytu, przy czym na szczegdlnie wysokie obcigzenie
narazone sg podmioty w stosunku do ktérych, jak ma to miejsce w przypadku
Emitenta, dokonano wypowiedzenia kredytu. Wypowiedzenie kredytu
udzielonego Spotce przez BNP Paribas Bank Polska S.A. skutkuje wzrostem
kosztow odsetkowych. Po uptywie terminu wypowiedzenia caty kredyt stat sie
wymagalny, a bank naliczat dalsze maksymalne odsetki zgodnie z Ustawq z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny w wysokosci czterokrotnej wartosci stopy
lombardowej (tj. w 2014 roku 16% w skali roku, 12% poczawszy od
9 pazdziernika 2014 roku, 10% od 5 marca 2015 roku), a od 1 stycznia 2016
roku odsetki maksymalne w wysokosci 14% .

Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym

dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej,

z uwzglednieniem informacji w zakresie:

a)postepowania dotyczacego zobowigzan albo wierzytelnosci emitenta
lub jednostki od niego zaleznej, ktorych wartos¢ stanowi co najmniej
10 % kapitatow wiasnych emitenta, z okresleniem: przedmiotu
postepowania, wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia
postepowania, stron wszczetego postepowania oraz stanowiska
emitenta,

b)dwu Iub wiecej postepowan dotyczacych zobowigzan oraz
wierzytelnosci, ktorych t{aczna wartos¢ stanowi odpowiednio co
najmniej 10 % kapitatow wiasnych emitenta, z okresleniem facznej
wartosci postepowan odrebnie w grupie zobowiazan oraz
wierzytelnosci wraz ze stanowiskiem emitenta w tej sprawie oraz,
w odniesieniu do najwiekszych postepowan w grupie zobowiazan
i grupie wierzytelnosci - ze wskazaniem ich przedmiotu, wartosci
przedmiotu sporu, daty wszczecia postepowania oraz stron
wszczetego postepowania.

W sierpniu 2016 roku Spétka ztozyta skarge na czynnosé¢ komornika w sprawie
Km 1725/16 - wszczecie egzekucji z nieruchomosci oraz wezwanie do zaptaty
naleznosci, w zwigzku z nieprawidtowym, w ocenie dtuznika, obliczeniem przez
komornika odsetek.

Zarzad Regnon S.A. w restrukturyzacji we wrzesniu 2016 roku ztozyt w Sadzie

Rejonowym Katowice-Wschdéd w Katowicach, Wydziat X Gospodarczy wniosek
o otwarcie postepowania sanacyjnego. W dniu 27 pazdziernika 2016 roku Sad

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku 9



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzaciji w 2016 roku

Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach, Wydziat X Gospodarczy wydat
postanowienie o otwarciu postepowania sanacyjnego (sygn. akt X GR 21/16/9,
X GRs 4/16/9).

Na dzien 26 pazdziernika 2016 roku zostat sporzadzony spis wierzytelnosci
i zZtozony w Sadzie Rejonowym Katowice-Wschod w Katowicach X Wydziat
Gospodarczy.

Suma wszystkich wierzytelnosci umieszczonych w spisie wierzytelnosci wynosi
54 175 539,92 ztotych.

W dniu 27 pazdziernika 2016 r. Saqd Rejonowy Katowice-Wschdd w Katowicach
X Wydziat Gospodarczy wydat Postanowienie o0 otwarciu postepowania
sanacyjnego Emitenta. Na mocy przedmiotowego postanowienia Sad wyznaczy+t
sedziego-komisarza w osobie SSR Iwony Gzeli, zarzadce w osobie Mirostawa
Mozdzenia oraz zezwolit Spdice na wykonywanie zarzadu nad catoscig
przedsiebiorstwa w zakresie nieprzekraczajgcym zakresu zwykiego zarzadu.
Ponadto Sad okreslit, ze podstawe jurysdykcji Sadu Rejonowego Katowice-
Wschdéd w Katowicach stanowi przepis art. 324 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja
2015 r. - Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. 2015, poz. 978 z pdzn. zm.),
a postepowanie ma charakter gtdwnego postepowania restrukturyzacyjnego.

W sprawach z powddztwa badz przeciwko Regnon S.A. w restrukturyzacji
nie tocza sie przed sadami inne sprawy.

Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz
zich okresleniem wartosciowym i iloSciowym oraz udziatem
poszczegolnych produktow, towardw i ustug (jezeli sq istotne) albo ich
grup w sprzedazy emitenta ogotem, a takze zmianach w tym zakresie
w danym roku obrotowym.

W tabelach przedstawiono przychody w tys. zi. Regnon Spétka Akcyjna
w restrukturyzacji w podziale na gtéwne rodzaje dziatalnosci:

Przychody ze sprzedazy produktéow (struktura rzeczowa - 01.01.2016 - 01.01.2015 -

rodzaje dziatalnosci) 31.12.2016 31.12.2015

- produkty

- ustugi 2 438 2 075

- w tym: od jednostek powigzanych 2 067 867

Dziatalnos$¢ zaniechana -2 434 -2 072

Przychody netto ze sprzedazy

- 4 3

produktéow, razem

Przychody ze sprzedazy towarow i materiatow (struktura 01.01.2016 - 01.01.2015 -

rzeczowa - rodzaje dziatalnosci) 31.12.2016 31.12.2015

- towary 1 69
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- materiaty 0 0
Przychody netto ze sprzedazy 1 69
towarow i materiatéw, razem
- w tym: od jednostek powigzanych 0 0

Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki
krajowe i zagraniczne, oraz informacje o ZzZrédfach zaopatrzenia
w materiaty do produkcji, w towary i ustugi, z okresleniem uzaleznienia
od jednego lub wiecej odbiorcow i dostawcow, a w przypadku gdy udziat
jednego odbiorcy lub dostawcy osiaga co najmniej 10% przychodow ze
sprzedazy ogdétem - nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat
w sprzedazy Iub zaopatrzeniu oraz jego formalne powiazania
Z emitentem

W 2016 roku Spotka prowadzita sprzedaz wytacznie na rynku krajowym.

W tabelach przedstawiono przychody ze sprzedazy produktéw, towardéw
i materiatdw w tys. zt. Regnon Spdtka Akcyjna w restrukturyzacji wg struktury
geograficznej:

- z . 01.01.2016 - 01.01.2015 -
Przychody ze sprzedazy produktow (struktura terytorialna) 31.12.2016 31.12.2015
a) kraj 2 438 2 075
b) eksport
Przycho«lzly netto ze sprzedazy 2 438 2 075
produktow, razem
- w tym: od jednostek powigzanych 2 067 867
Przychody ze sprzedazy towarow i materiatow (struktura 01.01.2016 - 01.01.2015 -
terytorialna) 31.12.2016 31.12.2015
a) kraj 1 69
b) eksport
Przychody netto ze sprzedazy
PR g 1 69
towarow i materiatéw, razem
- w tym: od jednostek powigzanych 0 0
W 2016 roku wystepowato uzaleznienie Regnon Spdétka  Akcyjna

w restrukturyzacji od nastepujacych odbiorcéw,

Spoétki przekroczyt 10 %:

ktérych udziat w sprzedazy

Nazwa Odbiorcy Udziat w sprzedazy Spotki [%]

Formalne powiazania ze Spoétka

Konsilo Sp. z o.0. 42,00 %

Podmiot zalezny

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku
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Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci emitenta,
w tym znanych emitentowi umowach zawartych pomiedzy
akcjonariuszami, umowach ubezpieczenia, wspoétpracy lub kooperacji.

Spétka Ergomed sp. z 0.0. w wyniku zawarcia umowy cywilnoprawnej z dnia
15 stycznia 2016 r., zbyta 238 601 akcji Emitenta. Przed zbyciem akcji Ergomed
sp. z 0.0. posiadata 477 192 akcji spotki Regnon S.A., dajacych 477 192 gtosow,
co stanowito 9,99% udziatu w kapitale oraz 9,99% udziatu w gtosach na WZA
w Spétce. Po zbyciu akcji w dniu 15 stycznia 2016 r. Ergomed sp. z o.o.
posiadata tgcznie 238 591 akcje spdtki Regnon S.A. dajacych 238 591 gtosow, co
stanowito 4,99% udziatu w kapitale oraz 4,99% udzialu w gtosach na WZA
w Spétce Regnon S.A.

Spétka Wiwex invest s.r.0. z siedzibg w Trinec (Czechy) na podstawie umowy
cywilnoprawnej z dnia 26 stycznia 2016 r. zbyta 238 550 akcji Emitenta. Przed
zbyciem akcji z dnia 26 stycznia 2016 r. Wiwex invest s.r.o. posiadata 477 088
akcji spétki Regnon S.A., dajacych 477 088 gtoséw, co stanowito 9,99% udziatu
w kapitale oraz 9,99% udziatu w gtosach na WZA Regnon S.A. Po zbyciu akcji
w dniu 26 stycznia 2016 r. Wiwex invest s.r.0. posiadata tqcznie 238 538 akcje
spotki Regnon S.A. dajgce 238.538 gtosdw, co stanowito 4,99% udziatu
w kapitale oraz 4,99% udziatu w gtosach na WZA w Spodice Regnon S.A.

Spétka Wiwex invest s.r.0. z siedzibg w Trinec (Czechy) na podstawie umowy
cywilnoprawnej z dnia 28 stycznia 2016 r. nabyta 73 811 akcji Emitenta. Przed
nabyciem akcji z dnia 26 stycznia 2016 r. Wiwex invest s.r.0. posiadata 238 538
akcji spétki Regnon S.A., dajacych 238 538 gtoséw, co stanowito 4,99% udziatu
w kapitale oraz 4,99% udziatu w gtosach na WZA Regnhon S.A. Po nabyciu akcji
w dniu 28 stycznia 2016 r. Wiwex invest s.r.0. posiadata fqcznie 238 538 akcje
spotki Regnon S.A. dajgace 312 349 gtosdw, co stanowito 6,55% udziatu
w kapitale oraz 6,55% udziatu w gtosach na WZA w Spoétce Regnon S.A.

Spotka Praktiker Real Estate Polska sp. z 0.0. na podstawie umowy
cywilnoprawnej z dnia 9 marca 2016 r. zbyta 73 748 akcji Emitenta. Przed
zbyciem akcji z dnia 9 marca 2016 r. Praktiker Real Estate Polska sp. z o.0.
posiadata 312 349 akcji spétki Regnon S.A., dajacych 312 349 gtoséw, co
stanowito 6,54% udziatu w kapitale oraz 6,54% udziatu w gtosach na WZA
Regnon S.A. Po zbyciu akcji w dniu 9 marca 2016 r. Praktiker Real Estate Polska
sp. z 0.0. posiadata tgcznie 238 601 akcje spotki Regnon S.A. dajace 238 601
gtosdw, co stanowito 4,99% udziatu w kapitale oraz 4,99% udziatu w gtosach na
WZA w Spoétce Regnon S.A.

Spotka "Instytut Technik Multimedialnych" sp. z 0.0. na podstawie umowy
cywilnoprawnej z dnia 5 sierpnia 2016 r. nabyfa 239 877 akcji Emitenta. Przed
nabyciem akcji z dnia 5 sierpnia 2016 r. "Instytut Technik Multimedialnych"
sp. z 0.0. nie posiadat akcji spotki Regnon S.A. Po nabyciu akcji w dniu 5 sierpnia
2016 r. "Instytut Technik Multimedialnych" sp. z 0.0. posiadata tqcznie 239 877
akcje spétki Regnon S.A. dajgce 239 877 gtosdw, co stanowito 5,02 % udziatu
w kapitale oraz 5,02 % udziatu w gtosach na WZA w Spétce Regnon S.A.
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Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta
zinnymi podmiotami oraz okreslenie jego gfdwnych inwestycji
krajowych i zagranicznych (papiery wartosciowe, instrumenty
finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym
inwestycji kapitatlowych dokonanych poza jego grupa jednostek
powiazanych oraz opis metod ich finansowania.

Schemat Grupy kapitatowej Regnon Spétka Akcyjna wraz z oznaczeniem udziatu
Emitenta na dzieh 31 grudnia 2016 roku przedstawia ponizszy diagram:

Regnon Spoétka Akcyjna
w restrukturyzacji

Konsilo
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
100,00 %

Spotka powstata w listopadzie 1997 roku pod firmg Procom S.A., ktéra zostata
zmieniana kolejno na Pronox Technology S.A., Pronox S.A. i obecnie
obowigzujaca Regnon Spotka Akcyjna w restrukturyzacji. Dziatalnos¢ w zakresie
lokalnej dystrybucji podzespotdéw komputerowych rozpoczeta w lutym 1998
roku. W dniu 27 marca 2013 roku Emitent zawart umowe spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig pod firma Konsilo Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach (Spodtka
zalezna). Kapitat zakfadowy Spéitki zaleznej wynosi 5 000,00 zt. Utworzenie
sp6tki Konsilo Sp. z 0.0. nastgpito w celu realizacji obstugi prawno - rachunkowej
Emitenta w procesie restrukturyzacji. Podstawowym przedmiotem dziatalnosci
Spotki zaleznej jest dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe
oraz pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania. Regnon S.A. objat w zawigzanym podmiocie 100 udziatéw
w kapitale zaktadowym, o wartosci po 50,00 zt kazdy i tagcznej wartosci 5 000,00
zt oraz pokryt je w catosci wktadem pienieznym.

Transakcje z jednostkg powigzang odbywajgq sie na zasadach rynkowych. Ze
spbtkq zawierane byly transakcje sprzedazy towardw, ustug magazynowych
i ksiegowych.

Informacje o transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostke od
niego zalezna z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz
rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami okreslajacymi charakter
tych transakcji - obowiazek uznaje sie za spetniony poprzez wskazanie
miejsca zamieszczenia informacji w sprawozdaniu finansowym.
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W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem emitent nie zawierat z podmiotami
powigzanymi transakcji na innych warunkach niz rynkowe.

Informacje o =zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku
obrotowym umowach dotyczacych kredytow i pozyczek, z podaniem co
najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty
i terminu wymagalnosci;

W okresie sprawozdawczym nie wystapito zaciggniecie lub wypowiedzenie umow
dotyczacych kredytéw i pozyczek. Emitent jest zobowigzanym z tytutu
wypowiedzianej w pazdzierniku 2013 roku przez BNP Paribas Bank Polska S.A.
z siedzibg w  Warszawie (Bank) wumowy o kredyt nieodnawialny
nr WAR/2321/07/144/CB z dnia 18 maja 2007 r. wraz z pdzn. zm. Wobec
powyzszego kredyt stat sie wymagalny w catosci z uptywem trzydziestodniowego
terminu  wypowiedzenia. Wypowiedzenie umowy nastgpito w zwigzku
z zalegtosciami w sptacie zadiluzenia. Zadtuzenie Spétki wobec Banku z tytutu
kredytu udzielonego na podstawie przedmiotowej umowy wedtug stanu na dzien
sporzadzenia wypowiedzenia wynosito 34 565 999,84 zt (trzydziesci cztery
miliony pieéset szes$cédziesigt pieé tysiecy dziewiecset dziewieddziesigt dziewied
ztotych  84/100). Wypowiedzenie umowy skutkuje wzrostem kosztow
odsetkowych. Po uptywie terminu wypowiedzenia cato$¢ kredytu stata sie
wymagalna, a Bank jest uprawniony do naliczania dalszych odsetek
maksymalnych.

W dniu 3 sierpnia 2016 roku wptyneto do Spotki zawiadomienie o wszczeciu na
wniosek Banku BGZ BNP Paribas S.A. z siedzibag w Warszawie (Bank, Wierzyciel)
postepowania egzekucyjnego na podstawie tytulu wykonawczego - Bankowego
tytutu egzekucyjnego nr 40/KRA/2014 z dnia 24 lutego 2014 roku zaopatrzonego
w klauzule wykonalnosci - w ktéorym zasgdzono od Emitenta na rzecz Banku
naleznos¢ gtébwng w wysokosci 29 192 599,85 zt, odsetki do 15 lipca 2016 roku
w wysokosci 20 279 732,34 zt, koszty procesu w wysokosci 194,00 zi, optate
egzekucyjng w wysokosci 102 258,60 zt, podatek VAT w wysokosci 23 419,48 zi,
wydatki gotéwkowe w wysokosci 29,47 zt. Komornik Sadowy zawiadomit
Emitenta o wszczeciu egzekucji z rachunkéow bankowych, wierzytelnosci,
ruchomosci w postaci zespotu linii montazowych oraz nieruchomosci potozonej
w Dabrowie Gorniczej przy ul. Rozdzienskiego, dla ktorej Sad Rejonowy
w Dabrowie Goérniczej prowadzi ksiege wieczystg o} numerze
KW KA1D/00035301/9 oraz wezwat do zaptaty naleznosci w ciggu dwdch tygodni
pod rygorem przystgpienia do opisu i oszacowania nieruchomosci.

Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze
szczegolnym uwzglednieniem pozyczek udzielonych jednostkom
powiazanym emitenta, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju
i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci.
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W okresie sprawozdawczym Spétka nie udzielata pozyczek.

Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym
poreczeniach i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem poreczen
i gwarancji udzielonych jednostkom powiazanym emitenta.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Regnon Spédtka Akcyjna
w restrukturyzacji nie udzielita i nie otrzymata poreczen i gwarancji.

W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym
raportem - opis wykorzystania przez emitenta wplywow z emisji do
chwili sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci.

W okresie sprawozdawczym Spoétka nie emitowata papierdw wartosciowych.

Objasnienie roznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi
w raporcie rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na
dany rok.

Emitent nie publikowat prognoz wynikéw na 2016 rok.

Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi, ze szczegdélnym uwzglednieniem zdolnosci wywigazywania
sie z zaciagnietych zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen
i dziatan, jakie emitent podjat Iub zamierza podja¢ w celu
przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Majac na uwadze ograniczone zasoby s$rodkéw finansowych Zarzad Spotki
koncentruje swoje dziatania na utrzymaniu biezacej zdolnosci do dziatalnosci
operacyjnej oraz obstudze zwigzanych z nig zobowigzan.

W dniu 2 wrzes$nia 2016 roku Emitent ztozyt do Sadu Rejonowego Katowice-
Wschdéd w Katowicach, Wydziat X Gospodarczy wniosek o otwarcie postepowania
restrukturyzacyjnego - postepowania sanacyjnego wraz ze wstepnym planem
restrukturyzacyjnym. Bezposredniq przyczyng ziozenia wniosku o otwarcie
postepowania restrukturyzacyjnego byto wszczecie postepowania egzekucyjnego
przez BGZ BNP Paribas S.A., o czym dtuznik zostat zawiadomiony w dniu
3 sierpnia 2016 roku oraz brak finalizacji porozumienia inwestoréw z bankiem.

Warunkiem kontynuowania dziatalnosci jest skuteczne przeprowadzenie procesu
restrukturyzacji i sptaty zalegtych zobowigzan oraz wypracowanie nowej strategii
dziatalnosci. Brak mozliwosci zrealizowania powyzszych celdéw niesie zagrozenie
w postaci likwidacji Spofki.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, w porownaniu do wielkosci posiadanych srodkow,
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Zz uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej
dziatalnosci.

Spétka nie sformutowata zamierzen inwestycyjnych.

Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik
z dziatalnosci za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych
czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiagniety wynik.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity zdarzenia o nietypowym charakterze
o0 wptywajace na wynik z dziatalnosci.

Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem
emitenta i jego grupa kapitatowa.

W okresie sprawozdawczym nie nastgpity istotne zmiany w podstawowych
zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta i jego Grupa kapitatowa.
W wydanym w dniu 27 pazdziernika 2016 r. Postanowieniu o otwarciu
postepowania sanacyjnego Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach
X Wydziat Gospodarczy wyznaczyt sedziego-komisarza w osobie SSR Iwony Gzeli,
zarzadce w osobie Mirostawa Mozdzenia oraz zezwolit Spoétce na wykonywanie
zarzadu nad catoscig przedsiebiorstwa w zakresie nieprzekraczajgcym zakresu
zwyktego zarzadu.

Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia
z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwofanie
lub zwolnienie nastepuje z powodu pofaczenia emitenta przez przejecie

Emitent nie zawieral z osobami zarzadzajagcymi umow przewidujacych
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje
z powodu pofaczenia emitenta przez przejecie.

Wartos¢ wynagrodzen, nagrod Ilub korzysci, w tym wynikajacych
z programow motywacyjnych Ilub premiowych opartych na kapitale
emitenta, w tym programoéw opartych na obligacjach z prawem
pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu,
naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wypfaconych, naleznych Ilub
potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z osob zarzadzajacych
i nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na
to, czy odpowiednio byly one zaliczane w koszty, czy tez wynikaty
z podziatu zysku; w przypadku gdy emitentem jest jednostka
dominujaca, wspdlnik jednostki wspoéitzaleznej lub znaczacy inwestor -
oddzielnie informacje o wartosci wynagrodzen i nagréd otrzymanych
z tytutu petnienia funkcji we wifadzach jednostek podporzadkowanych;
jezeli odpowiednie informacje zostaly przedstawione w sprawozdaniu
finansowym - obowiazek uznaje sie za spetfniony poprzez wskazanie
miejsca ich zamieszczenia w sprawozdaniu finansowym.
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Wartos$¢ wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Regnon S.A. w restrukturyzacji za okres
od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

imie i nazwisko petniona funkcja wynagrodzenie [zt]
Adam Wysocki Prezes Zarzadu 198 000,00
Barbara Konrad-Dziwisz Cztonek Zarzadu 158 400,00
Suma 356 400,00

Cztonkom Rady Nadzorczej w 2016 roku nie przyznano wynagrodzen.

Okreslenie {tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji
(udziatéw) emitenta oraz akcji i udziatow w jednostkach powiazanych
emitenta, bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych
emitenta (dla kazdej osoby oddzielnie).

Akcje Regnon Spotki Akcyjnej w restrukturyzacji bedace w posiadaniu oséb
zarzadzajacych i nadzorujgcych emitenta na dzien 31 grudnia 2016 roku.

imie i nazwisko petniona funkcja liczba akcji
Adam Wysocki Prezes Zarzadu 0
Barbara Konrad - Dziwisz Cztonek Zarzadu 0
Aleksandra Betdyga Cztonek Rady Nadzorczej 0
Tomasz Karczewski Cztonek Rady Nadzorczej 0
Filip Sinkiewicz Cztonek Rady Nadzorczej 0

Informacja o wszelkich zobowiazaniach wynikajacych z emerytur
i Swiadczen o podobnym charakterze dla bytych osob zarzadzajacych,
nadzorujacych albo bytych cztonkow organow administrujacych oraz
o zobowiazaniach zaciagnietych w zwiazku z tymi emeryturami, ze
wskazaniem kwoty ogotem dla kazdej kategorii organu;

Spotka nie posiada zobowigzan wynikajacych z emerytur i $wiadczen
o podobnym charakterze dla bytych oséb zarzadzajacych, nadzorujacych albo
byltych czionkéw organdéw administrujgcych oraz zobowigzann zaciggnietych
w zwigzku z emeryturami tego rodzaju.

Wskazanie Akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio Ilub posrednio
poprzez podmioty zalezne co najmniej 5% ogélnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu Spoétki na dzien 31 grudnia 2016 roku.

liczba akcji liczba
posiadanych % kapitatu ez % gtosow
bezposrednio | zaktadowego na WZA
lub posrednio

imie i nazwisko/Firma

rodzaj posiadania gltosé6w na WZA
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Jamstar sp. z 0.0. 477 203 9,99 477 203 9,99
Stronger sp. z 0.0. 476 843 9,99 476 843 9,99
Wiwex invest s.r.o. 464 524 9,73 464 524 9,73
;Iz.s(?/tut Technik Multimedialnych” sp. 239 877 5,03 239 877 5,03
Pozostali (<5% gtoséw na WZA) 3113 593 65,26 3113 593 65,26
Ogotem 4772 040 100,00 4772 040 100,00

Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych
po dniu bilansowym), w wyniku ktorych moga w przyszfosci nastapic
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy.

Emitentowi nie sg znane jakiekolwiek umowy w wyniku ktéorych mogg
W przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy.

Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych.

W 2016 roku w Regnon Spodtka Akcyjna w restrukturyzacji nie funkcjonowat
system kontroli programéw akcji pracowniczych.

Informacje o:

a)dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym
do badania sprawozdan finansowych, o dokonanie badania Iub
przegladu sprawozdania finansowego Iub skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata zawarta ta
umowa,

b)wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, wypfaconym Ilub naleznym za rok obrotowy odrebnie
za:
- badanie rocznego sprawozdania finansowego,
- inne ustugi poswiadczajace, w tym przeglad sprawozdania

finansowego,

- ustugi doradztwa podatkowego,
— pozostate ustugi,

c)informacje okreslone w lit. b nalezy podac takze dla poprzedniego
roku obrotowego,

d)obowiazek okreslony w lit. a-c uznaje sie za spetniony poprzez
wskazanie miejsca zamieszczenia informacji w sprawozdaniu
finansowym.
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W dniu 18 lipca 2016 roku Spoétka zawarta z podmiotem Kancelaria Porad

Finansowo — Ksiegowych dr Piotr Rojek Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

z siedzibg w Katowicach przy ul. Konduktorskiej 33 umowe, ktérej przedmiotem

jest przeglad i badanie jednostkowego sprawozdania finansowego realizowane

w trzech etapach:

- przeglad sprawozdania finansowego sporzadzonego wediug stanu na dzien
30 czerwca 2016 roku

- obserwacja spisu z natury,

- badanie rocznego sprawozdania finansowych sporzadzonego wedtug stanu na
dzien 31 grudnia 2016 roku.

Ustalono optate za dokonanie przegladu sprawozdania finansowego

sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz badania

sprawozdania finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31 grudnia

2016 roku w wysokosci 6 500,00 zt powiekszonej o podatek VAT zgodny

obowigzujacymi przepisami.

Ponadto Regnon S.A. zawarta w dniu 18 lipca 2016 roku z wyzej wymienionym

podmiotem umowe, ktérej przedmiotem jest przeglad i badanie

skonsolidowanego sprawozdania finansowego realizowane w dwéch etapach:

- przeglad potrocznego  skonsolidowanego  sprawozdania  finansowego
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2016 roku,

- badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowych
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku.

Ustalono optate za dokonanie przegladu skonsolidowanego sprawozdania

finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz

badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego wediug

stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku w wysokosci 6 000,00 zt powiekszonej

o podatek VAT zgodny obowigzujgcymi przepisami.

W dniu 9 lipca 2015 roku Spétka zawarta z podmiotem Kancelaria Porad

Finansowo — Ksiegowych dr Piotr Rojek Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

z siedzibq w Katowicach przy ul. Konduktorskiej 33 umowe, ktdrej przedmiotem

jest przeglad i badanie jednostkowego sprawozdania finansowego realizowane

w trzech etapach:

- przeglad sprawozdania finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien
30 czerwca 2015 roku

- obserwacja spisu z natury,

- badanie rocznego sprawozdania finansowych sporzadzonego wedtug stanu na
dzien 31 grudnia 2015 roku.

Ustalono optate za dokonanie przegladu sprawozdania finansowego

sporzgdzonego wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2015 roku oraz badania

sprawozdania finansowego sporzadzonego wediug stanu na dzien 31 grudnia

2015 roku w wysokosci 6 500,00 zt powiekszonej o podatek VAT zgodny

obowigzujgcymi przepisami.
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Ponadto Regnon S.A. zawarta w dniu 9 lipca 2015 roku z wyzej wymienionym

podmiotem umowe, ktorej przedmiotem jest przeglad i badanie

skonsolidowanego sprawozdania finansowego realizowane w dwéch etapach:

- przeglad pofrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2015 roku,

- badanie rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowych
sporzadzonego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku.

Ustalono optate za dokonanie przegladu skonsolidowanego sprawozdania

finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2015 roku oraz

badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego wediug

stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku w wysokosci 6000,00 zt powiekszonej

o0 podatek VAT zgodny obowigzujgcymi przepisami.

Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastapity
w roku obrotowym, a takze po jego zakornczeniu, do dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego.

W dniu 7 stycznia 2016 roku wptyneta do Spétki rezygnacja Pana Radostawa
Rasaty - Cztonka Rady Nadzorczej Emitenta - z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
Spétki z dniem 22 grudnia 2015 roku. Pan Radostaw Rasata wskazat jako
przyczyne rezygnacji objecie innego stanowiska zarzadczego w spétce handlowej
i wynikajacy z tego faktu zakaz konkurenciji i pracy w jakiejkolwiek innej spoice
handlowej.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 29 czerwca 2016 roku dziatajac na
podstawie art. 396 § 5 Kodeksu spotek handlowych postanowito o uzyciu kapitatu
zapasowego Spotki w kwocie 47 533 462,16 ziotych (czterdziesci siedem
miliondw piecset trzydziesci trzy tysigqce czterysta szesédziesigt dwa ziote
szesnascie groszy) na pokrycie strat z lat ubiegtych.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki w dniu 29 czerwca 2016 roku dziatajac na
podstawie przepiséw art. 433 § 2, art. 444, art. 445 oraz art. 447 Kodeksu
spétek handlowych uchwalito, iz Zarzad jest upowazniony do podwyzszania
kapitatu zakladowego Spodtki przez emisje nowych akcji o tgcznej wartosci
nominalnej nie wiekszej niz 35 790 300,00 zt (trzydziesci pie¢ milionow
siedemset dziewieddziesiat tysiecy trzysta ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz
3 579 030 (trzy miliony pieéset siedemdziesigt dziewie¢ tysiecy trzydziesci) akcji
zwyktych na okaziciela nowych serii o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesiec¢
ztotych) kazda, w drodze jednego Iub wielokrotnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego w granicach okreslonych powyzej (kapitat docelowy) dokonywanych
w ramach ofert prywatnych skierowanych do indywidualnych adresatéw, w liczbie
nie wiekszej niz 149 os6b, wytypowanych wedtug uznania Zarzadu Spéiki.
Zarzad upowazniony jest do wydania akcji nowych serii za wktady pieniezne lub
niepieniezne. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zaktadowego oraz
do emitowania nowych akcji w ramach kapitatu docelowego obowigzuje do dnia
31 maja 2019 roku. Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akcji
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w ramach kapitatu docelowego wymaga uprzedniej uchwaty Rady Nadzorczej
akceptujacej dang emisje. Cena emisyjna akcji nowych serii zostanie ustalona
przez Zarzad Spétki i wymaga zgody Rady Nadzorczej. Za zgodg Rady
Nadzorczej, Zarzad w ramach upowaznienia do podwyzszania kapitatu
zakladowego w ramach kapitatu docelowego moze emitowac nieodptatne
warranty subskrypcyjne zamienne na akcje z terminem wykonania prawa zapisu
uptywajacym nie podzniej niz okres na ktory zostalo udzielone Zarzadowi
upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zakltadowego w ramach kapitatu
docelowego. Na jeden warrant subskrypcyjny przypada¢ bedzie jedna akcja
nowej serii. Upowaznia sie Zarzad do wyfaczenia za zgoda Rady Nadzorczej
prawa poboru nowych akcji na okaziciela nowych serii przez dotychczasowych
akcjonariuszy dotyczacego kazdego podwyzszenia kapitatlu zaktadowego
w granicach kapitatu docelowego lub w zwigzku z wykonaniem praw z warrantéw
subskrypcyjnych oraz do dokonywania zmian w Statucie w zwigzku z realizacjg
uprawnien wskazanych w uchwale.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki w dniu 29 czerwca 2016 roku podjeto
uchwate w sprawie emisji obligacji zamiennych na akcje w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego, wytaczenia w catosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do obligacji zamiennych i akcji.
Spotka po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej wyemituje obligacje o tacznej
wartosci nominalnej nie wiekszej niz 55 000 000,00 zt (stownie: piecdziesigt piec¢
miliondw ztotych) o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ ziotych) kazda,
zamienne na akcje zwykte na okaziciela Spoétki o tacznej wartosci nominalnej nie
wiekszej niz 55 000 000,00 zt (stownie: pieédziesigt pie¢ milionédw ziotych).
Walne Zgromadzenie upowaznito i zobowigzato Zarzad do podjecia wszystkich
czynnosci faktycznych i prawnych majacych na celu wykonanie przedmiotowej
uchwaty.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki w dniu 29 czerwca 2016 roku odwotato ze
sktadu Rady Nadzorczej Pana Cezarego Liskiewicza. Jednoczesnie Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki powotato z dniem 29 czerwca 2016 roku w skifad
Rady Nadzorczej na okres biezgacej kadencji Panig Aleksandre Betdyge oraz Pana
Ireneusza Wilka.

W dniu 29 czerwca 2016 roku Rada Nadzorcza Emitenta dziatajgc na podstawie
§ 10 ust. 3 pkt 2 Statutu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami
zawodowymi wybrata Kancelarie Porad Finansowo-Ksiegowych dr Piotr Rojek
Spotka  z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w  Katowicach
ul. Konduktorska 33 do przeprowadzenia badania jednostkowego sprawozdania
finansowego Emitenta i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej sporzadzonego wedtug stanu na dziedn 31 grudnia 2016 roku oraz
przegladu podtrocznego sprawozdania finansowego Emitenta i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej sporzadzonego wediug stanu na
dzien 30 czerwca 2016 roku. Umowy z podmiotem uprawnionym do badania
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sprawozdan finansowych zawarto na okres niezbedny do wykonania wyzej
wymienionych czynnosci. Kancelaria Porad Finansowo-Ksiegowych dr Piotr Rojek
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig zostata wpisana na liste podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod nr 1695. Podmiot
prowadzit w latach ubiegtych przeglady i badania sprawozdan finansowych Spéiki
i Grupy Kapitatowej.

W dniu 3 sierpnia 2016 roku wptyneto do Spétki zawiadomienie o wszczeciu na
wniosek Banku BGZ BNP Paribas S.A. z siedzibg w Warszawie (Bank, Wierzyciel)
postepowania egzekucyjnego na podstawie tytulu wykonawczego - Bankowego
tytutu egzekucyjnego nr 40/KRA/2014 z dnia 24 lutego 2014 roku zaopatrzonego
w klauzule wykonalnosci - w ktorym zasgdzono od Emitenta na rzecz Banku
naleznos¢ gtdowng w wysokosci 29 192 599,85 zt, odsetki do 15 lipca 2016 roku
w wysokosci 20 279 732,34 zt, koszty procesu w wysokosci 194,00 zi, optate
egzekucyjng w wysokosci 102 258,60 zt, podatek VAT w wysokosci 23 419,48 zt,
wydatki gotéwkowe w wysokosci 29,47 zt. Komornik Sadowy zawiadomit
Emitenta o wszczeciu egzekucji z rachunkéw bankowych, wierzytelnosci,
ruchomosci w postaci zespotu linii montazowych oraz nieruchomosci potozonej
w Dabrowie Gorniczej przy ul. Rozdzienskiego, dla ktorej Sad Rejonowy
w Dabrowie  Goérniczej prowadzi ksiege wieczystg o numerze KW
KA1D/00035301/9 oraz wezwat do zaptaty naleznosci w ciggu dwéch tygodni pod
rygorem przystgpienia do opisu i oszacowania nieruchomosci. Zobowigzanie
Emitenta wobec Banku wynika z wypowiedzianego w dniu 4 pazdziernika 2013
roku kredytu udzielonego Spoétce przez Bank na podstawie umowy o kredyt
nieodnawialny nr WAR/2321/07/144/CB z dnia 18 maja 2007 r. wraz z pézn. zm.

W dniu 2 wrzesnia 2016 roku Zarzad Emitenta ztozyt do Sadu Rejonowego
Katowice-Wschdod w Katowicach, Wydziat X Gospodarczy wniosek o otwarcie
postepowania restrukturyzacyjnego - postepowania sanacyjnego wraz ze
wstepnym planem restrukturyzacyjnym. Bezposrednigq przyczyng zlozenia
wniosku o otwarcie postepowania restrukturyzacyjnego byto wszczecie
postepowania egzekucyjnego przez BGZ BNP Paribas S.A., o czym dtuznik zostat
zawiadomiony w dniu 3 sierpnia 2016 roku oraz brak finalizacji porozumienia
inwestoréw z bankiem.

W dniu 20 wrzesnia 2016 roku wptyneta do Spoéitki rezygnacja Pana Ireneusza
Wilka z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Emitenta ze skutkiem
natychmiastowym.

W dniu 27 pazdziernika 2016 roku Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach
X Wydziat Gospodarczy wydat Postanowienie o otwarciu postepowania
sanacyjnego Emitenta. Na mocy przedmiotowego postanowienia Sad wyznaczyt
sedziego-komisarza w osobie SSR Iwony Gzeli, zarzagdce w osobie Mirostawa
Mozdzenia oraz zezwolit Spdice na wykonywanie zarzadu nad catoscig
przedsiebiorstwa w zakresie nieprzekraczajgcym zakresu zwyktego zarzadu.
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Ponadto Sad okreslit, ze podstawe jurysdykcji Saqdu Rejonowego Katowice-
Wschdéd w Katowicach stanowi przepis art. 324 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja
2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. 2015, poz. 978 z pé6zn. zm.),
a postepowanie ma charakter gtéwnego postepowania restrukturyzacyjnego.

W dniu 19 grudnia 2016 roku Pani Agnieszka Wielgus ztozyta rezygnacje
z pehienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

Informacja o wazniejszych osiagnieciach w dziedzinie badan i rozwoju.

W 2016 roku Spétka nie prowadzita prac badawczo-rozwojowych.

Informacja o nabyciu udziatow (akcji) wtasnych, a w szczegodlnosci celu
ich nabycia, liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka czes¢
kapitatu zaktadowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy
tych udziatow (akcji) w przypadku ich zbycia.

W okresie sprawozdawczym Emitent nie nabywat ani nie zbywat akcji wtasnych.
Informacja o posiadanych przez jednostke oddziatach (zaktadach).
Spotka nie posiada oddziatow lub zaktadow.

Informacja o instrumentach finansowych w zakresie:

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakiécen przeptywow
srodkow pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie
narazona jest jednostka,

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania
ryzykiem finansowym, {acznie z metodami zabezpieczenia
istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktorych stosowana
jest rachunkowos¢ zabezpieczen.

Kategorie aktywow finansowych i zobowigzan finansowych.

W ocenie Zarzadu sprawozdanie z sytuacji finansowej wraz z notami ujawnia
poszczegdlne kategorie instrumentéow finansowych w sposdb umozliwiajacy
uzytkownikom sprawozdania finansowego zrozumienie wptywu instrumentéw
finansowych na jej sytuacje finansowa i wyniki.

Wartos¢ godziwa

W opinii Zarzadu Spétki ujawnianie informacji o wartosci godziwej nie jest
wymagane w zwigzku z faktem, ze wartos¢ bilansowa aktywow finansowych jest

zasadniczo zblizona do ich wartosci godziwej.

Zarzgdzanie ryzykiem finansowym.
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Zarzad Regnon Spoétka Akcyjna w restrukturyzacji monitoruje ryzyko finansowe
obejmujace ryzyko rynkowe, ryzyko kredytowe oraz ryzyko ptynnosci na
poziomie jednostkowym oraz skonsolidowanym. StopieA narazenia na ryzyko
ocenia sie co najmniej raz na kwartat na podstawie sprawozdan finansowych.
Celem Spoiki jest minimalizacja negatywnego wptywu réznego rodzaju czynnikdéw
na wyniki i sytuacje finansowa.

Ryzyko odsetkowe

W zwiazku z sytuacjq Spotki brak jest mozliwosci efektywnego zarzadzania
ryzykiem odsetkowym, ktore ScisSle powigzane jest z ryzykiem ptynnosciowym
Wierzytelnosci z tytutu kredytow narazone s na odsetki w maksymalnej
wysokosci przewidzianej prawem. Taka sam stopa procentowa ma zastosowanie
do kapitatéw przeterminowanych.

Maksymalna kwota narazona na ryzyko odsetkowe na dzien bilansowy wynosi
35,5 min ziotych. W zwigzku z wypowiedzeniem umowy kredytowej spotka
narazona jest na stope procentowg w maksymalnym wymiarze przewidzianym
prawem od kwoty kredytu w pozostatych przypadkach zastosowanie beda miaty
odsetki ustawowe.

Ryzyko ptynnosci

Wystepowanie ryzyka ptynnosci wynika z przyczyn analogicznych jak
w przypadku ryzyka odsetkowego. Ryzyko to zwigzane jest z utrudnieniami
w dostepie do zewnetrznych Zrdodet finansowania dla Regnon S.A.
w restrukturyzacji Ryzyko plynnosci oznacza wystepowanie trudnosci
W Wywigzywaniu sie ze zobowigzan finansowych.

Opis gidwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta
systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych.

Odpowiedzialno$¢ za system kontroli wewnetrznej i zarzadzanie ryzykiem oraz
jego skutecznos¢ w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych ponosi Zarzad. Sprawozdania finansowe sg przygotowywane
i publikowane zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztionkowskim. Zatozeniem efektywnego systemu kontroli wewnetrznej
w sprawozdawczosci finansowej jest zapewnienie adekwatnosci i poprawnosci
informacji finansowych zawartych w sprawozdaniach finansowych i raportach
okresowych. W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spoétki jednym
z podstawowych elementdéw kontroli jest weryfikacja sprawozdania finansowego
przez niezaleznego audytora, do ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci: przeglad
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potrocznego i badanie rocznego sprawozdania finansowego - jednostkowego
i skonsolidowanego. Wyboru niezaleznego audytora dokonuje Rada Nadzorcza.
Sprawozdania finansowe, po zakonczeniu badania przez audytora, przesytane sq
cztonkom Rady Nadzorczej, ktéra dokonuje ich oceny w zakresie zgodnosci
z ksiegami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym. Formalno-prawne
podstawy funkcjonowanie kontroli wewnetrznej w Spodice tworzy regulamin
organizacyjny okreslajacy podziat obowigzkéw i odpowiedzialnosci w Spoice.
Dokumenty poddawane sg kontroli merytorycznej, formalnej i rachunkowej.
W Spéice prowadzona jest kontrola dokumentéw ksiegowych, przy czym kontrola
merytoryczna dokonywana jest przez Zarzad, a kontrola formalna i rachunkowa
sprawowana jest przez podmiot obstugujacy Spétke w zakresie finansowo-
ksiegowym. Kazdy dokument ksiegowy jest opisywany przez merytorycznie
odpowiedzialnego pracownika, nastepnie dokument podlega kontroli formalnej
i rachunkowej. Za sporzadzenie sprawozdan finansowych odpowiedzialna jest
jednostka, ktérej powierzono prowadzenie dokumentacji rachunkowej. Dane
finansowe bedace podstawg sprawozdan finansowych i raportéw okresowych
pochodzg ze stosowanej przez Spétke sprawozdawczosci finansowej i operacyjnej
prowadzonej za pomocg systemu finansowo - ksiegowego. Zarzad dokonuje
biezacej analizy wynikdw finansowych Spodtki i poszczegdinych kosztéw
rodzajowych. Ewentualne btedy korygowane sa wprost w ksiegach
rachunkowych. Przygotowanie sprawozdan finansowych i raportéw okresowych
rozpoczyna sie po akceptacji wynikéw zakonczonego okresu.

Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja
specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Spotka nie emitowata papierdéw wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia
kontrolne. Akcjonariusze nie posiadajq innych praw gtosu niz wynikajqce
z posiadanych przez nich akcji Spotki.

Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gfosu,
takich jak ograniczenie wykonywania prawa gfosu przez posiadaczy
okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczace
wykonywania prawa gfosu Ilub zapisy, zgodnie =z ktorymi, przy
wspoéipracy spotki, prawa kapitalowe zwigzane =z papierami
wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierow wartosciowych.

W Regnon S.A. w restrukturyzacji nie wystepujg ograniczenia odnosnie do
wykonywania prawa gtosu.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa
wifasnosci papierow wartosciowych emitenta.

Zgodnie z par. 6 ust. 1 Statutu Spoéfki:
Przeniesienie wiasnosci akcji imiennych wymaga zgody Zarzadu. W przypadku
odmowy wyrazenia zgody Zarzad winien wskaza¢ innego nabywce. Stanowisko
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Zarzadu musi zosta¢ wyrazone w formie pisemnej w terminie do dwu miesiecy od
daty zawiadomienia Zarzadu o zamiarze zbycia akcji. W takim przypadku cena
zbycia akcji réwna bedzie wartosci aktywow netto przypadajgcych na jedng akcje
wynikajagca z  ostatniego  zweryfikowanego sprawozdania finansowego,
a w przypadku wprowadzenia akcji do obrotu regulowanego, S$redni kurs
zamkniecia z ostatnich 30 dni poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku do Zarzadu
w sprawie uzyskania zgody na przeniesienie wiasnosci akcji. Cena za akcje
powinna zosta¢ zaptacona w terminie 30 dni od dnia wskazania przez zarzad
nabywcy.

Opis zasad dotyczacych powofywania i odwotywania o0sob
zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia
decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Zarzad Spoitki dziata wedtug zasad okreslonych w przepisach Kodeksu Spétek
Handlowych oraz Statucie Regnon S.A. w restrukturyzacji. Zgodnie z par. 11
Statutu Spofki:

»1. Zarzad Spotki sktada sie z 1 do 5 czlonkéw. Liczbe czionkdw Zarzadu okresla
uchwata Rady Nadzorczej.

2. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.
Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na okres wspodlnej kadencji, ktora trwa
3 lata.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy Spoétki nie zastrzezone
wyraznie do kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorczej.

4. Nabywanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci a takze udziatu w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

5. W przypadku jednoosobowego Zarzadu, do sktadania o$wiadczen w imieniu
Spotki uprawniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego, do sktadania oswiadczen w imieniu Spdétki wymagane jest
wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu lub cztonka Zarzadu z prokurentem.”

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spoétki emitenta.

Zmiana Statutu Spodtki nastepuje zgodnie z przepisami Kodeksu Spétek
Handlowych i innych aktéw prawa. Statut Regnon S.A. w restrukturyzacji nie
zawiera w tym zakresie dodatkowych uregulowan.

Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia
oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania,
w szczegodlnosci  zasady wynikajace z  regulaminu walnego
zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje
w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa.
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Walne Zgromadzenie dziata wedtug zasad okreslonych w przepisach Kodeksu
Spétek Handlowych, Statucie Regnon S.A. w restrukturyzacji oraz Regulaminie
Walnego Zgromadzenia Regnon S.A. w restrukturyzacji. Statut Spétki oraz
Regulamin WZA jest dostepny na stronie internetowej Spotki www.regnon.com

Zgodnie z par. 9 Statutu Spotki:

1. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

2. Zwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy winno sie odby¢ nie pdzniej niz
w czerwcu roku nastepujacego po roku obrotowym.

3. Zwotanie Walnego Zgromadzenia wymaga procedury przewidzianej Kodeksem
spétek handlowych,

4. Do Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy przewidziane Kodeksem spédtek
handlowych i niniejszym statutem, a w szczegdlnosci:

- rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy

- udzielania absolutorium cztonkom organoéw spofki,

- zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa spoéfki lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

- wylaczenie z uwzglednieniem postanowien § 7 catosci lub czesci zysku od
podziatu i okreslenia jego przeznaczenia,

- wybér rady nadzorczej

- okreslenie zasad wynagradzania cztonkéw rady nadzorczej.

5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oddanych chyba, ze Kodeks spotek handlowych przewiduje surowsze warunki.

6. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki
wniosek, uchwaly Walnego Zgromadzenia, podjetej wiekszosciq 75% gtosow
Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z par. 12 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Regnon S.A.
w restrukturyzaciji:

Do podstawowych praw i obowigzkéw osdb uprawnionych do gtosowania nalezy:

1) wykonywanie w sposdb nieskrepowany prawa gfosu;

2) sktadanie wnioskow;

3) zadanie przeprowadzenia tajnego gtosowania;

4) zadanie zaprotokotowania ztozonego przez siebie sprzeciwu;

5) Zzgdanie przyjecia do protokotu pisemnego o$wiadczenia;

6) zadawanie pytan i zadanie wyjasnien od obecnych na posiedzeniu
Cztonkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej, biegtych rewidentéw i ekspertow -
w sprawach zwigzanych z przyjetym porzadkiem obrad;

7) przestrzeganie ustalonego porzadku obrad, przepisow prawa, postanowien
Statutu, niniejszego Regulaminu i zasad dobrych praktyk w spodtkach
publicznych, ktérych przestrzeganie zadeklarowata Spoétka.

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku 27


http://www.regnon.com/

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzaciji w 2016 roku

Skiad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszlty w ciagu ostatniego roku
obrotowego, oraz opis dziatania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych
lub administrujacych emitenta oraz ich komitetow.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku sktad osobowy Zarzadu byt nastepujacy:

Prezes Zarzadu - Adam Wysocki
Wiceprezes Zarzadu - Barbara Konrad-Dziwisz

Na dzien sporzadzenia sprawozdania sktad osobowy Zarzadu jest nastepujacy:

Prezes Zarzadu - Adam Wysocki
Wiceprezes Zarzadu - Barbara Konrad-Dziwisz

Zgodnie z par. 11 Statutu Spoétki:

»1. Zarzad Spoéiki sktada sie z 1 do 5 cztonkdw. Liczbe cztonkdw Zarzadu okresla
uchwata Rady Nadzorczej.

2. Czionkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.
Cztonkowie Zarzadu sg powotywani na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa
3 lata.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy Spoiki nie zastrzezone
wyraznie do kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorczej.

4. Nabywanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci a takze udziatu w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

5. W przypadku jednoosobowego Zarzadu, do skfadania oswiadczen w imieniu
Spotki uprawniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego, do sktadania oswiadczen w imieniu Spdétki wymagane jest
wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu lub czionka Zarzadu z prokurentem.”

W dniu 7 stycznia 2016 roku wptyneta do Spétki rezygnacja Pana Radostawa
Rasaty - Cztonka Rady Nadzorczej Emitenta - z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
Spotki z dniem 22 grudnia 2015 roku. Pan Radostaw Rasata wskazat jako
przyczyne rezygnacji objecie innego stanowiska zarzgadczego w spoétce handlowej
i wynikajacy z tego faktu zakaz konkurencji i pracy w jakiejkolwiek innej spéitce
handlowej. W dniu 20 wrzesnia 2016 roku wptyneta do Spétki rezygnacja Pana
Ireneusza Wilka z czionkostwa w Radzie Nadzorczej Emitenta ze skutkiem
natychmiastowym. W dniu 19 grudnia 2016 roku Pani Agnieszka Wielgus ztozyta
rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2016 byt nastepujacy:
Cztonek Rady Nadzorczej - Aleksandra Betdyga

Cztonek Rady Nadzorczej - Tomasz Karczewski

Cztonek Rady Nadzorczej - Filip Sinkiewicz
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Zgodnie z par. 10 Statutu Spoéfki:

»1. Rada Nadzorcza skfada sie z 5 lub wiekszej liczby cztonkdéw. Liczbe cztonkdéw
Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej sa powotywani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie. Czionkowie Rady Nadzorczej s powotywani na okres wspdlnej
kadencji, ktéra trwa 3 lata.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza sprawy przewidziane Kodeksem
spétek handlowych i niniejszym Statutem, a takze:

1) okreslanie zasad wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu,

2) wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki.

3) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni
i zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw obecnych, przy czym w razie
rownosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego, ktéry gtosuje ostatni.

5. Rada Nadzorcza moze dziata¢ na podstawie regulaminu uchwalonego przez
Walne Zgromadzenie.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego czionka Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

7. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.”

Rada Nadzorcza spetnia warunek niezaleznosci. Dwodch cztonkédw pozostaje
niezaleznymi zgodnie z Zatgcznikiem nr II do Zalecenia Komisji Europejskiej
z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych Iub
bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej).

Informacja o polityce prowadzonej w zakresie dziatalnoSci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

Spotka nie prowadzi dziatalnos$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej
0 zblizonym charakterze.

Raport na temat polityki wynagrodzen

Spoétka nie prowadzi polityki wynagrodzen.

Wskazanie:
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- zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz
miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny, lub
- zbioru zasad tadu korporacyjnego, na ktorego stosowanie emitent
mogt sie zdecydowac dobrowolnie, oraz miejsce, gdzie tekst zbioru
jest publicznie dostepny, lub
- wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez
emitenta praktyk w zakresie tadu korporacyjnego, wykraczajacych
poza wymogi przewidziane prawem krajowym wraz
z przedstawieniem informacji o stosowanych przez niego
praktykach w zakresie tadu korporacyjnego,
W zakresie, w jakim emitent odstapit od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego, o ktorym mowa powyzej tiret pierwsze i drugie,
wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego
odstapienia,

W 2016 roku Regnon S.A. w restrukturyzacji stosowat w nizej okreslonym
zakresie zasady fadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spoétek Notowanych na GPW 2016” o tresci stanowigcej zatacznik do Uchwaty nr
26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 roku.

Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Spétka nie stosuje
2 rekomendacji: VI.R.1., VI.R.4.

Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Spoétka nie stosuje 21
zasad szczegotowych: 1.Z.1.3., 1.Z.1.6., 1.Z.1.7., 1.Z.1.8., 1.Z.1.9. , 1.Z.1.11,,
1.z.1.15.,, 1.Z2.1.20., 11.Z.2., 11.2.3., 11.Z2.5., 11.Z.6.,11.Z2.7., 11.Z.10.2., 11.Z.10.3.,
11.Z.10.4., 111.2.3., 111.Z.4., 111.Z.5., 111.Z.6., IV.Z.3.
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L. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

Spétka gietdowa dba o nalezytaq komunikacje z inwestorami i analitykami,
prowadzac przejrzystg i skuteczng polityke informacyjna. W tym celu zapewnia
tatwy i niedyskryminujgcy nikogo dostep do ujawnianych informacji, korzystajac
z roznorodnych narzedzi komunikacji.

Rekomendacje

I.R.1. W sytuacji gdy spotka powezmie wiedze o rozpowszechnianiu w mediach
nieprawdziwych informaciji, ktére istotnie wptywaja na jej ocene, niezwtocznie po
powzieciu takiej wiedzy zamieszcza na swojej stronie internetowej komunikat
zawierajacy stanowisko odnosnie do tych informacji - chyba ze w opinii spéfki
charakter informacji i okolicznosci ich publikacji dajg podstawy uznac przyjecie
innego rozwigzania za bardziej wiasciwe.

Zasada jest stosowana.

I.R.2. Jezeli spbtka prowadzi dziatalno$¢ sponsoringowg, charytatywng lub inng
o zblizonym charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dziatalnosci
informacje na temat prowadzonej polityki w tym zakresie.

Zasada nie dotyczy spofki.

Komentarz spotki: Z uwagi na trudng sytuacje finansowg Spétka nie prowadzi
dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

I.R.3. Spodtka powinna umozliwi¢ inwestorom i analitykom zadawanie pytan
i uzyskiwanie - z uwzglednieniem zakazéw wynikajacych z obowigzujacych
przepisdbw prawa - wyjasnien na tematy bedace przedmiotem zainteresowania
tych osob. Realizacja tej rekomendacji moze odbywac sie w formule otwartych
spotkan z inwestorami i analitykami lub w innej formie przewidzianej przez
spotke.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spoétki: Spoétka umozliwia inwestorom i analitykom zadawanie pytan
i uzyskiwanie wyjasnien na tematy bedace przedmiotem zainteresowania tych
0s6b za posrednictwem poczty elektronicznej.

I.R.4. Spotka powinna doktadaé staran, w tym z odpowiednim wyprzedzeniem
podejmowac wszelkie czynnosci niezbedne dla sporzadzenia raportu okresowego,
by umozliwia¢ inwestorom zapoznanie sie z osiggnietymi przez nig wynikami
finansowymi w mozliwie najkrétszym czasie po zakonczeniu okresu
sprawozdawczego.

Zasada jest stosowana.
Zasady szczegodtowe
1.Z.1. Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej,

w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych
przepisami prawa:

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku 31



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzaciji w 2016 roku

[.Z.1.1. podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczegdlnosci statut spétki,
Zasada jest stosowana.

1.Z.1.2. sktad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz zyciorysy zawodowe
cztonkow tych organdw wraz z informacjq na temat spetniania przez czionkéw
rady nadzorczej kryteriow niezaleznosci,

Zasada jest stosowana.

Komentarz spéfki: Spodtka nie zamieszcza informacji na temat spetniania przez
Cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci. Informacja zostanie
opublikowana bezzwiocznie po przywrédceniu petnej funkcjonalnosci strony
internetowej Spotki oraz otrzymaniu stosownego os$wiadczenia Cztonka Rady
Nadzorczej.

1.Z.1.3. schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw zarzadu,
sporzadzony zgodnie z zasadq I1.Z.1,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Zadania z zakresu strategii i organizacji Spotki realizuje
i nadzoruje Prezes Zarzadu, natomiast zadania ze sfery finansowo-ekonomicznej
sq realizowane przez Wiceprezes Zarzadu. Schemat podziatlu zadan
i odpowiedzialno$ci pomiedzy Czionkdéw Zarzadu =zostanie opublikowany
bezzwitocznie po przywrdceniu petnej funkcjonalnosci strony internetowej Spofki.

1.Z.1.4. aktualng strukture akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy
posiadajacych co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw w spdétce — na podstawie
informacji przekazanych spotce przez akcjonariuszy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.5. raporty biezace i okresowe oraz prospekty emisyjne i memoranda
informacyjne wraz z aneksami, opublikowane przez spétke w okresie co najmniej
ostatnich 5 lat,

Zasada jest stosowana.

Komentarz spotki: Raporty biezace sq publikowane na stronie internetowej Spotki
z opdznieniem wynikajacym z braku jej obstugi administracyjnej. Niniejsza
zasada zostanie zrealizowana w catosci bezzwiocznie po przywrdceniu petnej
funkcjonalnosci strony internetowej Spotki.

1.Z.1.6. kalendarz zdarzehn korporacyjnych skutkujgcych nabyciem Iub
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, kalendarz publikacji raportow
finansowych oraz innych wydarzen istotnych z punktu widzenia inwestorow -
w terminie umozliwiajacym podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

Zasada nie jest stosowana.

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku 32



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzaciji w 2016 roku

Komentarz spotki: Niniejsza zasada zostanie zrealizowana w catosci bezzwtocznie
po przywrdoceniu petnej funkcjonalnosci strony internetowej Spotki.

1.Z.1.7. opublikowane przez spétke materiaty informacyjne na temat strategii
spotki oraz jej wynikow finansowych,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Spotka nie sporzadza materiatow informacyjnych na temat
strategii oraz wynikdéw finansowych innych niz wymagane przez obowigzujace
przepisy prawa.

1.Z.1.8. zestawienia wybranych danych finansowych spétki za ostatnie 5 lat
dziatalnosci, w formacie umozliwiajacym przetwarzanie tych danych przez ich
odbiorcow,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Niniejsza zasada zostanie zrealizowana w catosci bezzwilocznie
po przywroceniu petnej funkcjonalnosci strony internetowej Spotki.

1.Z.1.9. informacje na temat planowanej dywidendy oraz dywidendy wyptaconej
przez spbtke w okresie ostatnich 5 lat obrotowych, zawierajace dane na temat
dnia dywidendy, termindw wyptat oraz wysokosci dywidend - facznie oraz
w przeliczeniu na jedng akcje,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spoétka nie wyptacita dywidendy w okresie ostatnich 5 lat
obrotowych. Trudna sytuacja finansowa Spdtki wskazuje na brak mozliwosci
planowania wyptaty dywidendy w najblizszej przysztosci.

1.Z.1.10. prognozy finansowe - jezeli spotka podjeta decyzje o ich publikacji -
opublikowane w okresie co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z informacjgq o stopniu
ich realizacji,

Zasada nie dotyczy spoiki.

Komentarz spotki: Spétka nie podjeta decyzji o publikacji prognoz finansowych.
I.Z.1.11. informacje o tresci obowigzujacej w spotce reguty dotyczacej zmieniania
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku
takiej reguty,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spétka nie wdrozyta dodatkowych regut dotyczacych
zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.
Informacja o braku reguty zostanie opublikowana bezzwtocznie po przywroéceniu
petnej funkcjonalnosci strony internetowej Spoéfki.

1.Z.1.12. zamieszczone w ostatnim opublikowanym raporcie rocznym
oswiadczenie spotki o stosowaniu tadu korporacyjnego,
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Zasada jest stosowana.

[.Z.1.13. informacje na temat stanu stosowania przez spoétke rekomendacji
i zasad zawartych w niniejszym dokumencie, spdjng z informacjami, ktére w tym
zakresie spétka powinna przekazac na podstawie odpowiednich przepiséw,

Zasada jest stosowana.

[.Z.1.14. materiaty przekazywane walnemu zgromadzeniu, w tym oceny,
sprawozdania i stanowiska wskazane w zasadzie I1.Z.10, przedktadane walnemu
zgromadzeniu przez rade nadzorcza,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.15. informacje zawierajacg opis stosowanej przez spdtke polityki
roznorodnosci w odniesieniu do wiadz spéitki oraz jej kluczowych menedzerow;
opis powinien uwzglednia¢ takie elementy polityki rdéznorodnosci, jak pte¢,
kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele
stosowanej polityki réznorodnosci i sposdb jej realizacji w danym okresie
sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowata i nie realizuje polityki
roznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej
decyzji,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spdtka nie sformutowata polityki réznorodnosci w odniesieniu
do wtadz spéiki oraz jej kluczowych menedzerdw, nie mniej zapewnia zachowanie
roznorodnosci w szczegolnosci poprzez proporcjonalny udziat kobiet i mezczyzn
we wiadzach spotki oraz zastosowanie w wyborze osob kryterium wyksztatcenia
i dosSwiadczenia zawodowego.

I1.Z.1.16. informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego
zgromadzenia - nie pdzniej niz w terminie 7 dni przed datg walnego
zgromadzenia,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.17. uzasadnienia do projektéw uchwat walnego zgromadzenia dotyczacych
spraw i rozstrzygniec¢ istotnych lub mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy -
w terminie umozliwiajagcym uczestnikom walnego zgromadzenia zapoznanie sie
Z nimi oraz podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.18. informacje na temat powoddéw odwotania walnego zgromadzenia,
zmiany terminu lub porzadku obrad, a takze informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

Zasada jest stosowana.

1.Z.1.19. pytania akcjonariuszy skierowane do zarzadu w trybie art. 428 § 1 lub
§ 6 Kodeksu spétek handlowych, wraz z odpowiedziami zarzadu na zadane
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pytania, badz tez szczego6towe wskazanie przyczyn nieudzielenia odpowiedzi,
zgodnie z zasadq IV.Z.13,

Zasada jest stosowana.

[.Z.1.20. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub
wideo,

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spétka nie zapisuje przebiegu obrad walnego zgromadzenia
w formie audio lub wideo.

1.Z.1.21. dane kontaktowe do oséb odpowiedzialnych w spdice za komunikacje
z inwestorami, ze wskazaniem imienia i nazwiska oraz adresu e-mail lub numeru
telefonu.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spoftki: Spodtka stosuje zasade w ograniczonym zakresie poprzez
wskazanie adresu e-mail.

Wskazanie imion i nazwisk oséb odpowiedzialnych w Spoditce za komunikacje
z inwestorami nastgpi bezzwtocznie po przywrdceniu petnej funkcjonalnosci
strony internetowej Spofki.

1.Z.2. Spoétka, ktorej akcje zakwalifikowane sg do indekséw gietdowych WIG20
lub mMWIG40, zapewnia dostepnosc¢ swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie I.Z.1. Niniejsza
zasade powinny stosowal réwniez spdtki spoza powyzszych indeksow, jezeli
przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej
dziatalnosci.

Zasada nie dotyczy spoiki.

Komentarz spotki: Akcje Spétki nie sq zakwalifikowane do indekséw gietdowych
WIG20 Ilub mWIG40, a za koniecznoscia zapewnienia dostepnosci strony
internetowej Spdtki w jezyku angielskim nie przemawia réwniez struktura
akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

II. Zarzad i Rada Nadzorcza

Spotkg gietdowg kieruje zarzad, jego czionkowie dziatajg w interesie spofki
i ponoszg odpowiedzialno$¢ za jej dziatalnos$¢. Do zarzadu nalezy w szczegdlnosci
przywodztwo w spoétce, zaangazowanie w wyznaczanie jej celéw strategicznych
i ich realizacja oraz zapewnienie spoéfce efektywnosci i bezpieczenstwa.

Spétka jest nadzorowana przez skuteczng i kompetentng rade nadzorcza.
Cztonkowie rady nadzorczej dziatajg w interesie spotki i kierujg sie w swoim
postepowaniu niezaleznoscia wtasnych opinii i osadéw. Rada nadzorcza
w szczegdlnosci opiniuje strategie spotki i weryfikuje prace zarzadu w zakresie
osiggania ustalonych celéw strategicznych oraz monitoruje wyniki osiggane przez
spotke.
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Rekomendacje

II.R.1. W celu osiggniecia najwyzszych standardéw w zakresie wykonywania
przez zarzad irade nadzorczg spoétki swoich obowigzkow i wywigzywania sie
z nich w sposéb efektywny, w sktad zarzadu i rady nadzorczej powotywane sg
osoby reprezentujgce wysokie kwalifikacje i doswiadczenie.

Zasada jest stosowana.

II.R.2. Osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub rady
nadzorczej spotki  powinny dazy¢ do zapewnienia  wszechstronnosci
i roznorodnosci tych organdéw, miedzy innymi pod wzgledem pici, kierunku
wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego.

Zasada jest stosowana.

II.R.3. Petnienie funkcji w zarzadzie spotki stanowi gtdwny obszar aktywnosci
zawodowej cztonka zarzadu. Dodatkowa aktywnos¢ zawodowa czitonka zarzadu
nie moze prowadzi¢ do takiego zaangazowania czasu i nakladu pracy, aby
negatywnie wptywa¢ na wiasciwe wykonywanie petnionej funkcji w spoice.
W szczegdlnosci cztonek zarzadu nie powinien byc¢ czionkiem organdéw innych
podmiotdw, jezeli czas poswiecony na wykonywanie funkcji w innych podmiotach
uniemozliwia mu rzetelne wykonywanie obowigzkdéw w spoice.

Zasada jest stosowana.

II.R.4. Cztonkowie rady nadzorczej powinni by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng
ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw.

Zasada jest stosowana.

II.R.5. W przypadku rezygnacji lub niemoznosci sprawowania czynnosci przez
cztonka rady nadzorczej spotka niezwitocznie podejmuje odpowiednie dziatania
w celu uzupetnienia lub dokonania zmiany w sktadzie rady nadzorczej.

Zasada jest stosowana.

II.R.6. Rada nadzorcza, majac Swiadomos¢ uptywu kadencji cztonkdw zarzadu
oraz ich planow dotyczacych dalszego petnienia funkcji w zarzadzie,
z wyprzedzeniem podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie efektywnego
funkcjonowania zarzadu spétki.

Zasada jest stosowana.

II.LR.7. Spotka zapewnia radzie nadzorczej mozliwos¢  korzystania
z profesjonalnych, niezaleznych ustug doradczych, ktére w ocenie rady sg
niezbedne do sprawowania przez nig efektywnego nadzoru w spétce. Dokonujac
wyboru podmiotu $wiadczacego ustugi doradcze, rada nadzorcza uwzglednia
sytuacje finansowgq spofki.

Zasada jest stosowana.

Zasady szczegdtowe
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II.Z.1. Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary
dziatalnosci spotki pomiedzy cztonkdw zarzadu powinien by¢ sformutowany
W sposOb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie
internetowej spofki.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spotki: Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdline
obszary dziatalnosci spdtki pomiedzy Czionkdéw Zarzadu jest w Spéice
sformutowany w sposob jednoznaczny i przejrzysty. Zadania z zakresu strategii
i organizacji Spoéftki realizuje i nadzoruje Prezes Zarzadu, natomiast zadania ze
sfery finansowo-ekonomicznej sa realizowane przez Wiceprezes Zarzadu.
Schemat podziatlu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy Czionkéw Zarzadu
zostanie opublikowany bezzwiocznie po przywrdceniu petnej funkcjonalnosci
strony internetowej Spofki.

I1.Z.2. Zasiadanie cztonkdéw zarzadu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych
spbtek spoza grupy kapitatowej spotki wymaga zgody rady nadzorczej.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Zasiadanie Cztonkdw Zarzadu Spotki w zarzadach lub radach
nadzorczych spotek spoza grupy kapitatowej Spoétki nie wymaga zgody Rady
Nadzorczej.

I1.Z.3. Przynajmniej dwodch czionkéw rady nadzorczej spetnia kryteria
niezaleznosci, o ktéorych mowa w zasadzie 11.Z.4.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spoétki: Z uwagi na funkcjonowanie Rady Nadzorczej w niepetnym
sktadzie obecnie tylko jeden Cztonek Rady Nadzorczej spetnia kryteria
niezaleznosci, o ktéorych mowa w zasadzie II.Z.4. Zasada bedzie stosowana
w petni bezzwtocznie po uzupetnieniu skfadu Rady Nadzorczej.

I1.Z.4. W zakresie kryteridw niezaleznosci cztonkéw rady nadzorczej stosuje sie
Zatacznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami
rady nadzorczej spoétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od
postanowien pkt 1 lit. b) dokumentu, o ktéorym mowa w poprzednim zdaniu,
osoba bedaca pracownikiem spétki, podmiotu zaleznego Ilub podmiotu
stowarzyszonego, jak réwniez osoba zwigzana z tymi podmiotami umowaq
o podobnym charakterze, nie moze by¢ uznana za spetniajacg kryteria
niezaleznosci. Za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie
takze rzeczywiste i istotne powigzania z akcjonariuszem posiadajagcym co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spétce.

Zasada jest stosowana.
I1.Z.5. Czionek rady nadzorczej przekazuje pozostatym cztonkom rady oraz

zarzadowi spoétki oswiadczenie o spetnianiu przez niego kryteriow niezaleznosci
okreslonych w zasadzie I1.Z.4.

Katowice, 28 kwietnia 2017 roku 37



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzaciji w 2016 roku

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Z uwagi na funkcjonowanie Rady Nadzorczej w niepeinym
sktadzie obecnie tylko jeden Cztonek Rady Nadzorczej spetnia kryteria
niezaleznosci, o ktéorych mowa w zasadzie II.Z.4. Zasada bedzie stosowana
w petni bezzwtocznie po uzupetnieniu sktadu Rady Nadzorczej.

I1.Z.6. Rada nadzorcza ocenia, czy istniejg zwigzki lub okolicznosci, ktére mogg
wptywac na spetnienie przez danego czionka rady kryteridw niezaleznosci. Ocena
spetniania kryteridw niezaleznosci przez cztonkéw rady nadzorczej przedstawiana
jest przez rade zgodnie z zasadq 11.Z.10.2.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Z uwagi na funkcjonowanie Rady Nadzorczej w niepeinym
sktadzie, ocena bedzie dokonywana po uzupetnieniu sktadu Rady.

I1.Z.7. W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajagcych w radzie
nadzorczej zastosowanie majq postanowienia Zatgcznika I do Zalecenia Komisji
Europejskiej, o ktorym mowa w zasadzie II.Z.4. W przypadku gdy funkcje
komitetu audytu petni rada nadzorcza, powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio.
Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Z uwagi na funkcjonowanie Rady Nadzorczej w niepeinym
sktadzie w jej ramach nie utworzono komitetéw.

Zasada bedzie stosowana w peini bezzwtocznie po uzupetnieniu sktadu Rady
Nadzorczej.

I1.Z.8. Przewodniczacy komitetu audytu spetnia kryteria niezaleznosci wskazane
w zasadzie 11.Z.4.

Zasada nie dotyczy spoiki.

Komentarz spoétki: Z uwagi na funkcjonowanie Rady Nadzorczej w niepetnym
sktadzie w jej ramach nie utworzono komitetéw.

Zasada bedzie stosowana w petni bezzwtocznie po uzupetnieniu sktadu Rady
Nadzorczej.

I1.Z.9. W celu umozliwienia realizacji zadan przez rade nadzorczg zarzad spotki
zapewnia radzie dostep do informacji o sprawach dotyczacych spoiki.

Zasada jest stosowana.

I1.Z.10. Poza czynnosciami wynikajacymi z przepisOw prawa raz w roku rada
nadzorcza sporzadza i przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu:

I1.Z.10.1

ocene sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; ocena ta
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obejmuje wszystkie istothe mechanizmy kontrolne, w tym zwitaszcza dotyczace
raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej;

Zasada jest stosowana.
11.Z.10.2

sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej, obejmujgce co najmniej informacje
na temat:

- sktadu rady i jej komitetow,

- spetniania przez cztonkéw rady kryteridow niezaleznosci,

- liczby posiedzen rady i jej komitetéw w raportowanym okresie,
- dokonanej samooceny pracy rady nadzorczej;

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spotka planuje stosowaé przedmiotowg zasade w petni
poczawszy od biezacego roku, po uzupetnieniu skfadu Rady Nadzorczej.

11.Z.10.3

ocene sposobu wypetniania przez spétke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie
Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych;

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spotka planuje stosowaé przedmiotowg zasade w petni
poczawszy od biezacego roku.

11.Z.10.4.

ocene racjonalnosci prowadzonej przez spotke polityki, o ktérej mowa
w rekomendaciji I.R.2, albo informacje o braku takiej polityki.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Z uwagi na trudng sytuacje finansowg Spotka nie prowadzi
polityki o ktérej mowa w rekomendacji I.R.2.

II.Z.11. Rada nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem
uchwat walnego zgromadzenia.

Zasada jest stosowana.
ITI. Systemy i funkcje wewnetrzne

Spétka gietdowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem
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(compliance), a takze skuteczng funkcje audytu wewnetrznego, odpowiednie do
wielkosci spoéfki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci.

Rekomendacje

III.R.1. Spotka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za
realizacje zadan w poszczegdlnych systemach Ilub funkcjach, chyba ze
wyodrebnienie jednostek organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi na
rozmiar lub rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez spéike.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spéfki: Wyodrebnienie jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych
za realizacje zadan w poszczegolnych systemach lub funkcjach nie jest
uzasadnione z uwagi na rozmiar i rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez Spétke.

Zasady szczegotowe

II1.Z.1. Za wdrozenie i utrzymanie skutecznych systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego odpowiada
zarzad spotki.

Zasada jest stosowana.

I11.Z.2. Z zastrzezeniem zasady III.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzadzanie
ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance podlegajq bezposrednio prezesowi lub
innemu cztonkowi zarzadu, a takze majg zapewniong mozliwos¢ raportowania
bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spétki: Z uwagi na prostg strukture organizacyjng Spotki osobami
odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance sg
Cztonkowie Zarzadu.

III1.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujacej funkcjg audytu wewnetrznego i innych
oséb odpowiedzialnych za realizacje jej zadahn zastosowanie majg zasady
niezaleznosci okresSlone w  powszechnie uznanych, miedzynarodowych
standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Z uwagi na prostg strukture organizacyjng Spotki osobami
odpowiedzialnymi za audyt wewnetrzny sq Cztonkowie Zarzadu.

II1.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny
(w przypadku wyodrebnienia w spotce takiej funkcji) i zarzad przedstawiajg
radzie nadzorczej wtasng ocene skutecznosci funkcjonowania systeméw i funkcji,
o ktérych mowa w zasadzie I11.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spoétka planuje wdrozenie niniejszej zasady do statego
stosowania poczgwszy od biezacego roku.
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II1.Z.5. Rada nadzorcza monitoruje skutecznos$¢ systemow i funkcji, o ktérych
mowa w zasadzie III.Z.1, w oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo
dostarczane jej bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz
zarzad spéiki, jak rowniez dokonuje rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania
tych systemow i funkcji, zgodnie z zasadq 11.Z.10.1. W przypadku gdy w spdice
dziata komitet audytu, monitoruje on skutecznos¢ systeméw i funkcji, o ktoérych
mowa w zasadzie III.Z.1, jednakze nie zwalnia to rady nadzorczej z dokonania
rocznej oceny skutecznosci funkcjonowania tych systeméw i funkciji.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spoétka planuje wdrozenie niniejszej zasady do statego
stosowania poczawszy od biezacego roku.

II1.Z.6. W przypadku gdy w spoitce nie wyodrebniono organizacyjnie funkcji
audytu wewnetrznego, komitet audytu (lub rada nadzorcza, jezeli petni funkcje
komitetu audytu) co roku dokonuje oceny, czy istnieje potrzeba dokonania
takiego wydzielenia.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Spoétka planuje wdrozenie niniejszej zasady do statego
stosowania poczawszy od biezacego roku.

IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

Zarzad spotki gietdowej i jej rada nadzorcza i powinny zachecac¢ akcjonariuszy do
zaangazowania sie w sprawy spoétki, wyrazajacego sie przede wszystkim
aktywnym udziatem w walnym zgromadzeniu.

Walne zgromadzenie powinno obradowaé z poszanowaniem praw akcjonariuszy
i dgzy¢ do tego, by podejmowane uchwaty nie naruszaty uzasadnionych
interesow poszczegdlnych grup akcjonariuszy.

Akcjonariusze biorgcy udziat w walnym zgromadzeniu wykonujg swoje
uprawnienia w sposob nienaruszajacy dobrych obyczajow.

Rekomendacje

IV.R.1. Spotka powinna dgzy¢ do odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia
w mozliwie najkrétszym terminie po publikacji raportu rocznego, wyznaczajac ten
termin z uwzglednieniem witasciwych przepiséw prawa.

Zasada jest stosowana.

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane
spotce oczekiwania akcjonariuszy, o ile spdtka jest w stanie zapewnié
infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, powinna
umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
takich srodkdéw, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
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2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze mogq wypowiada¢ sie w toku obrad walnego zgromadzenia,
przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia.

Zasada nie dotyczy spofki.

Komentarz spotki: Zasada nie ma zastosowania z uwagi na strukture
akcjonariatu oraz brak zgtoszen Spédice oczekiwania akcjonariuszy.

IV.R.3. Spotka dazy do tego, aby w sytuacji gdy papiery wartosSciowe
wyemitowane przez spotke sg przedmiotem obrotu w réznych krajach (lub na
roznych rynkach) i w ramach réznych systemoéw prawnych, realizacja zdarzen
korporacyjnych zwigzanych z nabyciem praw po stronie akcjonariusza
nastepowata w tych samych terminach we wszystkich krajach, w ktérych sg one
notowane.

Zasada nie dotyczy spofki.

Komentarz spotki: Papiery wartosciowe wyemitowane przez Spoétke nie sg
przedmiotem obrotu w innych krajach.

Zasady szczegotowe

IV.Z.1. Spoétka ustala miejsce i termin walnego zgromadzenia w sposéb
umozliwiajacy udziat w obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spoéiki,
spbtka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia
W czasie rzeczywistym.

Zasada nie dotyczy spoiki.

Komentarz spétki: Zasada nie ma zastosowania z uwagi na strukture
akcjonariatu.

IV.Z.3. Przedstawicielom mediow umozliwia sie obecno$¢ na walnych
zgromadzeniach.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Spotka nie umozliwia przedstawicielom medidw obecnosci na
walnych zgromadzeniach, gdyz uznaje za wystarczajgce udostepnianie
wiadomosci na temat przebiegu walnego zgromadzenia w ramach wypetniania
obowigzkow informacyjnych.

IV.Z.4. W przypadku otrzymania przez zarzad informacji o zwofaniu walnego
zgromadzenia na podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spoétek handlowych, zarzad
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktdérych jest zobowigzany w zwigzku
z organizacja i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ma
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zastosowanie rowniez w przypadku zwofania walnego zgromadzenia na
podstawie upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3
Kodeksu spoétek handlowych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.5. Regulamin walnego zgromadzenia, a takze sposob prowadzenia obrad
oraz podejmowania uchwat nie mogq utrudnia¢ uczestnictwa akcjonariuszy
w walnym zgromadzeniu i wykonywania przystugujacych im praw. Zmiany
w regulaminie walnego zgromadzenia powinny obowigzywaé najwczesniej od
nastepnego walnego zgromadzenia.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.6. Spétka doktada staran, aby odwotanie walnego zgromadzenia, zmiana
terminu lub zarzadzenie przerwy w obradach nie uniemozliwiaty lub nie
ograniczaty akcjonariuszom wykonywania prawa do uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.7. Przerwa w obradach walnego zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie
w szczegdlnych sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaty
W sprawie zarzadzenia przerwy, sporzadzanego w oparciu o powody
przedstawione przez akcjonariusza wnioskujacego o zarzadzenie przerwy.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.8. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie zarzadzenia przerwy wskazuje
wyraznie termin wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze stanowic
bariery dla wziecia udzialu we wznowionych obradach przez wiekszos¢
akcjonariuszy, w tym akcjonariuszy mniejszosciowych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.9. Spotka doktada staran, aby projekty uchwatl walnego zgromadzenia
zawieraty uzasadnienie, jezeli utatwi to akcjonariuszom podjecie uchwaty
Z nalezytym rozeznaniem. W przypadku, gdy umieszczenie danej sprawy
w porzadku obrad walnego zgromadzenia nastepuje na zgdanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy, zarzad lub przewodniczacy walnego zgromadzenia zwraca sie
0 przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaty. W istotnych sprawach lub
mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy spdtka przekaze uzasadnienie, chyba
ze w inny sposdb przedstawi akcjonariuszom informacje, ktére zapewnig podjecie
uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.10.Realizacja uprawnien akcjonariuszy oraz sposob wykonywania przez nich
posiadanych uprawnien nie mogg prowadzi¢ do utrudniania prawidiowego
dziatania organéw spofki.

Zasada jest stosowana.
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IV.Z.11.Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi
na pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.12.Zarzad powinien prezentowa¢ uczestnikom zwyczajnego walnego
zgromadzenia wyniki finansowe spdétki oraz inne istotne informacje zawarte
w sprawozdaniu  finansowym podlegajacym  zatwierdzeniu przez walne
zgromadzenie.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.13.W przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza zgdania udzielenia
informacji na temat spéfki, nie pdzniej niz w terminie 30 dni zarzad spotki jest
obowigzany udzieli¢ odpowiedzi na zadanie akcjonariusza lub poinformowac go
0 odmowie udzielenia takiej informacji, jezeli zarzad podjat taka decyzje na
podstawie art. 428 § 2 lub § 3 Kodeksu spdtek handlowych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.14.Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie
niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone
zdarzenia korporacyjne, a datami, w ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.15.Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru
powinna precyzowa¢ cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia, badz
zobowigzywac organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem prawa
poboru, w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.16.Dzien dywidendy oraz terminy wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby okres przypadajacy pomiedzy nimi byt nie diuzszy niz 15 dni
roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga
uzasadnienia.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.17.Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy
warunkowej moze zawierac tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie
nastapi przed dniem dywidendy.

Zasada jest stosowana.

IV.Z.18.Uchwata walnego zgromadzenia o podziale wartosci nominalnej akcji nie
powinna ustala¢ nowej wartosci nominalnej akcji na poziomie nizszym niz 0,50
zt, ktéry mégiby skutkowaé bardzo niskg jednostkowg wartoscig rynkowg tych
akcji, co w konsekwencji mogtoby stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowosci
i wiarygodnosci wyceny spotki notowanej na gietdzie.
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Zasada jest stosowana.
V. Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi

Na potrzeby niniejszego rozdziatu przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego
okreslong w miedzynarodowych standardach rachunkowosci przyjetych zgodnie
z rozporzadzeniem (WE) nr 1606/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania miedzynarodowych standardow
rachunkowosci.

Spotka powinna posiada¢ przejrzyste procedury zapobiegania konfliktom
interesow i zawieraniu transakcji z podmiotami powigzanymi w warunkach
mozliwosci wystgpienia konfliktu intereséw. Procedury powinny przewidywac
sposoby identyfikacji takich sytuacji, ich ujawniania oraz zarzadzania nimi.

Rekomendacje

V.R.1. Czlonek zarzadu Iub rady nadzorczej powinien unika¢ podejmowania
aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéora mogtaby prowadzi¢ do
powstawania konfliktu intereséw lub wptywac negatywnie na jego reputacje jako
cztonka organu spoétki, a w przypadku powstania konfliktu intereséw powinien
niezwtocznie go ujawnic.

Zasada jest stosowana.
Zasady szczegotowe

V.Z.1. Zaden akcjonariusz nie powinien byé¢ uprzywilejowany w stosunku do
pozostatych akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych przez spétke
z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi powigzanymi.

Zasada jest stosowana.

V.Z.2. Czlonek zarzadu lub rady nadzorczej informuje odpowiednio zarzad lub
rade nadzorczg o zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania
oraz nie bierze udzialu w gtosowaniu nad uchwalg w sprawie, w ktérej
w stosunku do jego osoby moze wystgpi¢ konflikt interesow.

Zasada jest stosowana.

V.Z.3. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej nie moze przyjmowac korzysci, ktore
moglyby mieé¢ wptyw na bezstronnos¢ i obiektywizm przy podejmowaniu przez
niego decyzji lub rzutowaé negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii
i sqdéw.

Zasada jest stosowana.

V.Z.4. W przypadku uznania przez cztonka zarzgadu lub rady nadzorczej, ze
decyzja, odpowiednio zarzadu Ilub rady nadzorczej, stoi w sprzecznosci
z interesem spotki, moze on zazada¢ zamieszczenia w protokole posiedzenia
zarzadu lub rady nadzorczej jego stanowiska na ten temat.

Zasada jest stosowana.
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V.Z.5. Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogodlnej liczby gtosdw w spétce lub podmiotem
powigzanym zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o wyrazenie zgody na taka
transakcje.

Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wptywu takiej
transakcji na interes spétki. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez spotke z podmiotami wchodzacymi w skiad grupy kapitatowej
spoiki.

W przypadku, gdy decyzje w sprawie zawarcia przez spoétke istotnej umowy
z podmiotem powigzanym podejmuje walne zgromadzenie, przed podjeciem
takiej decyzji spétka zapewnia wszystkim akcjonariuszom dostep do informacji
niezbednych do dokonania oceny wptywu tej transakcji na interes spotki.

Zasada jest stosowana.

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci,
w ktérych moze dojs¢ w spotce do konfliktu intereséow, a takze zasady
postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia.
Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania,
identyfikacji i rozwigzywania konfliktow intereséw, a takze zasady wylaczania
cztonka zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej
lub zagrozonej konfliktem intereséw.

Zasada jest stosowana.

VI. Wynagrodzenia

Spotka posiada polityke wynagrodzen co najmniej dla cztonkdéw organdw spoiki
i kluczowych menedzeréw.

Polityka wynagrodzen okresla w szczegdlnosci forme, strukture i sposéb ustalania
wynagrodzen czionkéw organow spotki i jej kluczowych menedzerow.

Rekomendacje

VI.R.1. Wynagrodzenie czionkdéw organdéw spétki i kluczowych menedzerdw
powinno wynika¢ z przyjetej polityki wynagrodzen.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spétki: Z uwagi na trudng sytuacje finansowq i prostg strukture
organizacyjng w Spétce nie wdrozono polityki wynagrodzen.

VI.R.2. Polityka wynagrodzen powinna by¢ Scisle powigzana ze strategia spotki,
jej celami krétko- i dtugoterminowymi, dtugoterminowymi interesami i wynikami,
a takze powinna uwzglednia¢ rozwigzania stuzgce unikaniu dyskryminacji
z jakichkolwiek przyczyn.

Zasada jest stosowana.
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VI.R.3. Jezeli w radzie nadzorczej funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen,
w zakresie jego funkcjonowania ma zastosowanie zasada I1.Z.7.

Zasada nie dotyczy spofki.

Komentarz spdétki: W Radzie Nadzorczej nie funkcjonuje komitet do spraw
wynagrodzen.

VI.R.4. Poziom wynagrodzenia czionkdw zarzadu i rady nadzorczej oraz
kluczowych menedzeréw powinien by¢ wystarczajacy dla pozyskania, utrzymania
i motywacji os6b o kompetencjach niezbednych dla wtasciwego kierowania spdtka
i sprawowania nad nig nadzoru. Wynagrodzenie powinno by¢ adekwatne do
powierzonego poszczegdélnym osobom zakresu zadan i uwzglednia¢ petnienie
dodatkowych funkcji, jak np. praca w komitetach rady nadzorczej.

Zasada nie jest stosowana.

Komentarz spotki: Z uwagi na trudng sytuacje finansowg Spotki Cztonkowie Rady
Nadzorczej nie otrzymujgq wynagrodzenia.

Zasady szczegotowe

VI.Z.1. Programy motywacyjne powinny by¢ tak skonstruowane, by miedzy
innymi uzaleznia¢ poziom wynagrodzenia czionkdw zarzadu spotki i jej
kluczowych menedzeréw od rzeczywistej, diugoterminowej sytuacji finansowej
spotki oraz diugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci
funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Zasada nie dotyczy spoiki.

Komentarz spotki: W Spoétce nie funkcjonuje program motywacyjny.

VI.Z.2. Aby powigza¢ wynagrodzenie cztonkédw zarzadu i kluczowych
menedzeréw z dtlugookresowymi celami biznesowymi i finansowymi spotki, okres
pomiedzy przyznaniem w ramach programu motywacyjnego opcji lub innych
instrumentéw powigzanych z akcjami spétki, a mozliwoscig ich realizacji powinien
wynosi¢ minimum 2 lata.

Zasada nie dotyczy spoiki.

Komentarz spotki: W Spoétce nie funkcjonuje program motywacyjny.

VI.Z.3. Wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej nie powinno byc¢ uzaleznione od
opcji iinnych instrumentéw pochodnych, ani jakichkolwiek innych zmiennych
sktadnikow, oraz nie powinno by¢ uzaleznione od wynikéw spotki.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spotki: Z uwagi na trudng sytuacje finansowg Spétki Cztonkowie Rady
Nadzorczej nie otrzymujg wynagrodzenia.

VI.Z.4. Spétka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat
polityki wynagrodzen, zawierajacy co najmniej:
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1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spotce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkdéw i wysokosci wynagrodzenia kazdego
z cztonkéw zarzadu, w podziale na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze
wskazaniem  kluczowych parametréw ustalania zmiennych  skladnikow
wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz innych pfatnosci z tytutu rozwigzania
stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym charakterze
- oddzielnie dla spétki i kazdej jednostki wchodzacej w sktad grupy kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujacych poszczegdlnym czionkom zarzadu
i kluczowym menedzerom pozafinansowych skfadnikow wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego
nastgpity w polityce wynagrodzen, lub informacje o ich braku,

5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej
celow, w szczegdlnosci diugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy
i stabilnosci funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Zasada jest stosowana.

Komentarz spotki: Spotka stosuje zasade w ograniczonym zakresie z uwagi na
niesformutowanie polityki wynagrodzen.

W imieniu Zarzadu Regnon Spétka Akcyjna w restrukturyzacji

Adam Wysocki, Prezes Zarzadu = i

Barbara Konrad-Dziwisz, Czlonek Zarzadu ...

Katowice, dnia 28 kwietnia 2017 r.
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