OGLOSZENIE ZARZADU mBanku S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
O ZWOLANIU ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Zarzad mBanku S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej ,Bank”), dzialajac na podstawie Art. 399 § 1 Kodeksu
spotek handlowych (dalej ,Ksh”) oraz § 10 ust. 1 Statutu Banku, niniejszym zwotuje Zwyczajne Walne
Zgromadzenie i zgodnie z brzmieniem Art. 4022 Ksh przedstawia nastepujace informacje:

1. DATA, GODZINA I MIEJSCE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zostaje zwotane na dzien 28 marca 2019 r., godz. 14:00, w siedzibie Banku w
Warszawie, ul. Senatorska 18 (sala 5.3 - V p.) z nastepujacym porzadkiem obrad:

Otwarcie obrad.

Wybdr Przewodniczacego Zgromadzenia.

Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

Wystgpienie Prezesa Zarzadu mBanku S.A., przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy

mBanku, obejmujacego sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci mBanku S.A., sprawozdania finansowego

mBanku S.A. za rok obrotowy 2018 skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy mBanku za rok

2018.

5. Wystgpienie Przewodniczacego Rady Nadzorczej mBanku S.A., przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej wraz z zaprezentowaniem aktualnej sytuacji mBanku S.A.

6. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy mBanku, obejmujacego sprawozdanie Zarzadu z
dziatalno$ci mBanku S.A., sprawozdania Rady Nadzorczej mBanku S.A. oraz sprawozdania finansowego
mBanku S.A. za rok 2018.

7. Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy mBanku za rok 2018.

8. Podjecie uchwat w sprawach:

PUNE

1) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnoséci Grupy mBanku, obejmujacego sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci mBanku S.A., za rok 2018,

2) zatwierdzenia sprawozdania finansowego mBanku S.A. za rok 2018,

3) podziatu zysku netto za rok 2018,

4)-10) udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu mBanku S.A.,

11) zatwierdzenia powotania do Rady Nadzorczej w trybie § 19 ust. 3 Statutu mBanku S.A.
12)-24) udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej mBanku S.A.,

25) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy mBanku za rok 2018;
26) zmiany Statutu mBanku S.A.,

27) stanowiska akcjonariuszy mBanku S.A. w kwestii oceny funkcjonowania polityki wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu oraz oséb petnigcych kluczowe funkcje w mBanku S.A.,

28) przyjecia ,Polityki w sprawie oceny kwalifikacji (odpowiedniosci) cztonkéw organu nadzorujacego,
zarzadzajacego i 0séb petnigcych najwazniejsze funkcje w mBanku S.A.”,

29)-40) w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej.

9. Zamkniecie obrad.

2. PRAWO AKCIONARIUSZA DO ZADANIA UMIESZCZENIA OKRESLONYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD WALNEGO
ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub akcjonariusze Banku reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego mogq
zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dalej ,ZWZ").
Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi Banku nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed terminem
ZWZ, tj. najpdzniej 7 marca 2019 r. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej, zgodnie z
zasadami okres$lonymi w pkt 13 niniejszego ogtoszenia.

3. PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO
PORZADKU OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA LUB SPRAW, KTORE MAJA ZOSTAC WPROWADZONE DO PORZADKU
OBRAD PRZED TERMINEM WALNEGO ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub akcjonariusze Banku reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego mogq
przed terminem ZWZ zgtasza¢ Bankowi na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 13 niniejszego ogtoszenia, projekty uchwal dotyczace spraw



wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostaé wprowadzone do
porzadku obrad.

4. PRAWO AKCIONARIUSZA DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO
PORZADKU OBRAD PODCZAS WALNEGO ZGROMADZENIA

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas obrad ZWZ zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad.

5. INFORMACIJA O SPOSOBIE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA, W TYM W SZCZEGOLNOSCI O
FORMULARZACH STOSOWANYCH PODCZAS GLOSOWANIA PRZEZ PELNOMOCNIKA, ORAZ SPOSOBIE
ZAWIADAMIANIA BANKU PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ O USTANOWIENIU
PELNOMOCNIKA

Akcjonariusz Banku moze uczestniczy¢é w ZWZ oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie (w przypadku osoby
prawnej - poprzez osoby uprawnione do skfadania oswiadczen woli) lub przez petnomocnika. Petnomocnik
akcjonariusza wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza, chyba Ze z tresci petnomocnictwa wynika inaczej.
Petnomocnik moze udziela¢ dalszych petnomocnictw, o ile wynika to z tresci udzielonego petnomocnictwa. Jeden
petnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego akcjonariusza. Jezeli akcjonariusz posiada akcje zapisane
na wiecej niz jednym rachunku papierow wartosciowych, moze on ustanowi¢ petnomocnika do wykonywania
praw z akcji zapisanych na kazdym z tych rachunkdw. Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na rachunku
zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikow do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym
rachunku.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w ZWZ i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w
postaci elektronicznej.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng powinno wynika¢ z okazanego przy
sporzadzaniu listy obecnosci odpisu z wifasciwego rejestru (albo jego kopii) lub ewentualnie ciggu
petnomocnictw. Osoba/osoby udzielajace petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng
powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza rejestru. Domniemywa
sie, ze petnomocnictwo w formie pisemnej potwierdzajace prawo reprezentowania akcjonariusza na ZWZ jest
zgodne z prawem i nie wymaga potwierdzen, chyba ze jego autentycznos$¢ lub waznos$¢ budzi watpliwosci
przewodniczgacego ZWZ. W takim wypadku, zastrzega sie prawo do zgdania od petnomocnika oryginatu lub kopii
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za
zgodnos¢ z oryginatem odpisu z wiasciwego rejestru lub ciggu petnomocnictw do reprezentowania akcjonariusza
na ZWZ.

W przypadku, gdy jakikolwiek dokument przedstawiany na dowdd udzielenia petnomocnictwa jest sporzadzony
w jezyku innym niz jezyk polski, Bankowi przedktadane jest takze ttumaczenie przysiegte na jezyk polski.

Bank udostepnia formularze stosowane podczas gtosowania przez petnomocnika na stronie internetowej Banku
pod adresem http://www.mbank.pl/relacje-inwestorskie/walne-zgromadzenia/ Wykorzystanie formularza nie
jest obowigzkowe. Formularz zawiera instrukcje dotyczacq wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika,
jednak nie zastepuje petnomocnictwa udzielonego petnomocnikowi przez akcjonariusza. Bank nie bedzie
weryfikowat, czy petnomocnicy wykonujg prawo gtosu zgodnie z instrukcjami, ktére otrzymali od mocodawcow.

Akcjonariusz zawiadamia Bank o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej wykorzystujac adres e-
mail: walne.zgromadzenia@mbank.pl

Petnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno zawiera¢ nazwe lub imie i
nazwisko mocodawcy, jego numer telefonu oraz adres mailowy, a takze nazwe Ilub imie i nazwisko
petnomocnika, jego numer telefonu oraz adres mailowy.

Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa akcjonariusz przesyta do Banku tre$¢ petnomocnictwa
zawierajacego co najmniej nastepujace dane: nazwe lub imie i nazwisko mocodawcy, nazwe lub imie i nazwisko
petnomocnika, numer i serie dowodu osobistego badZz numer paszportu petnomocnika bedacego osobg fizyczna,
wyrazne upowaznienie petnomocnika do reprezentowania mocodawcy na ZWZ, liczbe akcji, z ktérych
wykonywane bedzie prawo gtosu, date ZWZ, na ktérym bedzie wykonywane prawo gtosu, date udzielenia
petnomocnictwa, oraz podpis akcjonariusza.

Na stronie internetowej Banku, pod adresem: http://www.mbank.pl/relacje-inwestorskie/walne-zgromadzenia/
zamieszczone zostaty wzory petnomocnictw do uczestnictwa w ZWZ, ktdére moga zosta¢ wykorzystane przez
akcjonariuszy.

Dodatkowo, gdy petnomocnictwo nie zostato udzielone przez osobe fizyczng, w zawiadomieniu o udzieleniu
petnomocnictwa w formie elektronicznej akcjonariusz przesyta do Banku zeskanowany odpis z rejestru, w
ktéorym akcjonariusz jest zarejestrowany lub skan innego dokumentu potwierdzajacego uprawnienie osdb
udzielajacych petnomocnictwa do dziatania w imieniu akcjonariusza.
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Jesli petnomocnikiem nie jest osoba fizyczna, akcjonariusz dodatkowo przesyta do Banku zeskanowany odpis z
rejestru, w ktdrym zarejestrowany jest petnomocnik lub skan innego dokumentu potwierdzajgacego fakt istnienia
takiego petnomocnika.

Wszystkie zeskanowane dokumenty akcjonariusz przesyta w do Banku formie dokumentu PDF. Przestanie
powyzej wymienionych dokumentéw do Banku nie stanowi zwolnienia petnomocnika z obowigzku
przedstawienia dokumentdw stuzacych jego identyfikacji przy sporzadzaniu listy obecnosci akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w ZWZ.

W przypadku watpliwosci, co do prawdziwosci dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, Zarzad Banku zastrzega,
iz moze zazadac przed rozpoczeciem obrad ZWZ okazania oryginatdw przedmiotowych dokumentéw lub ich
odpisow potwierdzonych przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos$¢ z
oryginatem. W razie ich nie przedstawienia petnomocnik akcjonariusza moze nie zosta¢ dopuszczony do
uczestnictwa w ZWZ.

Powyzsze zasady majq odpowiednie zastosowanie do zawiadomienia Banku w formie elektronicznej o odwofaniu
petnomocnictwa.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno zostac przestane do
Banku do godz. 14.00 w dniu roboczym bezposrednio poprzedzajacym dzien obrad ZWZ.

Bank podejmuje odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji
waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej, przy czym dziatania te beda proporcjonalne do
celu. Bank ma, miedzy innymi, prawo do kontaktu telefonicznego badz poprzez e-mail (wskazane w
zawiadomieniu o udzieleniu petnomocnictwa) w celu weryfikacji faktu udzielenia petnomocnictwa oraz jego
zakresu.

Petnomocnikiem na ZWZ moze byc¢ takze cztonek zarzadu, cztonek rady nadzorczej, likwidator, pracownik
Banku lub cztonek organéw lub pracownik spdtki zaleznej od Banku. Petnomocnictwo dla powyzej wymienionych
0séb moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na ZWZ. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytgczone. Petnomocnik, o ktéorym mowa w niniejszym akapicie gtosuje zgodnie z
instrukcjami udzielonymi mu przez akcjonariusza.

Z zastrzezeniem wymogdow okreslonych w poprzedzajacym akapicie, akcjonariusz Banku moze gtosowacé jako
petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek tytutu,
w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Banku oraz sporu pomiedzy nim a Bankiem.

6. MOZLIWOSC I SPOSOB UCZESTNICZENIA W ZWZ PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACII
ELEKTRONICZNEJ

Bank nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w ZWZ przy wykorzystaniu $rodkéow komunikacji elektronicznej.

7. INFORMACIJA O SPOSOBIE WYPOWIADANIA SIE W TRAKCIE ZWZ PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW
KOMUNIKACII ELEKTRONICZNE)]

Bank nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie ZWZ przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej.

8. INFORMACIJA O SPOSOBIE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU DROGA KORESPONDENCYINA LUB PRZY
WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACII ELEKTRONICZNEJ

Bank nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej.

9. DZIEN REJESTRACII UCZESTNICTWA W ZWZ
Stosownie do art. 406 § 1 Ksh, prawo uczestniczenia w ZWZ majac osoby bedace akcjonariuszami Banku na

szesnascie dni przed datg ZWZ (,Dzien Rejestracji”), tj. na dzieh 12 marca 2019 r.

10. INFORMACJA O PRAWIE UCZESTNICZENIA W ZWZ

Prawo uczestniczenia w ZWZ majq tylko osoby bedace akcjonariuszami Banku w Dniu Rejestracji. Uprawnieni z
akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu,
maja prawo uczestniczenia w ZWZ, jezeli sq wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu Rejestracji.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela zgtoszone nie wczesniej niz po
ogtoszeniu o zwotaniu walnego zgromadzenia, tj. nie wczesniej niz w dniu 28 lutego 2019 r. i nie pozniej niz w
pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji uczestnictwa w ZWZ, tj. nie pézniej niz w dniu 13 marca 2019



r., podmiot prowadzacy rachunek papierédw wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w ZWZ. W odniesieniu do akcji zapisanych na rachunku zbiorczym, zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w ZWZ moze zostac¢ sporzadzone w jezyku polskim lub angielskim i wystawione przez posiadacza
tego rachunku zbiorczego.

Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w ZWZ Bank ustala na podstawie wykazu
sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi.

Krajowy Depozyt Papieréow Wartosciowych S.A. sporzadza wykaz, o ktorym mowa powyzej, na podstawie
wykazow przekazywanych nie pdzniej niz na dwanascie dni przed data ZWZ przez podmioty uprawnione
zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzadzenia wykazéw przekazywanych
Krajowemu Depozytowi Papierow Wartosciowych S.A. sg wystawione zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w
ZWZ.

Zgodnie z Art. 407 § 1 Ksh na trzy dni robocze przed datag ZWZ, tj. w dniach 25, 26 oraz 27 marca 2019 r., w
godzinach od 9.00 do 16.00, w siedzibie Banku wytozona bedzie do wgladu lista akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w ZWZ.

Akcjonariusz moze zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na
ktéry lista powinna by¢é wystana. Zadanie powinno zostaé przestane na adres e-mail:
walne.zgromadzenia@mbank.pl Akcjonariusz ma takze prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach
objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed ZWZ.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w ZWZ bedg mogty otrzymac karty do gtosowania w dniu ZWZ bezposrednio
przed salg obrad od godz. 12:30.

11. DOSTEP DO DOKUMENTACJI ZWIAZANEJ Z ZWZ

Zgodnie z brzmieniem Art. 4023 Ksh informacje oraz dokumentacja dotyczaca ZWZ bedzie dostepna na stronie
internetowej Banku www.mbank.pl poczawszy od dnia zwotania ZWZ.

12. ADRES STRONY INTERNETOWEJ, NA KTOREJ BEDA UDOSTEPNIONE INFORMACJE DOTYCZACE ZWZ
Informacje dotyczace ZWZ sg udostepniane na stronie internetowej Banku www.mbank.pl
13. KOMUNIKACJA AKCJONARIUSZY Z BANKIEM DROGA ELEKTRONICZNA

W sprawach zwigzanych z ZWZ, a w szczegdlnosci z:

a) udzieleniem petnomocnictwa w formie elektronicznej,
b) poinformowaniem w formie elektronicznej o udzieleniu petnomocnictwa,
C) zadaniem umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad ZWZ,

akcjonariusze mogg kontaktowac sie z Zarzadem Banku piszac na adres e-mail: walne.zgromadzenia@mbank.pl

Ryzyko zwigzane z uzyciem przez akcjonariusza elektronicznej drogi komunikacji lezy po stronie akcjonariusza.

Do oryginalnych dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polskim powinny zosta¢ dotaczone ich
ttumaczenia przysiegte na jezyk polski.

Wszelkie dokumenty przesytane do Banku droga elektroniczng powinny byc¢ sporzadzone w formacie PDF.
14. PROPONOWANE ZMIANY DO STATUTU BANKU

Stosownie do wymogéw art. 402 § 2 Ksh, Zarzad Banku podaje do wiadomosci proponowane zmiany w Statucie
mBanku S.A.:

I. § 22 ust. 1 w brzmieniu:

»1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz praw i obowigzkéw przewidzianych w przepisach prawa i
postanowieniach Statutu, nalezy w szczegdlnosci:

a) zatwierdzanie propozycji Zarzadu w przedmiocie: zasadniczej struktury organizacyjnej Banku, przez ktérg
rozumie sie wydzielone strukturalnie i organizacyjnie podstawowe obszary dziatalnosci Banku podlegte
poszczegolnym cztonkom Zarzadu oraz wewnetrznego podziatu kompetencji w Zarzadzie Banku,

b) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Banku oraz wieloletnich planéw rozwoju,
c) rozpoznawanie wszelkich wnioskdéw i spraw podlegajacych uchwatom Walnego Zgromadzenia,
d) wydawanie lub zatwierdzanie przewidzianych w Statucie regulaminow,

e) ustalanie warunkéw kontraktow i wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu,


mailto:walne.zgromadzenia@mbank.pl
http://www.mbank.pl/
http://www.mbank.pl/
mailto:walne.zgromadzenia@mbank.pl

f) otrzymywanie z wyprzedzeniem informacji na temat tworzenia, nabywania, zamykania oraz dysponowania
oddziatami, stalymi przedstawicielstwami oraz czesciami przedsiebiorstwa, jak rowniez rozpoczynania i
konczenia przedsiewzie¢ oraz dziedzin dziatalnosci,

g) zatwierdzanie zawarcia lub zmiany jakiejkolwiek istotnej umowy lub porozumienia z cztonkami Zarzadu lub
Rady Nadzorczej,

h) zatwierdzanie zawarcia, zmiany lub rozwigzania jakichkolwiek istotnych umdéw stowarzyszeniowych albo
porozumien o wspotpracy,

i) otrzymywanie informacji na temat oczekiwanych odchylen od rocznego budzetu,

j) wydawanie Zarzadowi ogolnych zalecen odnosnie poziomu i struktury wynagradzania kadry kierowniczej
wysokiego szczebla,

k) zatwierdzanie polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze w
Banku,

I) wyrazanie opinii dotyczacych transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi, jezeli planowana catkowita
kwota jednostkowej transakcji przekroczy 20% funduszy wiasnych Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych
na dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Opinia Rady Nadzorczej nie bedzie wymagana w przypadku transakcji
na instrumentach pochodnych, w ktorych jest ograniczone ryzyko poprzez ustanowione zabezpieczenie,
jednakze Rada Nadzorcza bedzie informowana o takich transakcjach.”

- otrzymuje brzmienie:

.1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz praw i obowigzkéw przewidzianych w przepisach prawa i
postanowieniach Statutu, nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego i skutecznego
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

b) zatwierdzanie propozycji Zarzadu w przedmiocie: zasadniczej struktury organizacyjnej Banku, przez ktdrg
rozumie sie wydzielone strukturalnie i organizacyjnie podstawowe obszary dziatalnosci Banku podlegte
poszczegdlnym cztonkom Zarzadu oraz wewnetrznego podziatu kompetencji w Zarzadzie Banku,

c) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Banku oraz wieloletnich planéw rozwoju,

d) rozpoznawanie wszelkich wnioskow i spraw podlegajacych uchwatom Walnego Zgromadzenia,

e) wydawanie lub zatwierdzanie przewidzianych w Statucie regulaminéw,

f) ustalanie warunkéw kontraktéw i wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu,

g) otrzymywanie z wyprzedzeniem informacji na temat tworzenia, nabywania, zamykania oraz dysponowania
oddziatami, statymi przedstawicielstwami oraz czesciami przedsiebiorstwa, jak roéwniez rozpoczynania i

konczenia przedsiewzie¢ oraz dziedzin dziatalnosci,

h) zatwierdzanie zawarcia lub zmiany jakiejkolwiek istotnej umowy lub porozumienia z cztonkami Zarzadu lub
Rady Nadzorczej,

i) zatwierdzanie zawarcia, zmiany lub rozwigzania jakichkolwiek istotnych uméw stowarzyszeniowych albo
porozumien o wspotpracy,

j) otrzymywanie informacji na temat oczekiwanych odchylen od rocznego budzetu,

k) wydawanie Zarzadowi ogdlnych zalecenn odnos$nie poziomu i struktury wynagradzania kadry kierowniczej
wysokiego szczebla,

I) zatwierdzanie polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osdéb zajmujacych stanowiska kierownicze w
Banku,

m) wyrazanie opinii dotyczacych transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi, jezeli planowana catkowita
kwota jednostkowej transakcji przekroczy 20% funduszy witasnych Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych
na dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Opinia Rady Nadzorczej nie bedzie wymagana w przypadku transakcji
na instrumentach pochodnych, w ktéorych jest ograniczone ryzyko poprzez ustanowione zabezpieczenie,
jednakze Rada Nadzorcza bedzie informowana o takich transakcjach,

n) zatwierdzanie zmian na stanowisku kierujacego Departamentem Audytu Wewnetrznego oraz kierujacego
Departamentem Compliance.”

II. § 22 ust. 3 pkt 1 w brzmieniu:



»3. Rada moze powota¢ w szczegdlnosci nastepujace State Komisje:
1) Komisje Prezydialng i ds. Nominacji, do ktdrej zadan nalezy miedzy innymi:

a) wykonywanie biezacego nadzoru nad dziatalnosciag Banku w okresach miedzy posiedzeniami Rady
Nadzorczej,

b) udzielanie Zarzadowi zezwolenia na nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci oraz akgcji i udziatéw w spoétkach jak rowniez innych srodkow trwatych,
jezeli wartos¢ transakcji przekracza 1% funduszy wiasnych Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na
dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Zezwolenie nie jest wymagane, jezeli wskazane wyzej nabycie nastapito w
ramach postepowania egzekucyjnego, upadto$ciowego, w tym postepowania upadtosciowego z mozliwoscig
zawarcia uktadu lub innego porozumienia z dtuznikiem Banku lub w przypadku zbycia mienia nabytego w
powyzszy sposob. W przypadku nabycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
akgcji lub udziatéw w spdtkach w wyniku wymienionych postepowan lub porozumien z dtuznikami Banku lub w
przypadku zbycia nabytego w ten sposdéb mienia, Zarzad obowigzany jest do poinformowania Komisji
Prezydialnej i ds. Nominacji o powyzszych czynnosciach,

c) przeprowadzanie procesu wstepnej rekrutacji kandydatéw na cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.”
- otrzymuje brzmienie:

»3. Rada moze powota¢ w szczegdlnosci nastepujace State Komisje:
1) Komisje Prezydialng i ds. Nominacji, do ktdérej zadan nalezy miedzy innymi:

a) wykonywanie biezacego nadzoru nad dziatalnosciag Banku w okresach miedzy posiedzeniami Rady
Nadzorczej,

b) udzielanie Zarzadowi zezwolenia na nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci oraz akcji i udziatdbw w spotkach jak réwniez innych srodkow trwatych,
jezeli wartos¢ transakcji przekracza 1% funduszy wiasnych Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na
dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Zezwolenie nie jest wymagane, jezeli wskazane wyzej nabycie nastgpito w
ramach postepowania egzekucyjnego, upadfo$ciowego, w tym postepowania upadtosciowego z mozliwoscig
zawarcia uktadu lub innego porozumienia z dtuznikiem Banku lub w przypadku zbycia mienia nabytego w
powyzszy sposob. W przypadku nabycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
akcji lub udziatéw w spdtkach w wyniku wymienionych postepowan lub porozumien z dtuznikami Banku lub w
przypadku zbycia nabytego w ten sposdb mienia, Zarzad obowigzany jest do poinformowania Komisji
Prezydialnej i ds. Nominacji o powyzszych czynnosciach,

c) rekomendowanie kandydatéow do Zarzadu i Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem kryteriow odpowiedniosci
Zarzadu i Rady Nadzorczej jako catosci i poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej wyznaczonych w
Polityce Odpowiednio$ci mBanku oraz z uwzglednieniem réznorodnosci w sktadzie Zarzadu i Rady Nadzorczej
Banku,

d) okreslanie zakresu obowigzkéw dla kandydata do Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku, a takze wymagan w
zakresie wiedzy i kompetencji oraz przewidywanego zaangazowania pod wzgledem poswiecanego czasu,
niezbednych do petnienia funkcji,

e) dokonywanie okresowej oceny struktury, wielkosci, sktadu i skutecznosci dziatania Zarzadu oraz
rekomendowanie Radzie Nadzorczej zmian w tym zakresie,

f) dokonywanie okresowej oceny wiedzy, kompetencji i doswiadczenia Zarzadu jako catosci i poszczegdlnych
cztonkoéw Zarzadu oraz informowanie Zarzadu o wynikach tej oceny.”

III. § 22 ust. 3 pkt 2 w brzmieniu:

»2) Komisje do spraw audytu, do ktérej zadan nalezy miedzy innymi:

a) formutowanie i przedstawianie rekomendacji dotyczacej wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych Banku przez Walne Zgromadzenie,

b) rekomendowanie Radzie Nadzorczej przyjecia lub odrzucenia sprawozdania finansowego,

c) monitorowanie: procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i
systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, czynnosci rewizji finansowej,

d) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyrazenia albo odmowy wyrazenia zgody na powofanie i odwofanie
osoby kierujgcej Departamentem Audytu Wewnetrznego oraz Departamentem Compliance,

e) opracowywanie polityk i procedur dotyczacych wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Banku oraz $wiadczenia przez ten podmiot innych dozwolonych ustug.”

- otrzymuje brzmienie

»2) Komisje do spraw audytu, do ktérej zadan nalezy miedzy innymi:



a) formulowanie i przedstawianie rekomendacji dotyczacej wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych Banku przez Walne Zgromadzenie,

b) rekomendowanie Radzie Nadzorczej przyjecia lub odrzucenia sprawozdania finansowego,

c) monitorowanie: procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, czynnosci rewizji finansowej,

d) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyrazenia albo odmowy wyrazenia zgody na powofanie i odwotanie
osoby kierujacej Departamentem Audytu Wewnetrznego oraz Departamentem Compliance,

e) opracowywanie polityk i procedur dotyczacych wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Banku oraz $wiadczenia przez ten podmiot innych dozwolonych ustug.”

IV. § 31a w brzmieniu:

»1. Bank posiada system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

2. Zarzad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie funkcjonowania adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu
kontroli wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznoscé.

3. W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebnia sie:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych dotyczacych w
szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktéra obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji,

2) komoérke do spraw zgodnoséci (Departament Compliance) majacg za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole i
monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportdw w tym zakresie,

3) niezalezng komérke audytu wewnetrznego (Departament Audytu Wewnetrznego) majaca za zadanie badanie
i ocene, w sposdb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i
systemu kontroli wewnetrznej, z wytaczeniem komorki audytu wewnetrznego.

4. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance sporzadzajg okresowe raporty ze swojej
dziatalnoséci dla Zarzadu oraz Rady Nadzorczej. Niezaleznie od jakichkolwiek szczegdlnych uregulowan
wewnetrznych w tym zakresie, kazdy raport z audytu wewnetrznego przeprowadzonego przez Departament
Audytu Wewnetrznego powinien takze by¢ przekazywany do wiadomosci Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

5. Szczegbétowe zasady funkcjonowania kontroli wewnetrznej okresla odpowiedni regulamin wprowadzany
zarzadzeniem Prezesa Zarzadu, w oparciu o uchwate Zarzadu i Rady Nadzorczej.

6. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance podlegajq bezposrednio Prezesowi
Zarzadu.”

- otrzymuje brzmienie

»1. Bank posiada system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

2. Zarzad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie funkcjonowania adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewnetrznej. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu
kontroli wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatnos¢ i skutecznosé.

3. W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebnia sie:

1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych dotyczacych w
szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktéra obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji,

2) komorke do spraw zgodnoséci (Departament Compliance) majaca za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole i
monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym zakresie,



3) niezalezng komédrke audytu wewnetrznego (Departament Audytu Wewnetrznego) majaca za zadanie badanie
i ocene, w sposéb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i
systemu kontroli wewnetrznej, z wytgczeniem komorki audytu wewnetrznego.

4. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance sporzadzajg okresowe raporty ze swojej
dziatalnosci dla Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

5. Szczegdtowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej okresla odpowiednie Zarzadzenie Prezesa
Zarzadu, wprowadzone w oparciu o uchwate Zarzadu i Rady Nadzorczej.

6. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance podlegajq bezposrednio Prezesowi
Zarzadu.”

V. § 34 w brzmieniu:

,Kapitat zakladowy wynosi 169.248.488 (sto szesédziesigt dziewie¢ miliondw dwiescie czterdziesci osiem tysiecy
czterysta osiemdziesigt osiem) ztotych i dzieli sie na 42.312.122 (czterdziesci dwa miliony trzysta dwanascie
tysiecy sto dwadziescia dwie) akcje imienne i na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (cztery) ztote kazda.”

- otrzymuje brzmienie:

~Kapitat zakladowy wynosi 169.347.928 (sto szescdziesiat dziewie¢ miliondw trzysta czterdziesci siedem tysiecy
dziewiecset dwadziescia osiem) ztotych i dzieli sie na 42.336.982 (czterdziesci dwa miliony trzysta trzydziesci
szes¢ tysiecy dziewielset osiemdziesigt dwie) akcje imienne i na okaziciela o wartosci nominalnej 4 (cztery)
ztote kazda.”

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych Akcjonariusza i 0sdéb go reprezentujacych jest mBank S.A. z siedzibg w
Warszawie, ul. Senatorska 18, 00-950 Warszawa, zarejestrowany przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000025237, posiadajacy numer
identyfikacji podatkowej NIP: 526-021-50-88, o wptaconym w catosci kapitale zaktadowym, ktérego wysokosé
wg stanu na dzien 01.01.2019 r. wynosi 169 347 928 ztotych (,Bank”).

2. Bank przetwarza dane osobowe Akcjonariusza oraz oséb go reprezentujacych w celu realizacji obowigzkéw
wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa (obowigzkéw zwigzanych z organizacjg oraz
odbyciem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy) oraz prawnie uzasadnionych intereséw Banku (w celu
dowodowym - dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw). Podanie danych
osobowych jest niezbedne w celu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

3. Nastepujace dane dotyczace Akcjonariuszy uprawnionych z akcji na okaziciela: imie i nazwisko albo firma
(nazwe), siedziba (miejsce zamieszkania), liczba rodzaj i kod akcji zarejestrowanych w celu uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, Bank pozyskuje od podmiotu prowadzacego depozyt papieréw
warto$ciowych (Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A.) - zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych oraz przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

4. Bank przetwarza dane osobowe Akcjonariusza i oséb go reprezentujacych przez okres niezbedny do
wykonania obowigzkéw wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa lub realizacji prawnie
uzasadnionych intereséw Banku oraz okres wiasciwy dla przedawnienia ewentualnych roszczen.

5. Akcjonariusz oraz osoby go reprezentujace:

1/ majg prawo do dostepu i sprostowania swoich danych oraz ich przeniesienia; oraz

2/ moga zadac ich usuniecia, ograniczenia lub wnies¢ sprzeciw wobec ich przetwarzania.

6. Funkcje Inspektora ochrony danych osobowych petni pracownik Banku, z ktérym mozna skontaktowac sie
pod adresem: Inspektordanychosobowych@mbank.pl.

7. Organem nadzorczym w zakresie ochrony danych osobowych jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, do ktérego Akcjonariusz oraz osoby go reprezentujace maja prawo wniesc skarge.

8. Dane, w tym dane osobowe, Akcjonariusza oraz oséb go reprezentujacych moga zosta¢ ujawnione
podmiotom, ktérym Bank powierza przetwarzanie danych w celu realizacji uméw o $wiadczenie ustug na rzecz
Banku oraz odbiorcom upowaznionym do otrzymania danych na podstawie przepiséw prawa.



