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List Prezesa Zarzadu Skarbiec Holding S.A.

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

Zapraszam do zapoznania si¢ z raportem rocznym Skarbiec Holding S.A. za rok obrotowy 2016/2017, tj. za
okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Skarbiec Holding S.A. jest whascicielem Skarbiec TFI, ktory na dzien 30 czerwca 2017 roku zarzadzat aktywami
o warto$ci ponad 18,6 mld PLN, co czyni go jednym z najwigkszych, niezaleznych Towarzystw Funduszy
Inwestycyjnych na polskim rynku. Pod wzgledem wielko$ci aktywow pod zarzadzaniem Skarbiec TFI zajmuje
obecnie pigte miejsce wsrod wszystkich TFI w Polsce i drugie miejsce wsrod niezaleznych TFI, od wielu lat
utrzymujac si¢ w $cistej czotoéwee wsréd wiodacych TFI w naszym kraju. Na koniec czerwca b.r. Skarbiec TFI
S.A. zarzadzal 43 funduszami i subfunduszami skierowanymi do szerokiego grona inwestorow oraz 10
funduszami dedykowanymi.

Mijajacy rok obrotowy 2016/2017 nalezal pod wieloma wzgledami do bardzo udanych. W jego pierwszej
polowie (czyli drugim poétroczu roku kalendarzowego 2016) koncentrowaliSmy si¢ przede wszystkim na
porzadkowaniu oferty produktowej Skarbca TFI tak, aby pod katem liczby i rodzajow rozwigzan odpowiadata
ona oczekiwaniom Klientow oraz pozwalata nam optymalnie wykorzystywa¢ nasze zasoby w tych segmentach,
ktore uwazamy za najbardziej obiecujace. Byt to dobry moment na tego typu dziatania, poniewaz pomimo wielu
czynnikow zewnetrznych odbijajacych si¢ szerokim echem na $wiecie na rynki finansowe powrdcita
koniunktura. Dobre nastroje w potaczeniu z uatrakcyjniong oferta przetozyly si¢ pozytywnie na poziom
aktywow pod zarzadzaniem i poziom naplywéw do funduszy Skarbiec TFI w calym roku obrotowym
2016/2017.

Na koniec drugiego kwartatu 2017 roku (czyli czwartego kwartalu roku obrotowego 2016/2017) aktywa
funduszy detalicznych zarzadzanych przez Skarbiec TFI osiagnety rekordowy poziom 3,92 mld PLN. Aktywa
funduszy akcyjnych, mieszanych i alternatywnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI wyniosty 1,9 mld PLN,
natomiast aktywa funduszy pieni¢znych, obligacji i aktywow niefinansowych — 2,0 mld PLN. Znaczacy wzrost
aktywow pod zarzadzaniem Skarbiec TFI widoczny w roku obrotowym 2016/2017 byt spowodowany zaréwno
dobrymi wynikami funduszy, jak i wysokimi naptywami zwigzanymi z modyfikacjg oferty i wprowadzeniem
licznych autorskich rozwigzan z grupy funduszy alternatywnych i absolute return, ktére m.in. w kontekscie
sytuacji makroekonomicznej cieszyly si¢ w tym okresie duzym powodzeniem wsrod Klientow. Y.aczna sprzedaz
netto funduszy zarzgdzanych przez Skarbiec TFI siegneta w roku 2016/2017 blisko 700 min PLN. Wysokie
naplywy notowato szerokie spektrum funduszy z oferty Skarbiec TFI — zaréwno ww. rozwigzania absolute
return i alternatywne (+450 mIn PLN), jak i pozostate grupy produktow, w tym np. rozwijane przez Skarbiec
wspolnie z mBankiem mFundusze (+180 PLN).

Whyniki osiggnigte w minionym roku obrotowym oceniam bardzo pozytywnie. W roku obrotowym 2016/2017
Grupa Skarbiec Holding osiaggneta skonsolidowane przychody ze sprzedazy ustug na poziomie 109,2 min PLN
(wobec 75,4 min PLN w roku ubieglym), w tym przychody z oplaty stalej za zarzadzanie funduszami
inwestycyjnymi wyniosty 69,6 mIn PLN, oraz przychody z optaty zmiennej za zarzadzanie 31,4 min PLN. Zysk
operacyjny EBIT wyniost 39,7 min PLN wobec 15,5 min PLN roku ubiegtym, natomiast zysk netto 32,5 min
PLN wobec 13,0 min PLN w roku ubiegtym. W roku obrotowym 2016/2017 jednostkowo Skarbiec Holding S.A.
osiggnat przychody w wysokosci 15,8 min PLN (wobec 16,3 min PLN w roku ubiegltym) oraz zysk netto w
wysokosci 17,9 mln PLN (wobec 21,0 min PLN w roku ubiegtym).

Na koniec roku obrotowego 2016/2017 stan $rodkéw pienieznych i ekwiwalentéw jednostkowo dla Skarbiec
Holding S.A. wynosit ponad 20,0 min PLN, co pozwala na utrzymanie atrakcyjnej polityki dywidendowej. W
poprzednich latach wyptacalismy dywidende i zalezy nam na tym, aby w dalszym ciagu dzieli¢ si¢ zyskiem z
naszymi Akcjonariuszami. Zgodnie z przyjeta polityka dywidendowa, Zarzad moze rekomendowaé wyplate w
formie dywidendy do 100% zysku wypracowanego przez Skarbiec Holding S.A. W 2015 roku przeznaczyliSmy
21,3 min PLN zysku na dywidend¢ (DPS: 3,12 PLN), co przetozylo si¢ na dividend yield w wysokosci ponad
8%. Natomiast w 2016 roku dywidenda wyniosta 21,0 min PLN (DPS: 3,08 PLN), co przetozyto si¢ na dividend
yield réwniez w wysokos$ci ponad 8%.

Druga potowa roku obrotowego 2016/2017 uptyneta z jednej strony pod znakiem bardzo dobrych wynikow
finansowych Spoétki oraz sprzedazowych i inwestycyjnych funduszy Skarbca, czego odzwierciedleniem jest
powyzsze podsumowanie, a z drugiej strony oznaczata otwarcie nowego rozdzialu w korporacyjnym zyciu
Spotki w zwigzku ze zmianami wilascicielskimi. Na poczatku czerwca 2017 pakiet 32,99 proc. akcji Skarbiec
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Holding, glownego akcjonariusza Skarbiec TFI, zakupil Murapol sp. z o.0. (sprzedajacym byl fundusz
zarzadzany przez Enterprise Investors). Tym samym Spoétka zakonczyla etap rozwoju we wspolpracy z
inwestorem stricte finansowym, jakim jest fundusz i wkroczyta w faze wspolpracy z nowym inwestorem
strategicznym. Zmiana ta stata si¢ katalizatorem zmian w Skarbcu, z ktorych te najbardziej widoczne z
perspektywy zewngtrznego obserwatora dotyczyty personaliow. Zespo6t zasilili tak znani na rynku kapitatowym i
do$wiadczeni specjalisci, jak Ewa Radkowska-Swigton, Dariusz Lasek czy Jacek Janiuk. Jednocze$nie kilku
zarzadzajacych zdecydowalo si¢ kontynuowaé swoje kariery w innych podmiotach. Tego typu zmiany sa
naturalnym czynnikiem towarzyszacym rozwojowi organizacji i jestem przekonany, ze tak jak to bywato
dotychczas, takze teraz Skarbiec wychodzi z nich wzmocniony.

W rok obrotowy 2017/2018 Skarbiec wkracza z bardzo solidnymi podstawami — zaréwno finansowymi, jak i
operacyjnymi. Wspolnie z nowym wiodacym akcjonariuszem i wzmocnionym zespolem Spoltka pracuje nad
poszerzaniem oferty o nowe, interesujagce rozwigzania inwestycyjne, m.in. zwigzane z rynkiem
nieruchomos$ciowym oraz nieustannie rozwija te rozwigzania, z ktorych dotychczas byla znana. Jestem
przekonany, ze otoczenie makroekonomiczne w Polsce w roku finansowym 2017/2018 w dalszym ciagu
sprzyja¢ bedzie lokowaniu aktywéw w instrumenty finansowe 0Siggajace wyzsze stopy zwrotu, niz lokaty, CO
znajdowaé bedzie odzwierciedlenie w poziomie aktywéw pod zarzadzaniem Skarbiec TFI. Zyczac Panstwu
mitej lektury raportu rocznego Skarbiec Holding S.A. chcialbym podzigkowaé za dotychczasowa wspotprace i
okazane zaufanie.

Z powazaniem,
Marek Rybiec

d | T | e
4 PPN
Prezes Zarzadu

Si(arbiec Holding S.A.
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Zgodnie z wymogami Mi¢dzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez
Uni¢ Europejska (MSSF) Zarzad jest zobowiazany zapewni¢ sporzadzenie sprawozdania finansowego dajacego
rzetelny 1 jasny obraz sytuacji majatkowej 1 finansowej Spotki na koniec okresu sprawozdawczego oraz wyniku
finansowego za ten okres sprawozdawczy.

Rok obrotowy Spoétki nie pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym i trwa od 1 lipca do 30 czerwca nastepnego roku
kalendarzowego. Na dzien 30 czerwca 2017 roku Spotka sporzadzita Roczne Jednostkowe Sprawozdanie
Finansowe, ktore obejmuje okres 12 miesi¢gcy od 1 lipca 2016 do 30 czerwca 2017 roku oraz zawiera dane
porownawcze za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Zasady (polityka) rachunkowos$ci zastosowane do sporzadzenia rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego s3 spojne z tymi, ktdre zastosowano przy sporzadzaniu rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki za okres 12 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2016 roku, z wyjatkiem zastosowania nowych
lub zmienionych standardéow oraz interpretacji obowiazujacych dla okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢
w dniu lub po 1 lipca 2016 roku, ktore zostaty opisane w dodatkowych notach objasniajgcych.

Przy wycenie aktywow, kapitatow wlasnych i zobowigzan oraz ustaleniu wyniku finansowego przyjeto, ze
w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, tj. w okresie co najmniej 12 miesiecy od dnia bilansowego Spotka bedzie
kontynuowac dziatalno$¢ w niezmienionym istotnie zakresie.

Na dzien zatwierdzenia rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego za okres 12 miesigcy od dnia
1 lipca 2016 roku do 30 czerwca 2017 roku nie istnialy okolicznosci wskazujace zagrozenie kontynuowania
dziatalnosci Spofki.

B

# 3 J-{J/L [
Mlaré‘k: Winicjusz Rybiec Bartosz JGzefiak,
Prezes Zarzadu Cz{unel}frarzqdu

Za ProService Finteco Sp. z 0.0,
Podmiot prowadzacy ksiegi

rachunkowe

Anna Urbanska
Wiceprezes Zarzadu

—_— 5
Robert Chmielewski™
Czlonek Zarzadu

Warszawa, 28 sierpnia 2017 roku
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SKARBIEC

SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesig¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysigcach PLN)

WYBRANE DANE FINANSOWE
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Przychody ze sprzedazy ustug
Koszty operacyjne

Zysk brutto ze sprzedazy

Zysk z dziatalno$ci operacyjne;j
Zysk brutto

Zysk netto

Zysk netto na jedng akcj¢ zwykla
($rednia wazona) — w PLN/EUR
Przeptywy pieni¢zne netto z
dziatalno$ci operacyjnej
Przeplywy pieni¢zne netto z
dziatalno$ci inwestycyjnej
Przeplywy pieni¢zne netto z
dziatalno$ci finansowe;j

Aktywa razem

Zobowigzania krétkoterminowe
Kapitaty wlasne

Liczba akcji — w szt.

Warto$¢ ksiggowa na jedng akcje —w
PLN/EUR

w tysigcach PLN w tysigcach EUR
za okres za okres

01.07.2016 01.07.2015- 01.07.2016- 01.07.2015-

30.06.2017 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2016
15 843 16 280 3677 3779
(8 891) (7 789) (2 063) (1 808)
6 952 8491 1613 1971
6 944 8 487 1611 1970
19 318 22814 4 483 5296
17 907 21032 4 156 4882
2,62 3,08 0,61 0,71
7767 7 382 1802 1714
13624 7 400 3162 1718
(21 044) (21 190) (4 884) (4 919)

w tysigcach PLN w tysigcach EUR
30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2017 2016 2017 2016

112 884 113 659 26 709 25683
3009 816 712 184
109 859 112 810 25993 25491
6821677 6821677 6821677 6821677
16,10 16,54 3,81 3,74

Poszczegdlne pozycje wybranych danych finansowych przeliczone zostaty na EUR przy zastosowaniu

nastepujacych kursow:

01.07.2016-30.06.2017

01.07.2015-30.06.2016

Dla pozycji sprawozdania z catkowitych dochodéw i sprawozdania z 4,3091 4,3080
przeptywow pieni¢znych:
(kurs Sredni NBP, liczony jako Ssrednia arytmetyczna kursow
obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym okresie)
30 czerwca 2017 30 czerwca 2016

Dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej

4,2265 4,4255

(kurs Sredni NBP obowigzujgcy na dzien bilansowy)

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego stanowiq jego integralng

czesc.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej

SKARBIEC

za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku
(w tysiacach PLN)

SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Nota

Przychody ze sprzedazy ustug 111 15 843 16 280
Przychody ze sprzedazy 15843 16 280
Amortyzacja 15,16 (243) (225)
Koszty dystrybucji (1131) (1282)
Koszty $wiadczen pracowniczych 11.6 (4 597) (3421)
Pozostate koszty dziatalnoéci operacyjne;j 11.7 (2 920) (2 861)
Koszty operacyjne (8 891) (7 789)
Zysk brutto ze sprzedazy 6 952 8491
Pozostate przychody operacyjne 11.2 1 54
Pozostate koszty operacyjne 11.3 9 (58)
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 6944 8 487
Przychody finansowe 114 12 391 14 420
Koszty finansowe 115 77 (93)
Zysk / (strata) na aktywach trwatych przeznaczonych do 60 0
sprzedazy
Podatek dochodowy 12 (1411) (1782)
Inne caltkowite dochody
Pozycje podlegajgce przeklasyfikowaniu do zysku/ (straty) w
kolejnych okresach sprawozdawczych:
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 0 0
Inne calkowite dochody netto podlegajace
przeklasyfikowaniu do zysku/ (straty) w kolejnych
okresach sprawozdawczych 0 0
Inne catkowite dochody netto 0 0
CALKOWITY DOCHOD 17907 21032
Zysk na jedng akcje (w zt) 13 2,62 3,08

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego stanowiq jego integralng

czesc.
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SKARBIEC

SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

na dzien 30 czerwca 2017 roku

AKTYWA

Aktywa trwale

Rzeczowe aktywa trwate

Wartosci niematerialne

Inwestycje w jednostkach zaleznych
Aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy
Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Aktywa obrotowe

Naleznosci z tytutu dostaw i ushug oraz pozostate naleznoSci
Aktywa finansowe wyceniane w warto$ci godziwej przez wynik
finansowy

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty

Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy

SUMA AKTYWOW

KAPITALY WEASNE 1 ZOBOWIAZANIA
Kapital wlasny

Kapitat podstawowy

Pozostate kapitaty

Akcje wlasne

Kapitat z aktualizacji wyceny aktywow finansowych
dostepnych do sprzedazy

Zyski zatrzymane

Kapital wlasny ogoélem

Zobowiazania dlugoterminowe
Rezerwy
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego

Zobowiazania krétkoterminowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate
zobowigzania

Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego
Rozliczenia migdzyokresowe

Zobowiazania razem

SUMA KAPITALOW WEASNYCH I ZOBOWIAZAN

Nota

15
16
18
19
12.3

23
20

24

21

25.1
25.2
25.1

26
17.3

27.1

17.3
27.2

30 czerwca 2017

30 czerwca 2016

454 607
251 248

89 500 89 500
585 599
490 71

91 280 91 025
1597 1592
8322 9554
11685 11338
21604 22 484
0 150

112 884 113 659
5457 5457
86 498 86 324
®) ®)

0 0

17 907 21032
109 859 112 810
16 15

0 18

16 33

339 310
141 159

18 39
2511 308
3009 816
3025 849
112 884 113 659

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego stanowiq jego integralng

czesc.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

SKARBIEC

SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Nota 01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016

Przeptywy Srodkéw pieni¢znych z dzialalno$ci
operacyjnej
Zysk brutto 19 318 22 814
Korekty o pozycje:
Amortyzacja 15,16 243 225
(Zysk)/strata na dziatalnos$ci inwestycyjnej (12 321) (14 237)
(Zwigkszenie)/zmniejszenie stanu naleznos$ci (5) 464
Zwigkszenie/(zmniejszenie) stanu zobowigzan z 29 (88)
wyjatkiem kredytow i pozyczek
Koszty leasingu 6 5
Zmiana stanu rozliczen mi¢dzyokresowych 2 203 (150)
Zmiana stanu rezerw 1 (35)
Koszty programu motywacyjnego 22.1 141 26
Inne korekty 0 87
Podatek dochodowy zaplacony (1 848) (1 728)
Srodki pienieine netto z dzialalno$ci operacyjnej 7767 7382
- w tym odsetki od rachunkéw biezgcych i lokat z 87 88
terminem zapadalnosci do 3 m-cy
Przeplywy $rodkow pieni¢znych z dzialalnosci
inwestycyjnej
Sprzedaz rzeczowych aktywow trwatych i wartosci 0 277
niematerialnych
Nabycie rzeczowych aktywow trwalych i wartosci (93) (686)
niematerialnych 15,16
Sprzedaz inwestycji w jednostkach zaleznych 0 134
Nabycie inwestycji w jednostkach zaleznych 0 (2 000)
Sprzedaz aktywow finansowych wycenianych w warto$ci 14 285 7 500
godziwej przez wynik finansowy
Nabycie aktywow finansowych wycenianych w wartosci (13 000) (11 649)
godziwej przez wynik finansowy
Sprzedaz aktywow trwatych przeznaczonych do 210 0
sprzedazy
Nabycie aktywow trwatych przeznaczonych do sprzedazy 0 (150)
Dywidendy otrzymane 12 222 13974
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci inwestycyjnej 13624 7400
Przeplywy §rodkow pieni¢znych z dzialalnoSci
finansowej
Splata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego (45) (75)
Dywidendy wyptacone akcjonariuszom 14 (20 999) (21 284)
Akcje wlasne 0 3)
Sprzedaz zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa 0 172
Srodki pieni¢zne netto z dzialalnosci finansowej (21 044) (21 190)
Zwigkszenie/(zmniejszenie) netto stanu Srodkow 347 (6 408)
pienieznych i ich ekwiwalentow
Srodki pieniezne na poczatek okresu 11 338 17 746
Srodki pieni¢zne na koniec okresu 24 11 685 11 338
W tym o ograniczonej mozliwosci dysponowania 0 0

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego stanowiq jego integralng

czesc.
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SKARBIEC

SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesig¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Kapital podstawowy Akcje wlasne Pozostate kapitaly Zyski zatrzymane Kapital wlasny ogotem
Nota 25.1 25.1 25.2
Na dzien 1 lipca 2016 5 457 (3) 86 324 21032 112 810
Zysk netto za okres 0 0 0 17 907 17 907
Inne catkowite dochody netto za okres 0 0 0 0 0
Catkowity dochdd za okres 0 0 0 17 907 17 907
Rozliczenie wyniku z lat ubiegtych 0 0 33 (33) 0
Wyplata dywidendy 0 0 0 (20 999) (20 999)
Ujecie kosztow programu motywacyjnego (nota 22.1) 0 0 141 0 141
Akcje wiasne (nota 25.1) 0 0 0 0 0
Na dzien 30 czerwca 2017 5 457 (3) 86 498 17 907 109 859
Na dzien 1 lipca 2015 5 457 0 85 545 22 037 113 039
Zysk netto za okres 0 0 0 21032 21 032
Inne catkowite dochody netto za okres 0 0 0 0 0
Catkowity dochdd za okres 0 0 0 21032 21032
Rozliczenie wyniku z lat ubiegtych 0 0 753 (753) 0
Wyptata dywidendy 0 0 0 (21 284) (21 284)
Ujecie kosztow programu motywacyjnego (nota 22.1) 0 0 26 0 26
Akcje wiasne (nota 25.1) 0 (3) 0 0 (3)
Na dziei 30 czerwea 2016 5457 €) 86324 21032 112 810

Zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego stanowiq jego integralng czesc.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

ZASADY (POLITYKI) RACHUNKOWOSCI ORAZ DODATKOWE
NOTY OBJASNIAJACE

1.  Informacje ogdlne

SKARBIEC Holding Spotka Akcyjna (SKARBIEC Holding Sp. z 0.0. do dnia 24 marca 2014 roku, poprzednio:
Grupa FINANZA Sp. z 0.0. do dnia 15 maja 2012 roku) (,,Spotka” ,jednostka”) zostala utworzona Aktem

Notarialnym z dnia 26 lutego 2008 roku. Siedziba Spotki miesci sie w Warszawie przy ulicy Nowogrodzkiej
47A.

W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podj¢to uchwate (Akt Notarialny
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem Stawomirem Strojnym) w przedmiocie przeksztatcenia Spotki
w spotke akcyjna.

Przeksztatcona Skarbiec Holding S.A. w dniu 25 marca 2014 roku zostata wpisana do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.Warszawy w Warszawie, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS 0000503222 (poprzednio jako spotka
z ograniczong odpowiedzialno$cig pod numerem KRS 0000302456).

Spotce nadano numer statystyczny REGON 141318276.
Czas trwania Spoftki jest nieoznaczony.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spotki 18 listopada 2013 roku podjeto Uchwale o zmianie roku
obrotowego, zgodnie z ktora rok obrotowy Spotki nie pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym i trwa od 1 lipca do
30 czerwca nastepnego roku kalendarzowego. Pierwszy po zmianie rok obrotowy rozpoczat si¢ 1 stycznia 2014
roku i zakonczyt si¢ 30 czerwca 2015 roku.

Na dzien 30 czerwca 2017 roku Spoétka sporzadzita Roczne Sprawozdanie Finansowe, ktore obejmuje
sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017
roku, sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 30 czerwca 2017 roku, sprawozdanie z przeplywow
pienigznych za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku sprawozdanie ze
zmian w kapitale wiasnym za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku oraz
zawiera odpowiednio dane porownawcze za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca
2016 roku.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem holdingami,
. Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
. Pozostate posrednictwo finansowe, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Niniejsze jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone i podpisane przez Zarzad do publikacji w
dniu 28 sierpnia 2017 roku.

Niniejsze jednostkowe sprawozdanie finansowe winno by¢ czytane tacznie ze skonsolidowanym sprawozdaniem
finansowym sporzadzonym i podpisanym przez Zarzad do publikacji tego samego dnia co jednostkowe
sprawozdanie finansowe, celem uzyskania pelnej informacji majatkowej i finansowej Grupy SKARBIEC
HOLDING SPOLKA AKCYJNA na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz wyniku finansowego za okres od dnia
1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

2.  Sklad Zarzadu Spotki

Na dzien sporzadzenia niniejszego Rocznego sprawozdania finansowego w sktad Zarzadu Spétki wehodzili:

e Marek Rybiec — Prezes Zarzadu w calym okresie bilansowym i do dnia podpisania sprawozdania
finansowego

e Bartosz Jozefiak — Czlonek Zarzadu w catym okresie bilansowym i do dnia podpisania sprawozdania
finansowego

Zmiany w skladzie Zarzadu Spotki w okresie bilansowym i do dnia sporzadzenia niniejszego Rocznego
sprawozdania finansowego:

e  Piotr Kuba - Cztonek Zarzadu do dnia 31 sierpnia 2016 roku

e Tomasz Stadnik - Cztonek Zarzadu w okresie od 1 wrze$nia 2016 roku do 25 kwietnia 2017 roku

e Tomasz Stadnik - Wiceprezes Zarzadu w okresie od 26 kwietnia 2017 roku do 30 czerwca 2017 roku
e lukasz Kedzior - Cztonek Zarzadu do dnia 31 lipca 2017 roku

W okresie sprawozdawczym oraz od dnia bilansowego do dnia publikacji niniejszego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego nie miaty miejsca inne zmiany w sktadzie Zarzadu Spotki.

3.  Inwestycje Spoltki

Spolka posiada inwestycje w nastepujacych jednostkach zaleznych:

Podstawowy przedmiot  Procentowy udziat Spotki w kapitale zaktadowym

Jednostka Siedziba dzialalnosci 30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
SKARBIEC Towarzystwo Warszawa Zarzadzanie funduszami 100% 100 %
Funduszy inwestycyjnymi
Inwestycyjnych S.A.

W okresie objetym sprawozdaniem sktad Grupy Skarbiec Holding S.A. nie ulegt zmianie.

4.  Istotne wartosci oparte na profesjonalnym osadzie i szacunkach

4.1 Profesjonalny osad

Sporzadzenie sprawozdania finansowego wymaga od Zarzadu osadow, szacunkéw oraz zatozen, ktore maja
wplyw na prezentowane przychody, koszty, aktywa i zobowigzania i powigzane z nimi noty oraz ujawnienia
dotyczace zobowigzan warunkowych. Niepewnos$¢ co do tych zatozen i szacunkow moze spowodowaé istotne
korekty warto$ci bilansowych aktywow i zobowigzan w przysztosci.

W procesie stosowania zasad (polityki) rachunkowosci Zarzad dokonat nastepujacych osadow, ktore maja
najwigkszy wptyw na przedstawiane warto$ci bilansowe aktywow i zobowigzan.

Klasyfikacja umow leasingowych
Spotka dokonuje klasyfikacji leasingu jako operacyjnego lub finansowego w oparciu o oceng, w jakim zakresie

ryzyko i1 pozytki z tytulu posiadania przedmiotu leasingu przypadaja w udziale leasingodawcy, a w jakim
leasingobiorcy. Ocena ta opiera si¢ na tresci ekonomicznej kazdej transakcji.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

Klasyfikacja inwestycji w fundusze

Spotka dokonuje klasyfikacji inwestycji w jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne funduszy
inwestycyjnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI S.A. jako:

e jednostki zalezne, w przypadku posiadania 50% i wigcej aktywow tych funduszy oraz sprawowaniu
kontroli nad funduszem,

e jednostki stowarzyszone, w przypadku posiadania 20 % - 50 % aktywow funduszy oraz wywieraniu
istotnego wptywu na dziatalno$¢ funduszu,

e aktywa finansowe, w przypadku posiadania mniej niz 20 % aktywow funduszu oraz niewywieraniu
istotnego wptywu na dziatalno$¢ funduszu.

e aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy, o ile spetniajg kryteria klasyfikacji zgodnie z MSSF 5

Aktywa trwate (lub grupe do zbycia) ujmowane sa jako przeznaczone do sprzedazy gdy lacznie zostang
spelnione nastepujace warunki:

- gdy sktadnik aktywow (lub grupa do zbycia) Jest doste;pny do natychmiastowej sprzedazy w jego biezacym
stanie z uwzglgdnieniem jedynie normalnych i zwyczajowo przyjetych warunkow dla sprzedazy tego typu
aktywow lub grup do zbycia, tzn. gdy jednostka moze zrealizowaé sprzedaz bez realizacji dodatkowych
warunkow

- gdy jego sprzedaz jest wysoce prawdopodobna.

Sprzedaz jest wysoce prawdopodobna jezeli przedstawicicle odpowiedniego poziomu kierownictwa sg
zdecydowani wypeni¢ plan sprzedazy sktadnika aktywow (lub grupy do zbycia), wszczeto aktywny program
znalezienia nabywcy i zakonczenia planu sprzedazy, sktadnik aktywow (lub grupa do zbycia) jest aktywnie
oferowany na sprzedaz po cenie, ktora jest racjonalna w odniesieniu do jego biezacej warto$ci godziwej,
sprzedaz zostanie ujeta jako sprzedaz zakonczona w czasie jednego roku od dnia klasyfikacji, a dziatania
potrzebne do zakonczenia planu wskazuja, ze jest mato prawdopodobne, iz zostang poczynione znaczace zmiany
w planie albo Ze plan zostanie niezrealizowany.

. aktywa finansowe, w przypadku posiadania mniej niz 20 % aktywéw funduszu oraz niewywieraniu
istotnego wptywu na dziatalno$¢ funduszu.

Ocena ta opiera si¢ na tresci ekonomicznej kazdej transakcji.

4.2. Niepewnos¢ szacunkow i zalozen

Ponizej oméwiono podstawowe zatozenia dotyczace przysztosci i inne kluczowe zrodia niepewnosci
wystepujace na dzien bilansowy, z ktdrymi zwiagzane jest istotne ryzyko znaczacej korekty wartosci bilansowych
aktywow 1 zobowigzan. Spotka przyjeta zalozenia i szacunki na temat przysztosci na podstawie wiedzy
posiadanej podczas sporzadzania sprawozdania finansowego. Wystepujace zatozenia i szacunki mogag ulec
zmianie na skutek wydarzen w przysztosci wynikajagcych ze zmian rynkowych lub zmian nie bedacych pod
kontrola Spotki. Takie zmiany sa odzwierciedlane w szacunkach lub zalozeniach w chwili wystapienia. W
procesie stosowania zasad (polityki) rachunkowos$ci Zarzad dokonat nastepujacych osaddéw, ktore maja
najwickszy wpltyw na przedstawiane warto$ci bilansowe aktywow i zobowigzan. Czynnikami niepewnosci dla
kluczowych szacunkoéw sg przede wszystkim zatozenia co do ksztaltowania si¢ w przysztosci: stopy wzrostu
przychodéw ze sprzedazy produktow Spotki i Grupy, kosztow funkcjonowania Spotki i Grupy, stopy zwrotu z
poszczegolnych instrumentéw finansowych, zdolnosci spotek z Grupy do generowania zakladanych poziomow
zysku netto, wielko$¢ szacownych przeptywow pienigznych oraz przyjetej w modelach stopy dyskontowej i
zmiennosci cen instrumentdéw finansowych.

Program motywacyjny

Spolka szacuje koszt programu platnosci w formie akcji rozliczanego w instrumentach kapitatowych (tzw.
equity-settled) w oparciu o warto$¢ godziwg instrumentéw kapitalowych na moment przyznania praw. Szacunek
warto$ci godziwej programu platnosci w formie akcji wymaga zastosowania odpowiedniego modelu wyceny
uwzgledniajacego warunki przyznania praw. Szacunek warto$ci godziwej programu platnosci w formie akcji
wymaga rowniez przyjecia odpowiednich zatozen do modelu wyceny.
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Utrata wartosci inwestycji w spolki zalezne

Istotnymi dla Spétki obszarami takich szacunkéw majacych wplyw na warto$¢ aktywow i zobowigzan jest
warto$¢ udziatdéw w spotkach zaleznych stanowiacych osrodki wypracowujace $rodki pieni¢zne, monitorowane
dla celéow sprawozdawczoSci zarzadczej. Warto$¢ inwestycji w spolki zalezne testowana jest na ewentualng
utrate wartosci na kazdy dzien bilansowy, zgodnie z zasadami przedstawionymi w nocie 18.

Wartos¢ godziwa instrumentow finansowych

Warto$¢ godziwg instrumentéw finansowych, dla ktorych nie istnieje aktywny rynek ustala si¢ wykorzystujac
odpowiednie techniki wyceny. Przy wyborze odpowiednich metod i zatozen Spotka kieruje si¢ profesjonalnym
osagdem. Ustalenia dotyczace wartoSci godziwej poszczegdlnych instrumentéw finansowych zostaty
przedstawione w nocie 8.9.

Odpisy na naleznosci

Odpis na naleznosci oszacowywany jest wtedy, gdy S$ciagnigcie pelnej kwoty naleznosci przestatlo byc
prawdopodobne.

Utrata wartosci aktywow finansowych

Na kazdy dzien bilansowy Spoétka ocenia, czy istnieja obiektywne przestanki utraty wartosci danego sktadnika
aktywow finansowych lub grupy aktywow finansowych. W przypadku instrumentéw kapitalowych
klasyfikowanych jako aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, przy ocenie, czy nastgpita utrata wartosci,
brany jest pod uwage m.in. znaczny lub dlugotrwaty spadek wartosci godziwej aktywa finansowego ponizej jego
ceny nabycia. Spotka przyjela generalng zasadg, ze spadek wartosci godziwej o 20% lub w okresie dtuzszym niz
sze$¢ miesigey jest wystarczajaca przestanka do rozpoznania utraty wartosci aktywow finansowych.

5.  Podstawa sporzadzenia sprawozdania finansowego

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z zasada kosztu historycznego, z wyjatkiem
aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy oraz aktywow finansowych wycenianych w warto$ci godziwej
przez wynik finansowy, ktore sa wyceniane wedlug wartosci godziwe;j.

Niniejsze sprawozdanie finansowe jest przedstawione w ziotych (,,PLN™), a wszystkie warto$ci, o ile nie
wskazano inaczej, podane sg w tysigcach PLN.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarcze;j
przez Spotke w dajacej si¢ przewidzie¢ przysziosci, tj. przez okres co najmniej 12 miesigcy od daty bilansowe;j.
Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie stwierdza si¢ istnienia okoliczno$ci
wskazujacych na zagrozenie kontynuowania dziatalnos$ci przez Spotke.

5.1. Oswiadczenie o zgodnoSci

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) zatwierdzonymi przez UE (,MSSF UE”). Na dzien zatwierdzenia
niniejszego sprawozdania do publikacji, bioragc pod uwage toczacy si¢ w UE proces wprowadzania MSSF,
MSSF majace zastosowanie do tego sprawozdania finansowego nie réznig si¢ od MSSF UE.

MSSF UE obejmuja standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade¢ Migdzynarodowych Standardéw

Rachunkowosci (,RMSR”) oraz Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej
(,,KIMSF”).

Walutg funkcjonalng Spoétki i walutg sprawozdawczg niniejszego sprawozdania finansowego jest zloty polski.
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6. Zmiany stosowanych zasad rachunkowosci

Zasady (polityki) rachunkowo$ci zastosowane do sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego sa spojne
z tymi, ktore zastosowano przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego Spotki za okres 12 miesigcy
zakonczony 30 czerwca 2016 roku, z wyjatkiem zastosowania nastepujacych zmian do standardéw oraz nowych
interpretacji obowigzujacych dla okresow rocznych rozpoczynajgcych si¢ w dniu 1 lipca 2016 roku:

Zmiany wynikajace z przegladu MSSF 2011-2013 obejmujace:
e Zmiany do MSSF 3 Polgczenia przedsiewzieé

Zmiany wyjasniaja, ze nie tylko wspdlne przedsigwzigcia, ale réwniez wspolne ustalenia umowne
pozostaja poza zakresem MSSF 3. Wyjatek ten stosuje sie jedynie do sporzadzania sprawozdania
finansowego wspdlnego ustalenia umownego. Zmiana ta stosowana jest prospektywnie.

Zastosowanie tych zmian nie miato wptywu na sytuacje¢ finansowa ani na wyniki dziatalnosci Spotki.
e Zmiany do MSSF 13 Wycena wedtug wartosci godziwej

Zmiany wyjasniaja, ze wyjatek dotyczacy portfela inwestycyjnego ma zastosowanie nie tylko do
aktywow finansowych i zobowiazan finansowych, ale takze do innych uméw obj¢tych MSR 39. Zmiany
stosuje si¢ prospektywnie.

Zastosowanie tych zmian nie miato wptywu na sytuacje finansowa ani na wyniki dziatalno$ci Spotki.
e Zmiany do MSR 40 Nieruchomosci inwestycyjne

Opis dodatkowych ustug opisany w MSR 40 rozréznia nieruchomosci inwestycyjne od nieruchomosci
zajmowanych przez wlasciciela (to jest od rzeczowych aktywow trwalych). Zmiana stosowana jest
prospektywnie i wyjasnia, ze to MSSF 3, a nie definicja dodatkowych ustug zawarta w MSR 40,
uzywany jest do okreslenia czy transakcja jest nabyciem aktywa czy tez przedsiewzigcia.

Zastosowanie tych zmian nie miato wptywu na sytuacje¢ finansowa ani na wyniki dziatalnosci Spotki.
e KIMSF 21 Optaty publiczne

Interpretacja wyjasnia, ze jednostka ujmuje zobowigzanie z tytutu optaty publicznej w momencie, gdy
nastapi zdarzenie obligujace, czyli dziatanie, ktore wywotuje koniecznos$¢ uiszczenia optaty zgodnie z
przepisami. W przypadku optat naleznych po przekroczeniu minimalnego progu, jednostka nie
rozpoznaje zobowigzania do momentu, gdy zostanie osiggnicty ten préog. KIMSF 21 stosowany jest
retrospektywnie.

e Zmiany wynikajace z przegladu MSSF 2012-2014 (opublikowano dnia 25 wrzes$nia 2014 roku) -
majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub
pozniej,

e Zmiany do MSR 19 Programy okreslonych $wiadczen: Sktadki pracownicze (opublikowano dnia 21
listopada 2013 roku) — majaca zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 lipca
2014 roku lub pdzniej, w UE majgce zastosowanie najpdzniej dla okreséw rocznych rozpoczynajacych
si¢ dnia 1 lutego 2015 roku lub p6znie;j,

e MSSF 14 Regulacyjne rozliczenia miedzyokresowe (opublikowano dnia 30 stycznia 2014 roku) —
zgodnle z decyzja Komisji Europejskiej proces zatwierdzania standardu w wersji wstepnej nie zostanie
zainicjowany przed ukazaniem si¢ standardu w wersji ostateczne] - do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE — majgcy zastosowanie dla okresow rocznych
rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej,

e Zmiany do MSSF 11 Rozliczenie nabycia udziatu we wspdlnej dziatalnosci (opublikowano dnia 6 maja
2014 roku) - majace zastosowanie dla okresOw rocznych rozpoczynajgcych sie dnia 1 stycznia 2016
roku lub pézniej,

e Zmiany do MSR 16 oraz MSR 38 Wyjasnienie dopuszczalnych metod amortyzacji (opublikowano dnia
12 maja 2014 roku) — majgce zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajgcych si¢ dnia 1 stycznia
2016 roku lub pozniej,

e Zmiany do MSR 16 i MSR 41 Rolnictwo: rosliny produkcyjne (opublikowano dnia 30 czerwca 2014
roku) — majgce zastosowanie dla okresdw rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2016 roku
lub pdzniej,

e Zmiany do MSR 27 Metoda praw wilasnosci w jednostkowym sprawozdaniu finansowym

(opublikowano dnia 12 sierpnia 2014 roku) — majgce zastosowanie dla okresow rocznych
rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pozniej,
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Zmiany do MSSF 10 i MSR 28 Transakcje sprzedazy lub wniesienia aktywoéw pomig¢dzy inwestorem a
jego jednostka stowarzyszong lub wspdlnym przedsiewzigciem (opublikowano dnia 11 wrze$nia 2014
roku) — nie podjeto decyzji odnosnie terminu, w ktérym EFRAG przeprowadzi poszczegodlne etapy prac
prowadzacych do zatwierdzenia niniejszych zmian - do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania
finansowego niezatwierdzone przez UE - termin wejscia w zycie zostal odroczony przez RMSR na czas
nieokreslony,

e Zmiany wynikajace z przegladu MSSF 2012-2014 (opublikowano dnia 25 wrzes$nia 2014 roku) -
majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub
pozniej,

e Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 Jednostki inwestycyjne: Zastosowanie wyjatku dotyczacego
konsolidacji (opublikowano dnia 18 grudnia 2014 roku) — do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE - majace zastosowanie dla okreséw rocznych
rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub p6zniej,

e Zmiany do MSSF 11 Rozliczenie nabycia udziatu we wspodlnej dziatalnosci (opublikowano dnia 6 maja
2014) - majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub
pozniej.

e Zmiany do MSR 1 Ujawnienia (opublikowano dnia 18 grudnia 2014 roku) - majace zastosowanie dla
okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej,

Zastosowanie tych zmian nie miato wptywu na sytuacje¢ finansowa ani wyniki dziatalnosci Spoiki .

Spotka nie zdecydowata si¢ na wczeéniejsze zastosowanie zadnego innego standardu, interpretacji lub zmiany,
ktéra zostata opublikowana, lecz nie weszta dotychczas w zycie w §wietle przepisow Unii Europejskiej.

7.  Nowe standardy i interpretacje, ktore zostaly opublikowane, a nie
weszly jeszcze w zycie

Nastepujace standardy i interpretacje zostaly wydane przez Rade Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Migdzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej, a nie weszly
jeszcze w zycie:

e MSSF 9 Instrumenty Finansowe (opublikowano dnia 24 lipca 2014) majacy zastosowanie dla okresow
rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2018 roku lub pdzniej — do dnia zatwierdzenia
niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE,

e MSSF 14 Regulacyjne rozliczenia miedzyokresowe (opublikowano dnia 30 stycznia 2014) — majacy
zastosowanie dla okresoOw rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2016 roku lub pozniej — nie
podjeto decyzji odnosnie terminu, w ktorym EFRAG przeprowadzi poszczegdlne etapy prac
prowadzgcych do zatwierdzenia niniejszego standardu - do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE,

e  MSSF 15 Przychody z tytutu uméw z klientami (opublikowano dnia 28 maja 2014), obejmujacy zmiany
do MSSF 15 Data wejscia w zycie MSSF 15 (opublikowano dnia 11 wrze$nia 2015) — do dnia
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE - majacy
zastosowanie dla okresdw rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2018 roku lub po6zniej,

e Zmiany do MSR 16 i MSR 41 Rolnictwo: rosliny produkcyjne (opublikowano dnia 30 czerwca 2014) —
majace zastosowanie dla okresdOw rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub
pdzniej— do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE,

e Zmiany do MSSF 10 i MSR 28 Transakcje sprzedazy lub wniesienia aktywow pomigdzy inwestorem a
jego jednostkg stowarzyszong lub wspdlnym przedsiewzieciem (opublikowano dnia 11 wrze$nia 2014
roku) —prace prowadzace do zatwierdzenia niniejszych zmian zostaty przez UE odlozone bezterminowo
- termin wej$cia w zycie zostal odroczony przez RMSR na czas nieokreslony,

e Zmiany wynikajace z przegladu MSSF 2012-2014 (opublikowano dnia 25 wrzesnia 2014) - majace
zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajgcych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej— do
dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,
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e Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 Jednostki inwestycyjne: Zastosowanie wyjatku dotyczacego
konsolidacji (opublikowano dnia 18 grudnia 2014 ) - majgce zastosowanie dla okreséw rocznych
rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pozniej— do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,

e Zmiany do MSR 1 Ujawnienia (opublikowano dnia 18 grudnia 2014) - majace zastosowanie dla
okres6w rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdézniej— do dnia zatwierdzenia
niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,

e MSSF 16 Leasing (opublikowano dnia 13 stycznia 2016 roku) - do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE - majacy zastosowanie dla okresow rocznych
rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2019 roku lub p6zniej,

e Zmiany do MSR 12 Ujmowanie aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajacych z
nierozliczonych strat podatkowych (opublikowano dnia 19 stycznia 2016 roku) — do dnia zatwierdzenia
niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE — majace zastosowanie dla okreséw
rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2017 roku lub pdzniej,

e Zmiany do MSR 7 Inicjatywa w zakresie ujawniania informacji (opublikowano dnia 29 stycznia 2016
roku) — do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE —
majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2017 roku lub
pozniej,

e  Wyjasnienia do MSSF 15 Przychody z tytutu umow z klientami (opublikowano dnia 12 kwietnia 2016
roku) — do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE -
majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub
pozniej,

e Zmiany do MSSF 2 Klasyfikacja i wycena transakcji ptatnosci na bazie akcji (opublikowano dnia 20
czerwca 2016 roku) — do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone
przez UE — majace zastosowanie dla okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2018 roku
lub pdzniej

Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego do publikacji Zarzad nie przewiduje, aby
wprowadzenie powyzszych standardow oraz interpretacji miato istotny wplyw na stosowane przez Spotke
zasady (polityke) rachunkowosci za wyjatkiem MSSF 15. Spotka jest w trakcie analizy potencjalnego wptywu
MSSF 15 i Wyjasnien do MSSF 15 na jej dziatalnos¢.

8. Istotne zasady rachunkowosci

8.1. Wycena do wartos$ci godziwej

Spoétka wycenia instrumenty finansowe klasyfikowane jako instrumenty finansowe wyceniane w wartosci
godziwej przez wynik finansowy oraz instrumenty dostepne do sprzedazy na kazdy dzien bilansowy.

Warto$¢ godziwa jest rozumiana jako cena, ktora bylaby otrzymana ze sprzedazy skladnika aktywow, badz
zaptacona w celu przeniesienia zobowigzania w transakcji przeprowadzonej na zwyktych warunkach zbycia
sktadnika aktywow migdzy uczestnikami rynku na dzien wyceny w aktualnych warunkach rynkowych. Wycena
do wartosci godziwej opiera si¢ na zalozeniu, ze transakcja sprzedazy sktadnika aktywow lub przeniesienia
zobowigzania odbywa si¢ albo:

- na gtéwnym rynku dla danego sktadnika aktywow,

- w przypadku braku gtéwnego rynku, na najkorzystniejszym rynku dla danego sktadnika aktywow lub
zobowigzania.

Zaréwno glowny jak i najbardziej korzystny rynek musza by¢ dostgpne dla Spotki.
Warto$¢ godziwa sktadnika aktywow lub zobowiazania jest mierzona przy zatozeniu, ze uczestnicy rynku przy
ustalaniu ceny sktadnika aktywow lub zobowigzania dzialaja w swoim najlepszym interesie gospodarczym.

Wycena wartosci godziwej sktadnika aktywow niefinansowych uwzglednia zdolnos¢ uczestnika rynku do
wytworzenia korzysci ekonomicznych poprzez jak najwigksze i najlepsze wykorzystanie sktadnika aktywow lub
jego zbycie innemu uczestnikowi rynku, ktory zapewnitby jak najwigksze i jak najlepsze wykorzystanie tego
sktadnika aktywow.
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Spoltka stosuje techniki wyceny, ktére sa odpowiednie do okolicznosci i w przypadku ktorych sa dostgpne
dostateczne dane do wyceny wartosci godziwej, przy maksymalnym wykorzystaniu odpowiednich
obserwowalnych danych wejSciowych i minimalnym wykorzystaniu nicobserwowalnych danych wejsciowych.

Wszystkie aktywa oraz zobowigzania, ktére sa wyceniane do warto$ci godziwej lub ich warto§¢ godziwa jest

ujawniana w sprawozdaniu finansowym sg klasyfikowane w hierarchii wartosci godziwej w sposob opisany

ponizej na podstawie najnizszego poziomu danych wejsciowych ktory jest istotny dla wyceny do wartosci

godziwej traktowanej jako calo$¢:

- Poziom 1 — Notowane (nieskorygowane) ceny rynkowe na aktywnym rynku dla identycznych aktywow lub
zobowiazan,

- Poziom 2 — Techniki wyceny dla ktérych najnizszy poziom danych wejsciowych, ktory jest istotny dla
wyceny do wartosci godziwej jako cato$ci jest bezposrednio badz posrednio obserwowalny,

- Poziom 3 - Techniki wyceny dla ktorych najnizszy poziom danych wej$ciowych, ktory jest istotny dla
wyceny do wartosci godziwej jako cato$ci jest nicobserwowalny.

Na potrzeby ujawnienia wynikow wyceny do warto$ci godziwej Spoltka ustalita klasy aktywow i zobowigzan na

podstawie rodzaju, cech i ryzyka zwigzanego z poszczegdlnymi skladnikami aktywoéw i zobowigzan oraz

poziom w hierarchii warto$ci godziwej, jak opisano powyzej. Na kazda dat¢ bilansowg warto$¢ godziwa

jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych jest ustalana w oparciu o publikowane notowania

cen z aktywnego rynku. Punktem wyjscia do wyceny certyfikatow inwestycyjnych zamknigtych funduszy

inwestycyjnych jest warto$¢ netto aktywow funduszu.

8.2. Przeliczanie pozycji wyrazonych w walucie obcej

Transakcje wyrazone w walutach innych niz polski zloty sg przeliczane na ztote polskie przy zastosowaniu kursu
obowigzujacego w dniu zawarcia transakcji.

Na dzien bilansowy aktywa i zobowigzania pieni¢zne wyrazone w walutach innych niz polski zloty sa
przeliczane na zlote polskie przy zastosowaniu odpowiednio obowigzujacego na koniec okresu
sprawozdawczego S$redniego kursu ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski. Powstale
z przeliczenia roéznice kursowe ujmowane sa odpowiednio w pozycji przychodow (kosztow) finansowych lub,
w przypadkach okreslonych zasadami (polityka) rachunkowosci, kapitalizowane w wartosci aktywow. Aktywa
i zobowigzania niepieniezne ujmowane wedlug kosztu historycznego wyrazonego w walucie obcej sa
wykazywane po kursie historycznym z dnia transakcji. Aktywa i zobowiazania niepieni¢zne ujmowane wedtug
warto$ci godziwej wyrazonej w walucie obcej sa przeliczane po kursie z dnia dokonania wyceny do wartosci
godziwej. Zyski lub straty wynikajace z przeliczenia aktywow i zobowigzan niepieni¢znych ujmowanych w
warto$ci godziwej sg ujmowane zgodnie z ujeciem zysku lub straty z tytutlu zmiany wartosci godziwej (czyli
odpowiednio w pozostalych calkowitych dochodach Iub w zysku lub stracie w zaleznosci od tego gdzie
ujmowana jest zmiana warto$ci godziwej).

Nastepujace kursy zostaly przyjete dla potrzeb wyceny bilansowej:

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016

usb 3,7062 3,9803
EUR 4,2265 4,4255
GBP 4,8132 5,3655

8.3. Rzeczowe aktywa trwale

Rzeczowe aktywa trwale wykazywane sg wedlug ceny nabycia/ kosztu wytworzenia pomniejszonych
0 umorzenie oraz odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci. Warto$¢ poczatkowa srodkow trwatych obejmuje
ich cen¢ nabycia powigkszong o wszystkie koszty bezposrednio zwiagzane z zakupem i przystosowaniem
sktadnika majatku do stanu zdatnego do uzywania. W sktad kosztu wchodzi rowniez koszt wymiany czegsci
sktadowych maszyn i urzadzen w momencie poniesienia, jesli spelnione sa kryteria rozpoznania. Koszty
poniesione po dacie oddania $rodka trwatego do uzywania, takie jak koszty konserwacji i napraw, obciazajg zysk
lub stratg¢ w momencie ich poniesienia.
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Srodki trwate w momencie ich nabycia zostaja podzielone na czesci skladowe bedace pozycjami o istotnej
wartosci, dla ktérych mozna przyporzadkowa¢ odrgbny okres ekonomicznej uzytecznosci. Czgscia sktadowsa sa
rowniez koszty generalnych remontow.

Amortyzacja jest naliczana metoda liniowa przez szacowany okres uzytkowania danego skladnika aktywow,

WYNOSZzacy:

Typ Okres
Maszyny i urzadzenia techniczne 5-10 lat
Urzgdzenia biurowe 5-7  lat
Srodki transportu 5 lat
Komputery 3 lata

Warto$¢ koncowa, okres uzytkowania oraz metode amortyzacji sktadnikow aktywow weryfikuje si¢ corocznie,
i w razie koniecznosci — koryguje z efektem od dnia bilansowego.

Dana pozycja rzeczowych aktywoéw trwatych moze zosta¢ usunigta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy nie sg spodziewane zadne ekonomiczne korzysci wynikajace z dalszego uzytkowania takiego
sktadnika aktywow. Wszelkie zyski lub straty wynikajace z usunigcia danego sktadnika aktywow z bilansu
(obliczone jako réznica pomigdzy ewentualnymi wpltywami ze sprzedazy netto a wartoscig bilansowa danej
pozycji) sag uyymowane w zysku lub stracie okresu, w ktorym dokonano takiego usunigcia.

Inwestycje rozpoczete dotycza Srodkow trwatych bedacych w toku budowy lub montazu i s3 wykazywane
wedlug cen nabycia lub kosztu wytworzenia, pomniejszonych o ewentualne odpisy z tytulu utraty warto$ci.
Srodki trwate w budowie nie podlegaja amortyzacji do czasu zakonczenia budowy i przekazania $rodka trwatego
do uzywania.

8.4. WartoS$ci niematerialne

Warto$ci niematerialne nabyte w oddzielnej transakcji lub wytworzone (jezeli spetniaja rozpoznania dla kosztow
prac rozwojowych) wycenia si¢ przy poczatkowym ujeciu odpowiednio w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia warto$ci niematerialnych nabytych w transakcji potaczenia jednostek jest rowna ich
warto$ci godziwej na dzien potaczenia. Po ujeciu poczatkowym, wartosci niematerialne sg wykazywane w cenie
nabycia lub koszcie wytworzenia pomniejszonym o umorzenie i odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci.
Naktady poniesione na wartos$ci niematerialne wytworzone we wlasnym zakresie, z wyjatkiem aktywowanych
naktadow poniesionych na prace rozwojowe, nie sg aktywowane i sg uyymowane w kosztach okresu, w ktorym
zostaty poniesione.

Spotka wustala, czy okres uzytkowania wartosci niematerialnych jest okres§lony czy nieokreslony.
Wartosci niematerialne o okreslonym okresie uzytkowania sa amortyzowane przez okres uzytkowania oraz
poddawane testom na utrat¢ warto$ci kazdorazowo, gdy istniejg przestanki wskazujace na utrate ich wartosci.
Okres i metoda amortyzacji wartosci niematerialnych o ograniczonym okresie uzytkowania sg weryfikowane
przynajmniej na koniec kazdego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresie uzytkowania lub
oczekiwanym sposobie konsumowania korzysci ekonomicznych pochodzacych z danego sktadnika aktywow sa
ujmowane poprzez zmian¢ odpowiednio okresu lub metody amortyzacji, i traktowane jak zmiany warto$ci
szacunkowych. Odpis amortyzacyjny sktadnikow warto$ci niematerialnych o okre§lonym okresie uzytkowania
ujmuje si¢ w zysku lub stracie w cigzar tej kategorii, ktora odpowiada funkcji danego sktadnika wartosci
niematerialnych.

Dla warto$ci niematerialnych o okreslonym okresie uzytkowania amortyzacja jest naliczana metodg liniowa
przez okres uzytkowania, wynoszacy:

Typ Okres
Licencje oprogramowania 3 lata
Patenty, systemy informatyczne 2-5 lat

Wartosci niematerialne o nieokreslonym okresie uzytkowania oraz te, ktore nie sa uzytkowane, sa corocznie
poddawane testowi na utratg¢ wartosci, w odniesieniu do poszczegélnych aktywow lub na poziomie osrodka
wypracowujacego Srodki pienig¢zne.

Okresy uzytkowania sg poddawane corocznej weryfikacji, a w razie potrzeby, korygowane z efektem od dnia
bilansowego.
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Zyski lub straty wynikajace z usunigcia wartosci niematerialnych z bilansu sa wyceniane wedlug réznicy
pomigdzy wplywami ze sprzedazy netto a warto$cig bilansowa danego sktadnika aktywow isa ujmowane
W zysku lub stracie w momencie ich usunigcia z bilansu.

8.5. Leasing

Spotka jako leasingobiorca

Umowy leasingu finansowego, ktore przenosza na Spotke zasadniczo cale ryzyko i korzysci wynikajace
z posiadania przedmiotu leasingu, sg ujmowane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej na dzien rozpoczecia
leasingu wedlug nizszej z nastgpujacych dwoch wartosci: wartosci godziwej srodka trwatego stanowiacego
przedmiot leasingu lub wartosci biezacej minimalnych optat leasingowych. Optaty leasingowe sa rozdzielane
pomiedzy koszty finansowe i zmniejszenie salda zobowigzania z tytulu leasingu, w sposob umozliwiajacy
uzyskanie statej stopy odsetek od pozostatego do sptaty zobowigzania. Koszty finansowe sg ujmowane w zysku
lub stracie, chyba ze spelnione sg wymogi kapitalizacji.

Srodki trwale uzytkowane na mocy umoéw leasingu finansowego sa amortyzowane przez krotszy z dwoch
okresow: szacowany okres uzytkowania §rodka trwatego lub okres leasingu.

Umowy leasingowe, zgodnie, z ktorymi leasingodawca zachowuje zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki
wynikajace z posiadania przedmiotu leasingu, zaliczane sa do umow leasingu operacyjnego. Oplaty leasingowe
Z tytutu leasingu operacyjnego oraz pozniejsze raty leasingowe ujmowane sg jako koszty operacyjne w zysku lub
stracie metoda liniowg przez okres trwania leasingu.

Warunkowe optaty leasingowe sa ujmowane jako koszt w okresie, w ktorym staja si¢ nalezne.

8.6. Utrata wartoSci niefinansowych aktywow trwalych

Na kazdy dzien bilansowy Spoétka ocenia, czy istnieja jakickolwiek przestanki wskazujgce na to, ze mogla
nastgpi¢ utrata warto$ci ktorego$ ze sktadnikow niefinansowych aktywow trwatych. W razie stwierdzenia, ze
przestanki takie zachodzg, lub w razie konieczno$ci przeprowadzenia corocznego testu sprawdzajgcego, czy
nastgpita utrata warto$ci, Spotka dokonuje oszacowania wartosci odzyskiwalnej danego sktadnika aktywow lub
osrodka wypracowujacego srodki pieni¢zne, do ktorego dany sktadnik aktywow nalezy.

Wartos¢ odzyskiwalna sktadnika aktywow lub osrodka wypracowujacego $rodki pieniezne odpowiada wartosci
godziwej pomniejszonej o koszty doprowadzenia do sprzedazy tego skladnika aktywoéw lub odpowiednio
osrodka wypracowujacego $rodki pieniezne, lub jego wartosci uzytkowej, zaleznie od tego, ktora z nich jest
wyzsza. Warto$¢ odzyskiwalng ustala si¢ dla poszczegélnych aktywow, chyba ze dany skladnik aktywow nie
generuje samodzielnie wpltywow pienigznych, ktore sa w wigkszosci niezalezne generowanych przez inne
aktywa lub grupy aktywow. Jesli wartos¢ bilansowa skladnika aktywow jest wyzsza niz jego warto$é
odzyskiwalna, ma miejsce utrata wartosci i dokonuje si¢ wowczas odpisu do ustalonej wartosci odzyskiwalne;j.
Przy szacowaniu wartoéci uzytkowej prognozowane przeplywy pieniezne sa dyskontowane do ich wartosci
biezacej przy zastosowaniu stopy dyskontowej przed uwzglednieniem skutkéw opodatkowania
odzwierciedlajacej biezace rynkowe oszacowanie wartosci pieniadza w czasie oraz ryzyko typowe dla danego
sktadnika aktywow. Odpisy aktualizujace z tytulu utraty wartosci sktadnikow majatkowych uzywanych w
dziatalno$ci kontynuowanej ujmuje si¢ w tych kategoriach kosztow, ktore odpowiadaja funkcji sktadnika
aktywow, w przypadku ktorego stwierdzono utratg¢ wartosci.

Na kazdy dzien bilansowy Spoétka ocenia, czy wystepuja przestanki wskazujace na to, ze odpis aktualizujgcy
z tytutu utraty wartosci, ktory byt ujety w okresach poprzednich w odniesieniu do danego sktadnika aktywoéw
jest zbedny, lub czy powinien zostaé zmniejszony. Jezeli takie przestanki wystepuja, Spotka szacuje wartos¢
odzyskiwalng tego skladnika aktywoéw. Poprzednio ujety odpis aktualizujacy z tytutu utraty wartosci ulega
odwroceniu wtedy i tylko wtedy, gdy od momentu ujgcia ostatniego odpisu aktualizujgcego nastgpita zmiana
wartosci szacunkowych stosowanych do ustalenia warto$ci odzyskiwalnej danego sktadnika aktywow. W takim
przypadku, podwyzsza si¢ warto$¢ bilansowa sktadnika aktywéw do wysokosci jego wartosci odzyskiwalne;.
Podwyzszona kwota nie moze przekroczy¢ warto$ci bilansowej sktadnika aktywow, jaka zostalaby ustalona
(po uwzglednieniu umorzenia), gdyby w ubieglych latach nie ujeto odpisu aktualizujacego z tytulu utraty
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warto$ci w odniesieniu do tego sktadnika aktywow. Odwrdcenie odpisu aktualizujacego z tytutu utraty wartosci
sktadnika aktywow ujmuje si¢ niezwlocznie jako przychod. Po odwrdceniu odpisu aktualizujacego, w kolejnych
okresach odpis amortyzacyjny dotyczacy danego sktadnika jest korygowany w sposob, ktory pozwala w ciagu
pozostatego okresu uzytkowania tego skladnika aktywow dokonywaé systematycznego odpisania jego
zweryfikowanej wartosci bilansowej pomniejszonej o warto$¢ koncowa.

8.7. Udzialy i akcje w jednostkach zaleznych, stowarzyszonych i wspolnych
przedsiewzieciach

Udziaty i akcje w jednostkach zaleznych, stowarzyszonych i wspolnych przedsigwzigciach wykazywane sg
wedlug kosztu historycznego po uwzglednieniu odpisow z tytutu utraty wartosci.

8.8. Aktywa finansowe

Aktywa finansowe dzielone sg na nastepujace kategorie:

e Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci,

e Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,

e Pozyczki i naleznosci,

e Aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci sa to notowane na aktywnym rynku aktywa
finansowe niebedace instrumentami pochodnymi, o okre§lonych lub mozliwych do okreslenia ptatnosciach oraz
ustalonym terminie wymagalnosci, ktoére Spotka zamierza i ma mozliwo$¢ utrzyma¢ w posiadaniu do tego czasu,
inne niz:

e wyznaczone przy poczatkowym ujeciu jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,

e wyznaczone jako dostgpne do sprzedazy,

e spetniajace definicje pozyczek i naleznosci.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci wyceniane sg wedtug zamortyzowanego kosztu przy
uzyciu metody efektywnej stopy procentowej. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci

kwalifikowane sg jako aktywa dlugoterminowe, jezeli ich zapadalno$¢ przekracza 12 miesiecy od dnia
bilansowego.

Sktadnikiem aktywow finansowych wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy jest sktadnik

spelniajacy jeden z ponizszych warunkow:

a) jest klasyfikowany jako przeznaczony do obrotu. Skladniki aktywow finansowych kwalifikuje sie jako
przeznaczone do obrotu, jesli sa:

e nabyte gtdéwnie w celu sprzedazy w krotkim terminie,

e czescig portfela okreslonych instrumentéw finansowych zarzadzanych tacznie i co do ktorych istnieje
prawdopodobienstwo uzyskania zysku w krotkim terminie,

e instrumentami pochodnymi, z wylaczeniem instrumentoéw pochodnych bedacych elementem
rachunkowosci zabezpieczen oraz umoéw gwarancji finansowych,

b) zostal zgodnie z MSR 39 wyznaczony do tej kategorii w momencie poczatkowego ujecia.

Aktywa finansowe wyceniane w warto$ci godziwej przez wynik finansowy sa wyceniane w wartosci godziwej
uwzgledniajac ich warto$¢ rynkowa na dzien bilansowy bez uwzglednienia kosztow transakcji sprzedazy.
Zmiany wartosci tych instrumentéw finansowych ujmowane sa w sprawozdaniu z catkowitych dochodow jako
przychody (korzystne zmiany netto wartosci godziwej) lub koszty (niekorzystne zmiany netto wartosci
godziwej) finansowe. Jezeli kontrakt zawiera jeden lub wigcej wbudowanych instrumentéw pochodnych, caty
kontrakt moze zosta¢ zakwalifikowany do kategorii aktywow finansowych wycenianych w wartosci godziwej
przez wynik finansowy. Nie dotyczy to przypadkow, gdy wbudowany instrument pochodny nie wptywa istotnie
na przepltywy pieni¢zne z kontraktu lub jest rzecza oczywista bez przeprowadzania lub po pobieznej analizie, ze
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gdyby podobny hybrydowy instrument bytby najpierw rozwazany, to oddzielenie wbudowanego instrumentu
pochodnego bytoby zabronione. Aktywa finansowe moga by¢ przy pierwotnym ujeciu wyznaczone do kategorii
wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy, jezeli ponizsze kryteria sa spetnione: (i) taka
kwalifikacja eliminuje lub znaczaco obniza niespojno$¢ w zakresie ujmowania lub wyceny (niedopasowanie
ksiggowe); lub (ii) aktywa s3 czeScig grupy aktywow finansowych, ktore sa zarzadzane i oceniane w oparciu o
warto$¢ godziwa, zgodnie z udokumentowana strategia zarzadzania ryzykiem; lub (iii) aktywa finansowe
zawieraja wbudowane instrumenty pochodne, ktore powinny by¢ oddzielnie ujmowane.

Pozyczki i nalezno$ci to niezaliczane do instrumentéw pochodnych aktywa finansowe o ustalonych lub
mozliwych do ustalenia ptatnosciach, nienotowane na aktywnym rynku. Zalicza si¢ je do aktywoéw obrotowych,
o ile termin ich wymagalno$ci nie przekracza 12 miesi¢cy od dnia bilansowego. Pozyczki udzielone i naleznosci
o terminie wymagalnosci przekraczajacym 12 miesigcy od dnia bilansowego zalicza si¢ do aktywow trwatych.

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy sa to aktywa finansowe niebgdace instrumentami pochodnymi, ktore
zostaty zaklasyfikowane jako dostgpne do sprzedazy lub nienalezace do zadnej z wcze$niej wymienionych
trzech kategorii aktywow. Aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy sa ujmowane wedtug wartosci godziwej,
powigkszonej o koszty transakcji, ktore moga by¢ bezposrednio przypisane do nabycia lub emisji sktadnika
aktywow finansowych. W przypadku braku notowan gieldowych na aktywnym rynku i bardzo rzadkich
przypadkach braku mozliwoéci wiarygodnego okreslenia ich warto$ci godziwej metodami alternatywnymi,
aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy wyceniane s3 w cenie nabycia skorygowanej o odpis z tytutu utraty
warto$ci. Dodatnig i ujemng roéznice¢ pomigdzy wartoscia godziwa aktywoéw dostepnych do sprzedazy, a ich cena
nabycia (a w przypadku instrumentow dtuznych skorygowang ceng nabycia), po pomniejszeniu o podatek
odroczony ujmuje si¢ w innych catkowitych dochodach. Spadek wartosci aktywow dostepnych do sprzedazy
spowodowany utratg warto$ci ujmuje sie¢ w kosztach.

Nabycie i sprzedaz aktywow finansowych rozpoznawane sg na dzien dokonania transakcji. W momencie
poczatkowego ujecia skladnik aktywow finansowych wycenia si¢ w wartoSci godziwej, powigkszonej,
w przypadku sktadnika aktywow niekwalifikowanego jako wyceniany w wartosci godziwej przez wynik
finansowy, o koszty transakcji, ktére moga by¢ bezposrednio przypisane do nabycia.

Sktadnik aktywow finansowych zostaje usunigty z bilansu, gdy Spétka traci kontrole nad prawami umownymi
sktadajacymi si¢ na dany instrument finansowy; zazwyczaj ma to miejsce w przypadku sprzedazy instrumentu
lub gdy wszystkie przeptywy $rodkow pieni¢znych przypisane danemu instrumentowi przechodzg na niezalezng
strong trzecig.

Klasyfikacja inwestycji w fundusze inwestycyjne zarzadzane przez Spotke zalezna
Skarbiec TFI S.A.

W odniesieniu do inwestycji w jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych oraz certyfikaty inwestycyjne
zarzadzane przez Skarbiec TFI, Spotka dokonuje nastepujacej klasyfikacji tych inwestycji:
e jako jednostki zalezne lub stowarzyszone, jezeli poprzez te inwestycje Spotka posiada kontrole Iub
istotny wptyw na dany fundusz inwestycyjny i inwestycje te nie spetniajg kryteriow klasyfikacji jako
aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy,

e jako aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy, o ile jednostki te spetniajg kryteria klasyfikacji do tej
kategorii opisane nocie 8.11,

e jako aktywa finansowe przeznaczone do obrotu, wyceniane w warto$ci godziwej przez wynik
finansowy, o ile jednostki te spelniaja kryteria klasyfikacji do tej kategorii,jako aktywa finansowe
dostgpne do sprzedazy — w pozostatych przypadkach,

wyceniajac je zgodnie z zasadami obowigzujacymi dla poszczegdlnych kategorii aktywow, opisanymi powyze;j.
W okresie od 1 lipca 2016 roku do 30 czerwca 2017 roku oraz od 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku
Spolka klasyfikowata posiadane inwestycje w funduszach inwestycyjnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI jako

aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy oraz aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy.
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8.9. Utrata wartoS$ci aktywoéw finansowych

Na kazdy dzien bilansowy Spoltka ocenia, czy istnieja obiektywne przestanki utraty wartosci sktadnika aktywow
finansowych lub grupy aktywow finansowych. W przypadku instrumentéw kapitatlowych klasyfikowanych jako
aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, przy ocenie, czy nastapila utrata wartosci, brany jest pod uwage m.in.
znaczny lub dlugotrwaly spadek wartosci godziwej warto§ciowego aktywa finansowego ponizej jego ceny
nabycia. Spotka przyjela generalng zasade, ze spadek warto$ci godziwej o 20% lub w okresie dluzszym niz szeé¢
miesigcy jest wystarczajacg przestankg do rozpoznania utraty wartosci aktywow finansowych. Jezeli istniejg tego
rodzaju przestanki dotyczace aktywow finansowych dostgpnych do sprzedazy, taczna strata — ustalona jako
réznica pomiedzy kosztem nabycia a biezaca wartoscig godziwa, pomniejszona o utrate¢ wartosci danego
sktadnika aktywow uprzednio wykazang w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw - zostaje wyksiegowana z
innych catkowitych dochodoéw i ujeta w wyniku finansowym. Odpisy z tytutu utraty wartosci instrumentdéw
kapitatowych ujete w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw nie sa odwracane przez wynik finansowy, lecz
przez inne catkowite dochody. Jezeli w pozniejszym okresie warto$¢ godziwa instrumentu dluznego
klasyfikowanego jako dostgpny do sprzedazy wzro$nie, a wzrost ten bedzie mozna obiektywnie powigzaé ze
zdarzeniem, ktdre nastgpito po ujeciu utraty wartosci w rachunku zyskow i strat, wowczas odpis z tytutu utraty
wartosci jest odwracany w sprawozdaniu z catkowitych dochodow.

8.9.1. Aktywa ujmowane wedlug zamortyzowanego kosztu

Jezeli istnieja obiektywne przestanki na to, ze zostala poniesiona strata z tytutlu utraty wartosci pozyczek
udzielonych i1 nalezno$ci wycenianych wedlug zamortyzowanego kosztu, to kwota odpisu aktualizujgcego
Z tytulu utraty wartosci roOwna si¢ roznicy pomigdzy wartoscig bilansowg sktadnika aktywow finansowych
a wartoscig biezaca oszacowanych przysztych przeplywow pienieznych (z wylgczeniem przysztych strat z tytutu
nie$ciggnigcia naleznoSci, ktore nie zostaly jeszcze poniesione), zdyskontowanych z zastosowaniem pierwotnej
(tj. ustalonej przy poczatkowym ujeciu) efektywnej stopy procentowej. Wartos¢ bilansowa sktadnika aktywow
obniza si¢ poprzez zastosowanie odpisow aktualizujacych ujmowanych w kosztach okresu.

Spotka ocenia najpierw, czy istnieja obiektywne przestanki utraty wartosci poszczegdlnych aktywow
finansowych. Jezeli z przeprowadzonej analizy wynika, Ze nie istnieja obiektywne przestanki utraty wartosci
indywidualnie ocenianego sktadnika aktywoéw finansowych, niezaleznie od tego, czy jest on znaczacy, czy tez
nie, to Spolka wiacza ten skladnik do grupy aktywoéw finansowych o podobnej charakterystyce ryzyka
kredytowego i tacznie ocenia pod katem utraty wartosci. Aktywa, ktore indywidualnie sa oceniane pod katem
utraty wartosci i dla ktorych ujeto odpis aktualizujacy z tytutu utraty wartosci lub uznano, ze dotychczasowy
odpis nie ulegnie zmianie, nie sa brane pod uwage przy tacznej ocenie grupy aktywow pod katem utraty
wartosci.

Jezeli w nastgpnym okresie odpis z tytutu utraty wartosci zmniejszyt si¢, a zmniejszenie to mozna w obiektywny
sposob powigzaé ze zdarzeniem nastgpujagcym po ujeciu odpisu, to uprzednio ujety odpis odwraca sie.
Pozniejsze odwrdcenie odpisu aktualizujgcego z tytutu utraty wartosci ujmuje si¢ w zysku lub stracie w zakresie,
w jakim na dzien odwrdcenia warto$¢ bilansowa sktadnika aktywow nie przewyzsza jego zamortyzowanego
kosztu.

8.9.2. Aktywa ujmowane dostepne do sprzedazy

Jezeli wystepuja obiektywne przestanki, ze nastapita utrata wartosci skladnika aktywow finansowych
dostgpnego do sprzedazy, to kwota stanowigca réznice¢ pomi¢dzy ceng nabycia tego sktadnika aktywow
(pomniejszona o wszelkie sptaty kapitalu i amortyzacje) i jego biezaca wartoscia godziwa, pomniejszong o
wszelkie odpisy z tytulu utraty wartosci tego sktadnika uprzednio ujete w zysku lub stracie, zostaje
wyksiggowana z kapitalu wlasnego i przekwalifikowana do zysku lub straty. Nie mozna ujmowaé w zysku lub
stracie odwrocenia odpisu z tytulu utraty wartosci instrumentéw kapitalowych kwalifikowanych jako dostgpne
do sprzedazy. Jezeli w nastgpnym okresie warto§¢ godziwa instrumentu dluznego dostgpnego do sprzedazy
wzrosnie, a wzrost ten moze by¢ obiektywnie taczony ze zdarzeniem nastgpujacym po ujgciu odpisu z tytutu
utraty wartosci w zysku lub stracie, to kwote odwracanego odpisu ujmuje si¢ w zysku lub stracie.
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8.10. Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy

Spotka klasyfikuje sktadnik aktywow trwalych (lub grupge do zbycia) jako przeznaczony do sprzedazy, jezeli
jego wartos$¢ bilansowa zostanie odzyskana przede wszystkim w drodze transakcji sprzedazy, a nie poprzez jego
wykorzystywanie. Sytuacja taka ma miejsce gdy sktadnik aktywow jest dostgpny do natychmiastowej sprzedazy
oraz jego sprzedaz jest wysoce prawdopodobna w okresie 1 roku.

Jezeli Spotka nabywa sktadnik aktywow trwatych wylacznie z zamiarem jego pdzniejszego zbycia, to na dzien
nabycia klasyfikuje taki skladnik jako przeznaczony do sprzedazy, jezeli oczekuje z duzym
prawdopodobienstwem iz spetniony zostanie roczny okres dokonania sprzedazy.

Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy wyceniane sa3 w kwocie nizszej z ich wartosci bilansowej 1 wartosci
godziwej pomniejszonej o koszty zbycia.

Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy bedace instrumentami finansowymi wyceniane sg wedtug MSR 39.
Spotka ujmuje odpis aktualizujacy z tytulu utraty wartoSci w momencie poczatkowego lub podzniejszego
przeszacowania takiego sktadnika aktywow.

8.11. Naleznosci z tytulu dostaw i ustug oraz pozostale naleznos$ci

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug sa ujmowane i wykazywane wedlug kwot pierwotnie zafakturowanych,
z uwzglednieniem odpisu na watpliwe nalezno$ci. Odpis na naleznosci oszacowywany jest wtedy, gdy
Sciggniecie petnej kwoty naleznosci przestato by¢ prawdopodobne.

W przypadku, gdy wplyw warto$ci pieniagdza w czasie jest istotny, warto§¢ naleznosci jest ustalana poprzez
zdyskontowanie prognozowanych przysztych przeptywoéw pienigznych do wartosci biezacej, przy zastosowaniu
stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajacej aktualne oceny rynkowe wartosSci pienigdza w czasie. Jezeli
zastosowana zostala metoda polegajgca na dyskontowaniu, zwigkszenie naleznosci w zwiazku z uptywem czasu
jest ujmowane jako przychody finansowe.

Pozostate nalezno$ci obejmuja w szczegdlno$ci zaliczki przekazane z tytulu przysztych zakupow rzeczowych
aktywow trwatych, warto$ci niematerialnych oraz zapasow. Zaliczki sg prezentowane zgodnie z charakterem
aktywow, do jakich si¢ odnoszg — odpowiednio jako aktywa trwate lub obrotowe. Jako aktywa niepieni¢zne
zaliczki nie podlegajg dyskontowaniu.

8.12. Srodki pieniezne i ekwiwalenty §rodkéw pienieznych

Srodki pienigzne i lokaty krotkoterminowe wykazane w bilansie obejmuja $rodki pieniezne w banku i w kasie
oraz lokaty krotkoterminowe o pierwotnym okresie zapadalnos$ci nieprzekraczajacym trzech miesigcy.

Saldo $rodkow pienieznych i ich ekwiwalentow wykazane w sprawozdaniu z przeptywow pieni¢znych sktada sie
z okreslonych powyzej srodkow pienigznych i ich ekwiwalentow.

8.13. Zobowigzania z tytulu dostaw i ustug oraz pozostale zobowigzania

Zobowiazania krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug wykazywane sa w kwocie wymagajacej zaptaty.

Zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy obejmuja zobowigzania
finansowe przeznaczone do obrotu oraz zobowigzania finansowe pierwotnie zakwalifikowane do kategorii
wycenianych do warto$ci godziwej przez wynik finansowy. Zobowigzania finansowe sg klasyfikowane jako
przeznaczone do obrotu, jezeli zostaly nabyte dla celéw realizacji w niedalekiej przysztosci. Instrumenty
pochodne, wlaczajac wydzielone instrumenty wbudowane, sg réwniez klasyfikowane jako przeznaczone do
obrotu, chyba Ze sg uznane za efektywne instrumenty zabezpieczajace. Zobowigzania finansowe mogg by¢ przy
pierwotnym ujeciu zakwalifikowane do kategorii wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy,
jezeli ponizsze kryteria sg spelnione: (i) taka kwalifikacja eliminuje lub znaczaco obniza niespdjnosc
traktowania, gdy zard6wno wycena jak i zasady rozpoznawania strat lub zyskoéw podlegaja innym regulacjom; lub
(il) zobowiazania sa czeg$cig grupy zobowigzan finansowych, ktore sa zarzadzanie i oceniane w oparciu
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0 warto§¢ godziwa, zgodnie z udokumentowana strategia zarzadzania ryzykiem; lub (iii) zobowigzania
finansowe zawierajag wbudowane instrumenty pochodne, ktére powinny by¢ oddzielnie uyjmowane. Na dzien 30
czerwca 2017 roku oraz 30 czerwca 2016 roku zadne zobowigzania finansowe nie zostaly zakwalifikowanie do
kategorii wycenianych w wartoéci godziwej przez wynik finansowy.

Zobowiazania finansowe wyceniane w warto$ci godziwej przez wynik finansowy sa wyceniane w wartosci
godziwej, uwzgledniajac ich warto$¢ rynkowa na dzien bilansowy bez uwzglednienia kosztow transakcji
sprzedazy. Zmiany w wartosci godziwej tych instrumentéw sa ujmowane w zysku lub stracie jako koszty lub
przychody finansowe.

Zobowigzania finansowe niebedace instrumentami finansowymi wycenianymi w wartosci godziwej przez wynik
finansowy, sa wyceniane w kwocie wymagalnej zaptaty, chyba ze efekt uwzglgdnienia warto$ci pieniadza w
czasie jest istotny, wowczas w skorygowanej cenie nabycia przy zastosowaniu efektywnej stopy procentoweyj.

Spétka wylgcza ze swojego bilansu zobowigzanie finansowe, gdy zobowigzanie wygasto — to znaczy, kiedy
obowigzek okreslony w umowie zostal wypelniony, umorzony lub wygast. Zastapienie dotychczasowego
instrumentu dluznego przez instrument o zasadniczo réznych warunkach dokonywane pomig¢dzy tymi samymi
podmiotami Spoétka ujmuje jako wygasniecie pierwotnego zobowigzania finansowego 1 ujecie nowego
zobowigzania finansowego. Podobnie znaczace modyfikacje warunkéow umowy dotyczacej istniejacego
zobowigzania finansowego Spotka ujmuje jako wygasniecie pierwotnego i ujecie nowego zobowigzania
finansowego. Powstajaca z tytutu zamiany réznice odno$nych wartosci bilansowych wykazuje si¢ w zysku lub
stracie.

Pozostate zobowigzania niefinansowe ujmowane sag w kwocie wymagajacej zaplaty.

8.14. Rezerwy

Rezerwy tworzone s3 wowczas, gdy na Spoélce ciazy istniejacy obowigzek (prawny lub zwyczajowo
oczekiwany) wynikajacy ze zdarzen przeszltych, i gdy prawdopodobne jest, ze wypelnienie tego obowiazku
spowoduje konieczno§¢ wyptywu korzysci ekonomicznych oraz mozna dokona¢ wiarygodnego oszacowania
kwoty tego zobowiazania. Jezeli Spotka spodziewa sie, ze koszty objete rezerwa zostana zwrdcone, na przyktad
na mocy umowy ubezpieczenia, wowczas zwrot ten jest uymowany jako odrebny sktadnik aktywow, ale tylko
wtedy, gdy jest rzecza praktycznie pewna, ze zwrot ten rzeczywiscie nastapi. Koszty dotyczace danej rezerwy sa
wykazane w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw po pomniejszeniu o wszelkie zwroty.

W przypadku, gdy wplyw wartosci pienigdza w czasie jest istotny, wielko$¢ rezerwy jest ustalana poprzez
zdyskontowanie prognozowanych przysztych przeptywow pieni¢znych do wartosci biezacej, przy zastosowaniu
stopy dyskontowej przed opodatkowaniem, odzwierciedlajacej aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w
czasie oraz ewentualnego ryzyka zwigzanego z danym zobowigzaniem. Jezeli zastosowana zostata metoda
polegajaca na dyskontowaniu, zwigkszenie rezerwy w zwigzku z uptywem czasu jest ujmowane jako koszty
finansowe.

8.15. Swiadczenia pracownicze

Zgodnie z zaktadowymi systemami wynagradzania pracownicy Spotki maja prawo odpraw emerytalnych i
rentowych. Ponadto, w razie $mierci Pracownika w czasie trwania stosunku pracy lub w czasie pobierania po
jego rozwigzaniu zasitku z tytutu niezdolnosci do pracy wskutek choroby, rodzinie przystuguje od Pracodawcy
odprawa po$miertna.

Odprawy te sg wyptacane jednorazowo, w momencie przej$cia na emeryture lub rente oraz Smierci pracownika.
Wysoko$¢ odpraw zalezy od stazu pracy oraz §redniego wynagrodzenia pracownika. Spotka tworzy rezerwe na
przyszte zobowigzania z wymienionych tytulow w celu przyporzadkowania kosztow do okresow, ktorych
dotycza. Wedlug MSR 19 odprawy sa programami okreslonych §wiadczen po okresie zatrudnienia. Warto$¢
biezaca tych zobowigzan na kazdy dzien bilansowy jest obliczona przez niezaleznego aktuariusza.

Naliczone zobowigzania sg rowne zdyskontowanym ptatnosciom, ktéore w przysztosci zostana dokonane, z

uwzglednieniem rotacji zatrudnienia i dotycza okresu do dnia bilansowego. Informacje demograficzne oraz
informacje o rotacji zatrudnienia oparte sa o dane historyczne.
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Zyski i straty aktuarialne ujmuje si¢ zgodnie z MSR 19.

Spotka rozpoznaje nastepujace zmiany w zobowigzaniach netto z tytutu okreslonych §wiadczen w ramach
kosztow sprzedazy na ktore sktadajg sig:

o koszty zatrudnienia (w tym migdzy innymi koszty biezacego zatrudnienia, kosztow przesztego zatrudnienia)
e odsetki netto od zobowigzania netto z tytutu okreslonych swiadczen.

8.16. Programy motywacyjne

Spotka prowadzi wlasny program platnosci w formie akcji rozliczany w formie instrumentow kapitatowych, w
ramach ktorego pracownicy Spotki §wiadczg ustugi spotce dominujacej oraz jej podmiotom zaleznym w zamian
za instrumenty kapitatowe. Spotka wycenia otrzymane dobra lub ustugi jako transakcje ptatnosci w formie akcji
rozliczang w instrumentach kapitalowych, jezeli przyznane gratyfikacje stanowig jej wlasne instrumenty
kapitatowe lub jednostka nie ma obowigzku rozliczenia transakcji ptatnosci w formie akcji. Zgodnie z MSSF 2
warto$¢ godziwa ustug $wiadczonych przez pracownikow w zamian za przyznanie instrumentdéw kapitatowych
jednostki dominujacej jest ujmowana w sprawozdaniu finansowym jako koszt oraz drugostronnie jako
zwigkszenie kapitatu przez okres, w ktorym speilniane sg warunki nabycia (okres nabywania uprawnien).
Warto$¢ godziwa ustug §wiadczonych przez pracownikow jest okreslana w sposob posredni poprzez odniesienie
do warto$ci godziwe] przyznanych instrumentow kapitalowych ustalonej w dniu przyznania instrumentow.
Warunki nabycia uprawnien, inne niz warunki rynkowe, sa uwzglgdniane poprzez korekte liczby instrumentow
kapitatlowych wykorzystanych w wycenie calej transakcji tak, aby ostatecznie wartos¢ kosztu §wiadczonych
ustug opierala si¢ na liczbie instrumentéw kapitatlowych, co do ktorych oczekuje sie, iz zostang do nich nabyte
uprawnienia.

8.17. Przychody

Przychody sg ujmowane w takiej wysokosci, w jakiej jest prawdopodobne, ze Spdtka uzyska korzysci
ekonomiczne zwigzane z dang transakcjg oraz gdy kwote przychoddw mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob.
Przychody sa rozpoznawane w wartosci godziwej zaptaty otrzymanej lub naleznej, po pomniejszeniu o podatek
od towardw i ustug (VAT) oraz rabaty. Spotka swiadczy gtdownie ustugi na rzecz podmiotéw z wlasnej grupy w
zakresie posrednictwa finansowego, ksiggowosci, kontrolingu, audytu wewngtrznego, kadr. Posrednictwo
finansowe obejmuje w szczegdlnosci dystrybucj¢ produktow finansowych oraz organizowanie i zarzadzanie
sieciami sprzedazy produktow. Przy ujmowaniu przychodéw obowigzuja rowniez kryteria przedstawione
ponizej.

8.17.1. Swiadczenie ustug

Przychody z tytutu $wiadczenia ustug sa ujmowane na podstawie stopnia zaawansowania ich realizacji.

8.17.2. Odsetki

Przychody z tytulu odsetek sa ujmowane sukcesywnie w miar¢ ich naliczania (z uwzglednieniem metody
efektywnej stopy procentowej, stanowiacej stope dyskontujacg przyszie wpltywy pieniezne przez szacowany
okres zycia instrumentéw finansowych) w stosunku do wartoséci bilansowej netto danego sktadnika aktywoéw
finansowych.

8.17.3. Dywidendy

Dywidendy sg uyjmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuszy lub udzialowcow do ich otrzymania.
Wszystkie akcje wyemitowane przez Spotke (z wylaczeniem akcji wlasnych) maja réwne uprawnienia w
zakresie wyptaty dywidendy (i odpowiednio zaliczki na poczet dywidendy) i uprawniajg do udzialu w zysku
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Spotki, pod warunkiem podj¢cia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o podziale zysku (lub odpowiednio w
przypadku zaliczki na poczet dywidendy uchwat Zarzadu i Rady Nadzorczej). W zakresie wyptaty dywidendy i
okreslenia jej wysokosci akcjonariusze nie sg zwigzani rekomendacja Zarzadu.

Spotka realizuje polityke dywidendowa, zgodnie z ktorg Zarzad Spotki zamierza rekomendowa¢ Walnemu
Zgromadzeniu przeznaczenie co najmniej 75% zysku netto Spolki na wyplate dywidendy, dazac do wyptaty
100% zysku netto. Rekomendacja co do wyptaty dywidendy kazdorazowo zalezy od wielu czynnikow
dotyczacych Spotki oraz jej branzy, w tym przede wszystkim od perspektyw dalszej dziatalnosci Spoiki,
wysokosci zyskow osigganych w przyszlosci, sytuacji finansowej, poziomu wskaznikow ptynnosci i planow
ekspansji, przy uwzglednieniu wszelkich ograniczen w wyptacie dywidendy wynikajacych z wymogoéw prawa i
stanowisk organow panstwowych, dazac do tego, aby wyptacona wartos¢ dywidendy byta jak najwyzsza.
Polityka dywidendowa podlega okresowym przegladom Zarzadu z uwzglednieniem w/w czynnikow.

8.18. Podatki

8.18.1. Podatek bieigcy

Zobowigzania i naleznosci z tytutlu biezacego podatku za okres biezacy i okresy poprzednie wycenia sig¢
w wysokosci kwot przewidywanej zaptaty na rzecz organow podatkowych (podlegajacych zwrotowi od organow
podatkowych) z zastosowaniem stawek podatkowych i przepisow podatkowych, ktore prawnie lub faktycznie
juz obowigzywaty na dzien bilansowy.

8.18.2. Podatek odroczony

Na potrzeby sprawozdawczo$ci finansowej, podatek odroczony jest obliczany metoda zobowigzan bilansowych
w stosunku do rdéznic przej§ciowych wystepujacych na dzien bilansowy migdzy warto$cig podatkowa aktywow
i zobowigzan a ich wartoscig bilansowa wykazang w sprawozdaniu finansowym.

Rezerwa na podatek odroczony ujmowana jest w odniesieniu do wszystkich dodatnich réznic przejsciowych

e 7z wyjatkiem sytuacji, gdy rezerwa na podatek odroczony powstaje w wyniku poczatkowego ujgcia wartosci
firmy lub poczatkowego ujecia skladnika aktywow badz zobowigzania przy transakcji nie stanowigcej
polaczenia jednostek i w chwili jej zawierania nie majacej wptywu ani na zysk lub strat¢ brutto, ani na
dochoéd do opodatkowania czy strat¢ podatkowa oraz

e w przypadku dodatnich réznic przejsciowych wynikajacych z inwestycji w jednostkach zaleznych lub
stowarzyszonych 1 udziatbw we wspdlnych przedsigwzigciach — z wyjatkiem sytuacji, gdy terminy
odwracania si¢ réznic przejsciowych podlegaja kontroli inwestora i gdy prawdopodobne jest, iz w dajacej
si¢ przewidzie¢ przysztosci rdznice przejsciowe nie ulegna odwroceniu.

Aktywa z tytulu podatku odroczonego ujmowane sa w odniesieniu do wszystkich ujemnych roznic

przejSciowych, jak réwniez niewykorzystanych ulg podatkowych i niewykorzystanych strat podatkowych

przeniesionych na nastepne lata, w takiej wysokosci, w jakiej jest prawdopodobne, ze zostanie osiggnigty dochod
do opodatkowania, ktory pozwoli wykorzysta¢ ww. réznice, aktywa i straty

e 7z wyjatkiem sytuacji, gdy aktywa z tytutu odroczonego podatku dotyczace ujemnych réznic przejsciowych
powstaja w wyniku poczatkowego uje¢cia skltadnika aktywow badz zobowigzania przy transakcji nie
stanowigcej polaczenia jednostek i w chwili jej zawierania nie maja wptywu ani na zysk lub strat¢ brutto,
ani na dochéd do opodatkowania czy strat¢ podatkowa oraz

e w przypadku ujemnych roznic przejsciowych z tytulu inwestycji w jednostkach zaleznych Iub
stowarzyszonych oraz udziatdéw we wspolnych przedsigwzigciach, sktadnik aktywoéw z tytutu odroczonego
podatku jest ujmowany w bilansie jedynie w takiej wysokos$ci, w jakiej jest prawdopodobne, iz w dajacej sie
przewidzie¢ przysztosci ww. roéznice przejsciowe ulegng odwrodceniu i osiggniety zostanie dochod do
opodatkowania, ktory pozwoli na potracenie ujemnych réznic przejsciowych.

Warto$¢ bilansowa skladnika aktywow z tytulu odroczonego podatku jest weryfikowana na kazdy dzien

bilansowy i ulega stosownemu obnizeniu o tyle, o ile przestalo by¢ prawdopodobne osiagnigcie dochodu do

opodatkowania wystarczajacego do czgsciowego lub catkowitego zrealizowania sktadnika aktywow z tytutu
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odroczonego podatku dochodowego. Nieujety sktadnik aktywow z tytulu odroczonego podatku dochodowego
podlega ponownej ocenie na kazdy dzien bilansowy i jest ujmowany do wysokosci odzwierciedlajacej
prawdopodobienstwo osiggni¢cia w przysztosci dochodoéw do opodatkowania, ktore pozwola na odzyskanie tego
sktadnika aktywow.

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniane s3
z zastosowaniem stawek podatkowych, ktore wedtug przewidywan bgda obowigzywaé w okresie, gdy sktadnik
aktywow zostanie zrealizowany lub rezerwa rozwiazana, przyjmujac za podstawe stawki podatkowe (i przepisy
podatkowe) obowigzujace na dzien bilansowy lub takie, ktérych obowigzywanie w przyszlosci jest pewne na
dzien bilansowy.

Podatek dochodowy dotyczacy pozycji ujmowanych poza zyskiem lub stratg jest uymowany poza zyskiem lub
strata: w innych catkowitych dochodach dotyczacy pozycji ujetych w innych catkowitych dochodach lub
bezposrednio w kapitale wtasnym dotyczacy pozycji ujetych bezposrednio w kapitale wlasnym.

Spotka kompensuje ze soba aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego z rezerwami z tytulu
odroczonego podatku dochodowego wtedy i tylko wtedy, gdy posiada mozliwy do wyegzekwowania tytut
prawny do przeprowadzenia kompensat naleznosci ze zobowigzaniami z tytutu biezacego podatku i odroczony
podatek dochodowy ma zwigzek z tym samym podatnikiem i tym samym organem podatkowym.

8.18.3. Podatek od towarow i ustug

Przychody, koszty, aktywa i zobowigzania sg ujmowane po pomniejszeniu o warto$¢ podatku od towarow
i ustug, z wyjatkiem:

e gody podatek od towarow i ustug zaptacony przy zakupie aktywow lub ustug nie jest mozliwy do odzyskania
od organdw podatkowych; wtedy jest on ujmowany odpowiednio jako cze$¢ ceny nabycia skladnika
aktywow lub jako cze$¢ pozycji kosztowej oraz

e naleznosci i zobowigzan, ktore sa wykazywane z uwzglgdnieniem kwoty podatku od towaréw i ustug.

Kwota netto podatku od towarow i ustlug mozliwa do odzyskania lub nalezna do zaptaty na rzecz organdéw
podatkowych jest ujeta w sprawozdaniu z sytuacji finansowej jako cze$¢ naleznosci lub zobowigzan.

0. Sezonowosé dzialalnosci

W dziatalnos$ci Spotki nie wystepuja istotne zjawiska podlegajace wahaniom sezonowym.

10. Segmenty operacyjne

Spotka w ramach swojej Grupy dziata w jednym gldéwnym segmencie sprawozdawczym, jakim jest tworzenie i
zarzadzanie funduszami inwestycyjnymi. Segment ten stanowi strategiczny przedmiot dziatalno$ci, pozostata
dziatalno$¢ nie jest znaczaca.

Ponizej przedstawiono udziat wybranych grup przychodéw w przychodach ogotem:

01.07.2016- 01.07.2015-

30.06.2017 30.06.2016
Przychody za zarzadzanie siecig dystrybucji 92,14% 95,28%
Przychody z tytutu prowadzenie ksiag rachunkowych - 4,05%
Pozostate 7,86% 0,67%

Spotka w ramach swojej Grupy prowadzi dziatalno$¢ tylko na terenie Polski.
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11. Przychody i koszty

11.1. Przychody ze sprzedazy

Zarzadzanie siecig dystrybucji
Ustugowe prowadzenie ksiag

Pozostate

Przychody ze sprzedazy ustug ogélem

11.2. Pozostale przychody operacyjne

Zysk na sprzedazy rzeczowych aktywow trwalych
Inne
Pozostale przychody operacyjne ogélem

11.3. Pozostale koszty operacyjne

Strata na sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych
Darowizny

Inne

Pozostale koszty operacyjne ogélem

11.4. Przychody finansowe

Dywidendy i udziaty w zyskach
Przychody z tytutu odsetek bankowych
Przychody z inwestycji

Inne*

Przychody finansowe ogolem

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016

14597 15511

0 660

1246 109

15843 16 280
01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016

0 0

1 54

1 54
01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016

0 @7

0 (10)

© (21)

(9) (58)
01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016

12222 13974

84 88

85 109

0 249

12391 14 420

* w tym kwota 249 tys. ujeta w styczniu 2016 roku dotyczaca zbycia zorganizowanej czg¢sci przedsigbiorstwa.

W raporcie biezacym z dnia 22 stycznia 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowal, ze w zwiazku z uchwatla
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 r., w przedmiocie wyrazenia zgody
na zbycie przez Spotke zorganizowanej czesSci Spotki, na ktora sklada si¢ zorganizowany zespdt sktadnikow
materialnych 1 niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w zakresie
prowadzenia ksiag rachunkowych na zlecenie, o ktorej Spotka informowata raportem biezacym nr 1/2016 z dnia
8 stycznia 2016 r., w dniu 21 stycznia 2016 r. Spoétka zawarta z spotka ProService Agent Transferowy Sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie umowe przeniesienia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa Skarbiec Holding S.A. z
chwilg przejs$cia zorganizowanej czg$ci przedsiebiorstwa Spotki na rzecz ProService AT, na mocy art. 23 (1)
Kodeksu Pracy, ProService AT stat si¢ jako pracodawca strona w dotychczasowych stosunkach pracy z
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pracownikami ($§wiadczacych pracg w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych w ramach zorganizowane;j
czeSci przedsigbiorstwa). Z dniem przeniesienia zorganizowanej czgs¢ przedsigbiorstwa Spotki na rzecz
ProService AT, ProService AT przejal wszystkie prawa i zobowigzania Spotki zwigzane z prowadzeniem
Zorganizowanej Cze$ci Przedsigbiorstwa SH, w szczegodlnosci prawa i zobowiazania wynikajagce z Umow
Ksiggowych oraz Uméw Licencyjnych. Powyzej opisane dziatania Zarzadu Spotki sa zwigzane z
wprowadzonymi w zycie dziataniami, o ktorych Spoétka informowata raportem biezacym nr 21/2015 z dnia 23
wrzes$nia 2015 r., majacymi na celu znaczne zmniejszenie kosztow funkcjonowania Grupy Skarbiec, poprzez
bardziej efektywna organizacje procesow w obszarze funkcji pomocniczych, oraz koncentracj¢ na kluczowych

dla Grupy Skarbiec obszarach biznesowych.

11.5. Koszty finansowe

01.07.2016- 01.07.2015-

30.06.2017 30.06.2016
Koszty finansowe z tytulu umow leasingu finansowego 2 (5)
Utrata warto$ci aktywow finansowych (46) (68)
Ujemne réznice kursowe (33) (20)
Koszty finansowe ogétem (77) (93)

11.6. Koszty swiadczen pracowniczych

01.07.2016- 01.07.2015-

30.06.2017 30.06.2016
Wynagrodzenia (4 227) (2947)
Koszty ubezpieczen spotecznych (196) (337)
Pozostate koszty $wiadczen pracowniczych (33) (111)
Koszty programu motywacyjnego (141) (26)
Koszty $wiadczen pracowniczych ogélem (4 597) (3421)

11.7. Pozostale koszty dzialalno$ci operacyjnej

01.07.2016- 01.07.2015-

30.06.2017 30.06.2016
Zuzycie materiatdw i energii (120) (139)
Uslugi obce, w tym: (2071) (1 844)
Koszty najmu (389) (419)
Koszty ustug prawnych i doradczych (931) (747)
Koszty ustug telekomunikacyjnych (28) (70)
Koszty ustug informatycznych (433) (360)
Koszty utrzymania biura 77) (64)
Pozostale ustugi obce (213) (184)
Podatki i optaty (86) (288)
Pozostate koszty rodzajowe w tym: (643) (590)
Koszty konferencji i szkolen (352) (364)
Koszty reklamy i reprezentaciji (105) (99)
Ubezpieczenia majgtkowe (186) (126)
Pozostate koszty 0 (1)
Pozostale koszty dzialalnosci operacyjnej ogétem (2 920) (2 861)
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12. Podatek dochodowy

Rozliczenia podatkowe (m.in. dotyczace podatku dochodowego oraz podatku od towaréw i ustug) oraz inne
obszary dziatalnosci podlegajace regulacjom (na przyktad sprawy celne czy dewizowe) mogg by¢ przedmiotem
kontroli organéw administracyjnych, ktore uprawnione sa do naktadania wysokich kar i sankcji. Brak
odniesienia do utrwalonych regulacji prawnych w Polsce powoduje wystgpowanie w obowiazujacych przepisach
niejasnosci 1 niespojnosci. Czesto wystepujace roznice w opiniach, co do interpretacji prawnej przepisow
podatkowych zardwno wewnatrz organow panstwowych, jak 1 pomigedzy organami panstwowymi
i przedsigbiorstwami, powoduja powstawanie obszaréw niepewnosci i konfliktow. Zjawiska te powoduja, ze
ryzyko podatkowe w Polsce jest znaczaco wyzsze niz istniejace zwykle w krajach o bardziej rozwinigtym
systemie podatkowym.

Rozliczenia podatkowe moga by¢ przedmiotem kontroli przez okres pigciu lat, poczawszy od konca roku,
w ktorym nastapita zaptata podatku. W wyniku przeprowadzanych kontroli dotychczasowe rozliczenia
podatkowe Spotki moga zosta¢ powickszone o dodatkowe zobowiazania podatkowe. Zdaniem Spoétki na dzien
30 czerwca 2017 roku nie istniejg okolicznosci wskazujace na mozliwo$¢é powstania istotnych zobowiazan w
tym zakresie.

12.1. Obciazenie podatkowe

Gltowne sktadniki obcigzenia podatkowego za rok zakonczony dnia 30 czerwca 2017 oraz 30 czerwca 2016
przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Ujete w zysku lub stracie
Biezqcy podatek dochodowy
Biezace obcigzenie z tytutu podatku dochodowego (1830) (1761)
Odroczony podatek dochodowy
Zwiazany z powstaniem i odwrdceniem si¢ roznic przejsciowych 419 (21)
Obciazenie podatkowe wykazane w zysku lub stracie (1411) (1782)

Sprawozdanie z caltkowitych dochodéw

Odroczony podatek dochodowy

Podatek od niezrealizowanego zysku/(straty) z tytulu aktywow 0 0
finansowych dostepnych do sprzedazy

Korzys¢ podatkowa/(obcigzenie podatkowe) ujeta/e w innych 0 0
catkowitych dochodach

12.2. Uzgodnienie efektywnej stawki podatkowej

Uzgodnienie podatku dochodowego od zysku(straty) brutto przed opodatkowaniem wedtug ustawowej stawki
podatkowej, z podatkiem dochodowym liczonym wedlug efektywnej stawki podatkowej Spotki za rok
zakonczony dnia 30 czerwca 2017 roku oraz 30 czerwca 2016 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Zysk brutto przed opodatkowaniem 19318 22814
Podatek wedlug ustawowe;j stawki podatkowej obowiazujacej w
Polsce, wynoszacej 19% (2016: 19%) (3670) (4 335)
Koszty trwale niestanowigce kosztow uzyskania przychodow, inne niz
koszty programu motywacyjnego (36) 97)
Przychody trwale niebgdace podstawa do opodatkowania (dot.
dywidendy otrzymanej od Skarbiec TFI S.A.) 2322 2 655
Wplyw ujecia kosztow programu motywacyjnego na podatek
dochodowy (27) (5)
Podatek dochodowy (obcigzenie) ujety w zysku lub stracie (1411) (1782)
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12.3. Odroczony podatek dochodowy
Odroczony podatek dochodowy wynika z nastepujacych pozycji:

Sprawozdanie z sytuacji finansowej Sprawozdanie z catkowitych dochodow
za okres
30 czerwca 2017 30 czerwca 2016 01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016

Rezerwa z tytutu podatku odroczonego

Przeszacowanie aktywow finansowych

dostepnych do sprzedazy do warto$ci

godziwej 0 0 0 22
Przeszacowanie aktywow finansowych

wycenianych w warto$ci godziwej

przez wynik finansowy do wartosci

godziwej (4) (10) 6 (10)
Pozostate réznice przejsciowe (6) (6) 0 1
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego (10) (16)

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Rezerwy oraz rozliczenia

migdzyokresowe bierne z tytutu

nagrod, premii, odpraw emerytalnych i

urlopow 459 53 406 (33)
Rozliczenia migdzyokresowe bierne na

koszty do poniesienia 21 8 13 ®3)
Pozostate réznice przejsciowe 0 9 9) 2
Przeszacowanie aktywow finansowych

wycenianych w wartosci godziwej

przez wynik finansowy do wartosci

godziwej 0 0 0 0
Utrata warto$ci instrumentow

finansowych 20 17 3 0
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 500 87

Odroczony podatek dochodowy ujety

w sprawozdaniu z catkowitych

dochodéw 419 21)
Aktywa netto z tytutu podatku

odroczonego 490 71

- biezgce 487 68

- diugoterminowe 3 3
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13. Zysk przypadajacy na jedng akcje

Zysk podstawowy przypadajacy na jedna akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajacego na zwyktych akcjonariuszy jednostki dominujacej przez $rednig wazona liczb¢ wyemitowanych
akcji zwyklych wystepujacych w ciggu okresu.

W Spéfce istnieja potencjalne elementy rozwadniajace w formie warrantow (opisanych w nocie 22.1.).

Ponizej przedstawione zostaly dane dotyczace zysku oraz akcji z uwzglgdnieniem podziatu opisanego wyzej,
ktére postuzyty do wyliczenia podstawowego zysku na jedna akcje:

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Zysk netto przypadajacy na zwyktych akcjonariuszy, zastosowany do 17 907 21032
obliczenia podstawowego zysku na jedna akcj¢
Wartos¢ nominalna akcji 0,80 PLN
Srednia wazona liczba wyemitowanych akcji (w tys. szt.) 6822 6822
Zysk netto przypadajacy na jedna akcje zwykla (w zt) 2,62 3,08

Ponizej przedstawione zostaty dane dotyczace zysku oraz akcji z uwzglednieniem podziatu opisanego wyzej,
ktore postuzyty do wyliczenia rozwodnionego zysku na jedng akcje:

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Zysk netto przypadajacy na zwyklych akcjonariuszy, zastosowany do 17 907 21032
obliczenia rozwodnionego zysku na jedng akcje
Wartos¢ nominalna akcji 0,80 PLN
Srednia wazona liczba wyemitowanych akcji (w tys. szt.) 6822 6822
Zysk netto przypadajacy na jedng akcje zwyklg (w zt) 2,62 3,08

14. Dywidendy wyplacone i zaproponowane do wyplaty

Spotka w uchwale Zarzadu nr 1/18.06.2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku okreslita polityke dywidendy, zgodnie
z ktora Zarzad Spotki zamierza za lata obrotowe trwajace od 1 stycznia 2014 do 30 czerwca 2017 roku
rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu przeznaczanie co najmniej 75% zysku netto Spotki na wyptate
dywidendy, dazac do wyptaty 100% zysku netto. Rekomendacja co do wyptaty dywidendy bedzie kazdorazowo
zalezata od wielu czynnikéw dotyczacych Spoétki oraz jej branzy, w tym przede wszystkim od perspektyw
dalszej dziatalnoSci Spotki, wysokosci zyskow osigganych w przysztoéci, sytuacji finansowej, poziomu
wskaznikow plynnosci i planéw ekspansji, przy uwzglednieniu wszelkich ograniczen w wyptacie dywidendy
wynikajacych z wymogdéw prawa i stanowisk organdw panstwowych, dazac do tego, aby wyptacona warto$¢
dywidendy byta jak najwyzsza.

W dniu 31 lipca 2017 roku Spétka w uchwale Zarzadu przyjeta polityke dywidendowa na lata 2017-2020.
Zarzad Spoiki, bioragc pod uwage dotychczasowa realizacj¢ polityki dywidendowej postanawiat, Zze polityka
dywidendowa przyjeta uchwata Zarzadu nr 1/18.06.2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku nie ulegnie zmianie i
rekomendujac wyptate dywidendy oraz jej wysoko$¢ w nastgpnych latach obrotowych trwajacych od dnia 1
lipca 2017 roku do dnia 30 czerwca 2020 roku bedzie brat pod uwage réznorodne czynniki dotyczace Spotki
oraz jej branzy, w tym przede wszystkim perspektywy dalszej dzialalnosci Spotki, wysokos¢ osiaganych w
przysztosci zyskow, jej sytuacje finansowa, poziom wskaznikow ptynnosci i plany rozwojowe, przy
uwzglednieniu wszelkich ograniczen w wyptacie dywidendy wynikajacych z ogdlnie obowigzujacych wymogow
prawa i stanowisk organow panstwowych. Polityka dywidendy bedzie nadal podlegala okresowym przegladom
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Zarzadu z uwzglednieniem w/w czynnikow. Wszystkie akcje wyemitowane przez Spotke (z wytaczeniem 3.839
akcji wlasnych) maja réwne uprawnienia w zakresie wyptaty dywidendy (i odpowiednio zaliczki na poczet
dywidendy) i uprawniajg do udzialu w zysku Spoéltki, pod warunkiem podjecia przez Walne Zgromadzenie
uchwaty o podziale zysku (lub odpowiednio w przypadku zaliczki na poczet dywidendy uchwat Zarzadu i Rady
Nadzorczej). W zakresie wyplaty dywidendy i okreSlenia jej wysokosci akcjonariusze nie sg zwigzani
rekomendacjg Zarzadu.

W dniu 3 listopada 2016 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Skarbiec Holding S.A. podj¢to uchwate o
wyptacie dywidendy w wysokoéci 21 010 765,16 PLN, tj.3,08 PLN na jedna akcj¢. Dniem ustalenia prawa do
dywidendy byt dzien 10 listopada 2016 roku. Termin wyptaty dywidendy 25 listopada 2016 roku. Dywidenda
objetych byto 6 817 838 akcji Spotki.

Zgodnie z polityka dywidendowa Zarzad zamierza rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
przeznaczenie co najmniej 75% zysku jednostkowego Skarbiec Holding S.A. za okres od dnia 1 lipca 2016 roku
do dnia 30 czerwca 2017 roku na wyptate dywidendy, dazac do wyptaty 100% zysku netto. Zarzad zwolujac
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zaproponuje odpowiednie uchwaty w tym zakresie. Ostateczna decyzja
dotyczaca przeznaczenia zysku naleze¢ bedzie zgodnie z przepisami kodeksu spétek handlowych do
akcjonariuszy spotki.

Na dzien 30 czerwca 2017 roku nie istnieja ograniczenia dotyczace wyptaty dywidendy.

15. Rzeczowe aktywa trwale

Rok zakonczony dnia 30 czerwca Budynki i Urzqdzenia Srodki Srodki Inne Ogolem
2017 roku lokale technicznei  transportu  transportu aktywa
maszyny w leasingu trwate

Warto$¢ brutto na dzien 1 lipca 2016

roku 0 822 0 199 228 1249
Nabycia 0 0 0 0 11 11
Sprzedaz 0 0 0 0 0 0
Likwidacja 0 0 0 0 0 0
Inne* 0 0 69 (69) 0 0
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca

2017 roku 0 822 69 130 239 1260
Amortyzacja i odpisy aktualizujace

na dzien 1 lipca 2016 roku 0 411 0 114 117 642
Odpis amortyzacyjny za okres 0 93 6 32 33 164
Sprzedaz 0 0 0 0 0 0
Likwidacja 0 0 0 0 0 0
Inne 0 0 55 (55) 0 0
Amortyzacja i odpisy aktualizujace

na dzien 30 czerwca 2017 roku 0 504 61 91 150 806
Warto$¢ netto na dzien 1 lipca 2016

roku 0 411 0 85 111 607
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca

2017 roku 0 318 8 39 89 454

* W okresie 12 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2017 roku Spotka wykupita 1 samochdd osobowy po
zakonczonym leasingu finansowym.
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Rok zakonczony dnia 30 czerwca Budynki i Urzqdzenia Srodki Srodki Inne Ogélem
2016 roku lokale techniczne i transportu  transportu aktywa
maszyny w leasingu trwate
Warto$¢ brutto na dzien 1 lipca 2015
roku 0 436 368 499 217 1520
Nabycia 0 413 0 0 51 464
Sprzedaz 0 (27) (421) (52) (40) (540)
Likwidacja 0 0 0 0 0 0
Inne* 0 0 53 (248) 0 (195)
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca
2016 roku 0 822 0 199 228 1249
Amortyzacja i odpisy aktualizujace
na dzien 1 lipca 2015 roku 0 419 63 213 133 828
Odpis amortyzacyjny za okres 0 19 39 67 24 149
Sprzedaz 0 27) (102) (85) (40) (254)
Likwidacja 0 0 0 0 0 0
Inne 0 0 0 (81) 0 (81)
Amortyzacja i odpisy aktualizujace
na dzien 30 czerwca 2016 roku 0 411 0 114 117 642
Warto$¢ netto na dzien 1 lipca 2015
roku 0 17 305 286 84 692
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca
2016 roku 0 411 0 85 111 607
16. WartoS$ci niematerialne
Rok zakonczony dnia 30 czerwca 2017 Nabyte koncesje, Ogolem
patenty, licencje

Warto$¢ brutto na dzien 1 lipca 2016 roku 891 891
Nabycia 82 82
Sprzedaz 0 0
Wartos¢é brutto na dzien 30 czerwca 2017 roku 973 973
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 1 lipca 2016 roku 643 643
Odpis amortyzacyjny za okres 79 79
Sprzedaz 0 0
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 30 czerwca 2016 roku 722 722
Warto$¢ netto na dzien 1 lipca 2016 roku 248 248

251 251

Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca 2017 roku
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Rok zakonczony dnia 30 czerwca 2016 Nabyte koncesje, Ogélem
patenty, licencje

Warto$¢ brutto na dzien 1 lipca 2015 roku 800 800
Nabycia 221 221
Sprzedaz (130) (130)
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca 2016 roku 891 891
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 1 lipca 2015 roku 695 695
Odpis amortyzacyjny za okres 75 75
Sprzedaz (127) (127)
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 30 czerwca 2016 roku 643 643
Warto$¢ netto na dzien 1 lipca 2015 roku 105 105
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca 2016 roku 248 248

17. Leasing

17.1. NaleznoSci z tytulu leasingu operacyjnego — Spoéltka jako leasingodawca

Spotka uzytkuje pomieszczenia biurowe na podstawie umowy najmu na czas okre$lony do dnia 30 czerwca 2020
roku Klasyfikowanej jako leasing operacyjny. Umowa najmu lokalu biurowego zawarta jest na czas okre$lony i
wygasa po uplywie tego okresu. Umowa zostanie automatycznie przedtuzona na nastgpne okresy 3 letnie, o ile
co najmniej na 6 miesi¢cy przed jej uptywem Najemca lub Wynajmujacy nie zlozy pisemnego wypowiedzenia,
pod rygorem niewaznosci. Umowa nie zawiera opcji kupna. Czynsz platny z tytutu umowy najmu moze by¢
waloryzowany co roku w oparciu o procedure ustalong przez Strony.

Na mocy wyzej wymienionej umowy Spoélka jest uprawniona do podnajecia catosci lub czgsci powierzchni
wynajmowanej spotkom nalezacym do Skarbiec Holding S.A., w ktérych Spoétka dysponuje bezposrednio lub
posrednio co najmniej 50% gtosow na zgromadzeniu wspolnikow lub walnym zgromadzeniu.

Na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz na dzien 30 czerwca 2016 roku przyszite naleznosci z tytulu minimalnych
optat leasingowych wynikajacych z umow nieodwolywalnego leasingu operacyjnego przedstawiaja si¢
nastepujaco:

30 czerwca 2017

30 czerwca 2016

W okresie 1 roku 580 603
W okresie od 1 do 5 lat 1160 1808
Powyzej 5 lat 0 0

1740 2411

17.2 Zobowiazania z tytulu leasingu operacyjnego — Spotka jako leasingobiorca

Spotka uzytkuje pomieszczenia biurowe na podstawie umowy najmu na czas okre§lony do dnia 30 czerwca 2020
roku bez mozliwosci wezedniejszego jej rozwigzania oraz uzywa samochody osobowe na podstawie umowy
leasingu floty samochodowej. Zar6wno umowa najmu jak i umowa leasingowa klasyfikowane sa przez Spotke
jako leasing operacyjny.

Na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz na dzien 30 czerwca 2016 roku przyszie minimalne optaty z tytulu umow
nieodwotywalnego leasingu operacyjnego przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016

W okresie 1 roku 397 360
W okresie od 1 do 5 lat 821 1076
Powyzej 5 lat 0 0
1218 1436
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17.3 Zobowigzania z tytulu uméw leasingu finansowego

Spotka korzysta na zasadach leasingu finansowego z samochoddéw osobowych na podstawie uméw leasingu
floty samochodowej. Dla celéw podatkowych Spotka kwalifikuje umowy jako leasing operacyjny.

Przedhuzenie szczegotowej umowy leasingu (,,Umowa”) wymaga lacznego ztozenia pisemnych o§wiadczen woli
przez Korzystajacego i Finansujacego. Jezeli po uptywie terminu oznaczonego w szczegdtowej umowie leasingu
albo w wypowiedzeniu Korzystajacy lub Uzytkownik uzywa nadal pojazd, leasingu nie uznaje si¢ za
przedtuzony na czas oznaczony.

Korzystajacy ma prawo nabycia pojazdu po zakonczeniu okresu trwania Umowy dotyczacej pojazdu, za ceng
ustalong w PLN Iub EUR réwnej wartosci resztowej pojazdu netto, ustalanej dla kazdej pojazdu oddzielnie w
Umowie, powigkszonej o podatek VAT. Prawo to nie przystuguje Korzystajacemu w przypadku zaistnienia
zalegtych ptatnosci z tytutu innych Umoéw zawartych pomigdzy Finansujacym a Korzystajacym.

Umowy leasingu pojazdow nie zawieraja postanowien dotyczacych podwyzszenia ceny. Zawieraja jednak
klauzule dotyczace warunkow i okoliczno$ci zmiany wysokosci rat leasingowych.

Na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz na dzien 30 czerwca 2016 roku przyszte minimalne optaty leasingowe z
tytutu tych uméw oraz warto$¢ biezaca minimalnych optat leasingowych netto przedstawiaja si¢ nastepujaco:

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
Oplaty Wartosé biezgca Oplaty Wartos¢ biezgca
minimalne oplat minimalne oplat

W okresie 1 roku 19 18 45 39
W okresie od 1 do 5 lat 0 0 19 18
Powyzej S lat 0 0 0 0
Minimalne optaty leasingowe ogotem 19 64

Minus koszty finansowe 1) ()

Warto$¢ biezaca minimalnych optat

leasingowych, w tym: 18 57

Kroétkoterminowe 18 39
Dlugoterminowe 0 18

18. Inwestycje w jednostkach zaleznych

W zwiazku z wymogami okreslonymi w MSR 36, Spotka przeprowadzita testy na utrate wartosci posiadanych
akcji spotek zaleznych.

W wyniku przeprowadzonego testu nie zidentyfikowano utraty wartosci inwestycji w akcje spotki zaleznej
Skarbiec TFI S.A.

Ponizej opisano metodologie testu na utrate wartosci spotki Skarbiec TFI.

Zastosowano model zdyskontowanych przeptywow pieni¢znych ("DCF”). W procesie ustalania wysokosci kwot
dyskontowanych uzyskiwanych rocznie w wyniku podstawowej dziatalno$ci operacyjnej spotek Grupy
uwzgledniono wyj$ciowe dane finansowe za 2016 rok i prognoze szczegdétowa na lata 2017-2021 uznang przez
Zarzad za realistyczng. Prognozy te biorg pod uwage wiele czynnikow, w tym przede wszystkim:

a) wzrost poziomu przychodéw i zmiennych kosztow dystrybucji, Sredniorocznie o 5% w stosunku do
poprzedniego roku, w latach 2018-20;

b) wzrost poziomu pozostalych kosztow operacyjnych, S$redniorocznie o 2,5% w stosunku do
poprzedniego roku, w latach 2018-20;

€) wzrost poziomu przychodow, zmiennych kosztéw dystrybucji oraz pozostatych kosztow operacyjnych
0 2,5% w roku 2021 w stosunku do roku 2020 (ostatni rok szczegdlowej prognozy);

d) potencjalne zmiany struktury kosztow operacyjnych w okresie prognozy

e) brak przychodow z oplaty zmiennej za zarzgdzanie, ktdry to stanowit istotny element wynikoéw
finansowych Grupy w latach 2013 — 2017, w catym okresie prognozy.
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Spotka na potrzeby testu na utrate wartosci zastosowata stope dyskontowa skalkulowana zgodnie ze
standardami, bazujaca na aktualnej $redniej rentownosci 10-letnich obligacji skarbu panstwa, powigkszong o
uzasadniong premi¢ za ryzyko, jak rowniez uwzgledniajaca wspotczynnik beta adekwatny do rodzaju
prowadzonej dziatalno$ci, ktéra wynosi 10,7%. Warto$¢ rezydualng poza okresem prognozy szczegodtowej
wyliczono w oparciu 0 model finansowy kontynuacji dziatalnosci przy zatozeniu poziomu planowanego wzrostu
FCF po ostatnim okresie szczegétowej prognozy o 2,5%. W rezultacie analizy nie otrzymano wyniku
uzasadniajgcego konieczno$¢ dokonania, zgodnie z zasadami mi¢dzynarodowych standardow rachunkowosci
odpiséw aktualizacyjnych wartosci bilansowej wartosci firmy.

Nalezy jednak pamictaé, ze test ten jest w istotnym stopniu uzalezniony od warunkéw rynkowych. W
szczegblnosci, intensywny spadek przychodéw z zarzadzania, zalezny zaréwno od aktywdéw netto w
zarzadzaniu, poziomu kosztéw dystrybucji, sytuacji na rynkach, sald wptat i umorzen do funduszy
inwestycyjnych w Polsce, regulacji dotyczacych funduszy inwestycyjnych (w tym wdrozenia dyrektywy
MIFID2) oraz ksztaltowania si¢ wielko$ci optat moze skutkowa¢ w kolejnych latach ryzykiem wystapienia
utraty wartosci. Wedtug analizy wrazliwosci to ryzyko staje si¢ umiarkowanie prawdopodobne przy obnizeniu
zatozen dotyczacych przychodéw z zarzadzania (i proporcjonalnym obnizeniu kosztow zmiennych zaleznych od
poziomu przychodow) w okresie prognozy o ponad 21,5% w stosunku do wariantu bazowego.

Wartos¢ bilansowa inwestycji:

Charakter
Nazwa podmiotu powigzania Procentowy udziat Warto$¢ bilansowa wedlug ceny nabycia
kapitatowego w kapitale zaktadowym w tys.PLN
podmiotu
30 czerwca 30 czerwca
2017 2016
Skarbiec TFI S.A. Jednostka zalezna 100% 89 500 89 500

19. Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

30 czerwca 30 czerwca

2017 2016
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy wedlug warto$ci nabycia
Certyfikaty inwestycyjne zamknietych funduszy inwestycyjnych 690 690
690 690
Korekty aktualizujgce warto$¢ nabycia aktywow finansowych dostepnych do
sprzedazy odniesione na inne calkowite dochody
Certyfikaty inwestycyjne zamknietych funduszy inwestycyjnych 0 0
0 0
Utrata wartosci aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy odniesiona na wynik
finansowy
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych (105) (91)
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 585 599

Punktem wyjscia do wyceny certyfikatow inwestycyjnych zamknigtych funduszy inwestycyjnych jest wartos¢
aktywow netto funduszu.

38



SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

20. Aktywa finansowe wyceniane w warto$ci godziwej przez wynik

finansowy
30 czerwca 30 czerwca
2017 2016
Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy wedlug
wartosci nabycia
Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 8 300 9 500
8 300 9 500
Korekty aktualizujace warto$¢ nabycia aktywéw finansowych wycenianych w wartosci
godziwej przez wynik finansowy
Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 22 54
22 54
Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy
8 322 9 554

Warto$¢ godziwa jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych zostala ustalona w oparciu o
publikowane notowania cen z aktywnego rynku. Warto$¢ godziwa certyfikatow inwestycyjnych zamknietych
funduszy inwestycyjnych zostata oszacowana na podstawie warto$ci netto aktywoéw funduszy.

21. Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy

30 czerwca 30 czerwca

2017 2016
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy wedlug warto$ci nabycia
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 0 150
0 150
Korekty aktualizujgce warto$¢ nabycia aktywow trwalych przeznaczonych do
sprzedazy odniesione na wynik finansowy
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 0 0
0 0
Utrata wartosci aktywow trwalych przeznaczonych do sprzedazy odniesiona na wynik
finansowy
Certyfikaty inwestycyjne zamkni¢tych funduszy inwestycyjnych 0 0
0 0
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy 0 150

22.  Swiadczenia pracownicze

22.1. Program motywacyjny

Program motywacyjny — akeje serii B (,,Program Motywacyjny nr 1”)

W dniu 24 czerwca 2014 roku, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Skarbiec Holding
Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie doceniajac znaczenie motywacyjne mozliwosci objecia akcji Spotki
przez kadre zarzadzajaca oraz obecny lub przyszty kluczowy personel Spotki lub spotek z jej grupy kapitatowe;j i
majac na celu wzmozenie wktadu cztonkow zespotu menadzerskiego w rozwdj wartosci firmy podjeto decyzje o
wprowadzeniu modyfikacji programu motywacyjnego (,,Program po Modyfikacji’’), w miejsce ustanowionego
przez jednostke dominujaca dotychczasowego programu motywacyjnego (,,Program sprzed Modyfikacji”).
Szczegbdtowy opis programu znajduje si¢ w Prospekcie emisyjnym zatwierdzonym przez Komisj¢ Nadzoru
Finansowego w dniu 22 pazdziernika 2014 roku oraz w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Spoétki za
rok zakonczony 30 czerwca 2015 roku, zatwierdzonym do publikacji w dniu 28 sierpnia 2015 roku.
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Program motywacyjny - Serii C na lata 2017 — 2021 (,,Program Motywacyjny nr 2”)

Uchwalg nr 1 Walnego Zgromadzenia z dnia 25 wrzes$nia 2014 roku w Spotce zostat wprowadzony program
motywacyjny majacy na celu stworzenie w Spolce oraz w grupie kapitalowej Spotki mechanizmow
wplywajacych na zwigkszenie wartosci Spotki oraz podmiotow z grupy kapitatowej Spotki w okresie pigciu lat
obrotowych Spotki poczawszy od roku obrotowego konczacego si¢ w dniu 30 czerwca 2015 roku, az do roku
obrotowego konczacego si¢ w dniu 30 czerwca 2019 roku, a takze w celu wynagrodzenia kluczowych
menedzerdw za ich wklad w osiagnigte przez Spolke oraz spotki z jej grupy kapitalowej wyniki finansowe
(,,Program Motywacyjny nr 2 przed modyfikacja”).

Raportem biezacym numer 33/2016 z dnia 6 pazdziernika 2016 roku Zarzad Spotki poinformowat o zwotaniu na
dzien 3 listopada 2016 roku Walnego Zgromadzenia Spoéiki. Proponowany porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia zawieral punkt 15 dotyczacy podjecia uchwat w sprawie: (i) przeprowadzenia programu
motywacyjnego w Spolce w miejsce dotychczasowego programu motywacyjnego (,,Program Motywacyjny po
modyfikacji”). (ii) uchylenia uchwaty nr 1 Walnego Zgromadzenia z dnia 25 wrze$nia 2014 roku oraz uchwaty
nr 4 Walnego Zgromadzenia z dnia 8 stycznia 2016 roku, (iii) warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w zw. z emisjg akcji zwyklych na okaziciela serii C, (iv) zmiany Statutu, (v) emisji
warrantow subskrypcyjnych oraz (vi) pozbawienia w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.
Proponowanemu punktowi porzadku obrad odpowiadat projekt uchwaty numer 19 zawarty w zalaczniku do
raportu biezacego numer 33/2016. Raportem biezacym numer 38/2016 z dnia 3 listopada 2016 roku Zarzad
Spoiki poinformowat o tresci uchwat podjetych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoitki z dnia 3 listopada
2016 roku, w tym o tre$ci uchwat dotyczacych modyfikacji Programu Motywacyjnego.

Raportem biezacym numer 45/2016 z dnia 25 listopada 2016 roku Zarzad Spotki poinformowat o zwotaniu na
dzien 22 grudnia 2016 roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki. Proponowany porzadek obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéiki zawieral punkt 6 dotyczacy podjecia uchwat w sprawie:
uchylenia Uchwaty nr 21 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 3 listopada 2016 w sprawie: (i)
przeprowadzenia programu motywacyjnego w Spoétce w miejsce dotychczasowego programu motywacyjnego,
(i1) uchylenia uchwaty nr 1 Walnego Zgromadzenia z dnia 25 wrzesnia 2014 roku oraz uchwaty nr 4 Walnego
Zgromadzenia z dnia 8 stycznia 2016 roku, (iii) warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
zw. z emisja akcji zwyktych na okaziciela serii C, (iv) zmiany Statutu, (v) emisji warrantow subskrypcyjnych
oraz (vi) pozbawienia w calo$ci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, oraz punkt 7 dotyczacy podjgcie
uchwaty w sprawie (i) przeprowadzenia programu motywacyjnego w Spotce w miejsce dotychczasowego
programu motywacyjnego, (ii) uchylenia uchwaty nr 1 Walnego Zgromadzenia z dnia 25 wrzesnia 2014 roku
oraz uchwaty nr 4 Walnego Zgromadzenia z dnia 8 stycznia 2016 roku, (iii) warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki w zw. z emisja akcji zwyktych na okaziciela serii C, (iv) zmiany Statutu, (v) emisji
warrantow subskrypcyjnych oraz (vi) pozbawienia w catos$ci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.
Raportem biezacym numer 52/2016 z dnia 23 grudnia 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowat o tresci uchwat
podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki z dnia 22 grudnia 2016 roku, w tym o tre$ci uchwat
dotyczacych modyfikacji Programu Motywacyjnego.

W ramach Programu Motywacyjnego nr 2 po modyfikacji cztonkowie Zarzadu Spotki oraz inne osoby uznane
przez Rade Nadzorcza za kluczowe dla dziatalnosci Spolki, uzyskaja mozliwos¢ objecia akcji Spotki nowej
emisji, emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki. Uczestnicy Programu
Motywacyjnego bedg mieli mozliwos¢ objgcia do 426 355 warrantow subskrypeyjnych serii A, B, C, D1 E z
prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii C (,,Warranty”). Warranty zostaly podzielone na 5 transz
odpowiadajacych danej serii, przyporzadkowanych do poszczegdlnych lat obrotowych konczacych sie
odpowiednio w dniu 30 czerwca 2017, 30 czerwca 2018, 30 czerwca 2019, 30 czerwca 2020 oraz 30 czerwca
2021. Kazda z transz sktada z maksymalnie 85 271 sztuk Warrantdéw, przy czym w kazdej z transz utworzona
zostata:

a) Pula Podstawowa na ktorg sklada si¢ 68 217 sztuk Warrantow

b) Pula Dodatkowa na ktora sktada si¢ 17 054 sztuk Warrantow

W ramach obu typow pul, tj. podstawowej i dodatkowej, dla kazdej serii wydzielona zostala Pula Rezerwowa
Warrantow w ilosci 7 419 sztuk Warrantow. Zgodnie z Regulaminem programu, Radzie Nadzorczej Spotki
przystuguje wylaczne prawo rozporzadzania Pulg Rezerwowa w kazdej z transz programu. Nierozdysponowane
Warranty z Puli Rezerwowej danej transzy przechodza w cato$ci do puli rezerwowej na nastepny rok obrotowy.
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W przypadku gdy po roku obrotowym konczacym si¢ dnia 30 czerwca 2021 roku pozostang nie przyznane
Warranty z Puli Rezerwowej, Rada Nadzorcza w drodze uchwaty okre$la kryteria przyznania uczestnikom
programu pozostatych Warrantow z Puli Rezerwowej, pod warunkiem ze EPS w ostatnim okresie trwania
programu, tj. w roku obrotowym konczacym si¢ 30 czerwca 2021 roku nie bedzie nizszy niz 145% wartosci EPS
z roku obrotowego obejmujacego okres od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku. Prawo Rady
Nadzorczej do przyznania Warrantéw z Puli Rezerwowej wygasa z dniem 31 grudnia 2021 roku. W odniesieniu
do Puli Rezerwowej dniem przyznania uprawnien (w i tym samym dniem wyceny do wartosci godziwej w
przysztosci) bedzie kazdorazowo data podjecia przez Rade Nadzorcza Spotki decyzji o alokowaniu puli
rezerwowej, ze wskazaniem konkretnej liczby warrantéw przyznanych kazdemu uczestnikowi.

Warunkami realizacji uprawnienia do objecia przyznanych Warrantéw oraz w konsekwencji uprawnienia
do objecia akcji sag odpowiednio:

1. Roczny wzrost wskaznika EPS w stosunku do roku poprzedniego, ktérego wzrost w kazdym kolejnym
okresie trwania programu w stosunku do warto$ci EPS w poprzednim okresie trwania programu (lub w
roku obrotowym zakonczonym 30 czerwca 2016 r. w przypadku pierwszego okresu trwania programu)
wynosi nie mniej niz: (i) 10% dla Puli Podstawowej oraz (ii) 14% dla Puli Dodatkowe;.

2. Osiagniecie minimalnego skonsolidowanego zysku netto wykazywanego w zbadanych przez bieglego
rewidenta sprawozdaniach finansowych Spoéiki, wynoszacy dla stwierdzenia speinienia warunkow
przyznania Warrantow nie mniej niz: (i) 16,5 miliona ztotych dla Puli Podstawowej oraz 17,0 milionow
ziotych dla Puli Dodatkowej w pierwszym okresie trwania programu, tzn. dla roku obrotowego
konczacego si¢ 30 czerwca 2017 roku; (ii) 21,0 milionéw ztotych w drugim i kolejnych okresach
trwania programu dla Puli Podstawowej i Puli Dodatkowe;j.

3. Kryterium lojalnosciowe (okres petnienia funkcji).

EPS oznacza skonsolidowany zysk netto Spotki na 1 (jedna) akcje Spoiki obliczony zgodnie z MSR 33 i
wynikajacy ze skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spotki, poddanego badaniu biegtego rewidenta i
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Spotki, skorygowany o wynik zdarzen o charakterze jednorazowym,
uwzgledniajacy koszt Programu Motywacyjnego, programow motywacyjnych funkcjonujacych w Spétce i
wszystkich premii wyptaconych pracownikom lub innym osobom §wiadczacym prace lub ustugi na rzecz Spotki.
Badanie spetnienia tych warunkéw za dany rok obrotowy bedzie dokonywane przez Rade Nadzorczg Spotki, w
okresie 2 miesigcy po zatwierdzeniu sprawozdan finansowych Spoélki przez Walne Zgromadzenie.

Cena emisyjna, po jakiej moga zosta¢ objete akcje serii C w wykonaniu praw z Warrantow bedzie rowna
jednostkowej cenie sprzedazy akeji serii A Spotki w pierwszej ofercie publicznej tych akcji, przeprowadzanej na
podstawie zatwierdzonego przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego prospektu emisyjnego, wynoszacej 32,50
(trzydziesci dwa, 50/100) ztote pomniejszonej o taczng wartos¢ dywidend wyplaconych lub przypadajacych na
jedng akcje Spotki, na mocy uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku, w
okresie od dnia wprowadzenia programu zastgpowanego przez program motywacyjny wprowadzany Uchwatg tj.
od dnia 25 wrzesnia 2014 roku do dnia objecia akcji w wykonaniu praw inkorporowanych w Warrantach, nie
pdzniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2021 roku, przy czym cena emisyjna nie moze by¢ nizsza niz warto$¢
nominalna akcji. Po dniu 31 grudnia 2021 roku prawa z Warrantow wygasng. Prawo do objecia akcji
przypadajace na dany warrant moze zosta¢ wykonane nie wczesniej niz po uptywie 9 (dziewigciu) miesiecy od
dnia wydania warrantu.

Na podstawie uchwaty w sprawie programu, zgodnie z art. 448-453 KSH, dokonane zostanie warunkowe
podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki o kwote 341 084,00 PLN w drodze emisji 426 355 akcji zwyktych
na okaziciela serii C, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN (osiemdziesiat groszy) kazda. Prawo poboru
dotychczasowych akcjonariuszy zostanie wylaczone w calosci w stosunku do Warrantow oraz akcji serii C.
Liczba uczestnikow Programu Motywacyjnego po modyfikacji nie przekroczy 149 oséb, a akcje zostang w petni
pokryte wkladami pienieznymi. Akcje w ramach program motywacyjnego beda uczestniczy¢ w dywidendzie
wyplacanej przez Spotke z zysku przeznaczonego do podziatu za dany rok obrotowy, poczawszy od roku
obrotowego rozpoczynajacego sie¢ w dniu 1 lipca 2016 roku, a konczgcego si¢ dnia 30 czerwca 2017 roku, z tym
ze w dywidendzie za ten rok obrotowy i nastepne lata obrotowe uczestnicza te akcje, ktore zostang zapisane na
rachunku papierow warto$ciowych nie po6zniej niz w dniu dywidendy, okreslonym w stosownej uchwale
zwyczajnego walnego zgromadzenia Spotki za dany rok obrotowy w zwiazku z przeznaczeniem zysku Spotki do
podziatu pomigdzy akcjonariuszy w formie dywidendy.
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Opisany powyzej Program Motywacyjny nr 2 po Modyfikacji stanowi w $wietle MSSF 2 tzw. transakcje
platnosci na bazie akcji (ang. equity-settled) rozliczang w instrumentach kapitatowych. W dniu 31 marca 2017
roku zawarte zostaly porozumienia oraz umowy uczestnictwa w Programie Motywacyjnym po Modyfikacji z
pracownikami Spotki. W zwiazku z tym Spotka dokonata wyceny kazdej transzy na moment przyznania (czyli
na dzien 31 marca 2017 roku) dla kazdego uczestnika z uwzglednieniem okresu nabywania uprawnien w oparciu
0 model Black-Sholes’a. W okresie 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku Spétka
rozpoznala koszty Programu Motywacyjnego lub Programu Motywacyjnego po Modyfikacji w wysokosci 21
tys. PLN. W okresie porownawczym 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku
koszty Programu Motywacyjnego nr 2 wyniosty 26 tys. PLN.

Program Motywacyjny Serii D na lata 2017-2019 (,,Program Motywacyjny nr 3”)

Raportem biezacym numer 33/2016 z dnia 6 pazdziernika 2016 roku, Zarzad Spotki poinformowat o zwotaniu
na dzien 3 listopada 2016 roku Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Proponowany porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia zawieral punkt 16 dotyczacy podjecia uchwal w sprawie przeprowadzenia Programu
Motywacyjnego Serii D, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w zw. z emisja akcji serii D
zwyktych na okaziciela z wylaczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany Statutu
Spotki oraz w sprawie emisji warrantdw subskrypcyjnych z wylaczeniem w cato$ci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenia akcji serii D do obrotu na rynku
regulowanym oraz dematerializacji akcji serii D. Proponowanemu punktowi porzadku obrad odpowiadat projekt
uchwaty numer 20 zawarty w zalaczniku do raportu biezacego numer 33/2016. Raportem biezacym numer
38/2016 z dnia 3 listopada 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowat o tresci uchwat podjetych przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki z dnia 3 listopada 2016 roku, w tym o tresci uchwat dotyczacych wprowadzenia
Programu Motywacyjnego Serii D.

Raportem biezacym numer 45/2016 z dnia 25 listopada 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowat o zwolaniu na
dzien 22 grudnia 2016 roku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki. Proponowany porzadek obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zawieral punkt 8 dotyczacy podjecia uchwat w sprawie
uchylenia Uchwaty nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 3 listopada 2016 w sprawie
przeprowadzenia Programu Motywacyjnego Serii D, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w zw. z emisja akcji serii D zwyktych na okaziciela z wylaczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy, zmiany Statutu Spoétki oraz w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych z wylaczeniem w
cato$ci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenia akcji serii D
do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji serii D., oraz punkt 9 w sprawie podjecie uchwaty
w sprawie przeprowadzenia Programu Motywacyjnego Serii D, warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w zw. z emisja akcji serii D zwyklych na okaziciela z wytaczeniem w catosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany Statutu Spotki oraz w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych z
wylaczeniem w cato$ci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie ubiegania si¢ o
dopuszczenia akcji serii D do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji serii D. Raportem
biezagcym numer 52/2016 z dnia 23 grudnia 2016 roku Zarzad Spoétki poinformowat o tresci uchwat podjetych
przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki z dnia 22 grudnia 2016 roku, w tym o tresci uchwat
dotyczacych wprowadzenia Programu Motywacyjnego Serii D.

W ramach Programu Motywacyjnego Serii D cztonkowie Zarzadu Spoétki oraz inne osoby uznane przez Radg
Nadzorcza za kluczowe dla dziatalnosci Spotki, uzyskaja mozliwos$¢ objecia akcji Spotki nowej emisji,
emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki. Uczestnicy Programu
Motywacyjnego beda mieli mozliwos$¢ objecia do 102 000 sztuk warrantéw subskrypcyjnych serii DA, DB oraz
DC z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii D (,,Warranty”). Warranty zostaty podzielone na 3
transze odpowiadajace danej serii, przyporzadkowane do poszczegdlnych lat obrotowych, w taki sposob ze:
a) w sklad pierwszej serii DA (Warranty przyznane za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2016 roku
do dnia 30 czerwca 2017 roku) bedzie wchodzito 22 000 sztuk Warrantow;
b) w skfad drugiej serii DB (Warranty przyznane za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2017 roku do
dnia 30 czerwca 2018 roku) bedzie wchodzito 36 000 sztuk Warrantow;
c) w sklad trzeciej serii DC (Warranty przyznane za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2018 roku do
dnia 30 czerwca 2019 roku) bedzie wchodzito 44 000 sztuk Warrantow
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Warunkami realizacji uprawnienia do objecia przyznanych Warrantéw oraz w konsekwencji uprawnienia
do objecia akcji sag odpowiednio:
Roczny wzrost wskaznika EPS w stosunku do roku poprzedniego, ktérego wzrost w kazdym kolejnym
okresie trwania programu w stosunku do wartosci EPS w poprzednim okresie trwania programu (lub w
roku obrotowym zakonczonym 30 czerwca 2016 roku w przypadku pierwszego okresu trwania
programu) wynosi nie mniej niz 10%;
2. Osiagnigcie przez akcje Spolki $redniej dziennej ceny zamknigcia notowan akcji Spotki na GPW w
ostatnim kwartale roku obrotowego trwania Programu w wysokosci:
a) w roku obrotowym trwajgcym od 1 lipca 2016 do 30 czerwca 2017 - 34,00 ztote
b) w roku obrotowym trwajacym od 1 lipca 2017 do 30 czerwca 2018 — 38,50 zlotych
c) w roku obrotowym trwajgcym od 1 lipca 2018 do 30 czerwca 2019 — 43,00 ztote
3. Kryterium lojalnosciowe (okres petnienia funkc;ji).

EPS oznacza skonsolidowany zysk netto Spotki na 1 (jedng) akcje Spotki obliczony zgodnie z MSR 33 i
wynikajacy ze skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spotki, poddanego badaniu biegtego rewidenta i
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Spotki, skorygowany o wynik zdarzen o charakterze jednorazowym,
uwzgledniajacy koszt Programu Motywacyjnego, programow motywacyjnych funkcjonujacych w Spétce i
wszystkich premii wyptaconych pracownikom lub innym osobom §wiadczacym prace lub ustugi na rzecz Spotki.
Badanie spetnienia tych warunkéw za dany rok obrotowy bedzie dokonywane przez Rade Nadzorcza Spotki, w
okresie 1 miesigca po zatwierdzeniu sprawozdan finansowych Spoéltki przez Walne Zgromadzenie. W przypadku
niespetnienia warunkéw przyznania Warrantéw o ktérych mowa powyzej, prawo do nabycia Warrantu wygasa.

Cena emisyjna, po jakiej moga zosta¢ objete akcje serii D w wykonaniu praw z Warrantow bedzie rowna cenie
nominalnej Akcji Spotki, tj. 0,8 zt (osiemdziesiagt groszy). Objecie akcji serii D moze zosta¢ wykonane nie
wczesniej niz po uplywie 9 miesigcy od momentu wydania Warrantu uczestnikowi Programu i nie p6zniej niz do
dnia 30 czerwca 2020 roku.

Na podstawie uchwaty w sprawie programu, zgodnie z art. 448-453 KSH, dokonane zostanie warunkowe
podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki o kwote 81 600,00 PLN w drodze emisji 102 000 akcji zwyktych na
okaziciela serii D, o wartoSci nominalnej 0,80 PLN (osiemdziesigt groszy) kazda. Prawo poboru
dotychczasowych akcjonariuszy zostanie wytaczone w calosci w stosunku do Warrantow oraz akcji serii D.
Akcje w ramach program motywacyjnego beda uczestniczy¢ w dywidendzie wyplacanej przez Spotke z zysku
przeznaczonego do podziatu za dany rok obrotowy, poczawszy od roku obrotowego rozpoczynajacego si¢ w
dniu 1 lipca 2016 roku i konczacego si¢ dnia 30 czerwca 2017 roku, z tym ze w dywidendzie za ten rok
obrotowy i nastgpne lata obrotowe uczestnicza te akcje, ktore zostana zapisane na rachunku papierow
warto$ciowych nie pédzniej niz w dniu dywidendy, okreslonym w stosownej uchwale zwyczajnego walnego
zgromadzenia Spotki za dany rok obrotowy w zwigzku z przeznaczeniem zysku Spétki do podziatu pomigdzy
akcjonariuszy w formie dywidendy.

Opisany powyzej Program Motywacyjny nr 3 stanowi w $wietle MSSF 2 tzw. transakcje platnosci na bazie akcji
(ang. equity-settled) rozliczang w instrumentach kapitatowych. W dniu 31 marca 2017 roku zostaly zawarte
porozumienia oraz umowy uczestnictwa w Programie Motywacyjnym Serii D z pracownikami Spoétki. W
zwigzku z tym, w dniu 30 czerwca 2017 roku Spotka dokonata wyceny programu w oparciu o model Monte
Carlo. W okresie 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku Spotka rozpoznata 162
tysigcy PLN z tytulu kosztéw Programu Motywacyjnego nr 3.

22.2. Swiadczenia emerytalne oraz inne §wiadczenia po okresie zatrudnienia

Jednostka wyptaca pracownikom przechodzacym na emerytury kwoty odpraw emerytalnych w wysokos$ci
okreslonej przez Kodeks pracy. W zwigzku z tym Spoétka na podstawie wyceny dokonanej przez profesjonalng
firme¢ aktuarialng tworzy rezerwe na warto$¢ biezacg zobowigzania z tytutu odpraw emerytalnych.
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Podsumowanie §wiadczen, kwot¢ rezerwy oraz uzgodnienie przedstawiajace zmiany stanu w ciggu okresu
obrotowego przedstawiono w ponizszej tabeli:
Swiadczenia emerytalne

. Razem
i rentowe
Bilans otwarcia na 1 lipca 2016 roku 16 16
Bilans zamknigcia na 30 czerwca 2017 roku 16 16
Krotkoterminowe 0 0
Dhugoterminowe 16 16
Sw1adc;en1a emerytalne Razem
1 rentowe
Bilans otwarcia na 1 lipca 2015 roku 50 50
Odpisanie niewykorzystanych kwot (35) (35)
Bilans zamknigcia na 30 czerwca 2016 roku 15 15
Krotkoterminowe 0 0
Dhugoterminowe 15 15

Gtowne zatozenia przyjete do wyceny $wiadczen pracowniczych na dzien sprawozdawczy sa nastepujace:

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
Stopa dyskontowa (%) 3.2% 3,0%
Przewidywana stopa wzrostu wynagrodzen (%) 3,5% 3,5%

23. NaleznoSci z tytulu dostaw i ushug oraz pozostale naleznosci

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 1476 1478
od podmiotow powigzanych 1312 1090
od pozostatych podmiotow 164 388
Pozostate naleznosci od osob trzecich 120 114
Pozostate naleznosci od podmiotow powiazanych 0 0
Naleznosci ogdtem (netto) 1597 1592
Odpis aktualizujacy naleznosci 0 38
Naleznosci brutto 1597 1630

Warunki transakcji z podmiotami powigzanymi przedstawione sg W nocie 29.2.
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug nie sg oprocentowane i majg zazwyczaj 14-dniowy termin platnosci.

Na dzien 30 czerwca 2017 roku zadne naleznosci z tytutu dostaw i ustug nie zostaty uznane za niesciggalne (na
dzien 30 czerwca 2016: 38 tys. PLN).

Zmiany odpisu aktualizujgcego naleznos$ci przedstawia ponizsza tabela.

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Odpis aktualizujacy na poczatek okresu 38 38
Zmniejszenie (38) 0
Odpis aktualizujacy na koniec okresu 0 38
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Ponizej przedstawiono analiz¢ nalezno$ci z tytulu dostaw i ustug, ktore na dzien 30 czerwca 2017 roku i 30
czerwca 2016 roku byty przeterminowane, ale nie uznano ich za niesciaggalne i nie objeto odpisem.

Przeterminowane, lecz sciggalne

Nie- przetermi- 30-60
Razem nowane < 30 dni dni 60 — 90 dni >90 dni
30 czerwca 2017 1476 1413 63 0 0 0
30 czerwca 2016 1478 1291 2 0 177 8

24.  Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienigzne w banku sg oprocentowane wedtug zmiennych stop procentowych, ktérych wysokosé zalezy od
stopy oprocentowania jednodniowych lokat bankowych. Lokaty krotkoterminowe s3 dokonywane na rézne
okresy, od jednego dnia do trzech miesiecy, w zaleznosci od aktualnego zapotrzebowania Spoétki na $rodki
pieni¢zne i sa oprocentowane wedlug ustalonych dla nich stéop procentowych. Wartos¢ godziwa $rodkow
pienieznych i ich ekwiwalentow na dzien 30 czerwca 2017 roku wynosi 11 685 tys. PLN (30 czerwca 2016 roku:
11 338 tys. PLN) i jest zgodna z wartoscig bilansows.

Saldo $rodkéw pienigznych i ich ekwiwalentow wykazane w sprawozdaniu z przeptywoéw pienigznych sktadato
si¢ z nastepujacych pozycji:

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016

Srodki pienigzne w banku i w kasie 1684 5003
Lokaty krotkoterminowe 10 000 6 335
Odsetki nalezne od lokat krotkoterminowych 1 0
11 685 11338

25. Kapital podstawowy i kapitaly zapasowe / rezerwowe

25.1. Kapital podstawowy

Kapital akeyjny 30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
(w szt.) (w szt.)
Liczba akcji zwyktych serii A o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda 6 456 250 6 456 250
Liczba akcji zwyktych serii B o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda 365 427 365 427
6821677 6821677

Akcje zwykte serii A notowane sg na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Akcje serii B wyemitowane zostalty w formie akcji imiennych zwyklych w ramach programu motywacyjnego
wprowadzonego w Grupie i zostaly w calosci objete 1 optacone przez kadre zarzadzajaca i kluczowy personel
Spotki.

Uchwatg z dnia 10 grudnia 2015 roku Zarzad Spolki realizujac uchwate NWZ z 24 czerwca 2014 roku
postanowit zamieni¢ 101 833 w/wymienionych akcji imiennych zwyktych na akcje na okaziciela. Zamiana
nastgpita w zwiazku z uptywem 12 miesigcznego okresu zakazu zbywania akcji serii B w celu ich
dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym.

Uchwata nr 199/2016 Zarzad Gietdy Papierow Wartoéciowych w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2016 roku
dopuscit do obrotu gieldowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku rownolegtym 101 833 akcji
zwyklych na okaziciela serii B Spotki, o warto$ci nominalnej 0,80 zl kazda, oraz wprowadzil z dniem 4 marca
2016 roku na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gietdy w/w akcje w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na
rynku rownolegtym.
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Uchwata nr 749/2016 Zarzad Gieldy Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 21 lipca 2016 roku
dopuscit do obrotu gietdowego zgodnie z §19 ust.1 Regulaminu Gietdy na rynku roéwnolegtym 103 478 akcji
zwyklych na okaziciela serii B Spotki, o warto$ci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 27 lipca
2016 roku na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gietdy w/w akcje w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na
rynku réwnoleglym.

Uchwatg nr 622/2017 Zarzad Gieldy Papierow WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 22 czerwca 2017 roku
dopuscit do obrotu gietdowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku réwnolegtym 156 277 akcji
zwyklych na okaziciela serii B Spotki, o wartoéci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 26
czerwca 2017 roku na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gietdy w/w akcji w trybie zwyklym do obrotu
gietldowego na rynku roéwnolegtym.

Wartosé
Tlos¢ (w tysigcach PLN)
Akcje zwykie wyemitowane i w petni oplacone
Na dzien 1 lipca 2016 roku 6 821 677 5 457
Na dzien 30 czerwca 2017 roku 6821677 5 457
Na dzien 1 lipca 2015 roku 6 821 677 5 457
Na dzie 30 czerwca 2016 roku 6821677 > 457
Wartos¢
Tlos¢ (w tysigcach PLN)
Akcje wiasne
Na dzien 1 lipca 2016 roku (3839) 3)
Na dzien 30 czerwca 2017 roku (3839) (3)
Na dzien 1 lipca 2015 roku 0 0
Nabyte w okresie sprawozdawczym* (3839) 3)
Na dzie 30 czerwca 2016 roku (3839) ®)

* W dniu 18 stycznia 2016 Spotka Skarbiec Holding S.A. nabyta od jednego z akcjonariuszy 3.839 akcji serii B.
Nabycie akcji nastgpito po ich cenie nominalnej tj. po 0,80 ztotych za akcje, za cene taczng 3 071,20 PLN.
Przyczyng nabycia akcji byto rozwigzanie umowy o prace przez akcjonariusza uczestniczacego w programie
motywacyjnym w ramach emisji serii B akcji Spotki a jego celem — realizacja prawa odkupu akcji
przyshugujacego w takim przypadku Spoélce. Nabyte akcje stanowia 0,056 % kapitatu zaktadowego i
przystugiwato im 0,056% gloso6w na walnym zgromadzeniu.

25.1.1. Warto$¢ nominalna akcji

Kapitat zakladowy Spoétki dominujacej SKARBIEC Holding S.A. na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz w danych
porownawczych na dzien 30 czerwca 2016 roku wynosit 5 457 tysigcy PLN i dzielit si¢ na 6 456 250 akcji
imiennych zwyktych serii A, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda akcja oraz 365 427 akcji imiennych
zwyktlych serii B, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda akcja.

25.1.2. Prawa akcjonariuszy

Akcje serii A 1 serii B sa jednakowo uprzywilejowane co do dywidendy oraz zwrotu z kapitatu.
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25.1.3. Akcjonariusze o znaczacym udziale

Akcjonariusze posiadajgcy ponad 5% gtosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy:

30 czerwca 2017

Murapol S.A.

udziat w kapitale 32,99 %
udziat w glosach 32,99 %
SKARBIEC Holding Limited

udziat w kapitale 10,87 %
udziat w glosach 10,87 %
MetLife Otwarty Fundusz Emerytalny

udziat w kapitale 7,32 %
udziat w glosach 7,32 %
Quercus*

udziat w kapitale 6,80 %
udziat w glosach 6,80 %
NN Otwarty Fundusz Emerytalny

udziat w kapitale 5,00 %
udziat w glosach 5,00 %

30 czerwca 2016
b/d
b/d

74,64 %
74,64 %

b/d
b/d

b/d
b/d

5,00 %
5,00 %

* dotyczy funduszy zarzadzanych przez Quercus TFI S.A.: Quercus Absolute Return F1Z, Quercus Absolutnego
Zwrotu FIZ, Quercus Multistrategy FIZ, Quercus Parasolowy SFIO - Subfundusz Quercus Agresywny, Quercus
Parasolowy SFIO - Subfundusz Quercus Selektywny, Quercus Parasolowy SFIO - Subfundusz Stabilny.

25.2. Pozostale kapitaly

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Stan na poczatek okresu 86 324 85545
Rozliczenie wyniku z lat ubiegtych 33 753
Umorzenie akcji 0 0
Program motywacyjny 141 26
Stan na koniec okresu 86 498 86 324
26. Rezerwy
26.1. Zmiany stanu rezerw
Swiadczenia po okresie Ogélem
zatrudnienia (nota 22.2) g
Na dzien 1 lipca 2016 roku 15 15
Utworzenie rezerw 1 1
Na dzien 30 czerwca 2017 roku 16 16
Krétkoterminowe na dzien 30 czerwca 2017 roku 0 0
Diugoterminowe na dzien 30 czerwca 2017 roku 16 16
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Swiadczenia po okresie

zatrudnienia (nota 22.2) Ogdlem
Na dzien 1 lipca 2015 roku 50 50
Odpisanie niewykorzystanych kwot (35) (35)
Na dzien 30 czerwca 2016 roku 15 15
Krétkoterminowe na dzien 30 czerwca 2016 roku 0 0
Dilugoterminowe na dzien 30 czerwca 2016 roku 15 15

27. Zobowigzania z tytulu dostaw i uslug, pozostale zobowigzania
I rozliczenia miedzyokresowe

27.1. Zobowiazania z tytulu dostaw i ustug oraz pozostale zobowigzania

(krotkoterminowe)
30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
Wobec jednostek powigzanych 0 3
Wobec jednostek pozostatych 276 252
276 255
Pozostate zobowigzania
Zobowigzania z tytutu podatkow, cel, ubezpieczen spotecznych i
innych 63 50
Zobowigzania wobec podmiotow powigzanych 0 0
Inne zobowigzania 0 5
63 55
Razem 339 310
Warunki transakcji z podmiotami powigzanymi przedstawione sa W nocie 29.2.
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug sg nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach 14-dniowych.
27.2. Rozliczenia miedzyokresowe
30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
Rozliczenia migdzyokresowe kosztow z tytutu:
Niewykorzystanych urlopéw 163 147
Premii 2240 119
Inne 108 42
Razem 2511 308
- krotkoterminowe 2511 308
- dlugoterminowe 0 0

28. Zobowigzania warunkowe

Spoltka posiada zobowigzanie warunkowe z tytulu wystawionej na jej zlecenie przez mBank S.A. gwarancji
zaplaty na rzecz Roma Office Center Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie w celu zagwarantowania terminowej
zaptaty zobowigzan wynikajacych z umowy najmu lokalu biurowego ul. Nowogrodzka 47a, Warszawa
wynikajacych z odrgbnej umowy. Kwota gwarancji wynosi 65 668,20 EUR. Termin waznos$ci gwarancji zaplaty
uptywa 30 czerwca 2018 roku. Spotka zgodnie z odrgbna umowa ma obowiazek przedtuzania okresu waznosci
gwarancji zaplaty do czasu uptywu terminu umowy najmu.
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29. Informacje o podmiotach powiazanych

29.1. Jednostki powiazane

W okresie 12 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2017 roku jednostkami powigzanymi w stosunku do Spotki

byty:
Jednostka Sposob powigzania
Murapol S.A. Znaczacy akcjonariusz od dnia 2 czerwca

2017 roku

Polish Enterprise Fund V, L.P. z siedzibag w Wilmington, County of
New Castle, 1209 Orange Street, USA, z biurem pod adresem 2 500
Plaza 5 Harborside Financial Center, Jersey City, NJ 07311USA

Jednostka dominujaca najwyzszego
szczebla do dnia 2 czerwca 2017 roku

Skarbiec Holding Limited, z siedzibg w Nikozji, Cypr, 20 Spyrou

Kyprianou Avenue, Chapo Central, 3 rd floor, P.C.1075

Jednostka dominujaca do dnia 2 czerwca

2017 roku

SKARBIEC Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

Jednostka zalezna

Nastepujaca tabela przedstawia taczne kwoty transakcji zawartych z podmiotami powigzanymi w okresie 12
miesi¢cy zakonczonym dnia 30 czerwca 2017 roku oraz okresie 12 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca

2016 roku:
Sprzedaz Zakupy
Podmiot powiqzany 01.07.2016 01.07.2015 01.07.2016 01.07.2015
30.06.2017 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2016
- SKARBIEC TFI S.A.
15 499 14 934 0 0
- SKARBIEC Holding
Limited 17 22 0 0
Naleznosci Zobowigzania
Podmiot powigzany
30.06.2017 30.06.2016 30.06.2017 30.06.2016
- SKARBIEC TFI S.A. 1312 1068 0 3
- SKARBIEC Holding
Limited 0 22 0 0
Dywidendy wyplacone Dywidendy otrzymane
Podmiot powigzany 01.07.2016 01.07.2015 01.07.2016 01.07.2015
31.06.2017 31.06.2016 31.06.2017 31.06.2016
- SKARBIEC Holding
Limited 15 683 15 035 0 0
- SKARBIEC TFI S.A.
0 0 12 222 13974

Na dzien 30 czerwca 2017 roku nie wystgpuja zobowigzania i naleznosci przeterminowane wobec podmiotow

powigzanych.
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29.2. Warunki transakcji z podmiotami powiazanymi

Wszystkie transakcje pomigdzy Spotka, a podmiotami powigzanymi byty transakcjami zawartymi na warunkach
znaczaco nie odbiegajacych od warunkow rynkowych, a ich charakter i warunki wynikaty z biezgcej dziatalnosci
operacyjnej. Spotka dysponuje wymagang przez prawo dokumentacja cen transferowych jednak sporzadzenie
wymagane] przepisami prawa dokumentacji nie eliminuje catkowicie ryzyka negatywnych konsekwencji
uznania ceny transferowej za nierynkowa.

29.3. Pozyczki udzielone cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej

W okresie 12 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2017 roku oraz 12 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2016
roku nie udzielono zadnych pozyczek cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorcze;j.

29.4. Inne transakcje z udzialem czlonkéw Zarzadu oraz czlonkéw Rady Nadzorczej

W okresie 12 miesi¢cy od 1 lipca 2016 roku do 30 czerwca 2017 roku miaty miejsce nabycia akcji Spotki przez
Cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej:

Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
posiadanych na zhytych nabytych posiadanych na
dzien 1 lipca 2016 dzien 30 czerwca
2017 roku

Zarzad SKARBIEC Holding S.A.:
Marek Winicjusz Rybiec 103 153 0 0 103 153
Tomasz Stadnik 0 0 13 600 13 600
Bartosz Jozefiak 46 244 0 0 46 244
Lukasz Kedzior 9190 0 0 9190
Razem 158 587 0 13 600 172 187
Rada Nadzorcza SKARBIEC Holding S.A.:
Bogustaw Grabowski 65118 0 0 65118
Robert Oppenheim (od 25/10/2016) 1491 0 0 1491
Piotr Stepniak 17 204 0 0 17 204
Razem 83813 0 0 83813

W dniu 25 pazdziernika 2016 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. otrzymat o$wiadczenie o ztozeniu rezygnacji z
pehienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Bogustawa Grabowskiego.

Ponadto Zarzad Spotki w dniu 25 pazdziernika 2016 roku otrzymat oswiadczenie od Skarbiec Holding Limited z
siedziba na Cyprze — wigkszo$ciowego akcjonariusza Spotki, o powierzeniu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Panu Robertowi Oppenheim.

W okresie 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku Pan Tomasz Stadnik nabyt
13.600 akcji spotki Skarbiec Holding S.A.

W okresie 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku, poza w/w wymienionymi, nie
wystapity zadne inne transakcje i dodatkowe $wiadczenia z udzialem czlonkéw Zarzadu i czlonkéow Rady
Nadzorczej.
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29.5. Wynagrodzenie kadry kierowniczej Spotki

29.5.1.Wynagrodzenie wyplacone lub naleine cztonkom Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej

01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017 30.06.2016
Zarzad
Krotkoterminowe §wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 356 341
Rada Nadzorcza
Krotkoterminowe $wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 238 253
Razem 594 594

Osoby zajmujace kluczowe stanowiska w Spotce sg objete programem motywacyjnym opisanym w nocie 22.1.
Koszty programu motywacyjnego przypadajace na czlonkéw Zarzadu i czlonkéw Rady Nadzorczej ujete w
sprawozdaniu z catkowitych dochodow wynosity:

01.07.2016- 01.07.2015-

30.06.2017 30.06.2016
Czlonkowie Zarzadu 141 26
Czlonkowie Rady Nadzorczej 0 0
Razem 141 26

30. Informacje o wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych

Ponizsza tabela przedstawia wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
wyplacone lub nalezne za lata obrotowe zakonczone 30 czerwca 2017 roku oraz 30 czerwca 2016 roku w
podziale na rodzaje ustug*:

Rodzaj ustugi 01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017** 30.06.2016*
Badanie sprawozdan finansowych 69 31
Pozostate ustugi poswiadczajace oraz atestacyjne™** 30 18
Razem 99 49

* odnosi si¢ do Ernst &Young Audyt Polska spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscia sp. k.

** odnosi si¢ do PricewaterhouseCoopers Sp.z 0.0.

*** obejmuje przeglad sprawozdan finansowych

31. Celeizasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Do glownych instrumentéw finansowych, z ktorych korzysta Spotka, naleza umowy leasingu finansowego,
srodki pienigzne i lokaty krotkoterminowe. Gléwnym celem tych instrumentéw finansowych jest pozyskanie
srodkow finansowych na dziatalnos¢ Spotki. Spotka posiada tez inne instrumenty finansowe, takie jak naleznosci
i zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, ktore powstajg bezposrednio w toku prowadzonej przez nig dziatalnosci.

Gtowne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentéw finansowych Spétki obejmujg ryzyko stopy procentowe;,
ryzyko zwigzane z plynnoscia, ryzyko walutowe oraz ryzyko kredytowe. Zarzad weryfikuje i uzgadnia zasady
zarzadzania kazdym z tych rodzajow ryzyka — zasady te zostaly w skrocie omowione ponize;j.

Spotka monitoruje rowniez ryzyko cen rynkowych dotyczace wszystkich posiadanych przez nig instrumentow
finansowych. Wielko$¢ ekspozycji na to ryzyko wynika glownie z posiadanych jednostek uczestnictwa i
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certyfikatow inwestycyjnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI i zostala przedstawiona w nocie 32. Spotka na
biezgco analizuje struktur¢ aktywoéw wrazliwych na zmiany cen rynkowych, co pozwala na optymalizowanie
ponoszonego ryzyka.

W okresie 12 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2017 roku nie wystgpily zmiany ryzyka finansowego w
dziatalno$ci Spotki. W zwiazku z tym nie zmieniano celow oraz zasad zarzadzania ryzykiem w stosunku do
okresu objetego Rocznym sprawozdaniem finansowym za okres 12 miesigcy od 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca
2016 roku.

31.1. Ryzyko stopy procentowej

Biorgc pod uwage struktur¢ aktywow Spotki, w szczegélnosci strukture aktywow finansowych oraz ich
wrazliwos$¢ na zmiany stop procentowych, uzna¢ nalezy ze poziom ryzyka stop procentowych w tym zakresie
jest niski. Ponadto, Spotka na biezaco analizuje strukture aktywow wrazliwych na zmiany stop procentowych, co
pozwala na optymalizowanie ponoszonego ryzyka. Wielko$¢ ekspozycji na to ryzyko zostata przedstawiona w
nocie 32.3.

31.2. Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe Spotki wynika z faktu, iz czg¢$¢ zobowigzan lub naleznosci Spotki moze by¢ wyrazona w
walutach obcych. Ostabienie si¢ kursu ztotego do walut obcych moze powodowaé, iz wynik zwigzany z ich
realizacjg bedzie r6zni¢ si¢ od planowanego, co w efekcie moze prowadzi¢ do pogorszenia wyniku finansowego.
Bioragc pod uwage sporadyczny udziat pozycji walutowych w catosci pozycji w danej grupie uznaé nalezy, ze
ryzyko walutowe jest na niskim poziomie. Wielkos$¢ ekspozycji na ryzyko walutowe dla poszczegolnych walut
w Spotce (w tys. PLN) na dzien 30 czerwca 2017 roku wynosita: GBP 156 tys. PLN (30 czerwca 2016: 359 tys.
PLN).

31.3. Ryzyko kredytowe

W odniesieniu do innych aktywow finansowych Spotki, takich jak $rodki pienigzne i ich ekwiwalenty, aktywa
finansowe dostgpne do sprzedazy, ryzyko kredytowe Spotki powstaje w wyniku niemoznos$ci dokonania zaptaty
przez druga strong umowy, a maksymalna ekspozycja na to ryzyko réwna jest wartosci bilansowej tych
instrumentow.

W Spoélce nie wystgpuja istotne koncentracje ryzyka kredytowego. Spotka nie udziela pozyczek podmiotom
zewnetrznym, za$ ekspozycja kredytowa wynika jedynie z naleznosci od klientow oraz z utrzymywania
nadwyzek gotdwkowych w formie depozytdéw bankowych (ryzyko banku partnera). Ekspozycja ta jest
odpowiednio dywersyfikowana i na biezgco monitorowana przez Zarzad.

31.4. Ryzyko zwiazane z plynnos$cia

Spotka monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzgdzia okresowego planowania ptynnosci. Narzedzie
to uwzglednia terminy wymagalno$ci/ zapadalno$ci zarowno inwestycji jak i aktywow finansowych (np. konta
nalezno$ci, pozostatych aktywow finansowych) oraz prognozowane przeptywy pienigzne z dziatalnosci
operacyjnej.

Celem Spoiki jest utrzymanie rownowagi pomi¢dzy ciggloscia a elastycznoscia finansowania. Ze wzgledu na
znaczace dodatnie przeptywy pienig¢zne w ostatnich latach oraz brak koniecznosci ponoszenia znaczacych
wydatkow inwestycyjnych, w omawianych okresach Spotka nie korzystata ze zrodet finansowania zewngtrznego
w tym poprzez kredyty w rachunku biezacym, kredyty bankowe, obligacje lub inne instrumenty dtuzne. Spotka
nie wyklucza jednak stosowania takich Zrodet finansowania w przyszlosci, w przypadku zmiany potrzeb w
zakresie wydatkow inwestycyjnych.

Tabela ponizej przedstawia zobowigzania finansowe Spoétki na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz na dzien 30
czerwca 2016 roku wedlug daty zapadalnosci na podstawie umownych niezdyskontowanych ptatnosci.
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Ponizej 3 Od3do12  Od1roku Powyzej 5
30 czerwca 2017 roku Na zgdanie miesiecy miesiecy do 5 lat lat Razem
Zobowiazania finansowe z tytulu
leasingu 0 3 16 0 0 19
Zobowigzania z tytutu dostz!w i 0 339 0 0 0 339
ustug oraz pozostale zobowigzania
0 342 16 0 0 358
Ponizej 3 Od3do12  Od1roku Powyzej 5
30 czerwca 2016 roku Na zgdanie miesigcy miesigcy do 5 lat lat Razem
Zobowiazania finansowe z tytulu
leasingu 0 12 27 18 0 57
Zobowigzania z tytutu dostgw i 0 310 0 0 0 310
ustug oraz pozostate zobowigzania
0 322 27 18 0 367
32. Instrumenty finansowe
32.1. WartoSci godziwe poszczegdlnych klas instrumentow finansowych

W tabelach ponizej przedstawiono hierarchi¢ wartosci godziwej dla aktywow i zobowigzan finansowych
wycenianych do warto$ci godziwej na potrzeby ujawnien jak i dla tych aktywow i zobowiazan finansowych,
ktore zostaty wykazane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej Spotki wedhug wartoséci godziwej:

Na dzien 30 czerwca 2017

Aktywa/zobowiazania finansowe wyceniane do
wartos$ci godziwej

Wartosé
bilansowa

Wartosé

godziwa Poziom 3

Poziom 1 Poziom 2

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej
przez wynik finansowy w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy
inwestycyjnych

Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy
inwestycyjnych

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy
inwestycyjnych

Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy
inwestycyjnych

Aktywa/zobowiazania finansowe dla ktorych
warto$¢ godziwa jest ujawniana

8322

585

8322 8322 0 0

585 0 585 0

Aktywa finansowe — naleznosci

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale
naleznosci

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty
Dlugoterminowe zobowigzania finansowe —
wyceniane wg zamortyzowanego kosztu

Zobowiazania z tytutu leasingu finansowego

Krotkoterminowe zobowigzania finansowe —
wyceniane wg zamortyzowanego kosztu
Zobowiazania z tytutu leasingu finansowego

Zobowigzania z tytulu dostaw i ushug oraz pozostate
zobowigzania

1597
11685

18
339

1597 0 0 1597

11685 0 0 11685

18 0 0 18

339 0 0 339
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Na dzien 30 czerwca 2016

Aktywa/zobowiazania finansowe wyceniane do
wartos$ci godziwej

Wartos¢
bilansowa

Wartos¢
godziwa

Poziom 1

Poziom 2

Poziom 3

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej
przez wynik finansowy w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy
inwestycyjnych

Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy
inwestycyjnych

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy
inwestycyjnych

Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy
inwestycyjnych

Aktywa/zobowiazania finansowe dla ktérych
warto$¢ godziwa jest ujawniana

9 554

599

9554

599

9 554

599

Aktywa finansowe — naleznosci

Naleznosci z tytutu dostaw i ushug oraz pozostate
naleznosci

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty

Dlugoterminowe zobowigzania finansowe —
wyceniane wg zamortyzowanego kosztu

Zobowigzania z tytuhu leasingu finansowego

Krotkoterminowe zobowigzania finansowe —
wyceniane wg zamortyzowanego kosztu

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

zobowigzania

1592
11338

18

39
310

1592
11338

18

39
310

o

1592
11338

18

39
310

W okresie 12 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2017 roku oraz w okresie 12 miesi¢cy zakonczonym dnia
30 czerwca 2016 roku, nie miaty miejsca przesuni¢cia migdzy poziomem 1 a poziomem 2 hierarchii wartosci
godziwej, ani tez zaden z instrumentdw nie zostat przesuniety z/do poziomu 3 hierarchii warto$ci godziwej.

Wartos¢ godziwa jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych zostata ustalona w oparciu o
publikowane notowania cen z aktywnego rynku. Warto$¢ godziwa certyfikatow inwestycyjnych zamknigtych
funduszy inwestycyjnych zostata oszacowana na podstawie warto$ci netto aktywow funduszy.

Wedtug oceny Spotki wartos¢ godziwa Srodkow pienigznych, krotkoterminowych lokat, naleznosci handlowych,
zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan krétkoterminowe nie odbiega od wartosci bilansowych
glownie ze wzgledu na krotki termin zapadalnosci.
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32.2.

za okres od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe dostepne do
sprzedazy

Aktywa finansowe wyceniane w
wartosci godziwej przez wynik
finansowy

Naleznos$ci handlowe

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty

RAZEM

Zobowigzania finansowe
Leasing finansowy

RAZEM

Pozycje przychodow, kosztow, zyskow i strat ujete w rachunku zyskow i strat w podziale na kategorie instrumentow finansowych

Przychody/ (koszty) Zyski/ (straty) z Rozwiqgzanie/ Zyski/ (straty) z Zyski/ (straty) ze Pozostale Razem
z tytulu odsetek tytutu roznic (utworzenie) tytutu wyceny sprzedazy
kursowych odpiséw instrumentow
aktualizujgcych finansowych
0 0 0 (14) 85 0 71
0 0 0 (32) 0 0 (32)
0 (45) 0 0 0 0 (46)
84 13 0 0 0 0 97
84 (32) 0 (46) 85 0 90
Przychody/ (koszty) Zyski/ (straty) z Rozwigzanie/ Zyski/ (straty) z Zyski/ (straty) ze Pozostale Razem
z tytulu odsetek tytutu roznic (utworzenie) tytutu wyceny sprzedazy
kursowych odpiséw instrumentow
aktualizujgcych finansowych
(2) 0 0 0 0 0 (2
(2) 0 0 0 0 0 2)
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Przychody/ (koszty) Zyski/ (straty) z Rozwiqgzanie/ Zyski/ (straty) z Zyski/ (straty) ze Pozostate Razem
z tytulu odsetek tytulu réznic (utworzenie) tytulu wyceny sprzedazy
kursowych odpisow instrumentow
aktualizujgcych finansowych
Aktywa finansowe
Aktywa finansowe dostepne do
sprzedazy 0 0 0 (8) 109 0 101
Aktywa finansowe wycenia w
wartosci godziwej przez wynik
finansowy 0 0 0 (60) 0 0 (60)
Naleznosci handlowe 0 (22) 0 0 0 0 (22)
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 88 2 0 0 0 0 90
RAZEM 88 (20) 0 (68) 109 0 109
Przychody/ (koszty) Zyski/ (straty) z Rozwigzanie/ Zyski/ (straty) z Zyski/ (straty) ze Pozostate Razem
z tytulu odsetek tytutu roznic (utworzenie) tytutu wyceny sprzedazy
kursowych odpiséw instrumentow
aktualizujgcych finansowych

Zobowigzania finansowe
Leasing finansowy (5) 0 0 0 0 0 (5)
RAZEM (5) 0 0 0 0 0 (5)

56



SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

(w tysiacach PLN)

32.3. Ryzyko stopy procentowej

W ponizszej tabeli przedstawiona zostata warto$¢ bilansowa instrumentéw finansowych Spoétki narazonych na ryzyko stopy procentowej, w podziale na poszczegolne
kategorie wiekowe.

30 czerwca 2017 roku

Oprocentowanie state

<lrok 1-2 lat 2-3 lat 3-4 lat 4-5 lat >5 lat Ogolem
Zobowigzania z tytutu leasingu
finansowego 18 0 0 0 0 0 18
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 11 685 0 0 0 0 0 11 685
30 czerwca 2016 roku
Oprocentowanie state

<lrok 1-2 lat 2-3 lat 3-4 lat 4-5 lat >5 |at Ogolem
Zobowigzania z tytutu leasingu
finansowego 39 18 0 0 0 0 57
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 11338 0 0 0 0 0 11338

Oprocentowanie instrumentéw finansowych o zmiennym oprocentowaniu jest aktualizowane w okresach ponizej jednego roku. Odsetki od instrumentéw finansowych o
statym oprocentowaniu sg state przez caty okres do uptywu terminu zapadalnosci/wymagalnosci tych instrumentéw. Pozostate instrumenty finansowe Spoiki, ktore nie zostaty
ujete w powyzszych tabelach, nie sa oprocentowane i w zwigzku z tym nie podlegaja ryzyku stopy procentowe;.
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33. Zarzadzanie kapitalem

Glownym celem zarzadzania kapitalem wlasnym Spotki jest utrzymanie bezpiecznych wskaznikow
kapitatowych, ktore wspieratyby dzialalno$¢ operacyjna i rozwoj, zwigkszalyby wartos¢ dla jej akcjonariuszy i
jednoczes$nie pozwalalyby utrzyma¢ wymagania kapitalowe narzucone przepisami prawa, a jednoczesnie
umozliwiaty dzielenie si¢ zyskiem z akcjonariuszami, zgodnie z Polityka Dywidendy przyjeta przez Zarzad
Spoiki.

W dniu 31 lipca 2017 roku Spétka w uchwale Zarzadu przyjeta polityke dywidendowa na lata 2017-2020.
Zarzad Spolki, bioragc pod uwage dotychczasowa realizacje polityki dywidendowej postanawial, ze polityka
dywidendowa przyjeta uchwata Zarzadu nr 1/18.06.2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku nie ulegnie zmianie i
rekomendujac wyptate dywidendy oraz jej wysoko$¢ w nastgpnych latach obrotowych trwajacych od dnia 1
lipca 2017 roku do dnia 30 czerwca 2020 roku bgdzie brat pod uwage roznorodne czynniki dotyczace Spotki
oraz jej branzy, w tym przede wszystkim perspektywy dalszej dziatalnosci Spotki, wysokosé osigganych w
przysztosci zyskow, jej sytuacje finansowa, poziom wskaznikow plynnosci i plany rozwojowe, przy
uwzglednieniu wszelkich ograniczen w wyptacie dywidendy wynikajacych z ogolnie obowigzujacych wymogdw
prawa i stanowisk organow panstwowych. Polityka dywidendy bedzie nadal podlegata okresowym przegladom
Zarzadu z uwzglednieniem w/w czynnikow. Wszystkie akcje wyemitowane przez Spotke (z wylaczeniem 3.839
akcji wlasnych) maja rowne uprawnienia w zakresie wyplaty dywidendy (i odpowiednio zaliczki na poczet
dywidendy) i uprawniajg do udziatu w zysku Spoélki, pod warunkiem podjecia przez Walne Zgromadzenie
uchwaty o podziale zysku (lub odpowiednio w przypadku zaliczki na poczet dywidendy uchwat Zarzadu i Rady
Nadzorczej). W zakresie wyplaty dywidendy i okres$lenia jej wysokoSci akcjonariusze nie sa zwigzani
rekomendacjg Zarzadu.

Podziat zysku netto przez Spoétke dominujacg dokonywany jest na podstawie jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki. Znaczaca czg$¢ zysku netto Spotki moze pochodzi¢ z dywidendy od spotki w 100%
zaleznej od Spotki, tj. Skarbiec TFI S.A. Mozliwo$¢ dystrybucji zysku netto w formie dywidendy przez spotke
zalezng Skarbiec TFI S.A. oraz jej wysokoS$ci uzalezniona jest min. od zasad polityki dywidendowej bankow,
zakladow ubezpieczen spotecznych i reasekuracji, powszechnych towarzystw emerytalnych, towarzystw
funduszy inwestycyjnych i doméw maklerskich (dalej ,,Zasady Polityki Dywidendy”) oglaszanych corocznie
przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego (,,KNF”). Na dzien sporzadzenia Sprawozdania, spotka zalezna spetnia
wymogi uprawniajace do wyptaty 100% zysku netto za biezacy rok kalendarzowy w formie dywidendy. Nie
mozna jednak wykluczy¢, ze w przysztosci mozliwos¢ podziatu zysku w formie dywidendy w spotce zaleznej
moze by¢ ograniczona lub wyptata dywidendy w spotce zaleznej moze byé niemozliwa, ze wzgledu na
niespetnienie lub niepeine spetnienie kryteridow okre§lonych w Zasadach Polityki Dywidendy oglaszanych przez
KNF Iub, niekorzystng z punktu widzenia mozliwosci wyptaty dywidendy przez spotke zalezng, zmiang
kryteriow okre$lonych w Zasadach Polityki Dywidendy przez KNF w stosunku do obowigzujacych w latach
ubieglych.

Minimalny kapitat zaktadowy wymagany przepisami prawa wynosi 100 tysieccy PLN (2016: 100 tysigcy PLN).
Na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz 30 czerwca 2016 roku wymagane przepisami prawa wymogi kapitatowe
zostaly dotrzymane.

34. Struktura zatrudnienia

Przecigtne zatrudnienie w Spoice w roku zakonczonym dnia 30 czerwca 2017 oraz 30 czerwca 2016
ksztattowato si¢ nastgpujaco:

rok zakonczony rok zakonczony

30 czerwca 2017 30 czerwca 2016

Zarzad Spotki 4 4
Pozostali pracownicy 9 9
Razem 13 13
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35. Zdarzenia nastepujace po dniu bilansowym

W dniu 3 lipca 2017 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato do sktadu Rady Nadzorczej
Spotki Pana Andrzeja Soldek, Pana Raimondo Eggink, Pana Michata Sapota oraz powierzyto petnienie funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Panu Piotrowi Stepniakowi.

W raporcie biezacym nr 32/2017 z dnia 6 lipca 2017 roku Zarzad Spoétki przekazat do publicznej wiadomosci
list¢ akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% liczby gloséw na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniem
Spolki, ktore odbyto si¢ dniu 3 lipca 2017 roku, z okresleniem liczby gloséw przystugujacych kazdemu z nich z
posiadanych akcji i wskazaniem ich procentowego udziatu w liczbie glosow na tym zgromadzeniu oraz w
ogolnej liczbie glosow. Lista dostepna jest na stronie internetowej Spotki www.skarbiecholding.pl .

W raporcie biezagcym nr 35/2017 z dnia 11 lipca 2017 roku Zarzad Spétki poinformowat, ze w dniu 11 lipca
2017 roku otrzymat od Skarbiec Holding Limited z siedzibg w Nikozji, Cypr, oraz Polish Enterprise Fund V L.P.
z siedzibag w Wilmington, USA, zawiadomienie przekazane na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2, art. 69 ust. 2 pkt 1)
lit. a) oraz art. 69a ust. 1 w zw. z art. 87 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (Dz. U. z 2016, poz. 1639 ze zm., dalej ,,Ustawa”), iz ,,w wyniku rozliczenia, w dniu 5 lipca 2017 r.,
transakcji pakietowej (dokonanej w dniu 4 lipca 2017 r. na rynku regulowanym GPW), ktorej przedmiotem byta
sprzedaz przez SHL 341.000 (slownie: trzysta czterdziesci jeden tysigcy) akcji Emitenta, doszio do
zmniejszenia, ponizej progu 10%, dotychczasowego bezposredniego udziatu SHL oraz posredniego udzialu PEF
w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu Emitenta (,,Zmiana Udzialu”). Przed Zmiang Udziatu SHL
posiadal bezposrednio, a PEF posiadal posrednio poprzez SHL 740.763 akcji Emitenta, reprezentujacych
10,86% kapitatu zaktadowego Emitenta i uprawniajacych do wykonywania 740.763 gloséw, co stanowito
10,86% ogolnej liczby gtosow. W wyniku Zmiany Udziatu SHL posiada bezposrednio, a PEF posrednio poprzez
SHL 399.763 akcji Emitenta, reprezentujacych 5,86% kapitatu zakladowego Emitenta i uprawniajacych do
wykonywania 399.763 glosow, co stanowi 5,86% ogolnej liczby gloséw. Nie istnieja podmioty zalezne od SHL
posiadajace akcje Emitenta oraz nie istniejg inne niz SHL podmioty zalezne od PEF posiadajace akcje Emitenta.
Ani SHL ani PEF nie posiadaja instrumentéw finansowych, o ktérych mowa w art. 69b ust. 1 Ustawy o Ofercie.
Nie istniejg osoby, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3 lit. ¢ Ustawy o Ofercie. Laczna suma liczby glosow
wskazanych na podstawie art. 69 ust. 4 pkt 2, 7 i 8§ Ustawy o Ofercie wynosi 740.763 glosow, stanowiacych
10,86% ogolnej liczby glosow.”.

W raporcie biezacym nr 37/2017 z dnia 27 lipca 2017 roku Zarzad Sp(’)lki poinformowal ze otrzymata w dniu 27
lipca 2017 roku od Pana Marka Rybca rezygnacj¢ z dniem 30 wrzesnia 2017 roku z pelnienia przez niego
funkcji Prezesa Zarzadu Spotki. W ztozonych dokumentach rezygnacji nie podano przyczyn rezygnacji.

W raporcie biezacym nr 38/2017 z dnia 27 lipca 2017 roku Zarzad Spoétki poinformowat, Zze w dniu 27 lipca
2017 roku Rada Nadzorcza Spoéiki postanowita powierzy¢ funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
Panu Bogustawowi Grabowskiemu.

W raporcie biezacym nr 39/2017 z dnia 27 lipca 2017 roku Zarzad Spotki poinformowat, ze w dniu 27 lipca
2017 roku Rada Nadzorcza Spoétki postanowita powota¢ Pana Raimondo Eggink do sktadu Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej i powierzy¢ mu funkcj¢ Przewodniczacego Komitetu Audytu.

W raporcie biezacym nr 40/2017 z dnia 31 lipca 2017 roku Zarzad Spoétki poinformowat, Zze w dniu 31 lipca
2017 roku podjat uchwate w sprawie przyjecia polityki dywidendowej na lata 2017-2020, o nastepujacej tresci:
,»1. Zarzad Spoiki, biorac pod uwage dotychczasowa realizacje polityki dywidendowej postanawia, ze polityka
dywidendowa przyjeta uchwata Zarzadu nr 1/18.06.2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku nie ulegnie zmianie i
rekomendujac wyptate dywidendy oraz jej wysoko$¢ w nastepnych latach obrotowych trwajacych od dnia 1
lipca 2017 roku do dnia 30 czerwca 2020 roku bedzie bral pod uwage réznorodne czynniki dotyczace Spotki
oraz jej branzy, w tym przede wszystkim perspektywy dalszej dziatalno$ci Spo’rkl wysokos¢ osw;ganych w
przysztosci zyskow, jej sytuaCJQ finansowa, poziom wskaznikow plynnosci i plany rozwojowe, przy
uwzglednieniu wszelkich ograniczen w wyptacie dywidendy wynikajacych z ogdlnie obowigzujacych wymogow
prawa i stanowisk organéw panstwowych.

2. Na date niniejszej uchwaly, biorac pod uwage powyzsze wzgledy, Zarzad Spotki zamierza rekomendowac
Walnemu Zgromadzeniu przeznaczanie co najmniej 75% zysku netto Spotki na wyptate dywidendy, dazac do
wyptaty 100 % zysku netto.

3. Polityka wyptaty dywidendy bedzie nadal podlegata okresowym przegladom Zarzadu z uwzglgdnieniem
czynnikow, o ktorych mowa w pkt 1 niniejszej Uchwaty.
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4. Wszystkie akcje wyemitowane przez Spotke (z wylaczeniem 3.839 akcji wlasnych) maja rowne uprawnienia w
zakresie wyptaty dywidendy (i odpowiednio zaliczki na poczet dywidendy) i uprawniaja do udziatlu w zysku
Spotki, pod warunkiem podj¢cia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o podziale zysku (lub odpowiednio w
przypadku zaliczki na poczet dywidendy uchwat Zarzadu i Rady Nadzorczej). W zakresie wyptaty dywidendy i
okreslenia jej wysokosci akcjonariusze nie sa zwigzani rekomendacja Zarzadu”.

Inne istotne zdarzenia po dacie bilansu nie wystapity.
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1. Charakterystyka dzialalnosci Skarbiec Holding S.A.

Spoétka Skarbiec Holding Spotka Akcyjna (,,Spotka”, ,,Emitent”, ,,Skarbiec”) z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Nowogrodzkiej 47A jest jednostka dominujaca Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. (,,Grupa”, ,,Grupa
Kapitatowa”, ,,Grupa Skarbiec”, ,,Grupa Kapitalowa Skarbiec Holding”).

Spotka jest wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy, XIX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000503222
(poprzednio jako spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag pod numerem KRS 0000302456). Spotka prowadzi
dziatalno$¢ pod numerem statystycznym REGON 141318276. Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 5 457 341,60 PLN i dzieli si¢ na 6 456 250 akcji zwyktych serii A, o warto$ci
nominalnej 0,80 PLN kazda oraz 365 427 akcji zwyktych serii B, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda. Akcje
serii A 1 B notowane sa na Gieldzie Papierow WartoSciowych w Warszawie. Akcje serii B wyemitowane zostaty
jako akcje imienne zwyklte w ramach programu motywacyjnego wprowadzonego w Grupie i w catosci objete i
optacone przez kadre zarzadzajaca i kluczowy personel Spotki. Uchwalg z dnia 10 grudnia 2015 r. Zarzad Spotki
realizujac uchwale NWZ z 24 czerwca 2014 roku postanowit zamieni¢ 101 833 akcji imiennych zwyktych serii
B na akcje na okaziciela. Zamiana nastgpita w zwigzku z uptywem 12 miesi¢cznego okresu zakazu zbywania
akcji serii B w celu ich dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwata nr 199/2016
Zarzad Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2016 r. dopuscit do obrotu
gieldowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku réwnolegtym 101 833 akcji zwyktych na
okaziciela serii B Spotki, o wartosci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 4 marca 2016 r. na
podstawie §38 ust.l i 3 Regulaminu Gietldy w/w akcje w trybie zwyklym do obrotu gietdowego na rynku
réwnolegtym. Uchwata z dnia 6 czerwca 2016 r. Zarzad Spoiki realizujac uchwate NWZ z 24 czerwca 2014 roku
postanowit zamieni¢ 103 478 akcji imiennych zwyktych serii B na akcje na okaziciela. Zamiana nastapita w
zwigzku z uptywem 18 miesi¢gcznego okresu zakazu zbywania akcji serii B w celu ich dematerializacji i
dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwalg nr 749/2016 Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 21 lipca 2016 r. dopuscit do obrotu gietdowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu
Gieldy na rynku rownoleglym 103 478 akcji zwyktych na okaziciela serii B Spotki, o wartosci nominalnej 0,80
zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 27 lipca 2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gietdy w/w akcje w
trybie zwyktym do obrotu gieldowego na rynku rownolegtym. Uchwatla z dnia 25 maja 2017 r. Zarzad Spotki
realizujac uchwale NWZ z 24 czerwca 2014 roku postanowit zamieni¢ 156 277 akcji imiennych zwyktych serii
B na akcje na okaziciela. Zamiana nastgpita w zwigzku z uptywem 30 miesi¢cznego okresu zakazu zbywania
akcji serii B w celu ich dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwalg nr 622/2017
Zarzad Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 22 czerwca 2017 r. dopuscit do obrotu
gieldowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku réwnolegtym 156 277 akcji zwyklych na
okaziciela serii B Spotki, o warto$ci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 26 czerwca 2017 r. na
podstawie §38 ust.l i 3 Regulaminu Gieldy w/w akcje w trybie zwyklym do obrotu gietdowego na rynku
roOwnolegtym.

W dniu 28 listopada 2014 roku Spotka Skarbiec Holding S.A. ztozyta do Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy
w Warszawie XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego wniosek o zarejestrowanie zmiany § 8
statutu Spotki w ten sposob, ze do § 8 dodaje si¢ ust.7 dotyczacy warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego o kwote 278 896 PLN w drodze emisji 348 620 akcji serii C. Podwyzszenie kapitalu nastgpito
uchwatg nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 25 wrze$nia 2014 roku. Kapitat zaktadowy
zostal warunkowo podwyzszony w zwiazku z realizacjg programu motywacyjnego skierowanego do kluczowe;j
kadry menadzerskiej przewidzianego na okres kolejnych 5 lat obrotowych Spotki, poczawszy od roku
obrotowego konczacego si¢ 30 czerwca 2015 i do konca roku obrotowego konczacego si¢ w dniu 30 czerwca
2019. Program motywacyjny zostal wprowadzony na podstawie uchwaly Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 25 wrzesnia 2014 roku. Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego postanowieniem z dnia 8 grudnia 2014 roku zarejestrowat
zmiang § 8 statutu Spoiki (dodanie ust.7 dotyczacego warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego o
kwote 278 896,00 PLN w drodze emisji 348 620 akcji serii C), oraz wpisat zmiane kapitatu Spotki w Rubryce 8
Dziatu 1.

W dniu 17 stycznia 2017 roku Spétka Skarbiec Holding S.A. ztozyta do Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy
w Warszawie XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego wniosek o zarejestrowanie zmiany § 8
statutu Spotki w ten sposob, ze:

- § 8 ust.7 dotyczacy warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego otrzymat tresc:
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~Kapital zakladowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o kwote o kwotg 341 084,00 (trzysta czterdziesci
Jeden tysigcy osiemdziesigt cztery, 00/100) zlote w drodze emisji 426 355 (czterysta dwadziescia szes¢ tysigcy
trzysta piecédziesigt piec) akcji zwyklych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,80 zi (osiemdziesigt
groszy) kazda. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie praw do objecia akcji
serii C posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii A, B, C, D, E osobom uczestniczqcym w programie
motywacyjnym, z wylgczeniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spotki. Prawo
objecia akcji serii C moze zostaé wykonane do dnia 31 grudnia 2023 roku.”. Podwyzszenie kapitatu nastapito
uchwatlg nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 22 grudnia 2016 roku. Kapitat zakladowy
zostal warunkowo podwyzszony w zwiazku z wprowadzeniem nowego programu motywacyjnego skierowanego
do kluczowej kadry menadzerskiej, przewidzianego na okres kolejnych 5 lat obrotowych Spoélki, poczawszy od
roku obrotowego kofczacego si¢ 30 czerwca 2017 i do konca roku obrotowego konczacego si¢ w dniu 30
czerwca 2021, w miejsce dotychczasowego wprowadzonego na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 25 wrze$nia 2014 roku,

- w § 8 po ust.7 dopisano ust.8 o tresci:

8. Kapital zakladowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 81 600,00 zI (osiemdziesigt jeden tysigcy
szeScset )zlotych poprzez emisje 102 000 (sto dwa tysigce) akcji zwyklych na okaziciela serii D o wartosci
nominalnej 0,80 z# (osiemdziesigt groszy) kazda. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest
przyznanie praw do objecia akcji serii D posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii DA, DB,DC,
uczestniczqcym w programie motywacyjnym, z wylgczeniem prawa poboru W stosunku do dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki. Prawo objecia akcji serii D moze zosta¢ wykonane do dnia 30 czerwca 2020 roku, nie
wezesniej jednak niz po uplywie 9 miesiecy od daty przyznania warrantu.” Podwyzszenie kapitatu nastapito
uchwatg nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 22 grudnia 2016 roku. Kapitat zaktadowy
zostal warunkowo podwyzszony w zwigzku z wprowadzeniem programu motywacyjnego skierowanego do
kluczowej kadry menadzerskiej, przewidzianego na okres kolejnych 3 lat obrotowych Spoitki, poczawszy od
roku obrotowego konczacego si¢ 30 czerwca 2017 i do konca roku obrotowego konczacego si¢ w dniu 30
czerwca 2019.

Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
postanowieniem zarejestrowat zmiang § 8 statutu Spotki (zmiana treci ust.7 oraz dodanie ust.8, dotyczacych
warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emisji akcji serii C i D o taczng kwote 422 684,00
z}), oraz wpisat zmiang kapitatu Spotki w Rubryce 8 Dziatu 1.

Szczegdtowy opis programoéw motywacyjnych znajduje si¢ w Nocie nr 22.1 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Emitent prowadzi nadzor nad spotkami z Grupy. Ponadto Emitent §wiadczy na rzecz spotki zaleznej Skarbiec
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (,,Skarbiec TFI”) ustugi w zakresie posrednictwa finansowego,
kontrolingu finansowego, prowadzenia ksigg rachunkowych (do dnia 26 stycznia 2016 roku), obstugi kadrowe;j
oraz na rzecz spotki zaleznej Tresor S.A. w likwidacji i podmiotdw zewnetrznych ustugi w zakresie prowadzenia
ksiag rachunkowych (do dnia likwidacji spotki Tresor S.A. w likwidacji). Posrednictwo finansowe obejmuje
dystrybucje produktow finansowych Skarbiec TFI, w tym organizowanie i zarzadzanie siecig sprzedazy
produktow Skarbiec TFI.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem holdingami,

. Ustugowe prowadzenie ksiag rachunkowych (do dnia 26 stycznia 2016 roku),
. Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,

. Pozostate posrednictwo finansowe, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Ze wzgledu na obecnie realizowane w Skarbiec Holding S.A. funkcje uslugowe i wspierajace, podstawowe
produkty oraz obszary dziatalno$ci Grupy Kapitatowej zostaty opisane w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalno$ci
Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca
2017 roku.
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2. Strategia Grupy Skarbiec

Celem strategicznym Emitenta jest wzrost wartosci Spotki dla akcjonariuszy, realizowany poprzez wzrost
wynikow finansowych Grupy. Przy czym wzrost wynikow finansowych spotki zaleznej — Skarbiec TFI musi by¢
realizowany przy zapewnieniu nalezytej ochrony intereséw uczestnikow funduszy inwestycyjnych.

Grupa konstruuje swa strategi¢ w nastepujacych obszarach:
e  produktowym;
e dystrybucyjnym;
e inwestycyjnym.

Obszar produktowy

Grupa koncentruje si¢ na tworzeniu i wprowadzaniu szerokiej palety standardowych i innowacyjnych produktow
inwestycyjnych, oszczgdnosciowo-emerytalnych, zaréwno dla klientow indywidualnych, jak i klientow
instytucjonalnych. Elementem konsekwentnie wdrazanej strategii jest, oprocz innowacyjnosci produktow, ich
szeroka gama pozwalajaca na wyboér odpowiednich strategii inwestycyjnych niezaleznie od warunkow
rynkowych, w tym sytuacji na rynkach kapitalowych. Szeroka oferta produktowa ma pozwoli¢ na dotarcie do
nowych grup klientdéw i poszerzy¢ spektrum dostgpnych produktéw dla istniejacych klientéw w celu ich
lepszego utrzymania.

Grupa zamierza rozwija¢ gtowne linie produktowe:

e w ramach funduszy aktywoéw finansowych i niefinansowych skierowanych do szerokiego grona
inwestorow planuje sie:

— tworzy¢ kolejne fundusze lub zmienia¢ polityke inwestycyjng dotychczasowych funduszy tak
aby te fundusze miaty mozliwos$¢ inwestowania we wszystkie istotne grupy aktywow,

— clastycznie reagowaé na potrzeby klientéw i dostosowywacé oferte produktowa do ich potrzeb,

— tworzy¢ kolejne innowacyjne fundusze aktywow alternatywnych np. fundusze wierzytelnosci
oraz fundusze nieruchomosci,

— rozwija¢ wspotprace strategiczng z JPMorgan poprzez tworzenie nowych funduszy,

e w ramach funduszy inwestycyjnych dedykowanych — Grupa planuje skoncentrowaé sie na
uruchamianiu funduszy w segmencie premium,

e w ramach produktéw oszczednosciowo-emerytalnych — w zwigzku ze zmianami w systemie
emerytalnym Grupa planuje rozwija¢ sprzedaz produktow emerytalnych w ramach niezaleznej
dystrybucji internetowej oraz we wspotpracy z wybranymi dystrybutorami. Grupa planuje zostaé
jednym z gléwnych dostawcow produktow zwigzanych z dobrowolnym oszczedzaniem na
emeryture.

Obszar dystrybucyjny

Grupa prowadzi dystrybucje jednostek uczestnictwa i certyfikatow inwestycyjnych swoich funduszy
w oparciu o zewngtrzne i wewnetrzne kanaly dystrybucji. Grupa planuje rozwoj sieci sprzedazy zardwno
zewngtrznej jak i wewngtrznej, aby budowac jak najwigkszg i stabilng baze klientow. Grupa Skarbiec zamierza
rozwijac sieci sprzedazy, poprzez:

e nawigzywanie wspOlpracy z nowymi partnerami lub rozszerzanie wspotpracy z obecnymi partnerami, z
ktorymi dotychczasowa wspolpraca byta ograniczona poprzez:

— rozszerzanie wspotpracy w ramach grup kapitatowych np. w sytuacji gdy dystrybutorem w ramach
grupy kapitatlowej byl tylko dom maklerski podpisanie umowy dystrybucyjnej
z bankiem lub innymi jednostkami tej grupy,

— zaoferowanie szerszej palety produktow dla danego dystrybutora.
e rozwoj sprzedazy wlasnej poprzez:

— rozwdj Skarbiec — Excellence,
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— rozwdj innych wlasnych kanatow sprzedazy produktéw innowacyjnych, (np. sprzedaz online).
Obszar inwestycyjny

Proces inwestycyjny jest bardzo istotny w branzy w ktorej Grupa operuje, gdyz efekty takiego procesu maja
bezposrednie przetozenie na wyniki osiagane przez fundusze a wyniki osiagane przez fundusz na pozyskiwanie
nowych klientdéw i utrzymanie dotychczasowych. Pomimo, iz proces inwestycyjny skonstruowany jest wedlug
standardéw zarzadzania pozytywnie ocenianych przez partneréw w ramach procesow weryfikacyjnych na etapie
wprowadzania funduszy Skarbiec TFI do ich oferty, Grupa widzi mozliwo$¢ jego udoskonalenia. Efektem
konsekwentnie wdrazanej strategii w tym obszarze jest proces inwestycyjny nastawiony na generowanie bardzo
dobrych i powtarzalnych wynikéw funduszy przy umiarkowanym poziomie ryzyka.

W dniu 5 czerwca 2017 roku Spotka opublikowala Raport Biezacy nr 14/2017, w ktérym poinformowata o
osiagnigciu przez Murapol S.A. z siedziba w Bielsku Biatej 32,99% ogolnej liczby gloséw w Skarbiec Holding
S.A. (szczegély Raportu Biezacego nr 14/2017 =znajduja si¢ na stronie internetowej Spotki
www.skarbiecholding.pl ). Znaczaca zmiana w akcjonariacie Emitenta moze w przysztosci wptynaé na zmiang,
modyfikacje badz odstapienie od realizacji powyzszych celdw strategicznych Emitenta.

3. Opis czynnikéw i zdarzen majacych znaczacy wplyw na dzialalno$¢
Spolki i osiagniete wyniki finansowe oraz omowienie perspektyw
rozwoju rynkow dzialalnosci Spotki w najblizszym roku obrotowym

Ze wzgledu na fakt, ze Skarbiec Holding S.A. realizuje jedynie funkcje ustugowe i wspierajace w ramach Grupy
Kapitatowej, pelny opis czynnikéw i zdarzen majacych wptyw na dziatalno§¢ Spoétki i osiggniete wyniki
finansowe znajduje si¢ w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za
okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Opis zdarzen jakie nastgpily po zakonczeniu roku obrotowego, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego
do publikacji, znajduje si¢ w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za
okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku oraz w Nocie nr 35 do sprawozdania
finansowego Spotki za okres 12 miesigey od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

4. Dzialalnosci Skarbiec Holding S.A. w okresie od dnia 1 lipca 2016 roku
do dnia 30 czerwca 2017 roku i podstawowe dane finansowe.

W zwiagzku z funkcja jaka Spotka pelni w ramach Grupy Kapitalowej Skarbiec Holding S.A., interpretacja
danych finansowych w ujeciu jednostkowym nie daje miarodajnego obrazu sytuacji ekonomicznej i finansowe;j
catej Grupy Kapitalowej. Prezentowane sprawozdanie odnosi si¢ do sytuacji spotki Skarbiec Holding S.A. i nie
moze by¢ ono jedyna podstawa do oceny sytuacji majatkowej 1 finansowej Spotki, bedacej jednostka dominujaca
Grupy. Oprocz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Skarbiec Holding S.A., Spolka sporzadza rowniez jako
jednostka dominujgca Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A., ktore to
przedstawia dziatalno$¢ operacyjna Grupy Skarbiec w okresie 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30
czerwca 2017 roku.

Rok obrotowy Spotki dominujgcej Skarbiec Holding S.A. nie pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym i trwa od 1
lipca do 30 czerwca nastgpnego roku kalendarzowego. Pierwszy po zmianie rok obrotowy rozpoczat si¢ 1
stycznia 2014 roku i zakonczyt si¢ 30 czerwca 2015 roku. W zwiazku z powyzszym na dzien 30 czerwca 2017
roku Spoétka sporzadzila jednostkowe Sprawozdanie Finansowe, ktore obejmuje okres 12 miesiecy od dnia
1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku oraz zawiera dane poréwnawcze za okres 12 miesiecy od
dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku oraz na dzien 30 czerwca 2016 roku.

Przychody ze sprzedazy ustug osiagnety w okresie 12 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca 2017 roku
warto$¢ 15,8 min PLN, w stosunku do 16,3 min PLN osiggnietych w okresie 12 miesiecy zakonczonym dnia 30
czerwca 2016 roku. Zysk z dziatalno$ci operacyjnej osiggnat wartos¢ 6,9 min PLN w okresie 12 miesigcy
zakonczonym dnia 30 czerwca 2017 roku, w stosunku do 8,5 mIn PLN osiggnietych w okresie 12 miesiecy
zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku. Zysk netto wypracowany przez Emitenta, uwzgledniajacy dywidendy
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otrzymane od spotek zaleznych, w okresie 12 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca 2017 roku wynidst 17,9
mln PLN w poréwnaniu do 21,0 min PLN w okresie 12 miesi¢cy zakoficzonym dnia 30 czerwca 2016 roku.

Wybrane dane finansowe ze sprawozdania z catkowitych dochodéw

Dane w tys. z} 01.07.2016 - 30.06.2017 (12m) | 01.07.2015 - 30.06.2016 (12m)
Przychody ze sprzedazy ustug 15843 16 280
Koszty operacyjne (8891) (7 789)
Zysk brutto ze sprzedazy 6 952 8491
EBITDA (zysk z dziatalno$ci operacyjnej + amorty zacja) 7187 8712
Zysk (strata) z dzialalno$ci op eracy jnej 6944 8 487
Zysk (strata) brutto 19318 22814
Zysk (strata) netto 17 907 21032

Zrédlo: Sprawozdanie Finansowe Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Wybrane dane finansowe ze sprawozdania z sytuacji finansowej

Dane w tys. zl Stan na 30.06.2017 Stan na 30.06.2016
Aktywa razem 112 884 113 659
Aktywa trwale 91 280 91 025
Aktywa obrotowe, w tym: 21 604 22484
Zapasy 0 0
Naleznosci krotkoterminowe 1597 1592
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 11 685 11338
Aktywa finansowe wy ceniane w warto$ci godziwej przez wynik finansowy 8322 9 554
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy 0 150
Kapitat wlasny 109 859 112 810
Kapitat zaktadowy Emitenta 5457 5457
Zobowigzania i rezerwy, w tym: 3025 849
Rezerwy dhugo- i krdtkoterminowe 16 15
Zrédlo: Sprawozdanie Finansowe Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.
Wskazniki pltynnosci Stan na 30.06.2017 Stan na 30.06.2016
Wskaznik biezacej ptynnosci finansowej 7,2 21,6
Wskaznik plynnosci przyspieszonej 72 27,6
Wskaznik §rodkow pienigznych 3,9 13,9

Zrédio: Spélka

Algorytmy wyliczania wskaznikéw:

Wskaznik biezqcej plynnosci finansowej = aktywa biezgce / zobowiqzania biezgce

Wskaznik plynnosci przyspieszonej = (aktywa biezgce - zapasy - rozliczenia migdzyokresowe czynne) / zobowiqzania biezgce

Wskaznik Srodkow pienieznych = srodki pienigzne i ich ekwiwalenty / zobowiqzania biezgce

Wskaznik biezgcej ptynnosci wynosit 27,6 na dzien 30 czerwca 2016 roku, nastepnie spadt do poziomu 7,2 na
koniec czerwca 2017 roku. Analogiczne zmiany mialy miejsce dla wskaznika ptynno$ci przy$pieszonej.
Wskaznik $rodkow pienieznych spadt z 13,9 na dzien 30 czerwca 2016 roku do 3,9 na koniec czerwca 2017
roku.

Wskazniki rotacji majatku Stan na 30.06.2017 Stan na 30.06.2016

Cykl rotacji zapasow ogotem w dniach 0 0
Cykl $ciggalno$ci nalezno$ci w dniach 37 41
Cykl splaty zobowiazan biezacych 44 30
Cykl $rodkéw pienigznych (cykl konwersji gotowki) -7 11

Zrédlo: Spétka

Algorytmy wyliczania wskaznikow (wskazniki podane w dniach):

Cykl zapasow ogolem w dniach = (Sredni stan zapaséw w danym okresie / przychody netto ze sprzedazy) x liczba dni w badanym okresie (rok =365),
Cykl naleznosci w dniach = (Sredni stan naleznosci / przychody netto ze sprzedazy) x liczba dni w badanym okresie

Cykl zobowigzat biezqgcych = (Sredni stan zobowiqzan biezqcych w okresie / przychody netto ze sprzedazy) x liczba dni w badanym okresie

Cykl srodkéw pienigznych = cykl zapasow + cykl naleznosci - cykl zobowigzan biezgcych



- SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SKARBIEC SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SKARBIEC HOLDING S.A.
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Zarzad Spotki zwraca uwage na ograniczong warto$¢ poznawcza analizy wskaznikow rotacji majatku dla modelu
biznesowego wykorzystywanego przez Spotke.

Cykl $ciggalnos$ci nalezno$ci spadt z 41 dni na dzien 30 czerwca 2016 roku do 37 dni na koniec czerwca 2017
roku. Cykl sptaty zobowigzan wzrost z 30 dni na dzien 30 czerwca 2016 roku do 44 dni na koniec czerwca 2017.
Cykl konwersji gotowki spadt z 11 dni na dzien 30 czerwca 2016 roku do -7 dnia na koniec czerwca 2017.

Wskazniki rentownos ci 01.07.2016 - 30.06.2017 (12m) | 01.07.2015 - 30.06.2016 (12m)
Rentownos¢ sprzedazy (%) 43,9% 52,2%
Rentownos¢ operacyjna (%) 43,8% 52,1%
Rentownos¢ brutto (%) 121,9% 140,1%
Rentownos¢ netto (%) 113,0% 129,2%
Rentowno$¢ aktywow — ROA (%) 15,9% 18,5%
Rentownos¢ kapitatu wlasnego — ROE (%) 16,3% 18,6%

Zrédo: Spdtka

Algorytmy wyliczania wskaznikow:

Rentownos¢ sprzedazy = wynik na sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy

Rentownos¢ operacyjna = wynik z dziatalnosci operacyjnej / przychody netto ze sprzedazy

Rentownos¢ brutto = wynik brutto / przychody netto ze sprzedazy

Rentownos¢ netto = wynik finansowy netto / przychody netto ze sprzedaz

Rentownos¢ aktywow (ROA) = wynik finansowy netto / stan aktywow ogélem na koniec okresu
Rentownos¢ kapitatu wlasnego (ROE) = wynik finansowy netto / stan kapitatow wlasnych na koniec okresu

Rentownos¢ netto w okresie 12 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku wynosita 129,2% i
odnotowata spadek do poziomu 113,0% na koniec czerwca 2017 roku. Relatywnie wysokie wartosci wskaznika
rentownoS$ci brutto oraz rentownosci netto zwigzane sa z faktem, ze Spotka jako jednostka dominujgca Grupy
Kapitatlowej generuje znaczaca cze$é swoich przychodéw w formie przychodow finansowych z dywidendy
otrzymywanej od spotek zaleznych. Rentownos$¢ kapitatu wtasnego (ROE) ulegta nieznacznemu zmniejszeniu.
W roku w okresie 12 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku wynosita 18,7%, natomiast na koniec
czerwca 2017 roku osiagneta poziom 16,3%.

5. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z
dzialalnosci za rok obrotowy, z okreSleniem stopnia wplywu tych
czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiagniety wynik

W okresie porownawczym tj. za okres od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku wystapity
nastepujace nietypowe zdarzenia majace wplyw na wynik z dziatalnosci:

W raporcie biezacym nr 21/2015 z dnia 23 wrze$nia 2015 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowat, ze
podjat decyzj¢ o przeprowadzeniu dodatkowych dziatan, zwigzanych z ograniczeniem kosztéw dziatalnosci,
zmierzajacych do zwigkszenia tempa wzrostu wynikow finansowych Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A.
w perspektywie $rednioterminowej oraz konsekwentnego budowania wartosci firmy dla jej akcjonariuszy.
Celem podjetych dziatan bylo znaczne zmniejszenie kosztow funkcjonowania Grupy Skarbiec, w tym kosztow
osobowych, poprzez bardziej efektywng organizacje procesoOw w obszarze funkcji pomocniczych oraz
koncentracj¢ na kluczowych dla Grupy liniach biznesowych. Koszty dziatan restrukturyzacyjnych zwigzane z
wprowadzeniem wyzej opisanych zmian obcigzyly w calosci wyniki finansowe trzeciego i czwartego kwartalu
kalendarzowego 2015 roku (tj. pierwszego poélrocza roku obrotowego rozpoczetego dnia 1 lipca 2015 roku i
konczacego si¢ dnia 30 czerwca 2016 roku) i wyniosty ok. 0,4 min zt przed opodatkowaniem podatkiem CIT.
Skutki wprowadzonych zmian staty si¢ widoczne w formie zmniejszenia kosztow operacyjnych funkcjonowania
Grupy poczawszy od pierwszego kwartatu 2016 roku (tj. trzeciego kwartatu roku obrotowego 2015/2016).

W raporcie biezacym nr 6/2016 z dnia 22 stycznia 2016 roku oraz raporcie biezacym nr 7/2016 z dnia 26
stycznia 2016 roku Zarzad Spotki Skarbiec Holding S.A. poinformowal, Zze w zwigzku z uchwaly
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w przedmiocie wyrazenia
zgody na zbycie przez Spotke zorganizowanej czegsci Spotki, na ktorg sklada sig¢ zorganizowany zespot
sktadnikéw materialnych i niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych na zlecenie, o ktoérej Spoétka informowata raportem biezacym nr
1/2016 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarla z spotka ProService Agent
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za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Transferowy Sp. z o.0. (dalej ,,ProService AT”) z siedzibg w Warszawie umowe przeniesienia zorganizowanej
cze$ci przedsigbiorstwa w postaci wyodrgbnionego dziatu ksiggowego. W wyniku tej transakcji Spotka
rozpoznata jednorazowy przychdd w wysokosci ok. 0,3 mln zt przed opodatkowaniem podatkiem CIT.

W biezacym roku obrotowym tj. za okres od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku nie wystapity
nietypowe zdarzenia majace znaczacy wptyw na wynik z dziatalnoéci Emitenta.

6. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitalowych, w porownaniu do wielkosci posiadanych Srodkow, z
uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej
dzialalnoSci

Emitent rozwaza dodatkowe inwestycje zwigzane ze zwigkszaniem efektywnos$ci systemow informatycznych,

gldwnie systemem wsparcia zarzadzania aktywami, ktorego wstepnie szacowany koszt wynosi ok. 500 tys. zi.

Projekt ten bylby prowadzony przez spotke zalezng od Emitenta Skarbiec TFI S.A.. W zwiazku z tym projektem
nie zostaly dotychczas podjete wigzace zobowigzania finansowe.

Emitent finansuje i zamierza finansowac¢ naktady kapitatlowe ze srodkéw wihasnych.

7. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Spoéika nie prowadzi prac badawczo — rozwojowych.

8. Opis istotnych czynnikoéw ryzyka i zagrozen

Grupa Kapitalowa Skarbiec Holding S.A. posiada zdefiniowane czynniki ryzyka na jakie jest narazona oraz
uksztattowane metody pomiaru, kontroli i zarzadzania ryzykiem. Grupa systematycznie doskonali i rozwija
narzg¢dzia w obszarze zarzadzania ryzykiem.

Czynniki ryzyka i zagrozen odnosza si¢ do dziatalnosci wszystkich spotek w Grupie Kapitalowej Emitenta, a nie
jedynie Emitenta, poniewaz wszystkie te czynniki wptywaja bezposrednio lub posrednio (poprzez wyniki,
sytuacje majatkows, ekonomiczng i finansowa spoltek zaleznych) na dziatalnosci i wyniki finansowe Emitenta.

W zwiagzku z powyzszym czynniki ryzyka i zagrozen majace wplyw na dzialalnosci Skarbiec Holding S.A.
zostaly opisane w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

9. Informacja dotyczaca emisji, wykupu i splaty nie-udzialowych i
kapitalowych papierow wartosciowych wraz z opisem wykorzystania
przez emitenta wplywow z emisji papierow wartosciowych do dnia
sporzadzenia sprawozdania z dzialalnosSci oraz o nabyciu udzialow
(akcji) wlasnych

W okresie od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku oraz do dnia sporzadzenia niniejszego

sprawozdania Spotka nie dokonywala emisji, wykupu i sptaty nie-udzialowych i kapitalowych papierow

wartosciowych. W dniu 18 stycznia 2016 Spotka Skarbiec Holding S.A. nabyta 3 839 akcji serii B. Nabycie

akcji nastapito po ich cenie nominalne;j tj. po 0,80 zlotych za akcje, za ceng taczng 3 071,20 zlotych. Przyczyna
nabycia akcji bylo rozwigzanie umowy o prace przez akcjonariusza uczestniczacego Ww programie
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motywacyjnym w ramach emisji serii B akcji Spotki a jego celem — realizacja prawa odkupu akcji
przyshugujacego w takim przypadku Spoélce. Nabyte akcje stanowia 0,056 % kapitatu zaktadowego i
przyshugiwato im 0,056% glosow na walnym zgromadzeniu.

10.Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dzialalnosci emitenta,
w tym znanych emitentowi umowach zawartych pomiedzy
akcjonariuszami (wspolnikami), umowach ubezpieczenia, wspoélpracy
lub kooperacji

W zwiazku z uchwala Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 r., w
przedmiocie wyrazenia zgody na zbycie przez Spoétke zorganizowanej czeSci Spotki, na ktoérg sklada sie
zorganizowany zespot sktadnikoéw materialnych i niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych na zlecenie, o ktérej Spotka informowala raportem
biezacym nr 1/2016 z dnia 8 stycznia 2016 r., w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarta z spotka ProService
Agent Transferowy Sp. z o.0. (dalej ,ProService AT”) z siedziba w Warszawie umowe¢ przeniesienia
zorganizowanej czg¢sci przedsicbiorstwa Skarbiec Holding S.A. Przedmiotem umowy byla sprzedaz
zorganizowanej cz¢sci przedsigbiorstwa, na ktory skladal si¢ zespo6t sktadnikow materialnych i niematerialnych,
w szczegolnoscei:

prawo whasnosci Rzeczy Ruchomych, w tym Srodkéw Transportu;

wszelkie wierzytelno$ci oraz prawa wynikajace z Umow Ksiggowych;

licencje na programy komputerowe;

know — how;

tajemnice dotyczace Zorganizowanej Czesci Przedsigbiorstwa Spotki;

o  ksiegi i dokumenty zwigzane z prowadzeniem Zorganizowanej Czesci Przedsigbiorstwa Spotki.

Z chwila przejscia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa Spoltki na rzecz ProService AT, na mocy art. 23 (1)
Kodeksu Pracy, ProService AT stanie si¢ jako pracodawca strong w dotychczasowych stosunkach pracy z
pracownikami ($wiadczacych prace w zakresie prowadzenia ksiagg rachunkowych w ramach zorganizowanej
czgéci przedsigbiorstwa). Z dniem przeniesienia zorganizowanej cz¢$¢ przedsicbiorstwa Spotki na rzecz
ProService AT, ProService AT przejmuje wszystkie prawa i zobowigzania Spotki zwigzane z prowadzeniem
Zorganizowanej CzeSci Przedsigbiorstwa SH, w szczeg6lnosci prawa i zobowigzania wynikajace z Umow
Ksiggowych oraz Umow Licencyjnych. Strony Umowy ustality, iz po przeniesieniu na rzecz ProService AT
zorganizowanej czg$¢ przedsigbiorstwa Spotki, ProService AT bedzie swiadczyl na rzecz Spotki oraz spotek
grupy kapitatowej, w ktorej Spotka jest spotka dominujaca w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4 Kodeksu Spotek
Handlowych, ustugi w zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych. Umowa sprzedazy zorganizowanej czesci
przedsigbiorstwa weszta w zycie dnia 26 stycznia 2016 roku. Z tytulu zawartej umowy sprzedazy
zorganizowanej czg$ci przedsigbiorstwa Spotki ProService AT zaptaci Spotce kwote 200.000,00 ziotych
(stownie: dwiescie tysiecy), w terminie 90 dni roboczych od dnia wejscia w zycie Umowy.

Informacje o umowach zawartych z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych zostaty
przedstawione w punkcie 26 niniejszego sprawozdania.

Informacje o umowach zawartych pomigdzy akcjonariuszami Emitenta zostaty przedstawione w punkcie 22
niniejszego sprawozdania.

11.Wskazanie postepowan toczacych si¢ przed sadem, organem wlasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej

W okresie od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku oraz do daty sporzadzenia niniejszego

Sprawozdania Spétka nie byla strong zadnych postepowan toczacych si¢ przed sagdem, organem wilasciwym dla

postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej istotnych dla jej sytuacji majgtkowej,
finansowej oraz wyniku finansowego.
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12.Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub
jednostke od niego zalezna z podmiotami powigzanymi na innych
warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami
okreslajacymi charakter tych transakcji

Szczegotowe informacje o transakcjach zawartych przez Emitenta lub jego jednostke zalezng z podmiotami

powigzanymi znajdujg si¢ w Nocie nr 29 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Wszystkie transakcje pomigdzy Spotka, a podmiotami powigzanymi byty transakcjami zawartymi na warunkach
rynkowych, a ich charakter i warunki wynikaty z biezacej dziatalnos$ci operacyjne;.

13.Informacje 0 zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku
obrotowym umowach dotyczacych kredytow i pozyczek; o udzielonych w
danym roku obrotowym pozyczkach oraz o udzielonych i otrzymanych
w danym roku obrotowym pore¢czeniach i gwarancjach, ze szczegolnym
uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom
powiazanym emitenta

W okresie 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku Emitent:
e nie zaciggal, nie podpisywatl nowych oraz nie wypowiadat istniejacych uméw dotyczacych kredytow i
pozyczek;
e nie udzielat pozyczek;

e nie otrzymal lub nie udzielal porgczen kredytu, pozyczki lub gwarancji, zaréwno podmiotom
zewngtrznym jak rowniez powigzanym w stosunku do Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A.

14.0Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w
raporcie rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na
dany rok

Decyzja Zarzadu Emitent nie sporzadzat prognoz wynikéw finansowych okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016
roku do dnia 30 czerwca 2017 roku, bedacy rokiem obrotowym Emitenta.

15.0cena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi

Glownym celem zarzadzania kapitalem wlasnym Spotki jest utrzymanie bezpiecznych wskaznikow
kapitatowych, ktore wspieratyby dziatalno§¢ operacyjna, zwigkszalyby wartos¢ dla jej akcjonariuszy i
jednoczesnie pozwalatyby utrzyma¢ wymagania kapitatlowe narzucone przepisami prawa. Minimalny kapitat
zaktadowy dla spotek akcyjnych wymagany przepisami prawa wynosi 100 tysiecy PLN (w 2013 przed
przeksztalceniem Spotki w spotke akcyjna, minimalny kapital zakladowy obowiazujacy Spotke wynosit 5
tysigcy PLN). Na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz na dzien 30 czerwca 2016 roku wymagane przepisami prawa
wymogi kapitalowe zostaty dotrzymane.
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za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Nadwyzki finansowe Emitent lokowat w okresie sprawozdawczym w lokaty bankowe. Emitent posiada rowniez
jednostki uczestnictwa zarzadzanych przez Skarbiec TFI funduszy i subfunduszy nabyte w ramach procesu
lokowania krotkoterminowych nadwyzek gotowkowych.

W calym roku obrotowym swojej dziatalnosci Emitent wykorzystywal wiasne zasoby kapitalowe do
finansowania biezacej dzialalnosci i nie korzystat z zewnetrznych zrodet finansowania.

Dotychczas nie wystapity zadne trudnosci z regulowaniem zobowigzan Emitenta i w biezacej ocenie Emitenta
nie istnieje znaczace ryzyko powstania zagrozen w tym zakresie.

16.Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla
rozwoju przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju
dzialalnoSci emitenta co najmniej do konca roku obrotowego
nast¢pujacego po roku obrotowym, za ktory sporzadzono sprawozdanie
finansowe zamieszczone w raporcie rocznym

Ze wzgledu na strukture organizacyjng Grupy Kapitalowej Skarbiec Holding S.A. i wdrozony holdingowy model
zarzadzania, opis zardwno zewnetrznych i wewngtrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju przedsiebiorstwa jak
rowniez perspektyw rozwoju dziatalnosci zostal zawarty w Sprawozdaniu Zarzadu z dzialalnosci Grupy
Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017
roku.

17.Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsi¢biorstwem
emitenta i jego grupg kapitalowg

W raporcie biezacym nr 21/2015 z dnia 23 wrzesnia 2015 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowal, ze
podjat decyzj¢ o przeprowadzeniu dodatkowych dziatan, zwigzanych z ograniczeniem kosztow dziatalnosci,
zmierzajacych do zwickszenia tempa wzrostu wynikoéw finansowych Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A.
w perspektywie $rednioterminowej oraz konsekwentnego budowania warto$ci firmy dla jej akcjonariuszy.
Celem podjetych dziatan byto znaczne zmniejszenie kosztow funkcjonowania Grupy Skarbiec, w tym kosztow
osobowych, poprzez bardziej efektywna organizacj¢ procesOw w obszarze funkcji pomocniczych oraz
koncentracj¢ na kluczowych dla Grupy liniach biznesowych. Koszty dziatan restrukturyzacyjnych zwigzane z
wprowadzeniem wyzej opisanych zmian obciazylty w catosci wyniki finansowe trzeciego i czwartego kwartatu
kalendarzowego 2015 roku (tj. pierwszego poélrocza roku obrotowego rozpoczetego dnia 1 lipca 2015 roku i
konczacego si¢ dnia 30 czerwca 2016 roku). Zarzad ocenia, ze skutki wprowadzonych zmian beda widoczne w
formie oszczgdnosci w wynikach finansowych Grupy poczawszy od pierwszego kwartalu 2016 roku [t].
trzeciego kwartatu roku obrotowego 2015/2016].

W raporcie biezacym nr 6/2016 z dnia 22 stycznia 2016 roku oraz raporcie biezacym nr 7/2016 z dnia 26
stycznia 2016 roku Zarzad Spotki Skarbiec Holding S.A. poinformowal, ze w zwigzku z uchwala
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w przedmiocie wyrazenia
zgody na zbycie przez Spotke zorganizowanej czgsci Spotki, na ktora sklada sie zorganizowany zespot
sktadnikéw materialnych i1 niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w
zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych na zlecenie, o ktoérej Spotka informowata raportem biezacym nr
1/2016 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarla z spotka ProService Agent
Transferowy Sp. z o.0. (dalej ,,ProService AT”) z siedzibg w Warszawie umowe przeniesienia zorganizowanej
czesci przedsigbiorstwa w postaci wyodrebnionego dziatu ksiegowego.

18.Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

Emitent nie prowadzi programow przyznawania akcji pracowniczych.
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Cztonkowie Zarzadu oraz kluczowi menadzerowie zatrudnieni w Spolce uczestnicza w programach
motywacyjnych wprowadzonych w Spoétkach z Grupy Kapitalowej Skarbiec Holding S.A. Szczegdtowy opis
programow motywacyjnych znajduje si¢ w Nocie nr 22.1 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A.
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

19.Umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia
z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie
lub zwolnienie nast¢puje z powodu polaczenia emitenta przez przejecie

Emitent lub spotka zalezna od Emitenta nie zawieraly zadnych uméw z osobami zarzadzajacymi, ktdre
przewidywatyby rekompensate w przypadku ich rezygnacji, jak tez w przypadku ich odwotania lub zwolnienia z
powodu potaczenia Emitenta przez przejecie.

Umowy o prace z cztonkami Zarzadu zawieraja standardowe klauzule dotyczace wypowiadania tych uméw z
zastrzezeniem, iz w wypadku wypowiedzenia umowy przez Spdtke pracownik ma prawo do odprawy w
wysokosci od 3-miesiecznego do 12-miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, w zalezno$ci od
szczegdlowych zapisow poszczegdlnych umow.

Dodatkowo, Spétka podpisata z cztonkami Zarzadu umowy o zakazie konkurencji, ktére obowigzuja w trakcie
trwania stosunku pracy, a takze 6 miesi¢gcy po jego ustaniu, o ile strony nie uzgodnig skrdcenia tego okresu.
Miesigczne odszkodowanie za powstrzymywanie si¢ od dziatalnosci konkurencyjnej stanowi réwnowartos$¢
wynagrodzenia zasadniczego wyptaconego w ostatnim miesigcu obowigzywania umowy o prace. Za naruszenie
zakazu konkurencji Spotka ma prawo naliczy¢ karg umowng w wysokos$ci 3-miesigcznego wynagrodzenia.

W dniu 17 czerwca 2016 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowat, Zze w dniu 17 czerwca 2016 roku
cztonek Zarzadu Spoétki pan Piotr Kuba ztozyt rezygnacje bez podania przyczyny z petienia przez niego funkcji
cztonka Zarzadu Spoétki z dniem 31 sierpnia 2016 roku. Jednoczesnie, Zarzad Skarbiec Holding S.A.
poinformowat, ze otrzymat informacje¢ od spotki zaleznej Skarbiec Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A.
,2¢ w dniu 17 czerwca 2016 roku pan Piotr Kuba zlozyt rowniez rezygnacj¢ z pelnienia przez niego funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Skarbiec TFI S.A. z dniem 31 sierpnia 2016 roku. W dniu 17 czerwca 2016 roku spotka
zalezna Skarbiec TFI S.A. podpisala porozumienie o rozwigzaniu umowy o prace z panem Piotrem Kuba,
cztonkiem zarzadu Skarbiec TFI S.A. oraz Skarbiec Holding S.A. Na mocy porozumienia Spétka zobowigzata
si¢ do wyplacenia w ostatnim dniu obowigzywania umowy o prace, tj. w dniu 30 wrze$nia 2016 roku odprawy
pieni¢znej w wysokosci ok. 297 tys. zt oraz zobowigzala si¢ do nie korzystania z prawa odkupu akcji serii B
przyznanych panu Piotrowi Kubie w ramach programu motywacyjnego uruchomionego w Spoftce.

W dniu 13 czerwca 2017 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowal, ze w dniu 13 czerwca 2017 roku
wiceprezes Zarzadu Spotki pan Tomasz Stadnik ztozyt rezygnacje bez podania przyczyny z petnienia przez
niego funkcji cztonka Zarzadu Spotki z dniem 30 czerwca 2017 roku. W dniu 5 lipca 2016 roku spotka zalezna
Skarbiec TFI S.A. decyzja Rady Nadzorczej zwolnita pana Tomasz Stadnika z obowiazku §wiadczenia pracy w
okresie wypowiedzenia wynoszacym 6 miesigcy. Na mocy umowy o Zakazie konkurencji, pana Tomasza
Stadnika obowigzuje 6 miesigczny zakaz konkurencji po ustaniu stosunku pracy. Na dzien sporzadzenia
niniejszego Sprawozdania, Spotka nie podjeta decyzji o mozliwosci skrocenia tego okresu.

W dniu 30 czerwca 2017 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowal, ze w dniu 30 czerwca 2017 roku
cztonek Zarzadu pan Lukasz Kedzior ztozyl rezygnacje bez podania przyczyny z petnienia przez niego funkcji
cztonka Zarzadu Spoéiki z dniem 31 lipca 2017 roku. W dniu 27 lipca 2017 roku, Rada Nadzorcza spotki podjeta
decyzje o rozwigzaniu umowy o prac¢ w panem Lukaszem Kedziorem na mocy porozumienia stron z dniem 31
lipca 2017 roku oraz rezygnacji z zakazu konkurencji po ustaniu stosunku pracy.

W dniu 27 lipca 2017 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowat, ze w dniu 27 lipca 2017 roku Prezes
Zarzadu pan Marek Rybiec ztozyt rezygnacje bez podania przyczyny z pelnienia przez niego funkcji cztonka
Zarzadu Spoétki z dniem 30 wrzesnia 2017 roku.
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20.Warto$¢ wynagrodzen oséb zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta

Cztonkowie Zarzadu otrzymuja wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia w Spotce i/lub spotkach zaleznych Grupy.
Cztonkowie Zarzadu nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu pelienia funkcji w organach Spoliki lub spotek
zaleznych Grupy.

Umowy zawarte z cztonkami Zarzadu okreslaja wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu okreslone, jako
stata kwota wyptacana miesigcznie. Pracodawca ma prawo przyzna¢ pracownikowi nagrode z tytutu
prawidlowego wykonywania umowy, ktorej zasady przyznawania i wysokos$¢ ustala w kazdym roku Rada
Nadzorcza Spofki.

Czlonkowie Zarzadu korzystaja z samochodéw shuzbowych, telefonéw stuzbowych oraz sprzetu
komputerowego. Spodtka zobowigzala si¢ tez do pokrycia kosztow prywatnej opieki medycznej, sktadki
ubezpieczenia na zycie lub kosztow zakupu jednostek uczestnictwa lub certyfikatow inwestycyjnych w
wybranym przez pracownika funduszu inwestycyjnym.

Czlonkowie Zarzadu uczestnicza w programach motywacyjnych wprowadzonych w Spoétkach z Grupy
Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. Na dzien 30 czerwca 2017 roku, jak rowniez na dzien zatwierdzenia
sprawozdania finansowego, w Grupie funkcjonujg trzy programy motywacyjne: program motywacyjny
rozliczony w akcjach serii B Emitenta w ramach emisji w subskrypcji prywatnej zakonczonej w 2014 roku
(,,Program Motywacyjny nr 1) , program motywacyjny serii C na lata 2017 — 2021 oparty o warranty
subskrypcyjne z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii C (,,Program Motywacyjny nr 2”) oraz
program motywacyjny serii D na lata 2017-2019 oparty o warranty subskrypcyjne z prawem do objecia akcji
zwyktych na okaziciela serii D (,,Program Motywacyjny nr 3”).

Szczegdtowy opis programoéw motywacyjnych znajduje si¢ w Nocie nr 22.1 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Ponizej przedstawiona zostata wysoko$¢ wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Emitenta za okres
12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku. Ujete w tabeli wynagrodzenie jest
wynagrodzeniem brutto i zawiera w sobie poza statym wynagrodzeniem (wynikajgcym z umowy o prace) takze
nagrode roczng oraz dodatkowe koszty $wiadczen pracowniczych opisanych powyzej (min. koszty pakietu
opieki medycznej, koszty uzytkowania samochodu stuzbowego etc.).

Imie, Nazwisko Funkcja Olﬁlyzyr:;‘g:lidszglgél:;l?;)
Skarbiec Holding
Marek Winicjusz Rybiec Prezes Zarzadu 30 480,00
Piotr Kuba (do 31 sierpnia 2016r) czlonek Zarzadu -
Tomasz Stadnik (od 1 wrzesnia 2016r) cztonek Zarzadu -
Bartosz Jozefiak cztonek Zarzadu 57 060,00
Lukasz Kedzior cztonek Zarzadu 242 110,50

Zrédlo: Spétka

Czlonkowie Rady Nadzorczej ktorzy sa pracownikami Enterprise Investors nie pobieraja wynagrodzenia z tytutu
petnienia funkcji 1 uczestnictwa w pracach Rady Nadzorczej Skarbiec Holding S.A. Pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w organach Spotki lub jej spotek zaleznych.

Dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej sa akcjonariuszami Spotki i nabyli akcje spdtki w ramach pierwszego
Programu Motywacyjnego opisanego powyzej. Szczegdlowe informacje dotyczace ilosci posiadanych akcji
przez cztonkow Rady Nadzorczej przedstawione sg w punkcie 21 niniejszego Sprawozdania. Szczegdtowy opis
tego Programu Motywacyjnego znajduje sie w Nocie 22.1 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A.
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Poza przypadkiem opisanym powyzej, czlonkowie Rady Nadzorczej nie uczestnicza w zadnych
programach/planach motywacyjnych, premiowych, opcyjnych ani emerytalnych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymali wynagrodzen, nagrod lub korzysci wynikajacych z programow
motywacyjnych lub premiowych. Cztonkom Rady Nadzorczej nie sa tez nalezne, ani potencjalnie nalezne, takie
$wiadczenia, z wyjatkiem uprawnien i korzySci wynikajacych z akcji serii B Spotki przyznanych dwom
cztonkom Rady Nadzorczej w ramach pierwszego Programu Motywacyjnego.
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za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Ponizsza tabela prezentuje wysoko$¢ wynagrodzenia brutto poszczegélnych Czlonkéow Rady Nadzorczej Spotki
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Imie, Nazwisko Funkcja ou\l\;yyr:;‘g;:dsgg;?&u(t:[)

Skarbiec Holding
Bogustaw Grabowski cztonek Rady Nadzorczej 40 304,52
Piotr Stepniak czlonek Rady Nadzorczej 72 000,00
Grzegorz Grabowicz cztonek Rady Nadzorczej 54 756,00
Robert Oppenheim cztonek Rady Nadzorczej 49 354,84

Zrédlo: Spotka

21.0OkreSlenie lacznej liczby i wartoSci nominalnej wszystkich akcji
(udzialow) emitenta oraz akcji i udzialow w jednostkach powigzanych
emitenta, bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych
emitenta

Stan posiadania akcji przez osoby wchodzace w sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej Emitenta, na dzien 30 czerwca
2017 1., zostat przedstawiony w ponizszej tabeli:

Licza akcji posiadanych na | Wartos¢ nominalna | Udzial % w kapitale | Udzial % w liczbie
dziefi 30 czerwea 2017 roku akdji zakladowym gloséw

- 103153 825224 1,51%) 1,51%)

- - 13 600 13 600 10880,0 0,20% 020%

46 244 - - 46 244 369952 0,68% 0,68%

9190 - - 9190 7352,0 0,13% 013%

Licza akcji posiadanych na dzien
30 czerwea 2016 roku
103 153

Akcjonariusz Liczb akcji zbytych| Liczb akcji nabytych

ej 65118 - - 65118 52 094,4 0,95%| 0,95%!|
Robert Oppenheim czlonek Rady Nad: ¢j (od 25/10/2016) 1491 - - 1491 11928 0,02%! 0,02%|
Piotr Stepniak czlonek Rady Nadzorczej 17 204 - 17 204 137632 0,25%! 0,25%
RAZEM 242 400 - 13 600 256 000 204 800,0 3,75% 3,75%|

Zarzad - 158 587 - 13 600 172187 137 749,6 250% 252%
Rada Nadzorcza - 83813 - 83813 670504 1,23%) 1,23%)
RAZEM 242 400 - 13 600 256 000 204 800,0 3,75%) 3.75%]
Zrédlo: Spolka

Informacja o akcjonariuszach o znaczacym udziale znajduje si¢ w Nocie nr 25.1.3 do Sprawozdania
Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017
roku oraz w punkcie III o§wiadczenia o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego zawartego w tym Sprawozdaniu.

22.Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych
po dniu bilansowym), w wyniku ktorych moga w przyszlosci nastapic¢
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy

Emitenta nie posiada wiedzy na temat istnienia takich umow.

23.Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych emitenta
z innymi podmiotami oraz okreSlenie jego glownych inwestycji
krajowych 1 zagranicznych (papiery wartoSciowe, instrumenty
finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci)

Na dzien 30 czerwca 2016 roku w sktad Grupy wchodzit Skarbiec Holding S.A. oraz ponizsze jednostki zalezne:
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za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Lo Zakres
Jednostka Siedziba dzialalnosci 30 czerwca 2017 30 czerwca 2016
Konsolidowane
Jednostka zalezna: Warszawa  Zarzadzanie 100% 100 %
SKARBIEC Towarzystwo Funduszy funduszami
Inwestycyjnych S.A. (Skarbiec TFI S.A.) inwestycyjnymi

Na dzien 30 czerwca 2017 roku oraz 30 czerwca 2016 roku udzial w ogdlnej liczbie glosow posiadany przez
Grupe w podmiotach zaleznych jest rowny udzialowi Grupy w kapitatach tych jednostek.

Do dnia 2 czerwca 2017 roku podmiotem bezposrednio dominujacym nad Spotka byt Skarbiec Holding Limited,
spotka z siedziba na Cyprze, natomiast podmiotem posrednio dominujagcym nad Spoétka oraz bezposrednio
dominujacym nad Skarbiec Holding Limited byt Polish Enterprise Fund V, L.P., spolka zarejestrowana w
Wilmington, County of New Castle, 1209 Orange Street z biurem glownym pod adresem 2 500 Plaza 5
Harborside Financial Center, Jersey City, NJ 07311,USA (dalej jako “Polish Enterprise Fund V L.P.”).

Od dnia 2 czerwca 2017 roku podmiotem posiadajacym 32,99% udzialu w glosach na Walnym Zgromadzeniu
Spotki jest Murapol S.A. z siedzibg w Bielsku — Biatej (43-300) przy ul. Partyzantow 49, wpisany do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Bielsku — Biatej, VIII
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000275523, posiadajacy numer
NIP: 5471932616 oraz REGON: 072695687 (dalej jako: ,,Murapol”™).

Poza wskazanymi powyzej spotkami zaleznymi, Spdtka nie posiada udziatdéw w innych przedsigbiorstwach,
ktére moga mie¢ istotny wplyw na oceng jej aktywow i pasywow, sytuacji finansowej oraz zyskow i strat.
Spotka nie posiada jakiegokolwiek oddziatu.

Do gtéwnych inwestycji krajowych Spotka zalicza:

o Inwestycje w jednostkach zaleznych (szczegdélowo opisane w Nocie nr 18 do Sprawozdania
Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca
2017 roku.)

e Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, do ktorych Spotka zalicza jednostki uczestnictwa oraz
certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez spotke zalezng Skarbiec TFI
(szczegodtowo opisane w Nocie nr 19 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.)

e Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy, do ktorych Spotka zalicza
jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez
spotke zalezng Skarbiec TFI (szczegétowo opisane w Nocie nr 20 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.)

o Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy, do ktorych Spoétka zalicza jednostki uczestnictwa oraz
certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez spotke zalezng Skarbiec TFI
(szczegdtowo opisane w Nocie nr 21 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.)

Spotka nie posiada bezposrednio inwestycji zagranicznych w formie papierow wartosciowych, instrumentow
finansowych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz nieruchomosci.

24.Informacje o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka na jakie
narazona jest Grupa oraz przyjetych przez Grupe celach i metodach
zarzadzania ryzykiem finansowym, lacznie z metodami zabezpieczenia
istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktorych stosowana jest
rachunkowos$¢ zabezpieczen

Do gtownych instrumentéw finansowych, z ktorych korzysta Spoétka, nalezag umowy leasingu finansowego,
srodki pieni¢zne i lokaty krdotkoterminowe. Gtownym celem tych instrumentow finansowych jest pozyskanie
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za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

srodkow finansowych na dziatalno$¢ Spotki. Spotka posiada tez inne instrumenty finansowe, takie jak naleznosci
i zobowigzania z tytutu dostaw i ushug, ktore powstaja bezposrednio w toku prowadzonej przez nig dziatalnosci.

Zasadg stosowang przez Spotke obecnie i przez caty okres objety sprawozdaniem jest nieprowadzenie obrotu
instrumentami finansowymi.

Glowne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentow finansowych Spotki obejmuja ryzyko zmiany cen, ryzyko
zwigzane z ptynnos$cia, ryzyko walutowe oraz ryzyko kredytowe. Zarzad Spoétki weryfikuje i uzgadnia zasady
zarzadzania kazdym z tych rodzajow ryzyka — zasady te zostaty w skrécie omowione ponize;j.

Ryzyko zmiany cen

Spotka monitoruje ryzyko cen rynkowych dotyczace wszystkich posiadanych przez nig instrumentéw
finansowych. Wielko$¢ ekspozycji na to ryzyko wynika glownie z posiadanych jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych funduszy zarzadzanych przez Skarbiec TFI i zostata przedstawiona w Nocie nr 32
do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia
30 czerwca 2017 roku. Spotka na biezaco analizuje strukture aktywow wrazliwych na zmiany cen rynkowych, co
pozwala na optymalizowanie ponoszonego ryzyka.

Spotka nie zabezpiecza swego portfela inwestycyjnego za pomocg pochodnych instrumentéow finansowych.
Ryzyko kredytowe

W odniesieniu do innych aktywow finansowych Spotki, takich jak §rodki pieniezne i ich ekwiwalenty, aktywa
finansowe dostgpne do sprzedazy, ryzyko kredytowe Spotki powstaje w wyniku niemoznosci dokonania zaptaty
przez druga strone umowy, a maksymalna ekspozycja na to ryzyko réwna jest wartosci bilansowej tych
instrumentow.

W Spolce nie wystepuja istotne koncentracje ryzyka kredytowego. Spodtka nie udziela pozyczek podmiotom
zewnetrznym, zas ekspozycja kredytowa wynika jedynie z naleznosci od klientow oraz z utrzymywania
nadwyzek gotowkowych w formie depozytéw bankowych (ryzyko banku partnera). Ekspozycja ta jest
odpowiednio dywersyfikowana i na biezagco monitorowana przez Zarzad.

Ryzyko istotnych zaklécen przeplywow Srodkow pienieznych oraz ryzyko utraty plynnosci finansowej

Spotka monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzgdzia okresowego planowania ptynnosci. Narzedzie
to uwzglednia terminy wymagalno$ci/ zapadalno$ci zarowno inwestycji jak i aktywow finansowych (np. konta
naleznos$ci, pozostalych aktywoéw finansowych) oraz prognozowane przeptywy pieniezne z dziatalnosci
operacyjnej.

Celem Spoéiki jest utrzymanie rownowagi pomiedzy ciggloscig a elastycznoscig finansowania. Ze wzgledu na
znaczace dodatnie przeptywy pienigzne w ostatnich latach oraz brak koniecznos$ci ponoszenia znaczacych
wydatkow inwestycyjnych, w omawianych okresach Spotka nie korzystata ze zrodet finansowania zewnetrznego
w tym poprzez kredyty w rachunku biezacym, kredyty bankowe, obligacje lub inne instrumenty dtuzne. Spotka
nie wyklucza jednak stosowania takich Zrédel finansowania w przysztoéci, w przypadku zmiany potrzeb w
zakresie wydatkow inwestycyjnych.

Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe Spotki wynika z faktu, iz cze¢§¢ zobowigzan lub nalezno$ci Spotki moze byé wyrazona w
walutach obcych. Ostabienie si¢ kursu ztotego do walut obcych moze powodowaé, iz wynik zwigzany z ich
realizacja bedzie roznic si¢ od planowanego, co w efekcie moze prowadzi¢ do pogorszenia wyniku finansowego.
Biorac pod uwage sporadyczny udzial pozycji walutowych w catosci pozycji w danej grupie uznaé nalezy, ze
ryzyko walutowe jest na niskim poziomie.

Ryzyko walutowe nie jest zabezpieczone pochodnymi instrumentami finansowymi.

Spotka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

25.Zatrudnienie

Zatrudnienie w Skarbiec Holding S.A. na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz na dzien 30 czerwca 2017 roku w
przeliczeniu na pelne etaty ksztattowalo si¢ w nastepujacy sposéb:
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Spotka (Skarbiec Holding S.A.)
na 30.06.2016 na 30.06.2017
Umowa o pracg 11 10
Umowa o dzielo/zlecenia 2 4
Lacznie 13 14

Zrédlo: Spotka

26.Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych emitenta

PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. w dniu 26 kwietnia 2017 roku zostata wybrana przez Rade Nadzorcza Spotki
do badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spoéiki oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku.
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, Al. Armii Ludowej 14, 00-638 Warszawa jest
podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, wpisanym na list¢ pod numerem 144,

Ernst & Young Audyt Polska spoélka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp. k. przeprowadzita badania
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za
rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Umowa o badanie i przeglad sprawozdan finansowych Spoétki za rok obrotowy konczacy sie dnia 30 czerwca
2017 roku zostata zawarta w dniu 21 lipca 2017 roku.

Ponizsza tabela przedstawia wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
wyptacone lub nalezne za lata obrotowe zakonczone dnia 30 czerwca 2017 roku oraz dnia 30 czerwca 2016 roku
w podziale na rodzaje ustug:

Rodzaj ustugi 01.07.2016- 01.07.2015-
30.06.2017** 30.06.2016*
Badanie sprawozdan finansowych 69 31
Pozostate ustugi poswiadczajace oraz atestacyjne™** 30 18
Razem 99 49

* odnosi sig do Ernst &Young Audyt Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnosciq sp. k.
** odnosi si¢ do PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.

*** obejmuje przeglagd sprawozdan finansowych
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Warszawa, dnia 28 sierpnia 2017 roku.
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Marek Winicjusz Rybiec Bartosz Jézg/ak/
! 4
Prezes Zarzadu Cztonek Za rzaclfl

20



- SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SKARBIEC SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SKARBIEC HOLDING S.A.
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Oswiadczenia Zarzadu Skarbiec Holding S.A.

Oswiadczenie Zarzadu Spélki dotyczace rzetelnosci sporzadzenia rocznego
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Emitenta

Reprezentujac Zarzad Spotki Akcyjnej Skarbiec Holding z siedzibg w Warszawie zgodnie oswiadczamy, ze
wedltug naszej najlepszej wiedzy, sprawozdanie finansowe za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2016 roku do
dnia 30 czerwca 2017 roku i dane porownywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi zasadami
rachunkowosci i odzwierciadlaja w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowsa
Emitenta oraz osiagnig¢te wyniki finansowe.

Oswiadczamy ponadto, ze sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Emitenta zawiera prawdziwy obraz rozwoju i
osiagni¢¢ oraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Warszawa, dnia 28 sierpnia 2017 roku.

';' L [ VA [ :_-,j.{'ft / (Wi
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. | f’/ -';
Marek Winicjusz Rybiec Bartosz Jozefiak
/
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku

Oswiadczenie Zarzadu Spélki dotyczace podmiotu uprawnionego do badania rocznego
sprawozdania finansowego

Reprezentujac Zarzad Spotki Akcyjnej Skarbiec Holding z siedzibg w Warszawie zgodnie o$wiadczamy, ze
podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania sprawozdania finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku,
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. z siedzibag w Warszawie, zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze
podmiot ten i biegli rewidenci dokonujacy badania przywolanego powyzej sprawozdania finansowego spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o sprawozdaniu finansowym, zgodnie z wlasciwymi
przepisami prawa i normami zawodowymi.

Warszawa, dnia 28 sierpnia 2017 roku.

v \ny
Marek Winicjusz Rybiec Bartosz Jozgfiak’
£/
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzddu
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Oswiadczenie o stosowaniu zasad ladu korporacyjnego

l. Wskazanie zasad ladu korporacyjnego stosowanych przez Spotke

W okresie od dnia 1 lipca 2015 do dnia 31 grudnia 2015 roku Spoétka stosowata zasady tadu korporacyjnego
zgodnie z ,.Dobrymi praktykami spotek notowanych na GPW”, przyjetymi uchwata nr 19/1307/2012 Rady
Gietdy z dnia 21 listopada 2012 roku, opublikowanymi na stronie internetowej Gietdy papierow Wartosciowych
w Warszawie www.gpw.pl z nastgpujacymi wylaczeniami:

- mimo poparcia dla dobrej praktyki polegajacej na zrownowazonym udziale kobiet i m¢zczyzn w organach
Spotki, w sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wchodzita zadna kobieta. Spotka prowadzita polityke
pozwalajaca na zatrudnianie os6b kompetentnych, kreatywnych oraz posiadajacych odpowiednie wyksztatcenie i
doswiadczenie zawodowe bez wzgledu na pleé;

- Spélka nie zamieszczala na swojej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia, z
uwagi na zwigzane z tym koszty oraz ze wzgledu na dotychczasowe do$wiadczenia w zakresie organizacji i
przebiegu Walnych Zgromadzen, ktore nie wskazywaly na potrzebg stosowania tej praktyki. Z tych samych
wzgledow Spotka nie transmitowata obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet i nie
umozliwiata akcjonariuszom udziatu w Walnych Zgromadzeniach w powyzszy sposob.

Od dnia 1 stycznia 2016 Spodtka stosuje zasady tadu korporacyjnego zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek
notowanych na GPW z nast¢pujgcymi wytgczeniami:

- Spotka nie opracowala i nie realizuje polityki réznorodnosci,
- Spotka nie przewiduje transmitowania obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet

- Spotka nie przewiduje zamieszczania na swojej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia w formie audio lub video,

- w Spotce nie zostala wyodrebniona funkcja audytu wewngtrznego,
- funkcjonujace w Spolce programy motywacyjne nie przewiduja minimalnego okresu 2 lat pomigdzy
przyznaniem w ramach programu motywacyjnego akcji lub innych instrumentdw powigzanych z akcjami a

mozliwos$cia ich realizacji.

Spotka zamieszcza informacje o stosowanych zasadach tadu korporacyjnego oraz informacje, do ktorych
publikacji jest zobowigzana, na stronie internetowej www.skarbiecholding.pl .

W okresie od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku nie miaty miejsca przypadki trwatego badz
incydentalnego naruszenia zasad tadu korporacyjnego.

Spotka zalezna Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. stosuje z wylaczeniami Zasady Ladu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjete uchwata z dnia 22 lipca 2014 roku, opublikowane na
stronie internetowej Komisji Nadzoru Finansowego www.knf.pl. Zakres stosowania Zasad L.adu Korporacyjnego
dla Instytucji Nadzorowanych przez Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zostat opublikowany
na stronie internetowej spotki zaleznej www.skarbiec.pl w dniu 31 grudnia 2014 roku.

1. Opis gléwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Spoélki systemow kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

W celu zabezpieczenia prawidlowosci, rzetelnosci i zgodno$ci sprawozdan finansowych z obowigzujacymi

przepisami oraz generowania danych finansowych o wysokiej jakosci, w Spotce wykorzystywane sg elementy
systemow kontroli wewngtrznej i zarzadzania ryzykiem.

System kontroli wewngtrznej obejmuje kontrolg instytucjonalng i funkcjonalng. System ten opiera si¢ na
zasadach okreslonych w wewngtrznych aktach normatywnych (regulaminach, procedurach i instrukcjach) oraz
Polityce Rachunkowosci.
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System kontroli wewngtrznej oparty jest o zasady niezaleznosci i obejmuje wszystkie procesy wystepujace w
Spoélce, w tym obszary majace bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidlowos¢ sprawozdan finansowych.

Kontrola funkcjonalna sprawowana na wszystkich poziomach nadzoru menedzerskiego w ramach obowiazkow
koordynacyjno — nadzorczych zapewnia monitorowanie przebiegu wszystkich procesow.

Za przygotowanie sprawozdan finansowych Spotki odpowiedzialny jest ProService Finteco Sp.z o.o.
(poprzednio ProService Agent Transferowy Sp.z 0.0.) $wiadczacy na rzecz Spoétki ushuge prowadzenia ksiag
rachunkowych na zlecenie. Nadzér nad przygotowanie sprawozdan finansowych sprawuje Czlonek Zarzadu
Spotki. Proces przygotowywania danych finansowych na potrzeby sprawozdawczosci oparty jest na ksiggach
rachunkowych Spotki. Dane finansowe poddane sg wczesniej analizie przez Zarzad, a nastgpnie prezentowane sa
W sprawozdaniach finansowych. Spotka stosuje w sposéb ciagly spdjne zasady ksiggowe zgodne z
Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej do prezentacji danych finansowych w
sprawozdaniach finansowych, raportach okresowych i innych raportach przekazywanych Radzie Nadzorczej i
akcjonariuszom.

Bezpieczenstwo eksploatacji systemu informatycznego zapewnia odpowiednia struktura uprawnien. Kontrola
dostepu prowadzona jest w trakcie sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od wprowadzania
danych zrodtowych, poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji wyj$ciowych.

Odzwierciedleniem skutecznoéci stosowanych procedur kontroli i zarzadzania ryzykiem w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych jest wysoka jako$¢ tych sprawozdan, co potwierdzaja wydawane
dotychczas opinie bieglych rewidentéw z badania tych sprawozdan.

I11. Wskazanie Akcjonariuszy posiadajacych posrednio lub bezposrednio znaczne
pakiety akcji

Wedtug stanu na dzien 1 lipca 2016 roku:

Skarbiec Holding Limited posiadat 5 091 915 akcji stanowiacych 74,64 % udziatu w kapitale zakladowym i
uprawniajacych do 5 091 915 glosow, stanowiacych 74,64 % wszystkich gloséw na walnym zgromadzeniu.

Nationale -Nederlanden Otwarty Fundusz Emerytalny posiadat 341 084 akcje, stanowigce 5% udziatu w
kapitale zaktadowym i uprawniajagcym do 341 084 glosow, stanowigcych 5% wszystkich gloséw na walnym
zgromadzeniu.

W dniu 8 grudnia 2016 roku Skarbiec Holding S.A. otrzymat od Quercus Towarzystwa Funduszy
Inwestycyjnych S.A. dziatajacego w imieniu funduszy inwestycyjnych QUERCUS Parasolowy SFIO,
QUERCUS Multistrategy FIZ, QUERCUS Absolutnego Zwrotu FIZ oraz QUERCUS Absolute Return FIZ
zawiadomienie o przekroczeniu progu 5% ogodlnej liczby glosow w Spotce w wyniku zawarcia transakcji na
rynku regulowanym w dniu 7 grudnia 2016 roku. Przed zmiang udzialu QUERCUS Parasolowy SFIO posiadat
49 080 akcji Spotki, co stanowilo 0,72% kapitatu zakladowego Spotki oraz dawato 49 080 glosoéw, stanowiacych
0,72% ogolnej liczby glosdéw na Walnym Zgromadzeniu.

W dniu 8 grudnia 2016 roku Skarbiec Holding S.A otrzymat od Skarbiec Holding Limited z siedzibg na Cyprze
oraz Polish Enterprise Fund V L.P. z siedzibg w USA zawiadomienie, ze w wyniku transakcji zbycia akcji
Spotki przez Skarbiec Holding Limited w dniu 8 grudnia 2016 r., doszto do zmniejszenia bezposredniego
udziatu Skarbiec Holding Limited oraz posredniego udziatu Polish Enterprise Fund V,LP,w ogoélnej liczbie
glosow na walnym zgromadzeniu Spoéiki. Przed zmiang udzialu Skarbiec Holding Limited posiadat
bezposrednio, a Polish Enterprise Fund V,LP, posiadat posrednio poprzez Skarbiec Holding Limited 5 091 915
akcji Spoiki, stanowiacych 74,64% kapitatu zakladowego, uprawniajacych do oddania 5 091 915 glosow, co
stanowito 74,64% ogolnej liczby gtosow. Po zmianie udzialu Skarbiec Holding Limited posiadat bezposrednio, a
Polish Enterprise Fund V,LP, posiadat posrednio poprzez Skarbiec Holding Limited, 2 991 915 akcji Spotki,
stanowigcych 43,86% kapitatu zakladowego Spotki i uprawniajacych do oddania 2 991 915 glosow
stanowigcych 43,86% ogolnej liczby gtosow.

W dniu 14 grudnia 2016 roku Skarbiec Holding S.A otrzymat od MetLife PTE S.A. dzialajgcego w imieniu
MetLife Otwartego Funduszu Emerytalnego zawiadomienie, iz zarzgdzany przez nie MetLife Otwarty Fundusz
Emerytalny zwigkszyl zaangazowanie powyzej 5% ogoélnej liczby gloséw w Spoétce. Zwigkszenie
zaangazowania nastgpilo w wyniku zakupu akcji spotki w dniu 7 grudnia 2016 r. Bezposrednio przed zmiang
MetLife Otwarty Fundusz Emerytalny posiadal 145 243 akcji, co stanowito 2,13% kapitatu zakladowego Spotki
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i uprawniato do 145 243 gloséw na Walnym Zgromadzeniu, stanowiagcych 2,13% ogoétu gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spoétki. Po zmianie MetLife Otwarty Fundusz Emerytalny posiada 499 663 akcje, co stanowi
7,32% udzialu w kapitale zakladowym Spotki oraz uprawnia do oddania 499 663 glosow na walnym
zgromadzeniu, stanowiacych 7,32% wszystkich glosow.

W dniu 4 czerwca 2017 roku Skarbiec Holding S.A otrzymat od Murapol S.A. zawiadomienie, 0 nabyciu w
dniu 1 czerwca 2017 roku, w ramach transakcji pakietowej zawartej poza systemem notowan ciagtych, 2 251
152 akcji, stanowiacych 32,99% udzialu w kapitale zaktadowym i 32,99 % gloséw na Walnym Zgromadzeniu
Spotki. W dniu 6 czerwca 2017 roku Spotka otrzymata zawiadomienie od Skarbiec Holding Limited z siedziba
na Cyprze oraz Polish Enterprise Fund V L.P. z siedziba w USA zawiadomienie o zbyciu 2 251 152 akcji Spotki,
stanowigcych 32,99 % udziatu w kapitale zaktadowym oraz 32,99% glosow na walnym zgromadzeniu, w
wyniku czego doszto do zmniejszenia bezposredniego udziatu Skarbiec Holding Limited oraz po$redniego
udziatlu Polish Enterprise Fund V, LP, w ogdlnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu z 43,86 % do 10,86%.
Na skutek powyzszej transakcji ustat stosunek dominacji oraz Skarbiec Holding Limited utracil uprawnienia
osobiste do powotywania i odwotywania wigkszosci cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

W dniu 11 lipca 2017 roku Skarbiec Holding S.A otrzymat od Skarbiec Holding Limited z siedziba na Cyprze
oraz Polish Enterprise Fund V L.P. z siedziba w USA zawiadomienie, ze w wyniku zawartej w dniu 4 lipca 2017
roku na rynku regulowanym pakietowej transakcji zbycia 341 000 akcji Spotki doszto do zmniejszenia
bezposredniego udzialu Skarbiec Holding Limited oraz posredniego udziatu Polish Enterprise Fund V,LP, w
ogoblnej liczbie glosdow na walnym zgromadzeniu Spotki. Przed zmiang udziatu Skarbiec Holding Limited
posiadat bezposrednio, a Polish Enterprise Fund V,LP, posiadat posrednio poprzez Skarbiec Holding Limited
740 763 akcji Spotki, stanowigcych 10,86% kapitatu zaktadowego, uprawniajacych do oddania 740 763 glosow,
co stanowito 10,86% ogodlnej liczby gloséw. Po zmianie udziatu Skarbiec Holding Limited posiada
bezposrednio, a Polish Enterprise Fund V,LP, posiada posrednio poprzez Skarbiec Holding Limited 399 763
akcje Spotki, stanowiace 5,86% kapitatu zaktadowego Spotki i uprawniajace do oddania 399 763 glosow, co
stanowi 5,86% ogolnej liczby gtosow na walnym zgromadzeniu.

W zwiazku z powyzszym na dzien sporzadzenia sprawozdania akcjonariuszami posiadajacymi bezposrednio lub
posrednio znaczace pakiety akcji w Spotce sa:

Murapol S.A.- posiada akcji 2 251 152 akcji co stanowi 32,99% udziatu w kapitale zaktadowym i uprawnia do
2251 152 glosow, stanowigcych 32,99% wszystkich gloséw na walnym zgromadzeniu.

MetLife Otwarty Fundusz Emerytalny posiada 499 663 akcji co stanowi 7,32% udzialu w Kkapitale
zaktadowym i uprawnia do 499 663 glosoéw, stanowigcych 7,32% glosow na walnym zgromadzeniu.

Fundusze QUERCUS Parasolowy SFIO, QUERCUS Multistrategy FIZ, QUERCUS Absolutnego Zwrotu FIZ
oraz QUERCUS Absolute Return FIZ posiadajg tacznie 464 080 akcji, co stanowi 6,80% udziatu w kapitale
zaktadowym i uprawnia do 464 080 gtosoéw, stanowigcych 6,80% glosow na walnym zgromadzeniu Spotki.

Skarbiec Holding Limited — posiada 399 763 akcji co stanowi 5,86% udzialu w kapitale zakladowym i
uprawnia do 399 763 glosow, stanowigcych 5,86% wszystkich glosow na walnym zgromadzeniu.

Nationale Nederlanden Otwarty Fundusz Emerytalny posiada 341 084 akcje co stanowi 5% udziatu w kapitale
zaktadowym i uprawnia do 341 084 gltosow, stanowigcych 5% wszystkich gloséw na walnym zgromadzeniu.

IV.  Akcjonariusze posiadajacy uprawnienia kontrolne

Na dzien 1 lipca 2016 podmiotem bezposrednio kontrolujacym Spoétke byt Skarbiec Holding Limited z siedziba
w Nikozji (Cypr), ktory posiadat 5 091 915 akceji Spotki, co stanowilo 74,64% akcji Spotki oraz uprawniato do
74,64% glosow na Walnym Zgromadzeniu. Skarbiec Holding Limited sprawowat kontrolg nad Spétka poprzez
wykonywanie prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem spraw wymagajacych wyzszej
wigkszosci gltosow.
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Zgodnie ze Statutem Spolki Skarbiec Holding Limited posiadal uprawnienia osobiste do powolywania i
odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Tak dlugo jak Skarbiec
Holding Limited lub jego nastgpca prawny posiadal akcje Spotki reprezentujace co najmnie;j:

40% ogolnej liczby gloséow na Walnym Zgromadzeniu — przystugiwalo mu uprawnienie osobiste do
powotywania i odwolywania:

e trzech cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy pigé
0sob;

e czterech cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy
siedem 0s0Ob;

20% lecz nie wiecej niz 40% ogélnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu — przyshugiwato mu
uprawnienie osobiste do powotywania i odwotywania:

e dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy
pig¢ 0so6b;

e trzech cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy
siedem 0s0b;

Uprawnienia osobiste Skarbiec Holding Limited wygasty w dniu 1 czerwca 2017 na skutek zawarcia transakcji
zbycia 2 251 152 akcji, stanowiacych 32,99% udziatu w kapitale zaktadowym i 32,99% glosow na walnym
zgromadzeniu Spoétki na rzecz Murapol S.A., w wyniku czego doszlo do zmniejszenia bezposredniego udziatu
Skarbiec Holding Limited oraz posredniego udziatu Polish Enterprise Fund V, LP, w ogo6lnej liczbie gloséw na
walnym zgromadzeniu z 43,86 % do 10,86 %.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania Spotka nie posiada podmiotow bezposrednio ani posrednio kontrolujacych.

V. Wskazanie ograniczen odno$nie wykonywania prawa glosu

Wykonywanie prawa gltosu w Spoélce nie jest ograniczone.

VI.  Ograniczenia rozporzadzania akcjami

W dniu 16 pazdziernika 2014 roku Skarbiec Holding Limited oraz Spotka zawarli z BZ WBK S.A. z siedzibg we
Wroctawiu, Domem Maklerskim BZ WBK S.A. z siedzibg w Poznaniu, Domem Maklerskim mBanku S.A. z
siedzibg w Warszawie, Banco Espirito Santo De Investimento, S.A. Oddziat w Polsce z siedziba w Warszawie,
umowe lock — up dotyczaca zobowigzania do nierozporzadzania akcjami Spoéiki, na podstawie ktorej
zobowigzali si¢, ze w okresie 360 dni liczonych od dnia dokonania ostatecznego przydziatu akcji w IPO nie beda
- bez uprzedniej pisemnej zgody w/w podmiotow — oferowaé, sprzedawaé, emitowaé (z wylaczeniem
emitowania akcji Spotki w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zakltadowego Spotki zwigzanego z
ustanowieniem, realizacja lub zmiana programu motywacyjnego Spoétki), obcigza¢, ani w innym Sposob
rozporzadzaé, ani publicznie oglasza¢ emisji, oferty, sprzedazy ani zbycia lub zamiaru podjgcia takich dziatan
lub podejmowaé dziatan zmierzajacych do, lub mogacych skutkowaé: emisja, oferta, sprzedazag lub zbyciem
akcji (z wyltaczeniem nabywania przez Skarbiec Holding Limited lub Spotke akcji Spotki od uczestnikow
programow motywacyjnych ustanowionych w Spoélce) lub papieréw wartoSciowych wymiennych lub
zamiennych na akcje lub umozliwiajacych ich uzyskanie w drodze realizacji praw zwigzanych z takimi
papierami warto$ciowymi, innych praw umozliwiajacych nabycie akcji, ani innych papieréw wartosciowych lub
instrumentow finansowych, ktorych warto$¢ jest ustalana bezposrednio lub posrednio przez odniesienie do ceny
powyzszych papierow wartosciowych stanowiagcych ich instrument bazowy, wlacznie ze swapami na akcje,
kontraktami terminowymi i opcjami, a w/w podmioty zobowigzaly si¢ wobec Skarbiec Holding Limited oraz
Spoftki takiej zgody nie odmowic ani nie opdznia¢ bez uzasadnienia.

Ponadto rozporzadzenie akcjami Spoiki, bez konieczno$ci otrzymania pisemnej zgody BZ WBK S.A. moglo
mie¢ miejsce wylacznie w nastgpujacych przypadkach:

e bezposredniej lub posredniej sprzedazy akcji Spotki w odpowiedzi na publiczne wezwanie do zapisywania
si¢ na sprzedaz akcji Spoiki, jak i zaciggania zobowigzan do odpowiedzi na wezwanie na sprzedaz akcji
Spotki;
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e dokonywania skupu akcji wlasnych przez Spotke;

e rozporzadzenia akcjami Spotki w wykonaniu orzeczenia sadu, decyzji organu administracji publicznej lub w
celu wypelnienia obowigzkow wynikajacych z bezwzglednie obowiazujacych przypisow prawa;

e zbycia lub przeniesienia akcji Spotki w wyniku prowadzonego postgpowania naprawczego, upadtosciowego
lub likwidacyjnego;

e bezposredniej sprzedazy akcji Spotki na rzecz inwestora branzowego, przy czym inwestorem branzowym
moze by¢ jedynie firma zarzadzajaca funduszami inwestycyjnymi, bank lub firma ubezpieczeniowa a celem
takiego nabycia bedzie strategiczna inwestycja dtugoterminowa w Emitenta;

e zbycia akcji Spolki na rzecz podmiotu powigzanego ze Skarbiec Holding Limited w rozumieniu MSR 24,
jednakze pod warunkiem, ze podmiot ten zawrze uprzednio z w/w podmiotami umowe analogiczng do
umowy lock - up.

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania, opisana powyzej umowa nie obowigzuje ze wzgledu na
uplyw czasu na jaki zostala zawarta.

Statut nie zawiera ograniczen w rozporzadzaniu akcjami. Niemniej, zgodnie ze Statutem, ograniczona jest
zbywalno$¢ akcji serii B nabytych w ramach programu motywacyjnego ustanowionego na mocy uchwatly
Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez
Spotke programu motywacyjnego w miejsce dotychczas obowiazujgcego programu motywacyjnego
ustanowionego przez Polish Enterprise Fund V L.P.. Akcje tej serii podzielone zostaly na transze B1,B2 i B3 i
objete zostaty zakazem zbywania:

e w transzy B1 w okresie 12 miesigcy od IPO — 101 833 akcji transzy B1 zostato dopuszczonych do
obrotu gietdowego z dniem 4.03.2016, za$ 6 148 akcji transzy B1 zostato dopuszczonych do obrotu
gieldowego z dniem 26.06.2017.

e w transzy B2 w okresie 18 miesi¢cy od IPO — 103 478 akcji transzy B2 zostato dopuszczonych do
obrotu gietdowego z dniem 27.07.2016, za$ 6 148 akcji transzy B2 zostalo dopuszczonych do
obrotu gietdowego w dniu 26.06.2017.

e w transzy B3 w okresie 30 miesigcy od IPO — w dniu 26.06.2017 156 277 akcji transzy B3 zostato
dopuszczonych do obrotu gietdowego.

Na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania wszystkie ograniczenia w zbywaniu akcji serii B
wygasly ze wzgledu na uplyw czasu i wszystkie akcje tej serii, poza 3 839 akcji wlasnych, zostaly
dopuszczone do obrotu gieldowego.

VIIl. Zasady powolywania i odwolywania czlonkow Zarzadu, ich uprawnienia.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg przez Rad¢ Nadzorcza na okres wspodlnej kadencji trwajacej 3 lata. Rada
Nadzorcza podejmuje uchwate zwykla wiekszoscia glosow. Rada Nadzorcza posiada uprawnienie do
zawieszania z waznych powodow wszystkich lub poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu a takze do delegowania
cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego petnienia funkcji cztonkow
Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacj¢ badz z innych przyczyn nie moga wykonywaé swoich
czynnosci.

Bez zgody Rady Nadzorczej cztonek Zarzadu nie moze zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej, jako czlonek wladz, wspolnik lub akcjonariusz za wyjatkiem
zatrudnienia oraz pehnienia funkcji przez cztonka Zarzadu w Spotce Zaleznej od Spotki.

Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu prowadzi sprawy Spolki, zarzadza jej majatkiem
i reprezentuje ja na zewnatrz przed sadami, organami administracji panstwowej i wobec 0sob trzecich. Zarzad
podejmuje decyzje we wszystkich sprawach Spotki niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy
prawa do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia. Wszyscy cztonkowie Zarzadu
sa zobowiazani i uprawnieni do wspodlnego prowadzenia spraw Spotki. Cztonkowie Zarzadu Spotki prowadza
sprawy Spotki zgodnie z wewngtrznym podziatem kompetenc;ji.
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Zgodnie z § 29 ust. 5 Statutu Zarzad Spotki zobowiazany jest do sporzadzania rocznych planéow dziatalnosci
Spotki oraz Grupy, budzetow Spoiki oraz Grupy, plandéw strategicznych Spotki oraz Grupy, a w razie
koniecznosci rowniez zmian tych dokumentow. Plany dziatalnos$ci, budzety oraz plany strategiczne, jak rowniez
wszelkie zmiany tych dokumentéw zatwierdzane sg przez Rade Nadzorcza. W oparciu o tak sporzadzone i
zatwierdzone dokumenty Zarzad Spotki prowadzi dziatalnos$¢ Spotki oraz Grupy.

Zarzad zawiera z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych umowe na zbadanie
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
(wyboru podmiotu dokonuje Rada Nadzorcza).

Zgoda Rady Nadzorczej wyrazona w formie uchwaty jest potrzebna w przypadku, w ktérym Zarzad ma zamiar
dokona¢ czynnos$ci majacej za przedmiot:

e nabycie, najem, dzierzawg lub zawarcie innej umowy dotyczacej materialnych i niematerialnych sktadnikéw
majatku Spotki lub Spotki Zaleznej, jezeli zawarcie takiej umowy wigzatoby si¢ z poniesieniem przez
Spotke lub Spotke Zalezng w kazdym z takich przypadkéw wydatkow przekraczajacych 1 000 000,00
ztotych,

e udzielenie porgczenia oraz zaciaganie przez Spotke lub Spotke Zalezng zobowigzan z tytulu gwarancji i
innych zobowigzan pozabilansowych powyzej skumulowanej kwoty 1 000 000,00 ztotych w jednym roku
obrotowym, za wyjatkiem przewidzianych w budzecie oraz z wyjatkiem, gdy strong powyzszych czynno$ci
prawnych sa wytacznie podmioty powiazane ze Spotka lub Spotke Zalezna,

e zacigganie przez Spotke lub Spoltke Zalezng zobowigzan (w tym w formie pozyczek, kredytow, emisji
obligacji i porgczen) dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powiazanych z sobg transakcji o taczne;j
warto$ci przekraczajacej, w jednym roku obrotowym kwote 1 000 000,00 ztotych, nieprzewidzianych w
budzecie i niebedacych wynikiem zwyktej dziatalnosci operacyjnej Spotki lub Spotki Zaleznej,

o wszelkie obcigzenie majatku Spotki lub Spotki Zaleznej, w tym ustanawianie zastawu, hipoteki,
przewlaszczenia na zabezpieczenie, nieprzewidzianych w budzecie, powyzej skumulowanej kwoty
1.000.000,00 ztotych w jednym roku obrotowym,

e zbycie, nabycie lub objgcie przez Spotke lub Spotke Zalezng udzialow, akcji lub wszelkich innych form
uczestnictwa w innych spotkach handlowych oraz przystapienie Spotki lub Spotki Zaleznej do innych
podmiotdéw gospodarczych,

e nabycie lub zbycie aktywoéw Spotki lub Spotki Zaleznej, ktorych warto$¢ przekracza 15% wartosci
ksiggowej netto odpowiednio Spotki lub Spétki Zaleznej wustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego,

e  zbycie lub przekazanie przez Spotke lub Spotke Zalezng praw autorskich lub innej wiasnosci intelektualnej,
w szczeg6lnosci praw do patentdow i technologii oraz znakéw towarowych,

e zatrudnianie przez Spdtke lub Spotke Zalezng wszelkiego rodzaju doradcow, jezeli taczne roczne
nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich osob poniesione przez Spotke lub Spotke Zalezng
miatyby przekroczy¢ kwote 500 000,00 ztotych w jednym roku obrotowym,

e nieodptatne rozporzadzenie lub zaciagnigcie wszelkich nieodplatnych zobowigzan w zakresie innym niz
dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez Spoétke lub Spotke Zalezna, w wysokosci przekraczajacej 300
000,00 ztotych w jednym roku obrotowym.

VIIl. Zasady zmiany statutu

Zmiana statutu nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia i wymaga wigkszo$ci trzech czwartych glosow,
z nastepujacymi wyjatkami:

e zmiana statutu polegajaca na istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci wymaga wigkszosci dwoch trzecich
glosow a jej skutecznos$¢ zalezy od wykupienia akcji akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang;

e zmiana, statutu zwigkszajaca Swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajaca ich uprawnienia osobiste
wymaga dodatkowo zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotyczy;

e zmiana statutu zwigzana z podwyzszeniem kapitalu zakladowego przewidujaca objecie akcji w drodze
subskrypcji prywatnej lub otwartej przez oznaczonego adresata wymaga obecnosci akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej jedna trzecig kapitalu zaktadowego;

e zmiana statutu przewidujgca upowaznienie zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach
kapitalu docelowego wymaga trzech czwartych glosow przy obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej jedna trzecia kapitalu zaktadowego.
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IX.  Zasady dzialania Walnego Zgromadzenia, jego zasadnicze uprawnienia - prawa
akcjonariuszy i sposob ich wykonywania.

1. Wykonywanie prawa glosu

Akcjonariusz wykonuje prawo glosu na walnych zgromadzeniach — zwyczajnych badz nadzwyczajnych.

Szczegotowe regulacje dotyczace wykonywania prawa glosu zawiera Kodeks Spotek Handlowych, Statut oraz
Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalony w dniu 24 czerwca 2014 roku.

Akcjonariusz Spo6tki moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub
przez pelnomocnika. Akcjonariusz Spotki posiadajacy Akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papieréw
warto$ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z Akcji zapisanych na
kazdym z rachunkéw.

Jezeli pelnomocnikiem akcjonariusza Spoétki na Walnym Zgromadzeniu jest czlonek Zarzadu, czlonek Rady
Nadzorczej, likwidator, pracownik Spoétki lub czlonek organéw lub pracownik spotki lub spotdzielni zaleznej
Spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi Spotki okolicznoéci wskazujace na istnienie badz
mozliwo$¢ wystapienia konfliktu interesow. W takim przypadku udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest
niedopuszczalne. Pelnomocnik, o ktébrym mowa powyzej, glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
akcjonariusza Spotki.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow, o ile przepisy Kodeksu Spotek
Handlowych lub Statutu nie przewiduja wymogow surowszych.

Akcjonariusz moze gtosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Pelnomocnik moze reprezentowaé wiece;j
niz jednego akcjonariusza Spotki i glosowaé odmiennie z Akcji kazdego akcjonariusza Spoiki.

Akcjonariusz Spotki nie moze ani osobiscie, ani przez pelnomocnika, ani jako pelnomocnik, glosowaé przy
powzigciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu,
w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spotki oraz sporu pomigdzy nim
a Spotka. Ograniczenie powyzsze nie dotyczy glosowania przez akcjonariusza Spotki jako pelnomocnika innego
akcjonariusza przy powzigciu uchwat dotyczacych swojej osoby, o ktérych mowa powyzej.

Statut nie przewiduje mozliwosci odbywania Walnych Zgromadzen przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej (tj. ani w postaci transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, ani
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogg wypowiadaé si¢ w toku
obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad, ani wykonywania przez
akcjonariusza osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem
odbywania Walnego Zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej). Dokumenty
korporacyjne nie przewiduja takze mozliwo$ci oddania przez akcjonariusza Spotki glosu na Walnym
Zgromadzeniu droga korespondencyjna.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maja osoby bedace akcjonariuszami Spotki na 16 dni przed data
Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, uprawnieni ze zdematerializowanych Akcji na okaziciela
Spotki powinni zazadaé od podmiotu prowadzacego ich rachunek papieréw warto$ciowych wystawienia
imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zadanie to nalezy przedstawié¢ nie
wczesniej niz po ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Uprawnieni z akcji imiennych i §wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktorym przystuguje
prawo glosu, maja prawo udzialu w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do ksiggi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

List¢ uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spotka
ustala na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papierow wartoSciowych
zgodnie z Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Osoby uprawnione do udziatu w Walnym Zgromadzeniu posiadajace akcje imienne ustala si¢
wedtug stanu ujawnionego w ksiedze akcyjnej Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
natomiast osobami uprawnionymi do udzialu w Walnym Zgromadzeniu posiadajacymi akcje na okaziciela w
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formie dokumentow sa osoby, ktore zloza dokumenty akcji w Spotce w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Powyzsza lista jest wytozona w siedzibie Spotki przez trzy dni powszednie poprzedzajace dzien
odbycia Walnego Zgromadzenia oraz w miejscu i czasie Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz Spotki moze
zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie poczta
elektroniczna, podajac wlasny adres e-mail, na ktory lista powinna by¢ wystana.

W odniesieniu do akcji zapisanych na rachunku zbiorczym za zaswiadczenie o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu uwaza si¢ dokument o odpowiedniej tre§ci wystawiony przez posiadacza takiego
rachunku. Jezeli rachunek zbiorczy nie jest prowadzony przez KDPW (albo przez spolke, ktorej KDPW
przekazat wykonywanie czynno$ci z zakresu prowadzenia depozytu papierow warto§ciowych), posiadacz
takiego rachunku powinien zosta¢ wskazany KDPW (albo spoétce, ktorej KDPW przekazat wykonywanie
czynnosci z zakresu prowadzenia depozytu papieréw wartosciowych) przez podmiot prowadzacy dla niego
rachunek zbiorczy przed pierwszym wystawieniem takiego dokumentu.

Na podstawie dokumentow, o ktorych mowa powyzej posiadacz rachunku zbiorczego sporzadza wykaz
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy posiadacz rachunku zbiorczego nie
jest uczestnikiem KDPW (albo spotki, ktorej KDPW przekazat wykonywanie czynno$ci z zakresu prowadzenia
depozytu papieréw warto$ciowych) wykaz uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest
przekazywany za posrednictwem uczestnika KDPW (albo spoéiki, ktorej KDPW przekazal wykonywanie
czynnosci z zakresu prowadzenia depozytu papieréw warto§ciowych).

Akcjonariusz Spotki moze przenosi¢ Akcje w okresie migdzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia (z uwzglednieniem ograniczen, o ktéorych mowa w
pkt.V1.)

2. Prawo zwolania walnego zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za
wskazane. Prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje rowniez akcjonariuszom
Spoiki, reprezentujacym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spoétki lub co najmniej potowe ogdtu gtosdw
w Spotce. W takim przypadku akcjonariusze Spotki wyznaczajg Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Ponadto akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego Spotki moga zadaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad tego Walnego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pisSmie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwoch tygodni
od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad
rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujacych z zadaniem. Sad wyznacza Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Prawo umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad walnego zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spoiki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego
Spotki moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie,
jednak nie po6zniej niz na 18 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy Spotki. Ogloszenie nastepuje w sposob wlasciwy dla
zwolania Walnego Zgromadzenia.

4, Prawo zglaszania Spolce projektéw uchwat

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego moga
przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spoéfce na piSmie lub przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zostaé wprowadzone do porzadku obrad. Spotka niezwlocznie oglasza
projekty uchwatl na swojej stronie internetowe;.

5. Prawo zadania sprawdzenia listy obecno$ci akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu

Niezwlocznie po wyborze Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ liste obecno$ci zawierajaca
spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji Spotki, ktore kazdy z nich posiada oraz
przyshugujacych im glosow. Lista obecnos$ci powinna zosta¢ podpisana przez Przewodniczacego Walnego
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Zgromadzenia i wylozona podczas obrad Zgromadzenia. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng
dziesigta kapitatu zakltadowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisjg¢, ztozona co najmniej z trzech os6b. Wnioskodawcy majg prawo
wyboru jednego cztonka komisji

6. Sposéb zwolania Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz
W sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na
26 dni przed terminem walnego zgromadzenia i zawiera¢ w szczegdlnosci:

e datg, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek obrad,

e precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa
glosu,

e  dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

e informacj¢, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

e wskazanie, gdzie i w jaki sposéb osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze
uzyska¢ pelny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty
uchwat lub, jezeli nie przewiduje si¢ podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej, dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostac
wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,

e wskazanie adresu strony internetowej, na ktérej beda udostgpnione informacje dotyczace Walnego
Zgromadzenia.

Spotka zobowigzana jest do przekazania w formie raportu biezacego m. in. daty, godziny i miejsca Walnego
Zgromadzenia wraz z jego szczegdtowym porzadkiem obrad. Ponadto w przypadku zamierzonej zmiany Statutu
ogloszeniu w formie raportu biezacego podlegaja dotychczas obowigzujace jego postanowienia, tre$é
proponowanych zmian oraz w przypadku, gdy w zwiazku ze
znacznym zakresem zamierzonych zmian Spoétka podejmuje decyzje o sporzadzeniu nowego teksu jednolitego,
tre$¢ nowego tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem jego nowych postanowien. Ogloszeniu w formie
raportu biezacego podlega takze tres¢ projektow uchwal oraz zalacznikéw do projektow, ktéore maja byc
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, istotnych dla podejmowanych uchwat.

7. Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

e rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan finansowych Spotki i Grupy (jednostkowych i
skonsolidowanych) oraz sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki i jej grupy kapitalowej za
ubiegty rok obrotowy,

e podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu straty,
e udzielanie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

e powotywanie i odwolywanie cztonkow Rady Nadzorczej, z =zastrzezeniem uprawnien osobistych
przyznanych Akcjonariuszowi Skarbiec Holding Limited, o ktérych mowa powyzej w pkt.IV podejmowanie
uchwatl o emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem pierwszenstwa, oraz
warrantow subskrypcyjnych,

e podejmowanie uchwat 0 zmianie Statutu,
e podejmowanie uchwat w sprawie umorzenia akcji i warunkow tego umorzenia,

e podejmowanie uchwal o zbyciu lub wydzierzawieniu przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej
cze¢$ci oraz ustanowieniu na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e podejmowanie uchwal o zbyciu nieruchomo$ci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci Spoiki,

e uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz ich zmian,
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e ustalanie liczby cztonkow Rady Nadzorcze;j,

e ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;j,
e tworzenie oraz likwidacja funduszy specjalnych Spoiki,

e polaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

e rozwigzanie Spolki i otwarcie jej likwidacji,

e rozpatrywanie innych spraw nalezacych do wiasciwosci Walnego Zgromadzenia zgodnie z przepisami
prawa lub postanowieniami Statutu, badz spraw oraz wniosko6w wniesionych przez Zarzad lub Rade
Nadzorczs.

Szczegoétowy opis sposobu dzialania walnego zgromadzenia okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia
dostepny na stronie internetowej Spotki www.skarbiecholding.pl

8. Inne prawa akcjonariuszy

Poza prawem do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu akcjonariuszom Spotki
przyshuguja inne prawa uregulowane szczegdtowo przede wszystkim w Kodeksie spotek handlowych, Ustawie o
Ofercie Publicznej, Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz Statucie, w tym:

e prawo do rozporzadzania Akcjami (ograniczenia w rozporzadzaniu akcjami opisane zostaly w pkt.VI)

e prawo do udziatlu w zysku, ktory zostanie wykazany w rocznym jednostkowym sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, przeznaczonym uchwata Walnego Zgromadzenia do wyplaty na rzecz
akcjonariuszy Spotki (prawo do dywidendy)

Dzien dywidendy i termin wyptaty dywidendy okresla Walne Zgromadzenie. Dzien dywidendy moze by¢
wyznaczony na dzien powzigcia uchwaly albo w okresie kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego dnia. Jezeli
uchwata Walnego Zgromadzenia nie okre$la terminu wyptaty dywidendy, dywidenda jest wyplacana w dniu
okreslonym przez Rade¢ Nadzorcza.

Kwota przeznaczona do podzialu migdzy akcjonariuszy Spotki nie moze przekroczyé zysku za ostatni rok
obrotowy, powigkszonego o niepodzielone zyski z lat ubieglych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych
z zysku kapitatdéw zapasowego i rezerwowych, ktére moga by¢ przeznaczone na wyplate dywidendy. Kwote te
nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty, akcje wilasne oraz o kwoty, ktore zgodnie z Kodeksem spotek
handlowych lub Statutem powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na kapitat zapasowy lub
rezerwowy.

Zarzad moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyplate. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorczej. Spotka moze wyplaci¢ zaliczke, jezeli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok
obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowe zysku osiagnietego od konca poprzedniego
roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta,
powickszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu wyplaty zaliczek moze dysponowac
Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje whasne.

e prawo objecia akcji Spotki nowej emisji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru)

Akcjonariusze Spotki majg prawo pierwszenstwa do objecia nowych akcji Spotki w stosunku do liczby
posiadanych akcji, przy czym prawo poboru przystuguje réwniez w przypadku emisji papierow warto$ciowych
zamiennych na akcje Spotki Iub inkorporujacych prawo zapisu na akcje Spotki. Uchwata o podwyzszeniu
kapitatu zakladowego Spoétki powinna wskazywaé dzien, wedlug ktorego okresla si¢ akcjonariuszy Spoiki,
ktéorym przystuguje prawo poboru nowych akcji (dzien prawa poboru). Dzien prawa poboru nie moze by¢
ustalony pozniej niz z uptywem sze$ciu miesigcy, liczac od dnia powzigcia uchwaty. Porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia, na ktérym ma by¢ podjeta uchwala o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spotki, powinien
okresla¢ proponowany dziefn prawa poboru.

Pozbawienie akcjonariuszy Spoiki prawa poboru akcji Spotki nowej emisji moze nastapi¢ wylacznie w interesie
Spotki i w przypadku, gdy zostalo ono zapowiedziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zarzad
przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemng opini¢ uzasadniajacg powody pozbawienia prawa poboru oraz
proponowang cen¢ emisyjng nowych akcji Spotki badz sposob jej ustalenia. Do podjecia uchwaty w sprawie
pozbawienia akcjonariuszy Spotki prawa poboru wymagana jest wiekszo$¢ co najmniej czterech pigtych gltosow,
z wylaczeniem sytuacji, w ktérych nowe akcje Spotki majg by¢ objete w catosci przez instytucje finansowa
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(subemitenta), z obowigzkiem oferowania ich nastgpnie akcjonariuszom Spotki celem umozliwienia im
wykonania prawa poboru na warunkach okreslonych w uchwale Iub w ktorych nowe akcje Spotki maja byé
objete przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze Spotki, ktorym shuzy prawo poboru, nie obejma czgsci
lub wszystkich oferowanych im akcji.

e prawo do udzialu w majatku Spotki w przypadku jej likwidacji, ktore moze zostac wykonane po
zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli Spotki

e prawo do uzyskania informacji

Podczas obrad Walnego Zgromadzenia, Zarzad jest zobowigzany do udzielenia akcjonariuszowi Spéiki, na jego
zadanie, informacji dotyczacych Spoiki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad
Walnego Zgromadzenia. Jezeli przemawiajg za tym wazne powody, Zarzad moze udzieli¢ informacji na pismie
poza Walnym Zgromadzeniem. W takim przypadku Zarzad jest obowigzany udzieli¢ informacji nie pdzniej niz
w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia przez akcjonariusza Spotki Zadania podczas Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogloby to wyrzadzi¢ szkode Spotce, spotce ze Spotka powigzanej
albo spolce lub spotdzielni zaleznej Spotki, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych,
handlowych lub organizacyjnych przedsi¢biorstwa. Cztonek Zarzadu moze odmoéwi¢ udzielenia informacji,
jezeli udzielenie informacji mogltoby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz
administracyjnej.

Spotka ma obowigzek przekazania do publicznej wiadomosci w formie raportu biezacego informacji
przekazanych akcjonariuszowi.

Akcjonariusz, ktéoremu odméwiono ujawnienia zadanej informacji podczas obrad Walnego Zgromadzenia i ktory
zglosit sprzeciw do protokotu, moze zlozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Zarzadu do udzielenia
informacji. Wniosek taki nalezy ztozy¢ w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia, na ktéorym
odmowiono udzielenia informacji. Akcjonariusz moze réwniez ztozyé wniosek do sadu rejestrowego
0 zobowigzanie Spotki do ogloszenia informacji udzielonych innemu akcjonariuszowi poza Walnym
Zgromadzeniem. W takim przypadku Spoétka réwniez jest zobowigzana przekaza¢ w formie raportu biezacego
informacje udzielone akcjonariuszowi.

e prawo zadania wydania odpisow rocznego sprawozdania finansowego

Kazdy akcjonariusz Spotki ma prawo zada¢ wydania odpisow sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki
i sprawozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii bieglego rewidenta
najp6zniej na pigtnascie dni przed Walnym Zgromadzeniem.

e prawo zadania wydania odpiséw wnioskow

Kazdy akcjonariusz Spotki ma prawo zadania wydania mu odpisow wnioskow w sprawach objetych porzadkiem
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ztozy¢ do Zarzadu. Wydanie odpisow
wnioskéw powinno nastapi¢ nie pozniej niz w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

e prawo do zgdania wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami

Na wniosek akcjonariuszy Spotki reprezentujacych co najmniej jedng pigta kapitatu zaktadowego Spotki, wybor
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze glosowania
oddzielnymi grupami, nawet gdy postanowienia Statutu przewiduja inny sposob powotania Rady Nadzorczej. W
takim przypadku tryb przewidziany w Statucie Spoiki nie znajduje zastosowania, a akcjonariusze stosuja
procedure przewidziang w Kodeksie spotek handlowych. Mechanizm takiego wyboru jest nastepujacy: catkowita
liczba akcji Spoétki jest dzielona przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej wybierang w drodze glosowania
oddzielnymi grupami, ktorg ustala Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze, ktorzy reprezentuja taka liczbg akcji
moga utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej i nie moga glosowac przy
wyborze innych cztonkow. Jezeli po glosowaniu w trybie glosowania oddzielnymi grupami w Radzie
Nadzorczej pozostang nieobsadzone miejsca, akcjonariusze, ktorzy nie uczestniczyli w utworzeniu zadnej grupy
beda uprawnieni do wyboru pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej zwykla wiekszoscig gtosow.
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e prawo do zaskarzania uchwal Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze Spotki sa uprawnieni do zaskarzania uchwat podjetych przez Walne Zgromadzenie w drodze
powodztwa o uchylenie uchwaty lub powodztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty.

Uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze Statutem badz dobrymi obyczajami i godzaca w interes Spotki
lub majaca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza Spotki moze by¢ zaskarzona w drodze wytoczonego przeciwko
Spotce powddztwa o uchylenie uchwaty.

Powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w terminie miesigca od dnia
otrzymania wiadomos$ci o uchwale, nie po6zniej jednak niz w terminie trzech miesigcy od dnia powzigcia
uchwaty.

Uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna z ustawg moze by¢ zaskarzona w drodze powoddztwa wytoczonego
przeciwko Spolce o stwierdzenie niewaznosci uchwaty.

Powddztwo o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w terminie
30 dni od dnia jej ogloszenia, nie p6zniej jednak niz w terminie roku od dnia powzigcia uchwaty.

Prawo do wytoczenia powddztwa o uchylenie uchwaty lub powodztwa o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty
Walnego Zgromadzenia przystuguje:

o Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz poszczegdlnym cztonkom tych organow,

o akcjonariuszowi Spoéiki, ktory glosowat przeciwko uchwale, a po jej powzigciu zazadal
zaprotokotowania sprzeciwu,

o akcjonariuszowi Spotki bezzasadnie niedopuszczonemu do udzialu w Walnym Zgromadzeniu

o akcjonariuszom Spotki, ktérzy nie byli obecni na Walnym Zgromadzeniu, w przypadku wadliwego
zwolania Walnego Zgromadzenia lub tez powzigcia uchwaly w sprawie nieobjetej porzadkiem
obrad.

e prawo do zadania wyboru rewidenta do spraw szczegolnych

Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy Spoétki, posiadajacych co najmniej 5% ogolnej liczby glosow,
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwalg w sprawie zbadania przez biegtego, na koszt Spoitki, okreslonego
zagadnienia zwigzanego z utworzeniem Spoitki lub prowadzeniem jej spraw. Akcjonariusze ci mogg w tym celu
zada¢ zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub zgda¢ umieszczenia sprawy podjecia tej uchwaty w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie nalezy ztozy¢ na pismie do Zarzadu najpdzniej na
miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia
przedstawienia zadania Zarzadowi Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze, po
wezwaniu Zarzadu do ztozenia o$wiadczenia, upowazni¢ do zwotania Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
Spotki wystepujacych z zadaniem.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyboru rewidenta do spraw szczegdlnych powinna okresla¢
W szczegblnoscei:
o oznaczenie rewidenta do spraw szczegdlnych, na ktorego wnioskodawca wyrazit zgode na pismie;
o przedmiot i zakres badania, zgodny z trescig wniosku, chyba ze wnioskodawca wyrazit na pismie
zgode na ich zmiang;
o rodzaje dokumentow, ktore Spotka powinna udostepnic bieglemu;

o termin rozpoczgcia badania, nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia podjgcia uchwaty.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty zgodnej z treScia wniosku albo podejmie taka uchwate
z naruszeniem art. 84 ust. 4 Ustawy o Ofercie Publicznej, wnioskodawcy moga, w terminie 14 dni od dnia
podjgcia uchwaty, wystapi¢ do sadu rejestrowego o wyznaczenie wskazanego podmiotu jako rewidenta do spraw
szczegolnych.

Rewident do spraw szczegolnych jest obowigzany przedstawi¢ Zarzadowi i Radzie Nadzorczej pisemne
sprawozdanie z wynikéw badania. Sprawozdanie nie moze ujawnia¢ informacji stanowiacych tajemnice
techniczng, handlowg lub organizacyjng Spoétki, chyba ze jest to niezbedne do uzasadnienia stanowiska
zawartego w tym sprawozdaniu. Zarzad jest obowigzany przekazaé sprawozdanie w trybie raportu biezacego.
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Zarzad zobowiazany jest ztozy¢ sprawozdanie ze sposobu uwzglednienia wynikow badania na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu.

e umorzenie akcji

Akcje moga podlega¢ umorzeniu dobrowolnemu. Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz
raz w roku obrotowym. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz obnizenia kapitatu
zaktadowego. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob umorzenia i szczegoétowe
warunki umorzenia akcji, w tym okreSla podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, badZ uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
sposob obnizenia kapitalu zakltadowego. Podjecie uchwaly o umorzeniu akcji powinno by¢ poprzedzone
podjeciem przez Walne Zgromadzenie uchwaly o wyrazeniu zgody na nabycie przez Spotke akcji wiasnych
celem umorzenia, w ktorej zostang okreslone warunki nabycia tych akcji.

Zmiana praw akcjonariuszy wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wigkszoscia trzech czwartych
glosow oraz wpisu do rejestru przedsicbiorcow KRS.

X. Organy zarzadzajace i nadzorujace — sklad, zmiany w roku obrotowym, opis
dzialania

1. Sklad organow Spoéiki:

Zarzgd:
Prezes Zarzadu: Marek Rybiec
Cztonek Zarzadu: Bartosz Jozefiak

Na dzien 1.07.2016 w sktad Zarzadu Spotki wchodzili:
Prezes Zarzadu: Marek Rybiec
Cztonkowie Zarzadu: Bartosz Jozefiak, Lukasz Kedzior i Piotr Kuba.

W dniu 17 czerwca 2016 pan Piotr Kuba zlozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Zarzadu Spotki z dniem
31 sierpnia 2016. Jednoczesnie, Zarzad Skarbiec Holding S.A. otrzymat informacje od sp6tki zaleznej Skarbiec
Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A., ze w dniu 17 czerwca 2016 roku pan Piotr Kuba zlozyt rowniez
rezygnacje z pelnienia przez niego funkcji Wiceprezesa Zarzadu Skarbiec TFI S.A. z dniem 31 sierpnia 2016
roku.

W dniu 27 czerwca 2016 roku Rada Nadzorcza Spotki powotata z dniem 1 wrzesnia 2016 roku pana Tomasza
Stadnika do sktadu Zarzadu Spotki. Jednoczesnie, Zarzad Skarbiec Holding S.A. otrzymat informacje¢ od spotki
zaleznej Skarbiec Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A., ze w dniu 17 czerwca 2016 roku Rada
Nadzorcza Skarbiec TFI S.A. powotata pana Tomasza Stadnika do petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu tej
Spotki od dnia 1 wrzesnia 2016 roku.

W dniu 13 czerwca 2017 roku pan Tomasz Stadnik ztozyt rezygnacj¢ z petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu
Spotki oraz Wiceprezesa Zarzadu spotki zaleznej Skarbiec TFI S.A. z dniem 30 czerwca 2017.

W dniu 30 czerwca 2017 roku pan Lukasz Kedzior ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Zarzadu Spotki
oraz czlonka Zarzadu Spoéiki zaleznej Skarbiec TFI S.A. z dniem 31 lipca 2017 roku.

W dniu 27 lipca 2017 roku pan Marek Rybiec ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spoétki oraz
spotki zaleznej Skarbiec TFI S.A. z dniem 30 wrze$nia 2017 roku.

Rada Nadzorcza:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej: Piotr Stepniak

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej: Bogustaw Grabowski
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Cztonkowie Rady Nadzorczej: Raimondo Eggink, Grzegorz Grabowicz, Robert Oppenheim, Andrzej Sotdek,
Michat Sapota

Na dzien 1.07.2016 w sktad Rady Nadzorczej wchodzili:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej: Dariusz Pronczuk

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej: Sebastian Krol

Czlonkowie Rady Nadzorczej: Grzegorz Grabowicz, Bogustaw Grabowski, Robert Oppenheim, Piotr Stepniak

W dniu 25 pazdziernika 2016 roku pan Bogustaw Grabowski ztozyt rezygnacje z funkcji czlonka Rady
Nadzorczej Spotki z dniem 25 pazdziernika 2016 roku.

W dniu 25 pazdziernika 2016 roku akcjonariusz Skarbiec Holding Limited w oparciu o § 19 ust.3 pkt a) Statutu
Spotki powotat pana Roberta Oppenheim do sktadu Rady Nadzorczej Spotki z dniem 25 pazdziernika 2016 roku.

W dniu 5 kwietnia 2017 roku akcjonariusz Skarbiec Holding Limited w oparciu o § 19 ust.3 pkt a) Statutu
Spotki powotat pana Bogustawa Grabowskiego do sktadu Rady Nadzorczej Spotki z dniem 5 kwietnia 2017
roku.

W dniu 9 czerwca 2017 roku pan Dariusz Pronczuk ztozyt rezygnacj¢ z zasiadania w Radzie Nadzorczej Spotki
z dniem 15 czerwca 2017 roku.

W dniu 9 czerwca 2017 roku pan Sebastian Krol ztozyt rezygnacje z zasiadania w Radzie Nadzorczej Spotki z
dniem 14 czerwca 2017 roku.

W dniu 3 lipca 2017 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotato pana Raimondo Eggink,
pana Michata Sapote oraz pana Andrzeja Soldka do sktadu Rady Nadzorczej Spétki oraz powierzyto funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej panu Piotrowi Stgpniakowi.

W dniu 27 lipca 2017 roku Rada Nadzorcza Spotki dziatajac w oparciu o § 19 ust.9 Statutu Spotki powierzyta
funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej panu Bogustawowi Grabowskiemu.

2. Opis dzialania Zarzadu

Zgodnie ze Statutem Zarzad Spotki moze liczy¢é od dwoch do pigeiu cztonkow. Cztonkowie Zarzadu
powotywani sg na okres wspolnej kadencji, trwajacej trzy lata.

Opis sposobu powotywania Zarzadu oraz jego uprawnien zawarty jest w pkt. VII.

Zarzad dziata na podstawie Statutu i Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 14
maja 2014 roku.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spo6tki upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

Uchwaty podejmowane sa przez Zarzad bezwzglgdng wigkszoscia gloséw, w przypadku réwnosci glosow,
zgodnie ze Statutem, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane a protokoty wraz z uchwatami przechowywane sg w siedzibie Spotki.
Zarzad moze podejmowaé uchwaty rowniez poza posiedzeniami, w trybie pisemnym lub za posrednictwem
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$é. W roku obrotowym trwajacym od 1 lipca 2016 do 30
czerwca 2017 Zarzad Spotki odbyt 4 posiedzenia, na ktorych podjal 4 uchwaty. Ponadto Zarzad Spoiki podjat
14 uchwat poza posiedzeniami.

3. Opis dzialania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnos$cia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna i wynosi trzy lata.

Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie. W roku obrotowym trwajacym
od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku wobec braku uchwaly Walnego Zgromadzenia
ustalajacej liczebnos¢ Rady Nadzorczej Rada Nadzorcza sktadata si¢ zgodnie ze Statutem Spotki z pigciu
cztonkow.
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W dniu 3 listopada 2016 r oku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ustalito liczb¢ cztonkow Rady
Nadzorczej biezacej kadencji na sze$¢ osob.

Ponadto Rada Nadzorcza, w ktorej liczba cztonkow, w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych cztonkoéw
Rady Nadzorczej, spadnie ponizej liczby ustalonej na podstawie Statutu, moze podjaé uchwatle w sprawie
uzupelnienia swojego sktadu do ustalonej na podstawie Statutu liczby cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze
kooptacji. Tryb kooptacji nie ma zastosowania do uzupetiania sktadu Rady Nadzorczej po wygasnieciu
mandatu czlonka Rady powotanego przez Skarbiec Holding Limited lub jego nastepce prawnego; w tym
zakresie Skarbiec Holding Limited zachowuje przystugujace mu uprawnienia osobiste. Dokonanie kooptacji jest
w kazdym przypadku przedstawiane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu, ktore zatwierdza czlonka lub
cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji. Kadencja i mandat dokooptowanego w tym trybie
czlonka Rady Nadzorczej konczy si¢ wraz koncem kadencji i mandatow pozostatych jej cztonkow. W skladzie
Rady Nadzorczej moze réwnoczes$nie zasiadaé nie wigcej niz dwoch dokooptowanych cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktorych kooptacja nie zostata zatwierdzona przez Walne Zgromadzenie.

Zgodnie z § 21 Statutu w sktad Rady Nadzorczej powinien wchodzi¢ co najmniej jeden czlonek spelniajacy
kryteria niezalezno$ci zgodne z Zatacznikiem II do Zalecenia KE z uwzglgdnieniem dodatkowych wymogow
wynikajacych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW. Utrata przez niezaleznego czionka Rady
Nadzorczej przymiotu niezaleznosci w trakcie petnienia przez niego funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie ma
wplywu na wazno$¢ lub wygasniecie jego mandatu, a takze nie ma wptywu na zdolno$¢ Rady Nadzorczej do
wykonywania kompetencji przewidzianych w KSH i Statucie. Kazdy Akcjonariusz moze zglasza¢ na pismie
Zarzadowi Spotki kandydatow na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na siedem dni
roboczych przed terminem Walnego Zgromadzenia, ktére ma dokonaé¢ wyboru takiego cztonka. Zgloszenie
zawiera dane personalne kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i dos§wiadczenia
zawodowego kandydata. Do zgloszenia zalgcza si¢ pisemne o$wiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajace
zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej i potwierdzajace spetnianie przez nig kryteriow niezaleznosci, jak
réwniez zawierajace zobowigzanie do dokonania pisemnego powiadomienia Zarzadu Spotki w trakcie trwania
kadencji o zaprzestaniu spetniania tych kryteriow, niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie trzech dni od zajscia
zdarzenia powodujacego takie zaprzestanie lub powzigcia o tym informacji.

W roku obrotowym trwajacym od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku cztonkami Rady
Nadzorczej, ktorzy spetniali kryteria niezaleznosci w rozumieniu Zatacznika I do Zalecenia KE byli pan
Grzegorz Grabowicz, pan Robert Oppenheim oraz pan Piotr Stgpniak.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania niezaleznymi czlonkami Rady Nadzorczej s3: Przewodniczacy Rady
Nadzorczej pan Piotr Stepniak, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej pan Boguslaw Grabowski, pan
Raimondo Eggink, pan Grzegorz Grabowicz, pan Robert Oppenheim oraz pan Andrzej Sotdek.

Oproécz innych spraw zastrzezonych przepisami KSH lub postanowieniami Statutu, do obowigzkéw Rady
Nadzorczej nalezy w szczegolnoscei:

e ocena sprawozdan Zarzadu, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 KSH, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo
pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
tej oceny,

e powotywanie, odwolywanie i zawieszanie z waznych powodow poszczegodlnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu, jak réwniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z
innych przyczyn nie moga wykonywa¢ swoich czynnosci,

e zatwierdzanie rocznego planu dzialalnos$ci Spoétki oraz jej grupy kapitalowej, ich budzetu oraz zmian w
budzecie, a takze zatwierdzanie jakiejkolwiek dziatalno$ci nieujetej w rocznym budzecie Spotki i jej grupy
kapitatowej oraz zatwierdzanie plandw strategicznych Spotki i jej grupy kapitatowej,

e wyrazanie zgody na nabycie, najem, dzierzaw¢ lub zawarcie innej umowy dotyczacej materialnych i
niematerialnych  skladnikow  majatku  Spotki lub  Spdétki  Zaleznej, jezeli  zawarcie
takiej umowy wigzatoby sie z poniesieniem przez Spotke lub Spotke Zalezng w kazdym z takich
przypadkéw wydatkdéw przekraczajacych 1 000 000,00 ztotych,

e ustalanie wysoko$ci oraz zasad otrzymywania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu, warunkéw umoéw, na
podstawie, ktorych cztonkowie Zarzadu sprawuja funkcje oraz innych warunkéw z tym zwigzanych,

e wybdor oraz zmiana podmiotu uprawnionego do zbadania sprawozdan finansowych Spotki i
jej grupy kapitatowej (jednostkowych i skonsolidowanych), jak rowniez zatwierdzanie warunkow umowy z
takim podmiotem oraz wyrazanie zgody na dokonanie zmiany lub rozwigzanie takiej umowy,
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e ustalanie liczby cztonkow Zarzadu,

e wyrazanie zgody na wprowadzenie w Spolce programow motywacyjnych,
w szczegblnosci na przyznanie przez Spotke prawa do objecia lub nabycia akcji w ramach opcji
menedzerskich oraz zatwierdzanie regulaminow dotyczacych takich programow i opcji,

e wyrazanie zgody na zawarcie umowy pomig¢dzy Spotka lub Spotka Zalezna, a podmiotem powigzanym ze
Spotka lub Spotka Zalezng lub z ktdrymkolwiek z cztonkéw Zarzadu lub cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
lub Spotki Zaleznej badz akcjonariuszy Spotki lub wspolnikoéw albo akcjonariuszy Spotki Zaleznej, chyba,
ze bezwzglednie obowigzujacy przepis prawa wymaga w tym zakresie zgody Walnego Zgromadzenia;
wyrazenie takiej zgody nie jest wymagane w przypadku transakcji typowych, zawieranych przez Spoétke lub
Spotke Zalezng na warunkach rynkowych - w ramach prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej - ze Spotka
Zalezna, w ktorej Spotka lub spotka od niej zalezna posiada wigkszosciowy udziat kapitatowy,

e zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Organizacyjnego Spotki oraz zmian tych regulaminow,

e ustalanie zasad zaciggania przez Spotke lub spotke od niej zalezng zobowigzan w walutach obcych, ktore
wigzatyby si¢ z koniecznos$cia ustanawiania obciagzen na sktadnikach majatku Spotki lub Spotki Zaleznej lub
wymagajacych zachowania niezmienione;j struktury wlasnosciowej Spotki lub Spotki Zaleznej,

e udzielanie porgczen oraz zaciaganie przez Spotke lub Spotke Zalezng zobowigzan z tytutu gwarancji i
innych zobowigzan pozabilansowych powyzej skumulowanej kwoty 1 000 000,00 ztotych w jednym roku
obrotowym, za wyjatkiem przewidzianych w budzecie oraz z wyjatkiem gdy strong powyzszych czynnosci
prawnych sa wylacznie podmioty powiazane ze Spotka lub Spotka Zalezna,

e wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotke lub Spotke Zalezna zobowigzan (w tym w formie pozyczek,
kredytow, emisji obligacji 1 poreczen) dotyczacych pojedynczej transakcji  lub  serii
powiazanych z sobg transakcji o tacznej wartosci przekraczajacej w jednym roku obrotowym kwote 1 000
000,00 ztotych, nieprzewidzianych w budzecie, zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu i
niebedacych wynikiem zwyktej dziatalnosci operacyjnej Spotki lub Spotki Zaleznej,

e wyrazanie zgody na dokonywanie wszelkich obcigzen majatku Spotki lub Spoétki Zaleznej, w tym
ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie, nieprzewidzianych w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu, powyzej skumulowanej kwoty 1 000 000,00 ztotych w
jednym roku obrotowym,

e wyrazanie zgody na zbycie, nabycie lub objecie przez Spotke lub Spotke Zalezng udziatow lub akcji lub
wszelkich innych form uczestnictwa w innych spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki lub Spotki
Zaleznej do innych podmiotow gospodarczych,

e wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spoéltki lub Spotki Zaleznej, ktorych warto$¢ przekracza
15% wartosci ksiggowej netto odpowiednio Spotki lub Spotki Zaleznej ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego,

e wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie przez Spotke lub Spotke Zalezna praw autorskich lub innej
wilasnosci intelektualnej, w szczegdlnosci praw do patentdow i technologii oraz znakéw towarowych,

e wyrazanie zgody na  zatrudnianie  przez  Spotke lub  Spotke  Zalezng  doradcow
i innych o0s6b zewnetrznych w stosunku do Spoétki lub Spotki Zaleznej w charakterze konsultantow,
prawnikow lub agentow, jezeli taczne roczne nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich
0s0b poniesione przez Spotke lub Spotke Zalezng miatyby przekroczy¢ kwote 500 000,00 ztotych w jednym
roku obrotowym,

e wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub Spotke Zalezng wszelkich nieodptatnych rozporzadzen lub
zaciagniecie wszelkich nieodptatnych zobowiazan w zakresie innym niz dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzona przez Spotke lub Spoétke Zalezna, w wysokosci przekraczajacej 300 000,00 ztotych w jednym
roku obrotowym.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez wyrazanie zgody na wykonywanie przez Spotke prawa glosu
przy podejmowaniu uchwat wspolnikéw, uchwatl zgromadzenia wspdlnikow lub uchwat walnego zgromadzenia
innych spolek handlowych, w ktorych Spotka uczestniczy w charakterze wspodlnika lub akcjonariusza, w
nastgpujacych sprawach:

e rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan finansowych jednostkowych i skonsolidowanych oraz
sprawozdan zarzadu z dziatalnosci spoiki i jej grupy kapitatowej za ubiegly rok obrotowy,

podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu straty,

udzielanie cztonkom organow spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

powotywanie i odwolywanie czlonkow organow spotki oraz ustalanie liczby cztonkéw tych organow,
podejmowanie uchwal o emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem
pierwszenstwa, oraz warrantow subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 KSH,
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e podejmowanie uchwal o zmianie statutu albo umowy spoiki, w tym zmianie przedmiotu dziatalnosci spotki
oraz podwyzszeniu lub obnizeniu kapitatu zaktadowego,

e podejmowanie uchwal w sprawie umorzenia udzialow lub akcji i warunkoéw tego umorzenia,

e podejmowanie uchwal o zbyciu lub wydzierzawieniu przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej
czgécil oraz ustanowieniu na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e podejmowanie uchwat o zbyciu lub nabyciu nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci spoiki, (x) ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw
organdéw spoftki, (xi) potaczenie, podziat lub przeksztalcenie,

e rozwigzanie spoiki i otwarcie jej likwidacji.

Organizacje oraz szczegblowy sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej,
uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 24 czerwca 2014 roku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy
w roku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy z wilasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie winno byé zwotane w ciggu dwoch tygodni od
ztozenia wniosku.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak oddelegowaé swoich cztonkéw do
samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wickszoscia gloséw, a w przypadku réwnej liczby gloséw
rozstrzyga glos osoby przewodniczacej obradom Rady Nadzorczej. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej
wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady oraz obecnos$¢ na posiedzeniu, co najmniej potowy jej
cztonkoéw, w tym Przewodniczacego badz Wiceprzewodniczacego, przynajmniej na tydzien przed wyznaczonym
terminem posiedzenia.

Zgodnie ze Statutem, z zastrzezeniem postanowieni Kodeksu spotek handlowych, Rada Nadzorcza moze
podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglos¢. Uchwata podjeta w powyzszym trybie jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o treéci projektu uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ tez udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, lecz oddanie gtosu we wspomniany sposoéb nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty podjete w trybie pisemnym, przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglo$¢ oraz uchwaty, w ktérych cztonek Rady Nadzorczej oddat swoj glos na piSmie za posrednictwem
innego czlonka Rady Nadzorczej, nie mogg dotyczy¢ wyborow przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania
cztonka Zarzadu, odwotania i zawieszenia w czynnosciach cztonkéow Zarzadu oraz kooptacji cztonkow Rady
Nadzorczej.

W roku obrotowym Rada Nadzorcza Spotki odbyta 5 posiedzen, na ktorych podjeta 36 uchwat. Rada Nadzorcza
Spotki podjeta rowniez 16 uchwat w trybie obiegowym lub za posrednictwem $rodkdéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

W ramach Rady Nadzorczej Spotki funkcjonujg Komitety powotane w dniu 17 grudnia 2014 roku — Komitet
Wynagrodzen i Nominacji oraz Komitet Budzetu i Finanséw oraz Komitet Audytu powotany w dniu 18 grudnia
2015 roku (w okresie od dnia 1 lipca do dnia 18 grudnia 2015 roku funkcje komitetu audytu petnita, zgodnie ze
Statutem Spotki, Rada Nadzorcza). Dzialanie Komitetow ma znaczenie wspomagajace dla Rady Nadzorcze;j.
Komitety dziatajg na podstawie przyjetych przez Rad¢ Nadzorcza Regulaminéw. Uchwaty Komitetow nie sa
wiazace dla Rady Nadzorczej.

Do kompetencji Komitetu Wynagrodzen i Nominacji nalezy w szczego6lnosci:

e rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjgcia uchwal w sprawie ilosci cztonkow Zarzadu Spoitki i spotek
zaleznych,

e opiniowanie kandydatow do pekienia funkcji w zarzadzie Spdtki i spoétek od niej zaleznych oraz
rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwal w tym zakresie oraz opiniowanie cztonkéw zarzadu
do zwolnienia z funkcji w zarzadzie Spoétki i spotkach od niej zaleznych oraz rekomendowanie Radzie
Nadzorczej podjgcia uchwal w tym zakresie,
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e opiniowanie, przygotowywanie i rekomendowanie Radzie Nadzorczej zasad wynagradzania czlonkow
Zarzadu Spoltki oraz warunkow sprawowania funkcji przez poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu, jak rowniez
dokonywanie okresowych przegladéw tych zasad,

e przygotowywanie pod opini¢ Rady Nadzorczej opinii i rekomendacji dotyczacych zasad wynagradzania
cztonkow wyzszej kadry kierowniczej oraz osob sprawujacych funkcje zwigzane z kontrola wewnetrzna,
oraz dokonywanie okresowych przegladow tych zasad,

e opiniowanie, przygotowywanie i rekomendowanie Radzie Nadzorczej zasad wynagradzania czionkow
Zarzadu spoélek zaleznych od Spoélki oraz warunkéw sprawowania funkcji przez poszczegdlnych cztonkdéw
Zarzadu spotek zaleznych od Spoiki,

e opiniowanie, przygotowywanie i rekomendowanie Radzie Nadzorczej programéw motywacyjnych, (w tym
zasad przydziatu opcji na akcje), planowanych do wprowadzenia w Spodlce i proponowanie zmian w
dotychczas obowigzujacych programach oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjgcia uchwat w tym
zakresie,

e ustalenie kandydatow do uzupetnienia wakatow pojawiajacych si¢ w sktadzie Zarzadu,

e opiniowanie planowanych do zawarcia uméw dotyczacych zatrudnienia doradcow i innych o0sob
zewnetrznych w stosunku do Spotki lub spotek od niej zaleznych w charakterze konsultantow, prawnikow
lub agentow, jezeli taczne roczne, nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich o0sob
poniesione przez Spotke lub spolke od niej zalezng mialyby przekroczyé kwote 500.000,-(pigéset
tysigcy)zlotych w jednym roku obrotowym rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwat w tym
zakresie,

e ocena systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w Spotce.

Do kompetencji Komitetu Budzetu i Finansow nalezy monitorowanie, opiniowanie i rekomendowanie Radzie
Nadzorczej, oraz przeprowadzanie szczegétowych analiz w nastgpujacych kluczowych dla dziatalnosci Spotki
sprawach:

zatwierdzenia rocznego budzetu Spotki oraz jej grupy kapitalowej oraz zmian w budzecie,

zatwierdzenia dziatalnos$ci nieujetej w rocznym budzecie Spoiki i jej grupy kapitalowe;,

opracowania plandw strategicznych Spotki oraz jej grupy kapitatowe;,

monitorowania wykonania budzetu rocznego,

monitorowania realizacji plandw sprzedazy, planéw produktowych i innych stanowiacych czgsci sktadowe

budzetu i planéw strategicznych,

e wyrazania zgody na zbycie, nabycie lub obj¢cie przez Spotke lub spotke od niej zalezng udziatéw lub akeji
lub wszelkich innych form uczestnictwa w innych spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki lub
spotki od niej zaleznej do innych podmiotow gospodarczych,

e wyrazania zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spoétki lub spétki od niej zaleznej, ktdrych wartos$é
przekracza 15% (pi¢tnascie procent) wartosci ksiggowej netto odpowiednio Spoétki lub spotki zaleznej od
Spoéiki ustalonej na podstawie ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansowego,

e wyrazania zgody na zbycie lub przekazanie przez Spotke lub spotke zalezng od Spotki praw autorskich lub

innej wiasnosci intelektualnej, w szczegdlnosci praw do patentdw i technologii oraz znakdéw towarowych.

W roku obrotowym trwajagcym od dnia 1 lipca 2016 roku do dnia 30 czerwca 2017 roku do kompetencji
Komitetu Audytu nalezalo wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej obowiazkéow nadzorczych w
zakresie:

1. funkcjonowania proceséw sprawozdawczosci w Spotce i jej grupie kapitatowej, w szczegdlnosSci
poprzez:

i) monitorowanie i analizowanie przedstawianych przez Zarzad informacji dotyczacych istotnych
zmian w rachunkowosci lub sprawozdawczo$ci finansowej oraz szacunkowych danych i ocen,
ktére moga miec istotne znaczenie dla sprawozdawczosci finansowej Spotki,

ii) analizowanie wspélnie z Zarzadem i audytorami zewnetrznymi sprawozdan finansowych Spotki
oraz wynikéw badania tych sprawozdan,

iii) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawie zatwierdzenia zbadanego sprawozdania
finansowego Spoiki.

2. funkcjonowania kontroli wewn¢trznej w Spoltce, w szczegdlnosci poprzez:

i) badanie adekwatnosci istniejacych w Spoélce systeméw identyfikacji, monitorowania i

zmniejszania zagrozen dla dziatalno$ci Spotki,
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i)
i)

badanie systemow kontroli wewnetrznej w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami i
wewnetrznymi regulacjami,
badanie efektywnosci audytu wewnetrznego.

3. funkcjonowania systemow identyfikacji i zarzadzania ryzykiem, w szczegolno$ci poprzez:

i)
ii)
iii)
iv)
v)

vi)

opiniowanie akceptowalnych pozioméw ryzyka w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci
Spotki,

opiniowanie zasad szacowania kapitalu wewngtrznego, zarzadzania kapitalem i planowania
kapitatu,

ocena przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

ocena dostosowania Spotki do decyzji organdw nadzorujacych jej dziatalnose,

opiniowanie projektoéw istotnych regulacji i zmian w Spoélce dot. zgodnosci, w tym polityki w
zakresie ryzyka braku zgodnosci,

ocena realizacji polityki informowania o nieprawidtowosciach w Spétce.

4. zapewnienia niezaleznoSci wewngtrznych i zewnetrznych audytoréw, w szczegolnosci poprzez:

i)
ii)
iii)
iv)
v)

przedstawianie rekomendacji dotyczacych wyboru audytora wewnetrznego,

wyrazanie opiniowanie w sprawie zlecenia audytorowi zewngtrznemu $wiadczenia innych
ustug na rzecz Spotki,

przedstawianie rekomendacji dotyczacych wynagrodzenia audytora zewnetrznego,

monitorowanie niezalezno$ci audytora zewnetrznego,

dokonywanie przegladu efektywnosci audytu zewnetrznego 1 reakcji Zarzadu na
rekomendacje tego audytu.

5. monitorowania relacji z podmiotami powigzanymi, w szczeg6lnosci poprzez:

i)
i)

przedstawianie rekomendacji dotyczacych decyzji o zawarciu istotne] umowy z podmiotem
powigzanym,

monitorowanie wykonania umow, o ktérych mowa w pkt. a/ oraz innych umoéw zawieranych przez
Spotke z podmiotami powigzanymi.

W dniu 27 lipca 2017 roku Rada Nadzorcza Spétki zmienita Regulamin Audytu nadajac mu nows tre$¢, zgodnie
z ktorg Komitet Audytu wspiera Rade Nadzorczg w zakresie:

1. funkcjonowania proces6w sprawozdawczosci w Spolce i jej grupie kapitatowej, w szczegdlnosci
poprzez:

i)

ii)
iii)
iv)

v)

monitorowanie i analizowanie przedstawianych przez Zarzad informacji dotyczacych istotnych
zmian w rachunkowos$ci lub sprawozdawczosci finansowej oraz szacunkowych danych i ocen,
ktére moga mie¢ istotne znaczenie dla sprawozdawczosci finansowej Spotki,

analizowanie wspolnie z Zarzadem i audytorami zewnetrznymi sprawozdan finansowych Spotki
oraz wynikéw badania tych sprawozdan,

informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania wraz z wyjasnieniem w jaki sposob badanie
przyczynito si¢ do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spolce oraz jaka byt rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawie zatwierdzenia zbadanego sprawozdania
finansowego Spotki,

przedktadanie Spotce zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowej;

2. funkcjonowania kontroli wewnetrznej w Spotce, w szczegdlnosci poprzez:

i)
i)
i)

badanie adekwatnosci istniejgcych w Spolce systeméw identyfikacji, monitorowania i zmniejszania
zagrozen dla dziatalnos$ci Spoiki,

monitorowanie systemow kontroli wewngtrznej w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami i
wewnetrznymi regulacjami,

monitorowanie efektywnos$ci audytu wewngtrznego;

3. funkcjonowania systemow identyfikacji i zarzadzania ryzykiem, w szczegolno$ci poprzez:

i)
ii)
iii)
iv)
v)

opiniowanie akceptowalnych poziomoéw ryzyka w poszczeg6lnych obszarach dziatalnos$ci Spoiki,
opiniowanie zasad szacowania kapitalu wewngtrznego, zarzadzania kapitalem i planowania
kapitatu,

ocena przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

ocena dostosowania Spotki do decyzji organéw nadzorujacych jej dziatalnosc,

opiniowanie projektow istotnych regulacji i zmian w Spotce dot. zgodnosci, w tym polityki w
zakresie ryzyka braku zgodnosci,
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vi)

ocena realizacji polityki informowania o nieprawidlowosciach w Spoftce;

4. zapewnienia niezaleznos$ci wewnetrznych i zewnetrznych audytorow, w szczegolnosci poprzez:

i)
ii)
iii)
iv)
v)

vi)

opracowywanie polityki wyboru bieglego rewidenta oraz procedury wyboru bieglego rewidenta,
przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru i wynagrodzenia biegtego
rewidenta,

kontrolowanie, monitorowanie oraz dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta,
przedstawianie Zarzadowi rekomendacji dotyczacych wyboru audytora wewnetrznego,
dokonywanie przegladu efektywnosci audytu wewnetrznego i reakcji Zarzadu na rekomendacje
tego audytu,

opracowywanie polityki $wiadczenia przez bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie, przez
podmioty z nim powigzane oraz przez czlonka jego sieci, dozwolonych ustug niebedacych
badaniem,

vii) wyrazanie zgody na $wiadczenie przez biegtego rewidenta na rzecz Spotki dozwolonych ustug

niebedacych badaniem;

5. monitorowania relacji z podmiotami powigzanymi, w szczego6lnosci poprzez:

i)
i)

przedstawianie rekomendacji dotyczacych decyzji o zawarciu istotnej umowy z podmiotem
powigzanym,

monitorowanie wykonania umow, o ktérych mowa w pkt. i) oraz innych umoéw zawieranych przez
Spotke z podmiotami powigzanymi.
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