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List Zarządu 

 

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,  

  

W drugim kwartale 2022 roku Grupa Trinity S.A. kontynuowała prace nad przeprowadzeniem 

transakcji nabycia od akcjonariuszy Personnel Service S.A. akcji stanowiących 100% kapitału 

zakładowego Personnel Service S.A. za zapłatą ceny uzgodnionej przez strony tej transakcji, 

przy czym cena ta miałaby być płatna w formie niepieniężnej poprzez przeniesienie na akcjo-

nariuszy Personnel Service S.A. określonej liczby akcji wyemitowanych przez Grupa Trinity S.A., 

z jednoczesnym utrzymaniem Personnel Service S.A. jako spółki zależnej od Emitenta.  

 

Prowadzone przez strony negocjacje zakończyły się niestety finalnie niepowodzeniem, Spółki 

nie podpisały umowy inwestycyjnej i definitywnie odstąpiły od dalszych negocjacji w zakresie 

przeprowadzenia transakcji. Nastąpiło to w dniu 11 sierpnia 2022 r. poprzez zawarcie stosow-

nego porozumienia.  

 

Po stronie Grupa Trinity S.A. występowała pełna gotowość do procedowania uzgodnionej 

transakcji, jednakże Personnel Service S.A. wystąpił z inicjatywą zakończenia dalszych nego-

cjacji z uwagi na dokonanie ponownej oceny ekonomicznej transakcji i podjęcie w związku 

z tym decyzji o wyborze standardowej ścieżki zaistnienia na rynku kapitałowym, z wejściem 

na rynek główny GPW w miejsce alternatywy jaką jest NewConnect włącznie.  

 

Zarząd Spółki zaznacza, iż powód zakończenia negocjacji był całkowicie niezależny od 

Emitenta, a Personnel Service S.A. w okresie od rozpoczęcia negocjacji do ich zakończenia 

nie przystąpił do badania wewnętrznej dokumentacji Spółki, w jakimkolwiek zakresie. 

  

W związku z powyższym Zarząd Spółki będzie w dalszym ciągu poszukiwał nowych kierunków 

rozwoju dla Grupa Trinity S.A., a wszelkie istotne zdarzenia w tym zakresie będą komuni-

kowane odpowiednimi raportami. Naszym celem pozostaje znalezienie optymalnej ścieżki 

wykorzystania statusu spółki publicznej do uruchomienia nowej działalności biznesowej.  

  

Zachęcamy do lektury raportu kwartalnego oraz do obserwowania raportów bieżących 

publikowanych przez Spółkę. 

 

Z poważaniem 

Prezes Zarządu  

Łukasz Górski  
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1. Informacje o Spółce 

 

Tabela 1. Dane Emitenta 

 

Firma Emitenta Grupa Trinity S.A. 

Forma prawna Spółka Akcyjna 

Kraj siedziby Polska 

Adres siedziby ul. Grzegórzecka 67d lok. 26, 31-559 Kraków 

Telefon +48 (12) 654 05 19 

Faks +48 (12) 654 05 19 

Adres poczty elektronicznej trinity@jrholdingasi.pl 

Adres strony internetowej www.grupatrinity.pl 

Numer KRS 0000353650 

Numer ewidencji statystycznej (REGON) 021137168 

Numer ewidencji podatkowej (NIP) 8971760835 

 

Źródło: Emitent 

 

Obecnie Spółka nie prowadzi działalności operacyjnej i jest w trakcie poszukiwania nowych 

kierunków rozwoju dla Grupa Trinity S.A.  

 

Celem Emitenta pozostaje znalezienie optymalnej ścieżki wykorzystania statusu spółki publi-

cznej do uruchomienia nowej działalności biznesowej. 

 

Organy spółki 

 

Zarząd (według stanu na dzień publikacji raportu) 

 

Tabela 2. Zarząd Emitenta 

 

Imię i nazwisko Funkcja 

Łukasz Górski Prezes Zarządu 

 

Rada Nadzorcza (według stanu na dzień publikacji raportu) 

 

Podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, które odbyło się w dniu 29 czerwca 2022 r. 

odwołano ze składu Rady Nadzorczej Panią Monikę Górską i Pana Romana Tworzydło. 

Jednocześnie, w skład Rady Nadzorczej Spółki powołano Panią Patrycję Ignacy i Pana 

Tomasza Wykurz. 
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Tabela 3. Rada Nadzorcza Emitenta 

 

Imię i nazwisko Funkcja 

Jan Jastrzębski Członek Rady Nadzorczej 

Michał Grzybowski  

Patrycja Ignacy 

Piotr Krupa 

Tomasz Wykurz 

Członek Rady Nadzorczej 

Członek Rady Nadzorczej 

Członek Rady Nadzorczej 

Członek Rady Nadzorczej 

 

 

Skrócone jednostkowe sprawozdanie finansowe za II kwartał 2022 r. 

 

Niniejsze skrócone jednostkowe sprawozdanie finansowe Grupy Trinity S.A. zostało sporzą-

dzone zgodnie z ustawą o rachunkowości oraz rozporządzeniem w sprawie szczegółowych 

zasad uznawania, metod wyceny i zakresu ujawniania i sposobu prezentacji instrumentów 

finansowych. 

 

Informacje o zasadach przyjętych przy sporządzaniu raportu, w tym informacje o zmianach 

stosowanych zasad (polityki) rachunkowości 

 

Rokiem obrotowym Emitenta jest rok kalendarzowy. 

 

Skrócone jednostkowe sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynu-

owania działalności gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesięcy od dnia sporządzenia 

niniejszego skróconego sprawozdania finansowego.  

 

Walutą sprawozdawczą niniejszego skróconego jednostkowego sprawozdania finansowego 

jest złoty polski, który stanowi walutę funkcjonalną i walutę prezentacji, a wszystkie kwoty 

wyrażone są w złotych polskich (o ile nie wskazano inaczej). 

 

W związku z zaprzestaniem stosowania Mie ̨dzynarodowych Standardów Rachunkowości   

przy sporza ̨dzaniu sprawozdań finansowych przez Spółkę, dokonano stosownego przekształ-

cenia danych porównawczych za rok 2021. 
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Dane jednostkowe 

 

Tabela 4. Skrócony bilans Grupy Trinity za II kwartał 2022 r. narastająco wraz z danymi 

porównywalnymi za analogiczny okres w 2021 r. (dane w zł).  

 
 30.06.2022 30.06.2021 

AKTYWA 0,00  0,00  

A. Aktywa trwałe 0,00  0,00  

I. Wartości niematerialne i prawne 0,00  0,00  

1. Koszty zakończonych prac rozwojowych 0,00  0,00  

2. Wartość firmy 0,00  0,00  

3. Inne wartości niematerialne i prawne 0,00  0,00  

4. Zaliczki na wartości niematerialne i prawne 0,00  0,00  

II. Rzeczowe aktywa trwałe 0,00  0,00  

1. Środki trwałe 0,00  0,00  

2. Środki trwałe w budowie 0,00  0,00  

3. Zaliczki na środki trwałe w budowie 0,00  0,00  

III. Należności długoterminowe 0,00  0,00  

1. Od jednostek powiązanych 0,00  0,00  

2. Od poz. jedn., w których jedn. pos. zaang. w kap. 0,00  0,00  

3. Od pozostałych jednostek 0,00  0,00  

IV. Inwestycje długoterminowe 0,00  0,00  

1. Nieruchomości 0,00  0,00  

2. Wartości niematerialne i prawne 0,00  0,00  

3. Długoterminowe aktywa finansowe 0,00  0,00  

4. Inne inwestycje długoterminowe 0,00  0,00  

V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0,00  0,00  

1. Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 0,00  0,00  

2. Inne rozliczenia międzyokresowe 0,00  0,00  

B. Aktywa obrotowe 43 620,03  30 562,46  

I. Zapasy 0,00  0,00  

1. Materiały 0,00  0,00  

2. Półprodukty i produkty w toku 0,00  0,00  

3. Produkty gotowe 0,00  0,00  

4. Towary 0,00  0,00  

5. Zaliczki na dostawy i usługi 0,00  0,00  

II. Należności krótkoterminowe 35 017,22  21 975,84  

1. Należności od jednostek powiązanych 0,00  0,00  

2. Nal. od jedn., w których jedn. pos. zaang. w kap. 0,00  0,00  

3. Należności od pozostałych jednostek 35 017,22  21 975,84  

III. Inwestycje krótkoterminowe 8 432,85  7 086,62  

1. Środki pieniężne i inne aktywa pieniężne 8 432,85  7 086,62  

2. Inne inwestycje krótkoterminowe 0,00  0,00 
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 30.06.2022 30.06.2021 

IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 169,96  1 500,00  

C. Należne wpłaty na kapitał (fundusz) podstawowy 0,00  0,00  

D. Udziały (akcje) własne 0,00  0,00  

AKTYWA RAZEM 43 620,03  30 562,46  
 
 

 30.06.2022 30.06.2021 

PASYWA   

A. Kapitał (fundusz) własny -412 938,76  -214 599,48  

I. Kapitał (fundusz) podstawowy 1 294 369,00  1 294 369,00  

II. Kapitał (fundusz) zapasowy, w tym: 38 633 678,64  38 633 678,64  

1. Kapitał (fundusz) zapasowy 36 519 342,54  36 519 342,54  

2. nadw. wart. sprz. nad wart. nom. udz. (akcji) 2 114 336,10  2 114 336,10  

III. Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00  0,00  

1. Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00  0,00  

2. z tytułu aktualizacji wartości godziwej 0,00  0,00  

IV. Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00  0,00  

1. Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe 0,00  0,00  

2. tworzone zgodnie z umową (statutem) spółki 0,00  0,00  

3. na udziały (akcje) własne 0,00  0,00  

V. Zysk (strata) z lat ubiegłych -40 284 951,85  -42 244 030,92  

VI. Zysk (strata) netto -56 034,55  2 101 383,80  

VII. Odpisy z zysku netto w roku obrot. (wielk. ujemna) 0,00  0,00  

B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 456 558,79  245 161,94  

I. Rezerwy na zobowiązania 12 300,00  0,00  

1. Rezerwa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 0,00  0,00  

2. Rezerwa na świadczenia emerytalne i podobne 0,00  0,00  

3. Pozostałe rezerwy 12 300,00  0,00  

II. Zobowiązania długoterminowe 0,00  0,00  

1. Wobec jednostek powiązanych 0,00  0,00  

2. Wobec jedn., w których jedn. pos. zaang. w kap. 0,00  0,00  

3. Wobec pozostałych jednostek 0,00  0,00  

III. Zobowiązania krótkoterminowe 444 258,79  245 161,94  

1. Zobowiązania wobec jednostek powiązanych 0,00  0,00  

2. Zob. wobec jedn., w kt. jedn. pos. zaang. w kap. 0,00  0,00  

3. Zobowiązania wobec pozostałych jednostek 444 258,79  245 161,94  

4. Fundusze specjalne 0,00  0,00  

IV. Rozliczenia międzyokresowe 0,00  0,00  

1. Ujemna wartość firmy 0,00  0,00  

2. Inne rozliczenia międzyokresowe  0,00  0,00  

PASYWA RAZEM 43 620,03  30 562,46  
 

Źródło: Emitent 
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Tabela 5. Skrócony rachunek zysków i strat Grupy Trinity na koniec II kwartału 2022 r. wraz z 

danymi porównywalnymi na koniec analogicznego okresu w 2021 r. (dane w zł). 

 

 01.04.2022 

-30.06.2022 

01.04.2021 

-30.06.2021 

01.01.2022 

-30.06.2022 

01.01.2021 

-30.06.2021 

     

A. Przychody netto ze sprzedaży  

i zrównane z nimi 
0,00  24 390,24  0,00  24 390,24  

I. Przychody netto ze sprzedaży produktów 0,00  24 390,24  0,00  24 390,24  

II. Zmiana stanu produktów  

(zw.-wart. dod.,zm.-wart. uj) 
0,00  0,00  0,00  0,00  

III. Koszt wytworzenia produktów  

na własne potrzeby jednostki 
0,00  0,00  0,00  0,00  

IV. Przychody netto ze sprzedaży towarów  

i materiałów 
0,00  0,00  0,00  0,00  

B. Koszty działalności operacyjnej 44 522,21  35 058,06  58 604,55  47 963,47  

I. Amortyzacja 0,00  0,00  0,00  0,00  

II. Zużycie materiałów i energii 0,00  0,00  0,00  0,00  

III. Usługi obce 34 396,04  24 452,85  39 780,38  28 140,36  

IV. Podatki i opłaty 330,44  4 605,21  1 130,44  7 823,11  

V. Wynagrodzenia 8 580,23  6 000,00  15 870,33  12 000,00  

VI. Ubezpieczenia społeczne i inne 

świadczenia 
0 0,00  0,00  0,00  

VII. Pozostałe koszty rodzajowe 1 215,50  0,00  1 823,40  0,00  

VIII. Wartość sprzedanych towarów i 

materiałów 
 0,00  0,00  0,00  

C. Zysk (strata) ze sprzedaży (A-B) -44 522,21  -10 667,82  -58 604,55  -23 573,23  

D. Pozostałe przychody operacyjne 1 270,00  1 200,00  2 570,00  2 400,00  

I. Zysk z tyt. rozchodu niefinansowych 

aktywów trwałych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

II. Dotacje 0,00  0,00  0,00  0,00  

III. Aktualizacja wartości aktywów 

niefinansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

IV. Inne przychody operacyjne 1 270,00  1 200,00  2 570,00  2 400,00  

E. Pozostałe koszty operacyjne 0,00  0,24  0,00  406,24  

I. Strata z tyt. rozchodu niefinansowych 

aktywów trwałych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

II. Aktualizacja wartości aktywów 

niefinansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

III. Inne koszty operacyjne 0,00  0,24  0,00  406,24  
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 01.04.2022 

-30.06.2022 

01.04.2021 

-30.06.2021 

01.01.2022 

-30.06.2022 

01.01.2021 

-30.06.2021 

F. Zysk (strata) z działalności operacyjnej 

(C+D-E) 
-43 252,21  -9 468,06  -56 034,55  -21 579,47  

G. Przychody finansowe 0,00  2 155 230,37  0,00  2 168 628,41  

I. Dywidendy i udziały w zyskach 0,00  0,00  0,00  0,00  

II. Odsetki 0,00  0,00  0,00  5 949,02  

III. Zysk z tytułu rozchodu aktywów 

finansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

IV. Aktualizacja wartości aktywów 

finansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

V. Inne 0,00  2 155 230,37  0,00  2 162 679,39  

H. Koszty finansowe 0,00  45 665,02  0,00  45 665,14  

I. Odsetki 0,00  45 665,02  0,00  45 665,14  

II. Strata z tyt. rozchodu aktywów 

finansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

III. Aktualizacja wartości aktywów 

finansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

IV. Inne 0,00  0,00  0,00  0,00  

I. Zysk (strata) brutto (F+G-H) -43 252,21  2 100 097,29  -56 034,55  2 101 383,80  

J. Podatek dochodowy 0,00  0,00  0,00  0,00  

K. Pozostałe obow. zmniejszenia zysku  

(zwięk. straty) 
0,00  0,00  0,00  0,00  

L. Zysk (strata) netto (I-J-K) -43 252,21  2 100 097,29  -56 034,55  2 101 383,80  

 

Źródło: Emitent 
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Tabela 6. Skrócony rachunek przepływów pieniężnych Grupy Trinity narastająco po II kwartale 

2022 r. wraz z danymi porównawczymi (dane w zł). 

 

RACHUNEK PRZEPŁYWÓW PIENIĘŻNYCH  
01.04.2022 

-30.06.2022 

01.04.2021 

-30.06.2021 

01.01.2022 

-30.06.2022 

01.01.2021 

-30.06.2021 

A. Przepływ środków pieniężnych z działalności operacyjnej 

I. Zysk (strata) netto -43 252,21  2 100 097,29  -56 034,55  2 101 383,80  

II. Korekty razem 21 685,06  -2 129 085,93  8 951,65  -2 129 193,17  

 1. Amortyzacja 0,00  0,00  0,00  0,00  

 2. Zyski (straty) z tyt. różnic kurs. 0,00  0,00  0,00  0,00  

 3. 
Odsetki i udziały w zyskach 

(dywidendy) 
0,00  45 495,22  0,00  45 495,22  

 4. 
Zysk (strata) z działalności 

inwestycyjnej 
0,00  0,00  0,00  0,00  

 5. Zmiana stanu rezerw 0,00  0,00  0,00  0,00  

 6. Zmiana stanu zapasów 0,00  0,00  0,00  0,00  

 7. Zmiana stanu należności 13 168,06  5 691,18  2 866,48  148,16  

 8. 
Zmiana stanu zob. krótkoterm., 

z wyjątkiem poż. i kred.  
6 517,00  -13 491,96  6 255,13  -5 930,04  

 9. Zmiana stanu rozli. międzyokres. 0,00  -11 550,00  -169,96  -13 676,14  

 10. Inne korekty  2 000,00  -2 155 230,37  0,00  -2 155 230,37  

III.  
Przepływy pieniężne netto  

z działalności operacyjnej (I+/- II) 
-21 567,15  -28 988,64  -47 082,90  -27 809,37  

B.  Przepływy środków pieniężnych z działalności inwestycyjnej 

I. Wpływy 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1. 
Zbycie wart. niemat. i praw. oraz 

rzeczow. aktywów trwał. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

 2. 
Zbycie inwestycji w nieruch.  

oraz wart. niemater. i praw. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

 3. Z aktywów finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00 

 4. Inne wpływy inwestycyjne  0,00 0,00 0,00 0,00 

II. Wydatki 0,00 0,00 0,00 0,00 

 1. 
Nabycie wart. niemater.  

i praw. oraz rzecz. aktyw. trwał. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

 2. 
Inwestycje w nieruchomości  

oraz wart. niemater. i praw. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

 3. Na aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

 4. Inne wydatki inwestycyjne  0,00 0,00 0,00 0,00 

III. 
Przepływy pieniężne netto  

z działalności inwestycyjnej (I-II) 
0,00 0,00 0,00 0,00 
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RACHUNEK PRZEPŁYWÓW PIENIĘŻNYCH  
01.04.2022 

-30.06.2022 

01.04.2021 

-30.06.2021 

01.01.2022 

-30.06.2022 

01.01.2021 

-30.06.2021 

C. Przepływy środków pieniężnych z działalności finansowej 

I. Wpływy 30 000,00  35 000,00  30 000,00  35 000,00  

 1. 

Wpływy netto z wyd. udziałów 

(emisji akcji) i innych instrum. 

kapitał. oraz dopłat do kapit. 

0,00  0,00  0,00  0,00  

 2. Kredyty i pożyczki 30 000,00  35 000,00  30 000,00  35 000,00  

 3. 
Emisja dłużnych papierów 

wartościowych  
0,00  0,00  0,00  0,00  

 4. Inne wpływy finansowe  0,00  0,00  0,00  0,00  

II. Wydatki 0,00  0,00  0,00  104,01  

 1. 
Nabycie udziałów (akcji) 

własnych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

 2. 
Dywidendy i inne wypłaty  

na rzecz właścicieli 
0,00  0,00  0,00  0,00  

 3. 

Inne, niż̇ wypłaty na rzecz 

właścicieli, wydatki z tytułu 

podziału zysku  

0,00  0,00  0,00  0,00  

 4. Spłaty kredytów i pożyczek 0,00  0,00  0,00  104,01  

 5. 
Wykup dłużnych papierów 

wartościowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

 6. 
Z tytułu innych zobowiązań ́ 

finansowych 
0,00  0,00  0,00  0,00  

 7. 
Płatności zobowiązań ́ z tytułu 

umów leasingu finansowego 
0,00  0,00  0,00  0,00  

 8. Odsetki 0,00  0,00  0,00  0,00  

 9. Inne wydatki finansowe  0,00  0,00  0,00  0,00  

III. 
Przepływy pieniężne netto  

z działalności finansowej (I-II) 
30 000,00  35 000,00  30 000,00  34 895,99  

D. Przepływy pieniężne netto razem  8 432,85  6 011,36  -17 082,90  7 086,62  

E. 
Bilansowa zmiana stanu środków 

pieniężnych, w tym: 
8 432,85  6 011,36  -17 082,90  7 086,62  

F. Środki pieniężne na początek okresu 0,00  1 075,26  25 515,75  0,00  

G. Środki pieniężne na koniec okresu 8 432,85  7 086,62  8 432,85  7 086,62  

 

Źródło: Emitent    
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Tabela 7. Skrócone zestawienie zmian w kapitale własnym Grupy Trinity narastająco po                         

II kwartale 2022 r. wraz z danymi porównywalnymi za analogiczny okres w roku 2021 (dane w 

zł).  

 

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE 

WŁASNYM  

01.04.2022 

-30.06.2022 

01.04.2021 

-30.06.2021 

01.01.2022 

-30.06.2022 

01.01.2021 

-30.06.2021 

I.  
Kapitał (fundusz) własny  

na początek okresu (BO) 
-369 686,55  -2 314 696,77  -356 904,21  1 294 369,00  

  - korekty błędów 0,00  0,00  0,00  0,00  

I.a.  

Kapitał (fundusz) własny  

na początek okresu (BO),  

po korektach  

1 294 369,00  1 294 369,00  1 294 369,00  1 294 369,00  

 1. 

Kapitał (fundusz) 

podstawowy  

na początek okresu  

1 294 369,00  1 294 369,00  1 294 369,00  1 294 369,00  

 1.1. 

Zmiany kapitału 

(funduszu) 

podstawowego  

0,00  0,00  0,00  0,00  

 1.2. 

Kapitał (fundusz) 

podstawowy  

na koniec okresu  

1 294 369,00  1 294 369,00  1 294 369,00  1 294 369,00  

 2. 

Kapitał (fundusz) 

zapasowy na początek 

okresu  

38 633 678,64  38 633 678,64  38 633 678,64  38 633 678,64  

 2.1. 
Zmiany kapitału 

(funduszu) zapasowego 
0,00   0,00  0,00  

 2.2. 

Stan kapitału (funduszu) 

zapasowego 

na koniec okresu 

38 633 678,64  38 633 678,64  38 633 678,64  38 633 678,64  

 3. 

Kapitał (fundusz)  

z aktualizacji wyceny  

na początek okresu – 

zmiany przyjętych zasad 

(polityki) rachunkowości 

0,00  0,00  0,00  0,00  

 3.1. 

Zmiany kapitału 

(funduszu)  

z aktualizacji wyceny  

0,00  0,00  0,00  0,00  

 4. 

Kapitał (fundusz)  

z aktualizacji wyceny  

na koniec okresu  

0,00  0,00  0,00  0,00  

 4.1. 

Zmiany pozostałych 

kapitałów (funduszy) 

rezerwowych  

0,00  0,00  0,00  0,00  
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ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE 

WŁASNYM  

01.04.2022 

-30.06.2022 

01.04.2021 

-30.06.2021 

01.01.2022 

-30.06.2022 

01.01.2021 

-30.06.2021 

 4.2. 

Pozostałe kapitały 

(fundusze) rezerwowe  

na koniec okresu  

0,00  0,00  0,00  0,00  

 5. 
Zysk (strata) z lat ubiegł. 

na początek okresu  
-42 244 030,92  -42 244 030,92  -42 244 030,92  -42 244 030,92  

 5.1. 
Zysk z lat ubiegłych  

na początek okresu 
0,00  0,00  1 959 079,07  0,00  

 5.2. 

Zysk z lat ubiegłych  

na początek okresu,  

po korektach  

0,00  0,00  0,00  0,00  

 5.3. 
Zysk z lat ubiegłych  

na koniec okresu  
0,00  0,00  0,00  0,00  

 5.4. 
Strata z lat ubiegłych  

na początek okresu  
42 244 030,92  42 244 030,92  42 244 030,92  42 244 030,92  

 5.5. 

Strata z lat ubiegłych  

na początek okresu,  

po korektach  

42 244 030,92  42 244 030,92  42 244 030,92  42 244 030,92  

 5.6. 
Strata z lat ubiegłych  

na koniec okresu  
42 244 030,92  42 244 030,92  44 203 109,99  42 244 030,92  

 5.7. 

Zysk (strata) z lat 

ubiegłych na koniec 

okresu  

-42 244 030,92  -42 244 030,92  -44 203 109,99  -42 244 030,92  

 6. Wynik netto  -43 252,21  2 100 097,29  -56 034,55  2 101 383,80  

II.  
Kapitał (fundusz) własny  

na koniec okresu (BZ) 
-412 938,76  -214 599,48  -412 938,76  -214 599,48  

III.  
Kapitał (fund.) wł. po uw. 

pr. podz. zysku (pokr. str.) 
-412 938,76  -214 599,48  -412 938,76  -214 599,48  

 

Źródło: Emitent  

 

2. Wybrane dodatkowe informacje objaśniające 

 

Informacje o sezonowości lub cykliczności działalności Emitenta 

 

Działalność Emitenta nie charakteryzuje się istotną sezonowością lub cyklicznością. 

 

Rodzaj oraz kwoty pozycji wpływających na aktywa, zobowiązania, kapitał własny, wynik 

finansowy netto lub przepływy środków pieniężnych, które są nietypowe ze względu na ich 

wielkość, rodzaj lub częstotliwość 

 

W okresie II kwartału 2022 r. nie wystąpiły takie istotne nietypowe pozycje. 
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Emisja, wykup i spłaty dłużnych i kapitałowych papierów wartościowych 

 

W okresie II kwartału 2022 r. nie objęto nowych emisji oraz nie dokonano wykupu lub spłaty 

dłużnych i kapitałowych papierów wartościowych. 

 

Wypłacone dywidendy 

 

W okresie II kwartału 2022 r. nie wypłacono dywidend. 

 

3. Istotne zdarzenia następujące po zakończeniu bieżącego okresu śródrocznego, które 

nie zostały odzwierciedlone w sprawozdaniu finansowym za ten okres 

 

• Zawarcie porozumienia w sprawie zakończenia negocjacji z Personnel Service S.A.  

 

W dniu 11 sierpnia 2022 r. Spółka zawarła z Personnel Service S.A. z siedzibą we Wrocławiu 

(dalej "Personnel Service") porozumienie w sprawie zakończenia negocjacji. 

 

Personnel Service oraz akcjonariusze Personnel Service nie przystąpili do zawarcia umowy 

inwestycyjnej w terminie do dnia 31 lipca 2022 r., który był wcześniej kilkukrotnie zmieniany.  

 

Po stronie Spółki występowała pełna gotowość do procedowania uzgodnionej transakcji, 

jednakże Personnel Service wystąpił z inicjatywą zakończenia dalszych negocjacji z uwagi na 

dokonanie ponownej oceny ekonomicznej transakcji i podjęcie w związku z tym decyzji o 

wyborze standardowej ścieżki zaistnienia na rynku kapitałowym, z wejściem na rynek główny 

GPW w miejsce alternatywy jaką jest NewConnect włącznie. 

 

Tym samym, z dniem 11 sierpnia 2022 r. zakończono negocjacje z Personnel Service, a strony 

nie wniosły żadnych zastrzeżeń do procesu negocjacji i oświadczyły, iż nie posiadają 

względem siebie żadnych roszczeń. 

 

Zarząd Spółki zaznacza, iż powód zakończenia negocjacji był całkowicie niezależny od 

Spółki, a Personnel Service w okresie od rozpoczęcia negocjacji do ich zakończenia nie 

przystąpił do badania wewnętrznej dokumentacji Spółki, w jakimkolwiek zakresie.  

 

4. Zmiany zobowiązań lub aktywów warunkowych, które nastąpiły od końca ostatniego 

rocznego okresu sprawozdawczego 

 

W okresie II kwartału 2022 r. nie wystąpiły zmiany zobowiązań lub aktywów warunkowych. 

 

5. Komentarz Emitenta na temat okoliczności i zdarzeń istotnie wpływających na 

działalność Emitenta, jego sytuację finansową i wyniki osiągnięte w danym kwartale  

 

W II kwartale 2022 r. Spółka nie osiągnęła przychodów ze sprzedaży, a strata netto wyniosła 

43 252,21 zł. Suma bilansowa po drugim kwartale zamyka się w kwocie 43 620,03 zł. 
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Aktualny konflikt zbrojny w Ukrainie oraz jego skutki gospodarcze w perspektywie makroeko-

nomicznej, obecnie nie wpływają znacząco na działalność Spółki.  

 

• Podpisanie aneksu do Term Sheet z Personnel Service S.A. 

 

W dniu 1 kwietnia 2022 r. Spółka podpisała z Personnel Service S.A. a także z dziesięcioma 

podmiotami - wszystkimi akcjonariuszami Personnel Service, aneks nr 2 do porozumienia o 

podstawowych warunkach transakcji ("Term Sheet"). Mocą tego aneksu strony postanowiły 

o zmianie granicznego terminu na zawarcie umowy inwestycyjnej z dnia 31 marca 2022 r. na 

dzień 30 czerwca 2022 r. Powodem zmiany terminu była konieczność przeprowadzenia 

podwyższenia kapitału zakładowego przez Personnel Service.  

Natomiast w dniu 11 sierpnia 2022 r. Spółka zawarła z Personnel Service S.A. porozumienie w 

sprawie zakończenia negocjacji z powodów wskazanych w pkt 3 powyżej.  

 

• Raport okresowy za I kwartał 2022 r. 

 

W dniu 16 maja 2022 r. Zarząd Spółki opublikował raport okresowy za I kwartał 2022 roku. O 

zmianie terminu publikacji raportu kwartalnego z dnia 12 maja 2022 roku na dzień 16 maja 

2022 roku Spółka informowała raportem bieżącym EBI nr 3/2022 w dniu 9 maja 2022 r. 

 

• Raport roczny za rok 2021 

 

W dniu 31 maja 2022 r. Zarząd Spółki opublikował raport roczny Emitenta za rok 2021. O 

zmianie terminu publikacji raportu rocznego z dnia 25 maja 2022 roku na dzień 27 maja 2022 

a następnie na dzień 31 maja 2022 roku, Spółka informowała raportami bieżącymi EBI nr 

5/2022 w dniu 23 maja 2022 r, oraz nr 6/2022 w dniu 27 maja 2022 r. 

 

• Treść uchwał podjętych na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu 

 

W dniu 29 czerwca 2022 r. odbyło się Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki, które nie 

odstąpiło od rozpatrzenia żadnego z punktów porządku obrad, nie zgłoszono sprzeciwów do 

żadnej z uchwał ani nie miało miejsca niepodjęcie uchwały objętej porządkiem obrad. 

 

Ponadto, Zgromadzenie postanowiło o zmianie Statutu Spółki. Zmiany te dla swej 

skuteczności wymagają rejestracji przez Sąd. 

 

− dotychczasowa treść §11 ust. 2 Statutu Spółki: 

„Członków Zarządu powołuje i odwołuje na wspólną 3 letnią kadencję Walne Zgromadzenie, 

wskazujący przy tym Prezesa i Wiceprezesa Zarządu.” 

− uchwalona treść §11 ust. 2 Statutu Spółki: 

„Członków Zarządu powołuje i odwołuje na wspólną, 5-letnią kadencję Rada Nadzorcza 

Spółki.” 
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− dotychczasowa treść §14 ust. 2 pkt 6 Statutu Spółki: 

„zawiesza, z ważnych powodów, w czynnościach poszczególnych lub wszystkich członków 

Zarządu oraz deleguje członków Rady Nadzorczej, na okres nie dłuższy niż trzy miesiące, do 

czasowego wykonywania czynności członków Zarządu, którzy zostali odwołani, złożyli 

rezygnację albo z innych przyczyn nie mogą sprawować swoich czynności;” 

− uchwalona treść §14 ust. 2 pkt 6 Statutu Spółki: 

„powołuje i odwołuje członków Zarządu, a także zawiesza, z ważnych powodów, w 

czynnościach poszczególnych lub wszystkich członków Zarządu oraz deleguje członków 

Rady Nadzorczej, na okres nie dłuższy niż trzy miesiące, do czasowego wykonywania 

czynności członków Zarządu, którzy zostali odwołani, złożyli rezygnację albo z innych przyczyn 

nie mogą sprawować swoich czynności;” 

 

− wykreślono §19 ust. 1 pkt 14 Statutu Spółki o treści: 

„powoływanie i odwoływanie lub zawieszanie w czynnościach członków Zarządu;” 

 

Spośród akcjonariuszy biorących udział w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spółki, co 

najmniej 5% liczby głosów na tym Zgromadzeniu posiadali: 

− Pan Artur Górski - 417.100 głosów z posiadanych akcji, co stanowiło 50,63% liczby 

głosów na Zgromadzeniu oraz 32,22% ogólnej liczby głosów; 

− Pan January Ciszewski - 406.717 głosów z posiadanych akcji, co stanowiło 49,37% 

liczby głosów na Zgromadzeniu oraz 31,42% ogólnej liczby głosów. 

 

• Podpisanie aneksu do Term Sheet z Personnel Service S.A. 

 

W dniu 30 czerwca 2022 r. Zarząd Spółki podpisał z Personnel Service S.A. z siedzibą we 

Wrocławiu a także z dziesięcioma podmiotami - wszystkimi akcjonariuszami Personnel Service, 

aneks nr 3 do porozumienia o podstawowych warunkach transakcji. Mocą tego aneksu 

Strony postanowiły o zmianie granicznego terminu na zawarcie umowy inwestycyjnej z dnia 

30 czerwca 2022 r. na dzień 31 lipca 2022 r.  

Natomiast w dniu 11 sierpnia 2022 r. Spółka zawarła z Personnel Service S.A. porozumienie w 

sprawie zakończenia negocjacji z powodów wskazanych w pkt 3 powyżej.  

 

6. Stanowisko Zarządu odnośnie możliwości zrealizowania publikowanych prognoz 

wyników na rok 2022 w świetle wyników zaprezentowanych w raporcie kwartalnym  

 

Emitent nie opublikował prognoz wyników finansowych na rok 2022.  

 

7. Informacje na temat aktywności, jaką w okresie objętym raportem Emitent podjął w 

obszarze rozwoju prowadzonej działalności, w szczególności poprzez działania 

nastawione na wprowadzanie rozwiązań innowacyjnych w przedsiębiorstwie 

 

W II kwartale 2022 r. Spółka nie podjęła istotnych aktywności w obszarze rozwoju prowadzonej 

działalności, w szczególności poprzez działania nastawione na wprowadzenie rozwiązań 

innowacyjnych w przedsiębiorstwie. 
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8. Wskazanie jednostek wchodzących w skład grupy kapitałowej Emitenta na ostatni 

dzień okresu objętego raportem kwartalnym 

 

Na dzień 30 czerwca 2022 r. oraz na dzień sporządzenia niniejszego raportu Spółka nie 

posiada podmiotów zależnych. 

 

9. Informacje o strukturze akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadających, 

na dzień sporządzenia raportu, co najmniej 5% głosów na walnym zgromadzeniu 

 

Zgodnie z informacjami, do których dostęp posiada Spółka, skład akcjonariuszy 

posiadających co najmniej 5% głosów na walnym zgromadzeniu, na dzień sporządzenia 

niniejszego raportu kwartalnego przedstawia się jak niżej. 

 

Tabela 8. Wyszczególnienie akcjonariuszy Emitenta posiadających co najmniej 5% udziału                 

w kapitale zakładowym oraz głosach na walnym zgromadzeniu  

 

Akcjonariusz 
Ilość 

akcji 

% w kapitale 

zakładowym 

Ilość 

głosów 

% w ogólnej 

liczbie głosów 

Artur Górski 413 378 31,94% 413 378 31,94% 

January Ciszewski 392 553 30,33% 392 553 30,33% 

Leszek Jastrzębski 362 400 28,00% 362 400 28,00% 

Pozostali 126 038 9,73% 126 038 9,73% 

Łącznie 1 294 369 100,00% 1 294 369 100,00% 

 

Źródło: Emitent 

 

10. Informacje dotyczące liczby osób zatrudnionych przez Emitenta 

 

Na dzień 30 czerwca 2022 r. Emitent nie zatrudniał pracowników na umowę o pracę. 

 

11. Oświadczenie Zarządu 

Kraków, dnia 16 sierpnia 2022 r. 

 

OŚWIADCZENIE ZARZĄDU 

dotyczące informacji finansowych i danych porównywalnych za II kwartał 2022 r. 

 

Zarząd Grupa Trinity S.A. z siedzibą w Krakowie oświadcza, iż wedle jego najlepszej wiedzy, 

wybrane informacje finansowe i dane za II kwartał 2022 r., sporządzone zostały zgodnie                

z przepisami obowiązującymi Emitenta oraz że raport kwartalny zawiera prawidłowy obraz 

rozwoju i osiągnięć Grupy Trinity S.A. 

 

Prezes Zarządu 

Łukasz Górski 


