PROTOKOL Z GLOSOWAN CZLONKOW RADY NADZORCZEJ LIBET Spétka Akcyjna

nad uchwalam'i (i) oceny Sprawozdania Finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do
dotyczycacymi: 31.12.2019 roku oraz Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spdtki za okres od

01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku i przyjecia sprawozdania z dokonania takiej
oceny;

(i) oceny skonsolidowanego Sprawozdania finansowego grupy kapitatowej LIBET za
okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku oraz Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci grupy kapitatlowej LIBET za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019
roku i przyjecia sprawozdania z dokonania takiej oceny;

(iii) przyjecia oceny: (iiil) sprawozdania finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2019
do 31.12.2019, (iii2) skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej
LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iii3) sprawozdania Zarzgadu LIBET
S.A. z dzialalnosci spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iii4)
sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dzialalnosci grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres
od 01.01.2019 do 31.12.2019, o ktorej mowa w §70 ust. 1 pkt. 14, §71 ust. 1 pkt. 12
Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz.
757),

(iv) przyjecia oswiadczenia o funkcjonowaniu komitetu audytu w roku obrotowym
zakoriczonym 31 grudnia 2019 roku o ktérym mowa w § 70 ust. 1 pkt 8 oraz § 71 ust.
1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego paristwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018
r. poz. 757).

Zwazywszy, ze:

A

na dzien 30 czerwca 2020 roku na godzine 17% (siedemnasta), zwotano posiedzenie Rady Nadzorczej LIBET S.A. (dalej
~Posiedzenie” i ,Spotka”) przy czym w posiedzeniu tym mozna bylo uczestniczy¢ w trybie z wykorzystaniem $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ co jest dopuszczalne na podstawie art. 388 §1! ustawy Kodeks Spdtek
Handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000 roku (tj. z dnia 22 lutego 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 505 ze zmianami, dalej
+KSH™), a porzadkiem obrad Posiedzenia objeto w szczegdlnosci nastepujace materie:

(a

(b)

©

(d)

(e)

Q)

przedstawienie Radzie Nadzorczej przez Zarzad sprawozdania finansowego za 2019 roku oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spétki za ten sam okres;

przedstawienie Radzie Nadzorczej przez Zarzad skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2019 rok oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej za ten sam okres;

dokonanie przez Rade Nadzorczg oceny przedtozonych przez Zarzad: sprawozdania finansowego Spotki za okres od
01.01.2019 do 31.12.2019 oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019
wraz z przyjeciem przez Rade Nadzorcza sprawozdania z wynikéw oceny obydwu tych sprawozdan;

dokonanie przez Rade Nadzorcza oceny przediozonych przez Zarzad: skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Spotki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019 oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki za
okres od 01.01.2019 do 31.12.2019 wraz z przyjeciem przez Rade Nadzorcza sprawozdania z wynikow oceny
obydwu tych sprawozdan;

przyjecie przez Rade Nadzorcza oceny: (i) sprawozdania finansowego Spétki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019;
(ii) sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spétki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iii) skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Spétki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iv) sprawozdania zarzadu z dziatalnosci
grupy kapitatowej Spétki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019, o ktérej mowa w § 70 ust. 1 pkt. 14, § 71 ust. 1
pkt. 12 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papierédw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego pafstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757);

przyjecie (ztozenie) przez Rade Nadzorcza innych niz wyzej wskazane o$wiadczenia badz oswiadczen, wzglednie
wyrazenie przez Rade Nadzorcza Spétki opinii badz ocen, o ile przyjecie (ztozenie) takich oéwiadczen, przyjecie
takich opinii badz ocen jest konieczne badz wskazane z uwagi na postanowienia powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa dotyczacych zawartosci raportow rocznych spétek publicznych, w tym w szczegdlnosci przyjecie
oswiadczenia o funkcjonowaniu komitetu audytu w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2019 roku, o ktérym
mowa w § 70 ust. 1 pkt 8 oraz § 71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia powotanego w pkt. bezposrednio powyzszym;



przed Posiedzeniem przedstawiono Radzie Nadzorczej Spotki: (a) wszystkie sprawozdania, o ktérych mowa w pkt. A
(powyzej); (b) sprawozdanie ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm audytorskich prowadzona
przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego za numerem 3769 (dalej ,Firma Audytorska”) z badania sprawozdania
finansowego (tak jednostkowego jak i skonsolidowanego), zawierajgcego w szczegdlnosci opinie Firmy Audytorskiej z
badania ww. sprawozdan finansowych, (c) kierowane do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki sprawdzan
dodatkowych Firmy Audytorskiej, o ktorych mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajacych decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r.
(Dz.Urz.UE.L Nr 158, str. 77);

podczas Posiedzenia szczegétowo oméwiono oraz poddano wnikliwej ocenie sprawozdania finansowe oraz ww.
sprawdzania z dziatalnosci odpowiednio Spétki oraz grupy kapitatowej Spétki, w tym w szczegdlnosci z udziatem petnego
sktadu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki szeroko omawiano istotne kwestie zwigzane trescig ww. sprawozdan;

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spétki wdrozyt procedure przyjecia uchwat we ww. sprawach w trybie gtosowania z
wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc;

Projekty uchwaty we ww. sprawach zostaly wystane czlonkom Rady Nadzorczej dnia 26 czerwca 2020 roku z
potwierdzeniem, iz glosowanie nad tymi projektami odbedzie sie podczas Posiedzenia tj. dnia 30 czerwca 2020 roku,
rozpoczecie o godzinie 17% (siedemnasta).

Dnia 30 czerwca 2020 roku o godzinie 17% (siedemnasta) rozpoczelo sie posiedzenie Rady Nadzorczej Spotki

Przewodniczacy Rady Nadzorczej po nawigzaniu potaczenia sprawdzit obecno$é i stwierdzit, ze w na Posiedzeniu, w tym
przy podejmowaniu nw. uchwat sposrdd czionkow Rady Nadzorczej biora udziat: Przewodniczacy Rady Nadzorczej Pan
Jerzy Gabrielczyk, Cztonkowie Rady Nadzorczej: Pan Stawomir Najnigier, Pan Piotr Lyskawa, Pan Maciej Matusiak, Pan
Grzegorz Warzocha oraz Pan Michat Hulbdj.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zarzadzit przedstawienie przez Przewodniczacego Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Spétki rekomendacji i ocen zwigzanych z trescig sprawozdan Firmy Audytorskiej, o ktdrych mowa w pkt. B (powyzej).

Po przeprowadzeniu powyzszego oraz przeprowadzeniu krotkiej w opinii co do materii objetej projektami uchwat (co
szczegbtowo opisano w protokole z Posiedzenia):

1. Przewodniczacy poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie oceny Sprawozdania Finansowego LIBET S.A.
za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od
01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku i przyiecia sprawozdania z dokonania takiej oceny, o tresci stanowigcej
zalacznik numer 1 do niniejszego protokotu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nad tym projektem uchwaty gtosowali w nastepujacy sposob:

(1) Pan Jerzy Gabrielczyk oddat gtos ,za” uchwata;
(2) Pan Piotr Lyskawa oddat gtos ,za” uchwatg;

(3) Pan Stawomir Najnigier oddat gtos ,za" uchwatg;
(4) Pan Grzegorz Warzocha oddat gtos ,za” uchwata;
(5) Pan Maciej Matusiak oddat gtos ,za” uchwatg;
(6) Pan Michat Hulbdj oddat gtos ,,za” uchwata;

Przewodniczacy Rady Nadzorczej stwierdza, iz: (a) ww. uchwata (o tresci wskazanej w zataczniku numer 1 do
niniejszego protokotu) zostata podjeta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szescioma) gtosami ,za”, gtosow ,przeciw”
jak i gtosow ,wstrzymujacych sie” nie oddano; (b) przedmiotowa uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia; (c)
przedmiotowa uchwata w rejestrze uchwat Rady Nadzorczej LIBET S.A. otrzymata numer 2/2020.

ii. Przewodniczacy poddat pod gtosowanie projekt uchwaty w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku_oraz
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej spdtki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do
31.12.2019 roku i przyjecia sprawozdania z dokonania takiej oceny, o tresci stanowigcej zatacznik numer 2 do
niniejszego protokotu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nad tym projektem uchwaty gtosowali w nastepujacy sposéb:

(1) Pan Jerzy Gabrielczyk oddat gtos ,za” uchwata;
(2) Pan Piotr tyskawa oddat gtos ,za” uchwata;

(3) Pan Stawomir Najnigier oddat gtos ,za” uchwatg;
(4) Pan Grzegorz Warzocha oddat gtos ,za” uchwatg;
(5) Pan Maciej Matusiak oddat glos ,za” uchwatla;
(6) Pan Michat Hulbdj oddat gtos ,,.za” uchwata;

Przewodniczacy Rady Nadzorczej stwierdza, iz: (a) ww. uchwata (o tresci wskazanej w zataczniku numer 2 do
niniejszego protokotu) zostata podjeta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szeScioma) gtosami ,za”, gloséw ,,przeciw”



jak i gtoséw ,wstrzymujacych sie” nie oddano; (b) przedmiotowa uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia; (c)
przedmiotowa uchwata w rejestrze uchwat Rady Nadzorczej LIBET S.A. otrzymata numer 3/2020.

iii. Przewodniczacy poddat pod glosowanie projekt uchwaly w sprawie przyjecia oceny: (iiil) sprawozdania
finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019, (iii2) skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iii3) sprawozdania Zarzadu
LIBET S.A. z dziatalnosci spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019: (iii4) sprawozdania Zarzadu
LIBET S.A, z dziatalnosci grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019, o ktdrej mowa w
8§70 ust. 1 pkt. 14, §71 ust, 1 pkt. 12 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacii biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne
informacii wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim z dnia 29 marca 2018 r.
(Dz.U. 7 2018 r. poz. 757), o tresci stanowigcej zatgcznik numer 3 do niniejszego protokotu. Czionkowie

Cztonkowie Rady Nadzorczej nad tym projektem uchwaty gtosowali w nastepujacy sposob:

(1) Pan Jerzy Gabrielczyk oddat glos ,za” uchwata;
(2) Pan Piotr Lyskawa oddat gtos ,za” uchwatg;

(3) Pan Stawomir Najnigier oddat gtos ,za" uchwatg;
(4) Pan Grzegorz Warzocha oddat glos ,za” uchwaty;
(5) Pan Maciej Matusiak oddat gtos ,za” uchwata;
(6) Pan Michat Hulbdj oddat gtos ,za” uchwatg;

Przewodniczacy Rady Nadzorczej stwierdza, iz: (a) ww. uchwata (o tresci wskazanej w zatgczniku numer 3 do
niniejszego protokotu) zostata podjeta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szeScioma) gtosami ,za”, gtoséw ,przeciw”
jak i glosow ,wstrzymujacych sie” nie oddano; (b) przedmiotowa uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia; (c)
przedmiotowa uchwata w rejestrze uchwat Rady Nadzorczej LIBET S.A. otrzymata numer 4/2020.

iv. Przewodniczacy poddat pod glosowanie projekt uchwaty w_sprawie przyjecia odwiadczenia o funkcjonowaniu
komitetu audytu w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2019 roku o ktérym mowa w § 70 ust, 1 pkt 8 oraz §
71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacii biezacych i okresowych przekazywanych

przez_emitentdw papieréw wartoSciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacii wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim z dnla 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz.

757), o tresci stanowiacej zatgcznik numer 4

Cztonkowie Rady Nadzorczej nad tym projektem uchwaty glosowali w nastepujgcy sposab:

(1) Pan Jerzy Gabrielczyk oddat gtos ,za” uchwata;
(2) Pan Piotr tyskawa oddat gtos ,.za” uchwaty;

(3) Pan Stawomir Najnigier oddat gtos ,za"” uchwata;
(4) Pan Grzegorz Warzocha oddat gtos ,za” uchwatg;
(5) Pan Maciej Matusiak oddat gtos ,,za” uchwatg;
(6) Pan Michat Hulbdj oddat gtos ,,za” uchwaty;

Przewodniczacy Rady Nadzorczej stwierdza, iz: (a) ww. uchwata (o tresci wskazanej w zatgczniku numer 4 do
niniejszego protokotu) zostata podjgta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szescioma) gtosami ,za”, gtoséw ,przeciw”
jak i gtosow ,wstrzymujacych sie” nie oddano; (b) przedmiotowa uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia; (c)
przedmiotowa uchwata w rejestrze uchwat Rady Nadzorczej LIBET S.A. otrzymata numer 5/2020.

Niniejszy protokét sporzadzono w Warszawie dnia 30 czerwca 2020 roku.
Na tym protokét zakoriczono.
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Zal or 1 do protokotu z dnia 30 erwca 2020 roku

UCHWALA RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.

w sprawie: oceny Sprawozdania Finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku oraz
Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku i
przyjecia sprawozdania z dokonania takiej oceny;

Dziatajac na podstawie: (a) §10 ust. 10 pkt. a) Statutu Spoétki, (b) art. 382 §3 Kodeksu Spodtek Handlowych, (c) Uchwaty
Zarzadu LIBET S.A. numer 2/2020 z dnia 26 czerwca 2020 roku, Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujgcej
tresci:

§1

Rada Nadzorcza Spotki stwierdza, iz sprawozdanie finansowe LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019

roku zawiera i wykazuje nastepujace dane i elementy:

1. wprowadzenie;

2. bilans sporzadzony na dzief 31 grudnia 2019 roku po stronie aktywdw i pasywow wykazuje sume 290.019.264,76
PLN (stownie: dwiescie dziewiecdziesigt miliondw dziewietnascie tysiecy dwiescie szesédziesiat cztery ztote 76/100);

3. rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zysk netto w kwocie -
25.280.925,81 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ milionéw dwiescie osiemdziesigt tysiecy dziewiecset dwadziescia pie¢
zZiotych 81/100);

4. zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujace
zwiekszenie kapitatu wiasnego o kwote 25.632.273,82 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ miliondw szescset trzydziesci
dwa tysigce dwiescie siedemdziesiat trzy ztote 82/100);

5. rachunek przeptywdw pienieznych okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zwiekszenie
stanu Srodkéw pienieznych o kwote 1.755.054,02 PLN (stownie: jeden milion siedemset piecdziesiat pie¢ tysiecy
piecdziesiat cztery ztote 02/100);

6. dodatkowe informacje i objasnienia za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku;

Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie z przeprowadzonej oceny sprawozdania finansowego Spétki za okres od
01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku zawierajgcego wprowadzenie do sprawozdania finansowego, bilans, rachunek
zyskow i strat, zestawienia zmian w kapitale wiasnym, rachunek przeptywow sSrodkéw pienieznych, dodatkowe
informacje i objasnienia, w brzmieniu ustalonym w Czesci 1 Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty (,,Sprawozdanie”).

§2
Rada Nadzorcza stwierdza, ze sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019
roku zawiera i wykazuje nastepujgce czesci: 1) informacje o dziatalnosci spdtki; 2) omdwienie sytuacji finansowej; 3)
pozostate informacje, 4) oswiadczenie o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza przedstawia
sprawozdanie z przeprowadzonej oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 01.01.2019 roku do
31.12.2019 roku zawierajacego ww. jednostki redakcyjne, w brzmieniu ustalonym w Czesci 2 Sprawozdania.

§3
Rada Nadzorcza upowaznia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do podpisania Sprawozdania objetego zatgcznikiem
numer 1 do niniejszej Uchwaty

8§84
1.  Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy Sprawozdania jak i wnioskow podjetych w niniejszej
uchwale i Sprawozdaniu powierza sie Zarzadowi.

uchwata zostata podjeta dpia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szeScioma) gtosami ,za”, gtosow ,przeciw” jak i glosow
,,wﬂrTujaqch sie” nie
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 2/2020

LIBET S.A. z dnia 30 czerwca 2020 roku
SPRAWOZDANIE

Czesc 1.

Rada Nadzorcza LIBET S.A. przeprowadzita ocene Sprawozdania Finansowego LIBET S.A. z siedzibg we Wroctawiu, za
okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku (dalej ,Sprawozdanie Finansowe”), obejmujacego:

wprowadzenie,

bilans na dzien 31.12.2019 roku,

rachunek zyskdw i strat za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku,

rachunek przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku,
zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 01.01. 2019 roku do 31.12. 2019 roku,
dodatkowe informacje i objasnienia za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku;

Rada Nadzorcza przeprowadzita ocene przedtozonego przez Zarzad Sprawozdania Finansowego. Cztonkowie Rady
Nadzorczej zapoznali sie nadto przed podjeciem niniejszego Sprawozdania ze sprawozdaniem biegtego rewidenta
ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm audytorskich prowadzong przez Polska Agencje Nadzoru
Audytowego za numerem 3769 (dalej ,Firma Audytorska”) zawierajgcym w szczegdlnosci opinie z badania tego
sprawozdania.

Zgodnie z: (a) § 10 ust. 10 pkt. a) Statutu Spotki (b) art. 382 §3 Kodeksu Spotek Handlowych (,KSH™) w zwigzku z art.
395 § 2 pkt 1 KSH, oceng zostaty objete:

1.
2.

wprowadzenie;

bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2019 roku po stronie aktywow i pasywdéw wykazuje sume 290.019.264,76
PLN (stownie: dwiescie dziewie¢dziesigt milionéw dziewietnascie tysiecy dwiescie szestdziesiat cztery ziote 76/100);
rachunek zyskdw i strat za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zysk netto w kwocie -
25.280.925,81 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ miliondw dwiescie osiemdziesiat tysiecy dziewiedset dwadziescia pie¢
ztotych 81/100);

zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujace
zwigkszenie kapitatu wiasnego o kwote 25.632.273,82 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ milionéw szescset trzydziesci
dwa tysigce dwiescie siedemdziesiat trzy ztote 82/100);

rachunek przeptywdw pienieznych okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zwiekszenie
stanu $rodkdéw pienieznych o kwote 1.755.054,02 PLN (stownie: jeden milion siedemset piecdziesiat pie¢ tysiecy
piecdziesigt cztery ztote 02/100);

dodatkowe informacje i objasnienia za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku;

Na podstawie:

1.
2.

wynikéw przeprowadzonych badan i oceny wtasnej,

przedstawionego Radzie Nadzorczej sprawozdania Firmy Audytorskiej z badania Sprawozdania Finansowego,
zawierajacego w szczegolnosci opinie biegtego rewidenta z badania Sprawozdania Finansowego,

przedstawionego Radzie Nadzorczej przez Firme Audytorskg na podstawie art. 131 ustawy o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze zmianami),
kierowanego do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdania dodatkowego Firmy Audytorskiej, o
ktorym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia
2014 r. w sprawie szczegotowych wymogow dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 158, str.
77),

Rada Nadzorcza stwierdza, iz w ocenie Rady Nadzorczej Sprawozdanie Finansowe zostato sporzadzone rzetelnie i
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami rachunkowosci. W ocenie Rady Nadzorczej Sprawozdanie
Finansowe prawidtowo i wiasciwie obrazuje sytuacje majatkowa i ekonomiczno — finansowg Spotki, jej dziatalnos¢ i
wyniki.

Rada Nadzorcza wskazuje, iz w procesie sprawozdawczosci finansowej jak i w procesie badania Sprawozdania
Finansowego, aktywnie uczestniczyt — wykonujac zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegdlnosci postanowien



art. 129 ww. ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 roku
— Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki.

Niniejszym Rada Nadzorcza postanawia wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki o
zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku obejmujacego
wprowadzenie do sprawozdania finansowego, bilans, rachunek zyskow i strat, zestawienia zmian w kapitale wtasnym,
rachunek przeptywow Srodkow pienieznych, dodatkowe informacje i objasnienia.

Czesé 2.

Rada Nadzorcza LIBET S.A. przeprowadzita ocene Sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z siedzibg we Wroctawiu z
dziatalnosci Spétki, za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku (dalej ,Sprawozdanie Zarzadu”), obejmujacego
nastepujace jednostki redakcyjne: 1) informacje o dziatalnosci spotki; 2) omdwienie sytuacji finansowej; 3) pozostate
informacje, 4) zasady tadu korporacyjnego.

Rada Nadzorcza przeprowadzita ocene przedtozonego przez Zarzad Sprawozdania Zarzadu. Nadto Cztonkowie Rady
Nadzorczej zapoznali sie przed podjeciem niniejszego Sprawozdania, ze: (a) sprawozdaniem biegtego rewidenta (Firmy
Audytorskiej) z przeprowadzonego badania Sprawozdania Finansowego, zawierajgcego w szczegolnosci opinie z tego
badania, (b) przedstawionym Radzie Nadzorczej przez Firme Audytorska na podstawie art. 131 ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze
zmianami), kierowanym do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdaniem dodatkowym Firmy Audytorskiej, o
ktdrym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.
w sprawie szczegotowych wymogoéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu
publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 158, str. 77), przy
czym ww. sprawozdanie Firmy Audytorskiej z przeprowadzonego badania jak i ww. sprawozdanie dodatkowe, co do
oceny Sprawozdania Zarzadu stosowano, w zakresie w jakim dotyczg one materii objetych Sprawozdaniem Zarzadu oraz
materii, ktore Sprawozdaniem Zarzadu winny by¢ objete, w szczegdlnosci z uwagi na fakt, iz LIBET S.A. jest spotkg
publiczng notowang na rynku podstawowym Gieldy Papieréw Wartosciowych spétka akcyjna z/s w Warszawie.

Rada Nadzorcza wskazuje, iz w ocenie Rady Nadzorczej Sprawozdanie Zarzadu zawiera wszelkie elementy, dane i
informacje, ktére spétka winna ujawni¢ i uja¢ wedtug zasad ustalonych w przepisach prawa, w tym w przepisach: (a)
KSH, (b) ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz.U. z 2018 r. poz. 395 ze zmianami), (c)
Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkdw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 roku (Dz.U. z 2018 r. poz. 757).

W ocenie Rady Nadzorczej, Sprawozdanie Zarzadu zostato sporzadzone rzetelnie i zawiera wszystkie zagadnienia
dotyczace funkcjonowania Spotki w okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, ktére — zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa — winny by¢ objete przedmiotowym zakresem takiego sprawozdania, tak co do okresu zakonczonego
31 grudnia 2019 roku jak i okresu przypadajacego po tej dacie, do dnia publikacji Sprawozdania Zarzadu, co bedzie
miato miejsce 30 czerwca 2020 roku. Rada Nadzorcza wskazuje, iz w szczegolnosci czes¢ ekonomiczna Sprawozdania
Zarzadu prezentuje dane zgodne ze zweryfikowanym przez Firme Audytorska Sprawozdaniem Finansowym i zapisami
ksiag rachunkowych.

Niniejszym Rada Nadzorcza postanawia wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki o
zatwierdzenie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2019 roku.

Niniejsze sprawozdanie przyjeto uchwata numer 2/2020 z dnia 30 czerwca 2020 roku 6 (szeScioma) gtosami ,za”, gtosow
~przeciw” jak i gtosow ,wstrzymujacych sie” nie oddano.
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Zat nr 2 do protokotu z dnia 30 czerwea 2020 roku

UCHWALA RADY NADZORCZEJ Spétki LIBET S.A.

w sprawie: oceny skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego grupy kapitatlowej LIBET za okres od
01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej
LIBET za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku i przyjecia sprawozdania z dokonania takiej
oceny.

Dziatajac na podstawie: (a) §10 ust. 10 pkt. a) Statutu Spotki, (b) art. 382 §3 Kodeksu Spotek Handlowych, (c) Uchwaty
Zarzadu LIBET S.A. numer 3/2020 z dnia 26 czerwca 2020 roku, Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej
tresci:

81
Rada Nadzorcza Spoiki stwierdza, iz skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej spotki LIBET S.A. za
okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku zawiera i wykazuje nastepujace dane i elementy:

1. skonsolidowany rachunek zyskow i strat oraz pozostatych catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia 2019 roku
do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zysk netto w kwocie 17.777.971 PLN (stownie: siedemnascie milionow
siedemset siedemdziesigt siedem tysiecy dziewieéset siedemdziesiat jeden ztotych );

2. skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 roku po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 327.890.783,85 PLN (stownie: trzysta dwadziescia siedem miliondw osiemset
dziewiecdziesigt tysiecy siedemset osiemdziesiat trzy ztote 85/100);

3. skonsolidowane sprawozdanie z przeplywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku
wykazuje zmniejszenie stanu Srodkow pienieznych o kwote 73.245,22 PLN (stownie: siedemdziesiat trzy tysigce
dwiescie czterdziesci pie¢ ztotych 22/100);

4. skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku, wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 18.129.971,16 PLN (stownie: osiemnascie miliondw sto
dwadziescia dziewiec tysiecy dziewiecset siedemdziesiat jeden ztotych 16/100);

5. noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31.12.2019 roku,

Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie z przeprowadzonej oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej spotki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku zawierajgcego: skonsolidowany
rachunek zyskow i strat oraz pozostatych catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku, skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 roku, skonsolidowane
sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, skonsolidowane
sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, noty objasniajace
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31.12.2019 roku, w brzmieniu ustalonym w
czesci 1 Zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty (,Sprawozdanie™).

§2
Rada Nadzorcza stwierdza, ze sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej spotki za okres od 01.01.2019 roku
do 31.12.2019 roku zawiera i wykazuje nastepujgce czesci: 1) informacje o dziatalnosci spotki; 2) omdwienie sytuacii
finansowej; 3) pozostate informacje, 4) oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego. Rada Nadzorcza przedstawia
sprawozdanie z przeprowadzonej oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej spotki LIBET S.A. za
okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku zawierajacego ww. jednostki redakcyjne, w brzmieniu ustalonym w Czesci
2 Sprawozdania.

§3
Rada Nadzorcza upowaznia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do podpisania Sprawozdania objetego zalacznikiem
numer 1 do niniejszej Uchwaty

§4
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy Sprawozdania jak i wnioskow podjetych w niniejszej
uchwale i Sprawozdaniu, powierza sie Zarzadowi.

uchwata zostata podjeta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szeScioma) gtosami ,za”, gtosow ,przeciw” jak i gtosow
Wstrzymujacych sie” nie oddano
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Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 3/2020

LIBET S.A. z dnia 30 czerwca 2020 roku
SPRAWOZDANIE

Czesé 1.

Rada Nadzorcza LIBET S.A. przeprowadzita ocene skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej
spotki LIBET S.A. z siedzibg we Wroctawiu, za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku (dalej ,, Skonsolidowane
Sprawozdanie Finansowe™), obejmujacego:

skonsolidowany rachunek zyskdw i strat oraz pozostatych catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2019 roku
do 31 grudnia 2019 roku,

skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 roku,

skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku,

skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku,

noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzieft 31.12.2019 roku,

Rada Nadzorcza przeprowadzita ocene przedtozonego przez Zarzad Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.
Cztonkowie Rady Nadzorczej zapoznali sig nadto przed podjeciem niniejszego Sprawozdania ze sprawozdaniem bieglego
rewidenta: ECDDP AUDYT sp. z o.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm audytorskich prowadzong przez Polska
Agencje Nadzoru Audytowego za numerem 3769 (dalej ,Firma Audytorska™) zawierajacym w szczegdlnosci opinie z
badania tego sprawozdania.

Zgodnie z: (a) § 10 ust. 10 pkt. a) Statutu Spétki (b) art. 382 §3 Kodeksu Spétek Handlowych (,KSH™) w zwigzku z art.
395 § 2 pkt 1 KSH, oceng zostaty objete:

1. skonsolidowany rachunek zyskéw i strat oraz pozostatych catkowitych dochoddw za okres od 1 stycznia 2019 roku
do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zysk netto w kwocie 17.777.971,00 PLN (stownie: siedemnascie milionéw
siedemset siedemdziesigt siedem tysiecy dziewieCset siedemdziesiat jeden ztotych );

2. skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dziehn 31 grudnia 2019 roku po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 327.890.783,85 PLN (stownie: trzysta dwadziescia siedem milionédw osiemset
dziewiecdziesiat tysiecy siedemset osiemdziesiat trzy ztote 85/100);

3. skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku
wykazuje zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 73.245,22 PLN (stownie: siedemdziesiat trzy tysiace
dwiescie czterdziesci pie¢ ztotych 22/100);

4.  skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku, wykazujgce zmniejszenie kapitatu wiasnego o kwote 18.129.971,16 PLN (stownie: osiemnascie miliondw sto
dwadziescia dziewiec tysiecy dziewie¢set siedemdziesiat jeden ztotych 16/100);

5. noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dziert 31.12.2019 roku

Na podstawie:

1. wynikéw przeprowadzonych badan i oceny witasnej,

2. przedstawionego Radzie Nadzorczej sprawozdania Firmy Audytorskiej z badania Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego, zawierajgcego w szczegolnosci opinie biegltego rewidenta z badania Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego,

3. przedstawionego Radzie Nadzorczej przez Firme Audytorska na podstawie art. 131 ustawy o biegltych rewidentach,

firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze zmianami),
kierowanego do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdania dodatkowego Firmy Audytorskiej, o
ktorym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia
2014 r. w sprawie szczegdtowych wymogdw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 158, str.
77),

Rada Nadzorcza stwierdza, iz w ocenie Rady Nadzorczej Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe zostato sporzadzone
rzetelnie i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz przyjetymi zasadami rachunkowosci. W ocenie Rady
Nadzorczej Sprawozdanie Finansowe prawidtowo i wlasciwie obrazuje sytuacje majatkowg i ekonomiczno - finansowa
grupy kapitatowej Spdtki, jej dziatalnosé i wyniki.




Rada Nadzorcza wskazuje, iz w procesie sprawozdawczosci finansowej jak i w procesie badania Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego aktywnie uczestniczyt — wykonujac zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegolnosci
postanowien art. 129 ww. ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11
maja 2017 roku — Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki.

Niniejszym Rada Nadzorcza postanawia wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki o
zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej spotki LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku obejmujgcego: (1) skonsolidowany rachunek zyskow i strat oraz pozostatych
catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, (2) skonsolidowane sprawozdanie z
sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 roku, (3) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow
pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, (4) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w
kapitale witasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, (5) noty objasniajace do
skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31.12.2019 roku.

Czesc 2.

Rada Nadzorcza LIBET S.A. przeprowadzita ocene Sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z siedzibg we Wroctawiu z
dziatalnosci grupy kapitatowej Spétki za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku (dalej ,Sprawozdanie Zarzadu"”),
obejmujacego nastepujace jednostki redakcyjne: 1) informacje o dziatalnosci spotki; 2) omowienie sytuacji finansowej;
3) pozostate informacje, 4) oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Rada Nadzorcza przeprowadzita ocene przedlozonego przez Zarzad Sprawozdania Zarzgdu. Nadto Cztonkowie Rady
Nadzorczej zapoznali sie przed podjeciem niniejszego Sprawozdania, ze: (a) sprawozdaniem biegtego rewidenta (Firmy
Audytorskiej) z przeprowadzonego badania Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego, zawierajagcego w
szczegblnosci opinie z tego badania, (b) przedstawionym Radzie Nadzorczej przez Firme Audytorska na podstawie art.
131 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z
2017 r. poz. 1089, ze zmianami), kierowanym do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdaniem dodatkowym
Firmy Audytorskiej, o ktorym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogdw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych
jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. {(Dz.Urz.UE.L Nr
158, str. 77), przy czym ww. sprawozdanie Firmy Audytorskiej z przeprowadzonego badania jak i ww. sprawozdanie
dodatkowe, co do oceny Sprawozdania Zarzadu stosowano, w zakresie w jakim dotycza one materii objetych
Sprawozdaniem Zarzadu oraz materii, ktore Sprawozdaniem Zarzadu winny by¢ objete, w szczegdinosci z uwagi na fakt,
iz LIBET S.A. jest spotkg publiczng notowang na rynku podstawowym Gietdy Papieréw Wartosciowych spotka akcyjna
z/s w Warszawie.

Rada Nadzorcza wskazuje, iz w ocenie Rady Nadzorczej Sprawozdanie Zarzadu zawiera wszelkie elementy, dane i
informacje, ktére spétka winna ujawni¢ i uja¢ wedtug zasad ustalonych w przepisach prawa, w tym w przepisach: (a)
KSH, (b) ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzeénia 1994 roku (Dz.U. z 2018 r. poz. 395 ze zmianami), (c)
Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 roku (Dz.U. z 2018 r. poz. 757).

Rada Nadzorcza poddata badaniu, w szczegdlnosci oswiadczenie grupy kapitatowej na temat informacji niefinansowych.

W ocenie Rady Nadzorczej, Sprawozdanie Zarzadu zostalo sporzadzone rzetelnie i zawiera wszystkie zagadnienia
dotyczace funkcjonowania Spotki w okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, ktére — zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa — winny by¢ objete przedmiotowym zakresem takiego sprawozdania, tak co do okresu zakonczonego
31 grudnia 2019 roku jak i okresu przypadajacego po tej dacie, do dnia publikacji Sprawozdania Zarzadu, co bedzie
miato miejsce 30 czerwca 2020 roku. Rada Nadzorcza wskazuje nadto, iz w szczegdlnosci czes¢ ekonomiczna
Sprawozdania Zarzadu prezentuje dane zgodne ze zweryfikowanym przez Firme Audytorska Skonsolidowanym
Sprawozdaniem Finansowym.

Niniejszym, Rada Nadzorcza postanawia wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spdtki o
zatwierdzenie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci grupy kapitatowej spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do
31.12.2019 roku.

Niniejsze sprawozdanie przyjeto uchwata numer 3/2020 z dnia 30 czerwca 2020 roku 6 (szescioma) gtosami ,.za”, gtosow
«przeciw” jak i gloséw ,wstrzymujacych sie” nie oddano.
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Zat, nr 3 do protokotu z dnia 30 czerwca 2020 roku

UCHWALA RADY NADZORCZEJ Spoiki LIBET S.A.

w sprawie: przyjgcia oceny: (i) sprawozdania finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019, (ii)
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019
do 31.12.2019; (iii) sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dzialalnosci spotki LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 do 31.12.2019; (iv) sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dziaftalnosci grupy kapitatowej
LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019, o ktérej mowa w § 70 ust. 1 pkt. 14, § 71 ust. 1
pkt. 12 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartoéciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29
marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757).

Dziatajac w wykonaniu dyspozycji §70 ust. 1 pkt. 14, § 71 ust. 1 pkt. 12 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkdw uznawania
za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29
marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757, dalej Rozporzadzenie), Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

§1

Rada Nadzorcza Spotki przyjmuje uzasadniong ocene dotyczaca: (i) sprawozdania finansowego LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 do 31.12.20189, (ii) skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 do 31.12.2019; (iii) sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dziatalnosci spotki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019
do 31.12.2019; (iv) sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dziatalnoSci grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 do 31.12.2019, o ktérej mowa w §70 ust. 1 pkt. 14, § 71 ust. 1 pkt. 12 Rozporzadzenia, w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym o tresci ustalonej w zataczniku numer 1 do niniejszej
uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

uchwata zostata podjeta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szeScioma) glosami ,za”, gtosow ,przeciw” jak i gtosow
~Wstrzymujacych sie” nie oddano
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Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 4/2020

Rada Nadzorcza LIBET S.A.
ul. Kazimierza Michalczyka S
53-633 Wroctaw

OCENA RADY NADZORCZE)]

(i) dot. sprawozdania finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019;

(ii) dot. skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019;

(iii) dot. sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dziatalnosci spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019;

(iv) dot. sprawozdania Zarzadu LIBET S.A. z dziatalnosci grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do
31.12.2019;

Rada Nadzorcza LIBET S.A. z/s we Wroctawiu, na posiedzeniu w dniu 30 czerwca 2020 roku, szczegdtowo zapoznata sie ze
sporzadzonym przez Zarzad LIBET S.A.: (i) sprawozdaniem finansowym LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (ii)
skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iii)
sprawozdaniem Zarzadu LIBET S.A. z dzialalnosci spdtki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019; (iv)
sprawozdaniem Zarzadu LIBET S.A. z dziatalnosci grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019;

i po — (i) przeprowadzeniu szczegdtowej analizy whasnej (w tym wynikéw przeprowadzonych badan i oceny wiasnej), (ii)
szczegdtowej analizie przedstawionych Radzie Nadzorczej przez ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm
audytorskich prowadzong przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego za numerem 3769 (dalej ,Firma Audytorska”) bedacej
audytorem Spotki i grupy kapitalowej, sprawozdan z badania sprawozdan finansowych Spétki i grupy kapitatowej,
zawierajgcych w szczegolnosci opinie biegtego rewidenta z badania ww. sprawozdan finansowych, (iii) szczegétowej analizie
przedstawionych Radzie Nadzorczej przez Firme Audytorska na podstawie art. 131 ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze zmianami), kierowanych do
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdan dodatkowych Firmy Audytorskiej, o ktorych mowa w art. 11
Rozporzadzenia Parfamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych
wymogow dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje
Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 158, str. 77) — pozytywnie ocenita wszystkie ww.
sprawozdania w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym, przyjmujgc — stosownie do
dyspozycji art. 382 par. 3 Kodeks Spdtek Handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 505 ze zmianami, dalej
«KSH") — sprawozdania z wynikow takiej oceny.

W toku i w wyniku przeprowadzenia ww. oceny Rada Nadzorcza stwierdza, iz sprawozdanie finansowe LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 do 31.12.2019 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 do 31.12.2019 sporzadzone zostaly na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych, sa zgodne w
formie i tresci z obowigzujgcymi Spdtke (i grupe kapitatowg) przepisami prawa oraz przyjetymi dla sporzadzenia kazdego z
tych sprawozdan zasadami rachunkowosci. W ocenie Rady Nadzorczej zardéwno jednostkowe jak i skonsolidowane
sprawozdanie finansowe prawidtowo Spdtki (i odpowiednio grupy kapitatowej) wiasciwie obrazujg sytuacje majatkows i
ekonomiczno — finansowa Spotki (grupy kapitatowej), ich dziatalno$¢ i wyniki. Rada Nadzorcza podkresla, iz w procesie
sprawozdawczosci finansowej jak i w procesie badania ww. sprawozdan finansowych aktywnie uczestniczyt — wykonujac
zadania wynikajace z przepisdw prawa, w szczegolnosci postanowien art. 129 ww. ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 roku — Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki.

W toku i w wyniku przeprowadzenia ww. oceny Rada Nadzorcza stwierdza, iz sprawozdanie Zarzadu LIBET S.A z dziatalnosci
Spotki za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019 oraz sprawozdanie Zarzadu LIBET S.A. z dziatalnosci grupy kapitatowej za okres
od 01.01.2019 do 31.12.2019 zawierajg wszystkie elementy wymagane dla kazdego z tych sprawozdan przez obowigzujace
przepisy prawa, w szczegolnosci przepisy KSH, ustawe o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 351
ze zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r. poz. 757). W ocenie Rady Nadzorczej oba
ww. sprawozdania Zarzadu zostaty sporzadzone rzetelnie i zawiera wszystkie zagadnienia dotyczace funkcjonowania Spotki (i
grupy kapitatowej) w okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, ktére — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa —
winny by¢ objete przedmiotowym zakresem takiego sprawozdania, tak co do okresu zakonczonego 31 grudnia 2019. Rada
Nadzorcza wskazuje, iz w jej ocenie w szczegolnosci czesci ekonomiczne ww. sprawozdania Zarzadu prezentuje dane zgodne
ze zweryfikowanym przez Firme Audytorska sprawozdaniami finansowymi i zapisami ksiag rachunkowych.

Wroctaw, dnia 30 czerwca 2020 roku.
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Zat rr 4 do protokotu z dnia 30 czerwea 2020 roku

UCHWALA RADY NADZORCZEJ Spétki LIBET S.A.

W sprawie: przyjecia oéwiadczenia o funkcjonowaniu komitetu audytu w roku obrotowym zakonczonym 31
grudnia 2019 roku o ktdrym mowa w § 70 ust. 1 pkt 8 oraz § 71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757).

Dziatajgc w wykonaniu dyspozycji § 70 ust. 1 pkt 8 oraz § 71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierow wartosciowych oraz warunkdw uznawania
za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego pafistwem czionkowskim z dnia 29
marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757, dalej Rozporzadzenie), Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej treéci:

§1
Rada Nadzorcza Spétki przyjmuje oswiadczenia o funkcjonowaniu komitetu audytu w roku obrotowym zakonczonym 31
grudnia 2019 roku, o ktdrym mowa w § 70 ust. 1 pkt 8 oraz § 71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w
sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkdw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego parfistwem cztonkowskim z
dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757) o tresci ustalonej w zataczniku numer 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

uchwata zostata podjeta dnia 30 czerwca 2020 roku, 6 (szeScioma) gtosami ,za”, gtoséw ,przeciw” jak i gtosdw
~Wstrzymujacych sie” nie oddano
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 5/2020

Rada Nadzorcza LIBET S.A.
ul. Kazimierza Michalczyka 5
53-633 Wroctaw

OSWIADCZENIE RADY NADZORCZE) LIBET S.A. )
O FUNKCJONOWANIU KOMITETU AUDYTU W ROKU OBROTOWYM ZAKONCZONYM
31 GRUDNIA 2019 ROKU

Rada Nadzorcza LIBET S.A. dziatajac na podstawie § 70 ust. 1 pkt 8 oraz § 71 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierdw
wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa pafistwa niebedacego
panstwem cztonkowskim (Dz. U. 2018 poz. 757) oswiadcza, ze w spéice LIBET S.A.:

a) sq przestrzegane przepisy dotyczace powotania, sktadu i funkcjonowania komitetu audytu, w tym dotyczace spetnienia
przez jego czionkdw kryteridw niezaleznosci oraz wymagan odnosnie posiadania wiedzy i umiejetnosci z zakresu
branzy, w ktdrej dziata LIBET S.A. oraz w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych;

b) w roku 2019 Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki LIBET S.A. wykonywat zadania komitetu audytu przewidziane w
obowigzujacych przepisach.

Wroctaw, dnia 30 czerwca 2020 roku
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‘ Jerzy Gabrielczyk ‘ Stawomir Najnigier ‘ Piotr Lyskawa ‘ Grzegorz Warzocha ‘ Maciej Matusiak ‘ Michat Hulbéj ‘




Dnia 27 lipca 2020 roku we Wroctawiu, w siedzibie spoltki odbyto sie posiedzenie Zarzadu Spétki pod firma LIBET S.A. z siedzibg we Wroctawiu
(.Spdtka™), zarejestrowanej przez Sad Rejonowy dla Wroctawia - Fabrycznej Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS 0000373276, z ktdrego sporzadzono nastepujacy:

PROTOKOL

Posiedzenie otworzyt i obradom przewodniczyt Prezes Zarzadu LIBET S.A. Pan Thomas Lehmann, ktdry przedstawit nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia, sprawdzenie obecnosci i ocena umocowania do podejmowania uchwat, wybdr protokolanta.
2. Podjecie uchwaty w sprawie wniosku, co do zagospodarowania zysku Spétki LIBET S.A. za rok 2019.
3. Zamkniecie obrad.

Ad 1.

Prezes Zarzadu Pan Thomas Lehmann sprawdzit obecnos¢ i oSwiadczyt, ze na posiedzeniu obecni sa wszyscy cztonkowie Zarzadu tj. obok
Prezesa Zarzadu takze Pan Ireneusz Gronostaj Cztonek Zarzadu. Wobec faktu, iz na posiedzeniu obecni sg wszyscy Cztonkowie Zarzadu, Zarzad
jest umocowany do podejmowania wigzacych uchwat. Czionek Zarzadu Pan Ireneusz Gronostaj objat funkcje protokolanta.

Ad 1.
Prezes Zarzadu, zaproponowat podjecie w glosowaniu jawnym uchwaly w przedmiocie ztozenia Radzie Nadzorczej Spétki wniosku co do
zagospodarowania zysku spétki LIBET S.A. za rok 2019, o ponizszej treéci:

UCHWALA ZARZADU Spotki LIBET S.A. z dnia 27 lipca 2020 roku
w sprawie: wniosku Zarzadu dotyczacego zagospodarowania zysku spotki LIBET S.A. za rok 2019.
Zarzad, dziatajac na podstawie: (a) §10 ust. 10 pkt a) Statutu Spokki, (b) art. 382 §3 Kodeksu Spétek Handlowych, podejmuje uchwate
nastepujacej tresci
81
Zarzad LIBET S.A. postanawia wystapi¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o to by zysk netto spétki LIBET S.A. za rok 2019
w kwocie 25.280.925,81 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ milionow dwiescie osiemdziesiat tysiecy dziewiecset dwadziescia piec ztotych 81/100)
przeznaczy¢ na zwiekszenie kapitatu zapasowego Spétki.
§2
1. Wniosek, o ktorym mowa w § 1, Zarzad sktada do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.

2. Wykonanie uchwaly w zakresie przedstawienia wniosku przyjetego niniejszg uchwatg Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy powierza si¢ Czlonkowi Zarzadu Panu Ireneuszowi Gronostaj.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Prezes Zarzadu stwierdzit, ze powyzsza uchwata zostata powzieta jednogtosnie w gtosowaniu jawnym, dwoma gtosami za, przy braku gtoséw
#przeciw” oraz braku glosdw ,wstrzymujacych sie”. Ww. uchwale e rejestrze uchwat Zarzadu Spétki nadano numer 4/2020.

Ad 3.
Uczestnicy posiedzenia nie zgtaszaja dalszych wnioskow.
Na tym posiedzenie Zarzadu zamknieto, a protokdt zakonczono.

Do Protokotu dotaczono liste obecnosci, uchwaty nr 4/2020.

_/'\..______,_f"'
Protokét podpisali: Prezes Zarzadu: [Pan Thomas Lehmann] _
7
\\‘—/ 7
Czlonek Zarzadu, Protokolant: [Pan Ireneusz Gronostaj] L (sls =

LISTA OBECNOSCI NA POSIEDZENIU ZARZADU Spotki pod firmg LIBET S.A. we Wroctawiu '/ dniu 27 lipca 2020 roku.
Na ww. posiedzeniu Zarzgdu w_dmiu-27 lipca 2020 roku obecni byli:
/ ) P Y

"/

Pan Thefnas E,'Ehma_nn
/! .

»

Pan Ireneusz Gronostaj



UCHWALA NR 3 /2020
RADY NADZORCZE] Spéiki LIBET S.A.

z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: oceny wnioskéw Zarzadu dotyczacych zagospodarowania zysku Spotki za okres od 01.01.2019 roku do

31.12.2019 roku.

Dziatajac na podstawie: (a) §10 ust. 10 pkt a) Statutu Spdtki, (b) art. 382 §3 Kodeksu Spdtek Handlowych, (c)
Uchwaly Zarzadu LIBET S.A. numer 4/2020 z dnia 27 lipca 2020 roku, Rada Nadcorcza podejmuje uchwate

nastepujacej tresci:

§1

Rada Nadzorcza rozpatrzyta wyrazony w Uchwale Zarzadu numer 4/2020 z dnia 27 lipca 2020 roku, wniosek

Zarzadu skierowany do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, aby zysk netto za rok 2019 w kwocie
25.280.925,81 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ miliondw dwiescie osiemdziesiat tysiecy dziewiecset dwadziescia
pie¢ ztotych 81/100) przeznaczy¢ na zwiekszenie kapitatu zapasowego Spotki.

2. Rada Nadzorcza postanowita pozytywnie zaopiniowac wniosek zarzadu, o ktérym mowa w ust. 1 (powyzej).

3. Rada Nadzorcza przyjmuje sprawozdanie z oceny wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 (powyzej) w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik numer 1 do niniejszej uchwaty.
§2
1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
2. Przedstawienie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy, niniejszej oceny Wniosku Zarzadu powierza
sie Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej
L . Gtosowanie / Podpis we wlasciwej kolumnie
Imie i Nazwisko Cztonka RN
Wstrzymujacy sie Przeciw
Jerzy Gabrielczyk \ _,\1 \kd\ {

Stawomir Najnigier

\\mb N ) A

Piotr Lyskawa

(Lo

Grzegorz Warzocha

Maciej Matusiak

Michat Hulbdj




Zafacznik nr 1 do Uchwaty Nr X 12020

LIBET S.A. z dnia 27 lipca 2020 roku
SPRAWOZDANIE

Rada Nadzorcza, z uzaleznieniem:

(@

(b)

(©

(d)

(e)

Q]

przedtozonego przez Zarzad Sprawozdania Finansowego spotki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019
roku i dokonanej uprzednio przez Rade Nadzorcza jego uzasadnionej oceny;

przediozonego przez Zarzad Skonsolidowanego Sprawozdana Finansowego grupy kapitatowej spotki LIBET S.A. za
okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku i dokonanej uprzednio przez Rade Nadzorczg jego uzasadnionej oceny;

przediozonego przez Zarzad Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoci spotki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do
31.12.2019 roku i dokonanej uprzednio przez Rade Nadzorcza jego uzasadnionej oceny;

przediozonego przez Zarzad Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej spotki LIBET S.A. za okres od
01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku i dokonanej uprzednio przez Rade Nadzorcza jego uzasadnionej oceny;

powyzszych sprawozdan, wraz ze sprawozdaniami biegtego rewidenta — ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie
wpisanej na liste firm audytorskich prowadzong przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego za numerem 3769 z
badania sprawozdania finansowego Spétki i grupy kapitatowej Spétki za rok obrotowy 2019;

powyzszych sprawozdan wraz kierowanymi do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdaniami dodatkowymi
bieglego rewidenta, o ktdrych mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z
dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogdw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzie Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r.
(Dz.Urz.UE.L Nr 158, str. 77), przedstawionymi Radzie Nadzorczej przez bieglego rewidenta na podstawie art. 131
ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017
r. poz. 1089, ze zmianami);

na posiedzeniu w dniu 27 lipca 2020 roku rozpatrzyta i przeprowadzita oceng wniosku zarzadu Spotki wyrazonego w uchwale
numer 4/2020 z dnia 27 lipca 2020 roku, aby zysk netto za rok 2019 w kwocie 25.280.925,81 PLN (s}owme dwadziescia piec
miliondw dwiescie osiemdziesiat tysiecy dziewie¢set dwadziescia pie¢ ztotych 81/100) przeznaczy¢ w catoSci na zwigkszenie
kapitatu zapasowego Spotki.

Na podstawie wynlkow przeprowadzonej oceny ww. sprawozdan finansowych Spoétki i analizy ww. sprawozdan, popartych
dodatkowymi wyjasnieniami Zarzadu Spétki ztozonymi Radzie Nadzorczej na posiedzeniu dnia 27 lipca 2020 roku, Rada
Nadzorcza — zwazywszy, w szczegdlnosci na perspektywe sytuacji makroekonomicznej Polski zwigzang z sytuacja epidemiczna
w Polsce i spodziewany prw tej sytuacji na wysoce konkurencyjny rynek materiatéw budowlanych (w tym materiatow
nawierzchniowych), jak réwniez koniecznos¢ poniesienia koniecznych naktadéw remontowych i inwestycyjnych celem
utrzymania zdolnoéci produkcyinych i udziatéw rynkowych — postanowita pozytywnie zaopiniowaC wniosek Zarzadu wyrazony
w tresci ww. uchwaly Zarzadu Spoiki.
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UCHWALA NR [D/ 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: zlozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie Prezesowi
Zarzadu Spéiki absolutorium z wykonania obowiazkéw za rok 20189.

Dziatajac na podstawie §10 ust. 10 pkt ¢) Statutu Spotki, Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

§1
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku 2019 Prezesowi Zarzadu Panu Thomasowi Lehmann.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjetego w niniejszej uchwale powierza
sie Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W glosowaniu tajnym, nad uchwata gtosowano w nastepujacy sposéb:
_(-_ gtosow za
gtosdw przeciw

gtosow wstrzymujacych sie

) ""'”R'é'd Nadzom JerzyGabrleIczyk/
ta, ppdpis/

\ /



UCHWALA NR 1Y/ 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: zZlozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie Cztonkowi
Zarzadu Spdtki absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2019.

Dziatajac na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spotki, Rada Nadzorcza podejmuje uchwateg nastepujacej tresci:

81
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie absolutorium z wykonania
obowiazkéw w roku 2019 Cztonkowi Zarzadu Panu Ireneuszowi Gronostaj.

§2
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjetego w niniejszej uchwale powierza sie
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W glosowaniu tajnym, nad uchwatg gtosowano w nastepujacy Sposob:
C gtosow za
gtosow przeciw

gtoséw wstrzymujgcych sie

rzy Gabrielczyk/



UCHWALA NR-Z 1 / 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2019.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujgcej tresci:

§1

1. Rada Nadzorcza przyjmuje sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za rok 2019, w ksztatcie wskazanym w zataczniku

numer 1 do uchwaty.

2. Rada Nadzorcza postanawia wystapi¢ do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o zatwierdzenie sprawozdania z

dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2019.

3. Rada Nadzorcza powierza jej Przewodniczgcemu przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy sprawozdania z

dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2019.

83
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nad uchwatg gtosowano w nastepujacy sposob

Gtosowanie / Podpis we wiasciwej kolumnie

Imie i Nazwisko Cztonka RN
mie ! W zlonia Za Wstrzymujacy sie

Przeciw

. }
Jerzy Gabrielczyk
F’\ \‘“\’

Stawomir Najnigier \\ g}\ g‘ \b\‘aﬁb

Piotr tyskawa 4 /(_v/?

Grzegorz Warzocha o

Maciej Matusiak g -

Michat Hulbdj M W
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr«{/2020

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZE] LIBET S.A.
ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2019 ROKU DO 31 GRUDNIA 2019 ROKU
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I. Rada Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej (,,RN”).
Na dzien 31 grudnia 2018 roku sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:

Jerzy Gabrielczyk - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Stawomir Najnigier - Cztonek Rady Nadzorczej,
Piotr Lyskawa — Czlonek Rady Nadzorczej,
Grzegorz Warzocha - Czlonek Rady Nadzorczej,
Maciej Matusiak — Cztonek Rady Nadzorczej,

Wszyscy ww. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spétki (dalej ,RN") — poza Panem Jerzym Gabrielczykiem — spetniali w dniu 31 grudnia
2018 roku kryteria niezaleznosci cztonkéw Rad Nadzorczych spdiek publicznych w rozumieniu kryteriéw niezaleznosci wskazanych
w dokumencie ,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW 2016” stanowigcym zatacznik do Uchwaty Rady Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie z dnia 13 pazdziernika 2015 roku Nr 26/1413/2015 Rady Gietdy (dalej ,DP™).

W dniu 24 czerwca 2019 i ze skutkiem od tego dnia do sktadu Rady Nadzorczej Spdtki wigaczono Pana Michata Hulbdj; ktdry ztozyt
oswiadczenie, iz spetnia kryteria niezaleznosci ustalone w tresci DP.

Poza ww. uzupetnieniem sktadu RN o Pana Michata Hulboj, w skiadzie RN w roku 2019 nie zaszly zadne zmiany.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku sktad Rady Nadzorczej byt nastepujgcy:

Jerzy Gabrielczyk — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Stawomir Najnigier - Czlonek Rady Nadzorczej,
Piotr tyskawa — Cztonek Rady Nadzorczej,
Grzegorz Warzocha — Cztonek Rady Nadzorczej,
Maciej Matusiak ~ Czlonek Rady Nadzorczej,
Michat Hulboj - Czlonek Rady Nadzorczej,

Zaden ze ww. czlonkéw RN ktérzy oswiadczyli, iz spetniaja kryteria niezaleznosci ustalone w tresci DP, w okresie do dnia 31
grudnia 2019 roku nie powiadomit Spétki, iz przestat spetniac kryteria niezaleznosci ustalone w DP.

W zakresie kryteridw naleznosci cztonkéw RN, na posiedzeniu RN w dniu 23 maja 2019 roku wszyscy cztonkowie RN w ramach
oceny (samooceny) prac RN, ztozyli cykliczne oéwiadczenia w zakresie dotyczacym spetniania kryterium niezaleznosci opisanych w
DP jak i w innych regulacjach ktorym podlegaja. Oswiadczenia te potwierdzity ww. stan dotyczacy niezaleznosci czionkéw RN.

Posiedzenia Rady Nadzorczej i inne zagadnienia.

W roku obrotowym zakonczonym w dniu 31 grudnia 2019 r. RN wykonywata nadzér nad dziatalnoscia Spétki, zgodnie z
przepisami ustawy KSH, Statutem LIBET S.A. oraz innymi przepisami prawa determinujgcymi jej uprawnienia i obowigzki.

RN zapoznata sie z opinig i raportem biegtego rewidenta, dokonata takze (w koordynacji z Komitetem Audytu Rady Nadzorczej
Spotki, dalej ,KA™) analizy i oceny sprawozdan finansowych Spétki LIBET S.A. oraz Grupy Kapitatowej za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2018 roku.

Rada Nadzorcza w roku 2019 wybrata takze biegtego rewidenta do badania i przegladu sprawozdan finansowych Spoétki jak i
grupy kapitatowej za rok 2019 i za rok 2020, kitorym zostata spétka BDO spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. z/s w
Warszawie ul. Postepu 12, 02-676 Warszawa, KRS: 0000729684, wpisana na liste firm audytorskich prowadzong przez Krajowa
Rade Biegtych Rewidentéw za numerem 3355, wybdr ten nastapit w zgodzie odpowiednimi przepisami prawa oraz wewnetrznymi
procedurami Spotki, w szczegdinosci wybdr ten jest zgodny z rekomendacja przedtozong Radzie Nadzorczej Spétki przez Komitet
Audytu Rady Nadzorczej Spétki, w tym takze co do uzasadnionej preferencji Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki, o ktdrej
mowa w art. 130 ust. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze zmianami)

W zakresie dotyczagcym takze roku obrotowego 2019, z uwagi na wypowiedzenie pismem z dnia 28 kwietnia 2020 r. przez BDO
spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k. z siedzibg w Warszawie umowy na ustugi audytorskie z dnia 22 lipca 2019 roku,
Rada Nadzorcza Spétki dokonata wyboru ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm audytorskich prowadzong
przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego za numerem 3769, do przeprowadzenia przegladu sprawozdania finansowego Spétki
oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Sptki za pierwsze potrocze 2020 roku, badania sprawozdania finansowego
Spotki oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spétki za lata 2019 i 2020, wybdr ten nastapit w zgodzie odpowiednimi
przepisami prawa oraz wewnetrznymi procedurami Spétki, w szczegdlnosci wybor ten jest zgodny z rekomendacja przedtozong
Radzie Nadzorczej Spétki przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spdtki, w tym takze co do uzasadnionej preferencji Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej Spétki, o ktdrej mowa w art. 130 ust. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze zmianami).

W trakcie swoich posiedzen w roku 2019, RN szczegStowo analizowata sytuacje finansowa Spétki na podstawie dokumentdw i
ksiag rachunkowych okazywanych przez Zarzad Spétki oraz informacji finansowych opracowywanych przez Zarzad na zlecenie
Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci RN szczegdtowo i dogtebnie analizowata kwestie zadtuzenia Spotki i grupy kapitatowej m.in. w
kontekscie mozliwosci, w tym warunkéw refinansowania bankowego zadtuzenia Spétki.
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W systemie kontroli i nadzoru nad obszarem finansowym dziatalnosci Spotki i grupy kapitatowej Spotki, w szczegdlnosci w
obszarze monitorowania systemu kontroli wewnetrznej i obszaru sprawozdawczosci finansowej, niezwykle istotne zadanie petni
Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki.

W roku 2019 roku Rada Nadzorcza LIBET S.A. prowadzifa swoje dziatania zasadniczo zgodnie z przyjetymi przez Spétke zasadami
tadu korporacyjnego okreslonymi w dokumencie ,Dobre praktyki spétek notowanych na GPW” z zastrzezeniem pewnych wytaczen
opisanych w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej za rok 2019.

Rada Nadzorcza nadto aktywnie uczestniczyta w procesach oceny istotnych inicjatyw Zarzadu Spétki, majac na wzgledzie interes
Spétki. Wykonujac swoje obowiazki Rada Nadzorcza odbyta w roku 2019 tacznie 5 posiedzeni, w trakcie ktorych podejmowata
uchwaty oraz rozwazata, dyskutowata oraz podejmowata decyzje, a takze udzielata Zarzadowi wskazéwek, sugestii i rekomendacji
w istotnych sprawach Spéiki.

Posiedzenia Rady Nadzorczej Spétki w roku obrotowym 2019 odbyly sie w nastepujacych terminach: (a) 8 marca 2019, (b) 26
kwietnia 2019, (c) 23 maja 2019, (c) 25 wrzesnia 2019, (d) 11 grudnia 2019 roku.

Poza posiedzeniami, Rada Nadzorcza procedowata z wykorzystaniem Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ i
w trybie pisemnym (zgodnie ze stosownymi postanowieniami Statutu Spétki i Regulaminu Rady Nadzorczej), w szczegoélnosci
podejmujac w tym trybie uchwaty w dniach: (i) 8 maja 2019, (ii) 19 sierpnia 20219.

Porzadek obrad Rady Nadzorczej w roku 2019 obejmowat w szczegdlnosci ponizej wskazane materie:

1) staty i biezgcy monitoring sytuacji finansowej i budzetowe]j Spétki;

2) ocene zamierzen rozwojowych Spéiki;

3) ocene podstawowych zatozen strategicznych kierunkdw dziatarn Spétki;

@ ocene kierunkéw i realizacji polityki marketingowej i handlowej Spotki;

(5) przyjecie planu finansowego Spotki na rok 2019;

(6) ocene Sprawozdania Finansowego LIBET S.A. za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku;

7 ocene Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku;

(8) ocene wnioskdw Zarzadu dotyczacych pokrycia straty LIBET S.A. za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku;

9) ocene Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2018 roku do
31.12.2018 roku;

(10)  ocene Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej za okres od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roky;

(11)  wybdr firmy audytorskie ktdrej Spdtka powierzy badanie i przeglad sprawozdan finansowych Spétki;

(12)  uzupetnienie sktadu Komitetu Wynagrodzen, w tym wybdr Przewodniczacego Komitetu Wynagrodzen;

(13)  przyjecia regulaminu Rady Nadzorczej;

(14) wniesienie do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie absolutorium Prezesowi Zarzadu;

(15)  wniesienie do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie absolutorium Czlonkowi Zarzadu;

(16)  wniesienie do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie absolutorium Cztonkom RN Spotki;

(17)  przyjecia oceny pracy Rady Nadzorczej w roku 2018;

(18) przyjecia, dotyczacej roku 2018 zwieztej oceny sytuacji Spétki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki;

(19) przyjecie oceny wykonywania przez Spétke obowigzkow informacyjnych w zakresie obowigzkéw wynikajacych ze statusu
Spéitki jako spotki publicznej;

(20) przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok 2018;

(21)  powotanie cztonkéw Zarzadu na nowa kadencje i ustalenie ich wynagrodzen;

(22) budzetu grupy kapitatowej;

(23) kwestii zapewnienia personelu produkcyjnego w warunkach wazrastajacego zapotrzebowania na sitg roboczg w
gospodarce;

(24)  aktualnych trendéw rynkowych i ich wptywu na finanse i strategie Spotki;

(25)  sytuacji finansowej Spétki, ze szczegélnym uwzglednieniem sytuacji ptynnosciowej Spétki i relacji z bankami i instytucjami
finansowymi;

(26)  kwestie zadtuzenia bankowego Spétki, z uwzglednieniem warunkéw i mozliwosci refinansowania tego zadtuzenia;

Samoocena pracy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dokonata dnia 27 lipca 2020 roku (podejmujac odpowiednio uchwatg) oceny swojej pracy.

Sytuacja spétki z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz
funkcji audytu wewnetrznego; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza
dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej.

Rada Nadzorcza dokonata dnia 27 lipca 2020 roku (podejmujac odpowiednio uchwatg) oceny sytuacji spétki z uwzglednieniem
oceny systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; ocena ta objeta
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwtaszcza dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjne;.

Wykonanie przez spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego,
okreélonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.
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Rada Nadzorcza dokonata dnia 27 lipca 2020 roku (podejmujgc odpowiednio uchwate) oceny wykonania przez Spétke
obowigzkdéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartoSciowych.

Oceng racjonalnosci prowadzonej przez spoétke polityki co do 1.R.2 DP. (I.R.2 DP jezeli spétka prowadzi dziatalnosé¢
sponsoringowa, charytatywna lub inng o zblizonym charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z
dziatalnosci informacje na temat prowadzonej polityki w tym zakresie).

Rada Nadzorcza dokonata dnia 27 lipca 2020 roku (podejmujac odpowiednio uchwate) oceny racjonalnosci prowadzonej przez
spétke polityki co do I.R.2 DP. (I.R.2 DP jezeli spdtka prowadzi dziatalnosé sponsoringowa, charytatywna lub inng o zblizonym
charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dziatalnosci informacje na temat prowadzonej polityki w tym zakresie).

II. Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki (, Komitet Audytu”)

W roku 2019 w Spdice funkcjonowat Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki, dziatajacy na postawie i zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz.
1089, ze zmianami), ktory to akt prawny takze i w szczegdinosci determinuje sktad, zadania i kompetencje Komitetu Audytu.

Sktad Komitetu Audytu na dzieri 1 stycznia 2019 roku byt nastepujacy:

Piotr tyskawa - Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki,
Grzegorz Warzocha — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki,
Stawomir Najnigier - Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki,

W roku 2019 w skfadzie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki nie zaszty Zadne zmiany osobowe.

Wszystkie osoby bedace Czlonkami Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki w roku 2019 spetniaty kryteria niezaleznosci
obowigzujgce Czlonkéw Komitetu Audytu, w szczegdinosci kryteria niezaleznosci ustalone w przepisach ww. ustawy o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym; KA spetniat wiec w 2019 roku warunek wigkszo$ciowego
cztonkostwa w tym KA niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

Komitet Audytu i jego sklad spetniat nadto ustalone w odnosnych przepisach prawa, kryteria wiedzy i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci i/lub badania sprawozdan finansowych, jak réwniez wymogi dotyczace cztonkostwa w Komitecie Audytu osoby
badZ osdb posiadajacych wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata Spotki.

Zadania Komitetu Audytu byty nastepujace:

(1) monitorowanie: procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej, wykonywania czynno$ci rewizji
finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme audytorska badania sprawozdan finansowych, z uwzglednieniem
wszelkich wnioskdw i ustalert Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

(2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegdlnosci w przypadku, gdy na
rzecz Spétki Swiadczone s przez firme audytorska inne ustugi niz badanie sprawozdan finansowych,

(3) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania sprawozdan finansowych oraz wyjasnianie, w jaki sposdb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byla rola Komitetu Audytu w procesie
badania sprawozdan finansowych,

(4) dokonywanie oceny niezaleznodci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustug
niebedacych badaniem w jednostce zainteresowania publicznego,

(5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych,

(6) opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie sprawozdan finansowych, przez
podmioty powigzane z tg firma audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem sprawozdan finansowych Spétki,

(7) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spétke,

(8) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej wyboru biegtego rewidenta Iub firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spétki zgodnie z przepisami,

(9) przedktadanie Radzie Nadzorczej zalecefi majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczoéci finansowej w
Spotce.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki odbyt 3 posiedzenia w roku kalendarzowym 2019.

Posiedzenia Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki w roku obrotowym 2019 odbyty sie w nastepujgcych terminach: (a) 8
kwietnia 2019, (b) 21 sierpnia 2019, (c) 23 wrzesnia 2019.

Kwestie operacyjne i mniejszej wagi sprawy biezace, za zgoda wszystkich cztonkéw KA omawiane i uzgadniane byly podczas
telekonferencji, w tym w dniach: (a) 11 kwietnia 2019, (b) 17 kwietnia 2019, (c) 24 kwietnia 2019.

Komitet Audytu w roku 2019 procedowat w oparciu o modyfikowany stosownie do sytuacji roczny plan pracy KA opracowany
przez Przewodniczacego Komitetu Audytu i zaakceptowany jednogtoénie przez Komitet Audytu.

Komitet Audytu przeprowadzit procedury niezbedne do wybory biegtego rewidenta (firmy autorskiej) ktérej — na mocy uchwaty
Rady Nadzorczej — Spotka powierzyta odpowiednio badanie rocznych sprawozdan finansowych Spétki i grupy kapitatowej Spofki
za lata obrotowy 2019 i 2020 jak i przeglad $rddrocznych finansowych za okresy przypadajace w latach 2019 i 2020. Ww.
dziatania: (i) prowadzone byty zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa oraz wewnetrznymi procedurami Spotki, w szczegoinosci
obowigzujgcymi w tym zakresie procedurami wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania jednostkowego
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sprawozdania finansowego LIBET S.A. i skonsolidowanego sprawozdania grupy kapitatowej LIBET S.A.; polityka wyboru firmy
audytorskiej do przeprowadzenia badania jednostkowego sprawozdania finansowego LIBET S.A. i skonsolidowanego
sprawozdania grupy kapitatowej LIBET S.A. ustalonych dla Spétki i grupy kapitatowej w wykonaniu obowiazkéw wynikajacych ze
ww. ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, (ii) doprowadzity do przedstawiania Radzie
Nadzorczej Spotki dwoch rekomendacji wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem oraz wskazaniem uzasadnionej
preferencje Komitetu Audytu wobec jednej z nich.

RN w oparciu 0 ww. rekomendacje dokonata wyboru BDO spédtka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. z/s w Warszawie ul.
Postepu 12, 02-676 Warszawa, KRS: 0000729684, wpisanej na liste firm audytorskich prowadzona przez Krajowg Radg Biegtych
Rewidentéw za numerem 3355 (dalej ,BDO”) do przeprowadzenia: (a) przeglagdu sprawozdania finansowego Spotki oraz
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spéiki za pierwsze pdtrocze 2019 i 2020 roku, (b) badania sprawozdania
finansowego Spétki oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spétki za lata 2019 i 2020.

W roku 2020, ale w zakresie dotyczacym takze roku obrotowego 2019, z uwagi na wypowiedzenie przez BDO umowy na ustugi
audytorskie, Komitet Audytu w zgodzie ze ww. procedurami przeprowadzit postepowanie dotyczace wyboru biegtego rewidenta
majace na celu przedstawiania Radzie Nadzorczej Spdtki dwéch rekomendacji wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem
oraz wskazanie uzasadnianej preferencji Komitetu Audytu wobec jednej z nich. Takie postepowanie zostato zakonczone, a ww.
rekomendacje i uzasadniona preferencja zostaty Radzie Nadzorczej przekazane.

Rada Nadzorcza Spétki, w oparciu ww. rekomendacje dokonata wyboru ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste
firm audytorskich prowadzong przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego za numerem 3769, do przeprowadzenia przegladu
sprawozdania finansowego Spéiki oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spétki za pierwsze pdlrocze 2020 roku,
badania sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spétki za lata 2019 i 2020.

W toku wykonywania swoich obowigzkéw w roku 2019, Komitet Audytu obok ww. materii, szczegolng uwage zwraca w
szczegdlnoéci na monitorowanie zgodnosci dziatalno$ci Spétki z wymaganiami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady
(UE) Nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
uchylajacego  dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i
2004/72/WE (dalej ,Rozporzadzenia MAR"), przeglad zasad rachunkowosci z uwzglednieniem potencjalnych modyfikacji tych
zasad, analizy procesu komunikowania informacji finansowych na zewnatrz Spétki, przegladu systemdw kontroli wewnetrznej,
wspierania funkcji audytu wewngtrznego.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej odbywat spotkania (jak réwniez telekonferencje) z kluczowym biegtym rewidentem z ramienia
firmy audytorskiej prowadzacej przeglad / badanie sprawozdan finansowych Spétki i grupy kapitatowej Spotki za rok 2019
omawiajac plan przegladu / badania jak i identyfikujac i rozwazajac szczegétowo istotne w ocenie Komitetu Audytu obszary
ryzyka, tak przed rozpoczeciem przegladu / badania jak i po jego przeprowadzeniu. Komitet Audytu Rady Nadzorczej zwracat
szczegdlng uwage na wspbtprace firmy audytorskiej z zarzadem Spétki, oceniajgc pozytywnie t3 wspdtprace we wszelkich
istotnych aspektach.

III. Komitet Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki (,Komitet Wynagrodzen”).
Skiad Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej (dalej takze jako ,KW™) na dzien 1 stycznia 2019 roku byt nastgpujacy:

Grzegorz Warzocha - Czlonek Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki,
Maciej Matusiak - Czlonek Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki,

z uwagi na fakt, iz oéwiadczeniem datowanym na dzien 6 grudnia 2018 roku, Pan Piotr Wozniak (dotychczasowy czionek Rady
Nadzorczej i Przewodniczacy KW) ze skutkiem od dnia 7 grudnia 2018 roku ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka RN. W
tych warunkach z mocy prawa i ze skutkiem od dnia ustania cztonkostwa Pana Piotra WozZniaka w skiadzie Rady Nadzorczej Spotki
ustato cztonkostwo Pana Piotra WozZniaka w sktadzie KW.

Rada Nadzorcza w roku obrotowym 2019 przeprowadzita uzupetnienie sktadu KW jak i zmiany osobowe w strukturze tego
skutkiem ktérych na dzien 31 grudnia 2019 roku sktad KW byt nastepujacy:

Grzegorz Warzocha — Przewodniczacy Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki,
Maciej Matusiak — Cztonek Komitetu Wynagrodzer Rady Nadzorczej Spétki,
Stawomir Najnigier - Cztonek Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki,

Zadania Komitetu Wynagrodzen obejmuja w szczegdlnosci czynnosci i zadania wskazane w punkcie 3.2 Zalecen Komisji z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczacych roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spbtek gietdowych i komisji
Rady Nadzorczej (Dz.Urz.UE.L Nr 52, str. 51, dalej ,Zalecenia Komisji”) w tym, Komitet Wynagrodzef:

(1) w stosunku do dyrektoréw wykonawczych lub zarzadzajacych Komitet Wynagrodzen powinien: (a) przedstawiac propozycje
dotyczace zasad wynagradzania dyrektoréw wykonawczych lub zarzadzajgcych. Zasady takie powinny okresla¢ wszystkie
formy wynagrodzenia, w szczegdlnoéci wynagrodzenie state, system wynagradzania za wyniki, system emerytalny i
odprawy. Propozycjom dotyczacym systemu wynagradzania za wyniki powinny towarzyszy¢ zalecenia odnosnie do celow i
kryteriéw oceny, pod katem prawidtowego dostosowania wynagrodzen dyrektoréw wykonawczych lub zarzadzajacych do
dtugofalowych intereséw akcjonariuszy i celéw okrelonych przez Rade Nadzorcza dla Spétki; (b) przedstawial Radzie
Nadzorczej propozycje dotyczace wynagrodzenia poszczegdinych dyrektorow wykonawczych lub zarzadzajacych, z
zapewnieniem ich zgodnosci z zasadami wynagradzania przyjetymi przez spétke, oraz ocenq wynikéw pracy danych
dyrektoréw; (c) przedstawia¢ Radzie Nadzorczej propozycje dotyczace odpowiednich form umowy z dyrektorami
wykonawczymi lub zarzadzajacym; (d) stuzy¢ Radzie Nadzorczej pomocg w nadzorowaniu procesu, zgodnie z ktdrym spdtka
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przestrzega obowigzujacych przepiséw dotyczacych obowigzkdw informacyjnych w zakresie wynagrodzen (w szczegdlnosci
stosowanych zasad wynagradzania i wynagrodzen przyznanych dyrektoromy.

(2) odnosnie do opcji na akcje lub innych bodZzcéw motywacyjnych opartych na akcjach, ktére mozna przyznaé dyrektorom,
menadzerom lub innym pracownikom, Komitetu Wynagrodzen powinien przynajmniej: (a) omawiaé ogdine zasady
realizowania takich systemdw, w szczegdlnosci opcji na akcje i przedstawiac¢ Radzie Nadzorczej propozycje w tym zakresie;
(b) przeglada¢ informacje na ten temat zawarte w sprawozdaniu rocznym i przedstawione na zgromadzeniu akcjonariuszy,
zaleznie od sytuacji, (c) przedstawia¢ Radzie Nadzorczej propozycje dotyczace wyboru pomiedzy przyznaniem opcji zapisu
na akcje lub opcji zakupu akcji, z podaniem powoddw wyboru i jego konsekwenciji.

Wszyscy Cztonkowie Komitetu Wynagrodzen spetniaja kryteria niezaleznosci zdefiniowane w tresci Zalecen Komisji. Komitet
Wynagrodzen nie odbyt w roku 2019 klasycznych posiedzen, realizujac swoja aktywnos¢ w ramach procedur dziatalnosci zdalnej,
w tym konferencyjnej i wideokonferencji.

Komitet Wynagrodzen kontynuowat w roku 2019 prace nad przygotowaniem programu, ktdrego przedmiotem bedzie ustalenie
dtugookresowych zasad wynagradzania i premiowania Cztonkow Zarzadu Spétki.

Z uwagi na przyjecie dnia 16 pazdziernika 2019 roku ustawy o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.
z 2019 r. poz. 2217) moca ktdrej do ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych tj. z dnia 22 lutego 2019 r. (Dz.U. z
2019 r. poz. 623 ze zmianami) dodano art. 90d naktadajgcy na Spétke obowigzek posiadania polityki wynagrodzen czlonkdéw
zarzadu i rady nadzorczej (przyjetej przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki), KW ze wskazania RN podjat wraz z
Zarzadem prace nad stworzeniem tej polityki. Projekt tej polityki zostat przyjety przez Rade Nadzorcza uchwalg z dnia 27 lipca
2020 roku.

IV.  Ocena sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dziatalnosci.

Sprawozdania Spétki za rok 2019.

Rada Nadzorcza przeprowadzita w czerwcu 2020 roku ocene: (a) przedtozonego przez Zarzad sprawozdania finansowego spotki
LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, (b) przedtozonego przez Zarzad sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci
spotki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku. W szczegdlnosci, co do ww. sprawozdan Rada Nadzorcza w
wykonaniu dyspozycji art. 70 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757), przyjeta ich
uzasadniona ocene ujawniong publicznie dnia 30 czerwca 2020 roku.

Powyzsze sprawozdania oceniono wraz z: (a) przedstawionym Radzie Nadzorczej sprawozdaniem biegtego rewidenta tj. ECDDP
AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm audytorskich prowadzona przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego za
numerem 3769 z badania w/w sprawozdania finansowego, zawierajacego w szczegdlnosci opinie w/w bieglego rewidenta z
badania tego sprawozdania, (b) przedstawionym Radzie Nadzorczej przez w/w biegtego rewidenta na podstawie art. 131 ustawy
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze
zmianami), kierowanego do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spétki sprawozdania dodatkowego biegtego rewidenta o ktérym
mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegbtowych wymogdéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace
decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 158, str. 77).

Zgodnie z: (a) § 10 ust. 10 pkt. a) Statutu Spdtki (b) art. 382 §3 Kodeksu Spétek Handlowych (,KSH™) w zwigzku z art. 395 § 2
pkt 1 KSH, oceng zostaty objete:

1. wprowadzenie;

2. bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2019 roku po stronie aktywow i pasywéw wykazuje sume 290.019.264,76 PLN
(stownie: dwiescie dziewieddziesigt milionéw dziewietnascie tysiecy dwiescie sze$édziesiagt cztery zlote 76/100);

3. rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zysk netto w kwocie -
25.280.925,81 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ miliondéw dwiescie osiemdziesiat tysiecy dziewieéset dwadziescia pie¢ ztotych
81/100);

4.  zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujace zwiekszenie
kapitatu witasnego o kwotg 25.632.273,82PLN (stownie: dwadziescia pie¢ miliondw szeééset trzydziesci dwa tysiace
dwiescie siedemdziesiat trzy ztote 82/100);

5. rachunek przeptywdw pienieznych okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazuje zwiekszenie stanu
Srodkéw pienieznych o kwote 1.755.054,02PLN (stownie: jeden milion siedemset piecdziesiat pie¢ tysiecy piecdziesigt
cztery ziote 02/100);

6. dodatkowe informacje i objasnienia za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku;

Na podstawie wynikéw przeprowadzonych badan i oceny wiasnej, dwéch ww. sprawozdan firmy audytorskiej, Rada Nadzorcza
stwierdzita, iz w ocenie Rady Nadzorczej ww. sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone rzetelnie i zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz zasadami rachunkowosci. W ocenie Rady Nadzorczej ww. sprawozdanie finansowe prawidtowo i wtasciwie
obrazuje sytuacje majatkowa i ekonomiczno - finansowa Spotki, jej dziatalnosc i wyniki.

Strona 6 z 8



Rada Nadzorcza wskazata, iz w procesie sprawozdawczosci finansowe]j jak i w procesie badania sprawozdania finansowego,
aktywnie uczestniczyt — wykonujac zadania wynikajace z przepiséw prawa, w szczegolnoéci postanowien art. 129 ww. ustawy o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym — Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki.

Wobec powyzszego, Rada Nadzorcza postanawia wnieS¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki o
zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku obejmujacego wprowadzenie
do sprawozdania finansowego, bilans, rachunek zyskéw i strat, zestawienia zmian w kapitale wiasnym, rachunek przeptywdw
érodkéw pienieznych, dodatkowe informacje i objasnienia.

Co do ww. sprawozdania Zarzadu, Rada Nadzorcza wskazata, iz w ocenie Rady Nadzorczej ww. sprawozdanie Zarzadu zawiera
wszelkie elementy, dane i informacje, ktére spétka winna ujawnic i uja¢ wedtug zasad ustalonych w przepisach prawa, w tym w
przepisach: (a) Kodeksu Spétek Handlowych (,KSH"), (b) ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz.U. z 2018 .
poz. 395 ze zmianami), (c) ww. Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacjl wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem czionkowskim z dnia 29 marca 2018 roku.

W ocenie Rady Nadzorczej, ww. sprawozdanie Zarzadu zostato sporzadzone rzetelnie i zawiera wszystkie zagadnienia dotyczace
funkcjonowania Spétki w okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, ktére — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa —
winny by¢ objete przedmiotowym zakresem takiego sprawozdania, tak co do okresu zakonczonego 31 grudnia 2019 roku jak i
okresu przypadajacego po tej dacie, do dnia publikacji ww. sprawozdania Zarzadu, co miato miejsce 30 czerwca 2020 roku. Rada
Nadzorcza wskazuje, iz w szczegdlnosci cze$¢ ekonomiczna Sprawozdania Zarzadu prezentuje dane zgodne ze zweryfikowanym
przez ww. firme audytorska sprawozdaniem finansowym i zapisami ksiag rachunkowych. Rada Nadzorcza postanowita wnies¢ do
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki o zatwierdzenie ww. sprawozdania Zarzadu.

SzczegStowa ocena ww. sprawozdania finansowego i ww. sprawozdania Zarzadu, w szczegdlnosci szczegbtowe sprawozdanie z
ich oceny zostato objete odrebng uchwaty RN.

Sprawozdania grupy kapitalowej za rok 2019.

Rada Nadzorcza przeprowadzita w czerwcu 2020 roku ocene: (a) przediozonego przez Zarzad skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, (b) przedtozonego przez
Zarzad sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku.

W szczegdlnosci, co do ww. skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spétki, jak i ww. sprawozdania
zarzadu Spotki z dziatalnosci grupy kapitatowej Spétki, Rada Nadzorcza w wykonaniu dyspozycji art. 71 ust. 1 pkt. 12
Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 757), przyjeta ich uzasadniong oceng ujawniong publicznie
dnia 30 kwietnia 2019 roku.

Powyzsze sprawozdania oceniono wraz z: (a) przedstawionym Radzie Nadzorczej sprawozdaniem biegtego rewidenta tj. ECDDP
AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisanej na liste firm audytorskich prowadzong przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego za
numerem 3769 z badania w/w skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zawierajacego w szczegdlnosci opinie w/w biegtego
rewidenta z badania tego sprawozdania, (b) przedstawionym Radzie Nadzorczej przez w/w biegtego rewidenta na podstawie art.
131 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz.
1089, ze zmianami), kierowanego do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki sprawozdania dodatkowego biegtego rewidenta o
ktdrym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegbtowych wymogdw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace
decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 158, str. 77).

Zgodnie z: (a) § 10 ust. 10 pkt. a) Statutu Spdtki (b) art. 382 §3 Kodeksu Spétek Handlowych (,KSH") w zwigzku z art. 395 § 2
pkt 1 KSH, oceng zostaty objete:

1.  skonsolidowany rachunek zyskéw i strat oraz pozostatych catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31
grudnia 2019 roku wykazuje zysk netto w kwocie 17.777.971PLN (stownie: siedemnascie milionéw siedemset siedemdziesiat
siedem tysiecy dziewiecset siedemdziesiat jeden ztotych );

2. skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 roku po stronie aktywdw i
pasywéw wykazuje sume 327.890.783,85PLN (stownie: trzysta dwadziescia siedem milionéw osiemset dziewiecdziesiat
tysiecy siedemset osiemdziesiat trzy ziote 85/100);

3.  skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku
wykazuje zmniejszenie stanu érodkéw pienieznych o kwote 73.245,22PLN (stownie: siedemdziesiat trzy tysiace dwiescie
czterdziesci pie¢ ziotych 22/100);

4.  skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
wykazujace zwiekszenie kapitatu wiasnego o kwote 18.129.971,16PLN (stownie: osiemnascie milionéw sto dwadziescia
dziewiec¢ tysiecy dziewiecset siedemdziesiat jeden ztotych 16/100);

5.  noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzieh 31.12.2019 roku,

Na podstawie wynikéw przeprowadzonych badan i oceny wiasnej, z uwzglednieniem ww. dwdch sprawozdan przedstawionych
Radzie Nadzorczej przez firme audytorskg, Rada Nadzorcza stwierdzita, iz w ocenie Rady Nadzorczej ww. skonsolidowane
sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone rzetelnie i zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz przyjetymi zasadami
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rachunkowosci. W ocenie Rady Nadzorczej ww. skonsolidowane sprawozdanie finansowe prawidtowo i wiasciwie obrazuje
sytuacje majatkowa i ekonomiczno — finansowa grupy kapitatowej Spotki, jej dziatalnos¢ i wyniki.

Rada Nadzorcza postanawia wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki o zatwierdzenie
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej spétki LIBET S.A. za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019
roku obejmujacego: (1) skonsolidowany rachunek zyskdw i strat oraz pozostatych catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia
2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, (2) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2019 roku, (3) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku, (4) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wkasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
(5) noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31.12.2019 roku.

W ocenie Rady Nadzorczej ww. sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki zawiera wszelkie elementy, dane i
informacje, ktdre spétka winna ujawni¢ i uja¢ wedtug zasad ustalonych w przepisach prawa, w tym w przepisach: (a) KSH, (b)
ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz.U. z 2018 r. poz. 395 ze zmianami), (c) ww. Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego pafstwem czionkowskim z dnia 29
marca 2018 roku.

W ocenie Rady Nadzorczej, Sprawozdanie Zarzadu zostato sporzadzone rzetelnie i zawiera wszystkie zagadnienia dotyczace
funkcjonowania Spétki w okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku, ktére — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa —
winny by¢ objete przedmiotowym zakresem takiego sprawozdania, tak co do okresu zakonczonego 31 grudnia 2018 roku jak i
okresu przypadajacego po tej dacie, do dnia publikacji ww. sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki,
co miato miejsce 30 czerwca 2020 roku. Rada Nadzorcza wskazuje nadto, iz w szczegdinosci cze$¢ ekonomiczna ww.
sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki prezentuje dane zgodne ze zweryfikowanym przez firme
audytorska ww. skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym grupy kapitatowej Spétki. Rada Nadzorcza postanowita wnieé¢ do
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki o zatwierdzenie ww. sprawozdania zarzadu z dziatalnoéci grupy
kapitatowej Spotki.

Szczegdtowa ocena ww. skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitanowej Spétki i ww. sprawozdania Zarzadu
Spétki z dziatalnosci grupy kapitatowej Spétki, w szczegdlnosci szczegétowe sprawozdanie z ich oceny zostato objete odrebna
uchwatg RN.

Ocena rekomendacji Zarzadu co do zagospodarowania zysku za rok 2019.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu dnia 27 lipca 2020 roku, rozpatrzyta wniosek Zarzadu LIBET S.A. wyrazony w Uchwale Zarzadu
LIBET S.A. numer 4/2020 z dnia 23 lipca 2020 roku, ktdrego trescia jest wniosek aby zysk netto za rok 2019 w kwocie
25.280.925,81 PLN (stownie: dwadziescia pie¢ miliondw dwiescie osiemdziesiat tysiecy dziewiedset dwadziescia pie¢ ztotych
81/100) przeznaczy¢ na zwiekszenie kapitatu zapasowego Spotki.

W ocenie Rady Nadzorczej w/w wniosek Zarzadu jest zasadny a ww. zysk powinien by¢ pozostawiony w Spéice. Rada Nadzorcza
wskazuje, iz szczegdtowe sprawozdanie z oceny ww. wniosku zarzadu zostato objete odrebng uchwatg RN.

Whioski dotyczace absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu za roku 2019.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu dnia 27 lipca 2020 roku, dziatajgc podstawie §10 ust. 10 pkt ¢) Statutu Spétki postanowita: (a)
wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku 2019
Prezesowi Zarzadu Panu Thomasowi Lehmann; (b) wnies¢ do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2019 Cztonkowi Zarzadu Panu Ireneuszowi Gronostaj.

Na tym sprawozdanie zakoriczono.
Wroctaw, 27 lipca 2020 roku.
Podpisy:

A R

|

/Pﬁewdpmczqc adly Na arcze] Jerzy Gabﬁelcrykf ;C:Iun.ék Rady Nadzorczej Stawomir Najnigier/
&_“‘)—

/ L:/z % e &

{C zhneffa y Nadzorczej Piotr tyskawa/ /Czlonek Rady Nadzorczej GrzTgorz Warzocha/

/Czlonek Rady' Nardzorczej Maciej Matusiak/ /Czlonek Rady Nadzorczej Michat i-lulbd]:/

Strona 8 z 8






UCHWALA NR &2 / 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.

z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: oceny racjonalnosci prowadzonej przez spétke polityki, o ktdrej mowa w rekomendacji 1.R.2 (dziatalnos¢
sponsoringowa, charytatywna badz inna dziatainoé¢ o zblizonym charakterze).

Dziatajac na podstawie i w wykonaniu dyspozycji zasady szczegdtowej numer I 11.Z.10.4 Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na
GPW 2016, przyjetych Uchwata Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13
pazdziernika 2015 roku (dalej ,DP"), Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

81

Rada Nadzorcza wskazuje, iz w Spotce w roku 2019 nie zaszly zadne zmiany w zakresie dotyczacym zasad prowadzenia przez Spétke
dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej badz innej dziatalnosci o zblizonym charakterze, co w szczegdlnosci oznacza, iz w Spéice
nie obowiazuje zadna oficjalna polityka co do dziatalnosci sponsoringowej jak i charytatywnej.

Podobnie jak w latach poprzednich podstawe aktywnosci Spétki w tym zakresie stanowiq: (a) co do dziatalnosci charytatywnej,
szczegblne potrzeby spotecznosci lokalnych w obszarach, gdzie funkcjonuja zaktady produkcyjne grupy kapitatowej Spotki, (b) co do
dziatalnoéci sponsoringowej, kwestie promocji, wizuainej obecnosci i rozpoznawalnosci marki ,LIBET”, nadto promocji Spotki, jej
dziatalnosci, funkcjonowania i obecnosci w spotecznosciach lokalnych funkcjonujacych w obrebie obszaréw oddziatywania zaktaddw
produkcyijnych Spétki (co dotyczy w szczegdlnosci mniejszych miejscowosci), przy czym dziatalnos¢ sponsoringowa Spolki nie ma
charakteru petnego czy zasadniczego wspierania okreslonych osob, jednostek, czy dyscyplin sportowych.

Dziatalno$¢ sponsoringowa prowadzona jest wedtug zgtaszanych potrzeb, mozliwosci Spotki, jednakze zawsze w sposob transparentny
i odpowiedzialny, przy jednoczesnym spetnieniu warunku utrzymania stabilnosci finansowo-ekonomicznej Spotki. Dziatalnos¢ ta ma,
tak forme pieniezng jak i rzeczowa i nie stanowi istotnego obcigzenia Spéiki.

Zarzad Spotki zatwierdza kazde kwoty wydatkowane na powyzsze cele, biorac pod uwage aktualne mozliwoéci Spotki, sytuacje
wspieranej jednostki oraz mozliwosci nadzorowania transparentnosci sposobu wydatkowania Srodkdw. Wsparcie zaréwno finansowe,
jak i wsparcie w innej formie dla organizacji o charakterze sportowym, kulturalnym, edukacyjnym oraz na rzecz pomocy spotecznej
jest ukierunkowane przede wszystkim na wsparcie lokalnego, pozytywnego wizerunku Spétki oraz prowadzonej przez nig dziatalnosci.

W roku 2019 Zarzad utrzymat wprowadzone w roku 2018 znaczace ograniczenia w zakresie dotyczacym dziatalnosci sponsoringowej
i charytatywnej wzgledem lat poprzednich, koncentrujac swojq aktywnos¢ w szczegdlnosci na dziatalnosci operacyjnej Spotki.

Uwzgledniajac powyzsze Rada Nadzorcza, ocenita dziatania podjgte przez Spétke ww. zakresie w roku 2019, uznajac je za racjonaine,
spotecznie uzyteczne, optymalne i wystarczajace.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nad uchwata gtosowano w nastepujacy sposob
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UCHWAEA NR 41 / 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: przyjecia przez Rade Nadzorczg oceny wykonywania przez spotke obowiazkdw informacyjnych dotyczacych stosowania
zasad tadu korporacyjnego, okredlonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacii biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentdw papierow wartosciowych.

Dziatajac na podstawie | w wykonaniu dyspozycji zasady szczegotowej numer I1.Z.10.3 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016,
przyjetych Uchwata Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartoéciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 paZdziernika 2015 roku,
Rada Nadzarcza podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

81

Rada Nadzorcza niniejszym przyjmuje — dotyczaca roku 2019 — oceng wykonywania przez spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych, w ponizszym brzmieniu.

Rada Nadzorcza wskazuje, iz obowigzki informacyjne obciazajace Spotke okreslone sq w szeregu szczegolnych aktéw prawnych, przy czym za
podstawowe uznaé nalezy: (a) Regulamin Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., (b) Ustawe o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 r., tj. z dnia
22 lutego 2019 roku (Dz.U. z 2019 r. poz. 623 ze zmianami), (c) Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacii wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim z dnia 29 marca 2018 roku, obowigzujacego od dnia 30 kwietnia 2018 roku (Dz.U. z
2018 r. poz. 757, dalej ,Rozporzadzenie 2018"), (d) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia
2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzyC na rynku) oraz uchylajacego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE (,Rozporzadzanie MAR").

Rada Nadzorcza zwraca uwage, iz w zakresie dotyczacym raportowania biezacego Spétki niezwykle istotne znaczenie ma dokonywana
samodzielnie i na biezgco przez zarzad Spotki w procesie raportowania biezacego, ocena cenotwodrczosci informacji; ocena ta jest jednakze
obiektywnie trudna z uwagi na niezdefiniowanie jej kryteriéw i podstaw.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z informacjami o stosowaniu fadu korporacyjnego zamieszczonymi w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i grupy kapitatowej Spotki za rok obrotowy 2019. W ocenie Rady Nadzorczej informacje te sg zgodne z wymogami i rzetelnie przedstawiajg
stan stosowania zasad tadu korporacyjnego w Spéice i grupie kapitatowej w roku 2019, a stosowanie zasad fadu korporacyjnego przebiega
prawidtowo (z wylaczeniem zasad, o ktdrych niestosowaniu Spétka — w sposdb prawem przewidziany — poinformowata). Rada Nadzorcza
wskazuje, iz ECDDP AUDYT sp. z 0.0. z/s w Krakowie wpisana na liste firm audytorskich prowadzong przez Polskag Agencje Nadzoru Audytowego
za numerem 3769, tj. podmiot ktéremu Spdtka powierzyta przeprowadzenie badanie sprawdzan finansowych (jednostkowego i
skonsolidowanego) za rok obrotowy 2019, w tresci sprawozdan z przeprowadzenia tych badan stwierdzita, iz w oswiadczeniu Zarzadu Spétki o
stosowaniu tadu korporacyjnego Spétka zawarta informacje okreslone w paragrafie 70 ust. 6 punkt 5 Rozporzadzenia 2018 ponadto, w ocenie
ww. firmy audytorskiej informacje wskazane w paragrafie 70 ust. 6 punkt 5 lit. c-f, h oraz i Rozporzadzenia 2018 zawarte w oswiadczeniu o
stosowaniu tadu korporacyjnego sg zgodne z majacymi zastosowanie przepisami oraz informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Rada Nadzorcza stwierdza, iz: (i) raportowanie biezace Spétki i grupy kapitatowej byto w ocenie Rady Nadzorczej w roku 2019 prowadzone
prawidiowo, w szczegdlnosci Rada Nadzorcza nie ma wiedzy, aby okolicznosci badz stany, ktore —w zgodzie z wihasciwymi regulacjami prawnymi
- podlegajg upublicznieniu w formie raportu biezacego, nie zostaty wiasciwie upublicznione; co dotyczy w szczegdlnosci informacii
cenotworczych w rozumieniu Rozporzadzenia MAR, (ii) raportowanie okresowe Spotki i grupy kapitatowej byto w ocenie Rady Nadzorczej w
roku 2019 prowadzone prawidtowo, w szczegoinosci raporty okresowe Spétki i grupy kapitatowej byly przekazywane w terminach uprzednio
ustalonych (badz zmienionych we wiasciwe] procedurze) oraz co do tresci i zawartosci odpowiadaty stosownym regulacjom prawnym, w tym
w szczegdlnosci regulacjom wynikajgcym z Rozporzadzenia 2018,

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR {07 2020
RADY NADZORCZEJ Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

sprawie: wyrazenia oceny sytuacji spotki z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

Dziatajac: (a) na podstawie §10 ust. 13 pkt a) Statutu Spéftki, , (b) na podstawie i w wykonaniu dyspozycji zasady szczeg6towej
numer I I1.Z.10.1 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016, przyjetych Uchwata Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 roku, Rada Nadzorcza podejmuje uchwate
nastepujace;j tresci:

§1

Rada Nadzorcza (dalej ,RN") przyjmuje nastepujaca ocene sytuacji spotki z uwzglednieniem systemu kontroli wewngtrznej i
systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla spétki LIBET S.A. (dalej ,Spétka™), compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

W zakresie sytuacji Spétki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

RN podsumowujac sytuacje Spétki, ocenia iz rok 2019 byt dia Spétki okresem charakteryzujacym sie wysokg zmiennoscia
warunkéw ekonomicznych otoczenia rynkowego, w ktorym funkcjonuje Spotka. Spdika osiagneta w 2019 roku dodatni wynik
finansowy tak jednostkowy jak i skonsolidowany. Osiagniecie takich wynikéw spowodowane byto prowadzeniem istotnych dziatan
restrukturyzacyjnych, zdecydowanej poprawie efektywnosci kosztowej, optymalizacja wielu proceséw oraz weryfikacja polityki
cenowej przetozyly sie na wzrost marzowosci i rentownosci biznesu. Sprzyjajace warunki atmosferyczne, pozwalajgce na
prowadzenie prac wykonawczych niemal do konca roku, dodatkowo wzmocnity wyniki finansowe Grupy. Wart przypomnienia jest
takze fakt zrealizowania dwdch transakcji sprzedazy aktywdw, co przetozyto sie na istotne obnizenie zobowigzan wzgledem
instytucji finansowych i odbudowe kapitatu obrotowego.

RN wskazuje, iz w jej ocenie nie ma aktualnie zagrozenia dla funkcjonowania Spétki, w szczegdlnosci w ocenie RN kontynuowania
dziatalno$ci przez Spétke nie jest zagrozone.

RN wskazuje w szczegdlnoci, iz co do sytuacji Spétki dogtebnie i stale analizuje i nadzoruje budzet Spétki oraz sposéb jego
realizacji w okreslonych okresach. RN analizuje i zatwierdza gtdwne propozycje budzetowe i sprawuje kontrole nad ich
wykonaniem, w szczegdlnosci poréwnujac zrealizowane wyniki z budzetem. W tym zakresie, w szczegdlnosci analiza zaistniatych
réznic budzetowych determinuje obszary szczegétowego badania przyczyn, wyciagniecia odpowiednich wnioskéw i zalecenia
Zarzgdowi podjecia stosownych czynnosci.

W systemie kontroli i nadzoru nad obszarem finansowym dziatainosci Spétki i grupy kapitatowej Spotki, w szczegdlnosci w obszarze
monitorowania systemu kontroli wewnetrznej i obszaru sprawozdawczosci finansowej, niezwykle istotne zadanie petni Komitet
Audytu Rady Nadzorczej Spotki (,Komitet Audytu™).

W szczegolnosci realizujac kompetencje i obowiazki natozone ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089, ze zmianami), Komitet Audytu odbywat i odbywa wielokrotne
spotkania z niezaleznym audytorem Spétki, w celu bezposredniego uzyskania informacji na temat prawidtowosci, rzetelnosci i
sprawdzalno$ci ksigg rachunkowych oraz o zanotowanych w trakcie badan zjawiskach, ktére mogtyby mie¢ istotny wptyw na
zbadane sprawozdanie finansowe (w tym w szczegdlnosci celem nalezytego, w tym petnego wykonywania wszelkich zadan
natozonych na Komitet Audytu jednostki zainteresowania publicznego przez nowe regulacje prawne), zapoznawat sig ze
sprawozdaniem z badania sprawowan finansowych Spétki i grupy kapitatowej Spétki zawierajacymi w szczegdlnosci opinie o
przedstawionych sprawozdania finansowych, zaznajamiat sie nadto i szczegétowo analizowat dotyczace roku 2019 kierowane do
Komitetu Audytu sprawozdania dodatkowe biegtego, o ktérym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegStowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE z dnia 16 kwietnia 2014 r. (Dz.Urz.UE.L
Nr 158, str. 77), zaznajamiat sie nadto z bezposrednimi informacjami przedstawionymi przez uprawnionego przedstawiciela
audytora przekazanymi w trakcie posiedzen Komitetu Audytu oraz w razie potrzeby podejmuje odpowiednie dziatania.

W roku 2019 RN poprzez Komitet Audytu jak i samodzielnie nadzorowata system Kontroli Wewnetrznej w Spdice, ktérego celem
jest zapewnienie efektywnej i sprawnej dziatalnosci Spétki oraz zgodnosci z odpowiednimi przepisami prawa we wszystkich
aspektach dziatalnosci Spétki. W ocenie RN, Spétka posiada systemy zarzadzania kluczowymi ryzykami tj. ryzykami operacyjnymi,
prawnymi oraz finansowymi. Kadra zarzadzajgca nalezycie nadzoruje efektywno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w ramach
zarzadzania poszczegdlnymi segmentami Spétki. W tym zakresie wzgledem roku 2018 nie zaszly zadne istotne zmiany, w
szczegolnosci z tej przyczyny, iz struktura i rozmiar dziatalnosci Spétki i grupy kapitatowej Spotki w roku 2019 nie ulegly istotnym
zmianom wzgledem roku 2018.



W opinii RN, Zarzad Spotki nalezycie monitoruje ryzyka pojawiajace sie w dynamicznie zmieniajgcym sie Srodowisku zewnetrznym,
jak i wewnetrznym jak i nalezycie reaguje celem wyeliminowania zagrozen dla dziatalnosci i sytuacji finansowej Spétki.

Podsumowujac, RN ocenia system kontroli wewnetrznej i system zarzadzania opracowany i wdrozony przez Zarzad jako stosowny
do rozmiaréw Spotki i stanowiacy adekwatne lecz nie bezwarunkowe zabezpieczenie przed zajsciem niepozadanych zdarzen.

W zakresie sytuaciji Spétki z uwzglednieniem compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

W Spéice nie wyodrebniono jednostki odpowiedzialnej za realizacje zadanh w systemie nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem
oraz nie wyodrebniono odrebnej jednostki audytu wewngtrznego.

Nadzdr nad zgodnoécig z prawem poszczegdinych jednostek organizacyjnych Spéiki jest sprawowany przez osoby odpowiedzialne
za funkcjonowanie tych jednostek wspierane przez zewnetrzng obstuge prawng i wewngtrzne stuzby kontroli Spdtki. System ten
funkcjonuje w oparciu przyjeta i utrwalona praktyke dziatania, o zapisy wewnetrznych aktow obowigzujacych w Spolce oraz
ogdlne zasady wyrazone w przepisach prawa. RN wskazuje, iz w szczegélnosci z uwagi na rozmiar i zakres dziatalnosci Spotki
system ten jest wystarczajacy, funkcjonuje poprawnie we wszystkich istotnych aspektach dziatalnosci Spotki, zapewniajac
wystarczajaca kontrole i nadzér nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych Spotki. RN nie stwierdza istotnych zagrozen w
obszarze compliance oraz okolicznosci dotyczacych audytu wewngtrznego, jego funkcji i zdan.

Jak wskazano, w systemie kontroli i nadzoru nad obszarem finansowym dziatalnosci Spétki i grupy kapitatowej Spétki, w
szczegdlnoéci w obszarze monitorowania systemu kontroli wewnetrznej i obszaru sprawozdawczosci finansowej, niezwykle istotne
zadanie petni Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spétki. Z uwagi na obowigzujace regulacje prawne nalezy oczekiwaé utrzymania
aktywnosci kontrolnej i nadzorczej tak RN dziatajacej in gremio, jak i Komitetu Audytu, Komitetu Audytu w szczegdlnosci w
obszarze raportowania finansowego i nadzoru nad sprawozdawczoscig finansowa objeta m.in. raportowaniem okresowym LIBET
S.A. jako spotki publicznej.

RN zwraca uwage, iz istotnym dla funkcjonowania Spdtki i grupy kapitatowej Spétki jest, w szczegolnosci ryzyko zwigzane z
wystepowaniem wysokiej sezonowosci dziatalnosci Spotki i grupy kapitatowej Spétki w ciagu roku obrotowego, co nalezy uznac
za ryzyko typowe dla branzy materiatéw budowalnych i co ma proporcjonalne odzwierciedlenie w przychodach Spotki. RN
sygnalizowata to zagrozenie Zarzadowi i ma petng $wiadomos¢ tego, iz zagrozenie to jest Zarzadowi spotki znane. Na obecnym
etapie funkcjonowania Spétki nie wydaje sie mozliwe wytgczenie tego zagrozenia ani jego znaczace ograniczenie.

Rada Nadzorcza powierza jej Przewodniczacemu przedstawienie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy oceny
wyrazonej powyzej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nad uchwalg gtosowano w nastepujacy sposéb:

Gto nie / Podpis we wiasciwej kolumnie
Imie i Nazwisko Cztonka RN sowan! odpis we wiasciwe) Kol

Za J Wstrzymuijgcy sie Przeciw

Jerzy Gabrielczyk \L _ ( \\»\_

Stawomir Najnigier

/
Piotr Lyskawa A( [ N

Grzegorz Warzocha %Q Q P

e N
= =
e~

_./3-‘_7-_
z )
‘>_.—
ol ™
-—\\\

Maciej Matusiak 2 —

e \
Michat Hulbdj ‘IWW'V) QIIW\&)/




UCHWAEA NR 4 / 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.

z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: przyjecia oceny pracy Rady Nadzorczej w roku 2019.

Dziatajac: (a) na podstawie §10 ust. 13 pkt b) Statutu Spétki, (b) na podstawie i w wykonaniu dyspozycji zasady szczegdtowej numer
111.Z.10.2 Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2016, przyjetych Uchwata Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorcze]j Gietdy Papierdw
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 roku, Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

81
Rada Nadzorcza przyjmuje ocene swojej pracy w roku 2019 w ponizszym brzmieniu.

Rada Nadzorcza (,RN") w roku 2019 dziatata kolegialnie jako organ nadzoru jednostki zainteresowania publicznego, na podstawie,
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, postanowien Statutu Spdtki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej. Szczegdtowe
sprawozdanie z RN dziatalnosci za rok 2019 zostalo przyjete odrebna uchwata na posiedzeniu w dniu 27 lipca 2020 roku.

Ponad tres¢ tego sprawozdania, RN uwaza, ze jej sklad osobowy uksztattowany ostatecznie w roku 2017 (z uwzglednieniem
uzupetnienia skfadu Rady Nadzorczej w roku 2019) oraz organizacja prac RN w roku 2019 jest skuteczna i wystarczajgca, by
kompetentnie, rzetelnie i prawidtowo prowadzi¢ nadzor nad Spdtkg we wszelkich istotnych obszarach jej funkcjonowania, a zadania
RN (i komitetéw RN) byty realizowane wiasciwie, rzetelnie, efektywnie i sprawnie.

W tym zakresie RN wskazuje, iz z uwagi w szczegdinos¢ na: (a) sktad osobowy RN charakteryzujacy sie popartg wieloletnim
doswiadczeniem, wysoka fachowoscig jego cztonkdw, tak w obszarze finanséw (w sktad RN wchodzi dwdch biegtych rewidentow,
nadto Przewodniczacy RN jest starszym cztonkiem angielskiego Institute of Chartered Accountants (Fellow of Institute of Chartered
Accountants), jak i w obszarze nadzoru wiascicielskiego spotek publicznych oraz znajomosci branzy, w tym odpowiednio zrdznicowana
wiedza i doswiadczenie jej cztonkdw, (b) dobdr cztonkdw Rady Nadzorczej odzwierciedlajgcy starannos¢ o mozliwie najszersza
réznorodnos¢ doswiadczeh zawodowych, posiadanej wiedzy i umiejetnosci, () sumienna obecnos¢ na posiedzeniach wszystkich
cztonkéw RN w catym roku 2019 jak i w roku 2020 (do dnia podjecia niniejszej uchwaly), (d) stabilizacje sktadu osobowego RN,
dziatalno$¢ RN w roku 2019, podobnie jak i dziatalnoé¢ komitetow Rady Nadzorczej przebiegata sprawnie, efektywnie oraz zapewniata
prawidtowe wykonywanie zadan nadzoru, tak co do dziatalnosci Rady Nadzorczej in gremio, jak i komitetdw Rady Nadzorczej Spétki.

RN pragnie zwréci¢ uwage, iz: (a) rok 2019 cechowat sie stabilizacjg sktadu osobowego RN, co w ocenie RN miato zdecydowanie
pozytywny wpltyw na funkcjonowanie Rady Nadzorczej; sktad osobowy RN w tym okresie takze odpowiadat wasciwym przepisom
prawa, przyjetym w obrocie, co do spdtek publicznych standardom i fachowosci i doswiadczenia w nadzorze, w szczegdlnosci w
obszarze finansow i branzy w jakiej dziata Spétka, (b) zaangazowanie cztonkdw Rady Nadzorczej w jej prace nalezy ocenié jako
wzorowe; obecnoé¢ Cztonkéw RN na posiedzeniach byta przyktadna (na kazdym posiedzeniu 100% sktadu osobowego); w kazdym
przypadku, gdy RN podejmowata uchwaty w trybie z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, co
do podejmowania uchwaly zajmowali stanowisko wszyscy Czionkowie RN.

W roku 2019 jeden czionek RN nie spetniat kryteridw niezaleznosci dotyczace cztonkéw RN, inni cztonkowie Rady te kryteria spetniali.

Z uwzglednieniem powyzszego RN pozytywnie ocenia swojg prace w roku 2019.

RN powierza jej Przewodniczacemu przedstawienie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy oceny wyrazonej powyzej.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nad uchwata gtosowano w nastepujacy sposéb

Gtosowanie / Podpis we wiasciwej kolumnie
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UCHWALA NR 15/ 2020
RADY NADZORCZE] Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: zlozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie absolutorium z
wykonania obowigzkow Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w roku 2019.

Dziatajac na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spétki, Rada Nadzorcza rozpatrujac sprawe, ktéra bedzie
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki, podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

81
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie Panu Grzegorzowi
Warzocha absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

§2
1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjetego w niniejszej uchwale powierza sie
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W gtosowaniu tajnym, nad uchwatg gtosowano w nastepujacy sposdb:
7 _ gtoséw za
gtosdw przeciw

gtosdw wstrzymujacych sie
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UCHWALA NR ’L/ 2020
RADY NADZORCZE] Spotki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: zZlozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie absolutorium z
wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

Dziatajgc na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spdtki, Rada Nadzorcza rozpatrujac sprawe, ktéra bedzie
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki, podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

§1
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie Panu Jerzemu Gabrielczyk
absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spdtki w roku 2019.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjetego w niniejszej uchwale powierza sig
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W gtosowaniu tajnym, nad uchwata gtosowano w nastepujacy sposéb:
_é gtosow za
gtosow przeciw

glosow wstrzymujacych sie
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UCHWAEA NR 14/ 2020
RADY NADZORCZE) Spéiki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

W sprawie: ztozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie absolutorium z
wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

Dziatajac na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spotki, Rada Nadzorcza rozpatrujac sprawe, ktdra bedzie
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki, podejmuje uchwate nastepujace;j tresci:

81
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie Panu Maciejowi Matusiak
absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

§2
1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjetego w niniejszej uchwale powierza sie
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W gtosowaniu tajnym, nad uchwata gtosowano w nastepujacy sposdb:
(; gtosow za
gtosow przeciw

gtosow wstrzymujacych sie
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UCHWALA NR [¥/ 2020
RADY NADZORCZE] Spotki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: ztozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie absolutorium z
wykonania obowigzkow Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w roku 2019.

Dziatajgc na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spétki, Rada Nadzorcza rozpatrujac sprawe, ktéra bedzie
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki, podejmuje uchwate nastgpujacej tresci:

g1
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie Panu Michatowi Hulbdj
absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w roku 2019.

§2
1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjetego w niniejszej uchwale powierza sig
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W_giosowaniu tajnym, nad uchwalg gtosowano w nastepujacy sposoéb:
_(;-_ gtosow za

gtosow przeciw

gtosow wstrzymujgcych sie
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UCHWALA NR 12 /2020
RADY NADZORCZEJ Spétki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: Zozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie absolutorium z
wykonania obowiazkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

Dziatajac na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spétki, Rada Nadzorcza rozpatrujac sprawe, ktora bedzie

przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki, podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

g1
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie Panu Piotrowi kyskawa
absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

§2
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjgtego w niniejszej uchwale powierza sig
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.

W gtosowaniu tajnym, nad uchwala gtosowano w nastepujacy sposob:
(-7 gtosow za
gtosow przeciw

gtosow wstrzymujgcych sig
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UCHWALA NR.Z0/ 2020
RADY NADZORCZE] Spoki LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: zZiozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku o udzielenie absolutorium z
wykonania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

Dziatajac na podstawie §10 ust. 10 pkt c) Statutu Spotki, Rada Nadzorcza rozpatrujgc sprawe, ktéra bedzie
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spéiki, podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

§1
Rada Nadzorcza wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o udzielenie Panu Stawomirowi
Najnigier absolutorium z wykonania obowigzkdéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2019.

§2
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Przedstawienie Zwyczajnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wniosku podjgtego w niniejszej uchwale powierza sie
Przewodniczacemu Rady Nadzorcze;j.

W glosowaniu tajnym, nad uchwatg gtosowano w nastepujacy Sposob:
“ gloséw za
gtosow przeciw

gtosdw wstrzymujacych sie
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UCHWAEA NR = / 2020
RADY NADZORCZE] Spéii LIBET S.A.
z dnia 27 lipca 2020 roku

w sprawie: przyjecia projektu Polityki Wynagrodzen Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwate nastepujacej tresci:

§1

Rada Nadzorcza: (i) przyjmuje, na wspdlny wniosek Zarzadu i Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki projekt polityki
Wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Spétki w ksztalcie stanowigcym zatgcznik numer 1 do uchwaty, (ii) postanawia
upowazni¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki do przedstawienia projektu, o ktérym mowa w pkt. I najblizszemu Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Nad uchwatg glosowano w nastepujacy sposéb

Gtosowanie / Podpis we wiasciwej kolumnie
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Zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr &/2020

POLITYKA WYNAGRODZEN CZLONKOW ZARZADU I RADY NADZORCZEJ LIBET S.A.
I. Cele Polityki Wynagrodzen

Polityka wynagrodzen Cztonkow Zarzadu oraz Czlonkéw Rady Nadzorczej Libet S.A. zostata opracowana oraz bgdzie aktualizowana w celu
przyczyniania si¢ do realizacji strategii biznesowej, diugoterminowych intereséw oraz stabilnosci, w tym w szczegblnosei stabilnosci
finansowej spotki Libet S.A. Celem oraz ambicja Spotki jest umacnianie pozycji jako wiodgcego producenta kostki brukowej i innych
betonowych materiatow nawierzchniowych.

Niniejsza Polityka wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu oraz Czionkéw Rady Nadzorczej Libet S.A. przyczynia¢ ma si¢ do realizacji
powyzszych celow, w szczegolnosci poprzez:
a)  okreslenie przejrzystych zasad ustalania Wynagrodzenia Statego Czlonkow Zarzadow, ktére m.in. powinno by¢ powigzane z
zakresem odpowiedzialnosci Cztonka Zarzadu, jego kwalifikacji oraz kompetencji, a takze oceny dotychezasowego sposobu
wykonywania funkcji;

b)  okreslenie jasnych zasad ustalenia Wynagrodzenia Zmiennego Czlonkow Zarzadu, ktérych wyptlata uzalezniona jest od realizacji
celow zarzadezych (kryteriow), ktore powinny odwolywa¢ si¢ m. in. do realizacji strategii Spotki, czy osiagnigeia okreslonych
wynikéw finansowych oraz niefinansowych; kryteria dotyczace przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego powinny przyczyniaé sig
do realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych interesow oraz stabilnosci Spotki poprzez zapewnienie stabilnego zarzadzania
wysokiej jakosci, odpowiednio wysokiej motywacji czlonkéw Zarzadu determinowanej m.in. jasnoscig i przejrzystoscia warunkow
otrzymywania $wiadczen od Spoiki;

¢)  okreslenie zasad odraczania wyplaty czesci Wynagrodzenia Zmiennego Cztonkéw Zarzadu, co ma na celu powigzanie
wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu z dlugoterminowym interesem Spotki;

d)  okreslenie przypadkow, w ktérych nie jest mozliwa wyptata Wynagrodzenia Zmiennego lub Spotka moze podja¢ decyzjg o odmowie
wyptaty lub redukcji kwoty wyptacanego Wynagrodzenia Zmiennego, co ma na celu przede wszystkim zapewnienie stabilnosci
Spotki,

e) uwzglednienie wéréd celow zarzadezych, od ktorych realizacii uzaleznione jest nabycie uprawnienia do wyplaty Wynagrodzenia
Zmiennego, celéw dotyczacych uwzglednienia intereséw spolecznych, przyczyniania si¢ Spotki do ochrony srodowiska oraz
podejmowania dziatan nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spolecznym dziatalnosci Spotki i ich likwidowanie, co
powinno wplywaé na utrwalenie wizerunku Spélki jako podmiotu spotecznie odpowiedzialnego oraz wiarygodnego partnera
biznesowego.

Warunki pracy i placy pracownikéw Spotki innych niz cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej zostaly uwzglednione przy ustanawianiu
Polityki Wynagrodzen poprzez ustalenie wskaznikow niefinansowych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Warunki ptacy ww.
pracownikéw Spétki nie oddziatywuja bezposrednio na wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki; celem Spotki tak
wzglgdem czlonkow Zarzadu jak i wzgledem pracownikéw Spotki nie bgdacych cztonkami Zarzadu pozostaje zapewnienie rynkowosci
wynagrodzen i zgodnych z prawem warunkéw pracy, co jest elementem niezbgdnym osiggania dilugoterminowo strategicznych celow
Spotki, w tym budowania jej wartoscei.

§1 |Przepisy wstepne]

1. Ninigjsza Polityke Wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Libet SA podejmuje si¢ celem wypelnienia dyspozycji art. 90c
— art.90g Ustawy o Ofercie.

2. Polityka Wynagrodzen okresla ramowe zasady wynagradzania Czlonkéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§2 |Definicje|
Definicje i skréty uzyte w niniejszej Polityce maja nast¢pujace znaczenie:
1) Grupa Kapitalowa Libet — Spotka wraz z jej jednostkami zaleznymi w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci,

2) Kontrakt menedzerski — umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas pelnienia funkcji w Zarzadzie Spotki, z obowigzkiem
$wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziala ona w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

3) Okres naliczania — okres, w ktdrym wyniki s3 oceniane i mierzone na potrzeby ustalenia Wynagrodzenia Zmiennego;

4) Osoba Najblizsza — malzonek, wstgpny, zstepny, rodzefistwo, powinowaty w tej samej linii lub tym samym stopniu, osoba
pozostajaca w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek, a takze osoba pozostajgca we wspolnym pozyciu.

5) Polityka Wynagrodzeii — niniejsza Polityka wynagrodzen Czlonkow Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorezej Libet S.A

6) Pula Wynagrodzenia Zmiennego — oznacza taczng kwote Wynagrodzenia Zmiennego rozdysponowywang decyzjg Rady
Nadzorczej pomigdzy cztonkéw Zarzadu na zasadach okreslonych w Polityce Wynagrodzen,

7) Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spotki,



—

8) Rozporzadzenie RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119, 1);

9) Spélka zalezna — jednostka zalezna kontrolowana przez Spotkg, w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 39) Ustawy o Rachunkowosci;

10) Spélka — Libet Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroclawiu, zarejestrowana w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru  Sadowego, pod numerem KRS 0000373276, postugujaca si¢  numerem REGON: 141349437,
NIP: 5252422424,

11) Ustawa o Ofercie — ustawa z dnia 29 lipca 2005 1. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (. Dz. U. z 2019 1. poz. 623);

12) Ustawa o Rachunkowosci — ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. 22019 1. poz. 351);
13) Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Spotki;
14) Zarzad — Zarzad Spotki.

§3 [Ogodlne Zasady Wynagrodzenia Czlonkow Zarzadul|

Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu z uwzglednieniem Polityki Wynagrodzen okresla Rada Nadzorcza.
Wynagrodzenie cztonka Zarzadu obejmuje:
) Wynagrodzenie state, stanowigce miesigezne wynagrodzenie zasadnicze (.Wynagrodzenie Stale™),

(it) Wygrodzenie zmienne, stanowigce wynagrodzenie uzupelniajace, zalezne od wynikow za dany rok obrotowy
(.Wynagrodzenie Zmienne™),

Z czionkiem Zarzadu zawierana jest umowa — stosownie do dokonanych uzgodnien — regulowana przepisami prawa pracy (umowa o
pracg) lub prawem cywilnym (kontrakt menedzerski), z zastrzezeniem, ze:

Q) ww. stosunki prawne z czlonkami Zarzadu mogg zosta¢ zawarte na okres pelnienia przez nich mandatu (z mozliwoscia
automatycznego przedtuzenia, gdy, przed uplywem okreslonej kadencji zostali powotani na nowa kadencje),

(ii) ustanie mandatu czlonka Zarzadu (niezaleznie od przyczyny, co dotyczy takze odwolania) bedzie wystarczajacg podstawa do
wypowiedzenia takich stosunkow prawnych., przy czym okres wypowiedzenia nie bedzie dtuzszy niz 6 miesiecy (a w okresie
Jje) wypowiedzenia byly cztonek zarzadu bgdzie mogt korzysta¢ ze zwolnienia z wykonania obowiazkow).

W przypadku, gdy pomigdzy Spotka a powotanym czlonkiem Zarzadu nie zostata zawarta umowa, o ktorej mowa w ust. | do tresci
stosunku prawnego w zakresie dotyczacym petnienia funkeji w zarzadzie Spoiki stosowane sg przepisy prawa cywilnego o zleceniu
(badz inne obowigzujace w okreslonej dacie przepisy o ile bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa tak stanowig). Stosunck
prawny, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym nawigzywany jest na okres petnienia mandatu, do zasad i warunkéw trwania tego
stosunku prawnego, w tym jego wypowiedzenia badZ rozwigzania zastosowanie maja postanowienia wlasciwych przepiséw prawa
regulujacych tenze stosunek prawny.

W przypadku, gdy pomiedzy Spoétka a czlonkiem Zarzadu bgdzie obowigzywaé umowa o prace dot. innego stanowiska niz cztonek
Zarzadu Spotki, czlonkowi Zarzadu bedzie przystugiwaé odrgbne wynagrodzenie z tejze umowy oraz odrebne wynagrodzenie
obejmujace petnienie funkcji cztonka Zarzadu Spétki. Warunki finansowe takiej umowy begdg ustalone z uwzglednieniem kryteriow
wynikajacych z Polityki Wynagrodzen.

W celu uniknigcia watpliwosci, Cztonek Zarzadu moze pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji cztonka organu w Spotkach
zaleznych. Wynagrodzenie to wyplacane jest przez dang Spotke zalezna, w ktorej organach funkcje petni Cztonek Zarzadu, przy czym
wartos¢ wynagrodzenia naleznego od Spotek zaleznych pomniejsza wartos¢ Wynagrodzenia Statego naleznego od Spétki w ujeciu
rocznym.

§4 [Wynagrodzenie Stale Czlonkéw Zarzadu]
Wynagrodzenie State ustalane jest uchwatg Rady Nadzorczej.

Przy ustalaniu wynagrodzenia czlonka Zarzadu w czes¢ stalej, Rada Nadzorcza bierze pod uwage w szczegolnosci nastepujace kryteria i
okolicznosci:

zakres odpowiedzialnosci cztonka zarzgdu;

kompetencje oraz kwalifikacje cztonka zarzadu;

dtugoterminowa ocena wykonywania funkcji przez cztonka zarzadu;

dostepne zewngtrzne dane rynkowe (np. informacje o wynagrodzenia cztonkéw zarzadéw innych spétek notowanych na rynku

e e o

gieldowym, czy benchmarkéw rynkowych).
Wynagrodzenie State powinno stanowi¢ na tyle znaczaca czg$é wynagrodzenia calkowitego Cztonka Zarzadu, aby mozliwe byto
prowadzenie elastycznej polityki dotyczacej Wynagrodzenia Zmiennego, w tym jego niewyptacenie w danym roku, w okolicznosciach
wskazanych w § 5 ust. 10 - 12.
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§5 |[Wynagrodzenie Zmienne Czlonkéw Zarzadu]

Polityka Wynagrodzen nie stanowi regulaminu premiowania. Postanowienia Polityki Wynagrodzen nie moga by¢ samodzielna
podstawg roszczen czlonkéw Zarzadu o wyptatg zmiennych skladnikéw wynagrodzer. Szczegdlowe zasady premiowania okreslone
zostang przez Radg Nadzorcza, w zgodzie z ogdlnymi zasadami okreslonymi w Polityce Wynagrodzen.

Wynagrodzenie Zmienne wyplacane jest w formie pienigznej.

Przyznanie czlonkowi Zarzadu, wzglgdnie ustalenie z czlonkiem Zarzadu zasad przyznawania Wynagrodzenia Zmiennego
dokonywane jest przez Rade Nadzorcza z uwzglgdnieniem co najmniej jednego z ponizszych kryteriow finansowych oraz
niefinansowych:

a. kryteria finansowe, w tym wykonanie celow finansowych i wskaznikéw ustalonych dla Spotki oraz poszczegdlnych obszarow
dziatalnosci (w szczegolnosci w zakresie rentownosci i plynnosci finansowej),

b. kryteria niefinansowe, w tym w szczegdinosci wykonanic celow w zakresie bezpieczefistwa pracy, ochrony srodowiska oraz
zapobiegania i likwidowania negatywnych skutkow spotecznych dziatalnosci spotki.

Rada Nadzorcza uwzgledniajac postanowienia niniejszej polityki uszczegotowi w odpowiedniej uchwale lub odr¢bnie przyjgtym
regulaminie, zasady i sposdb ustalania, naliczania i wyptacania Czlonkom Zarzadu zmiennych skladnikéw wynagradzania, w tym
premii.

Wysokoéé Wynagrodzenia Zmiennego przyznawanego indywidualnie Czlonkowi Zarzadu za dany rok obrotowy zalezna jest od
wysokosci Puli Wynagrodzenia Zmiennego oraz od poziomu realizacji celow zarzadezych.

Wynagrodzenie Zmienne wyplacane jest czgsciowo niczwlocznie po ustaleniu jego wysokosci (skladnik krotkoterminowy), oraz
czesciowo jest odroczone (sktadnik dlugoterminowy).

Nabycie przez cztonka Zarzadu prawa do wyptaty 60% wartosci Wynagrodzenia Zmiennego jest odroczona.

Wyplata skladnika diugoterminowego Wynagrodzenia Zmiennego nastgpuje w dwéch rownych ratach, przy czym wyplata pierwszej
raty moze nastapi¢ po uplywic 12 miesiecy, a drugiej po uptywie 24 miesigey - od dnia ustalenia lacznej wysokosci Wynagrodzenia
Zmiennego.

Wynagrodzenie Zmienne nalezne za Okres naliczania nie moze przekracza¢ 50 % wartosci Wynagrodzenia Stalego, do ktorego
Czlonek Zarzadu nabyt prawo w Okresie naliczania, za ktéry przyznawane jest Wynagrodzenie Zmienne.

Uprawnienic do Wynagrodzenia Zmiennego moze zostaé przyznane Czlonkowi Zarzadu nie czgsciej niz raz w roku obrotowym.

Wynagrodzenie Zmienne nie jest wyplacane, jezeli w Okresie naliczania, za ktory miatoby by¢ przyznane Spotka osiggneta ujemny
wynik finansowy netto chyba, ze za jego wyplaceniem za okreslony okres zaglosuje 2/3 cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podja¢ decyzj¢ o nieprzyznaniu Wynagrodzenia Zmiennego w catosci lub o jego redukeji, w przypadku jesli w
okresie od poczatku Okresu naliczania, za ktory ma by¢ przyznane Zmienne Wynagrodzenie cztonek Zarzadu:

a. dopuscit si¢ istotnego naruszenia norm i zasad obowiazujgcych w Spotce lub powszechnie obowiazujacych przepisow prawa,
co moze skutkowa¢ poniesieniem istotnej szkody przez Spétke,

b. bezposrednio lub poérednio doprowadzit do znaczacych strat finansowych wynikajacych ze Swiadomego dziatania na szkodg
Spotki lub doprowadzit do natozenia na Spétke sankeji administracyjnych lub kamych.

Wysoko$é Wynagrodzenia Zmiennego jest ustalana z uwzglgdnieniem okresu sprawowania funkeji czlonka Zarzadu w danym roku
obrotowym (tj. podlega proporcjonalnemu zmniejszeniu w stosunku do okresu, w ktorym byla wykonywana funkcja, przy czym nie
wyplaca si¢ Wynagrodzenia Zmiennego, jesli funkcja w danyrm roku byta wykonywana przez okres, krotszy niz 6 miesigcy).

Rada Nadzorcza jest upowazniona do okreslenia warunkow premiowania cztonkéw Zarzadu, okreslajacych szczegbtowe zasady
przyznawania cztonkom Zarzadu Wynagrodzenia Zmiennego, w tym do okreslania Puli Wynagrodzenia za dany Okres naliczania,
czgsci Puli Wynagrodzenia Zmiennego, do ktdrej otrzymania uprawniony jest cztonek Zarzadu za dany Okres naliczania, okreslania
wagi kryteriow, od ktérych uzalezniona jest wyplata Wynagrodzenia Zmiennego, a takZe ustalenia jasnych i mierzalnych kryteriow ich
realizacji, dlugosci Okresow odroczenia oraz czgsci Wynagrodzenia Zmiennego, ktérego wyplata podlega odroczeniu.

8 6 [Ocena realizacji kryteriow, dotyczacych Wynagrodzenia Zmiennego]

Ustalenie prawa do Wynagrodzenia Zmiennego co do spelniania kryteriow finansowych nastgpuje w drodze analizy danych
finansowych, w tym kazdorazowo w drodze analizy zbadanego przez firmg audytorskg i zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie
Spotki sprawozdania finansowego Spétki sporzadzonego za rok obrotowy, ktory pokrywa sig z Okresem naliczania, za ktory
przyznawane jest Wynagrodzenie Zmienne. Odpowiednie dane finansowe zostang przygotowane przez Spotke i poddane ocenie przez
Rad¢ Nadzorcza po zaopiniowaniu ich tresci przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki i wystuchaniu rekomendacji Komitetu
Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki.

Ustalenie prawa do zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia co do spetniania kryteriow innych niz finansowe nastepuje w drodze
analizy przedstawionych przez Spotke danych dot. ich wykonania. Analizy tej dokonuje Rada Nadzorcza Spoltki po zaopiniowaniu



danych przez Komitet Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki, przy czym o ile kryteria niefinansowe Wynagrodzenia Zmiennego
definiowane sa poziomem wykonania / niewykonania wskaznikéw ustalonych zgodnie z Polityka Wynagrodzen dla okreslonego
kryterium, dla okreslonego okresu, Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki przediozy Radzie Nadzorczej oceng poprawnosci
wyliczenia tych wskaznikdw.

3. Nabycie praw do wyptaty odroczonej czgsci Wynagrodzenia Zmiennego, w ramach poszczegdlnych rat, moze nastapi¢ po dokonaniu
kazdorazowo przez Rad¢ Nadzorczg Spétki (po zaopiniowaniu przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej i wystuchaniu rekomendacii
Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej) oceny dziatalnosci danej osoby, z uwzglednieniem ujawniajacych w Okresie odroczenie
efektow tej dziatalnosci. Dokonujac niniejszej oceny Rada Nadzorcza bierze pod uwagg wyjscie na jaw okolicznosci o ktorych mowa
w § S ust. 11 Polityki Wynagrodzen.

§7 [Swiadczenia dodatkowe Czlonkéw Zarzgdu]

1. Czlonkom Zarzadu na cigzar Spotki beda mogly by¢ przyznane inne niz Wynagrodzenie swiadczenia o ile Rada Nadzorcza Spétki w
drodze uchwaty tak postanowi, co dotyczy:

a. finasowania ubezpieczenia na Zycie na rzecz beneficjentow wskazanych przez ubezpieczonego,

b. finansowania szkolent podnoszacych kwalifikacje zawodowe niezbedne do pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu,

c. finansowania opieki medycznej, w tymi opieki medycznej Oséb Najblizszych cztonka Zarzadu,

d. finansowania wptat na rachunek czlonka Zarzadu jako uczestnika PPK nie wigcej niz 4% wynagrodzenia brutto Cztonka

Zarzadu ktore moze by¢ objgte takg wptata,
e. tfinansowania $wiadczen o charakterze sportowo-rekreacyjnym,

2. Czonkowie Zarzadu Spétki na cigzar Spotki bez koniecznosci podejmowania przez Rade Nadzorcza stosownej Uchwaty begda
ubezpieczeni w zakresie odpowiedzialno$ci cywilnej czlonka Zarzadu z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie (i ewentualnie zarzadach
spotek zaleznych Spoétki) do wysokosei nie wyzszej od sumy bilansowej Spotki w poprzedni roku obrotowym (wzgledem roku, w
ktéorym umowa ubezpieczenia jest zawierana).

§8 [Wykorzystanie mienia Spélki|

Czlonkowie Zarzadu Spétki na cigzar Spotki bez koniecznosci podejmowania przez Rade Nadzorczg stosownej Uchwaly: (i) sa uprawnieni
do otrzymania zwrotu kosztdw wykonania obowigzkow w zarzadzie Spétki w wysokosci kosztow uzasadnianych i faktycznie poniesionych,
w tym kosztow reprezentacyjnych (przy czym, koszty te moga by¢ ponoszone takze bezposrednio przez Spoétke), (ii) otrzymaja narzedzia
pracy stosowne do petnionej funkeji, w tym srodki transportu.

§9 [Umowa o zakazie konkurencji]

1. O ile Rada Nadzorcza tak postanowi, z Czlonkiem Zarzadu moze by¢ zawarta umowa zakazu konkurencji po ustaniu okresu petnienia
funkeji, na mocy ktoérej Czlonek Zarzadu moze otrzymywac odszkodowanie z tytutu powstrzymania si¢ od prowadzenia dziatalnosci
konkurencyjnej. Umowa, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim moze by¢ zawarta na okres nie dluzszy niz 12 miesigcy.

2. Z tytulu powstrzymania si¢ przez Czlonka Zarzadu od dziatalnosci konkurencyjnej po ustaniu pelnienia funkcji w Zarzadzie Spétki,
Czlonkowi Zarzadu przystugiwa¢ moze odszkodowanie nie wyzsze niz w wysokosci réwnej iloczynowi miesiecy na jaki zostata
zawarta umowa o zakazie konkurencji oraz 50 % kwoty $redniego miesigcznego Wynagrodzenia Stalego, otrzymanego przez Cztonka
Zarzadu w okresie jednego roku bezposrednio poprzedzajacego miesiac w ktérym wygast mandat do pehnienia funkcji w Zarzadzie
Spotki (lub przez caty okres petnienia funkcji jesli byt krotszy niz rok). Odszkodowanie wyplaca si¢ miesigcznie, w réwnych
czg$ciach, w okresie obowigzywania Umowy o zakazie konkurencji.

§10 [Konflikt interesow|

I, Umowa o pracg lub kontrakt menedzerski zawarty z cztonkiem Zarzadu zawiera obowiazek informowania przez cztonka Zarzadu o
zamiarze petnienia tunkcji w organach innej sp6tki handlowej, nabycia w nigj akeji lub udziatéw, oraz o kazdej okolicznosci, ktdra
moze skutkowa¢ wystapieniem konfliktu intereséw migdzy interesami czlonka Zarzadu a interesem Spétki lub Grupy Kapitalowej
Libet.

2. Umowa o pracg lub Kontrakt menedzerski moze przewidywaé ograniczenia lub zakazy dotyczace dodatkowej dziatalnosci cztonka
Zarzadu.

§11 [Wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej]

1. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

2. Do elementéw systemu wynagrodzen czlonkow Rady Nadzorczej nalezy stale miesigczne wynagrodzenie zasadnicze. Walne
Zgromadzenie uprawnione jest do zréznicowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym zaleznie od funkcji jaka okreslona
osoba petni w strukturze Rady Nadzorczej Spotki i jej komitetow.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej jest adekwatna do pelnionej przez danego czionka Rady Nadzorczej funkcji,
skali dziatalnosci Spétki i jej sytuacji finansowej.
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Czlonkom Rady Nadzorczej nie przystuguja zadne dodatkowe programy emerytalno-rentowe, programy wezesniejszych emerytur, czy
tez systemy wynagrodzen w ramach, ktorych czionkowie Rady Nadzorczej wynagradzani sa akcjami, opcjami na akcje lub innymi
prawami nabycia akcji.

Walne Zgromadzenie mozne ustali¢ warunki zwrotu kosztéw uczestnictwa w posiedzeniach Rady Nadzorczej.

Spotka nie zawiera z Czlonkami Rady Nadzorczej uméw o pracg, umow zlecenia, uméw o dzieto lub innych umow o podobnym
charakterze.

§12 |Wdrozenie Polityki Wynagrodzen|

7 zastrzezeniem postanowien ponizszych, Polityka Wynagrodzen zostanie wdrozona w Spoltce w zakresie dotyczacym wynagrodzen
czlonkdw Zarzadu 7e skutkiem od dnia pierwszego dnia miesigea kalendarzowego przypadajacego po uptywie 30 dni od daty wejscia
w zycie uchwaty moca ktorej Polityka Wynagrodzen zostata powzigta.

Postanowienia Polityki Wynagrodzefi nie ograniczaja praw i obowiazkéw Spotki i cztonka Zarzadu wynikajacych z umoéw i
porozumien zawartych przez nich przed wejsciem w zycie Polityki Wynagrodzen. Po dniu wskazanym w zdaniu poprzednim wszelkie
ustalenia co do zasad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spotki winny by¢ dokonywane zgodnie z Politykg Wynagrodzen chocby nie
zostala ona do tego czasu wdrozona; powyzsze dotyczy w szczeg6linosci tresei stosunkow prawnych zawieranych przez Spotke.

Postanowienia Polityki Wynagrodzen nie ograniczaja uprawnief czlonkow Zarzadu do nabytych $wiadczen wynikajacych z uchwat
organdw Spotki, w tym ewentualnych zasad premiowania ustalonych przez te uchwaty, podjetych przed przyjgciem niniejszej Polityki
Wynagrodzen.

§13 [Weryfikacja Polityki Wynagrodzen. Przepisy Koficowe.]

Polityka Wynagrodzen zostata opracowana przez Zarzad i przyjmowana jest — w tym takze w zakresie dotyczacym jej wdroZenia i
oceny — przez WZA po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Rady Nadzorczej Spotki sporzadzonym po przedstawieniu Radzie Nadzorczej
stanowiska przez Komitet Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki.

Polityka Wynagrodzen bedzie wdrazana przez Spotk¢ z poszanowaniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa, celem
nalezytego zabezpieczenia interesow Spéiki. W procesie wdrazania Polityki Wynagrodzen w zakresie dotyczacym Cztonkow Zarzadu
podstawowe znaczenie beda miaty dzialania Rady Nadzorczej Spotki prowadzone w koordynacji z Komitetem Wynagrodzen Rady
Nadzorczej Spétki oraz uzgodnienia z czlonkami zarzadu Spétki. Nadrzgdnym celem Rady Nadzorczej w tym procesie bgdzie
zapewnienie nalezytego i sprawnego zarzadzania i prowadzenia spraw Spotki we wszystkich istotnych obszarach.

Polityka Wynagrodzen w stosunku do cztonkéw Zarzadu Spotki podlega¢ bedzie co najmniej raz w roku ocenie, poczawszy od roku
przypadajacego po roku w ktorym dokonano jej wdrozenia. Ocena bedzie dokonywana przez Rade Nadzorcza po uprzednim
zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki i Komitetu Wynagrodzen Rady nadzorczej Spotki.

Polityka Wynagrodzen w zakresie dot. cztonkow Rady Nadzorczej bgdzie wdrazania poprzez stosowne uchwaty WZA.

Wysokos¢ wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, w sposdb i w zakresie wynikajacy z bezwzglednie obowigzujacych
przepisow prawa wigzacych Spotke podlega ujawnieniu w niezbgdnym zakresie.

Rada Nadzorcza w sposob i w zakresie wynikajacy z bezwzglgdnie obowiazujacych przepisow prawa wiagzacych Spodtke sporzadza
sprawozdanie o wynagrodzeniach przedstawiajgce kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen, niezaleznie od
ich formy, otrzymanych przez poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Sprawozdanie to jest ujawniane w zakresie wynikajacym ze stosowym przepisow, w tym samym zakresie podlega ocenie biegtego
rewidenta.



