Odpowiedzi na pytania Akcjonariusza zadane w trybie art. 428 §6 k.s.h
Pytanie 1.

Dlaczego Zarzad Spétki Apator SA publikuje nieprawdziwe informacje zamieszczone w
zalagczniku do raportu biezacego nr RB42/2020 z dnia 16.07.2020 r. dotyczace Odpowiedzi na
pytanie nr 12 — zadane przez akcjonariusza bedacego osoba fizyczng zadane w trakcie WZA
Apator SA w dniu 2 lipca 2020 r. w brzmieniu: ,,Jaki jest profil dzialalnosci spétki zaleznej Apator
Mining Sp. z 0.0.?”

Odpowiedz:
Akcjonariusz nie wskazat, ktéra cze$¢ odpowiedzi udzielonej raportem biezgcym nr 42/2020 jest w jego
opinii nieprawdziwa, stgd mozliwosé Spétki odniesienia sie do stawianego zarzutu jest istotnie
ograniczona.

Niezaleznie od powyzszego, Apator SA informuje, ze odpowiedz na pytanie (nr 12) Akcjonariusza
zadane w trakcie WZA Apator SA w dniu 2 lipca 2020 r., opublikowana w zatgczniku do raportu
biezgcego nr 42/2020 z dnia 16 lipca 2020 roku, dotyczgca profilu dziatalnosci Apator Mining
sp. z 0.0, jest zgodna z dokumentami korporacyjnymi Spoétki (Umowa Spotki) oraz informacjg o
przedmiocie dziatalnosci Spotki wpisang w KRS. Jednoczeénie Zarzgd wskazuje, ze w zwigzku z
zaprzestaniem produkcji aparatury goérniczej spotka dokonata sprzedazy majgtku zwigzanego z tg
dziatalnosciag i podejmuje dziatania w kierunku wykre$lenia tej dziatalnosci z umowy spotki. Natomiast
spoétka prowadzi dziatalnos¢ polegajgca m. in. na handlu aparaturg gérnicza, o czym Emitent informowat
w raportach okresowych.

Pytanie 2.

Jak dlugo Spétka zamierza opdézniaé sprzedaz lub umorzenie akcji wtasnych w ilosci 3,6 min
bedacych w dyspozycji spétki zaleznej Apator Mining Sp. z 0.0., oraz catkowita likwidacje spoftki
zaleznej, a takze rozwigzanie organu nadzoru rady nadzorczej tejze spotki bez zbednej zwioki?

Odpowiedz:

W zwigzku z tym, ze Akcjonariusz po raz kolejny porusza temat akcji Apator SA bedgcych w posiadaniu
spotki zaleznej — Apator Mining sp. z 0. o.,, pomimo uzyskiwania od Spoftki kilkukrotnie petnych
i rzetelnych informacji w tym zakresie (np: raport biezgcy Apator SA nr 58/2018 z dnia 03.10.2018 r.),
Emitent po raz kolejny przypomina Akcjonariuszowi, ze Spotka zalezna Apator Mining sp. z 0.0. nabyta
akcje Apator SA jeszcze pod rzgdami Kodeksu handlowego, ktory nie przewidywat ograniczenia
dotyczgcego nabywania akcji spotki dominujgcej przez spétke zalezng. W zwigzku z tym takie spofki
lub spétdzielnie zalezne mogly bez ograniczen nabywaé akcje lub udziaty spdétki dominujgcej,
wykonywaé z nich wszelkie uprawnienia i nie byly zobowigzane do zbycia posiadanych akcji lub
udziatow. Zmiany w tym zakresie wprowadzit dopiero Kodeks spotek handlowych (,ksh”). Zgodnie
jednak z przyjeta zasadg prawa intertemporalnego, do stosunkéw prawnych w zakresie spoétek
handlowych istniejacych w dniu wejscia w zycie nowej ustawy, stosuje sie przepisy nowej ustawy,
chyba, ze w ustawie przewidziano wyjatki. Wyjatek taki bezwzglednie stanowi art. 613 ksh okreslajgcy
zasade ochrony praw nabytych. Spoétka zalezna, ktéra przed dniem 1 stycznia 2001 r., czyli przed dniem
obowigzywania ksh, nabyta akcje spotki dominujacej, korzysta z ochrony przewidzianej we wskazanym
przepisie i moze takze pod rzgdami Kodeksu spétek handlowych wykonywaé bez ograniczen prawa z
tych akcji, w tym przystugujgce jej prawo do dywidendy.

W tym miejscu podkreslic nalezy, ze stanowisko o zachowaniu przez spétki zalezne swobody
wykonywania praw z posiadanych akcji spétki dominujgcej, nabytych przed wejsciem w zycie Kodeksu
spotek handlowych jest szeroko akceptowane w orzecznictwie jak i w doktrynie (por. wyrok SN z dnia
07.01.2005 ., IV CK 367/04, Lex nr 177257, Komentarza do art. 613 Kodeksu spotek handlowych, [w:]



A. Kidyba, Kodeks spotek handlowych. Komentarza Tom Il. Komentarz do art. 301-633 k.s.h., Lex 2010,
wyd. VII.) W dodatku, kwestia posiadania akcji spotki Apator SA przez spétke zalezng Apator Mining
Sp. z 0.0. byla bezposrednio przedmiotem rozstrzygniecia Sgadu Apelacyjnego w Gdansku, ktéry
orzekajac w sprawie o sygn. | ACa 1369/09, w dniu 21 kwietnia 2010 r. potwierdzit zasadno$¢ powyzej
opisanego stanowiska. Wyrok ten byt przekazany do wiadomosci publicznej raportem biezgcym nr
18/2010 z dnia 22 kwietnia 2010 roku.

Majgc na uwadze powyzej przedstawione okolicznosci, Zarzad Apator SA wskazuje, ze nie ma
obowigzku prawnego do podjecia dziatah w celu umorzenia akcji wlasnych Spotki bedacych w
posiadaniu Apator Mining sp. z o. 0. Jednocze$nie Emitent nie znajduje podstaw prawnych ani
faktycznych, ktére uzasadniatyby rozwigzanie organu nadzoru (Rady Nadzorczej) spotki zaleznej —
Apator Mining sp. z 0. 0. Co wiecej, w opinii Emitenta, funkcjonowanie Rad Nadzorczych w spétkach
zaleznych od Apator SA jest istotnym elementem nadzoru korporacyjnego nad Grupg Apator.

Pytanie 3.

Dlaczego Zarzad Spotki Apator SA swiadomie unika publikowania prawdziwych testéw na utrate
wartosci Apator SA oraz spoélek zaleznych z Grupy Apator SA? W jaki sposéb spoétka ocenia
ryzyko utraty wartosci przejetych aktywéw (wartosci nabytych aktywow firm)? Wedtug jakich
standardéw spoétka dokonuje testy utraty wartosci spétek z Grupy Apator SA: MSR 34 czy MSR
367

Odpowiedz:

Spotka przeprowadza testy na utrate wartosci aktywéw finansowych w jednostki zalezne
i stowarzyszone oraz testy na utrate wartosci firmy zgodnie z MSR 36.

Ryzyko utraty wartosci jest badane w obrebie poszczegdlnych osrodkéw wypracowujgcych srodki
pieniezne w Grupie Apator.

Test polega na poréwnaniu wartosci bilansowej sktadnika aktywow z jego warto$cig odzyskiwalng.
Wyceniajgc wartos¢ uzytkowg Spotka szacuje przyszte wptywy i wyptywy pieniezne z dziatalnosci
operacyjnej generowane przez poszczegolne osrodki wypracowujgce s$rodki pieniezne. Wartos¢
przysztych przeptywéw uwzglednia zmiane stanu sald majatku obrotowego oraz naktady na Srodki
trwate i wartosci niematerialne. Warto$¢ ta jest rowniez korygowana o przewidywang wartosé
rezydualng danego aktywa. Wyceny dokonuje sie uwzgledniajgc zmiennos$¢ pienigdza w czasie poprzez
zastosowanie stopy dyskontowej odpowiadajgcej sSredniowazonemu kosztowi kapitatu.

Do wyliczenia wartosci odzyskiwalnej Spétka przyjmuje piecioletnie okresy prognozy.

Testy na utrate wartosci przeprowadzane sg kazdorazowo, gdy wystapig przestanki wskazujgce na to,
ze sktadnik aktywdéw mogt utraci¢ swg wartosé, jednakze nie rzadziej niz raz w roku. Ujemne skutki
wyceny sg ujmowane w wyniku finansowym roku, w ktorym zostata stwierdzona nadwyzka wartosci
bilansowej nad wartoscig odzyskiwalng danego aktywa.

Zgodnie z wymogami MSR 36, kazdorazowo w sprawozdaniu finansowym Apator S.A. ujawnieniu
podlega:

- okreslenie i opis sktadnika aktywéw (osrodek wypracowujgcy srodki pieniezne, wartos¢ firmy),

- segment operacyjny, do ktérego nalezy testowany sktadnik aktywow,

- kwota straty z tytutu utraty wartosci ujeta w wyniku biezgcego okresu,

- kwota odwrdcenia straty z tytutu utraty wartosci aktywow (z wyjatkiem utraty wartosci firmy),

- prezentacja w/w informacji dla kazdego segmentu operacyjnego,

- wyjasnienie okolicznosci, ktére doprowadzity do ujecia lub odwrdcenia straty,

- informacja o stopie dyskontowej zastosowanej do oszacowania wartosci uzytkowe;j.



Pytanie 4.

W jakim celu Zarzad Spoétki Apator SA podpisuje umowy kredytu parasolowego z ING Bank
Slaski SA na kwote 140 min zt przeznaczong na tzw. Biezace finansowanie spétek zaleznych z
Grupy Apator SA? Prosze uzasadnié powody podjetych decyzji majac na wzgledzie stabilnosé
finansowg calej Grupy Apator SA. Czy Spoétka moze korzysta¢ z innych alternatyw wiasnych
zasobow zrédet finansowania bez wspomagania kosztownych kredytéw bankowych?

Odpowiedz:

Kredyt parasolowy w Grupie Apator jest wykorzystywany z kilku powodéw. Po pierwsze do finansowania
biezgcej dziatalnosci i kapitatu obrotowego catej Grupy, ktérego zrédtami finansowania moze by¢ kapitat
wiasny lub kapitat obcy. W obu wystepujg rézne alternatywy: w przypadku kapitatu wikasnego moze to
by¢ np. emisja nowych akgcji lub finansowanie dziatalnosci z wypracowanych $rodkéw. Wigze sie to
jednak z ré6znymi konsekwencjami dla akcjonariuszy. W przypadku emisji nowych akcji oznaczatoby to
rozwodnienie zyskéw spotki wptywajgce na obnizenie wysokosci dywidendy na akcje, w przypadku
finansowania dziatalnosci z wypracowanych srodkéw - brak wyptaty dywidendy do czasu petnego
sfinansowania kapitatu obrotowego. Zarzad decydujac sie ha mieszany wariant finansowania kapitatu
obrotowego tj. z kredytu parasolowego i czesciowo z zatrzymanych zyskéw, realizuje obecna,
uchwalong polityke dzielenia sie wypracowanymi zyskami z akcjonariuszami oraz zapewnia stabilno$¢
finansowg catej Grupy Apator.

Po drugie wykorzystanie kredytu parasolowego umozliwia zastosowanie efektu dzwigni finansowej,
ktéra pozwala na zwiekszenie stopy zwrotu kapitatu wiasnego. Finansowanie kredytem parasolowym
jest w tym przypadku najtanszg mozliwg formg finansowania dziatalnosci. Dlatego Grupa korzysta z
tych mozliwosci w celu maksymalizacji wartosci zwrotu z kapitatdéw wtasnych dla akcjonariuszy.

Po trzecie zawarcie takiej umowy jako Grupa Apator pozwala na wykorzystanie efektow skali
dziatalnosci. Negocjujac jako jeden wiekszy podmiot mozliwe jest uzyskanie bardziej korzystnych
warunkéw obstugi kredytu oraz obnizenie kosztéw obstugi transakcyjnej poszczegdinych spétek z grupy
w poréwnaniu do warunkow i kosztéw obstugi, jakie mogtyby uzyskac spotki negocjujac samodzielnie.
Po czwarte wykorzystanie kredytu parasolowego nadzorowanego centralnie pozwala na elastyczne
wykorzystanie przydzielonych limitéw kredytu oraz lepszg kontrole srodkéw pienieznych spétek z Grupy
realizowang przez Pion Skarbu znajdujgcy sie w Apator SA i jest to jedno z najbardziej efektywnych
form zarzadzania i monitorowania ptynnosci Grupy.

Pytanie 5.

Jakie kryteria i cele sg stawiane cztonkom zarzadu Apator SA dotyczace zasad wynagradzania,
od ktorych uzalezniona jest tzw. czes¢ stala i zmienna uwzgledniajgca czynniki motywacyjne
powigzane z wyznaczonymi przez rade nadzorczg i zrealizowanymi celami finansowymi spoétki w
ujeciu kwartalnym i na zakonczenie roku obrotowego?

Odpowiedz:

Zasady i sposoby wynagradzania Cztonkéw Zarzgdu Apator SA okreslone sg w Polityce Wynagrodzen
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Apator SA uchwalonej przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
uchwatg nr 29/VI1/2020 z dnia 2 lipca 2020 r.

Cztonek Zarzagdu moze otrzymywaé od Spétki wynagrodzenie pieniezne z tytutu zarzadzania Spotkg
ztozone z dwdch czesci, tj. czesci statej oraz czesci zmiennej.

1) Wynagrodzenie state Czionka Zarzadu wyptacane jest miesiecznie w wysokosci okreslonej w
uchwale Rady i dokumencie potwierdzajgcym nawigzanie stosunku prawnego. Wysokos¢
wynagrodzenia statego Rada Nadzorcza ustala, uwzgledniajgc oczekiwania Czionka Zarzadu, osiggany
poziom zyskéw spotki oraz benchmarki wynagrodzen.

2) Wynagrodzenie zmienne:



Kazdy z Cztonkéw Zarzgdu Spotki moze otrzymywacC wynagrodzenie zmienne. Cze$¢ zmienna
wynagrodzenia stanowi do 80% wynagrodzenia statego i jest wyptacana w formie rocznej premii.

Wyptata rocznej premii uzalezniona jest od realizacji okreslonych dtugoterminowych celéw zarzadczych
przez poszczegolnych Czionkdéw Zarzgdu oraz wynikdw osigganych przez Spoétke. Rada Nadzorcza co
roku wyznacza cele i okresla zasady ich rozliczania. Cele zarzadcze, od realizacji ktérych uzaleznione
jest wynagrodzenie zmienne, mogg stanowi¢ w szczegdlnosci:

- cele finansowe (np.: poziom EBITDA, poziom zysku netto i brutto, wartos¢ i tendencja przychodow,
cash flow lub inne wskazniki finansowe),

- cele niefinansowe (np.: realizacja strategii biznesowej spétki i Grupy, wzrost efektywnosci prowadzenia
biznesu, aktywne poszukiwanie mozliwosci rozwoju biznesu, aktywna wspoipraca wewnatrz Grupy,
poziom satysfakcji klientdw, realizacja strategii HR, realizacja strategii CSR, wskazniki Srodowiskowe).

Jednoczesénie nalezy wskazaé, ze opis stosowanej polityki wynagrodzen znajduje sie réwniez w
rocznych sprawozdaniach Zarzadu z dziatalnosci spétki Apator SA oraz Grupy Apator, wraz z wykazem
wynagrodzen i premii, wyptaconych w danym roku obrotowym, odrebnie dla kazdej z oso6b
zarzadzajacych.

Pytanie 6.

Co oznacza dla Zarzadu spoétki oraz rady nadzorczej Apator SA ciagte przekazywanie od wielu
lat przez akcjonariuszy wiekszosciowych zysku na kapitat zapasowy spétki i kumulowanie
kapitatu bez wyraznego i racjonalnego uzasadnienia gospodarczego, co nalezy uzna¢ za przejaw
wykorzystywania stabszej pozycji akcjonariuszy mniejszosciowych w celu osiagania korzysci
przez innych akcjonariuszy spé6tki dominujacej?

Odpowiedz:

Nadrzednym celem Zarzgdu Apator SA jest wzrost satysfakcji akcjonariuszy z inwestycji w akcje Spoiki.
Cel ten jest realizowany poprzez: rozwdj Grupy Apator, w wyniku ktérego budowana jest
diugoterminowa wartos¢ dla akcjonariuszy oraz poprzez polityke wyptaty dywidendy. Spétka
konsekwentnie dgzy do tego celu, a $rodki, ktére nie sg wyptacane w formie dywidendy sa
wykorzystywane do finansowania inwestycji i rozwoju Grupy Kapitatowej. Swiadczy o tym miedzy innymi
ciggle rosngca wartos¢ aktywow trwatych, majgcych przyczyni¢ sie do wzrostu skali dziatalnosci i tym
samym wynikéw netto spétki w przysziosci. Dzieki takim dziataniom, czyli wzmacnianiu kapitatow
wiasnych, Emitent nie musi wspomaga¢ swojej dziatalnosci az tak znaczgco zwiekszonym kredytem, o
czym byta mowa w odpowiedzi na pyt. 4.



