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Projekty uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie Akcjonariuszy

Artifex Mundi S.A. zwotanego na dzienh 28.06.2023 r.

Uchwatanr1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.
z dnia 28.06.2023 r. w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Katowicach, dziatajac na podstawie art.
409 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 11 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, postanawia
wybrac Pana/Panig (...) na Przewodniczacego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.
z dnia 28.06.2023 r. w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej Walnego Zgromadzenia
§1

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. ustala liczbe cztonkdw Komisji Skrutacyjne;j
na (...) oséb/osobe.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. postanawia powofa¢ Komisje Skrutacyjna
w sktadzie (...).

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.
z dnia 28.06.2023 r. w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Katowicach (,Spé6tka”) przyjmuje
nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia;
2. Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;
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10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do powziecia uchwat.
Wybdér Komisji Skrutacyjnej Walnego Zgromadzenia.
Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Rozpatrzenie:
a) sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2022,
b) sprawozdania z dziatalnosci spotki Artifex Mundi S.A. w roku obrotowym 2022,
c) wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku za 2022 rok;
Rozpatrzenie: sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z wynikdw oceny :
a) sprawozdania finansowego Spotki za rok 2022,
b) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki Artifex Mundi S.A. w 2022 roku,
¢) wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku za rok 2022, oraz
d) sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z dziatalnosci w roku 2022 wraz z oceng sytuacji Spoétki,
z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance
oraz funkcji audytu wewnetrznego a takie oceng sposobu wypetniania przez Spétke
obowigzkéw informacyjnych w zakresie stosowania zasad tadu korporacyjnego.
Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny:
a) sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2022,
b) sprawozdania z dziatalnosci spotki Artifex Mundi S.A. w roku obrotowym 2022,
c) wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku za 2022 rok;
Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoétki za rok 2022;
Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki Artifex Mundi
S.A. zarok 2022;
Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2022;
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzadu Spétki za rok obrotowy 2022;
Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki za rok obrotowy
2022;
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spodice, uchylenia
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego, emisji warrantow
subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
warrantéw w catosci, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E
wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz zmiany
Statutu Spofki.
Dyskusja w sprawie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2022.
Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny a)
sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2022, b) sprawozdania z dziatalnosci Spétki w
roku obrotowym 2022, c) wniosku Zarzgdu dotyczacego przeznaczenia zysku za 2022 rok




®

ARTIFEX MUNDI
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach zatwierdza sprawozdanie
Rady Nadzorczej z wynikdéw oceny a) sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2022, b)
sprawozdania z dziatalnosci Spoétki w roku obrotowym 2022, c) wniosku Zarzagdu dotyczacego
przeznaczenia zysku za 2022 rok;

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy ocena sprawozdan, o
ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym, oraz wnioskdéw zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo podziatu zysku, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny. Walne
Zgromadzenie rozpatruje to sprawozdanie czego formalnym wyrazem jest podjecie uchwaty Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania.

Uchwata nr5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.
z dnia 28.06.2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2022
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na podstawie art.
393 pkt 1i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spotki, po
uprzednim rozpatrzeniu i zapoznaniu sie z oceng Rady Nadzorczej, zatwierdza przedtozone przez
Zarzad i zbadane przez biegtego rewidenta sprawozdanie finansowe Spotki za okres od 01 stycznia 2022
r. do 31 grudnia 2022 r., na ktére sktadaja sie:

Informacje ogdlne,
Rachunek zyskéw i strat wraz ze sprawozdaniem z catkowitych dochoddéw, wykazujgcy zysk w
kwocie 12.065.815,19 zt;

3. Sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktére po stronie aktywdw i pasywow wykazuje kwote
65.006.487,86 z;

4. Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym, ktére wykazuje kwote kapitatéw na dzien
31 grudnia 2022 roku w wysokosci 55.189.268,78 zt;

5. Sprawozdanie z przeptywdw pienieznych, ktére wykazuje srodki pieniezne na koniec okresu
w wysokosci 3.163.502,93 zi,

6. Informacje objasniajace do sprawozdania finansowego,

7. Dodatkowe noty i objasnienia do sprawozdania finansowego
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: Wymaég podjecia uchwaty statuuje art. 393 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych.
Rada Nadzorcza Spétki uchwatg nr 10/2023 pozytywnie zaopiniowata sprawozdanie finansowe za rok
obrotowy 2022 i zarekomendowata Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie tego sprawozdania. W

opinii Rady Nadzorczej Spétki, sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2022 odzwierciedla stan
faktyczny oraz zgodne jest z dokumentami i ksiegami Spoétki.

Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Spétki Artifex Mundi S.A. za
rok obrotowy 2022

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajac na art. 395 § 5
Kodeksu Spdétek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spétki, po uprzednim rozpatrzeniu i
zapoznaniu sie z oceng Rady Nadzorczej, zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Artifex Mundi S.A. za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: Wymadg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych.

Rada Nadzorcza Spétki uchwatg nr  11/2023 pozytywnie zaopiniowata sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnos$ci w roku obrotowym 2022 i zarekomendowata Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie tego
sprawozdania. W opinii Rady Nadzorczej Spétki, sprawozdanie to zgodne jest ze sprawozdaniem
finansowym Artifex Mundi S.A. za rok 2022 oraz zostato sporzadzone zgodnie z ksiegami i
dokumentami i stanem faktycznym.

Uchwata nr7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.
z dnia 28.06.2023 r. w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2022
§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na art. 395 § 2
pkt. 2 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt b) Statutu Spoétki, zgodnie z wnioskiem Zarzadu
Spétki oraz pozytywng oceng Rady Nadzorczg Spoétki postanawia przekaza¢ zysk w kwocie
12.065.815,19 zt na kapitat zapasowy.
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§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: wymodg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdtek
handlowych. Rada Nadzorcza Spétki uchwatg nr 12/2023 pozytywnie ocenita wniosek Zarzadu o
przekazanie zysku za rok 2022 w kwocie 12.065.815,19 zt w catosci na kapitat zapasowy.

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Prezesowi Zarzagdu Panu Przemystawowi
Btaszczykowi (Przemystaw Btaszczyk)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajac na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spotki, postanawia udzielié
absolutorium Panu Przemystawowi Btaszczykowi (Przemystaw Btaszczyk) z wykonywania przez niego
obowigzkéw Prezesa Zarzgdu Spétki w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: Wymédg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek
handlowych. Rada Nadzorcza Spétki uchwatg nr 13/2023 zarekomendowata Walnemu Zgromadzeniu
udzielenie absolutorium cztonkom Zarzgdu Spoétki;

Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Zarzagdu Panu Kamilowi Urbankowi
(Kamil Urbanek)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spétki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Kamilowi Urbankowi (Kamil Urbanek) z wykonywania przez niego obowigzkow
Cztonka Zarzadu Spotki w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie uchwaty: Wymég podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek
handlowych. Rada Nadzorcza Spotki uchwatg 13/2023 zarekomendowata Walnemu Zgromadzeniu
udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu Spoéfki;

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Zarzadu Panu Robertowi
Mikuszewskiemu (Robert Mikuszewski)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajac na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spoétki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Robertowi Mikuszewskiemu (Robert Mikuszewski) z wykonywania przez niego
obowigzkéw Cztonka Zarzadu Spotki w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: Wymédg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek
handlowych. Rada Nadzorcza Spétki uchwatg nr 13/2023 zarekomendowata Walnemu Zgromadzeniu
udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki;

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Tomaszowi
Grudzinskiemu (Tomasz Grudzinski);

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spoétki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Tomaszowi Grudzinskiemu (Tomasz Grudzinski) z wykonywania przez niego
obowigzkéw Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022
r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie uchwaty: wymdg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek
handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami kodeksu spdétek handlowych a takze na podstawie
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW dokonata oceny sprawozdan Zarzgdu Spétki, sprawozdan
finansowych i wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy 2022, dokonata oceny
Spotki jak rowniez samooceny swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022.

Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Rafatowi
Wronskiemu (Rafat Wronski);

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spotki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Rafatowi Wronskiemu (Rafat Wronski) z wykonywania przez niego obowigzkéw
Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: wymdg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek
handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami kodeksu spdtek handlowych a takze na podstawie
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW dokonata oceny sprawozdan Zarzadu Spétki, sprawozdan
finansowych i wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy 2022, dokonata oceny
Spotki jak rowniez samooceny swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022.

Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Adamowi
Markiel (Adam Markiel)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spotki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Adamowi Markiel (Adam Markiel) z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka
Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie uchwaty: wymdg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek

handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami kodeksu spdétek handlowych a takze na podstawie
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW dokonata oceny sprawozdan Zarzgdu Spétki, sprawozdan
finansowych i wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy 2022, dokonata oceny
Spotki jak rowniez samooceny swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022.

Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Filipowi
Gorczyca (Filip Gorczyca)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajac na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spdtki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Filipowi Gorczyca (Filip Gorczyca) z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka
Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: wymodg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek
handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami kodeksu spdtek handlowych a takze na podstawie
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW dokonata oceny sprawozdan Zarzgdu Spétki, sprawozdan
finansowych i wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy 2022, dokonata oceny
Spotki jak rowniez samooceny swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022.

Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Panu Robertowi
Ditrychowi (Robert Ditrych)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajgc na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spotki, postanawia udzieli¢
absolutorium Panu Robertowi Ditrychowi (Robert Ditrych) z wykonywania przez niego obowigzkéw
Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: wymodg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek

handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami kodeksu spétek handlowych a takze na podstawie
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW dokonata oceny sprawozdan Zarzgdu Spétki, sprawozdan
finansowych i wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy 2022, dokonata oceny
Spotki jak rowniez samooceny swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022;

Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.

z dnia 28.06.2023 r. w sprawie udzielenie absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej Pani Ewelinie
Nowakowskiej (Ewelina Nowakowska)

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Artifex Mundi S.A. z siedziba w Katowicach dziatajac na art. 395 § 2
pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 24 ust. 2 pkt a) Statutu Spotki, postanawia udzieli¢
absolutorium Pani Ewelinie Nowakowskiej (Ewelina Nowakowska) z wykonywania przez nig
obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie uchwaty: wymodg podjecia uchwaty statuuje art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek
handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z wymogami kodeksu spdétek handlowych a takze na podstawie

Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW dokonata oceny sprawozdan Zarzadu Spétki, sprawozdan
finansowych i wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy 2022, dokonata oceny
Spotki jak rowniez samooceny swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022;

Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Artifex Mundi S.A.
z dnia 28.06.2023 r.

w sprawie (i) zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spotce,
(ii) uchylenia podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego,
(iii) emisji warrantéw subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru warrantéw w catosci,
(iv) warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii E wraz z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci oraz
(v) zmiany Statutu Spétki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Artifex Mundi S.A. z siedzibg w Katowicach (,,Spétka”)
uchwala, co nastepuje:
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§1

1. Postanawia sie zmienié¢ program motywacyjny obowigzujacy w Spodfce, ktdry zostat wdrozony na
podstawie Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki nr 4 z dnia 21 kwietnia 2021
r. w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego oraz przyjecia tresci Regulaminu Programu
Motywacyjnego, zmiany Statutu Spoétki polegajacej na upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscig pozbawienia,
za zgoda Rady Nadzorczej, dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru akcji w catosci
(,,Program Motywacyjny”).

2. Celem Programu Motywacyjnego pozostaje stworzenie dodatkowego systemu wynagradzania
oraz dodatkowych mechanizméw motywujgcych uczestnikéw Programu Motywacyjnego do
zwiekszenia zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz Spétki, ktéra powinna zapewnié
utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzgdzania Spdtka, zatrzymanie kluczowych
pracownikéw i wspotpracownikéw poprzez utrwalenie ich wiezi ze Spdtka, a takze systematyczny
wzrost przychoddw osigganych przez Spétke oraz stabilny wzrost wartosci akcji Spotki.

3. Program Motywacyjny obejmowat bedzie lata 2021 — 2026 i realizowany bedzie w 3 (trzech)
etapach przypadajacych na trzy dwuletnie okresy trwania Programu Motywacyjnego, tj.
odpowiednio: (i) lata obrotowe 2021 — 2022, (ii) lata obrotowe 2023 — 2024 oraz (iii) lata obrotowe
2025 —-2026.

4. Uczestnikami Programu Motywacyjnego bedg Cztonkowie Zarzadu Spoétki oraz kluczowi
pracownicy Spotki wybrani przez Zarzad Spoétki sposrdd pracownikéw wykonujgcych prace lub
Swiadczacych ustugi na rzecz Spétki na podstawie powotania, umowy o prace, umowy zlecenia,
kontraktéw menedzerskich, umowy o wspétprace lub innej umowy cywilnoprawnej (,, Kluczowi
Pracownicy”, a wraz z Cztonkami Zarzadu Spotki, ktdrzy zawarli ze Spdtkg umowe uczestnictwa w
Programie Motywacyjnym tgcznie: ,Uczestnicy Programu Motywacyjnego”). Kluczowym
Pracownikiem moze by¢ réwniez osoba bedgca cztonkiem Rady Nadzorczej Spotki, jezeli wykonuje
prace lub $wiadczy ustugi na rzecz Spéfki.

5. Program Motywacyjny jest skierowany tylko i wytgcznie do Uczestnikbw Programu
Motywacyjnego i weZmie w nim udziat nie wiecej niz 149 (sto czterdziesci dziewied)
zindywidualizowanych oséb. W zwigzku z powyzszym realizacja Programu Motywacyjnego nie
bedzie wymagac od Spétki sporzadzenia prospektu emisyjnego ani memorandum informacyjnego
(ani zadnego innego kwalifikowanego dokumentu zawierajgcego informacje o ofercie) zgodnie z
art. 1 ust. 3 oraz ust. 4 lit. b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z
dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg
publiczng papieréw wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz
uchylenia dyrektywy 2003/71/WE.

6. W zwigzku ze zmiang zasad realizacji Programu Motywacyjnego oraz wydtuzeniem okresu jego
trwania Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia o uchyleniu § 7a Statutu Spoéfki, tj. uchyla sie
podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki w granicach kapitatu docelowego.

§2
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1.

W celu zmiany i dalszej realizacji Programu Motywacyjnego Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki przyjmuje regulamin Programu Motywacyjnego (,,Regulamin”) w brzmieniu okreslonym w
Zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

Program Motywacyjny realizowany bedzie na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale oraz
Regulaminie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki upowaznia i zobowigzuje Zarzad Spétki oraz Rade
Nadzorcza Spoétki do podjecia wszelkich dziatan niezbednych do wdrozenia i prawidtowej realizacji
Programu Motywacyjnego, w szczegdlnosci odpowiednich czynnosci opisanych w Regulaminie.

§3

Program Motywacyjny realizowany bedzie w drodze nieodptfatnego przyznawania uczestnikom

Programu Motywacyjnego warrantéw subskrypcyjnych serii E uprawniajgcych do objecia nie

wiecej niz 1.108.853 (jednego miliona stu osmiu tysiecy osiemset piecdziesieciu trzech) akcji

zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,01 zt (jeden grosz) kazda (,,Akcje”).

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajagc na podstawie art. 393 pkt 5) oraz art. 453

Kodeksu spotek handlowych, a takze na podstawie §24 ust. 2 lit. d) Statutu Spotki pod warunkiem

zarejestrowania zmian Statutu Spétki zwigzanych z warunkowym podwyziszeniem kapitatu

zaktadowego Spétki dotyczgcym emisji Akcji, postanawia o emisji 1.108.853 (jednego miliona stu
o$miu tysiecy osiemset pieédziesieciu trzech) warrantdow subskrypcyjnych serii E (,,Warranty” lub

,Warranty Subskrypcyjne”), w trzech podseriach: 1E, 2E oraz 3E odpowiednio

przyporzadkowanych dla kazdego z etapdw Programu Motywacyjnego w sposéb i na zasadach

szczegdtowo okreslonych w Regulaminie, tj. postanawia sie o emisji:

a) 359.587 (trzystu pieédziesieciu dziewieciu tysiecy pieéset osiemdziesieciu siedmiu)
Warrantéw Subskrypcyjnych podserii 1E o numerach od 1 (jeden) do 359.587 (trzysta
piecdziesigt dziewiec¢ tysiecy pieéset osiemdziesigt siedem), przeznaczonych do objecia
przez Uczestnikbw Programu Motywacyjnego uprawnionych z etapu Programu
Motywacyjnego przypadajgcego na lata 2021-2022,

b) 370.455 (trzystu siedemdziesieciu tysiecy czterysta piecdziesieciu pieciu) Warrantéow
Subskrypcyjnych podserii 2E o numerach od 1 (jeden) do 370.455 (trzysta siedemdziesigt
tysiecy czterysta piecdziesiat piec), przeznaczonych do objecia przez Uczestnikow Programu
Motywacyjnego uprawnionych z etapu Programu Motywacyjnego przypadajgcego na lata
2023-2024,

c) 378.811 (trzystu siedemdziesieciu osmiu tysiecy osiemset jedenastu) Warrantéw
Subskrypcyjnych podserii 3E o numerach od 1 (jeden) do 378.811 (trzysta siedemdziesigt
osiem tysiecy osiemset jedenascie), przeznaczonych do objecia przez Uczestnikow
Programu Motywacyjnego uprawnionych z etapu Programu Motywacyjnego
przypadajacego na lata 2025-2026.

Zarzad Spotki (w odniesieniu do Kluczowych Pracownikow) oraz Rada Nadzorcza Spotki (w

odniesieniu do Cztonkdw Zarzadu Spoétki) okreslajg w terminach:

a) dla lat obrotowych 2021 — 2022 — do dnia 30 kwietnia 2021 r. (co nastgpito w dniu
29.04.2021 r.);

b) dla lat obrotowych 2023 - 2024 — do dnia 30 kwietnia 2023 r. (co nastgpito w dniu
28.04.2023 r.);
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c) dla lat obrotowych 2025 - 2026 — do dnia 30 kwietnia 2025 r;

osoby potencjalnie uprawnione do uzyskania statusu Uczestnika Programu, tj. m.in. objecia
Warrantéw konkretnej podserii za dany etap Programu Motywacyjnego. W wyjatkowej sytuacji,
Zarzad Spoétki — za zgodg Rady Nadzorczej Spétki — moze dodac¢ nowe osoby uprawnione do objecia
Warrantéw po uptywie powyzszych termindw.

4. Mozliwos¢ objecia Warrantow uzalezniona jest od realizacji celéw wynikowych okreslonych dla
kazdego etapu Programu Motywacyjnego, przez ktére rozumie sie zysk netto Spétki liczony
narastajgco od 2021, tj. odpowiednio:

a) w latach obrotowych 2021 — 2022: co najmniej 21.000.000 zt (dwadziescia jeden milionéw
ztotych), nie wiecej niz 25.000.000 zt (dwadziescia pie¢ milionéw ztotych),

b) w latach obrotowych 2023 — 2024: co najmniej 25.000.000 zt (dwadziescia pie¢ milionow
ztotych), nie wiecej niz 35.000.000 zt (trzydziesci pie¢ milionow ztotych),

c) w latach obrotowych 2025 — 2026: co najmniej 35.000.000 zt (trzydziesci pie¢ milionéw
ztotych), nie wiecej niz 42.000.000 zt (czterdziesci dwa miliony ztotych).

5. Warranty Subskrypcyjne kazdej podserii bedg obejmowane przez Uczestnikow Programu
Motywacyjnego w terminie 2 (dwdch) miesiecy po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie
Spotki jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki za ostatni rok obrotowy poszczegélnego
etapu Programu Motywacyjnego, za ktdry sg one przyznawane, tj.:

a) Warranty Subskrypcyjne podserii 1E bedg obejmowane w terminie 2 (dwdch) miesiecy po
zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2022;

b) Warranty Subskrypcyjne podserii 2E bedg obejmowane w terminie 2 (dwdéch) miesiecy po
zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024;

c) Warranty Subskrypcyjne podserii 3E bedg obejmowane w terminie 2 (dwdch) miesiecy po
zatwierdzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2026.

6. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki (w odniesieniu do Cztonkdw Zarzadu Spétki) oraz Zarzad
Spotki (w odniesieniu do Kluczowych Pracownikéw) do ustalenia w drodze uchwaty w terminie 14
(czternastu) dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Spodtki jednostkowego
sprawozdania finansowego Spodtki za ostatni rok obrotowy kazdego z etapow Programu
motywacyjnego, tj.:

a) rok obrotowy 2022 — w odniesieniu do etapu dotyczgcego lat 2021 — 2022,

b)  rok obrotowy 2024 —w odniesieniu do etapu dotyczacego lat 2023 — 2024,

C) rok obrotowy 2026 — w odniesieniu do etapu dotyczgcego lat 2025 — 2026,

osiggniecia okreslonych celéw wynikowych oraz okreslenia liczby Warrantéw przeznaczonych do
objecia przez Uczestnikow Programu Motywacyjnego w ramach danego etapu, zgodnie z
zasadami szczegétowo okreslonymi w Regulaminie.

7. Warranty zostang zaoferowane Uczestnikom Programu Motywacyjnego wybranym na zasadach
okreslonych w Regulaminie, ktdrzy zawrg ze Spdétkg umowy uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym.

8. Warranty w trakcie trwania Programu Motywacyjnego zostang zaoferowane nie wiecej niz 149
(stu czterdziestu dziewieciu) osobom, zatem ich emisja nie wymaga sporzadzenia prospektu
emisyjnego w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia
14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma byé publikowany w zwigzku z ofertg publiczng
papierow wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia
dyrektywy 2003/71/WE.
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9.

10.

11.
12.

13.

14.

Kazdy Warrant Subskrypcyjny uprawniat bedzie do objecia 1 (jednej) Akcji na zasadach
szczegdtowo okreslonych w niniejszej uchwale i Regulaminie, a termin wykonania prawa z
Warrantéw Subskrypcyjnych kazdej podserii bedzie wynosit 3 (trzy) lata od momentu objecia
Warrantéw Subskrypcyjnych przez uprawnionych, ale nie wiecej niz 7 (siedem) lat od dnia
powziecia uchwaty o emisji Warrantéw, przy czym wykonanie prawa z Warrantéw moze nastgpic
wytgcznie do 10. dnia kazdego miesiaca.
Osoba uprawniona traci uprawnienie do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych konkretnej podserii
albo posiadajgc juz Warranty Subskrypcyjne konkretnej podserii traci uprawnienie do objecia akcji
serii E, a wyemitowane Warranty podlegajg umorzeniu, w przypadku zaistnienia co najmniej
jednego z nastepujacych zdarzen:
a) uptyw terminu, o ktéry mowa w §3 ust. 9 niniejszej uchwaty;
b) zbycie Warrantéw na rzecz Spotki celem umorzenia;
c) skazanie Uczestnika Programu Motywacyjnego prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine, w ktérym pokrzywdzonym jest Spotka;
d) dopuszczenia sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego naruszenia obowigzujgcego
go wzgledem Spétki zakazu konkurencji;
e) dopuszczenie sie przez Uczestnika Programu Motywacyjnego naruszenia:
i. tajemnicy przedsiebiorstwa Spétki;

ii. jakiejkolwiek umowy tgczacej Uczestnika Programu Motywacyjnego ze Spotka;

iii. postanowien statutu Spotki, uchwat Walnego Zgromadzenia Spétki lub Rady
Nadzorczej Spotki, ktére zostaty przekazane do wiadomosci Uczestnikdw Programu
Motywacyjnego;

iv. obowigzujgcych przepiséw prawa, w sposdb powodujacy powstanie
odpowiedzialnosci karnej lub cywilnej wobec Spotki lub jej wierzycieli;

v. innych czynnosci, ktére mogg by¢ podstawa utraty zaufania do Uczestnika Programu
Motywacyjnego przez Spotke.

Wystgpienie powyzszych przestanek stwierdza w odniesieniu do Kluczowych Pracownikéw —
Zarzad Spotki, natomiast w odniesieniu do Cztonkéw Zarzgdu Spdtki — Rada Nadzorcza Spotki.
Objecie Warrantow bedzie nieodptatne.

Warranty bedg papierami wartosciowymi niezbywalnymi, z wyjatkiem zbycia ich na rzecz Spéfki
celem umorzenia oraz przejscia ich wtasnosci w wyniku dziedziczenia w gronie matzonka lub
wstepnych i zstepnych pierwszego stopnia, tj. rodzicow i dzieci Uczestnika Programu
Motywacyjnego.

Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru Warrantéw w catosci. Pisemna
opinia Zarzadu Spétki uzasadniajgca pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru
Warrantéw i proponowany nieodptatny charakter Warrantéw stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej
Uchwaty.

Warranty beda podlegaty rejestracji w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych (,, KDPW”).
Upowaznia sie Zarzad Spotki do podjecia wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych niezbednych
do wykonania niniejszej uchwaty, w tym zawarcia umowy z KDPW o rejestracje Warrantow w
prowadzonym przez KDPW depozycie papieréw wartosciowych.

§4
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1.

10.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéfki, dziatajgc na podstawie art. 448, art. 449 §1 w zw. z art.
445, art. 433 §2 oraz art. 430 §1 i art. 432 Kodeksu spétek handlowych, a takze na podstawie §24
ust. 2 lit. f) Statutu Spoéfki, niniejszym postanawia warunkowo podwyzszy¢ kapitat zaktadowy
Spoétki o kwote nie wyzszg niz 11.088,53 zt (jedenascie tysiecy osiemdziesigt osiem ztotych i
piec¢dziesiat trzy grosze) w drodze emisji nie wiecej niz 1.108.853 (jednego miliona stu o$miu
tysiecy osiemset piecdziesieciu trzech) akcji zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej
0,01 zt (jeden grosz) kazda.
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest realizacja w Spdtce Programu
Motywacyjnego oraz umozliwienie przyznania praw do objecia Akcji posiadaczom Warrantéw, tj.
Uczestnikom Programu Motywacyjnego. Okreslony powyzej cel, a takze powody przedstawione
w opinii Zarzadu dotyczgcej pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Akcji oraz
Warrantéw stanowia jednocze$nie umotywowanie niniejszej uchwaty w zakresie emisji Akcji i
Warrantéw.
Pozbawia sie w catosci dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru Akcji, co stuzy
realizacji Programu Motywacyjnego, lezy w interesie Spotki oraz jej akcjonariuszy. Pisemna opinia
Zarzadu Spodtki uzasadniajgca pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Akgji i
proponowang cene emisyjng stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
Akcje obejmowane bedg przez uprawnionych z Warrantdw w drodze ztozenia pisemnego
oswiadczenia o objeciu Akcji, na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale oraz w Regulaminie.
Posiadacz Warrantow bedzie uprawniony do:
a) objecia Akcji w liczbie rownej liczbie posiadanych przez niego Warrantéw, po cenie
emisyjnej wynoszacej 9,01 zt (dziewiec ztotych i jeden grosz);
b) objecia Akcji jedynie z czesci posiadanych przez niego Warrantéw, po cenie nominalnej
liczonej wedtug wzoru i zasad okreslonych w § 6 ust. 5 Regulaminu.
Objecie Akcji wymaga uiszczenia catosci ceny réwnej iloczynowi ceny emisyjnej Akcji oraz liczby
obejmowanych Akcji badz iloczynowi zredukowanej liczby Akcji oraz ceny nominalnej Akcji. Akcje
moga by¢ pokryte wytacznie wktadami pienieznymi. Szczegétowe zasady w tym zakresie okresla
Regulamin.
Prawo do objecia akcji serii E moze by¢ wykonane nie pdzniej niz w terminie 3 (trzech) lat od
momentu objecia Warrantdw Subskrypcyjnych kazdej podserii przez Uczestnikéw Programu
Motywacyjnego, ale nie pdzniej niz 7 (siedem) lat od dnia powziecia uchwaty o emisji Warrantdw,
przy czym wykonanie prawa z Warrantéw moze nastgpic¢ wyfacznie do 10. dnia kazdego miesiaca.
Akcje nie bedg uprzywilejowane oraz nie beda z nimi zwigzane zadne uprawnienia osobiste ani
obowigzki w stosunku do Spotki.
Akcje beda uczestniczyty w dywidendzie wyptacanej przez Spotke w ten sposéb, ze Akcje, ktére
zostaty po raz pierwszy zarejestrowane na rachunku papieréw wartosciowych najpdzniej w dniu
dywidendy uczestniczg w zysku za rok obrotowy poprzedzajacy bezposrednio rok, w ktérym Akcje
zostaty zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata. Natomiast Akcje zarejestrowane na
rachunku papieréow wartosciowych po dniu dywidendy uczestniczg w zysku za rok obrotowy, w
ktdrym zostaty zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata.
Akcje beda podlegaty rejestracji w KDPW oraz bedg przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie
oraz wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”).
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11. Upowaznia sie Zarzad Spotki do podjecia wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych niezbednych
do rejestracji Akcji w KDPW, w tym zawarcia umowy z KDPW o rejestracje Akcji w prowadzonym
przez KDPW depozycie papieréw wartosciowych, a takze dopuszczenia oraz wprowadzenia Akcji
do obrotu na rynku regulowanym GPW.

§5

1. W zwigzku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego, o ktéorym mowa powyzej,
zmienia sie §5 Statutu Spotki w dotychczasowym brzmieniu, poprzez dodanie po ust. 1, ust. 1a -
1d w nastepujacym brzmieniu:
»1a. Na podstawie uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 28 czerwca 2023
roku kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyziszony o kwote nie wyzszg niz 11.088,53 zt
(jedenascie tysiecy osiemdziesigt osiem ztotych i piecdziesigt trzy grosze) w drodze emisji nie
wiecej niz 1.108.853 (jednego miliona stu osmiu tysiecy osiemset piecdziesieciu trzech) akcji
zwyktych na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,01 zt (jeden grosz) kazda i tgcznej wartosci
nominalnej nie wiekszej niz 11.088,53 zt (jedenascie tysiecy osiemdziesigt osiem ztotych i
piecédziesiat trzy grosze).
1b. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1a powyzej
jest przyznanie prawa do objecia akcji serii E posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii E
emitowanych przez Spétke na podstawie uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 28 czerwca 2023 roku w sprawie zmiany programu motywacyjnego obowigzujgcego w Spodtce,
uchylenia podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki w granicach kapitatu docelowego, emisji
warrantéw subskrypcyjnych serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa
poboru warrantéw w catosci, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji
akcji serii E wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci
oraz zmiany Statutu Spoéfki.
1c. Uprawnionymi do objecia akcji serii E bedg posiadacze warrantdw subskrypcyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1b.
1d. Objecie akgcji serii E przez osoby uprawnione z warrantéw subskrypcyjnych serii E nastgpi w
drodze ztozenia pisemnego o$wiadczenia Spétce na formularzu przygotowanym przez Spoétke.
Prawo do objecia akcji serii E moze by¢ wykonane nie pdzniej niz w terminie 3 (trzech) lat od
momentu objecia warrantéw subskrypcyjnych o ktérych mowa w ust. 1b., ale nie pdzniej niz 7
(siedem) lat od dnia powziecia uchwaty o emisji tychze warrantéw subskrypcyjnych, przy czym
wykonanie prawa z warrantéw subskrypcyjnych moze nastgpi¢ wytgcznie do 10. dnia kazdego
miesigca.”

2. W zwigzku ze zmiang zasad realizacji Programu Motywacyjnego, o ktérym mowa w §1 niniejszej
uchwaty, uchyla sie dotychczasowy §7a Statutu Spotki.

3. Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do
ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spétki.

§6

Zatacznikiem do niniejszej uchwaty jest Regulamin Programu Motywacyjnego.
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§7
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia, z zastrzezeniem, ze zmiany Statutu Spétki wchodzg w
zycie z dniem zarejestrowania ich w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez
wiasciwy sad rejestrowy.

Uzasadnienie uchwaty: Proponowana uchwata dotyczy zmiany zasad realizacji obowigzujgcego w

Spoétce programu motywacyjnego, poprzez wydtuzenie okresu jego trwania o dodatkowy etap
przypadajacy na lata obrotowe 2025-2026, a takze modyfikacje przyjetego modelu wynagradzania
kluczowych pracownikéw oraz wspétpracownikéw Spétki. Przedmiotowa zmiana nie wptywa na cel w
jakim utworzono oraz wdrozono w Spoéfce program motywacyjny, tj. w dalszym ciggu jego celem
pozostaje stworzenie dodatkowego systemu wynagradzania oraz dodatkowych mechanizméw
motywujgcych uczestnikbw programu motywacyjnego do zwiekszenia zaangazowania oraz
efektywnosci pracy na rzecz Spoétki, zapewnienie wzrostu wartosci akcji Spoétki poprzez zwigzanie
interesu o0séb uprawnionych do uczestnictwa w programie motywacyjnym z interesem Spétki i jej
akcjonariuszy.

Zgodnie z proponowang uchwatg kapitat zaktadowy spodtki zostanie podwyiszony w trybie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, a uczestnikom programu motywacyjnego zostanie
zaoferowane nabycie warrantéw subskrypcyjnych upowazniajgcych do objecia akcji Spotki.
Zaproponowana zmiana jest zgodna z interesem Spotki oraz zapewnia sprawng realizacje wszystkich
etapéw programu motywacyjnego, a takze nie narusza uprawnien i interesdw uczestnikéw programu
motywacyjnego, ktérzy zostali zakwalifikowani do pierwszego etapu programu (2021-2022) zgodnie z
brzmieniem dotychczasowego programu motywacyjnego.
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