Uchwata nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 1 Statutu Spotki, Walne

Zgromadzenie Spoétki postanawia, co nastepuje:
§1

Walne Zgromadzenie Spoétki wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odbywajacego sie

w dniu 23 czerwca 2022 r. p. Karola Szymanskiego.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- faczna liczba waznych gtosow 37.590.225

- w glosowaniu tajnym oddano 37.590.225 gtosow ,za”, 0 glosow ,przeciw” i 0 gftosow

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)
z dnia 23 czerwca 2022 .

w sprawie przyjecia porzadku obrad Walhego Zgromadzenia

§1

Walne Zgromadzenie Spotki odbywajgce sie w dniu 23 czerwca 2022 r. przyjmuje nastepujacy

porzadek obrad:

1.

2.

9.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania uchwat.
Przyjecie porzadku obrad.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej Spétki za
2021 r.

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spoétki za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za rok zakonczony
31 grudnia 2021 r.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na
ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem za
2021 rok.

Rozpatrzenie sprawozdan Rady Gietdy z wynikdéw oceny:

a. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej Spoétki za 2021 r.,
sprawozdania finansowego Spoétki za rok zakohnczony 31 grudnia 2021 r. oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za rok
zakonczony 31 grudnia 2021 r.,

b. wniosku Zarzadu Gietdy w sprawie podziatu zysku Spétki za 2021 r.
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Gietdy za 2021 rok, zawierajagcego m.in.:
a. sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej jako organu Spétki w 2021 roku;

b. ocene sytuacji Spétki w 2021 roku w ujeciu skonsolidowanym z uwzglednieniem:
oceny systemdéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz

funkcji audytu wewnetrznego;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

c. ocene sposobu wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych, oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego,

d. ocene prowadzenia przez Spoétke dziatalnosci sponsoringowej i charytatywnej lub

innej o zblizonym charakterze,
e. ocene funkcjonowania w Spotce polityki wynagradzania;
f. ocene sytuacji finansowej Spoétki i Grupy Kapitatowej Spotki.

Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej Spétki za
2021 r.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoétki za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za rok

zakonczony 31 grudnia 2021 r.
Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku Spotki za 2021 r.

Rozpatrzenie sprawozdania Rady Gieldy o wynagrodzeniach czionkéw Zarzadu

i Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Zaopiniowanie sprawozdania Rady Gietdy o wynagrodzeniach cztonkdw Zarzadu
i Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Udzielenie cztonkom Rady Gietdy absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2021 r.

Udzielenie cztonkom Zarzadu Gietdy absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow
w 2021 r.

Uchwalenie zmian Statutu Spotki.

Przyjecie ,Polityki réznorodnosci w odniesieniu do cztonkéw organéw powotywanych przez

Walne Zgromadzenie Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.”

Zamkniecie obrad.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 37.590.225 gfoséw ,za”, 0 gtoséw ,przeciw” i 0 gtoséw

~Wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i Grupy Kapitatowej Spotki za 2021 r.

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spotki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki

i Grupy Kapitatowej Spoétki za 2021 r.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w glosowaniu tajnym oddano 37.541.369 gtoséw ,za”, 0 gtoséw ,przeciw” i 48.856 gtosow

~wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 4

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,Spotka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki

za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie
Spotki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza po rozpatrzeniu jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki

za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r., na ktére sktadajg sie:

- jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2021 roku,
ktére po stronie aktywdw i pasywdw wykazuje sume: 951.994 tys. zt (stownie: dziewieéset

pie¢dziesigt jeden milionéw dziewieéset dziewieédziesigt cztery tysigce ztotych),

- jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku,
ktore wykazuje zysk netto w kwocie: 174.425 tys. zt (stownie: sto siedemdziesiat cztery miliony

czterysta dwadziescia piec tysiecy ztotych),

- jednostkowe sprawozdanie z przeptywéw pienieznych za rok zakorniczony 31 grudnia 2021 roku,
ktére wykazuje wzrost $rodkédw pienieznych i ich ekwiwalentéw na kwote: 30.741 tys. zt

(stownie: trzydziesci miliondw siedemset czterdziesci jeden tysiecy ztotych),

- jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok zakonczony 31 grudnia 2021
roku, ktére wykazuje wzrost kapitatu wtasnego o kwote: 69.681 tys. zt (stownie: szescdziesiat

dziewie¢ milionow sze$cset osiemdziesiat jeden tysiecy ztotych),
— informacja dodatkowa.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy - 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gftoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 37.541.369 gfoséw ,za”, 0 gtoséw ,przeciw” i 48.856 gtosow

~wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupy Kapitatlowej Spotki za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r.

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, Walne Zgromadzenie Spotki postanawia,
Co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki zatwierdza po rozpatrzeniu skonsolidowane sprawozdanie finansowe

Grupy Kapitatowej Spétki za rok zakonczony 31 grudnia 2021 r., na ktore sktfadajq sie:

- skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2021 roku,
ktore po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume: 1.410.688 tys. zt (stownie: jeden miliard
czterysta dziesie¢ milionéw sze$cset osiemdziesigt osiem tysiecy ztotych),

- skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodow za rok zakonczony 31 grudnia 2021 roku,
ktore wykazuje zysk netto w kwocie: 161.276 tys. zt (stownie: sto sze$édziesigt jeden milionow
dwiescie siedemdziesiat szesc¢ tysiecy ztotych),

- skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok zakonczony 31 grudnia 2021
roku, ktére wykazuje spadek srodkdéw pienieznych i ich ekwiwalentéw na kwote: 61.524 tys. zt

(stownie: szescédziesigt jeden miliondw piecset dwadziescia cztery tysigce ztotych),

- skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok zakonczony 31 grudnia 2021
roku, ktoére wykazuje wzrost kapitatu wilasnego o kwote: 49.726 tys. zt (stownie: czterdziesci

dziewie¢ miliondéw siedemset dwadziescia szes¢ tysiecy ztotych),
— informacja dodatkowa.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 37.541.369 gtoséw ,za”, 0 gtoséw ,przeciw” i 48.856 gtosow

~Wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie podziatu zysku Spotki za 2021 rok

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 348 § 3-5 Kodeksu spdtek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki dokonuje podziatu zysku netto Gietdy Papierédw Wartosciowych

w Warszawie S.A. za rok 2021 wynoszacego 174.425.646,60 ztotych (stownie: sto siedemdziesigt

cztery miliony czterysta dwadziescia pie¢ tysiecy szeséset czterdziesci szes$¢ ztotych szesédziesigt

groszy) w sposob nastepujacy:

- wypfata dywidendy: 115.003.280,00 z,
— odpis na kapitat rezerwowy: 59.422.366,60 zt.
§2

Wysoko$¢ dywidendy przypadajacej na jedng akcje wyniesie 2,74 zt (stownie:

siedemdziesiat cztery grosze).

§3

Ustala sie dzien dywidendy na dzien 25 lipca 2022 r.

§4

Ustala sie dzien wyptaty dywidendy na dzien 5 sierpnia 2022 r.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

dwa ziote



- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- fgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w glosowaniu tajnym oddano 37.590.225 gtosow ,za”, 0 gtosow ,przeciw” i 0 gtosow

~wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach

cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Gietldy Papier6w Wartosciowych w Warszawie S.A.

Na podstawie art. 395 § 2! Kodeksu spétek handlowych oraz art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, Walne Zgromadzenie Spofki

postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spétki pozytywnie opiniuje Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkdw Zarzadu
i Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. za lata 2019-2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 33.637.933 gtosow ,za”, 2.561.492 gtosow ,przeciw” i 1.390.800

gtoséw ,wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 8

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spotki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Michatowi Batabanowowi z wykonania
obowigzkdéw cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w glosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosow ,przeciw” i 64.321 gtosow

~wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spotki postanawia, co nastepuje:
g1

Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Pani Izabeli Flakiewicz z wykonania obowigzkéw

cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- faczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w glosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosow ,przeciw” i 64.321 gtosow

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Dominikowi Kaczmarskiemu z wykonania

obowigzkdéw cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gtosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Januszowi Krawczykowi z wykonania

obowigzkdéw cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gtosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Jakubowi Modrzejewskiemu z wykonania

obowigzkdéw cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gtosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spodtek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spdtki udziela absolutorium Panu Filipowi Paszke z wykonania obowigzkow

cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gtosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spotki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Leszkowi Skibie z wykonania obowigzkow
cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtoséw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,Spotka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium czlonkowi Rady Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Adamowi Szyszce z wykonania obowigzkow

cztonka Rady Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy - 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gtosowaniu tajnym oddano 35.914.902 gtoséw ,za”, 1.611.002 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Piotrowi Borowskiemu z wykonania

obowigzkdéw cztonka Zarzadu Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 36.537.904 gtoséw ,za”, 988.000 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Markowi Dietlowi z wykonania obowigzkéw

cztonka Zarzadu Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 36.537.904 gtoséw ,za”, 988.000 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Dariuszowi Kutakowskiemu z wykonania

obowigzkdéw cztonka Zarzadu Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 36.537.904 gtoséw ,za”, 988.000 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Gietdy

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych, Walne Zgromadzenie

Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Pani Izabeli Olszewskiej z wykonania obowigzkdw

cztonka Zarzadu Gietdy w roku obrotowym 2021.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 36.537.904 gtoséw ,za”, 988.000 gtosdw ,przeciw” i 64.321 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,.Spoétka”)

z dnia 23 czerwca 2022 .

w sprawie zmian Statutu Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Walne Zgromadzenie Spotki

postanawia zmieni¢ Statut Spoétki (,Statut”), w ten sposob, ze:
§1
W § 9 Statutu:

ust. 1a. o nastepujacym brzmieniu:

»1a. Oprocz spraw zastrzezonych innymi postanowieniami niniejszego Statutu oraz wlasciwych

ustaw, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) okreslanie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Gietdy;

2) ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu Gietdy;”

otrzymuje brzmienie:

»1a. Oprocz spraw zastrzezonych innymi postanowieniami niniejszego Statutu oraz wlasciwych

ustaw, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) okreslanie zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkéw Rady Gietdy;
2) ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Gietdy;
3) zatwierdzanie rocznego sprawozdania Rady Gietdy, o ktéorym mowa w § 18 ust. 2 pkt 4);

4) opiniowanie sprawozdania Rady Gietdy o wynagrodzeniach w Spétce.”

§2
W § 18 Statutu:

ust. 2 o nastepujacym brzmieniu:

»2. Oprécz spraw zastrzezonych innymi postanowieniami niniejszego Statutu, do kompetencji

Rady Gietdy nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania Zarzadu Gietdy
z dziatalnosci Spétki,

1a) zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach
na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public

relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1b) zatwierdzanie sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, okreslonych przez Prezesa
Rady Ministrow na podstawie ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania

mieniem panstwowym,
ocena wnioskow Zarzadu Gietdy dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw powyzszych ocen,

przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej zwieziej oceny sytuacji Spotki,

z uwzglednieniem:
a) oceny sytuacji finansowej Spoétki i Grupy Kapitatowej Spotki,
b) oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki,

c) oceny sposobu wypetniania przez Spoétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnego wydanych na podstawie Regulaminu Gietdy, oraz
przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez

emitentow papierow wartosciowych,

d) oceny prowadzenia przez Spoétke dziatalnosci sponsoringowej i charytatywnej lub innej

0 zblizonym charakterze,
e) oceny funkcjonowania w Spotce polityki wynagradzania,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem obrad Walnego

Zgromadzenia,
przedkfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z pracy Rady Gietdy,

zatwierdzanie na wniosek Zarzadu Gietdy rocznego skonsolidowanego i jednostkowego planu

finansowego oraz monitorowanie jego wykonania,
uchwalanie Regulaminu Rady Gietdy,

uchwalanie na wniosek Zarzadu Gietdy Regulaminu Gietdy, a takze zmian tego Regulaminu,

10) zatwierdzanie na wniosek Zarzadu Gietdy:

a) procedury dotyczacej zgtaszania naruszen,

b) regulaminu funkcjonowania audytu wewnetrznego oraz rocznego planu audytow
wewnetrznych,

c) regulaminu Zarzadu Gietdy,

d) schematu organizacyjnego, okreslajacego wewnetrzny podziat kompetencji w Zarzadzie
Gietdy,

e) strategii zarzadzania ryzykiem,

f) zasad zarzadzania konfliktami intereséw,

11) okreslanie zasad nabywania i zbywania papierdw wartosciowych notowanych na prowadzonej

przez Spétke gietdzie przez cztonkdw Zarzadu Gietdy i czitonkow Rady Gietdy,

12) zatwierdzanie, okre$lonej przez komitet nominacji i wynagrodzen, polityki réznorodnosci w

odniesieniu do cztonkdw Zarzadu Gietdy,



13) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet nominacji i wynagrodzen, polityki w zakresie

realizacji szkolen dla cztonkéw Zarzadu Gietdy oraz cztonkéw Rady Gietdy,

14) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet audytu, polityki wyboru i procedury wyboru firmy

audytorskiej do przeprowadzania ustawowego badania sprawozdan finansowych,

15) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet audytu, polityki w zakresie nabywania od audytora

i spotek jego sieci ustug niebedacych badaniem sprawozdania finansowego,

16) opiniowanie polityki sponsoringowej prowadzonej przez Spotke oraz zasad przyznawania

darowizn,

17) opiniowanie Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu w zakresie wynikajacych z tego

Regulaminu kompetencji Rady Gietdy,

18) realizacja obowigzkdéw wynikajacych z Regulaminu Gietdy oraz Regulaminu Alternatywnego

Systemu Obrotu,

19) ustalenie warunkdw umoéw oraz wysokosci wynagrodzenia czionkdow Zarzadu Gietdy na

podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w § 9 ust. 1a pkt 2),
20) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach miedzy Spotkg a cztonkami Zarzadu Gietdy,

21) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania badania i przegladu sprawozdan finansowych

Spotki oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Spofki,

22) dokonywanie corocznej oceny stosowania przez Spoétke ,Zasad tadu korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego,

23) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke umowy w istotny sposdb wptywajacej na sytuacje
finansowa lub prawng Spétki, ktérej drugq strong jest akcjonariusz posiadajacy co najmniej

5% ogodlnej liczby gtosow w Spdtce lub podmiot powigzany,
24) wyrazanie zgody na dokonanie czynnosci, ktorych przedmiotem jest:

a) rozporzadzenie skfadnikami aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych,
rzeczowych aktywdw trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako
wktadu do spotki lub spétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza 3%
sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze
oddanie tych sktadnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180
dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 3% sumy aktywdw, przy czym, oddanie do

korzystania w przypadku:

(1) umoéw najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majatkowego
do odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie wartos¢ swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie

uméw zawieranych na czas nieoznaczony,



- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na
czas oznaczony,

(i)  umodw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika
majatkowego do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie rownowarto$¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie
umowy zawieranej na czas nieoznaczony,
- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawartych na

czas oznaczony;

b) nabycie, z zastrzezeniem postanowien ust. 3 pkt 4 niniejszego paragrafu, sktadnikow
aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
o wartosci przekraczajacej:
() 40 000 000 ztotych lub
(ii) 3% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;
25) wyrazanie zgody na zawarcie umowy:

a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20 000
ztotych Ilub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego,

b) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego,

26) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za
Swiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym

podmiotem przekracza 500 000 ztotych netto, w stosunku rocznym,

27) wyrazanie zgody na zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa
w pkt 26),

28) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkdéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, w ktédrych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie

jest przewidziana,



29) wyrazanie zgody na zbycie przez Spotke, w innym trybie niz przetarg lub aukcja, sktadnikéw

aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
o wartosci przekraczajacej 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu tej ustawy - ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki,

30) podejmowanie decyzji w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady Gietdy na

podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.”

otrzymuje brzmienie:

»2. Oprocz spraw zastrzezonych innymi postanowieniami niniejszego Statutu, do kompetencji Rady

Gietdy nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania Zarzadu Gietdy

z dziatalnosci Spétki,

1a) zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach
na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public

relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

1b) zatwierdzanie sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, okreslonych przez Prezesa
Rady Ministrow na podstawie ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania

mieniem panstwowym,
ocena wnioskdw Zarzadu Gietdy dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw powyzszych ocen,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia rocznego sprawozdania Rady Gietdy

zgodnego z Dobrymi Praktykami Spoétek Notowanych na GPW 2021,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem obrad Walnego

Zgromadzenia,

sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach w Spétce celem jego
zaopiniowania przez Walne Zgromadzenie oraz przygotowywanie i przedktadanie Walnemu
Zgromadzeniu do zapoznania sie rocznego raportu z oceny funkcjonowania w Spoétce polityki

wynagradzania,

zatwierdzanie na wniosek Zarzadu Gietdy rocznego skonsolidowanego i jednostkowego planu

finansowego oraz monitorowanie jego wykonania,
uchwalanie Regulaminu Rady Gietdy,

uchwalanie na wniosek Zarzadu Gietdy Regulaminu Gietdy, a takze zmian tego Regulaminu,

10) zatwierdzanie na wniosek Zarzadu Gietdy:

a) procedury dotyczacej zgtaszania naruszen,
b) regulaminu funkcjonowania audytu wewnetrznego oraz rocznego planu audytéw

wewnetrznych,



c) regulaminu Zarzadu Gietdy,

d) schematu organizacyjnego, okreslajacego wewnetrzny podziat kompetencji w Zarzadzie
Gietdy,

e) strategii zarzgdzania ryzykiem,

f) zasad zarzadzania konfliktami interesow,

11) okreslanie zasad nabywania i zbywania papieréw warto$ciowych notowanych na prowadzonej

przez Spétke gietdzie przez cztonkdéw Zarzadu Gietdy i cztonkéw Rady Gietdy,

12) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet nominacji i wynagrodzen, polityki réznorodnosci

w odniesieniu do cztonkow Zarzadu Gietdy,

13) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet nominacji i wynagrodzen, polityki w zakresie

realizacji szkolen dla cztonkéw Zarzadu Gietdy oraz cztonkdw Rady Gietdy,

14) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet audytu, polityki wyboru i procedury wyboru firmy

audytorskiej do przeprowadzania ustawowego badania sprawozdan finansowych,

15) zatwierdzanie, okreslonej przez komitet audytu, polityki w zakresie nabywania od audytora
i spotek jego sieci ustug niebedacych badaniem sprawozdania finansowego,
16) opiniowanie polityki sponsoringowej prowadzonej przez Spétke oraz zasad przyznawania

darowizn,

17) opiniowanie Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu w zakresie wynikajacych z tego
Regulaminu kompetencji Rady Gietdy,

18) realizacja obowigzkéw wynikajacych z Regulaminu Gietdy oraz Regulaminu Alternatywnego

Systemu Obrotu,

19) ustalenie warunkéw umoéw oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Gietdy na

podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w § 9 ust. 1a pkt 2),
20) reprezentowanie Spétki w umowach i sporach miedzy Spétka a cztonkami Zarzadu Gietdy,

21) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania badania i przegladu sprawozdan finansowych

Spétki oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Spétki,

22) dokonywanie corocznej oceny stosowania przez Spotke ,Zasad tadu korporacyjnego dla

instytucji nadzorowanych” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego,

23) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy w istotny sposéb wptywajacej na sytuacje
finansowa lub prawng Spéiki, ktérej drugq strong jest akcjonariusz posiadajgcy co najmniej

5% ogodlnej liczby gtosow w Spdtce lub podmiot powigzany,
24) wyrazanie zgody na dokonanie czynnosci, ktérych przedmiotem jest:

a) rozporzadzenie sktadnikami aktywoéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych
i prawnych, rzeczowych aktywéw trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym
wniesienie jako wktadu do spoétki lub spétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych

skfadnikéw przekracza 3% sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia



1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikdw do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie
czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza

3% sumy aktywdw, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

() uméw najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majatkowego
do odpfatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowgq

przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie warto$¢ swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie

umow zawieranych na czas nieoznaczony,

- caty czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na

Czas oznaczony,

(ii) umow uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie skfadnika
majatkowego do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie réwnowartos¢ swiadczen, jakie

przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok - jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastapi na podstawie

umowy zawieranej na czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umdw zawartych na

Czas oznaczony,

b) nabycie, z zastrzezeniem postanowien ust. 3 pkt 4 niniejszego paragrafu, sktadnikow
aktywoéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

o wartosci przekraczajacej:
(i) 40 000 000 ztotych lub

(ii) 3% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego;
25) wyrazanie zgody na zawarcie umowy:

a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20 000
ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego,

b) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej
50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesénia 1994
r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego,

26) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi

w zakresie stosunkdéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi



doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za
$wiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym

podmiotem przekracza 500 000 ztotych netto, w stosunku rocznym,

27) wyrazanie zgody na zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkdéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej mowa
w pkt 26),

28) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia nie

jest przewidziana,
29) wyrazanie zgody na zbycie przez Spétke, w innym trybie niz przetarg lub aukcja, sktadnikéw
aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,

o wartosci przekraczajacej 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu tej ustawy - ustalonych na

podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki,

30) podejmowanie decyzji w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady Gietdy na

podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséow prawa.”.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, iz skutek prawny w postaci zmian
Statutu nastepuje pod warunkiem ich zatwierdzenia przez Komisje Nadzoru Finansowego i ich

zarejestrowania przez wiasciwy sad.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano
wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%

- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 37.590.225 gtoséw ,za”, 0 gtoséw ,przeciw” i 0 gtoséw
~wstrzymujgcych sie”



Uchwata nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,Spotka”)

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie przyjecia ,,Polityki r6znorodnosci w odniesieniu do cztonkéw organéw
powotywanych przez Walne Zgromadzenie Gieldy Papieré6w Wartosciowych

w Warszawie S.A.”

W zwigzku z pkt. 2.1 oraz pkt. 2.2 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021 (DPSN2021),

Walne Zgromadzenie Spétki postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie przyjmuje ,Polityke réznorodnosci w odniesieniu do cztlonkéw organow
powotywanych przez Walne Zgromadzenie Gietdy Papieréw Wartoéciowych w Warszawie S.A.”
stanowiaca zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy - 22.866.755, procentowy udziat akcji, z ktérych oddano

wazne gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 54,48%
- tgczna liczba waznych gtoséw 37.590.225

- w gfosowaniu tajnym oddano 37.590.225 gtoséw ,za”, 0 gtoséw ,przeciw” i 0 gtoséw

~wstrzymujacych sie”



Zafacznik do Uchwaty Nr 21 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Gietdy Papieréw Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 23 czerwca 2022 r.

POLITYKA ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO CZLONKOW ORGANOW
POWOLYWANYCH PRZEZ WALNE ZGROMADZENIE GIELDY PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH W WARSZAWIE S.A.



Spis tresci
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3.  Zasady realizacji Polityki réznorodnosci



1. Celizakres dokumentu

1.1. Niniejsza polityka ma zastosowanie do Cztonkdéw Organdow powotywanych zgodnie ze
Statutem Gietdy przez Walne Zgromadzenie Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie
S.A., tj. przy powotywaniu Cztonkow Rady Gietdy i Prezesa Zarzadu Gietdy.

1.2. Roznorodnos¢ i otwartos¢ to wartosci bedace integralng czescig dziatan biznesowych
Gieldy. Gietda traktuje Réznorodnos$¢ jako jeden z atrybutdw kultury organizacyjnej,
pozwalajacy na realizacje celdw strategicznych w zmieniajgcym sie otoczeniu rynkowym.
Realizujac strategie réznorodnosci Gietda wzmacnia innowacyjnos¢ i wszechstronnosgé,
wynikajaca ze zréwnowazonych pogladdéw ksztattujacych organizacje.

1.3. Celem niniejszej polityki jest zapewnienie wysokiej jakosci realizacji zadan przez Gietde
poprzez wybdr kompetentnych oséb do petnienie funkcji Cztonkéw Rady Gietdy oraz
Prezesa Zarzadu Gieldy, stosujac w pierwszej kolejnosci obiektywne kryteria
merytoryczne i uwzgledniajac korzysci wynikajace z réznorodnosci.

1.4. Wprowadzenie niniejszej polityki stanowi realizacje obowigzku okreslonego w art. 25a
ust. 11 pkt 3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (tekst
jednolity Dz.U. 2005, nr 183, poz. 1538, z pdzniejszymi zmianami) oraz dostosowanie do
wymogow wynikajacych z pkt. 5.7 Wytycznych ESMA opublikowanych przez Komisje
Nadzoru Finansowego w dniu 19 grudnia 2017 r. (19/12/2017 ESMA70-154-271 PL) jak
réowniez do wymogdw wynikajacych z pkt. 2.1 w zwiazku z pkt. 2.2 Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2021 (DPSN2021).

2. Definicje

Dla celéw niniejszego dokumentu ponizsze okreslenia majg nastepujace znaczenie:
GPW lub Gietda - Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Polityka - niniejsza polityka

Prezes ZG - Prezes Zarzadu Gietdy

RG - Rada Gietdy

ZG - Zarzad Gietdy, ktéry dla potrzeb niniejszej Polityki obejmuje rowniez Prezesa ZG
WZ - Walne Zgromadzenie Gietdy

ZWZ - Zwyczajne Walne Zgromadzenie Gietdy



3. Zasady realizacji Polityki r6znorodnosci

3.1 Realizujac potrzebe ciggtego dostosowywania sie do dynamicznego otoczenia biznesowego, WZ
podczas wyboru Czilonkdw RG oraz Prezesa ZG stosuje polityke réznorodnosci, zachowujac

jednoczesnie obiektywizm oraz kierujac sie kryteriami merytorycznymi.

3.2. W zakresie kryteridw merytorycznych, WZ zapewnia wybor oséb posiadajgcych zréznicowang
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, adekwatne do petnionych przez nie funkcji i powierzonych im

obowigzkdw, ktére dopetniajq sie na poziomie catego sktadu RG i ZG.

3.3. WZ dokonujac doboru sktadu Cztonkdéw RG oraz ZG dazy do osiggniecia rwnowagi w zakresie
reprezentowania ptci, z uwzglednieniem osiggniecia minimalnego udziatu mniejszosci ze wzgledu na

pte¢ na poziomie 30%.

3.4. W celu osiggniecia wartosci wskazanej w pkt 3.3., ustala sie nastepujgce zasady doboru skfadu

osobowego RG i Prezesa ZG:

3.4.1 W sktad RG oraz na stanowisko Prezesa ZG powinni by¢ powotywani kandydaci
posiadajacy odpowiednig wiedze, doswiadczenie oraz spetniajagcy okreslone
w przepisach prawa kryteria i kwalifikacje.

3.4.2 Kandydatura kazdej osoby powinna podlega¢ obiektywnej ocenie dotyczacej
spetniania wszystkich wymogdw okreslonych w pkt 3.4.1, opartej na analizie
poréwnawczej wszystkich kandydatow.

3.4.3 Poza wystgpieniem przypadku braku kandydata reprezentujacego ptec
niedostatecznie reprezentowang, odstgpienie od zasady, o ktérej mowa w pkt 3.3.
powinno mie¢ miejsce w sytuacji, w ktérej obiektywna ocena wskazuje na celowosé
wyboru kandydata pici przeciwnej.

3.4.4 Powotanie Cztonkdéw RG oraz Prezesa ZG nie powinno mie¢ miejsca wytacznie w celu
zwiekszenia réznorodnosci kosztem funkcjonowania i odpowiedniosci RG lub ZG

jako catosci badz odpowiedniosci poszczegdlnych Cztonkdéw RG lub Prezesa ZG.

3.5. RG raz w roku, w ramach rocznego sprawozdania, sporzadza i przedstawia ZWZ do
zatwierdzenia informacje na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnosci w odniesieniu do
Czlonkéw RG i Prezesa ZG.



