Formularz pozwalajgcy na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika
(niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu pelnomocnictwa)

|. INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy formularz zostat przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 4023 §1 pkt
5 Kodeksu spotek handlowych w celu umozliwienia wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu spotki pod firmg
MEDIACAP SA z siedzibg w Warszawie (dalej zwanej ,Sp6tka”) zwotanym na dzien
11.12.2017 r.

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem akcjonariusza i nie stanowi
warunku oddania gtosu przez petnomocnika. Niniejszym formularz nie zastepuje
dokumentu petnomocnictwa.

Il. DANE MOCODAWCY (AKCJONARIUSZA)
Imie i nazwisko/firma:

Ill. DANE PELNOMOCNIKA
Imie i nazwisko/firma:



IV. INSTRUKCJA DLA PELNOMOCNIKA

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajgce wskazanie instrukcji dla petnomocnika
odwotujg sie do projektow uchwat umieszczonych w punkcie V ponizej. Zarzad Spotki
zwraca uwage, ze projekty te mogg roznic sie od projektéw uchwat poddanych pod
gtosowanie bezposrednio na Walnym Zgromadzeniu Spoiki i zaleca poinstruowanie
pethomocnika o sposobie postepowania w takim przypadku.

Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie znaku ,X” w odpowiedniej rubryce.
W przypadku checi udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien
wypehi¢ rubryke ,Dalsze/inne instrukcje” okreslajgc w niej sposéb wykonywania
prawa gtosu przez petnomocnika.

W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z
posiadanych akcji proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z
ktérych petnomocnik ma gtosowac ,za”, ,przeciw” lub ma ,wstrzymac sie od gtosu”.
W braku wskazania liczby akcji uznaje sie, ze petnomocnik upowazniony jest do
gtosowania we wskazany sposob z wszystkich akcji posiadanych przez
akcjonariusza.

Punkt 2 porzadku obrad - Wybér Przewodniczacego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 1)

nZa o Przeciw o Wstrzymuje sie | o Wedtug uznania
O Zg}oszenie pe%nomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba Llifzba

akcji.___ | Liczba akcji: akcji:
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 4 porzadku obrad — Przyjecie porzadku obrad

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 2)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 5 porzadku obrad — Podjecie uchwaly o rezygnacji z powotywania
Komisji Skrutacyjnej i Wnioskowej (pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 3)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 6 porzadku obrad — Przyjecie programu motywacyjnego dla Wiceprezes
Zarzadu p. Edyty Gurazdowskiej

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 4)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




V. Projekty uchwat

Uchwata nr 1 z dnia 11 grudnia 2017 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie wyboru Przewodniczagcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 i art. 420 § 2 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala co nastepuje:--------------- LT L LR e R

§1
Na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera sie Pana

S

§2



Uchwata nr 2 z dnia 11 grudnia 2017 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1
Przyjmuje sie porzadek obrad, ustalony i ogtoszony przez Zarzgd Spédtki w
ogtoszeniu o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zamieszczonym na
stronie internetowej Spotki w dniu [...] 2017 roku, o nastepujacym brzmieniu:-----
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.-------------
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat.-----------------------

4. Przyjecie porzgdku obrad.-------=-=--m-mmmmm e

5. Podjecie uchwaly o rezygnacji z powotywania Komisji Skrutacyjnej i

WNIOSKOWE). === === = m e mm oo oo

6. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla

Wiceprezes Zarzadu p. Edyty Gurazdowskigj -------============mmmmmmmmmm oo

7. Zamkniecie obrad. ==-=-=-==s=smeemmm e e e eeeee



Uchwata nr 3 z dnia 11 grudnia 2017 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie rezygnacji z powotywania Komisji Skrutacyjnej i Wnioskowej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MEDIACAP SA postanawia nie podejmowac
uchwat w przedmiocie: uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji
Skrutacyjnej i Komisji Wnioskowe], wyboru Komisji Skrutacyjnej i Komisji
WNIOSKOWE). ==mmmmmm e oo oo e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-----=-=-==========mmmmmmmm oo



Uchwata nr 4 z dnia 11 grudnia 2017 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Wiceprezes Zarzadu p.
Edyty Gurazdowskiej

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MEDIACAP SA postanawia, w zwigzku z
art. 24 ust. 11 - 12a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2032, 2048, z p6zn. zm.), podjeciem w
dniu 30 kwietnia 2017 r. uchwaty Rady Nadzorczej Spotki w sprawie programu
motywacyjnego dla Wiceprezes Zarzadu p. Edyty Gurazdowskiej oraz podjeciem
w dniu 27 czerwca 2017 r. uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki nr 20 w
sprawie zmiany przeznaczenia akcji Spoétki nabytych w ramach skupu akciji
wiasnych, w ktérej postanowiono, ze akcje wiasne Spotki nabyte na podstawie
uchwaty nr 18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki z dnia 24 czerwca
2009 roku, zmienionej uchwatg nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 18 stycznia 2011 r. i zmienionej nastepnie uchwatg nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 27 stycznia 2014 roku
oraz zmienionej nastepnie uchwatg nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki z dnia 20 czerwca 2017 roku, bedg przeznaczone w celu wykorzystania w
programach motywacyjnych dla kadry menedzerskiej Spotki, Walne
Zgromadzenie Spétki niniejszym postanawia utworzy¢ program motywacyjny
(,Program Motywacyjny”) na nastepujacych zasadach:----------------=--=-ocemceeeeu-

1) uprawniong do nabycia akcji objetych Programem Motywacyjnym,
okreslonych w pkt 2) ponizej, oraz z zastrzezeniem dalszych
postanowien niniejszej uchwaty, bedzie Wiceprezes Zarzadu, p. Edyta
Gurazdowska (,Uprawniona”); ---------=-=-mmmmmmmmmm oo oo

2) w ramach Programu Motywacyjnego przyznaje sie Uprawnionej prawo
do kupna od Spétki do 144.138 (sto czterdziesci cztery tysigce sto
trzydziesci osiem) akcji wilasnych Spétki (,Akcje”), za cene
zdyskontowang w stosunku do wartosci rynkowej Akcji, wynoszgcg 1
(jeden) grosz za kazdg nabywang AKCjg; ----------======mmmmmm oo

3) realizacja prawa do kupna AKcji nastgpi poprzez zawarcie przez Spotke
i Uprawniong umowy sprzedazy akcji witasnych Spétki oraz ich
przeniesienie na Uprawniong;---------==-==-====mmmmmmm oo

4) Uprawniona bedzie miata prawo kupna Akcji z uptywem 31 grudnia
2018 r. pod warunkiem, ze do 31 grudnia 2018 r. Uprawniona bedzie
zatrudniona w Spéice na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej, z ktérej przychody zaliczane sg do dziatalnosci



wykonywanej osobiscie, bgdz bedzie sprawowac funkcje w Zarzgdzie
Spofkki, z zastrzezeniem pkt 5) ponizej; ----------====-=m-mm=mmmmmmmm oo

5) Uprawniona traci prawo kupna Akcji w przypadku: (a) odejscia ze Spotki
przed 31 grudnia 2018 r., rozumianego jako rezygnacje z Zarzgdu
Spétki, chyba Zze odejscie nastepuje w sposdb uzgodniony z Radag
Nadzorczg lub z waznych powodow dla Uprawnionej; lub (b) odwotania
z Zarzadu Spotki przez Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie
Spotki z waznych powodow dla Spotki, z wytgczeniem ciezkiej choroby
lub rozstroju zdrowia, uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkéw
zwigzanych z zajmowang funkcjg; ----- e eI EEEEE e

6) Przez wazne powody dla Spdétki nalezy rozumie¢ w szczegodlnosci: (a)
ciezkie naruszenie przez Uprawniong obowigzkow pracowniczych, o ile
Uprawniong i Spoétke bedzie wigzat stosunek pracy, lub obowigzkéw
zwigzanych z zajmowang funkcjg; Ilub (b) popetnienia przez
Uprawniong przestepstwa na szkode Spotki lub zwigzanego z
dziatalnoscig Spétki, badz ktére uniemozliwia dalsze zajmowanie
stanowiska, jezeli przestepstwo jest oczywiste lub zostato stwierdzone
prawomocnym  wyrokiem, (c) umysSlne spowodowanie przez
Uprawniong szkody w majgtku Spotki; ---------mmmmmmmmmm oo

7) Przez wazne powody dla Uprawnionej nalezy rozumie¢ w
szczegolnosci zmniejszenie przez Spotke w stosunku do tgcznego
wynagrodzenia otrzymywanego przez Uprawniong od Spotki i jej
podmiotow zaleznych w dniu powziecia uchwaty; ------------------=--------—-

8) Przez wazne powody dla Uprawnionej lub Spotki nalezy rozumie¢ w
szczegolnosci ciezkg chorobe Ilub rozstréj zdrowia Uprawnionej,
uniemozliwiajgce wykonywanie obowigzkow zwigzanych z zajmowang
funkcjg; --------==mm e e PR -

9) Prawo do kupna Akcji na warunkach okreslonych Programem
Motywacyjnym jest dziedziczne, z ograniczeniami wynikajgcymi z
punktéw ponizej: ---------------=-m-omommm- et e e e

1. jezeli w dniu otwarcia spadku po Uprawnionej przystugiwato jej
prawo do kupna Akcji na warunkach okreslonych Programem
Motywacyjnym w odniesieniu do okre$lonej liczby akcji,
spadkobiercom Uprawnionej rowniez przystugiwa¢ bedzie prawo
kupna od Spdtki takiej samej liczby akcji na warunkach okreslonych
Programem Motywacyjnym,; e e e -

2. niezaleznie od postanowien punktu poprzedzajgcego, w przypadku
otwarcia spadku po Uprawnionej przed lub w dniu 31 grudnia 2018
r., oraz o ile Uprawniona nie utracita prawa do kupna Akcji na
warunkach okreslonych Programem Motywacyjnym, spadkobiercom
przystugiwa¢ bedzie prawo do kupna Akcji na warunkach



okreslonych Programem Motywacyjnym w liczbie obliczonej zgodnie
Z nastepujgcym wzorem: --------------------- A —

US = d/D X 144,138 oo oo
QUZI@- e -
Us oznacza liczbe akcji, ktore spadkobiercy majg prawo nabyc¢ od
Spoétki, nie wiecej jednak niz 144.138--------------mmmmmmmm oo
d oznacza liczby dni od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia otwarcia

D oznacza 730------------=-=-=-=-mmmmmemeoeeee mmmmmmmmmmmmsmsememseseeooooeo
3. z otwarciem spadku nie wigze sie po stronie spadkobiercow

obowigzek zwrotu jakichkolwiek akcji, z zastrzezeniem pkt 11)
PONIZEj. ----=-==n=mmmmmmmmmmmm oo e

10)Program Motywacyjny zostaje przyjety w zwigzku z: -----------=--=-=--=-----

1. zadeklarowaniem przez Uprawniong intencji dlugofalowego
zaangazowania w Spoétce i pozostania w niej po zakonczeniu okresu
Programu Motywacyjnego, jak réwniez, ze jezeli w zwigzku z
transakcjg zbycia znacznego pakietu akcji Spotki na rzecz nowego
akcjonariusza  sformutowane  zostanie = oczekiwanie,  aby
dotychczasowy zarzad pozostat w Spétce przez dodatkowy
rozsgadny okres, Uprawniona zadeklaruje intencje zados¢uczynieniu
takiemu oczekiwaniu, o ile warunki jej wynagrodzenia nie ulegng
pogorszeniu w stosunku do dotychczasowych (z zastrzezeniem, ze
nowe warunki wynagrodzenia Uprawnionej nie bedg obejmowac
praw powstatych w zwigzku z Programem Motywacyjnym); ------------

2. zadeklarowaniem przez Uprawniong, ze o zamiarze ewentualnego
odejscia ze Spotki Uprawniona bedzie informowac¢ Rade Nadzorczg
Spotki z co najmniej 12 miesiecznym uprzedzeniem, przy czym
obowigzek zachowania powyzszego terminu wigze rowniez Spotke
w przypadku zamiaru odwofania Uprawnionej z Zarzgdu Spotki lub
rozwigzania innego stosunku prawnego tgczgcego Uprawniong ze
Spoétkg, na podstawie ktérego Uprawnionej przystuguje prawo do
wynagrodzenia; terminy opisane powyzej nie bedg mialy
zastosowania, gdy odejscie, odwotanie lub rozwigzanie nastepuje z
WaZNYCh POWOAOW. === mmmmmm e oo oo o e

11)w wykonaniu Programu Motywacyjnego, Spétka upowazniona jest do
zbycia Akcji na rzecz Uprawnionej przed 31 grudnia 2018 r. i
przeniesienia na nig Akcji, za cene zdyskontowang w stosunku do
wartosci rynkowej Akcji, wynoszacg 1 (jeden) grosz za kazdg zbywang
Akcje, pod warunkiem, ze Spoétka zabezpieczy zwrotne przeniesienie
Akcji na Spétke przez Uprawniong (lub jej spadkobiercow) w przypadku
zajscia do 31 grudnia 2018 r. okolicznosci, z ktérymi zgodnie z
punktami powyzej wigzataby sie utrata prawa do ich nabycia przez
Uprawniong. ----------=--==-==-==--mmmmmo—- e e e




§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie zarzgdowi Spofki, z zastrzezeniem bezwzglednie
obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych uméw Spétki z cztonkami jej zarzgdu. ----------

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powzigcia. ------=-=========mmmmmmmmm oo




