Regulamin Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firma Medinice S.A. z siedzibg w Warszawie

Niniejszy regulamin Walnego Zgromadzenia (,Regulamin”) zostal przyjety uchwatg nr _
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6tki Medinice S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) z
dnia _ w sprawie przyjecia regulaminu Walnego Zgromadzenia Spéiki, okresla spos6b organizacji
i tryb dzialania Walnego Zgromadzenia Spotki.

§ 1 Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okre$la zasady i tryb zwotywania walnego zgromadzenia Spotki (,Walne
Zgromadzenie”) oraz prowadzania obrad, oddawania gtoséw i podejmowania uchwat
przez Walne Zgromadzenie (,Regulamin”).

2. Regulamin okresla zasady, o ktéorych mowa w ust. 1, w zakresie w jakim pozostaja
nieuregulowane przez postanowienia ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1467) (,k.s.h.”), statut Sp6tki oraz postanowienia innych
powszechnie obowigzujacych aktéw prawnych, ktére w przypadku sprzecznosci, uchylaja
stosowanie postanowien Regulaminu w sprzecznym zakresie.

3. Regulamin uwzglednia zasady Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021 i nalezy
go interpretowa¢ w taki sposdb, aby w mozliwie najszerszym zakresie realizowat
postanowienia Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021 - chyba ze Spétka
odstgpita od stosowania danej zasady Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021.

4. Zarzad Spéiki (,Zarzad”) zapewnia obstuge techniczng, organizacyjng, prawng i notarialng
obrad Walnego Zgromadzenia. Rada nadzorcza Spoétki (,Rada Nadzorcza”) jest
zobowigzana wspélpracowac z Zarzagdem przy zwotaniu oraz prowadzeniu obrad Walnego

Zgromadzenia.
5. Regulamin jest udostepniony na stronie internetowej Spétki oraz w siedzibie Spotki.
§ 2 Zwolywanie Walnych Zgromadzen
1. W przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia przez podmiot inny niz Zarzad, zwotujacy

Walne Zgromadzenie jest zobowigzany niezwtocznie przekaza¢ Zarzadowi wszelkie decyzje
i dokumenty, ktére umozliwiajg Zarzadowi dokonanie ogtoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia oraz potwierdzajg uprawnienie do zwotania Walnego Zgromadzenia.

2. Podmioty uprawnione do Zadania zwotania Walnego Zgromadzenia lub umieszczenia
okres$lonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, przekazuja takie Zadanie
Zarzadowi na pisSmie lub w postaci elektronicznej razem z dokumentami wskazujacymi
na uprawnienie do ztoZenia takiego zadania.

3. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia ztozone przez akcjonariusza lub akcjonariuszy
powinno zawiera¢ porzadek obrad, a takze zawiera¢ uzasadnienie zadania. Jezeli zagdanie
zwotania Walnego Zgromadzenia nie zawiera porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
lub uzasadnienia, Zarzad zwraca sie do wnioskujacego o niezwtoczne uzupetnienie Zadania.
W przypadku braku wskazania porzadku obrad, Zarzad informuje pisemnie
lub elektronicznie wnioskujgcego o niemoznosci zwotania Walnego Zgromadzenia.
W przypadku braku uzupetnienia przez Zzadajacego wniosku o stosowne uzasadnienie,
Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie i w tre$ci zawiadomienia o zwotaniu Walnego
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Zgromadzenia przedstawia informacje akcjonariuszom o zgdajacym i braku uzasadnienia
zadania dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez podmiot lub organ inny
niz Zarzad na podstawie przepisow k.s.h., Zarzad zobowigzany jest dokona¢ wszelkich
czynnosci okreslonych prawem w celu zwotania, organizacji i przeprowadzenia Walnego
Zgromadzenia z uwzglednieniem zasad okreslonych w Regulaminie. Dotyczy
to w szczeg6lnosci sporzadzenia projektéw uchwal Walnego Zgromadzenia, jezeli nie
zostaty one przedstawione Zarzadowi przez inny organ lub podmiot uprawniony do
zwotania Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane, w przypadku, gdy jego odbycie napotyka
na nadzwyczajne przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Walne Zgromadzenie
odwotlywane jest w taki sam sposob, jak zwotanie, jednakze musi nastapi¢ nie p6zniej
nizna 2 dni przed pierwotnie planowanym terminem. W przypadku gdy odwotanie
lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nie moze nastgpi¢ w terminie wskazanym
w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba, ze z okolicznosci
wynika, Ze jest to nadmiernie utrudnione lub niemozliwe, wéwczas odwotanie albo zmiana
terminu Walnego Zgromadzenia moze nastapi¢ w kazdym czasie przed data Walnego
Zgromadzenia.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad znajduja sie sprawy
umieszczone na wniosek uprawnionych podmiotéw lub ktére zwotane zostato
na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcéw, z wyjatkiem przypadku,
w ktérym zaden z akcjonariuszy nie zapisat sie na Walne Zgromadzenie w terminie.

Po ogloszeniu zwotania Walnego Zgromadzenia, Spétka zamieszcza na stronie internetowej
projekty uchwat do podjecia przez Walne Zgromadzenie wraz z pozostatymi materiatami
(w tym zatgcznikami do tych projektéw, ktére maja by¢ przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia, istotnych dla podejmowanych uchwat), formularzami do wykonywania
prawa gtosu przez pelnomocnika, oraz innymi informacjami i pozostalymi dokumentami
wymaganymi przez przepisy prawa.

Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie,
co jego odwotanie.

Ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia lub zmianie terminu Walnego
Zgromadzenia zawiera informacje na temat powodéw odwotania lub zmiany jego terminu.
Wszelkie dokumenty, zadania lub decyzje, o ktérych mowa powyzej, powinny zostac
przekazane Zarzadowi w formie oryginalnej lub kopii po$wiadczonej notarialnie.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym, powinny byé przekazywane wraz z
ttumaczeniem na jezyk polski dokonanym przez ttumacza przysiegtego. Zarzad moze uzna¢
dokumenty sporzadzone w innym jezyku bez konieczno$ci dokonania tlumaczenia

przysiegtego.

§ 3 Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu
Uczestnictwo osoby upowaznionej do reprezentowania akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, wymaga udokumentowania prawa do dziatania w imieniu akcjonariusza,
w sposOb nalezyty. Przedstawiciel ustawowy osoby fizycznej powinien przedstawic
dokument, z ktérego wynika jego prawo do reprezentowania akcjonariusza. Przedstawiciel
osoby prawnej badz jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowo$ci prawnej
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powinien okaza¢ co najmniej aktualny odpis z wtasciwego rejestru, wymieniajacy osoby
uprawnione do reprezentowania danego podmiotu.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym (w tym wszelkie pelnomocnictwa),
powinny by¢ przekazywane wraz z tlumaczeniem na jezyk polski dokonanym przez
ttumacza przysiegtego. Decyzje co do uznania dokumentéw sporzadzonych w innym jezyku
bez koniecznosci dokonania tlumaczenia przysiegtego, podejmuje Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia.

Pelnomocnictwo powinno zosta¢ udzielone na piSmie lub w postaci elektroniczne;j.
O pelnomocnictwie w postaci elektronicznej do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
i jego odwotaniu akcjonariusz zawiadamia Spo6tke za posrednictwem poczty elektronicznej
na adres wskazany w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzadza Zarzad na podstawie
wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papieréw warto$ciowych. Lista
zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania
(siedzibe), liczbe oraz rodzaj akcji oraz liczbe przystugujacych im gtoséw. Jezeli prawo glosu
z akgcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznos$¢ te zaznacza sie na liscie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego. Lista uprawnionych jest przekazywana
uprawnionym do otwarcia obrad Walnego Zgromadzenia.

Uprawnienie do udziatu w Walnym Zgromadzeniu i obecnosci podczas Walnego
Zgromadzenia jest weryfikowane przez osobe uprawniong do otwarcia obrad Walnego
Zgromadzenia. W tym celu osoba uprawniona do otwarcia obrad Walnego Zgromadzenie
weryfikuje uprawnienie danej osoby, w szczeg6lno$ci na podstawie wykazu sporzadzonego
przez podmiot prowadzacy depozyt papieré6w wartoSciowych. Osoba poddawana
weryfikacji wpisuje sie na liste zweryfikowanych uczestnikéw.

Zarzad i Rada Nadzorcza powinny by¢ reprezentowane na Walnym Zgromadzeniu w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia decyduje o dopuszczeniu do uczestniczenia
w obradach innych oséb, w tym przedstawicieli mediéw, stowarzyszen oraz innych
organizacji.

W przypadku gdy na akcjonariuszu cigza ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu
z akcji Spotki, wynikajace z przepisow prawa, Statutu Spoétki lub innych majacych
zastosowanie regulacji, akcjonariusz jest zobowigzany poinformowac o tym Zarzad Spétki
nie pdézniej niz na 3 dni robocze przed terminem Walnego Zgromadzenia, wskazujac liczbe
gtoséw, ktore moze wykonywad.
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§ 4 Otwarcie obrad

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny zastepujacy
go cztonek Rady Nadzorczej, a w razie ich nieobecno$ci Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. Jesli w obradach Walnego Zgromadzenia nie uczestniczy zadna
z powyzszych os6b, obrady moga by¢ otwarte przez kazdego z uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia.

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie moze podejmowaé wszelkie decyzje formalne,
niezbedne do rozpoczecia obrad. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie powinna
doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
powstrzymujgc sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnieé¢ merytorycznych lub formalnych.

§ 5 Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie wybiera przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, spo$réd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (,Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia”).
Zgloszenia kandydatéw na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia moze dokonac¢ kazdy
z akcjonariuszy wpisany na liste uczestnikow Walnego Zgromadzenia. Wyb6r dokonywany
jest wéréd kandydatow, ktérzy wyrazili zgode na kandydowanie.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie, po stwierdzeniu braku dalszych zgtoszen kandydatur
oglasza zamkniecie listy kandydatéw.
Glosowania nad wyborem dokonywane s w trybie tajnym, odrebnie nad kazda
kandydaturg, w kolejnosci zgtoszen.
Wybory Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odbywaja sie zwykla wiekszoscia
gtoséw.
W przypadku, gdy dwdéch lub wiecej kandydatéw otrzyma taka sama, najwieksza liczbe
gtoséw, glosowanie powtarza sie. W powtérnym glosowaniu biorg udziat jedynie
ci kandydaci, ktérzy w poprzednim gtosowaniu uzyskali takg sama, najwieksza liczbe
glosow.
W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wiekszosci glosow,
gltosowanie powtarza sie do momentu, az Walne Zgromadzenie dokona wyboru
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Niezwlocznie po wyborze, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia sporzadza liste
obecnosci, w tym weryfikuje czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu lub legitymuje sie
zaswiadczeniem o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz potwierdza jego
tozsamo$¢, osoby reprezentujgcej lub pelnomocnika. Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia moze sporzadzi¢ liste obecnos$ci na podstawie listy zweryfikowanych
uczestnikow.
Zastrzezenia dotyczace braku wpisu na liste obecnosci lub wpisania btednych danych
sg zgltaszane przez zainteresowanych Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia,
ktéry samodzielnie rozstrzyga zgloszenia.
Po podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza
prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolno$¢ do podejmowania
wiazacych uchwat i przedstawia porzadek obrad.

Strona4z7



§ 6 Prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia,
a w szczegollnosci:
a) zapewnia pelng realizacje ogloszonego i zatwierdzonego w toku Walnego
Zgromadzenia porzadku obrad,
b)  zapewnia sprawny i zgodny z obowigzujgcym prawem przebieg obrad Walnego
Zgromadzenia,
c) wydaje stosowne zarzadzenia porzadkowe na sali obrad,
d) udziela gltosu uczestnikom i gosciom Walnego Zgromadzenia,
e)  czuwa nad rzeczowym przebiegiem obrad,
f) zarzadza kroétkie przerwy w obradach,
g)  zarzadza glosowanie i czuwa nad jego prawidtowym przebiegiem,
h)  rozstrzyga samodzielnie lub przy pomocy doradcéow watpliwosci regulaminowe,
dotyczace przebiegu i obrad Walnego Zgromadzenia,
i) podpisuje protokét Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo udzielania gtosu doradcom i innym
osobom zaproszonym na Walne Zgromadzenie.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia mozZe zrezygnowa¢ z petnionej funkcji
jednocze$nie poddajac pod glosowanie uchwaly w sprawie wyboru nowego
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Rezygnacja z petnionej funkcji staje sie
skuteczna z chwila wyboru nowego Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. W
przypadku braku mozliwosci dalszego pelnienia funkcji przez dotychczasowego
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia przed wyborem nowego, procedure wyboru
nowego Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia przeprowadza uprawniony do otwarcia
posiedzenia, zgodnie z § 5.

§ 7 Komisja skrutacyjna
Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o wyborze komisji skrutacyjnej sposrod
kandydatéw zgloszonych przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia lub
akcjonariuszy wpisanych na liste uczestnikéw (,Komisja Skrutacyjna”). Liczbe cztonkéw
Komisji Skrutacyjnej okresla Walne Zgromadzenie.
Wyboru Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie bezwzgledng wiekszoscia gtoséw oddanych
w gltosowaniu tajnym. Nie jest konieczne oddzielne glosowanie nad kandydatura kazdego
cztonka Komisji Skrutacyjne;.
Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidlowym przebiegiem
kazdego gtosowania, nadzorowanie obstugi gtosowania oraz sprawdzanie wynikow.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci w przebiegu gtosowania Komisja Skrutacyjna
powiadamia o tym Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia i zgtasza wnioski co do
dalszego postepowania.
W przypadku niepowotania Komisji Skrutacyjnej jej uprawnienia wykonuje
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, przy czym moze on powierzy¢ wykonywanie
czynnosci technicznych zwigzanych z wykonywaniem gtosu innym osobom.
W przypadku zlecenia przez Spo6tke obstugi gtosowania zewnetrznemu podmiotowi przy
wykorzystaniu urzgdzen elektronicznych, Komisji Skrutacyjnej nie powotuje sie, chyba ze
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia z waznych powodoéw, w tym watpliwosci co do
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rzetelno$ci prowadzenia procedury gtosowania, zdecyduje o niekorzystaniu z tych
urzadzen przy gtosowaniu.

§ 8 Przerwy
Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wiekszo$cia dwoch trzecich

gtoséw. Lacznie przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zarzadzenia przerwy wskazuje wyrazZnie
termin (data i godzina) wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze stanowi¢ bariery
dla wziecia udzialu we wznowionych obradach przez wiekszo$¢ akcjonariuszy, w tym
akcjonariuszy mniejszo$ciowych.

W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu
podlega¢ beda uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie
zostato przerwane.

Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete
w tej czeSci obrad w odrebnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka - w kolejnych
odrebnych protokotach.

Do kazdego protokotu dotacza sie liste obecnosci uczestnikéw Walnego Zgromadzenia
biorgcych udziat w jego danej czeSci.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze samodzielnie zarzadza¢ przerwy
porzadkowe w obradach inne niz przerwy zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na
podstawie art. 408 § 2 k.s.h. Przerwy porzadkowe powinny by¢ zarzadzane przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach i w taki sposob,
aby obrady Walnego Zgromadzenia mozna byto zakonczy¢ w dniu ich rozpoczecia. Przerwy
zarzadzane przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nie moga mieé¢ na celu
utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.

§ 9 Glosowanie
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile
statut Spdéiki lub postanowienia k.s.h. i innych powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa nie stanowig inacze;j.
Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali wyraZnie brzmienia proponowanej uchwaty
lub zmiany do projektu uchwaly, do ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskéw
obowigzany jest Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.
Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystapieniem do
gtosowania Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci, jakie wnioski
wptynety co do tresci uchwat oraz informuje o kolejnosci ich gtosowania.
Przed rozpoczeciem gltosowania Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia odczytuje tre$¢
projektu uchwaty lub tres¢ wniosku, ktéry ma zosta¢ poddany pod gltosowanie, chyba ze
projekty uchwal zostaty przedstawione akcjonariuszom w formie pisemnej lub
akcjonariusze wyraza zgode na nieodczytywanie projektéw uchwat. Wyrazenie zgody moze
zosta¢ dokonane przez aklamacje.
Jesli w glosowaniu odnotowane zostaty gtosy przeciw uchwale, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia umozliwia zgtoszenie sprzeciwu oraz jego krétkie uzasadnienie.
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§ 10 Wybor Cztonkéw Rady Nadzorczej
Kazdy akcjonariusz uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo
zgtosi¢ kandydata na cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu lub przed
Walnym Zgromadzeniem, w formie Zgdania umieszczenia okreslonej sprawy w porzadku
najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia sporzadza liste kandydatéw na cztonka Rady
Nadzorczej.
Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej sktadaja Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia pisemne o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie oraz spetnianiu
warunkéw okreslonych w art. 18 ksh. W przypadku braku obecnosci kandydata
na Walnym Zgromadzeniu, kandydat moze ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o wyrazeniu
zgody na kandydowanie przed Walnym Zgromadzeniem.
Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie przez glosowanie tajne, osobno na kazdego
kandydata.
W sytuacji, gdy zostanie zgtoszonych wiecej kandydatur niz liczba miejsc do obsadzenia
w Radzie Nadzorczej gtosowanie przeprowadza sie nad wszystkimi kandydaturami.
Za wybranych uwaza sie tych kandydatéw, ktérzy kolejno uzyskali najwieksza liczbe gtoséw
»LA", przy zachowaniu obowigzujgcych w tym zakresie zasad podejmowania uchwat przez
Walne Zgromadzenie. W przypadku, gdy Zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej
wiekszosci gtoséw, gtosowanie powtarza sie do momentu, az Walne Zgromadzenie dokona
wyboru minimalnego sktadu Rady Nadzorcze;.
W sytuacji, gdy w wyniku uzyskania réwnej liczby gtoséw przez kilku kandydatéw liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej jest wieksza niz liczba miejsc do obsadzenia w Radzie
Nadzorczej, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadzi dodatkowe gtosowania
celem wytonienia cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 11 Zamkniecie obrad
Po rozpatrzeniu wszystkich spraw przewidzianych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia rozstrzyga wszystkie sprawy
formalne, a nastepnie zamyka posiedzenie Walnego Zgromadzenia.
Niezwlocznie po zamknieciu obrad Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia podpisuje protokét oraz przekazuje Zarzadowi wszystkie dokumenty,
wniosKi i pisma, ktére wptynety do niego w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 12 Postanowienia konncowe
Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia uchwalenia przez czas nieokres$lony.
Wszelkie zmiany Regulaminu obowigzuja od Walnego Zgromadzenia nastepujgcego
po Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany w Regulaminie.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy k.s.h.
oraz statutu SpoiKki.
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