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8 INFORMACIE OGOLNE O SPOLCE

1. Dane identyfikacyjn

e

Firma: M4B Spdtka Akcyjna

Skrot firmy M4B S.A.

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Karczunkowska 35, 02-871 Warszawa
Telefon: +48 535 007 382

Adres poczty elektronicznej: | biuro@m4b.pl

Strona internetowa: www.m4b.pl

NIP: 5222763008

Regon: 140006971

Sad rejestrowy:

Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego

Data rejestracji:

25.07.2008 r.

Numer KRS:

0000310813

W imieniu Emitenta:

Jarostaw Le$niewski — Prezes Zarzadu

Piotr Tonski — Wiceprezes Zarzadu

2. Struktura wtasnosci

owa.

a) Akcjonariat Spotki na dziert 31.12.2019 r.

Jarostaw Le$niewski 3.94. 3.956.550 53,04 % 53,14 %
New Gym SA 1.013.947 1.013.947 13,67 % 13,62 %
Marek Sypek 1.000.459 1.000.459 13,49% 13,46%
Piotr Torski 846.665 850.752 11,42 % 11,44 %
Pozostali 622 679 624.042 8,40% 8,38 %
Razem 7.418.500 7.445.750 100,00% 100,00 %

b) Wartos¢ kapitatu zaktadowego na dzieri 31.12.2019 r. wynosita 2.002 995,00zt
Kapitat zaktadowy dzielit sie na 7 418 500 akcji o wartosci nominalnej 0,27 zt kazda akcja.

Seria A 27.250

7.375,50

0,37%

54.500

0,73%

Seria B 41.540 11.215,80 0,56% 41.540 0,56%
Seria C 5.100 1.377,00 0,07% 5.100 0,07%
Seria D 6.100 1.647,00 0,08% 6.100 0,08%
Seria E 296.158 79.962,66 3,99% 296.158 3,98%
Seria F 7.042.352 1.901.435,04 94,93% 7.042.352 94,58%
Suma 7.418.500 2.002.995,00 100,00% 7.445.750 100,00%
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3. Organy Spotki
a) RADA NADZORCZA na dzier 31.12.2019 roku

Na dzier 31 grudnia 2019 roku sktad Rady Nadzorczej ksztattowat sig nastepujgco:
1) Adam Wiéniewski jako Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2) Grzegorz Truchel jako Cztonek Rady Nadzorczej,
3) Piotr Kowalczyk jako Cztonek Rady Nadzorczej,
4) Zbigniew Markowski jako Cztonek Rady Nadzorczej,
5) Katarzyna Borkowska jako Cztonek Rady Nadzorczej,

b) ZARZAD na dzier 31 grudnia 2019 roku
Sktad Zarzadu Spotki stanowili:
- Jarostaw Le$niewski — Prezes Zarzadu,

- Piotr Tonski — Wiceprezes Zarzadu.

Do reprezentowania i sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow w imieniu Spotki
uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

4. Przedmiot dziatalnosci.
Spotka prowadzi ksiegi rachunkowe i dziata zgodnie z obowigzujacym Kodeksem Spotek Handlowych
oraz Statutem i obowigzujacymi przepisami prawa.

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

1) PKD 18.13.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;

2) PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikdw informacji;

3) PKD 26.20.Z Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych;

4) PKD 26.30.Z Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

5) PKD 26.40.Z Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;

6) PKD 28.23.Z Produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wytgczeniem komputerow i
urzadzen peryferyjnych;

7) PKD 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn;

8) PKD 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych;

9) PKD 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

10) PKD 46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputerow, urzadzen peryferyjnych i
oprogramowania;

11) PKD 46.52.Z Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz
czesci do niego;

12) PKD 46.66.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych;

13) PKD 47.41.Z Sprzedaz detaliczna  komputerdw, urzadzer peryferyjnych i
oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

14) PKD 47.42.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

15) PKD 58.11.Z Wydawanie ksigzek;

16) PKD 58.12.Z Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych);

17) PKD 58.13.Z Wydawanie gazet;

18) PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

19) PKD 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;
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20) PKD 58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych;

21) PKD 58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

22) PKD 59.11.Z Dziatalnoé¢ zwigzana z produkcja filmow, nagrain wideo i programow
telewizyjnych;

23) PKD 59.12.Z Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi;

24) PKD 59.13.Z Dziatalnoé¢ zwigzana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych;

25) PKD 59.14.Z Dziatalnos¢ zwigzana z projekcjg filmow;

26) PKD 59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;

27) PKD 60.10.Z Nadawanie programdw radiofonicznych;

28) PKD 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych  ogdlnodostepnych i
abonamentowych;

29) PKD 62.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem;

30) PKD 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;

31) PKD 62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi;

32) PKD 62.09.Z Pozostata dziatalno$é ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

33) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢;

34) PKD 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych;

35) PKD 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

36) PKD 73.12 Dziatalno$¢ zwigzana z reprezentowaniem mediow;

37) PKD 74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

38) PKD 74.20.Z Dziatalnos$¢ fotograficzna;

39) PKD 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

40) PKD 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac
komputery;

41) PKD 78.30.Z Pozostata dziatalnoé¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow;

42) PKD 79.90.C Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

43) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

44) PKD 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacjg;

45) PKD 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych;

46) PKD 95.12.Z Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego.

D
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i INFORMACIE O RYNKU

Model biznesu

M4B jest producentem zaawansowanych rozwiazan Digital Signage oraz Self-Service. Spotka
specjalizuje sie produkcji zaawansowanych systemow multimedialnych w oparciu o wiasna
platforme WAVE Multimedia everywhere. Elementami ekosystemu M4B s3 rowniez
wielkoformatowe ekrany LED, oraz systemy samoobstugowe w tym kioski samoobstugowe.
Produkty M4B spotka¢ mozna w najwiekszych sieciach retail oraz QSR w Europie do ktorych
zaliczaja sie takie brandy jak KFC, Burger King, BP, CCC, Helios czy setki innych. Spotka
posiada wtasny dziat R&D oraz linig produkcyjng. Spotka jest laureatem licznych nagrod i
wyroznien, m.in. IT Champion dla najlepszej spotki Digital Signage na rynku w roku 2019.

i ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAIACE NA DZIALALNOSC SPOLKI, JAKIE NASTAPILY W ROKU
OBROTOWYM, A TAKZE PO IEGO ZAKONCZENIU, DO  DNIA  ZATWIERDZENIA
SPRAWOZDANIA ZARZADU,

. ? | Zamowienie na realizacjg instalacji kioskow samoobstugowych w
restauracjach KFC w Polsce o wartosci okoto 2,5 min zt.

| Zarzad spotki M4B S.A. (,Spotka”, , Emitent”) informuje, ze do spotki

| wptyneta podpisana umowa ramowa na dostawe ekranow LED do kin
| Helios. Emitent szacuje, iz wartos¢ tej umowy w tym roku wyniesie
okoto 2 min zt.

| Zamowienie na realizacje instalacji kioskow samoobstugowych w
restauracjach KFC w Czechach o wartosci okoto 1,5 min zt.

| Zamodwienie na realizacje instalacji kioskdw samoobstugowych w
| restauracjach KFC w Czechach i Polsce o wartosci okoto 2,5 min zt.

| Podjecie przez Zarzad spotki M4B SA uchwaty w sprawie utworzenia
oddziatu Spoétki we Wtoszech

| M4B S.A. podwdjnym zwyciezca podczas gali IT Champions 2019 —
Firma M4B S.A. zostata uhonorowana tytutem dla najlepszego
| producenta w kategoriach Digital Signage oraz Retail.

| Decyzja o wyptacie dywidendy w kwocie 1.558 tys. zt z zysku netto
. | 2018 roku

Zamowienie na realizacje instalacji kioskow samoobstugowych w
restauracjach Burger King w Czechach i Polsce o wartosci okoto 2,0

{ min zt.

p. Marek Sypek zostat udzialowcem M4B S.A.

Zamodwienie na realizacje instalacji kioskdw samoobstugowych w
| restauracjach KFC w Polsce o wartosci okoto 2,5 min zt.

| Zamowienie na realizacje instalacji kioskow samoobstugowych w
| restauracjach KFC i Burger King o wartosci netto ok. 0.8 min zt.
Ogtoszenie o czasowym zamknieciu galerii handlowych i innych

| punktow handlowo/ustugowych wptyneto na mozliwo$¢ dokonania
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zaplanowanych instalacji kioskow samoobstugowych i ekranow LED,
| tym samym negatywnie wptywajac na wynik pierwszego kwartatu

| 2020.

- Podpisanie umowy na dostawe zestawdw ekranow LCD na kwote do
2,9 min zt w okresie 36 miesiecy.

Spotka zawarta aneks do umowy kredytowej z ING Bank Slaski S.A..
Przedmiotem Aneksu byto odnowienie kredytu w rachunku
bankowym oraz podwyzszenie limitu finansowania na ponizszych
warunkach:

| a) 4.500.000,00 PLN w okresie: od dnia 10.05.2019r. do dnia
10.05.2020r. (limit dotychczasowy);

b) 5.500.000,00 PLN w okresie: od dnia 11.05.2020r. do dnia
31.08.2020r.;

¢) 5.250.000,00 PLN w okresie: od dnia 01.09.2020r. do dnia
31.12.2020r.;

d) 5.000.000,00 PLN w okresie: od dnia 01.01.2021r. do dnia

| 10.05.2021r.

W dniu 11 maja 2020 r. PFR udzielit Spotce zwrotnej subwencji
finansowej w kwocie 3.500.000,00 PLN w ramach programu
rzagdowego dotyczacego wsparcia finansowego Polskiego Funduszu
Rozwoju S.A. dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw w zwigzku
ze zwalczaniem skutkéw epidemii COVID-19

Likwidacja oddziatu we Wtoszech.

IV, OPIS PODSTAWOWYCH ZAGROZEN | RYZYKA

1. Ryzyko zwigzane z celami strategicznymi
Rynek, na ktérym dziata Emitent, podlega ciagtym zmianom, dlatego sytuacja finansowa Emitenta
zalezy od zdolnosci do opracowania skutecznej diugoterminowej strategii dziatania. Wszelkie btedne
decyzje podjete w wyniku niezdolnoséci do dostosowania sie do zmieniajgcych sie warunkow
rynkowych lub niepowodzenie planéw strategicznych miatyby negatywny wptyw na dziatalnos¢ oraz
sytuacje finansowa Emitenta. Emitent jest w trakcie opracowywania nowej strategii dostosowanej do
sytuacji rynkowej po pandemii.

2. Ryzyko uzaleznienia od jednego produktu

Emitent ma w ofercie szerokg game produktow z trzech obszarow digital signage (DS): ekrany LCD,
ekrany LED oraz kioski samoobstugowe. Produkty Emitenta wspierane s przez ciggle rozwijang
platforme Wave Interactive, pozwalajacg na ptynng integracje dystrybuowanych i produkowanych
przez Emitenta systeméw DS i ich dostosowanie do wymagan klienta. Posiadanie w ofercie
produktow z wszystkich istotnych obszaréw digital signage umozliwia rowniez udziat w projektach
kompleksowe] digitalizacji placowek i sklepow. W zwigzku z powyzszym, Emitent nie identyfikuje
istotnego ryzyka uzaleznienia od jednego produktu, wskazujac jednak, ze jego produkty s3 przez
klientow identyfikowane jako wydatki inwestycyjne, tj. takie, ktére w sytuacji ograniczonej ptynnosci
tatwiej zawiesi¢ lub ograniczy¢.

3. Ryzyko zwigzane z pozyskiwaniem nowych kontraktow
Dziatalnoé¢ w takich sektorach jak: technologie mobilne i internetowe, telekomunikacja,
bezpieczedstwo oraz projektowanie, budowa i wdrazanie informatycznych = systemow
wspomagajacych zarzadzanie przedsiebiorstwem charakteryzuje sie tym, ze wiekszo$¢ zamowien
stanowiacych zrédta przychodu dla Emitenta jest rozstrzygana w formie przetargédw. Nie ma jednak
pewnosci, ze Emitent w przysztosci bedzie w stanie pozyskiwa¢ nowe zamoéwienia, ktorych realizacja
zapewni osiggniecie satysfakcjonujgcego poziomu przychoddw. Moze to mie¢ negatywny wptyw na
dziatalnoé¢ i sytuacje finansowa Emitenta oraz na osiggane wyniki finansowe oraz perspektywy
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rozwoju. Aby tego unikna¢ Spotka skupia sie na tworzeniu tzw. produktu masowego. Réwnoczesnie
organizowana jest sie¢ partnerska w kraju i za granica.

4. Ryzyko zwigzane z mozliwoscig zerwania kluczowych uméw
Emitent prowadzi polityke dywersyfikacji zrédet dostawcow i odbiorcéw. Zarzad Emitenta na biezaco
monitoruje stan najwiekszych umow, gdyz zerwanie takiej umowy mogtoby w istotny sposob
wptynaé na wielko$¢ osigganych przychodéw. Emitent w umowach handlowych szczegdtowo okresla
warunki zerwania tych umow, gtownie poprzez istotne ich naruszenie przez strony umowy.

5. Ryzyko zwigzane ze zmianami technologicznymi i rozwojem nowych produktéw

Sektor teleinformatyczny charakteryzuje sie szybkim rozwojem rozwigzan i technologii, w zwigzku z
czym cykl zycia produktu jest stosunkowo krotki. Dlatego tez sytuacja Emitenta jest silnie uzalezniona
od zdolnosci do statej obserwacji zachodzacych zmian technologicznych oferowanych produktéw
oraz od szybkosci wdrozenia najnowszych rozwiazan. Istnieje ryzyko pojawienia sig na rynku nowych
technologii, ktére spowoduja, iz produkty i ustugi oferowane przez Emitenta stang sig mato
atrakcyjne, co spowoduje zmniejszenie wptywow z ich sprzedazy. Ponadto ciggte zmiany
technologiczne na rynku teleinformatycznym, w tym sprzgtu i oprogramowania, a co za tym idzie
produktéw, wymuszajg ponoszenie przez Spotki duzych naktadow finansowych na szkolenia
pracownikéw w zakresie najnowszej oferty produktowej. Emitent przeciwdziata temu ryzyku bardzo
mocno monitorujac zmiany na rynku Digital Signage. Udziat w branzowych targach, seminariach i
cista wspdtpraca ze $wiatowymi leaderami dostawcami technologii gwarantuje szybkie
dostosowanie produktéw Spoétki do potrzeb rynku. Poza tym Emitent jest producentem
oprogramowania oraz sprzetu, co oznacza ze ma najwigkszy z mozliwych wptyw na kierunki rozwoju
produktu.

6. Ryzyko uzaleznienia od kluczowych pracownikéw

Dziafalnoé¢ Emitenta jest w duzej mierze uzalezniona od wiedzy, do$wiadczenia oraz kwalifikacji
kadry pracowniczej. Ewentualna utrata kluczowych pracownikéw spowodowana m.in. niestabngcym
popytem na specjalistéw z branzy, moze powodowac ryzyko obnizenia jakosci oferowanych ustug
oraz opdznieniami w realizacji kontraktow. Istnieje wigc ryzyko, ze odejscie kluczowych pracownikéw
bedzie miato negatywny wptyw na realizacje prowadzonych projektow. Aby temu zapobiec Zarzad
Emitenta jest w trakcie opracowywania dfugoterminowego programu motywacyjnego dla kluczowych
pracownikow Spotki.

7. Ryzyko uzaleznienia od gtéwnych odbiorcow

Zakres w jakim realizowane bedg kontrakty zawarte z kluczowymi klientami (CCC, AmRest, BP, Pekao)
bedzie miata istotny wptyw na przychody uzyskiwane przez Emitenta w najblizszym czasie. W dacie
Dokumentu Informacyjnego nie wystepuja zadne okolicznosci, ktére mogtyby uzasadnic rozwigzanie
ktoregokolwiek z kluczowych kontraktéw zawartych przez Spotke. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze
ewentualna utrata ktoregokolwiek z powyzszych klientéw miatyby negatywny wptyw na dziatalnos¢
oraz sytuacje finansowa Emitenta. Zakres w jakim kontrakty sg realizowane ulegt zmianie w wyniku
pandemii Covid-19. Co do zasady czes$¢ instalacji zaplanowanych na 2Q2020 zostata przesunigta w
czasie, a co za tym idzie, oczekiwany przychdéd z tych kontraktéw w roku 2020 bedzie
prawdopodobnie nizszy niz zaktadano jeszcze przed marcem 2020 roku.

8. Ryzyko zwigzane ze strukturg akcjonariatu
Wiodacymi akcjonariuszami Emitenta jest Pan Jarostaw Lesniewski, ktory bezposrednio kontroluje
53% ogdlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Inwestorzy powinni by¢ swiadomi, iz w zwigzku
z rozproszeniem akcjonariatu Pan Jarostaw Le$niewski moze mie¢ dominujacy udziat podczas obrad
Walnego Zgromadzenia Spétki, a tym samym moze decydowa¢ o wielu kluczowych dla
funkcjonowania Spotki kwestiach. Dominujacy udziat w ogolnej liczbie gtosow pozwala bowiem na
faktyczng kontrole podejmowanych decyzji, co w konsekwencji moze ograniczy¢ wptyw
mniejszoéciowych akcjonariuszy na wynik i tres¢ uchwat podejmowanych przez WZ, a tym samym na
strukture i zarzadzanie Spétkg. Dotychczasowe dziatania gtdéwnego akcjonariusza ukierunkowane byty
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na realizacje dynamicznego ale tez stabilnego rozwoju Emitenta, co pozwala zatozy¢, ze dalsze
decyzje Pana Jarostawa Lesniewskiego beda podejmowane z uwzglgdnieniem interesu Emitenta, a
tym samym jego pozostatych akcjonariuszy, w tym mniejszosciowych.

9. Ryzyko zwiazane z interpretacjg przepisow podatkowych

Emitent, podobnie jak wszystkie podmioty gospodarcze, jest narazony na nieprecyzyjne zapisy w
uregulowaniach prawno-podatkowych, ktére mogg spowodowac powstanie rozbieznosci
interpretacyjnych, w szczegélnosci w odniesieniu do operacji zwigzanych z podatkiem dochodowym,
podatkiem od czynnoéci cywilnoprawnych i podatkiem VAT w ramach prowadzonej przez Spotke
dziatalnosci. W zwiazku z powyzszym istnieje ryzyko, iz mimo stosowania przez Emitenta aktualnych
standardéw rachunkowosci, interpretacja Urzedu Skarbowego odpowiedniego dla Emitenta moze
roznic sie od przyjetej przez Spétke, co w konsekwencji moze wptyna¢ na natozenie na Emitenta kary
finansowej, ktéra moze mie¢ istotny negatywny wptyw na wyniki finansowe Emitenta.

10. Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczna Polski
Wptyw pandemii Covid-19 oraz zwigzanych z nig ograniczen w swobodzie gospodarczej a takze
spowolnienia gospodarczego bedzie miat istotny wptyw na wyniki finansowe Emitenta w roku 2020.
Rozwoj Emitenta jest ciéle skorelowany z 0gdlng sytuacja gospodarcza Polski i Unii Europejskiej, na
terenie ktorych Emitent oferuje swoje ustugi i bedacych jednocze$nie gtéwnym rejonem aktywnosci
gospodarczej klientéw Emitenta.
Do gtéwnych czynnikéw o charakterze ogélnogospodarczym, wptywajacych na dziatalnos¢ Emitenta,
mozna zaliczy¢: poziom PKB Polski, poziom $redniego wynagrodzenia brutto, poziom inflacji, poziom
inwestycji podmiotéw gospodarczych, stopier zadtuzenia jednostek gospodarczych i gospodarstw
domowych.
Podejmujacy sie inwestycji w alternatywnym systemie obrotu rynku NewConnect, musi liczy¢ sig z
faktem, iz rynek ten jest w poréwnaniu z innymi rynkami mato ptynny. Wobec tego nalezy brac pod
uwage mozliwo$¢ wystapienia trudnosci ze zbyciem zakupionych przez inwestora papierow
wartosciowych. Poniewaz rynek ten charakteryzuje sie znaczacymi wahaniami cen instrumentow
finansowych, decyzje dotyczace inwestycji powinny by¢ rozwazane w perspektywie $rednio- i
dtugoterminowej. W poréwnaniu z rynkiem podstawowym Gietdy Papierow Wartosciowych, ryzyko
inwestycji na NewConnect jest znacznie wieksze, co zaréwno oznacza mozliwo$c osiagnigcia
ponadprzecietnych zyskdw, ale rowniez duzych strat.

11. Ryzyko zwigzane z zawieszeniem notowari lub wykluczeniem instrumentow finansowych
Emitenta z obrotu w alternatywnym systemie obrotu

W przypadkach okreélonych w przepisach prawa (w tym w Regulaminie ASO GPW) Organizator
Alternatywnego Systemu Obrotu moze zawiesi¢ lub wykluczy¢ obrét instrumentami finansowymi
spotki notowane;.

Emitent korzysta w profesjonalnych doradcéw w zakresie obowiazkéw informacyjnych oraz innych
obowigzkéw zwigzanych ze statusem spotki publicznej notowanej w alternatywnym systemie obrotu i
nie identyfikuje istotnego ryzyka w tym obszarze.

12. Ryzyko dotyczace mozliwosci naktadania na Emitenta kar administracyjnych przez Komisje
Nadzoru Finansowego za niewykonanie obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa

Podejmujacy sie inwestycji w alternatywnym systemie obrotu rynku NewConnect, musi liczy¢ sig z
mozliwoscig natozenia na spotke notowang kary administracyjnej przez KNF w przypadku gdyby
spotka ta nie wypetniata lub nieprawidtowo wypetniata obowiazki wynikajace z przepisow prawa.
Emitent korzysta w profesjonalnych doradcéw w zakresie obowigzkéw informacyjnych oraz innych
obowigzkdw zwigzanych ze statusem spotki publicznej notowanej w alternatywnym systemie obrotu i
nie identyfikuje istotnego ryzyka natozenia takich kar.
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V. SYTUACIA FINANSOWA | MAJATKOWA SPOLKI

W okresie sprawozdawczym Spétka skupiona byta przede wszystkim na realizacji kilku duzych
projektéw a w szczegdlnosci na kontynuacji projektu kioskow i cyfrowych menu boardéw dla sieci
restauracji KFC, realizacji podobnego projektu dla sieci Burger King, a takze wdrozer ekranow LED w
placowkach CCC.

W 2019 roku, na bazie do$wiadczer w obszarach LCD, LED i kioskow self-service Spotka rozpoczeta
rozmowy lub prace pilotazowe w kilku projektach dot. self service oraz projektach transformaqcji
cyfrowej placéwek bankowych.

Dane finansowe Spotki za okres 01.01.2019-31.12.2019 zamykaja

sie:

- bilansem wykazujacym po stronie aktywow i pasywow sume: 29.748.511,13 4,
- rachunkiem zyskéw i strat wykazujgcym zysk w kwocie: 6.612.899,38 zt,

- przychodami ze sprzedazy na sume 44.333.351,57 zt.

W zakresie obstugi bankowej Spétka korzysta z ustug banku NEST BANK oraz ING BANK.
Jednostka na dzieri 31.12.2019 r. zatrudniata 28 oséb.

Rozwoj pandemii Covid-19 oraz zwigzanych z nig ograniczeri w swobodzie gospodarczej, a takze
spowolnienia gospodarczego, bedzie miat istotny wptyw na wyniki finansowe Emitenta w roku 2020,
jednakze stabilna sytuacja finansowa Emitenta przed pandemig, a takie przeznaczenie wiekszosci
zysku z 2018 roku na kapitat zapasowy zapewnito Emitentowi stabilng pozycje rowniez w sytuacji
kryzysowe;.

Vi. PERSPEKTYWY ROZWOIU SPOLKI
W roku 2020 Spotka skupi sig na:
e Rozwoju w obszarze kioskow samoobstugowych i urzadzen o podobnym dziataniu
. rozwoju produktu Wave Multimedia Everywhere w kolejnej generacji,
e ustandaryzowaniu oferty produktowej w celu zmniejszenia kosztéw sprzedazy
e kontynuacji projektéw wdrozeniowych dla klientow Amrest, CCC, BP, innych
e rozwoju w obszarach pokrewnych do obecnej dziatalnosci kluczowej, np. kamery
termowizyjne, systemy zarzadzania dostepem do biur, urzadzenia wspierajace rozwigzania
telemedyczne.

VIl. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju
Brak

Vil Nabycie Udziatow wilasnych
Nie dotyczy

1X. Posiadane przez jednostke oddzialy {zakiady)

W dniu 20 maja 2019 roku na mocy Aktu Notarialnego za Rep A Nr 841/2019 podjat uchwate w
sprawie utworzenia oddziatu Spotki z siedzibg we Wtoszech w Mediolanie (,Oddziat”).

Oddziat w 2019 r. dziatat pod firma sktadajaca sie z firmy Spotki oraz odpowiedniego oddziatu
zgodnego z prawem wtoskim.

Podstawowa dziatalnoscig Oddziatu w 2019 r. byta sprzedaz ekrandw LCD, LED, oprogramowania oraz
produktow wykorzystujacych nowe technologie.

X. Instrumenty finansowe w zakresie:
a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktdcern przeptywéw $rodkéw pienieznych oraz
utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka,

10
SPRAWOZDANIE Z DZIALANOSCI ZARZADU M4B ZA 2019 R.



Spodtka jest narazona na zamiany cen. | dotyczy to zaréwno cen zakupu poszczegolnych materiatéw
do produkgji, komponentéw elektronicznych, jak réwniez cen sprzedazy produktow spotki, ktore
czasami sg dyktowane presja rynkowa.

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, tacznie z
metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktorych stosowana jest
rachunkowosc¢ zabezpieczen;

Spotka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen. Spotka nie stosuje rowniez pochodnych

instrumentow finansowych celem zabezpieczenia ryzyka cen towardéw i ryzyka walutowego.

X1, Kluczowe finansowe wskainiki efelaywnoscl zwigzane z dzisfalnoscia jednostii
Wybrane wskazniki finansowe:

EBITDA 9,082,218
Ptynnosc¢ biezaca 2.37
Ptynnosc¢ przyspieszona 1.66
Zadtuzenie ogolne 21%
Zadtuzenie finansowe do EBITDA 68%
Zyskownos¢ brutto sprzedazy 19%
ROA 30%

¥il. Kluczowe niefinansowe wskafniki efektywnoéci zwigzane z duzalainodcig jednostki oraz
informacje dotyczgce zagadnien pracowniczych i srodowiska naturainego.

Nie dotyczy
®ilh. Czy badana jednostka to jednostka wskazana w art. 3 ust. 1e pkt 1-6 ustawy o rachunkowosci:
Nie dotyczy
X{V. Opis polityk stosowanych przez jednostke w odniesieniu do zagadnien spotecznych,
pracowniczych, $rodowiska naturalnego, poszanowania praw cziowieka oraz przeciwdziatania
korupcji, a takie opis rezultatdw stosowania tych polityk lub w przypadku braku stosowania

polityki do jednego lub kilku zagadnien - powody je} niestosowania

Nie dotyczy

/
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Warszawa, 29 lipca 2020 roku
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