Zyciorys zawodowy - Czlonek Zarzadu Spotki

1. imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje peinione w ramach emitenta oraz termin

uplywu kadencji, na jaka dana osoba zostata powotana

imie i nazwisko: Martyna Szostek

zajmowane stanowisko: Wiceprezes Zarzadu Spoiki

inne funkcje peinione

w ramach Emitenta: Proguns Group S.A.

termin uptywu kadencji: Pani Martyna Szostek zostala powotana do pelnienia funkcji
Cztonka Zarzadu w dniu 08 maja 2026 r., do obecnej kadencji

Zarzadu, ktora zakonczy sie w dniu 31 grudnia 2029 roku.

2. opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

W 2012 roku ukonczyta studia pierwszego stopnia na Akademii Obrony Narodowej w zakresie
bezpieczenstwa europejskiego. W 2014 roku uzyskata tytul magistra politologii na Uniwersyte-
cie Lodzkim, specjalizujac sie w bezpieczenstwie strategicznym. W 2018 roku zakonczyta studia
podyplomowe z zarzadzania w systemie pozyskiwania sprzetu wojskowego na Wojskowej Aka-
demii Technicznej, rozwijajac kompetencje w obszarze systemdéw zakupowych i projektow
obronnych.

Doswiadczenie zawodowe zdobywa od 2017 roku, rozpoczynajac je w Matras S.A. w obszarze
wsparcia dziatan rozwojowych firmy. W tym samym roku podjeta prace w Inspektoracie Uzbro-
jenia na stanowisku specjalistki, obejmujac zadania zwigzane z realizacja fazy analitycz-
no-koncepcyjnej w procesie pozyskiwania sprzetu wojskowego. Przygotowywata dokumenty
takie jak Studium Wykonalnosci oraz Wstepne Zatozenia Taktyczno-Techniczne, prowadzita
analizy rynku uzbrojenia oraz utrzymywata relacje z potencjalnymi kontrahentami. Zakres tych
dziatan pozwolit jej na dogtebne poznanie mechanizméw funkcjonowania systemu pozyskiwa-
nia sprzetu wojskowego oraz wymagan stawianych projektom obronnym na ich wczesnym eta-
pie.

W 2020 roku objeta stanowisko starszego specjalisty w Agencji Uzbrojenia. Odpowiadata za
prowadzenie postepowan dotyczacych dostaw sprzetu wojskowego, analize wymagan operacyj-
nych, ocene ofert oraz wspéliprace z przedstawicielami przemystu obronnego. Uczestniczyta w
koordynacji projektow realizowanych w ramach systemu pozyskiwania sprzetu wojskowego,
dbajac o spéjnos¢ dokumentacji i prawidtowy przebieg proceséw. Lata pracy w Agencji umozli-
wity jej zdobycie szerokiej perspektywy dotyczacej wspotpracy miedzy instytucjami panstwo-
wymi a sektorem przemystowym.

W 2025 roku objeta stanowisko Tender & Commercial Project Manager w PROGUNS GROUP. W
ramach tej funkcji odpowiada za przygotowanie i prowadzenie projektéw przetargowych oraz

handlowych, analize rynku, opracowywanie ofert i nadzdér nad realizacja kontraktéw. Wspiera



zarzad w dziataniach strategicznych, zapewniajac sprawnos$¢é procesé6w handlowych oraz zgod-
no$¢ operacyjng prowadzonych dziatan.

Jej przygotowanie zawodowe uzupelniajg liczne certyfikaty, obejmujace m.in. metodyki zarza-
dzania projektami (PRINCE2® Foundation), systemy jakosci AQAP 2110:2016, szkolenia z za-
mowien publicznych na rzecz Sit Zbrojnych RP oraz certyfikaty dotyczace wykorzystania sztucz-
nej inteligencji w dziatalnosci gospodarczej (Google, SGH). Kompetencje te wzmacniaja jej do-
$wiadczenie w pracy z dokumentacja techniczng i prawng, analizie ryzyka oraz prowadzeniu
projektéw wymagajacych wysokiej odpowiedzialnosci.

Doswiadczenie zdobyte w strukturach administracji obronnej oraz w dziatalnosci komercyjnej
stanowi solidng podstawe do powierzenia jej funkcji wiceprezesa sp6tki, obejmujacej odpowie-
dzialnos$¢ za procesy strategiczne, nadzor nad projektami o wysokim stopniu ztoZonosci oraz

reprezentowanie organizacji w kontaktach z kluczowymi interesariuszami.

3. wskazanie dziatalno$ci wykonywanej przez dana osobe poza emitentem, gdy dziatalnos¢ ta

ma istotne znaczenie dla emitenta

Pani Martyna Szostek nie prowadzi dziatalno$ci majacej istotne znaczenie dla Emitenta.

4. wskazanie wszystkich spotek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich
trzech lat, dana osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych albo wspdl-
nikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdl-

nikiem

Pani Martyna Szostek nie jest obecnie cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych albo

wspolnikiem nastepujacych spétek prawa handlowego.

Pani Martyna Szostek nie jest obecnie cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych albo

wspolnikiem jakiejkolwiek spétki prawa handlowego.

W okresie ostatnich 3 lat Pani Martyna Szostek nie byla cztonkiem organéw zarzadzajacych lub

nadzorczych albo wspélnikiem nastepujacych spotek prawa handlowego.

W okresie ostatnich 3 lat Pani Martyna Szostek nie byla cztonkiem organéw zarzadzajacych lub

nadzorczych albo wspélnikiem jakiejkolwiek spétki prawa handlowego.

5. informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostata skazana prawo-
mocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spo6tek handlo-
wych lub przestepstwa okreslone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub Ustawie z dnia
26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych, albo za analogiczne przestepstwa w rozu-

mieniu przepiséw prawa obcego, oraz wskazanie, czy w okresie ostatnich pieciu lat osoba



taka otrzymata sadowy zakaz dziatania jako cztonek organéw zarzadzajacych lub nadzor-

czych w spétkach prawa handlowego

W okresie ostatnich 5 lat pani Martyna Szostek nie zostata skazana za przestepstwa, o ktorych
mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek handlowych lub przestepstwa okreslone w Ustawie o obro-
cie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 paZdziernika 2000 r. o gietdach towarowych, albo za

analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa obcego.

W okresie ostatnich 5 lat pani Martyna Szostek nie otrzymata sagdowego zakazu dziatania jako

cztonek organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

6. szczegoty wszystkich przypadkéw upadiosci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego
lub likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw,

w ktorych dana osoba petnita funkcje cztonka organu zarzadzajacego lub nadzorczego

W okresie ostatnich pieciu lat nie miata miejsce upadtos¢, restrukturyzacja, zarzad komisarycz-
ny lub likwidacja podmiotu, w ktérym pani Martyna Szostek peita funkcje cztonka organu za-

rzadzajacego lub nadzorczego.

7. informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalno$¢, ktéra jest konkurencyjna w stosunku
do dziatalnoSci emitenta, oraz czy jest wspolnikiem konkurencyjnej sp6tki cywilnej lub oso-
bowej albo cztonkiem organu spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konku-

rencyjnej osoby prawnej

Pani Martyna Szostek nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do dziatalno$ci Emi-
tenta.

Pani Martyna Szostek nie jest wspélnikiem konkurencyjnej w stosunku do Emitenta spotki cy-
wilnej lub osobowej albo cztonkiem organu spétki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkol-

wiek konkurencyjnej osoby prawne;.

8. informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym

na podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym

Pani Martyna Szostek nie figuruje w rejestrze dtuznikow niewyptacalnych prowadzonym na

podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym.

Podstawa prawna: §10 pkt 20) Zatacznika nr 1 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu

»,Dokument informacyjny” w zw. z §3 ust. 1 pkt. 7) Zatacznika nr 3 do Regulaminu Alternatywne-



go Systemu Obrotu ,Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie

obrotu na rynku NewConnect”.



