Warszawa, dnia 5 maja 2021 roku
Rada Nadzorcza
Banku Polska Kasa Opieki S.A.

Informacja
dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o wynikach samooceny odpowiedniosci
indywidualnej poszczegolnych cztonkéw Rady Nadzorczej oraz samooceny
odpowiedniosci kolektywnej Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Banku Polska Kasa Opieki S.A. (,Rada Nadzorcza”) w dniu 5 maja 2021 r.
opierajgc sie na nastepujgcych regulacjach:

1) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku — Prawo bankowe (,Prawo Bankowe”),

2) Wspdlne wytyczne Europejskiego Urzedu Nadzoru Gietd i Papierow Wartosciowych oraz
Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego nr EBA/GL/2017/12,

3) ,Polityka doboru kandydatéw do petnienia funkcji cztonka Zarzadu oraz Kluczowej Funkcji
oraz oceny odpowiedniosci proponowanych i powotywanych czionkéw Zarzadu, Rady
Nadzorczej oraz oséb petnigcych Kluczowe Funkcje w Banku Polska Kasa Opieki Spétka
Akcyjna” (,Polityka”),

a takze majac na uwadze postanowienia opublikowanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego ,Metodyki oceny odpowiedniosci czionkdw organdéw podmiotéw
nadzorowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego” (,Metodyka”) oraz ,Rekomendacji Z
dotyczgcej zasad tadu wewnetrznego w bankach” (,Rekomendacja Z”), przeanalizowata
wyniki samooceny odpowiedniosci indywidualnej dokonanej przez poszczegolnych cztonkéw
Rady Nadzorczej oraz dotyczgce tych wynikow rekomendacje Komitetu ds. Nominacji i
Wynagrodzen Rady Nadzorczej (,Komitet”), a takze, po zapoznaniu sie z rekomendacjg
Komitetu, dokonata swojej samooceny odpowiedniosci kolektywne;.

l. Odpowiednios¢ Indywidualna

Wyzej wskazane dziatania przeprowadzone zostaly w ramach okresowej Oceny
Odpowiedniosci, ktéra zgodnie z Politykg przeprowadzana jest corocznie, a takze w zwigzku
ze zmianami rekomendacji organdéw nadzoru oraz regulacji wewnetrznych Banku
okreslajgcych zakres kwalifikacji zawodowych wymaganych przy petnieniu funkcji w
organach statutowych bankéw, w szczegdlnosci zas ogtoszenia przez Komisje Nadzoru
Finansowego Metodyki oraz Rekomendaciji Z.

Oceny dotyczyty odpowiedniosci indywidualnej i kolektywnej Rady Nadzorczej, w sktadzie:

1) Pani dr hab. Beata Kozlowska-Chyta, Przewodniczgca Rady Nadzorczej, a takze
Przewodniczgca Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen,

2) Pani Joanna Dynysiuk, Wiceprzewodniczagca Rady Nadzorczej, a takze cztonek Komitetu
ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz cztonek Komitetu ds. Audytu,

3) Pan Marcin Eckert, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, a takze Sekretarz Komitetu
ds. Audytu oraz Sekretarz Komitetu ds. Ryzyka,

4) Pan dr Stanistaw Ryszard Kaczoruk, Sekretarz Rady Nadzorczej, a takze Przewodniczacy
Komitetu ds. Ryzyka,

5) Pani Sabina Bigos-Jaworowska, Cztonek Rady Nadzorczej, a takze cztonek Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzenh oraz cztonek Komitetu ds. Audytu,



6) Pani Justyna Gtebikowska-Michalak, Czionek Rady Nadzorczej, a takze Przewodniczgca
Komitetu ds. Audytu,

7) Pan Michat Kaszynski, Cztonek Rady Nadzorczej, a takze czionek Komitetu ds. Audytu
oraz cztonek Komitetu ds. Ryzyka,

8) Pan Marian Majcher, Czlonek Rady Nadzorczej, a takze cztonek Komitetu ds. Nominacji i
Wynagrodzen oraz cztonek Komitetu ds. Ryzyka,

9) Pani Matgorzata Sadurska, Cztonek Rady Nadzorczej, a takze Sekretarz Komitetu ds.
Nominaciji i Wynagrodzen oraz cztonek Komitetu ds. Ryzyka.

Kazda z ww. 0s6b w swojej samoocenie zadeklarowata, ze:

° spetnia wymogi okreslone w art. 22aa Prawa bankowego oraz szczegodtowe wymogi
odpowiedniosci okredlone w Polityce, w szczegdlnosci zas wymogi dotyczgce
posiadania odpowiednich kwalifikacji zawodowych, na ktére skiada sie wiedza,
doswiadczenie oraz umiejetnosci, w tym posiada odpowiednie kwalifikacje w zakresie
znajomosci rynku, znajomosci wymogow prawnych i ram regulacyjnych, planowania
strategicznego, znajomosci systemu zarzgdzania (w tym zarzadzania ryzykiem),
ksiegowosci i audytu finansowego, nadzoru, kontroli i audytu wewnetrznego,
interpretacji informacji finansowych (posiadanie umiejetnosci w dziedzinie finanséw i
rachunkowos$ci), znajomoéci jezyka polskiego, wymagane kompetencje w zakresie
gtéwnych obszarow dziatalnosci/linii biznesowych Banku Polska Kasa Opieki S.A., a
takze odpowiednie kompetencje osobiste i cechy behawioralne,

. daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw czionka Rady Nadzorczej, w tym
w szczegolnosci spetnia okreslone w Polityce wymogi w zakresie niekaralnosci,
reputacji i niezaleznosci osadu,

. jest w stanie poswiecaé wystarczajgcg iloS§¢ czasu na wykonywanie swoich
obowigzkow, a ponadto liczba funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej petnionych
jednoczesnie z petnieniem funkcji w sktadzie Rady Nadzorczej nie przekracza limitu
okreslonego w art. 22aa ust. 3-5 Prawa Bankowego oraz odpowiednich
postanowieniach Polityki.

Rada Nadzorcza, zgodnie z rekomendacjg Komitetu, stwierdzita ponadto, ze nastepujgcy
cztonkowie Rady Nadzorczej mogg byC uznani za niezaleznych w rozumieniu przepisow
okreslajgcych wymogi dotyczgce sktadu Rady Nadzorczej oraz sktadu Komitetu ds. Audytu:

1) Pan dr Stanistaw Ryszard Kaczoruk,
2) Pani Sabina Bigos-Jaworowska,

3) Pani Justyna Giebikowska-Michalak,
4) Pan Michat Kaszynski,

5) Pan Marian Majcher.

Rada Nadzorcza, zgodnie z rekomendacjg Komitetu, ustalita ponadto, ze czlonkowie
poszczegoélnych Komitetéw Rady Nadzorczej, tj. Komitetu ds. Audytu, Komitetu ds. Ryzyka
oraz Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen, spetniajg szczegolne wymogi przewidziane w
Polityce lub powszechnie obowigzujgcych przepisach dotyczace osob wchodzgcych w ich
sktad.

Rada Nadzorcza ani Komitet nie zidentyfikowaly zadnych brakéw w zakresie wiedzy,
umiejetnosci czy doswiadczenia ktorejkolwiek z w/w os6b ani konfliktow intereséw, ktére
zaktocatyby zdolno$¢ do wykonywania przez Czionkéw Rady Nadzorczej ich obowigzkow
W Sposob niezalezny i obiektywny.



Rada Nadzorcza ani Komitet nie zidentyfikowaty potrzeby sformutowania jakichkolwiek
zalecen bgdz koniecznosci zastosowania jakichkolwiek srodkéw naprawczych, o ktdérych
mowa w Polityce w odniesieniu, do ktorejkolwiek z ww. osob.

Rada Nadzorcza os$wiadcza, ze proces analizy wynikbw samooceny odpowiedniosci
indywidualnej poszczegdlnych cztonkow Rady Nadzorczej zostat przeprowadzony w sposob
petny, rzetelny oraz bezstronny, przy uwzglednieniu wszystkich okolicznosci majgcych
znaczenie dla wynikdéw tych ocen. Poszczegolni Cztonkowie Rady Nadzorczej nie brali
udziatu w gtosowaniu Rady Nadzorczej lub Komitetu dotyczgcym przyjecia rekomendaciji
dotyczgcych oceny indywidualnej ich dotyczacej.

Majgc na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza, zgodnie z rekomendacjag Komitetu,
rekomenduje Walnemu Zgromadzenie przyjecie uchwaly zatwierdzajacej
przedstawione powyzej wyniki samooceny odpowiedniosci indywidualnej wszystkich
ww. cztonkéw Rady Nadzorczej.

II.  Odpowiednios¢ Kolektywna

Rada Nadzorcza dokonujgc swojej samooceny odpowiedniosci kolektywnej, zgodnie
z rekomendacjg Komitetu, biorgc pod uwage wyniki samooceny odpowiednioSci
indywidualnej poszczegoéinych Czionkéw Rady Nadzorczej, a takze to, ze kompetencje
poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej powinny uzupetnia¢ sie w taki sposéb, aby
Rada Nadzorcza jako catos¢ spetniata wymogi odpowiedniosci kolektywnej, o ktérych mowa
w Polityce, uznata, ze Rada jako catos¢:

° spetnia wymogi odpowiedniosci okreslonej w Polityce, w szczegdlnosci zas wymogi
dotyczgce posiadania odpowiednich kwalifikacji zawodowych na ktére skiada sie
wiedza, doswiadczenie oraz umiejetnosci, w tym posiada odpowiednie kwalifikacje
w zakresie znajomos$ci rynku, znajomosci wymogdéw prawnych i ram regulacyjnych,
planowania strategicznego, znajomosci systemu zarzgdzania (w tym zarzadzania
ryzykiem), ksiegowosci i audytu finansowego, nadzoru, kontroli i audytu wewnetrznego,
interpretacji informacji finansowych (posiadanie umiejetnosci w dziedzinie finanséw
i rachunkowosci), znajomos$ci jezyka polskiego, wymagane kompetencje w zakresie
gtéwnych obszaréw dziatalnosci/linii biznesowych Banku Polska Kasa Opieki S.A.,
a takze odpowiednie kompetencje osobiste i cechy behawioralne,

. spetnia wymogi w zakresie rekojmi i reputacji, a Radzie Nadzorczej ani Komitetowi nie
sg znane zadne okolicznosci lub czynniki poddajgce w watpliwos¢ nieposzlakowang
opinie poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej lub Rady Nadzorczej jako catosci,

. spetnia wymogi dotyczgce sktadu, w tym liczby Cztonkow Rady Nadzorczej
spetniajgcych wymogi w zakresie niezaleznosci,

. spetnia wymogi w zakresie réznorodnosci, okreslone w obowigzujgcej w Banku
Polityce réwnosci pfci oraz réznorodnosci w odniesieniu do pracownikéw Banku, w tym
do Cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkow Zarzgdu oraz osob petnigcych kluczowe
funkcje w Banku Polska Kasa Opieki Spotka Akcyjna, poprzez zapewnienie, ze w skiad
Rady Nadzorczej wchodzg osoby posiadajgce zrdéznicowang wiedze, umiejetnosci
i doswiadczenie, adekwatne do petnionych przez nie funkcji i powierzonych im
obowigzkow, ktore dopetniajg sie na poziomie catego sktadu Rady Nadzorczej,
a ponadto zapewniona jest roznorodnos¢ w zakresie pici (w sktad Rady Nadzorczej
wchodzi 5 kobiet oraz 4 mezczyzn);

o spetnia kryteria w zakresie poswiecania wystarczajgcej ilosci czasu na wykonywanie
swoich obowigzkdw.



Rada Nadzorcza, zgodnie z rekomendacjg Komitetu, w ramach samooceny ustalita ponadto,
ze sktad poszczegoinych Komitetow Rady Nadzorczej, tj. Komitetu ds. Audytu, Komitetu ds.
Ryzyka oraz Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen, odpowiada wymogom okreslonym
w Polityce.

Rada Nadzorcza ani Komitet w wyniku przeprowadzonej samooceny odpowiednioSci
kolektywnej Rady Nadzorczej nie zidentyfikowaly potrzeby sformutowania jakichkolwiek
zalecen bgdz koniecznosci zastosowania jakichkolwiek srodkdéw naprawczych, o ktérych
mowa w Polityce.

Rada Nadzorcza oswiadcza ponadto, ze proces samooceny odpowiedniosci kolektywnej
Rady Nadzorczej zostat przeprowadzony w sposéb peiny, rzetelny oraz bezstronny, przy
uwzglednieniu wszystkich okolicznosci majgcych znaczenie dla wynikow tych ocen.

Majac na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza, zgodnie z rekomendacjg Komitetu,
rekomenduje  Walnemu  Zgromadzenie przyjecie uchwaly zatwierdzajacej
przedstawione powyzej wyniki samooceny odpowiedniosci kolektywnej Rady
Nadzorczej.

W imieniu oraz z upowaznienia Rady Nadzorczej podpisano przez:

dr hab. Beata Koztowska-Chyta
Przewodniczaca Rady Nadzorczej



