Zalgcznik do Uchwaty nr 5/09/2021 Rady Nadzorczej

STATUT LOKUM DEWELOPER SPOLKA AKCYJNA

(tekst jednolity uwzgledniajqgcy zmiany wprowadzone:
uchwatq nr 3/2011 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 26 pazdziernika 2011 roku, Rep. A nr 7345/2011,
uchwatq nr 4/12/2011 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
z dnia 19 grudnia 2011 roku, Rep. A nr 8835/2011,
uchwatq nr 2/01/2012 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 26 stycznia 2012 roku, Rep. A nr 548/2012,
uchwatq nr 10/06/ 2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéiki
z dnia 26 czerwea 2012 roku, Rep. A nr 4820/2012,
uchwalq nr 3/04/2015 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
z dnia 1 kwietnia 2015 roku, Rep A nr 4594/2015,
oswiadczeniem Zarzqdu o wysokosci objetego kapitatu zaktadowego oraz postanowieniem o
dookresleniu wysokosci kapitatu zaktadowego z dnia 2 grudnia 2015 roku,
uchwatq nr 6/08/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéiki
z dnia 24 sierpnia 2017 roku, Rep A nr 20149/2017,
uchwatq nr 15/04/2019 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
z dnia 24.04.2019 roku, Rep A nr 11591/2019,
uchwatq nr 20/ 06/ 2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
z dnia 29.06.2021 roku, Rep A nr 15012/2021)

§1
1. Firma spoétki brzmi LOKUM DEWELOPER Spétka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywaé¢ nazwy w skrocie LOKUM DEWELOPER S.A. oraz
wyrozniajacego ja znaku graficznego, a takze odpowiednika firmy i jej
skrotu w jezykach obcych.

Siedzibag Spéliki jest Wroctaw.
Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie i przedstawicielstwa w kraju i za
granica, a takze uczestniczy¢ w innych spotkach w kraju i za granica.

6. Czas trwania spo6lki jest nieograniczony.

§2
1. Przedmiotem dziatalno§ci Spétki jest:
1) Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41);

2) Roboty zwiazane z budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej (PKD
42);

3) Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43);




4) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi
(PKD 46);

5) Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi (PKD 47);

6) Transport drogowy towarow oraz dzialalnoS¢ ustugowa zwigzana z
przeprowadzkami (PKD 49.4);

7) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow (PKD 52.10.B);
8) Dziatalno$§¢ ushugowa wspomagajaca transport (PKD 52.2);
9) Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);

10) Dziatalno§¢ zwigzana z zarzadzaniem urzgdzeniami informatycznymi
(PKD 62.03.Z);

11) Pozostala dzialalno§é ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (PKD 62.09.Z);

12)Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dzialalnos§é; dziatalnosé portali internetowych (PKD 63.1);

13) Pozostala dzialalnosé ustugowa w zakresie informacji (PKD 63.9);
14)Dziatalno$é¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.Z);

15)Pozostala finansowa dziatalnoS¢ ustugowa, z wylgczeniem ubezpieczen
i funduszéw emerytalnych (PKD 64.9);

16) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD 68.10.Z);

17) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
(PKD 68.20.Z);

18) Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci wykonywana na
zlecenie (PKD 68.3);

19) Dzialalnos§¢ prawnicza (PKD 69.10.Z);

20)Dzialalno§¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (PKD
69.20.Z);

21)Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i1 holdingéw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych (PKD 70.10.Z);

22)Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

23)Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii oraz zwiazane z nia
doradztwo techniczne (PKD 71.1);

24)Badania i analizy techniczne (PKD 71.20);
25) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73);
26)Dziatalno§¢é w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.Z);
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27)Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z);

28) Wynajem i dzierzawa (PKD 77);

29) Dziatalno§¢ ushugowa zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynkach
i zagospodarowaniem terenéw zieleni (PKD 81);

30)Dzialalnos¢ zwiazana z administracyjna obstuga biura i pozostata
dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PKD
82);

31) Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
96.09.Z).

2. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnoSci nastepuje bez wykupu akcji
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, jezeli uchwata Walnego
Zgromadzenia zostanie podjeta wigkszoscia dwoch trzecich gloséow w
obecnosci o0s06b reprezentujacych co najmniej polowe kapitatu
zakladowego.

§3

1. Kapitatl zaktadowy Spoéiki wynosi 3.600.000,00 zt (stownie: trzy miliony
szeScset tysiecy zlotych) i dzieli si¢ na 18.000.0000 (osiemnascie milionéw)
akcji o wartosSci nominalnej 0,20 2zt (dwadzieScia groszy) kazda,
wyemitowanych w nastepujacych seriach:

a) 500.000 (piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A,

b) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyklych na okaziciela serii B1,

c) 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela

serii B2,

d) 2.000.000 (dwa miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii B3,

e) 2.500.000 (dwa miliony pigéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela

serii B4,

f) 3.000.000 (trzy miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii B5,

g) 4.500.000 (cztery miliony pie€set tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela

serii B6,

h) 3.000.000 (trzy miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii C.

2. Kwota wplacona przed zarejestrowaniem na pokrycie kapitalu zaktadowego
wynosi 25.000,00 z1 (dwadziesScia pieé¢ tysiecy ztotych).




§4

. Akcje Spéliki moga byé umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia
akcji przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Szczegolowe warunki i tryb umorzenia akcji kazdorazowo okresla uchwata
Walnego Zgromadzenia.

Spoétka moze emitowaé akcje na okaziciela albo akcje imienne.

. Akcje na okaziciela nie podlegaja zamianie na akcje imienne. Akcje
imienne, z wyjatkiem ograniczen wynikajacych z przepiséw prawa, mogag
by¢ zamienione na akcje na okaziciela na pisemny wniosek akcjonariusza
zlozony do Zarzadu z podaniem ilosci i numeréw akcji imiennych
podlegajacych zamianie. Uchwale w sprawie zamiany akcji imiennych na
akcje na okaziciela Zarzad podejmuje w ciagu 30 dni liczac od dnia ztozenia
wniosku. W porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia Zarzad
umieszcza punkt dotyczacy zmiany statutu celem dostosowania jego
brzmienia do aktualnej ilosci akcji imiennych 1 okazicielskich.

§5

Spotka na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia moze emitowac
obligacje zamienne na akcje Spétki lub obligacje z prawem pierwszenstwa.
Spo6tka moze emitowaé¢ warranty subskrypcyjne.

§6
Organami Spo6iki sg :
- Zarzad
- Rada Nadzorcza
- Walne Zgromadzenie
§7

Zarzad sklada sie od 1 (jednego) do 3 (trzech) oséb powolywanych i odwolywanych
przez Rade Nadzorcza, z tym ze pierwszy sklad osobowy Zarzadu pierwszej
kadencji wskazal Zatozyciel Spotki.

Jednemu z powolanych czlonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza powierza funkcje
Prezesa Zarzadu; w przypadku Zarzadu wieloosobowego co najmniej jednemu
czlonkowi Zarzadu Rada Nadzorcza powierza funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Kadencja Zarzadu jest wspélna i trwa 3 (trzy) lata. Mandat Czlonka Zarzadu
powolanego przed uplywem danej kadencji Zarzadu wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatu pozostatych Cztonkéw Zarzadu.




§8
. Zarzad Spoiki kieruje dziatalnoscig Spétki i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Do skladania oswiadczenn woli i podpisywania dokumentéw w imieniu
Spotki upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu dzialajgcy samodzielnie.

§9

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegélnosci koordynuije,
nadzoruje oraz organizuje prace cztonkéw Zarzadu, a takze zwoluje i
przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku réwnosci glosow
podczas glosowania na posiedzeniu Zarzadu, glos Prezesa Zarzadu
decyduje o wyniku gltosowania.

. Tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

. W sprawach nie przekraczajacych zakresu zwyklego zarzadu kazdy z
cztonkéw Zarzadu moze samodzielnie prowadzi¢ sprawy Spotki. Uchwalty
Zarzadu zapadajg w sprawach przekraczajacych zwykly zarzad, a takze w
kazdej sprawie, gdy zazada tego chociazby jeden czlonek Zarzadu.

§ 10

. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 3 (trzech) do 7 (siedmiu) czlonkéw
powotywanych na okres wspélnej kadencji trwajacej 5 (pied) lat, z
zastrzezeniem ze od momentu uzyskania przez Spélke statusu spotki
publicznej Rada Nadzorcza bedzie liczy¢ co najmniej 5 czlonkéw. Liczbe
cztonk6éw Rady Nadzorczej zgodnie z zapisami poprzedniego zdania ustala
Walne Zgromadzenie.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani i odwolywani sg przez Walne
Zgromadzenie, z tym ze pierwszy sklad osobowy Rady Nadzorczej plerwszej
kadencji wskazat jedyny Zalozyciel. Walne Zgromadzenie moze zmienié
ilos¢ czlonkow Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, jednakze
wylacznie w zwiazku z dokonywaniem zmian w skladzie Rady Nadzorczej
w toku kadencji.

. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji na termin
przypadajacy najdalej na dwa tygodnie liczac od dnia powotania Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku nie zwolania posiedzenia przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad Spoiki.



4. Rada Nadzorcza wybiera ze swego skladu Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza Rady Nadzorcze]j na pierwszym
posiedzeniu nowej kadencji.

5. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze kadencje.

6. Czlonek Rady Nadzorcze] moze w kazdym czasie zlozy¢ rezygnacje z
wykonywania funkcji. Rezygnacja jest skladana w formie pisemnej
Zarzadowi. W przypadku, gdy po uzyskaniu przez Spoétke statusu spotki
publicznej zlozenie rezygnacji Cztonka Rady Nadzorczej spowoduje spadek
jej liczebnosci ponizej 5 (pieciu) Zarzad Spotki zwoluje Walne Zgromadzenie
celem uzupelnienia jej sktadu. W innych przypadkach Rada Nadzorcza
moze dziala¢ w sktadzie uszczuplonym.

7. Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania
czynnosci Czlonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie w wysokoSci
ustalonej przez Rade Nadzorcza.

9. Od momentu wprowadzenia akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym,
co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej bedzie Czlonkiem Niezaleznym.

10.Czlonkowie Niezalezni powinni speilnia¢ kryteria niezaleznosci oraz
wytyczne wskazane w obowiazujacych w dniu wyboru Cztonka
Niezaleznego oraz przez caly okres trwania jego mandatu przepisach
powszechnie obowiazujgcego prawa oraz innych regulacjach dotyczacych
kryteriow niezaleznosci wymaganych od czlonkow niezaleznych rad
nadzorczych spélek gietdowych.

11.Przynajmniej jeden Czlonek Niezalezny Rady Nadzorczej powinien posiadaé
kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow.

12.Czlonkowie Niezalezni zostang powotani w sklad Rady Nadzorczej po raz
pierwszy najpézniej na najblizszym Walnym Zgromadzeniu odbywanym po
dniu wprowadzenia akcji Sp6tki do obrotu na rynku regulowanym.

13.Kandydat na Czlonka Niezaleznego Rady Nadzorczej sklada
Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia pisemne oswiadczenie o

spelnianiu przez kandydata warunkow wskazanych w ust. 10 powyze;j.
Oswiadczenie to dotacza si¢ do protokotu obrad Walnego Zgromadzenia.

§11

1. Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin,
ktory szczegdtowo okresla tryb pracy Rady.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej
jednak niz cztery razy w roku obrotowym. Posiedzenia Rady Nadzorczej



zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej w formie pisemnej, podajac
proponowany porzadek obrad. Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia
Rady Nadzorczej powinno by¢ rozestane wszystkim czlonkom Rady
skutecznie co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.
Zawiadomienia moga by¢ rozsylane poczta elektroniczng (jezeli czlonek
Rady wyrazil na to uprzednio zgode na piSmie) na adresy wskazane
Przewodniczacemu Rady przez pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej.
Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moga Zadaé¢ zwolania posiedzenia
Rady Nadzorczej podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnoéci lub utrudnionego kontaktu z
nim, Wiceprzewodniczacy, zwoltuje posiedzenie w terminie dwéch tygodni
od dnia otrzymania wniosku, na dzienn przypadajacy nie po6zniej niz
dwadzieScia jeden dni od uptywu tego dwutygodniowego terminu. Jezeli
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwotajg
posiedzenia, wnioskodawca moze je zwolaé¢ samodzielnie, podajac date,
miejsce i proponowany porzadek obrad.

. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gloséw w
obecnosci przynajmniej polowy cztonkéw Rady. W razie réwnosci gloséw
przewaza gtos Przewodniczacego Rady.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli
wszyscy jej cztonkowie wyrazg na to zgode najpédzniej w dniu posiedzenia i
potwierdza to pismem lub zlozg podpisy na liScie obecnosci. Uchwatly w
przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjaé nie mozna, chyba ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy czlonkowie Rady i nikt z obecnych nie zgtosi
w tej sprawie sprzeciwu.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat
Rady oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem art. 388 § 2 i 4 Kodeksu spoétek handlowych.

. Z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza
moze podejmowacé uchwaly przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglosé (Srodkéw telekomunikacyjnych — telefon,
telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. Srodki techniczne). Uchwatla jest
wazna jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty.

§ 12
. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Spétki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, oprécz innych spraw wskazanych
w kodeksie spélek handlowych oraz niniejszym Statucie:

a) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spélki, sprawozdania

%



Zarzadu z dziatalnos§ci Spotki oraz jego wnioskow o podziale zysku albo
o pokryciu straty, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznych sprawozdan z wynikow tych ocen,

b) powotywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu oraz zawieszanie ich w
czynnosSciach,
c) ustalanie zasad i wysokoSci wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

d) wyrazanie zgody na inne niz z tytulu wynagrodzenia za prace
swiadczenia przez Spotke na rzecz cztonkoéw Zarzadu,

e) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i regulaminu organizacyjnego,

f) zawieranie umoéw pomiedzy Spoédtka a czlonkami Zarzadu oraz
reprezentowanie Spoétki w innych sprawach dotyczacych $wiadczenia
pracy na rzecz Spotki przez czlonka Zarzadu; w takich przypadkach
Spoétke reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek
Rady Nadzorczej upowazniony do tego uchwata Rady — w tym samym
trybie skladane sg oswiadczenia woli Spotki wynikajace z wykonywania
badz dotyczace rozwigzania takich umow,

g) wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spoiki,

h) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spoiki,

i) wyrazanie zgody na nabycie i1 zbycie przez Spo6tke nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci, o ile laczna
warto§¢ takiego rozporzadzenia przekroczy 30% kapitalow wlasnych
Spotki ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki,

j) rozpatrzenie i opiniowanie wnioskoéw lub spraw wymagajacych uchwat
Walnego Zgromadzenia,

k) okreslenie sposobu wykonywania prawa glosu we witadzach spélek, w
ktorych Spoétka posiada akcje badz udzialy, w sprawach dotyczacych:

i) zmiany statutu lub umowy spétki

ii) podwyzszenia lub obnizenia kapitalu spotki

iii) potaczenia, przeksztalcenia, rozwigzania lub likwidacji spotki

iv) zbycia akcji lub udzialow spotki

v) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa spo6tki, ustanowienia
na nim prawa uzytkowania badz zbycia nieruchomosci spotki

vi) polityki dywidendowej dotyczacej tych spoiek oraz jej] wdrazania
w poszczegblnych latach obrotowych

1) wustalenie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spétki lub do
wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w



uchwale Walnego Zgromadzenia,
m) wyrazanie zgody na :

i) zawarcie przez Spolke istotnej (znaczacej) umowy z podmiotami
powigzanymi ze Spoélka w rozumieniu rozporzadzenia Ministra
Finansow wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (Dz.U. Nr 184, poz. 1539 z p6zn. zm.)
- od momentu wprowadzenia akcji Spétki do obrotu na rynku
regulowanym i tak ditugo jak akcje Spoétki pozostawaé beda w
obrocie na rynku regulowanym, oraz z zastrzezeniem postanowien
ust. 2 lit. f). Wyrazenie zgody nie jest wymagane w odniesieniu do
transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w
ramach prowadzonej dzialalno§ci operacyjnej przez Spoétke z
podmiotem zaleznym, w ktérym Spétka posiada wigkszoSciowy
udzial kapitalowy. Zgoda na transakcje zawierane z podmiotem
dominujacym wobec Spoétki majace charakter transakcji
typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzone] dzialalnoSci operacyjnej przez Spoétke, moze byé
wyrazona zbiorczo dla danego rodzaju transakcji w ramach
danego roku obrotowego bez koniecznosci podejmowania uchwat
Rady Nadzorczej oddzielnie dla kazdej takiej transakc;ji;

ii) zawieranie uméw dlugoterminowych rodzacych zobowiazania
Spotki w okresie dluzszym niz jeden rok, ktérych warto&é
przekracza jednorazowo réwnowartos¢ 20 % stanu kapitaléw
wlasnych wg ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spolki i ktére nie sa objete planem finansowym
Spolki zatwierdzonym przez Radg;

iii) zacigganie przez Spotke kredytéw, pozyczek i dokonywanie innych
czynnoSci prawnych shuzacych pozyskania finansowania
dhuznego, jesli laczna warto§¢ takiej operacji przekracza
jednorazowo 20 %, lub iacznie w ciggu roku obrotowego 50 %
kapitalow wiasnych Spoétki wg ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego Spolki;

iv) zakup, sprzedaz, wynajem, zamiane, zastaw, ustanowienie
hipoteki na majatku Spoétki, jesli laczna wartos¢ takiego
rozporzadzenia przekroczy 30 % kapitaléw wiasnych Spotki wg
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spétki;

v) zawigzywanie przez Spéike innej spoétki, objecie lub nabycie oraz
zbycie akcji badz udzialtéw w innych spoétkach, za wyjatkiem
przypadkéw, gdy objecie lub nabycie nastepuje w zamian za
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wierzytelnosci Spotki w ramach postepowania upadiosciowego z
mozliwoScia zawarcia uktadu badz postepowania egzekucyjnego,

n) od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym: (i) sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu zwigzlej oceny sytuacji Spoiki, z uwzglednieniem oceny
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym
dla Spotki.

3. W sprawach dotyczacych go osobiScie badz majatkowo czionek Rady
Nadzorczej nie moze glosowac.

§13

1. Tak dhlugo jak Spétka pozostawaé bedzie spdtka publiczna, Rada
Nadzorcza, zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,
moze powolaé¢ Komitet Audytu. Szczegélowe zasady funkcjonowania i
wykonywania zadan Komitetu Audytu, tryb jego pracy, skiad, liczebnosé,
zasady powolywania czitonkéw oraz ich kwalifikacje beda okreslaty
przepisy powszechnie obowigzujgacego prawa, uchwata powolujaca Komitet
Audytu oraz zatwierdzony wraz z nig regulamin. Uchwala i regulamin, o
ktérych mowa w zdaniu poprzednim, zostanga uchwalone przez Rade
Nadzorcza Spotki.

2. Jes§li powolanie Komitetu Audytu nie jest obligatoryjne (zgodnie z
przepisami powszechnie obowigzujacego prawa) zadania Komitetu Audytu
moga by¢ wykonywane przez Rade Nadzorcza kolegialnie w przypadku
powziecia przez Rade Nadzorczg uchwaly o przejeciu zadan Komitetu
Audytu.

§ 14

1. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki, a takze moga si¢
odbywa¢ w Warszawie, zgodnie z trescig ogloszen o zwolaniu Walnego
Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie moze odbywa¢é si¢ jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad i powinno si¢ ono odby¢ w
ciagu szes$ciu miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad Spotki w
miar¢ potrzeb z wiasnej inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub
Akcjonariuszy w przypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek
handlowych.

5. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia winno nastgpi¢ w
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terminie 14 dni od daty zgloszenia wniosku przez uprawniony podmiot.

6. W przypadkach wskazanych w Kodeksie spétek handlowych, Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane przez Rade Nadzorczg Iub
Akcjonariuszy w terminach umozliwiajacych Zarzadowi dochowanie
obowiazkow wynikajacych z przepisow prawa.

7. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnikéw.

8. Akcjonariusze zwolujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie
art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych lub na podstawie postanowienia
sgdu rejestrowego wydanego na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spétek
handlowych maja obowiazek poinformowania Sp6tki, bez zbednej zwtoki, o
zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

9. W przypadku zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez
Akcjonariuszy na podstawie art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych lub
na podstawie postanowienia sadu rejestrowego wydanego w trybie art. 400
8§ 3 Kodeksu spoélek handlowych, Zarzad ma obowigzek niezwlocznie
dokonac czynnosci, do ktérych jest zobowiazany w zwiazku z organizacjg i
przeprowadzaniem Walnego Zgromadzenia.

10.W przypadku zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sposéb,
o ktérym mowa w ustepie 9 powyzej Zarzad ma obowiazek podjacé wszelkie
dziatania niezbedne do prawidlowego zorganizowania i przeprowadzenia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym przez
Akcjonariuszy zwolujacych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

§ 15

1. Walne Zgromadzenie uchwala sw6j regulamin okreslajacy szczegotowo tryb
prowadzenia obrad.

2. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, ktory otwiera i prowadzi Walne
Zgromadzenie, wskazuje na piSmie Zarzad. W przypadku, gdy Zarzad nie
wskaze Przewodniczacego przed wyznaczona godzing rozpoczecia obrad
otwiera je Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, a nastepnie
sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu
wybiera si¢ przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne
Zgromadzenie otwiera prezes Zarzadu, albo - w ostatniej kolejnosci -
Akcjonariusz lub osoba reprezentujagca Akcjonariusza posiadajacego
najwyzszy procent akcji w kapitale zakltadowym Spétki, ktory jest obecny
na Walnym Zgromadzeniu.

3. W obradach Walnego Zgromadzenia uczestniczg czlonkowie Zarzadu oraz
cztonkowie Rady Nadzorczej odpowiednio w skladach umozliwiajacych



udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

§ 16

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci
podejmowanie uchwat w sprawach:

a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoéitki oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok obrotowy,

b) o podziale zysku albo o pokryciu straty,

c) udzielenia cztonkom organéw Spéiki absolutorium z wykonania przez
nich obowiazkéw,

d) tworzenia i znoszenia kapitatéw rezerwowych, funduszy specjalnych
oraz okreslenie ich przeznaczenia,

e) postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawiazaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

f) powotania i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki,

g) powolania i odwolania likwidatorow,

h) ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,
i) uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

j) wprowadzenia akcji Spétki do zorganizowanego systemu obrotu
papierami wartoSciowymi.

Oprocz spraw wymienionych w ust.1 uchwaly Walnego Zgromadzenia
wymagaja inne sprawy okreS§lone w przepisach prawa 1 niniejszym
Statucie.

Nabycie i zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci przez Spoélke nie wymaga podjecia uchwaty przez Walne
Zgromadzenie.

§ 17

Spotka tworzy kapital zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do
kapitalu zapasowego przelewa sie¢ co najmniej 8 % (osiem procent)
czystego zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapital ten nie osiggnie
przynajmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zakladowego.

. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o utworzeniu innych kapitatéw na
pokrycie szczegblnych strat lub wydatkow (kapitaty rezerwowe).



3. Spos6b wykorzystania kapitaléw rezerwowych okresla Walne
Zgromadzenie.

4. Walne Zgromadzenie moze wylaczy¢é osiagniety przez Spoétke zysk od
podziatu i przeznaczyC go na kapitat zapasowy, kapital rezerwowy lub
inne fundusze celowe lub tez inny dopuszczalny cel.

5. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do okreSlenia dnia, wedlug
ktorego ustala si¢ liste¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz dnia wyplaty dywidendy, z
uwzglednieniem art. 348 Kodeksu spétek handlowych.

6. Zarzad jest upowazniony za zgoda Rady Nadzorczej do wyplaty
Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, jezeli Spotka posiada Srodki wystarczajace na wyplate.

§18

1. Rokiem obrotowym Spo6iki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy
koniczy si¢ z dniem 31 grudnia 2011 roku.

2. Spoétka zobowigzana jest udostepnié Akcjonariuszom najpédzniej 15 dni
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia roczne
sprawozdanie finansowe Spoétki, sprawozdanie Zarzgdu z dzialalnosci
Spoéiki, opinie¢ wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie
Rady Nadzorczej zawierajgce wyniki oceny sprawozdania finansowego i
sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki. Wymienione dokumenty
zostang udostepnione Akcjonariuszom w siedzibie Spotki — wydanie
Akcjonariuszowi odpisé6w powyzszych dokumentéw odbywa sie na jego
zgdanie za zwrotem kosztéw ich sporzadzenia.

§ 19
Zatozycielem Sp6tlki jest Dariusz Olczyk.

§ 20

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie
odpowiednie przepisy Kodeksu spotek handlowych i inne przepisy prawa
obowiazujace w tym zakresie.

Dariusz Olczyk — Przewedniczacy Rady Nadzorczej




