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1. INFORMACJE OGOLNE

_ ELEKTROMONT SPOLKA AKCYJNA

Kraj siedziby: WETE e e a

200 Jelenia G

Telefony: | 7564 58 900

Adres strony internetoweyj: www.elektromont.pl
REGON:  [gr7912078

. | Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej IX Wydziat
Organ prowadzacy rejestr: Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

V. CaIBEEH)), podzielony na

Liczba zatrudnionych osé6b
w przeliczeniu na peine
etaty:

Zrédto: Elektromont 5.A

Oddziat Szczecin Oddziat Wroclaw

Zrédto: Elektromont S.A

Oddzialy Elektromont S.A. majg ten sam przedmiot dziatalnoci, spos6b organizacji i zarzadzania jak firma

macierzysta oraz nie sporzadzaja odrebnych sprawozdan finansowych.
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Forma prawna
Spotka zostala utworzona w wyniku przeksztatcenia spétki Elektromont Sp. z o0.0. w spélke

Elektromont S.A. (01.12.2008r.) w trybie przewidzianym przez art. 551 i nastepne Ustawy Kodeks spélek
handlowych z dnia 15.09.2000 r. (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z péZn. zm.) i dziata zgodnie z jej zapisami.

Czas trwania Spotki

Elektromont S.A. jest sp6tka utworzona na czas nieokreslony.
Kapitat zakladowy, ilo$¢ i warto$¢ nominalna akcji

Kapital zakladowy Spétki na dzien 31.12.2019 r. wynosi 650 000,00 z1 i dzieli sie na 6 500 000 akcji
o warto$ci nominalnej 0,10 zi kazda, w tym:

- 5 100 000 akcji zwyklych na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

- 28 000 akcji zwyktych na okaziciela serii B o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

- 1 372 000 akcji zwyklych na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda.

Utworzenie i rejestracja Spétki w Krajowym Rejestrze Sgdowym
Dnia 27 kwietnia 2001 r. Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru

Sadowego wydat postanowienie o wpisie Elektromont Sp. z o. o. do Krajowego Rejestru Sadowego pod

numerem 0000009464.
W dniu 01 grudnia 2008 r. Sad Rejonowy dla Wroclawia Fabrycznej, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego

Rejestru Sadowego wydat postanowienie, na mocy ktdrego zarejestrowana zostata Elektromont Spétka

Akcyjna pod numerem 0000318822.

Organy Spoétki
W sktad organéw Spétki Elektromont S.A. wchodzily nastepujace osoby:

a) Zarzad

Prezes Zarzadu Mirostaw Matwijow

| Wiceprezes Zarzadu nystaw Tymifiski
Zrédto: Elektromont S.A.




b) Rada Nadzorcza

e W okresie 01.01.2019r.- 18.06.2019r.

Czlonkowie Rady Nad'zorczej

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Plotr Nachmann
Czionek Rady Nadzorczej | Janina Rabiej

Zrédio: Elektromont S.A,

¢ W okresie 18.06.2019r.- 31.12.2019r.

Czlonkowie Rady Nadzorczej

Praowodniczacy Rady Nadzorczs

Wicprzewodicy Rady ' . |
e ™| portemm

Czlonek Rady Nadzorczej
Zrédto: Elektromont S.A.

~ Andrzej Kubasiak

STRUKTURA AKCJONARIATU ELEKTROMONT S.A. NA DZIEN 31.12.2019 R.

— Maigorzata Tymmska 2 094 085 32,22% 2094 085 32,22%
_ EKOBOX S.A. m 19,19% 1247 381 19,19%

Zrodfo EIektromontSA ]



GRAFICZNA PREZENTACJA STRUKTURY AKCJONARIATU ELEKTROMONT S.A.

NA DZIEN 31.12.2019r.

Pozostali
10,70%

Wiesiaw Malgorzata
Charalka Tymiriska
7,97% 32,22%

Tadeusz Mazur
10,62%

EKOBOX S.A. .
19,19% Zdzistaw
Kondrat
19,30%

Zrédfo: Elektromont S.A

STRUKTURA AKCJONARIATU ELEKTROMONT S.A. NA DZIEN 17.04.2020 R.

Zrodfo. Elektromont S.A



GRAFICZNA PREZENTACJA STRUKTURY AKCJONARIATU ELEKTROMONT S.A.

NA DZIEN 17.04.2020R.

Pozostali
10,70%

Wieslaw Malgorzata
Charagika Tymidska
7,97% 32,22%

Tadeusz Mazur
10,62%
EKOBOX S.A.
19,19% Zdazistaw
Kondrat
19,30%

Zrédfo: Elektromont 5.A

ZESTAWIENIE STANU-POSIADANIA AKCJI EMITENTA LUB UPRAWNIEN DO NICH (OPC]N)
PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE 1 NADZORUJACE EMITENTA NA DZIEN 17.04.2020 R. )
WRAZ ZE WSKAZANIEM ZMIAN W STANIE POSIADANIA, W OKRESIE OD PRZEKAZANIA
PORZEDNIEGO RAPORTU OKRESOWEGO, ODREBNIE DLA KAZDE] Z 0SOB.

Akcjonariusz ';3:‘;2;‘:

jracing liczba :-. % ogoblnej
glosow  liczby glosow

liczba akcji  liczby
akeji

Spoétka nie nabywata akcji wiasnych.
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2. DZIALALNOSC HANDLOWA

2.1. PRODUKTY I USLUGI OFEROWANE PRZEZ ELEKTROMONT S.A.
Elektromont specjalizuje sie w wykonawstwie instalacji elektrycznych, stabopradowych i teletechnicznych

w obiektach przemystowych i obiektach uzytecznosci publicznej, takich jak:

- hale produkcyjne;

- hale magazynowe;

- obiekty biurowe;

- wielkopowierzchniowe obiekty handlowe;

- obiekty komunalne (m. in. szpitale, oczyszczalnie §ciekéw, szkoly, infrastruktura drogowa);

- zaklady przetwoérstwa spozywczego (np. chtodnie i mroZnie, zaklady miesne, linie technologiczne
przetworstwa spozywczego);

- hotele i obiekty uzdrowiskowe.

W ramach swojej oferty handlowej Spétka proponuje wykonanie nastepujacych ustug:
a) instalacje niskiego i éredniego napiecia: '

- linie kablowe niskiego i $redniego napiecia

- stacje transformatorowe SN/NN

- rozdzielnie gléwne i oddzialowe

- wewnetrzne instalacje elektryczne

- instalacje automatyki i sterowania

- os$wietlenie wewnetrzne i zewnetrzne

b) instalacje stabopradowe:

- systemy okablowania strukturalnego

- systemy wykrywania pozaru SAP

- dZwiekowe systemy ostrzegawcze (DSO)

- systemy telewizji przemystowej (CCTV)

- instalacje antywlamaniowe SSWIN

- systemy kontroli dostepu SKD

- systemy telekomunikacyjne

- systemy EIB (inteligentny dom)

c)instalacje i sieci teletechniczne i telekomunikacyjne

- sieci magistralne i rozdzielcze w technologii miedzianej i Swiattowodowej

- trakty Swiatlowodowe
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- kanalizacja teletechniczna (rurociagi kablowe, kanalizacja pierwotna i wtérna, mikrokanalizacja)
- przylacza do budynkéw

- instalacje abonenckie

- instalacje PON (Passive Optical Network - Pasywne Sieci Optyczne) i FTTH (Fiber To The Home -

doprowadzenie szerokopasmowego Internetu do klienta koficowego przez wiékno $wiattowodowe)

- linie napowietrzne

d) realizacja serwisu i utrzymania ruchu

- haprawy gwarancyjne i pogwarancyjne

- konserwacje urzadzen oraz instalacji elektrycznych i teletechnicznych

- remonty urzadzen oraz instalacji elektrycznych i teletechnicznych

- przeglady i oceny stanu technicznego instalacji elektrycznych

- inwentaryzacja istniejacych instalacji elektrycznych i rozdzielnic

- optymalizacja kosztéw zuzycia energii elektrycznej

e) projektowanie

- projekty instalacji elektrycznych SN/nn

- projekty instalacji stabopradowych

-  projekty instalacji o§wietlenia wewnetrznego i Zewnetrznego

f) badania i pomiary

- pomiary instalacji elektrycznych (m. in. pomiary rezystancji izolacji, pomiary skuteczno$ci ochrony
przeciwporazeniowej, pomiary natezenia o$wietlenia) badania i przeglady instalacji elektrycznych

g) efektywno$¢ energetyczna i OZE

- audyty i modernizacje systemow oswietlenia,

- audyty elektrycznych systeméw napedowych,

- audyty uklad6éw zasilania i badania jakosci energii w punkcie przylacza,

- pomiary termowizyjne budynkéw i urzadzeti,

- analizy uméw zakupu energii elektrycznej, gospodarka mocg bierna,

- doradztwo energetyczne przedsigwzigé modernizacyjnych.
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2.2 RYNKIZBYTU I ZAOPATRZENIA

2.2.1 Rynki zbytu

Spotka dziata na terenie Polski i UE.

Glownymi Klientami Spéiki sa:

- generalni wykonawcy inwestycji;

- inwestorzy: zaklady produkcyjne, jednostki budzetowe, firmy handlowe i inne;

- organy panstwowe i samorzadowe oraz osoby fizyczne.

2.2.2 Rynki zaopatrzenia

Zakupy materiatéw i uslug realizowane s3 przede wszystkim na rynku krajowym. Nie wystepuje
uzaleznienie od wybranych dostawcéw materiatéw czy uslug. Podstawowym zatozeniem polityki
zaopatrzenia materiatowego i ustugowego jest konkurencyjnoé¢ dostawcéw.

Gléwnymi dostawcami s3 sprzedawcy elektrycznych materiatéw instalacyjnych. Sp6tka wspétpracuje z
kilkoma hurtowniami dywersyfikujac Zrédta pozyskiwania materiatéw.

W przypadku urzadzen - prefabrykatéw elektrycznych Spétka stara sie kupowaé je bezposrednio
u producentéw. Spdtka wspéipracuje z kilkoma firmami w zakresie zapewnienia odpowiedniego zaplecza
budéw - magazynéw i biur kontenerowych oraz w zakresie dostarczania wyspecjalizowanego sprzetu
technologicznego, ktérego sama nie posiada.

W zaleznosci od skali budowy i aktualnych potrzeb Spétka podejmuje wspélprace z réznymi

podwykonawcami ustug elektrycznych i budowlanych.

2.3 ZNACZACE UMOWY REALIZOWANE Z KLIENTAMI W 2019 R.

Elektromont S.A.w 2019 roku realizowal nastepujace znaczace umowy:

- Umowa z Mostostal S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Konstruktorska 12A na wykonanie robét
elektrycznych na inwestycji: rozbudowa budynku szpitala SPZZOZ w Gryficach oraz przebudowa
pomieszczen w budynku przychodni dla o$rodka hiperbarii SPZZOZ w Gryficach,

- Umowa z Nestle Polska S.A. Oddzial Purina Nowa Wie§ Wroclawska z siedzibg w Nowej Wsi
Wroctawskiej, ul. Ryszarda Chomicza 13A na wykonanie robét elektrycznych przy realizacji inwestycji

obejmujacej rozbudowe i przebudowe Zaktadu Produkcji Zywnosci dla Zwierzat w Nowej Wsi

Wroctawskiej,

10



- Umowa z Atlas Ward Polska Sp. z o.0. z siedziba we Wroclawiu, ul. Zwycigska 41 na wykonanie prac

elektrycznych i teletechnicznych dla zadania : rozbudowa zakladu Bridgestone w Stargardzie,

- Umowa z Takenaka Europe GmbH Oddziat w Polsce na kompleksowe wykonanie instalacji elektrycznych
na projektach: Modyfikacje AKS Zaré6w 2019, Toyota w Watbrzychu oraz fabryka Mitsui High Tec w

Skarbimierzu-Osiedle,

- Umowa z Beethovena-Projekt Echo-122 Sp. z 0.0. Spétka komandytowo-akcyjna z siedzibg w Kielcach na

wykonanie instalacji elektrycznych na obiekcie »Kompleks Biurowy-Warszawa - ul. Beethovena”,

- Umowa z Strabag Sp. z 0.0. z siedzibg w Pruszkowie na wykonanie kompleksowych robét w zakresie

instalacji elektrycznych na zadaniu pn. "Rozbudowa zaktadu produkcyjnego w Nowej Rudzie”,

- Umowa z WARBUD S.A. z siedziba w Warszawie na wykonanie instalacji elektrycznych w ramach

inwestycji ,Budowa budynku biurowo-ustugowego we Wroctawiu, ul Pitsudskiego 101",

- Umowa z Wielkopolskim Przedsiebiorstwem Inzynierii Przemystowej Sp. z 0.0. Sp. k. z siedziba w

Poznaniu na wykonanie instalacji elektrycznych nn i SN w ramach inwestycji TECE Strzelin .

2.4  OPIS PODSTAWOWYCH RYZYK I ZAGROZEN

2.4.1 Ryzyko zwiazane z realizacja celéw strategicznych Spétki (ryzyko nieosiagniecia celéw
strategicznych, ryzyko zwigzane z wdrazaniem nowych ustug lub modyfikacja istniejacych)

Ze wzgledu na to, ze dziatalno$é Spéiki jest narazona na wplyw wielu nieprzewidywalnych czynnikéw
zewnetrznych (przepisy prawa, stosunek podazy i popytu, dynamiczny rozwéj technologiczny), istnieje
ryzyko nieosiagniecia wszystkich zatozonych celéw strategicznych. Dzialania Spétki, ktére okaza sie
nietrafne w wyniku ztej oceny otoczenia badz nieumiejetnego dostosowania sie do zmiennych warunkéw
tego otoczenia moga mie¢ istotny negatywny wplyw na dziatalnogé, sytuacje finansowo-majatkowa oraz na
wyniki Spétki. W celu ograniczenia tego ryzyka Zarzad na biezaco analizuje czynniki mogace mie¢
potencjalnie niekorzystny wplyw na dziatalno$¢ i wyniki Spétki, a w razie potrzeby podejmuje niezbedne

decyzje i dzialania.

24.2 Ryzyko odejécia kluczowych czlonkéw kierownictwa i kadry wykonawczej i trudnosci

zwigzane z pozyskaniem wykwalifikowanej kadry zarzadzajacej i pracownikéw wykonawczych

Na dziatalno$¢ Spétki duzy wplyw wywiera jakoéé pracy kluczowego kierownictwa. Sp6tka nie moze

zapewni¢, Ze ewentualna utrata niektérych czlonkéw kluczowego kierownictwa nie bedzie mieé
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negatywnego wp%ywu na dziatalno$¢, sytuacje finansowa i wyniki Spotki. Wraz z odej$ciem kluczowych
os6b z kierownictwa Spétka moglaby zosta¢ pozbawiona personelu posiadajgcego wiedze i do§wiadczenie
z zakresu zarzadzania i dzialalno$ci operacyjnej, w zwiazku z tym Spétka ktadzie szczegdlny nacisk na
zaimplementowanie systeméw motywacyjnych dla jej kluczowych pracownikéw, ktére beda aktywizowaly

pracownikéw i uzaleznialy ich wynagrodzenie od efektéw pracy oraz zaangazowania w dzialalno$é

operacyjng Sp6iki.

Dziatalno$é¢ oraz perspektywy rozwoju Spétki s3 w duzej mierze zalezne od wiedzy, do§wiadczenia, oraz
kwalifikacji pracownikéw. Znaczny popyt na specjalistéw z branz, w ktérych operuje Spétka oraz dziatania
konkurencji mogg doprowadzi¢ do odejécia kluczowego personelu, a takze utrudni¢ proces rekrutacji
nowych pracownikéw o odpowiedniej wiedzy, do§wiadczeniu oraz kwalifikacjach. Istnieje ryzyko, ze
odejscie kluczowych pracownikéw bedzie miato negatywny wplyw na realizacje prowadzonych przez
Spotke projektéw i realizacji oraz na zapewnienie przez Spétke odpowiedniej jakosci i zakresu ustug, co z
kolei moze mie(:A negatywny wplyw na dziatalno$¢ i sytuacje finansowag Spéiki oraz na osiggniecie

zaplanowanych wynikéw.

2.4.3 Ryzyko zwigzane z realizowaniem dotychczasowych kontraktéw i procesem pozyskiwania
nowych (niewykonanie kontraktu lub niewykonanie kontraktu w terminie, wyplata odszkodowarn
za ewentualne bledy i wypadki, ryzyko zwigzane z zobowigzaniami gwarancyjnymi, mozliwo$é

wystapienia bledow w sztuce inzynierskiej i budowlanej)

Dziatalno$¢ Spétki charakteryzuje sie tym, ze znaczgca cze$¢ zamowien, stanowiqcych zrédia przychodu
Spotki, jest rozstrzygana w formie przetargéw. Nie ma pewnoéci, ze Spétka w przyszloéci bedzie w stanie
pozyskiwa¢ nowe zamoéwienia, ktérych realizacja zapewni osiagniecie satysfakcjonujacego poziomu
przychodoéw i zyskéw. Wystapienie takich okoliczno$ci moze negatywnie wplyna¢ na dziatalnos¢ i sytuacje
finansowg Spotki, osiggane przez niag wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju. Wlaéciwe dziatanie
systemu zabezpieczefi, a zwlaszcza terminowe wykonanie np. systemu sygnalizacji pozarowej jest bardzo
wazne dla klienta, aby mégt odda¢ do uzytkowania budowany obiekt. Spétka, tworzac i dostarczajac
klientom takie rozwiazania ponosi ryzyko popelnienia btedu i nie wykonania kontraktu na czas lub
popelnienia btedu przy projektowaniu systemu, ktéry moze mie¢ negatywny wptyw na funkcjonowanie
obiektu klienta, co moze skutkowaé poniesieniem przez klienta znacznych strat. Wystgpienie takich
okolicznosci rodzi ryzyko podniesienia przeciwko Spéice roszczen odszkodowawczych na zasadach
og6lnych lub roszczen o zaptate kar umownych zastrzezonych w umowach zawieranych z klientami, co z
kolei moze mieé negatywny wplyw na dziatalno$¢ i sytuacje finansowg Spétki oraz osiggane przez nig

wyniki finansowe.

12



TS.A.

LEKTROMON

W opinii Zarzagdu w prowadzonej przez Spétke dziatalnosci gospodarczej istnieje ryzyko zwiazane z karami
za niewykonanie lub nieterminowe wykonanie zlecefi. Spétka prowadzi wiele niezaleznych zlecen.
Wigkszo$¢ zlecer realizowanych przez Elektromont to przedsigwzigcia niepowtarzalne, prowadzone przez
Kierownika Kontraktu, majace swéj budzet i termin realizacji. Realizacja zadania w terminie lub
nieterminowe wykonanie zadania jest efektem oddzialywania wielu czynnikéw zaleznych i niezaleznych
od Spéiki. Wobec powyzszego istnieje ryzyko zwiazane z karami za niewykonanie lub nieterminowe
wykonanie zlecefi. Skutkami tego ryzyka moga byé kary umowne, utrata zaufania Klientéw, pogorszenie
wizerunku Spétki. W zwiazku z tym w celu minimalizowania potencjalnych skutkéw tego rodzaju ryzyka
Spétka analizuje ryzyka, wprowadzajac zabezpieczenia i ubezpieczenia dobrego wykonania umowy
w sytuacjach, gdy skutki prognozowanych ryzyk sa wieksze od akceptowanych oraz, wg wewnetrznych
unormowarn, zawiera umowy wedtug przyjetej procedury, buduje kompetencje kadry w zakresie

zarzadzania projektami.

Ustugi wykonywane przez Spétke to przede wszystkim wykonawstwo instalacji elektrycznych, ktére mogg
stanowi¢ zagrozenie zycia lub zdrowia w przypadku niewtasciwego uzytkowania lub wady w ich
wykonaniu. Wystapienie zdarzenia polegajacego na porazeniu pradem lub zniszczeniu mienia moze mieé¢
negatywny wplyw na wizerunek Spétki oraz skutkowaé koniecznoscia wyptaty odszkodowania. W celu
minimalizacji tego ryzyka Spétka zawarla umowy ubezpieczenia, ktéorych przedmiotem jest
odpowiedzialno$¢ cywilna Spéiki za szkody na osobie lub mieniu, wyrzadzone komukolwiek w zwigzku
z uzytkowaniem, zastosowaniem lub konsumpcja produktu lub grupy produktéw okreslonych w umowie
ubezpieczenia. Ubezpieczenie obejmuje odpowiedzialno$¢ cywilng wykonawcy za szkody bez wzgledu na
to, czy produkt byt dotkniety wadg produkcyjng lub wykonawczg, przy czym za wade uznaje sie réwniez

brak lub niepelna informacje o produkcie albo brak ostrzezenia o niebezpiecznych witasciwosciach

produktu.

2.44 Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczna Polski i zmiana tendencji rynkowych

w branzy, w ktérej dziata Spétka

Rozwoj ustug oferowanych przez Spétke jest Scisle skorelowany z og6lng sytuacja gospodarcza Polski.
Na wyniki finansowe osiggane przez Spéike najwiekszy wplyw wywiera tempo i rozwéj branzy
budowlanej, jak réwniez naptyw inwestoréw z zagranicy, poziom inwestycji w przedsiebiorstwach, poziom
inflacji, poziom kurséw walut obcych wzgledem zlotego. Istnieje ryzyko, ze spowolnienie tempa wzrostu
gospodarczego, spadek poziomu inwestycji w przedsiebiorstwach czy wzrost inflacji moga mieé¢ negatywny

wplyw na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowa Spélki, jak réwniez na osiagane przez nig wyniki finansowe.

Bezpoéredni i posredni wpilyw na wyniki finansowe uzyskane przez Spétke majg m. in. dynamika wzrostu
PKB, inflacja, polityka monetarna i podatkowa Paristwa, poziom inwestycji przedsigbiorstw, wysoko$é
13
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dochodéw gospodarstw domowych oraz wysoko$¢é popytu konsumpcyjnego. Zaréwno wyzej wymienione

czynniki jak i kierunek oraz poziom zmian, majg wplyw na realizacje zatozonych przez Spétki celéw.
2.4.5 Ryzyko utraty zaufania Odbiorcow ustug Spotki

W opinii Zarzadu Spétki istnieje ryzyko utraty zaufania Odbiorcéw. Ze wzgledu na specyficzne cechy
produktéw i ustug oferowanych przez Spétke oraz ze wzgledu na mozliwie diugi termin realizacji
poszczegdlnych zamdéwien, moze nastgpi¢ utrata zaufania Odbiorcé6w wynikajaca z niewtasciwej pracy
urzadzen/systeméw lub wystgpienia zaklécenn w funkcjonowaniu nowych urzadzern/systeméw. Efektem

utraty zaufania Odbiorc6w moze by¢ zmniejszenie przychodéw ze sprzedazy, a w konsekwencji obnizenie
wyniku.
2.4.6 Ryzyko zwijzane z niezaptaceniem naleznosci przed Odbiorcow

W opinii Zarzadu Spétka jest narazona na ryzyka zwigzane z niezaptaceniem naleznosci przed Odbiorce.
Odbiorcami Spétki sg sp6tki prawa handlowego, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢é gospodarcza,
instytucje panstwowe i samorzadowe. Sp6tka sprzedaje swoje ustugi z odroczonym terminem ptatnosci
(kredyt kupiecki). Przy stosowaniu tej formuly rozliczei wystepuje ryzyko otrzymania naleznosci ze
zwloka lub ryzyko nieotrzymania nalezno$ci w ogble. Moze to spowodowaé pogorszenie ptynnosci
finansowej Sp6tki, jak i konieczno$é ponoszenia wyzszych Kosztéw finansowych. Ponadto na nalezno$ci
zagrozone, ktére z duzym prawdopodobiefistwem nie zostang uregulowane po uwzglednieniu posiadanych
zabezpieczen, Sp6tka dokonuje odpiséw aktualizacyjnych warto$é naleznosci. Powyisze ryzyka moga

spowodowac obnizenie wyniku, a w skrajnym przypadku utrate ptynnosci finansowej.

2.4.7 Ryzyko zwiazane z dzialalnoscia firm konkurencyjnych

Istotny wplyw na dziatalno$é Spétki ma nasilajgca sie konkurencja zaréwno ze strony polskich, jak
i zagranicznych przedsiebiorstw zajmujgcych sie wykonawstwem instalacji elektrycznych, szczegélnie
w przypadku ubiegania sie o realizacje duzych i prestizowych kontraktéw. Znaczaca ilos¢ firm
funkcjonujgcych w tej branzy na polskim rynku, a takze rosnaca liczba podmiotéw Kkorzystajacych
z wiasnych specjalistbw moze wplywa¢ na konkurencyjno$¢ Spétki wzgledem innych podmiotéw,
co w konsekwencji moze rzutowa¢ na jej dziatalno$¢ i wyniki finansowe. Systematycznie rosnie tez rola
konkurencji ze strony najwiekszych firm zagranicznych, dysponujacych szybszym dostepem do
najnowszych rozwigzan technologicznych oraz do tanfiszych Zrédet kapitatu, co pozwala na finansowanie

najwiekszych kontraktéw. Nie ma pewnosci, ze rosngca konkurencja nie wplynie w przysziosci
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w negatywny sposéb na dziatalno$¢ lub sytuacje finansowa Sp6iki, osiggane przez nig wyniki finansowe
oraz perspektywy rozwoju.

2.4.8 Ryzyko zwigzane ze zmiang regulacji prawnych, w szczegélnosci zmian zwigzanych z polityka

fiskalng i ré6znicami w ich interpretacji

Czeste nowelizacje, niespojno$¢ oraz brak jednolitej interpretacji przepiséw prawa pociagaja za soba
ryzyko zwigzane z otoczeniem prawnym w jakim Spétka prowadzi dziatalno$é. Szczegélnie czestym
zmianom ulegajg przepisy oraz interpretacje przepiséw podatkowych. Zaréwno praktyka organéw
skarbowych jak i orzecznictwo sadowe w tej dziedzinie nie sg jednolite. W przypadku przyjecia przez
organy podatkowe odmiennej niz Spétka interpretacji przepiséw podatkowych, moze wystapié¢ ryzyko
powstania zobowigzan podatkowych, ktére moga wplynaé na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowsa Spétki
i osiggane przez nia wyniki finansowe. Uregulowania prawne nie s3 stabilne i ulegaja czestym zmianom.
Przepisy prawne mogace mie¢ wplyw na prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej przez Spélike, ktére
w ostatnich latach ulegajg czestym zmianom, to przede wszystkim: prawo podatkowe, prawo zaméwien
publicznych, prawo budowlane, prawo pracy i ubezpieczefi spotecznych, prawo handlowe oraz prawo
publicznego obrotu papierami warto$ciowymi. Kazdorazowa zmiana przepiséw moze przyczyni¢ sie do
podniesienia poziomu kosztéw dziatalno$ci Spé6tki oraz wplynaé na jej wyniki finansowe. Taki stan rzeczy

nie sprzyja prawidtowej ocenie przyszlych zdarzen i opracowaniu strategii na dtuzszy okres.

24.9 Ryzyko zwiazane z uzaleznieniem od gtéwnych dostawcéw (w tym wzmianka o mozliwoéci

nie wywiazania si¢ ze zlozonych u dostawcy przez Spétke zaméwien) i odbiorcéw

W dziatalnosci Spétki wystepuje ryzyko uzaleznienia sie od niektérych dostawcéw. Moze to skutkowaé
wzrostem cen materiatéw oferowanych przez te podmioty, wykorzystywanych do produkcji przez Spétke
oraz ograniczeniem dostepnosci materialéw bedacych w ofercie ww. podmiotéw. W zwiagzku z tym w celu
minimalizowania potencjalnych skutkéw tego rodzaju ryzyka, Spétka prowadzi polityke dywersyfikacji
zrédet zakup6éw. Spétka przywigzuje duza wage do problematyki zaopatrzenia jako istotnej sfery
dzialalno$ci przedsiebiorstwa, majacej bezposredni wplyw na koszty jego dzialalnosdci, jakosé
i terminowo$¢ $§wiadczonych ustug, a co za tym idzie pozycje konkurencyjng na rynku oraz ryzyko
uzaleznienia do dostawcy. Spétka nawiazuje i utrzymuje wspélprace z dostawcami, ktérzy po spetnieniu
okreslonych wymogdw, umieszczani sa na liScie kwalifikowanych dostawcéw. Zasada firmy jest to,
ze prowadzona jest dywersyfikacja dostawcéw w przypadku zakupu materialéw i ustug. Wdrozone przez
Spétke procedury zakupowe zmniejszaja prawdopodobieristwo uzaleznienia sie od dostawcy i tworza
solidng podstawe do dlugoterminowej wspéipracy z dostawcami opartej na poszanowaniu intereséw obu
stron. Biezace zakupy dokonywane s3 na podstawie standardowych warunkéw opisanych w umowach
wspélpracy. Duze zakupy jednostkowe s dokonywane w formie aukcji internetowych. Takie dziatanie daje
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gwarancje $wiadczenia ustug z zachowaniem najwyzszych standardéw i optymalizuje korzy$ci wynikajace
z efektu skali. Wystepuje ryzyko uzaleznienia sie¢ od odbiorcéw. Spétka prowadzi dziatania by zmniejszy¢
prawdopodobienistwo uzaleznienia od odbiorcy. W celu zmniejszenia prawdopodobienistwa uzaleznienia
od odbiorcy Spétka bedzie prowadzi¢ polityke sprzedazy, ktérej celem bedzie dywersyfikacja rynkéw
zbytu.

2.4.10 Ryzyko zwigzane z sezonowoscia sprzedazy

W zwigzku z warunkami atmosferycznymi moze wystapi¢ ryzyko zmniejszonych przychodéw w1 i IV

kwartale, z uwagi na zatrzymanie prac budowlanych w tym okresie.

2.4.11 Ryzyko zwigzane z wypadkami losowymi (kradzieza, zniszczeniem wykonanych prac,
warunkami pogodowymi i innymi sitami wyzszymi)

Spéika, jak kazdy podmiot gospodarczy, narazona jest na ryzyko zwigzane ze zdarzeniami losowymi.
Zaistnienie znaczacych zdarzen lub czynnikéw, ktérych Spotka nie jest w stanie przewidzie¢ moze wplynaé
negatywnie na prowadzona dzialalno$¢ i sytuacje finansowa Sp6tki. Spotka zabezpiecza sie¢ przed

nieprzewidzianymi stratami poprzez zawieranie uméw ubezpieczen.
2.4.12 Ryzyko zwigzane z wahaniami cen surowcéw (gléwnie miedzi) na swiatowych rynkach

Koszty dzialalnosci Spétki w sferze zakupu materiatéw do produkcji ustug uzaleznione sa od cen
aluminium, stali, szkla, miedzi, tworzyw sztucznych oraz réznego rodzaju elementéw elektronicznych
i elektrycznych wykorzystywanych do produkcji tychze materiatéw. Poziomy cen tych materiatéw zalezne
sa od sytuacji na rynkach miedzynarodowych. Ceny metali zalezg od sytuacji na gieldach $wiatowych,
tworzyw sztucznych od ceny ropy naftowej, a ceny szkla od cen gazu ziemnego. W celu ograniczenia ryzyka
zmian cen nabywanych materiatéw Spétka stale monitoruje poziomy cen surowcéw strategicznych. Na
zmniejszenie tego ryzyka wplywa ponadto prowadzona strategia alternatywnych dostawcéw oraz ich

dywersyfikacja.

24.13 Ryzykozwiazane z epidemia COVID -19

Dziatalno$¢ operacyjna Spoétki prowadzona jest bez istotnych zaklécen, z uwzglednieniem stosowania sie
do obowigzujacych przepiséw prawa oraz zalecenn Gléwnego Inspektoratu Sanitarny dotyczacych
zapewnienia bezpieczenistwa i higieny pracy, stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej, ograniczania do
niezbednego minimum bezpos$rednich kontaktéw pracownikéw ze soba oraz przedstawicielami
kooperantéw. Jednocze$nie, trudne na ten moment do oceny w skutkach dla dziatalnosci Spéiki, ale coraz

czeSciej wystepujgce sa nastepujgce zjawiska i ryzyka:
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- ograniczenie intensywnoéci prac na budowach, bedace wynikiem ww. zalecanych ograniczen
bezposrednich kontaktéw os6b zatrudnionych oraz pracownikéw podmiotéw wspéipracujgcych,
wystepujagcych  zwolnien  chorobowych,  korzystania ze éwiadczeni opiekuniczych  itp,,
- op6znienia dostaw urzadzeri i materialéw w zwigzku z ograniczeniami transportowymi (zwlaszcza w
transporcie migdzynarodowym) lub opéZnieniami realizacyjnymi po stronie producentéw/dostawcéw,
- opdZnienia w procedowaniu zwigzanym z uzyskiwaniem niezbednych decyzji, pozwolefi, uzgodnien itp. z
uwagi na ograniczenia pracy organéw administracji i wiasciwych stuzb,

- powstajace opdznienia w ptatno$ciach ze strony odbiorcéw Spéiki,

- zadania przedptat ze strony dostawcéw Spétki oraz podwykonawcéw.

Powyzsze okoliczno$ci pozostajace poza kontrola Spétki, a zwiaszcza ich kumulacja i ewentualna
diugotrwatos$¢, moga w przyszioéci wplywaé na terminowo$é realizacji kontraktéw, a w konsekwencji
przyszte wyniki finansowe i operacyjne. Na chwile sporzadzania niniejszego raportu wéréd pracownikéw
Spétki nie ma wykrytych przypadkéw zakazenia COVID-19 . Jedna budowa, SPZZOZ w Gryficach, zostata

wstrzymana z uwagi na wykrycie u pracownikéw Inwestora zakazenia koronawirusem.

3. WAZNIE]JSZE ZDARZENIA W OKRESIE OBJETYM SPRAWOZDANIEM

10 stycznia 2019 r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, ze podpisat z Mostostal S.A. z siedzibg w
Warszawie, ul. Konstruktorska 12A Umowe na wykonanie prac elektrycznych na Inwestycji - wykonanie
rozbudowy budynku szpitala SPZZOZ w Gryficach. Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych
robét przekroczyto 20% kapitatéw wiasnych Spéiki. Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od

warunkéw powszechnie stosowanych przy tego typu umowach.

18 stycznia 2019 r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, ze podpisat z ING Bankiem Slaskim S.A. z
siedziba w Katowicach aneksy do umowy o kredyt ztotowy.

4 lutego 2019r. w nawigzaniu do komunikatu 24,/2017 - ESPI z dnia 10.07.2017 r. oraz 27/2017 - ESPI z
dnia 07.08.2017 r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, ze otrzymat od Centrum Medyczne Karpacz S.A.
podpisany Aneks do Umowy na wykonanie prac elektrycznych. Wynagrodzenie za wykonanie calosci
przedmiotu Umowy przekroczyto 20% kapitatéw wiasnych Spétki. W ocenie Zarzadu otrzymany aneks
wraz z umow3 bigdzie miat wplyw na realizacje celéw finansowych Spétki w roku 2019.

13 lutego 2019r. w nawigzaniu do komunikatu 47/2018 - ESPI z dnia 27.12.2018 r. Zarzad Elektromont

S.A. poinformowal, Ze otrzymat od Nestle Polska S.A. Oddziat Purina Nowa Wie§ Wroclawska z siedzibg w

17



ELEKTROMONT

Nowej Wsi Wroctawskiej, ul. Ryszarda Chomicza 11A Umowe na wykonanie prac elektrycznych na
Inwestycji - Rozbudowa i przebudowa Zakladu Produkcji Zywnoéci dla Zwierzat w Nowej Wsi
Wroclawskiej. Wynagrodzenie za wykonanie catoéci przedmiotu Umowy przekroczyto 20% kapitaléw
wlasnych Spétki. W ocenie Zarzadu otrzymana Umowa bedzie miala wplyw na realizacje celéw

finansowych Spétki w roku 2019.

21 lutego 2019r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowal, ze otrzymat od TAKENAKA EUROPE GmbH z
siedziba Bielany Wroctawskie, ul. Irysowa 1 List Intencyjny w zakresie wykonania prac elektrycznych na
Projekcie Modyfikacje AKS Zaréw 2019. W ocenie Zarzadu otrzymane zlecenie Elektromont S.A. ‘miato
istotny wplyw na realizacje celéw finansowych Spé6tki w roku 2019.

22 lutego 2019r. w nawigzaniu do komunikatu ESPI 37/2018 z dnia 1.08.2018 r. Zarzad Elektromont S.A.
poinformowal, ze otrzymal od ,Projekt Beethovena - Projekt Echo - 122 Spétka z ograniczong
odpowiedzialnos$cig” spétka komandytowo akcyjna z siedzibg w Kielcach Aneks do Umowy na wykonanie
instalacji elektrycznych wewnetrznych i zewnetrznych zgodnie z dokumentacjg kontraktowa.
Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitatéw wiasnych Spétki. W
ocenie Zarzadu otrzymany Aneks mial istotny wplyw na realizacje celéw finansowych Spé6tki w roku 2019.

7 marca 2019r. w nawigzaniu do komunikatu ESPI 41/2018 z dnia 11.10.2018 r. Zarzad Elektromont S.A.
poinformowal, ze otrzymat od Strabag Sp. z 0.0. z siedziba w Pruszkowie Aneks do Umowy na wykonanie
prac elektrycznych na Inwestycji - Rozbudowa zakladu produkcyjnego UMICORE w Nowej Rudzie.
Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitaléw wiasnych Spatki. W
ocenie Zarzadu otrzymana umowa wraz z aneksem miata istotny wplyw na realizacje celéw finansowych

Sp6tki w roku 2019.

15 marca 2019r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowal, ze otrzymat od Warbud S.A. kolejng Umowe na
wykonanie prac dodatkowych w zakresie branzy elektrycznej i teletechnicznej w budynku biurowo-
ustugowym przy ulicy Pitsudskiego 101 we Wroclawiu. W ocenie Zarzadu otrzymana Umowa miata wplyw

na realizacje celéw finansowych Spotki w 2019 roku.

29 marca 2019r. w nawigzaniu do komunikatu ESPI 41/2018 z dnia 11.10.2018 . Zarzad Elektromont
S.A. poinformowal, ze otrzymat od Strabag Sp. z 0.0. z siedziba w Pruszkowie kolejny Aneks do Umowy na
wykonanie prac elektrycznych na Inwestycji - Rozbudowa zaktadu produkcyjnego UMICORE w Nowej

Rudzie. Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitatéw wiasnych
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Spotki. W ocenie Zarzadu otrzymana umowa wraz z aneksem miala istotny wplyw na realizacje celéw

finansowych Sp6tki w roku 2019.

10 kwietnia 2019r. w nawiazaniu do komunikatu ESPI 25/2018 z dnia 29.05.2018 oraz 40/2018 z dnia
01.10.2018 r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, ze otrzymat od W.P.LP. Sp. z 0.0. Sp. k. z siedziba w
Poznaniu Aneks do Umowy na wykonanie prac elektrycznych na Inwestycji - Budowa Hali Produkcyjnej i
Magazynowej wraz z budynkami biurowo-socjalnymi firmy TECE INDUSTRIAL Sp. z 0.0. w Strzelinie.
Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitatéw wiasnych Spétki. W
ocenie Zarzadu otrzymana umowa wraz z aneksem miata istotny wplyw na realizacje celéw ﬂnahsowych

Sp6tki w roku 2019.

12 kwietnia 2019r. Zarzad Elektromont S.A. przekazat do publicznej wiadomosci raport za rok obrotowy
2018.

6 maja 2019r. w nawiazaniu do komunikatu ESPI 37/2018 z dnia 1.08.2018 r. oraz komunikatu ESPI
5/2019 z dnia 22.02.2019r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, ze otrzymat od ,Projekt Beethovena -
Projekt Echo - 122 Spétka z ograniczong odpowiedzialnoécig” spétka komandytowo akcyjna z siedziba w
Kielcach Aneks nr 2 do Umowy na wykonanie instalacji elektrycznych wewnetrznych i zewnetrznych
zgodnie z dokumentacja kontraktowa. Wynagrodzenie za wykonanie caloéci wykonanych robét
przekroczyto 20% kapitaléw wiasnych Spétki. W ocenie Zarzadu otrzymany Aneks wraz z Umowa miat
istotny wplyw na realizacje celéw finansowych Spétki w roku 2019.

16 maja 2019r. Zarzad Elektromont S.A. otrzymat od Atlas Ward Polska Sp. z o0.0. informacje o wyborze
oferty Spétki na wykonanie prac elektrycznych i teletechnicznych dla zadania: rozbudowa zaktadu
Bridgestone w Stargardzie w zakresie budynkéw: Curring, Sktad Odpadéw oraz TTR. Wynagrodzenie za
wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitaléw wiasnych Spétki. W ocenie Zarzadu
wybor oferty Elektromont S.A. miat istotny wplyw na realizacje celéw finansowych Spétki w roku 2019.

10 czerwca 2019r. Zarzad Elektromont S.A. powiadomil, iz otrzymat od RS Bau sp. z 0.0. sp.k. z/s
Sosnicowice ul. Przemystowa 10 informacje o wyborze oferty Spétki na wykonanie prac elektrycznych i
teletechnicznych dla zadania: Budowa w Jeleniej Gérze hali produkcyjno-magazynowej Firmy Meinert wraz
Z pomieszczeniami socjalno-biurowymi oraz infrastruktura techniczna. Wynagrodzenie za wykonanie

cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitaléw wiasnych Spétki.

18 czerwca 2019r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat o powotaniu cztonkéw Rady Nadzorczej nowej

kadencji.
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31 lipca 2019 Zarzad Elektromont S.A. powiadomil, iz otrzymat od Takenaka Europe GmbH Sp.z o.0. list
intencyjny w zakresie wykonania zadania na obiekcie Toyota w Walbrzychu. Wynagrodzenie za
wykonanie catos$ci wykonanych rob6t przekroczyto 20% kapitatow wlasnych Spétki. W ocenie Zarzadu

zamOwienie miato wplyw na realizacje celéw finansowych Spé6tki w roku 2019.

8 sierpnia 2019r. Zarzad Elektromont S.A. powiadomil, iz otrzymat od Takenaka Europe GmbH Sp. z o.0.
informacje o wyborze oferty Spétki na wykonanie prac elektrycznych w fabryce Mitsui High Tec w
Skarbimierzu-Osiedle. Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robé6t przekroczyto 20%
kapitaléw wlasnych Spétki. W ocenie Zarzgdu wybdr oferty Elektromont S.A. miat istotny wplyw na
realizacje celéw finansowych Spétki w roku 2019.

23 sierpnia 2019r. w nawigzaniu do komunikatu 12/2019 - ESPI z dnia 16.05.2019 r. Zarzad Elektromont
S.A. poinformowal, ze otrzymat od Atlas Ward Polska Sp. z 0.0. Umowe na wykonanie prac elektrycznych i
teletechnicznych dla zadania: rozbudowa zaktadu Bridgestone w Stargardzie w zakresie budynkéw:
Curring, Sktad Odpadéw oraz TTR. Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto
20% kapitatéw wiasnych Spétki. W ocenie Zarzadu Umowa miata istotny wplyw na realizacje celéw
finansowych Spétki w roku 2019.

26 sierpnia 2019r. w nawigzaniu do komunikatu ESPI 23/2019 z dnia 31.07.2019r. Zarzad Elektromont
S.A. powiadomi}, iz otrzymat od Takenaka Europe GmbH Sp. z 0.0. kolejne zlecenie w zakresie wykonania
zadania na obiekcie Toyota w Walbrzychu. Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét
przekroczyto 20% kapitaléw wilasnych Spo6tki. W ocenie Zarzadu zamdéwienie miato wptyw na realizacje

celéw finansowych Spétki w roku 2019.

3 wrzes$nia 2019r. w nawigzaniu do komunikatu 17/2019 - ESPI z dnia 10.06.2019 r. Zarzad Elektromont
S.A. poinformowat, ze otrzymat od RS Bau sp. z 0.0. sp.k. z/s Sosnicowice ul. Przemystowa 10 Umowe na
wykonanie prac elektrycznych i teletechnicznych dla zadania: Budowa w Jeleniej Gérze hali produkcyjno-
magazynowej Firmy Meinert wraz z pomieszczeniami socjalno-biurowymi oraz infrastruktura techniczna.

Wynagrodzenie za wykonanie cato$ci wykonanych robét przekroczyto 20% Kkapitatéw wiasnych Spétki.

20 wrzesnia 2019r. w nawigzaniu do komunikatu 24/2019 - ESPI z dnia 08.08.2019 r. Zarzad
Elektromont S.A. poinformowat, Ze otrzymat od Takenaka Europe GmbH Sp. z 0.0. Umowe na wykonanie
prac elektrycznych w fabryce Mitsui High Tec w Skarbimierzu-Osiedle. Wynagrodzenie za wykonanie
catosci wykonanych robét przekroczyto 20% kapitatéw wiasnych Spétki. W ocenie Zarzagdu Umowa miata

istotny wplyw na realizacje celéw finansowych Spétki w roku 2019.
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22 pazdziernika 2019r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, Ze podpisat z Mostostal S.A. z siedzibg w
Warszawie, ul. Konstruktorska 12A Umowe na wykonanie prac elektrycznych oraz teletechnicznych na
Inwestycji: ,Przebudowa pomieszczeri w budynku przychodni dla osrodka hiperbarii SPZZOZ w Gryficach”.
W ocenie Zarzagdu Umowa miata istotny wplyw na realizacje celéw finansowych Spétki w roku 2019.

7 listopada 2019 w nawigzaniu do komunikatu 17/2019 - ESPI z dnia 10.06.2019 r. oraz 27/2019 - ESPI z
dnia  03.09.2019r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowal, ze na mocy zawartego porozumienia
dotyczacego zadania: Budowa w Jeleniej Gérze hali produkcyjno-magazynowej wraz z pomieszczeniami
socjalno-biurowymi oraz infrastruktura technicznag we wszelkie prawa i obowiazki dotychczasowego
kontrahenta tj. RS Bau sp. z o0.0. sp.k. z/s Soénicowice ul. Przemystowa 10 wstapil Inwestor tj. Meinert Sp.

Z 0.0. z/s w Jeleniej Gérze, ul. Spéldzielcza 53.

27 listopada 2019r. w nawiazaniu do komunikatu nr 23/2019 z dnia 31.07.2019r. Zarzad Elektromont
S.A. powiadomi}, iz otrzymat od Takenaka Europe GmbH Sp. z 0.0. Umowe na wykonanie zadania na
obiekcie Toyota w Watbrzychu. Wynagrodzenie za wykonanie catoici wykonanych robét przekroczyto
20% kapitatéw whasnych Spétki. W ocenie Zarzadu umowa miala wplyw na realizacje celéw finansowych
Spotki w roku 2019

4. ZASOBY LUDZKIE I SRODOWISKO

Stan zatrudnienia w Elektromont S.A. na dzieit 31.12.2019 r. wyniést 82 osoby w tym: 8 kobiet i 74
mezczyzn. Na dzien sporzadzania sprawozdania zatrudnienie wyniosto 76 oséb.

W roku 2019 podziat ze wzgledu na poziom wyksztatcenia ksztattowat sie nastepujaco: 37 oséb
z wyzszym wyksztalceniem, 30 os6b ze $rednim wyksztatceniem i 15 os6b z wyksztatceniem

zasadniczym.

Prowadzona dziatalno$é nie ma wptywu na $rodowisko naturalne.

5. DANE FINANSOWE

W roku 2019 ,Elektromont” S.A. uzyskal przychody w wysokoéci 31 939,6 tys. PLN i byly one
nizsze o0 11,85 % od przychodéw w 2018 r. Zmniejszenie przychodéw wynika z bardziej selektywnego
weryfikowania przez Spétke zapytan ofertowych i odstapienia z procedowania projektéw zawierajacych
bardzo ryzykowne warunki umowne realizacji przysztych zleceri lub nie spetniajacych zatozen dotyczacych

prognozowanej marzy.
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Znaczaco poprawily sie wyniki finansowe Spétki. Zysk ze sprzedazy wyniést 591,8 tys. PLN, co
oznacza, ze wzrést w stosunku do roku poprzedniego o 5,74%. Zysk brutto osiagnat poziom 605,7 tys. PLN
i byt wyzszy 0 12,35%, w poréwnaniu z rokiem 2018.

Osiagniete wyniki wskazuja, ze ,Elektromont” S.A. konsekwentnie poprawia swoja rentownosc¢,
dziatajac na wysoko konkurencyjnym rynku.

Nalezy réwniez podkreslié, ze na dziefi przekazania raportu portfel zlecefi na rok 2020 osiagnat
warto$¢ ponad 26 000 tys. PLN, a warto$¢ negocjowanych kontraktéw przed podpisaniem umoéw znaczaco

przekracza 10 000 tys. PLN .

W ocenie Zarzadu pozyskane juz zamoéwienia oraz te w trakcie pozyskiwania pozwalaja
optymistycznie oceni¢ perspektywe dalszej dziatalnosci Spétki, poprawy wynikéw w roku 2020 i jej

dalszego dynamicznego rozwoju.

6. INSTRUMENTY FINANSOWE
Spdtka nie posiada instrumentéw finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych
zaklécen przeptywéw $rodkéw pienieznych oraz utraty plynnosci finansowej, na jakie narazona jest

jednostka.
Spétka nie posiada instrumentéw finansowych w zakresie przyjetych przez jednostke celach i
metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, 1gcznie z metodami zabezpieczenia istotnych rodzajéw

planowanych transakcji, dla ktérych stosowana jest rachunkowo$¢ zabezpieczen.
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7. WSKAZNIKI FINANSOWE I NIEFINANSOWE

31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
Rentowno$¢ majathku ““gi“re“‘kdmfi;‘;'l‘f°]‘”y “ei"jtf 2,02% 2,62% 1,65%
Rentownoé$€ kapitalu wynik finansowy netto
wiasnego $redni stan kapitatéw wlasnych 8,88% 11,47% 789%
Rentowno$é netto wynik finansowy netto
sprzedaty przychody ze sprzedazy produktéw oraz 1,01% 1,04% 0,83%
towaréw i ustug

P P aktywa obrotowe ogélem(*)

Wskaznik ptynnosci | zobowigzania krétkoterminowe (*) 109 1,00 100
aktywa obrotowe agétem(*)-zapasy-RMK

s P czynne
Wskaznik pltynnosci I1 zobowiazania krétkoterminowe (*) 0,77 0,67 0,66

s Eoe inwestycje krétkoterminowe
Wskaznik ptynnoéci 111 Zobowiazania krbtkoterminowe (¥) 0,10 0,05 0,06

$redni stan naleznoéci brutto z tytutu
Szybkosé spiaty naleznosci dostaw i us}.ug.o ol:resxe sp_taty do 12
dniach Kaznik miesiecy*365 dni g 78
‘A;( niach (wskaZni przychody ze sprzedazy produktéw oraz 0 60
skorygowany) towaréw i ushug
$redni stan zobowigzan brutto z tytulu

Szybkosé splaty zobowiazan dostaw i usl.ug o okresie sp}aty do 12
w dniach (wskaznik miesiecy*365 dni 84 55 75
skorygowany) koszty dziatalno$ci operacyjnej
Pokrycie majatku trwalego kapitaly wlasne 1.00 0.89 0.75
kapitalem wtasnym majgtek trwaty ' ! !
Wartos¢ ksiggowa na jedna kapitaty wlasne
akcje liczba akcji 0.58 0,53 0.48
Wynik finansowy na jedng wynik finansowy netto
akcje liczba akcji 0.05 0.06 0.04

(*) z wylaczeniem naleznosci i zobowiazan o okresie splaty powyzej 12 miesiecy
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BILANS 31122009 | 2 oo | 31122018 o eonei | 31122017 b:l/‘_"l:'s‘:)“‘z'ei
AKTYWA
A. AKTYWA TRWALE 3787990,74 | 22,76% 3883 387,15 25,42% 4118565,61 30,48%
1. Warto4ci niematerialne i prawne 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
II. Rzeczowe aktywa trwate 2962 438,10 17,80% 2 841 400,54 18,60% 3029820,70 22,42%
M. Nalezno$ci dlugoterminowe 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
IV. Inwestycje dlugoterminowe 51197,00 0,31% 51197,00 0.34% 51 197,00 0,38%
V. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 774 355,64 4,65% 990 789,61 6,49% 103754791 7,68%
B. AKTYWA OBROTOWE 12858438,67 | 77,24% | 11393546,43 | 74,58% 9392 458,78 69,52%
L. Zapasy 38620,08 0,23% 103 396,33 0,68% 125034,50 0,93%
II. Naleznoéci krétkoterminowe 827073235 49,68% 7622 642,55 49,90% 5953 303,84 44,06%
Il. Inwestycje krétkoterminowe 1046 956,16 6,29% 508 008,45 3,33% 520 845,29 3,85%
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 3502 130,08 21,04% 3159 499,10 20,68% 2793 275,15 20,67%
SUMA AKTYWOW 16 646 429,41 | 100,00% | 15276933,58 | 100,00% | 13 511024,39 | 100,00%
PASYWA
A. KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 3795 802,20 22,80% 3473 081,95 22,73% 3096 467,01 22,92%
I. Kapitat (fundusz) podstawowy 650 000,00 3,90% 650 000,00 4,25% 650 000,00 4,81%
1. Kapitat (fundusz) zapasowy 2823 081,95 16,96% 2446 467,01 16,01% 2211414,54 16,37%
I1I. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
IV. Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
V. Zysk (strata) z lat ubieglych 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
VI. Zysk (strata) netto 322 720,25 1,94% 376 614,94 2,47% 235 052,47 1,74%
VII. Odpisy z zysku netto w_ciqgu roku obrotowego (wielkos¢ 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
ujemna)
B. ZOBOWIAZANIA T REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 12850627,21 | 77,20% | 11803851,63 | 77,27% | 10414557,38 | 77,08%
I. Rezerwy na zobowigzania 1359 530,94 8,17% 135712171 8,88% 1325 390,43 9,81%
11. Zobowiazania dlugoterminowe 359 693,82 2,16% 143 984,67 0,94% 104 070,43 0,77%
I1I. Zobowigzania krétkoterminowe 11 044 305,87 66,35% 10 249 514,85 67,09% 8958 915,57 66,31%
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 87 096,58 0,52% 53 230,40 0,35% 26 180,95 0,19%
SUMA PASYWOW 16 646 429,41 | 100,00% | 15276933,58 | 100,00% | 1351102439 | 100,00%
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5.A.

RACHUNEK ZYSKOW I STRAT od 01.01.2019 do 31.12.2019

Nota | 01.01.2019-31.12.2019 | 01.01.2018-31.12.2018
A. Przychody ze sprzedazy produktéw, towaréw i materialéw, w tym: 1 31939576,95 36233501,21
- od jednostek powigzanych 0,00 0,00
L. Przychody netto ze sprzedazy produktéw 31886 676,65 36 218 054,42
II. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialéw 52900,30 15 446,79
B. Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materialéw, w tym: 4 29058173,32 33160001,70
- jednostkom powigzanym - 0,00 0,00
L. Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw 28937 509,86 33 145 342,95
Il. Warto$¢ sprzedanych towaréw i materialéw 120 663,46 14 658,75
C. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (A-B) 2 881 403,63 3073 499,51
D. Koszty sprzedazy 646 301,12 575 088,27
E. Koszty ogblnego zarzadu 1643 301,60 1938 749,77
F. Zysk (strata) ze sprzedazy (C-D-E) 591 800,91 559 661,47
G. Pozostate przychody operacyjne 5 173 297,89 156 423,72
L. Zyskz tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwalych 16 182,92 121,95
II. Dotacje 0,00 0,00
I11. Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych
IV. Inne przychody operacyjne 157 114,97 156 301,77
H. Pozostale koszty operacyjne 6 72 988,06 87 614,17
1. Strata ze zbycia niefinansowych aktywéw trwalych 0,00 0,00
II. Aktualizacja wartosci aktyw6w niefinansowych 275,18 0,00
I, Inne koszty operacyjne 72712,88 87 614,17
L. Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej (F+G-H) 692 110,74 628 471,02
J. Przychody finansowe 9 5 210,60 21 035,68
I. Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym: 0,00 0,00
a) od jednostek powiazanych, w tym: 0,00 0,00
- w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
b) od jednostek pozostatych, w tym:
- w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
IL Odsetki, w tym: 339292 21035,68
- odjednostek powigzanych 0,00 0,00
11 Zysk z tytulu rozchodu aktywéw finansowych, w tym: 0,00 0,00
- w jednostkach powigzanych
‘IV. Aktualizacja wartosci aktyw6w finansowych 0,00 0,00
V. Inne 1817,68 0,00
K. Koszty finansowe 10 91 573,09 110 382,76
1. Odsetki, w tym: 91 573,09 109 870,80
- dlajednostek powigzanych 0,00 0,00
1L Strata z tytutu rozchodu aktyw6w finansowych, w tym: 0,00 0,00
- w jednostkach powigzanych
II. Aktualizacja wartoéci inwestycji 0,00 0,00
IV. Inne 0,00 511,96
L. Zysk (strata) brutto (I+]-K) 605 748,25 539123,94
M. Podatek dochodowy 1 283 028,00 162 509,00
N. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) 0,00 0,00
0. Zysk (strata) netto (L-M-N) 322 720,25 376 614,94
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Po stronie aktywéw najwieksza pozycja s naleznosci krétkoterminowe, ktére stanowia 49,9%
sumy bilansowej. Kapitaty wlasne wynosza 3 473 081,95 i stanowia 22,73% sumy bilansowej. Wsréd
kapitatéw obcych najwieksza pozycje stanowig zobowigzania kréotkoterminowe wynoszace 67,09% sumy

bilansowej.

8. WAZNIE]JSZE ZDARZENIA PO DACIE BILANSOWE]

7 stycznia 2020r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowal, ze podpisal z ING Bankiem Slagskim S.A. z

siedziba w Katowicach aneksy do uméw o kredytowanie dziatalnoéci w okresie catego 2020 roku.

8 stycznia 2020r. Zarzad Elektromont S.A. powiadomi}, iz w dniu 7 stycznia 2020r. na uroczystej gali
Spétka Elektromont S.A. otrzymata od Prezydenta Miasta Jeleniej Gory tytul Firmy Roku 2019 . Jest to
dla Spéiki zaszczytne wyréznienie, ktére obliguje do utrzymania osiggnietego juz poziomu i staran do

dalszego rozwoju.

9 stycznia 2020r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowal ¢ terminach publikowania raportéw

okresowych w 2020r.

10 lutego 2020r. w nawiazaniu do komunikatu ESPI 24/2019 z dnia 08.08.2019 oraz 28/2019 z dnia
20.09.2019 r. Zarzad Elektromont S.A. poinformowat, Ze otrzymat od Takenaka Europe GmbH Sp. z o.0.
aneks zwiekszajacy wartos¢ wykonywanych prac elektrycznych w fabryce Mitsui High Tec w
Skarbimierzu-Osiedle. Wynagrodzenie za wykonanie catosci wykonanych robét przekroczyto 20%
kapitatéw wiasnych Spétki. W ocenie Zarzadu otrzymana umowa wraz z aneksem bedzie miala istotny

wplyw na realizacje celéw finansowych Spoétki w roku 2020r.

24 marca 2020 r. w nawigzaniu do komunikatu ESPI nr 23/2019 z dnia 31.07.2019r. oraz komunikatu
ESPI nr 31/2019 a dnia 27.11.2019r. Zarzad Elektromont S.A. powiadamia, iz otrzymat od Takenaka
Europe GmbH Sp. z o0.0. aneks zwiekszajacy warto§¢ wykonywanych prac elektrycznych na obiekcie
Toyota w Walbrzychu. Wynagrodzenie za wykonanie catosci wykonanych robét przekroczylo 20%

kapitatéw wiasnych Spétki.
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9. ZAMIERZENIA ELEKTROMONT S.A. NA LATA 2020-2021

1. Dalsze zwigkszanie rentownosci Spétki przy zapewnieniu optymalnej warto$ci produkcji.
2. Zwigkszanie przychodu Spétki z dziatalnosci projektowe;.

3. Rozpoczgcie prefabrykacji elementéw modutowych drobnych niskiego napiecia na potrzeby

wiasnej produkcji.

4. Rozbudowa dziatu niskich pragdéw i utworzenie zespotu automatyki przemystowej.

Prezes Zarzadu - Mirostaw Matwijéw

Wiceprezes Zarzadu - Przemystaw Tyminski

Jelenia Géra, 17.04.2020r.
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