
- PROJEKT - 

 

„UCHWAŁA NR 1 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Grupy Azoty S.A. z siedzibą w Tarnowie 

z dnia 8 października 2018 r. 

w sprawie zarządzenia przerwy w obradach 

 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spółki pod firmą Grupa Azoty S.A. („Spółka”), 

działając na podstawie art. 408 § 2 Kodeksu spółek handlowych oraz § 47 Statutu Spółki, 

uchwala co następuje:  

 

§ 1 

 

Walne Zgromadzenie Spółki odbywające się w dniu 8 października 2018r. zarządza przerwę 

w obradach do dnia 12 października 2018 r. do godz. 12:00.  Obrady będą kontynuowane 

w siedzibie Spółki w Tarnowie ul. Kwiatkowskiego 8, w Sali konferencyjnej nr 57/58 

na I piętrze.  

 

§ 2 

 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.  

 

W głosowaniu jawnym oddano głosy:  

Za: ………………………………………  

Przeciw: ………………………………………  

Wstrzymało się: ………………………………………  

 

 

Uzasadnienie do projektu uchwały w sprawie zarządzenia przerwy w obradach 

Zgodnie z art. 408 § 2 Kodeksu spółek handlowych walne zgromadzenie może zarządzać 

przerwy w obradach większością dwóch trzecich głosów. Łącznie przerwy nie mogą trwać 

dłużej niż trzydzieści dni. 

Wnioskowana przerwa podyktowana jest koniecznością dokończenia prac analitycznych 

związanych z wypracowaniem przez Skarb Państwa stanowiska odnośnie zakupu przez Grupę 

Azoty S.A. udziałów spółki Goat TopCo GmbH. 

W związku z powyższym,  uzasadnione jest przedstawienie projektu  niniejszej  uchwały  pod  

obrady Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 


