Poznan, 4 wrzesnia 2023 r.

Srédroczny raport
Grupy cyber Folks

za | potrocze 2023 r.
zakonczone 30 czerwca 2023 .
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Szanowni Akcjonariusze, Pracownicy, Partnerzy

Grupa cyber_Folks w |l kwartale odnotowata rekordowe wyniki. Po raz kolejny pokazalismy, ze rosniemy bardzo szybko, a dynamiki naszego wzrostu
regularnie przekraczajg 30%. Od kwietnia do czerwca br. przychody wzrosty 0 34% r/r do poziomu 116,8 min zt, a zysk netto wyniost 19,6 min zt, co
daje wzrost o0 149% r/r. Mocno wzrosta takze skorygowana EBITDA, ktora wyniosta 35,0 min zt i byta 0 55% wyzsza niz rok wczesniej.

Osiggnelismy swietne wyniki przez dynamiczny rozwéj naszych dwoch segmentéw — cyber Folks oraz Vercom. RozpoczeliSmy wdrazanie nowych
rozwigzan i produktéw m.in. _Stores i Billz. Z ustug spofki korzysta juz 350 tys. klientow w ponad 100 krajach. Jestesmy na dobrej drodze, by dalej
rozszerzac te grupe. Dla wielu klientdéw jestesmy pierwszym wyborem ze wzgledu na kompleksowe kompetencje i zrozumienie sektora
e-commerce.

Rekordowe sg takze wyniki w catym | potroczu 2023 roku. Od stycznia do czerwca br. Grupa cyber_Folks osiggneta 227,3 min zt przychodow

(+33% r/r), 66,6 min zt skorygowanej EBITDA (+52% r/r). Zysk netto wyniost 34,0 min zt (+92% r/r), a zysk netto przypadajgcy akcjonariuszom
jednostki dominujgcej — 19,3 min zt (+58% r/r). W 2022 roku po raz kolejny pokazaliSmy, ze jestesmy w stanie skutecznie przeprowadzi¢ strategiczne
przejecia, czego przyktadem jest MailerLite, ktory sukcesywnie integrujemy z pozostatymi ustugami CPaaS. W obecnym roku odnosimy coraz
wieksze sukcesy w tworzeniu wtasnych rozwigzan.

Grupa rozwija sie w dwoch kluczowych segmentach, cyber Folks oraz Vercom. Pierwszy z nich to hosting i domeny, narzedzia e-commerce oraz
wsparcie w prowadzeniu biznesu online. W | potroczu skorygowana EBITDA segmentu wzrosta o 22% r/r do poziomu 29,1,4 min zt. Drugi segment —
Vercom, to ustugi CPaaS, w tym m.in. narzedzia do komunikacji mailowej czy SMS-owej. W | potroczu skorygowana EBITDA wyniosta 38,4 min zi,
co stanowi wzrost o 75% r/r.

Obserwujemy rosngce trendy, a w niektérych obszarach jestesmy takze pionierami. WprowadziliSmy Al w naszym kreatorze domen. Obecnie
z autorskiego rozwigzania korzysta az 50% uzytkownikow. To tylko jeden z wielu przyktadow wykorzystania nowoczesnych technologii w napedzaniu
naszego biznesu.

Zmiana nazwy na cyber_Folks, a co za tym idzie takze uproszczenie struktury Grupy, to jeden z naszych strategicznych krokéw. Doceniamy tez
naszych akcjonariuszy. Po raz kolejny wypfacilismy dywidende. Na ten cel przeznaczylisSmy kwote ponad 13 min zt, co daje 0,93 zt na akcje.
Co roku zwiekszamy te kwote, w 2022 roku na dywidende przeznaczyliSmy 10 min zi.

OgtosiliSmy takze plan wprowadzenia programu korzy$ci dla naszych akcjonariuszy. Chcemy premiowac zaufanie i dtugoterminowe inwestycje
w cyber_ Folks. Szczegoty przedstawimy jesienig tego roku. Ciesze sie, ze bedziemy pierwszg spotkg technologiczng, ktéra wprowadzi taki program.

Dziekuje wszystkim zaangazowanym w rozwdéj Grupy cyber_Folks — naszym Pracownikom, Partnerom, Klientom i Inwestorom za efektywng
wspotprace i okazane zaufanie. Jestem przekonany, ze przed nami wiele swietnych momentow i Swietnych perspektyw rynkowych.

Z powazaniem,

Jakub Dwernicki - Prezes Zarzadu

JAKUB
DWERNICKI

Prezes Zarzadu cyber_Folks



Dwie komplementarne
linie biznesowe

KRZYSZTOF SZYSZKA
Prezes Zarzgdu Vercom
GRUPA

cyber_Folks”

cyber Folks Vercom
+ spotki zalezne + spotki zalezne
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>0 nas

Jestesmy grupg dynamicznie
rozwijajgcych sie spotek technologicznych
dostarczajgcych rozwigzania do

>350 tys. klientéow na calym swiecie.

Wspieramy mate, srednie i duze
przedsiebiorstwa w ich obecnosci

w Internecie, automatyzacji procesow
biznesowych, komunikacji, marketingu

| sprzedazy, generujgc przy tym

~450 min PLN przychodéw rocznie*.

*przychody za ostatnie 12 miesiecy

Nasze portfolio koncentruje sie na
skalowalnych produktach oferowanych

w modelu abonamentowym.




Co robimy

Zbuduj swoja Prowadz komunikacije * Automatyzuj procesy g
obecnos¢ w Internecie: z klientami poprzez biznesowe:

narzedzia omnichhannel:

-

rejestracja domen e-maile marketingowe i transakcyjnie integracje B2B

hosting WordPress, WooCommerce,
PrestaShop

notyfikacje SMS integracje e-commerce

- notyfikacje push web i mobile -+ dedykowane rozwigzania software

- narzedzia dla sklepdw internetowych (sklepy internetowe oraz hotele)

- voice

- ochrona danych ~ RCS

serwery i infrastruktura



Ekosystem 360°

. hosting: WordPress, WooCommerce, PrestaShop
serwery i infrastruktura . o
: gy domeny rejestracja i transfer
Internet i telewizja
ochrona danych
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linia biznesowa cyber_ Folks
linia biznesowa Vercom
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>Dlaczego
cyber Folks?

SZYBKO
ROSNIEMY

DZIALAMY
GLOBALNIE

ZARABIAMY | DZIELIMY
SIE ZYSKIEM Z
AKCJONARIUSZAMI

Od 20 lat nasze przychody rosng w tempie
40% rocznie (CAGR), od czasu IPO (2017)
wzrosty 4-krotnie, a nasza kapitalizacja

wzrosta 5-krotnie przekraczajgc 1 mid PLN.

Oferujemy rozwigzania dla ponad 350 tys.
matych, srednich i duzych klientéw biznesowych

zlokalizowanych w ponad 100 krajach.

Generujemy ponad 120 min PLN przeptywéw
operacyjnych, ktére inwestujemy w dalszy wzrost,
ale rowniez dzielimy sie z akcjonariuszami.

Od poczagtku naszej obecnosci na GPW

wyptacamy dywidende, ktéra co roku wzrasta.
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cyber Folks: Wzrost zysku netto o 150%

Przychody Skorygowana Zysk
(min PLN) EBITDA

netto

(min PLN)
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>Dynam|
wzrostu

Skuteczne przeksztatcenie

strategii w wyniki finansowe



Przychody: Przyspieszone tempo wzrostu przy
wysoce zdywersyfikowanej strukturze przychodow

(min PLN)
36,5% CAGR
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mHosting ®mCPaaS = SaaS*

*segment SaaS: Dane segmentu obejmujg rowniez wyniki finansowe Profitroom i Sellintegro, ktére konsolidowane s3 jedynie przez udziat Grupy w
wyniku netto (brak konsolidacji na poziomie przychodéw i EBITDA). Grupa cyber_Folks posiada opcje przejecia pakietu kontrolnego w obu spétkach.
*segment Telekomunikacja: od dnia 14 czerwca 2022 r. spétka Oxylion S.A. jest przyporzgdkowana do segmentu CPaaS




EBITDA: Potwierdzenie wartosci biznesowej
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Zysk Netto: Ciggta rentownosc i
generowanie przeptywow pienieznych

(min PLN) 34,7% CAGR
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Klienci: Stabilnosc¢ dzieki
zaufaniu >340k klientow

(tys.) x1,6 WZROST
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ARPU*: Potwierdzenie unikalnej
wartosci oferty

ARPU 19,8% CAGR
(PLN)
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*ARPU: Z wytgczeniem TOP 10 klientow generujgcych 11% przychoddw (estymacja wtasna).
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Wzrost wpisany
w strategie 2024

>Plany




>Konsekwentna
realizacja strateqii

wzrostu wpisanej
w ESOP

Va4
56
44 37
29 26
19
10 40
30
W H1 2023 cyber Folks oraz Vercom 19 25
wygenerowaty tgcznie blisko 68 min 2018 2019 2020 2021

PLN EBITDA, tym samym w potowie eyber_Folks EBITDA
roku osiggnelismy doktadnie 50%

cyber_Folks cele ekonomiczne w programie
zaktadanego celu rocznego. motywacyjnym (EBITDA)

165
137
104 95
80
95
70
(min
PLN)
2022 2023 2024

Vercom EBITDA

Vercom cele ekonomiczne w programie
motywacyjnym (EBITDA)
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Cel: Jednorozec

Naszym celem jest powtorzenie wzrostu realizowanego od czasu |IPO,
a w konsekwencji zostanie jednym z niewielu polskich jednorozcow.

Cel ten osiggniemy poprzez:

> >

POZYSKANIE 1 MLN
KLIENTOW

DALSZY
WZROST ARPU

Wzrost organiczny oraz
akwizycje na globalnym rynku

Zwiekszenie oferty produktowej

W szczegolnosci w obszarze
produktoéw dla sektora e-commerce
oraz wykorzystujgcych Al




>Paramet ry fl Nansowe Dziatamy na rynku globalnym, ktérego warto$é szacowana jest na
. . . 50 mld USD*, a naszym benchmarkiem sg globalne spotki takie jak:
na poziomie globalnej

ko n k uren CJ | I GoDaddy amerykanska firma hostingowa

(kapitalizacja: >10 mid USD)

Intui amerykanski dostawca oprogramowania
ntuit : e :
w modelu SaaS (m.in. wiasciciel marki
Mailchimp) (kapitalizacja: >130 mld USD)

Wzrost Przychodow Q2 2022/2021 EBITDA marza Q2 2022
(%) (%)

33%

3%
——

GoDaddy Intuit cyber_Folks (Grupa) GoDaddy Intuit cyber_Folks (Grupa)

*Szacowana wartos¢ rynku docelowego cyber_Folks w 2025 na podstawie danych nt. poszczegdlnych segmentéw dziatalnosci: Hosting - estymacja wtasna na podstawie informacji wewnetrznych oraz informacji nt. warto$ci przychodéw na podstawie Statista: “data processing, hosting and related
activities”, SaaS: Hotel Management Software - Research and Markets: ,Hotel Property Management Software Market Research Report”’, SaaS: E-commerce Software - Grand View Research: ,E-commerce Software Market Size, Share& Trends Analysis Report”, CPaaS - Statista.

*GoDaddy - marza na podstawie parametru Normalized EBITDA, Intuit - marza na podstawie parametru non-GAAP income powiekszonego o amortyzacje

***Kapitalizacja GoDaddy oraz Intuit na dzien 24/08/2023
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Rozwoj oferty produktow
dopasowanych do potrzeb
klientow

Obstugujgc ponad 350 tys.
klientow biznesowych dodajemy
do naszej oferty produkty, ktore
najlepiej odpowiadajg ich
potrzebom, a nam zapewniajg
wzrost ARPU.

cyber_Folks"  srores BILLz DOMENY . HOSTNG - WORDPRESS - SSL- INSPIRACJE -  POMOC

__Stores

Twoj gotowy

postawiony w 15
minut

Dedykowany Software

WYPROBUJ

ZA DARMO

cyber Folks

CPaaS

Rozwoj Portfolio:

Q2 22 Stores — kreator sklepow
internetowych

Q4 22 Al - kreator domen Al

Q2 23 MessageFlow — globalny
produkt do komunikacji
wielokanatowej

Al powered Drag & Drop
Email Marketing Editor

Monitoring — monitoring
pozycji w Google

Billz — program do faktur

Premiera kolejnych
produktow wkrotce

AD
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Od firmy lokalnej do
globalnego gracza

>Rynk
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Rynek: x50 wzrost rynku
docelowego poprzez ekspansje
produktowa | geograficzna

Cel: Utrzymanie wzrostu poprzez:

— Ekspansje produktowq

Wykorzystanie nowych mozliwosci

W segmencie SaaS poprzez rozszerzenie portfela produktow

w celu kreowania dodatkowej wartosci poprzez dopasowanie do
konkretnych potrzeb klientow.

— Ekspansje segmentowq

Zwiekszenie bazy klientow poprzez ekspansje na nowe segmenty
zroznicowane pod wzgledem wielkosci, branz i lokalizacji klientow.

— Ekspansje globalng

Wykorzystanie synergii wynikajgcych z przejecia MailerLite, z
koncentracjg na globalnych mozliwosciach cross-sellingu i up-sellingu.

Wartos¢ Rynku:

CPaaS: Wejscie na
globalny rynek
CPaaS

SaaS: Wejscie na swiatowy
rynek oprogramowania
e-commerce

26

MLN USD

MLN USD J

MLN USD
MLN USD
4
Hosting: Wejscie na rumunski SaaS: Wejscie na Swiatowy rynek
I chorwacki rynek hostingu oprogramowania do zarzgdzania hotelami

Informacje dla wybranych segmentéw

Zrédta: Hosting - estymacja wiasna na podstawie informacji wewnetrznych oraz informagcii nt. wartosci przychodéw na podstawie Statista: “data processing,
hosting and related activities“, SaaS: Hotel Management Software - Research and Markets: ,Hotel Property Management Software Market Research Report”,
SaaS: E-commerce Software - Grand View Research: ,E-commerce Software Market Size, Share& Trends Analysis Report”’, CPaaS - Statista.

AD

U
()

=

o,
(—I
ey
m-u




~Rynki: Ekspansja na >100 rynkow
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cyber Folks zyskuje
klientow na catym swiecie

Przychody zagraniczne jako %
przychodéw ogétem
(%)

30%

21%

2020 2021

42%

2022 (PF)*

AD
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Nasi Klienci

Dostarczamy rozwigzania dla réznych sektorow spetniajgce potrzeby najbardziej wymagajgcych klientow

Retalil E-commerce Financial Tech & Digital Marketing
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Q2 2023 .
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>Wyniki finansowe




Dynamiczny wzrost
przychodow i zyskow

Wybrane skonsolidowane dane finansowe:

Zmiana

Szybkie tempo wzrostu przy poprawie marzowosci
przektadajgce sie na ponad 50% tempo wzrostu
skorygowanego zysku EBITDA, ktory osiggnat 35 min zt

(tys. PLN) H1 2022 H12023 Zmiana Q22022 Q22023 kwartalnie.
Przychody ze sprzedazy 171 054 227 301 33% 87 134 116 770 34%
Koszty jed 1747 1925 10% 1165 1 808 55%
oSzl Jednorazone ’ ’ Korekty do EBITDA dotycza gtéwnie niepienieznych skutkow
Skorygowana EBITDA 43 852 66 562 52% 22548 34 954 55% wyceny programu ESOP oraz kosztow transakcyjnych.
Amortyzacja -12 443 -15 465 24% -6 276 -7 947 27% Q
Koszty finansowe netto -7 519 -7 813 4% -5 373 -1 184 -78% _ _ g
Podatek dochodowy 5050 8510 69% 369 4821 104% Bardzo wysoka dynamika wzrostu zysku netto wspierana I"
dodatkowo na wycenie zadtuzenia w EUR. przez stabilny E)"'
Zysk netto 17 750 33772 90% 7 888 19 645 149% : . : : : —
poziom amortyzacji (stabilne naktady inwestycyjne) oraz x~
_ o 0,
z)kliji;?]:lﬁaspzrﬁlsdr?adom 12 193 19 408 59% 3714 10 349 179% pozytywny wptyw kosztéw finansowych netto, tj. mimo :
' ' wzrostu kosztéw odsetkowych, pozytywne efekt réznic
kursowych
Przychody: Skorygowana EBITDA:
(min PLN) (min PLN) v W kolejnych kwartatach dzieki dalszemu wzrostowi
116,8 35,0 organicznemu oraz spadkowi poziomu zadtuzenia, nizszym
stopom procentowym, nizsze marzy kredytowej, poprawie
86 22,8 efektywnej stawki podatkowej oraz stabilnym naktadom
14.3 : inwestycyjnym oczekujemy kontynuacji wysokich dynamik

zysku netto.

87,1
68,3
) I

Q2 2020 Q2 2021 Q2 2022 Q2 2023 Q2 2020 Q2 2021 Q22022 Q2 2023




Wysoka zdolnosc¢
generowania gotowki

Srodki pieniezne z dziatalnosci operacyjne;j

_ _ (mIn PLN) w ujeciu ostatnich 12 miesiecy
Wybrane skonsolidowane dane finansowe:

0 CAGR
(tys. PLN) H1 2022 H1 2023 Zmiana Q22022 Q22023 Zmiana 45’4 /O

Srodki pieniezne netto z

. o . 37732 58 666 55% 16 470 22 678 38%
dziatalnosci operacyjnej
Nabycie rzeczowych aktywow
trwatych | warl. niemateriainych 8306  -7449  -10%  -4522  -1708  -62% 0
pomniejszone o wptywy ze sprzedazy <
aktywow trwatych

. . . I

Ptatnosci zobowigzan z tytutu umow 4173 5410 30% 2353 3399 41%

leasingu

Unlevered FCF 25 253 45 807 81% 9 595 17 641 84%
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Sptaty kredytow i pozyczek -11 563 -20 124 14% -5 976 -9 969 67%

75
55 Oof
Odsetki zaptacone -6 266 -13 301 112% -3 848 -6 588 71%
Dyyvlfjenorly.do akcjonariuszy 0 -1 309 0 -1 309 35
mniejszosciowych
Wolne srodki (przeplywy) pieniezne 7424 11 073 49% -229 -225 -2% 19 I

Q2 Q2 Q2 Q2 Q2 Q2
(tys. PLN) 31.12.2022 31.03.2023 30.06.2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023

LTM LTM LTM LTM LTM LT™M
Dtug netto 292 150 270 067 259 549




Obnizylismy juz teraz poziom
zadtuzenia do poziomu docelowego

- Naszym celem na 2023 jest zejScie
planowanego na koniec 2023 r. do wartosci <2,0 relagji diug netto vs.
EBITDA w Q2 2023, szeS¢C miesiecy
Informacje z Prezentacji Q1.2023 Raport Kwartalny

wczesniej, praktycznie doszlismy do
tego poziomu.

@)
<
<
D
I_T
o
=
<2,0 2,
2018 2019 2020 2021 2022 *CEL 2023

Q2 2023

*CEL 2023: Docelowy poziom dtugu netto do EBITDA w 2023 r.




Obnizylismy juz teraz poziom
zadiuzenia do poziomu docelowe
planowanego na koniec 2023 r.
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Wieksze mozliwosci akwizycyjne: Wieksze mozliwosci dywidendowe: %
Nizszy poziom zadtuzenia ponownie Wyzsze przeptywy pieniezne zwiekszajg Aga e
zwieksza nasze mozliwosci akwizycyjne nasze mozliwosci w zakresie dystrybucji A
przyblizajgc nas do celu 1 min klientow zysku do akcjonariuszy '

CEL 2023 %
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>Kluczowe
zdarzenia
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R22 zmienia sie w cyber_Folks:

Odejscie od R22 do cyber Folks to nie tylko zmiana nazwy, ale przede
wszystkim potgczenie dwéch mocnych, preznie dzialajacych marek,
ktorych kompetencje wzajemnie sie uzupetniajg.

Proces potgczenia wigze sie przede wszystkim ze zmiang nazwy na

cyber Folks. Nie zmienita sie liczba posiadanych przez nich akcji oraz
inne uprawnienia z nich wynikajace.

AD

U
()
=
_I_I
o)
f_‘
ey
m-u

cyber Folks planuje program
korzysci dla Akcjonariuszy:

cyber_Folks rozpoczat przygotowania do uruchomienia programu
lojalnosciowego. Jego celem ma by¢ mocniejsze zaangazowanie obecnych
akcjonariuszy oraz rozbudowa relacji z przysztymi inwestorami. Bedzie to
jeden z nielicznych programow lojalnosciowych, ktore tworzone sg przez spotki

notowane na warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych. Szczegoétowe
zalozenia zostang ogtoszone jesienia br.




Wszyscy jestesmy
_Folks, cyber Folks

R22 zmienia sie w cyber Folks
(GPW: CBF)

> KLIENCI > INWESTORZY
>  PRACOWNICY >  PARTNERZY
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>Dlaczego zmiana na cyber Folks?

01.

02.

03.

04.

Uproszczenie struktury 1 komunikaciji

Utworzenie jednej globalne] marki

Podkreslenie podstawowej dziatalnosci -
dostarczenie najlepszych produktow i ustug
(NPS x2 powyzej sredniej rynkowej)*

Realizacja jednej wspolnej strategii spotek
wchodzgcych w sktad Grupy

* Zrodto: Retently - B2B Software & SaaS Industry $redni NPS: 40, Hosting & Cloud Industry $redni NPS:
25, NPS wybranych marek cyber_Folks.




Jestesmy

CYBER

Jestesmy TECHNOLOGIA

Jestesmy bitami. Jestesmy serwerem, PHP’em,
SQL’em. JesteSmy kodem Twojej strony,
ustawieniami Twojej kampanii i plikami
konfiguracyjnymi na serwerze. JestesSmy
straznikiem zatrzymujgcym spam w skrzynce
mailowej. Procesorem. Wydajnoscig. Wykresem.
Liczbg. Antywirusem i zaporg ogniowg przed

wrogimi zgdaniami, kierowanymi do Twojej strony.

Bitami na tgczach. Podwojnym zasilaniem.
Jestesmy wynikiem w PageSpeedzie i
wspotczynnikiem konwersji na Twojej stronie.
Wysokg pozycjg w wynikach Google i kliknieciem
w Twojg reklame.

Jestesmy

FOLKS

Jestesmy WSPARCIEM

Jestesmy czescig spotecznosci. Pasjonatem,
ktory z wypiekami na twarzy opowie Ci, jak
najszybciej zainstalowa¢ WordPress’a, a potem
pomoze Ci go skonfigurowac tak, zeby otwierat
sie zanim zdgzysz mrugnac¢ okiem. Kumplem,
ktory wystucha Cie, doradzi, pomoze i ogarnie
tak, zebys mogt skupi¢ sie na Tym, co sam
kochasz. Usmiechem na webinarze, piwem na
konferenciji, dobrg radg na czacie, troskg o Twojg
obecnosc w sieci. JesteSmy wsparciem kazdej
strony. Z kazdej strony. Ludzmi, ktérzy pomagaja.




cyber_Folks™

>Rozwo0j segmentu
produktow
dedykowanych

_Przedsiebiorcy _Hotele




Billz: Program do faktur

cyber_Folks"

Réb to, co kochasz.
Fakturowanie
zostaw nam.

Automatyczny program do
fakturowania.

Intuicyjny program dla matych firm, ktére majq
dos¢ wozenia papierowych dokumentow i
traceni; powtarzalne nosci!

Billz to automatyczny, intuicyjny program
do fakturowania, dla matych firm, ktére majg
dosc¢ tracenia czasu na powtarzalne czynnosci.
Sam wystawia faktury, a Twoj ksiegowy moze
mieC do wszystkiego dostep online.
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Pozytywne opinie pierwszych uzytkownikow _

Koniec z Google Drive Intuicyjny Interfejs

Testuje od okoto miesigca program do faktur. Dzieki temu, ze Miatam okazje byc jednym z pierwszych uzytkownikow. Co chwilg
produkt jest we wczesnej fazie rozwoju, moje sugestie sa doch_odzg nowe funkCJe,.z ktorych korzystam: D;|a+ wsparcia szybko
wprowadzane na biezgco. Modut do kosztéw kapitalnie sprawdza rozwigzuje problemy. Juz od pierwszych chwil nie miatam problemu
sie przy moich potrzebach. Migracja byta szybka dzieki importowi si¢ odnalezC w przeciwienstwie do innych tego typu programow.

dokumentow z poprzedniego programu.
- Programista B2B - Pracownik B2B




Stores: Kreator sklepow
Internetowych

to kompleksowe narzedzie do tworzenia sklepow
Internetowych, w ktérym znajdziesz wszystko, aby tatwo i
skutecznie rozpoczgc, prowadzi¢ i rozwija¢ sprzedaz online:

Dobra robota! Teraz wybierzmy szablon do Twojego sklepu. Przygotowatam dla Ciebie kilka g

do Twojej branzy -
wskaz ten, ktory szczegdlnie Ci si¢ spodobat. Jesli pézniej zdanie, bez bedzie mozna zmieni¢ szablon.
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% Rekomendowane dla Ciebie

SA104 494

Support Team skoncentrowany na zwiekszeniu sprzedazy .

_Health&Beauty_01

Profesjonalne szablony zoptymalizowane dla wysokie] konwersji

W petni hostowana strona internetowa (w tym rejestracja

@ Juz wkrétce!

domeny, skrzynka e-mail)

Prosty i intuicyjny panel sterowania

Rozbudowany modut marketingu wielokanatowego

PRZECHODZE DO WYBORU

integracje narzedzi e-commerce (w tym pfatnosci i dostawa)




Dynamiczny wzrost segmentu rozwigzan dla hoteli

GMV
(min PLN) (min PLN)

EBITDA +25704
(min PLN)
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W 2019 r. zainwestowaliSmy w spotke Profitroom, spotke tworzgcg rozwigzania typu SaaS dla hoteli, stajgc sie wtascicielem 33.3% akcji za

cene ok. 30 min PLN. W ostatnim kwartale segment odnotowat wzrost rezerwacji na poziomie 27%, wzrost przychodéw na poziomie 22%,
oraz istotny wzrost wyniku EBITDA, ktory wzrdst o ponad 250% osiggajgc poziom 2.5 min PLN.




cyber_Folks™

>cyber Folks dla

Akcjonariuszy
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Dywidenda

Od poczagtku naszej obecnosci na GPW dzielimy
sie zyskiem z Akcjonariuszami wyptacajac
dywidende, ktéra jest co roku wyzsza.

(mIn PLN)
38
4 4
2019 2020 2021

10

2022

13

2023
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Akcje

Na koniec | potrocza 2023 r. notowania
cyber_Folks byty na poziomie 0 55,9%
wyzszym niz na poczatku 2023 r.

Od poczagtku 2023 r. do 1 wrzesnia 2023 r. kurs
akcji wzrdst 0 52,9%.

AD

Notowania akcji cyber Folks

SA104 494
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Wolumen cyber_Folks cyber_Folks (kurs zamkniecia)




>cyber Folks planuje
wprowadzenie
programu korzysci
dla Akcjonariuszy

WIECEJ INTERESARIUSZY

WIEKSZE ZAINTERESOWANIE AKCJAMI

WZROST LICZBY KLIENTOW



TOP-PICK sektora Na drodze do
technologicznego MWIG40!
do portfela inwestora

mWIG 40

Pozycja w sWIG80

Lata 2019-2022 to pozycja
cyber_Folks wg grudniowej rewizji
portfela przez GPW. Obecna
pozycja, zgodnie z danymi
publikowanymi na stronie
https://gpwbenchmark.pl/, wg stanu
na koniec sesji 1 wrzesnia 2023 r.

POZYCJA 13
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https://gpwbenchmark.pl/

cyber_Folks™

2023

>Kluczowe
zdarzenia




Wydarzenia 2023

9 lutego 2023

28 marca 2023

15 marca 2023

31 marca 2023

Ustanowienie ESOP w cyber_Folks

Walne Zgromadzenie cyber Folks uchwalito program motywacyjny dla pracownikéw cyber Folks. Jest on podzielony

na czes¢ lojalnosciowg (rozliczang wedtug stazu pracy) oraz motywacyjng (uzalezniong od realizacji celow ekonomicznych).
Cel ekonomiczny optaty jest na konsekwentnym wzroscie organicznym EBITDA, w tym m.in. Osiggniecie 100 min PLN EBITDA
w 2026 r. Umowy z pracownikami w zakresie ESOP zostang zawarte w maju 2023 r.

Rekordowe wyniki — ponad 100 min zt EBITDA w 2022 r.

Grupa R22 kontynuuje dynamiczny rozwéj, zwiekszajgc skale dziatalnosci oraz osiggane wyniki finansowe. W 2022 r.
po raz pierwszy w historii wynik EBITDA przekroczyt poziom 100 min PLN, co oznacza wzrost o 34 proc. r/r. Przychody
wyniosty 392 min zt, czyli o 32 proc. wiecej niz rok wczesniej. Jednoczesnie Grupa wypracowata ponad 40 min zt zysku netto.

4. miejsce w rankingu Gieldowa Spétka Roku

R22 znalazta sie na 4. miejscu w rankingu obejmujgcym 140 spdétek notowanych na GPW. W sktad ponad 100 osobowej kapituty wchodzili analitycy,
zarzadzajgcy funduszami oraz doradcy inwestycyjni. Ocenie zostaty poddane m.in. takie aspekty jak kompetencje zarzadu, perspektywy rozwoiju,
innowacyjnosc¢ produktéw i ustug, jakosc relacji z inwestorami oraz sukces spotki 2022 r.

R22 zdobyta 85,97/100 pkt. plasujgc sie w gronie dziesieciu najlepszych spotek gietdowych wg. rankingu.

Rekordowa liczba nowych klientéw MailerLite

Przejety w ubiegtym roku MailerLite dynamicznie zwieksza skale dziatalnosci. Tylko w marcu 2023 r. firma pozyskata ponad 4 tys. nowych klientow.
Tak wysoki wynik to efekt konsekwentnej budowy marki, jakosciowego podejscia do klientéw i skalowalnego modelu biznesowego.
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Wydarzenia 2023

- Premiera petnej wersji _Stores

6 kwietnia 2023

- Produkt _Stores zakonczyt okres inkubaciji i wyszedt z wersji Beta. Premiera petnej wersji narzedzia miata miejsce przy okazji Targéw eHandlu.
W okresie otwartych testow produkt zostat wdrozony u kilkudziesieciu klientow, co pozwolito na jego optymalizacje i zaadresowanie sugestii

pierwszych klientéw. Narzedzie systematycznie zyskuje kolejnych zadowolonych klientéw, poprawiajgc efektywnos¢ dziatan sprzedazowych
u klientow.

. Zarzad rekomenduje podziat zysku za 2022
18 maja 2023 2 e P y

Zarzad R22 zaproponowat Walnemu Zgromadzeniu wyptate dywidendy w wysokosci 0,93 PLN na jedng akcje. £gczna wartos¢ dywidendy

wedtug rekomendacji Zarzadu to 13,2 min PLN. Ostateczna decyzje ws. dywidendy podjeli Akcjonariusze podczas Walnego Zgromadzenia
zwotanego na 26 czerwca 2023 r.
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26 czerwca 2023 - Akcjonariusze zdecydowali o wyptacie dywidendy

- Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zdecydowato o wyptacie dywidendy zgodnie z rekomendacjg Zarzadu, czyli w wysokosci 0,93 PLN na

jedng akcje. Lgczna warto$¢ dywidendy wyniosta 13,2 min PLN. W formie dywidendy, do akcjonariuszy trafit caty jednostkowy zysk netto za
2022 r. (6,7 min PLN) oraz 6,5 min PLN z kapitatu zapasowego.

- Dzien dywidendy ustalono na 30 sierpnia 2023 r., a dzien wyptaty dywidendy na 4 wrzesnia 2023 r.

31 lipca 2023 - Potaczenie R22 i cyber_Folks

+ 3

- W Krajowym Rejestrze Sgdowym zarejestrowane zostato potgczenie R22 S.A. (spotka przejmujgca) z cyber Folks S.A. (spotka przejmowana,
w 100% zalezna od R22 S.A.). W tym samym dniu nastgpita rejestracja zmiany Statutu Spétki, ktéra zmienita nazwe spdétki na cyber_Folks S.A.

- Decyzje o potgczeniu podjeli Akcjonariusze podczas Walnego zgromadzenia w dniu 26 czerwca 2023 r.




cyber_Folks™

>0Omowienie
segmentow
biznesowych




cyber_Folks™

>Segment operacyjny
cyber Folks




Wyniki finansowe cyber Folks

Wybrane dane finansowe:

(tys. PLN) H1 2022 H1 2023 Zmiana Q2 2022 Q2 2023 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 59 465 69 084 16% 29 456 33 698 14%
EBIT 17 057 20 223 19% 8 456 9 084 7%
Amortyzacja -6 813 -7 158 5% -3 433 -3 580 4%
EBITDA Operacyjna 23 870 27 381 15% 11 889 12 664 7%
Koszty jednorazowe 0 1691 0 1691
Skorygowana EBITDA 23 870 29 072 22% 11 889 14 355 21%
Marza 40,1% 42,1% 40,4% 42,6%

CapEx 5448 6 262 15% 3 465 2 448 -29%
CapEx% 9,2% 9,1% 11,8% 7,3%

Stabilny wzrost przychoddw i bardzo wysoka, ponad 20% dynamika zysku EBITDA.

Pozytywny wptyw wzrostu ARPU dzieki rozszerzaniu oferty produktowej i dostarczania

wiekszej wartosci lojalnym klientom

Stabilne naktady inwestycyjne (R&D i sprzet IT)

Przychody:
(min PLN)
33,7
29,5
Q2 2022 Q2 2023
Skorygowana
EBITDA:
(min PLN)
14,4
11,9
Q2 2022 Q2 2023
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Wybrane KPI cyber Folks

ARPU LTM: (PLN)
O Domeny: 400 375
Hosting: - 218
00 279
Q22021 Q22022 Q22023 Q22021 Q220222 Q220232
250
Liczba klientow (tys.) 200,2 216,2 223,7 Liczba domen (tys.) 361,6 386,4 398,1 200
150
ARPU LTM (PLN) 278,5 318,3 375,0 ARPU LTM3 (PLN) 72,0 76,0 87,5 100
50
0
2Q 2021 2Q 2022 2Q 2023
(@]
‘é
Grupa posiada l‘-[%
stabilny churn, lepszy 220 tyS . g
od sredniej na rynku: klientow . =
: 3): 0,
Hosting: 17% hostingowych ARPU LTM®: ‘
90 88

Domeny: 27% 85
80
75
70
65
60

+~ Koncentracja na sektorze e-commerce 55

50

2Q 2021 2Q 2022 2Q 2023

v Wzrost ARPU oraz marzowosci

+~ Wysoki poziom jakosci obstugi i satysfakcji klientow

(stabilny poziom wskaznika NPS i First Time Response)

*1) W tym 8,2 tys. domen w promocji za 0 PLN 2) Wszystkie
domeny ptatne 3) Tylko na domenach ptatnych




VERCOM

>Segment operacyj|ny
CPaaS



Wyniki finansowe Vercom

Wybrane dane finansowe:

H1 2022 H1 2023 Zmiana Q2 2022 Q2 2023 Zmiana
Przychody ze sprzedazy 109 143 156 565 43% 56 298 81 988 46%
EBIT 15 087 31072 106% 7 968 17 018 114%
Amortyzacja -4 847 -7 210 49% -2 436 -3 809 56%
EBITDA Operacyjna 19 934 38 282 92% 10 404 20 827 100%
Koszty jednorazowe 2 026 234 -88% 1444 117 -92%
Skorygowana EBITDA 21 960 38 399 75% 11 848 20 944 17%
Marza 20,1% 24,6% 21,0% 25,5%
CapEx 5044 5477 9% 3064 2 195 -28%
CapEx% 4,6% 3,5% 5,4% 2,7%

Stabilne koszty ogodlne i sprzedazy.

Stabilne wydatki na R&D.

Podwojenie zyskéw dzieki dynamicznemu wzrostowi na rynkach globalnych
| poprawie miksu produktowego na rzecz bardziej marzowych kanatéw.

Przychody:

(min PLN)

90,0
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0

56,3

Q2 2022

Skorygowana
EBITDA:

(min PLN)

25,0
20,0
15,0
10,0

50

0,0

11,8

Q2 2022

82,0

Q2 2023

20,8

Q2 2023
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Wzrost marzy brutto napedzany nowymi
klientami oraz wzrostem rentownosci

Marza brutto:
(min PLN)

+19 p.p.
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Q2 2022 Nowi klienci NER Wzrost rentownosci Q2 2023




Wysoka konwersja EBITDA na przeptywy
operacyjne (LTM — ostatnie 12 miesiecy)

74.0

7 I : 58,6

0
-410 \é
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)
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x
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Skorygowana EBITDA Podatek R&D Leasing Zmiana KON FCF

(min PLN)




Communication Platform as a Service

Podstawowe informacje

Vercom tworzy globalne platformy komunikacyjne w chmurze (CPaaS), ktére umozliwiajg
firmom budowanie i rozwijanie trwatych relacji z odbiorcami za posrednictwem wielu kanatow
komunikacji.

Rozwigzania Vercom pomagajg naszym klientom i partnerom przezwyciezy¢ ztozonos¢
komunikacji, automatyzowac oraz zwiekszac jej skale, zachowujgc przy tym wysokg
dostarczalnos$é i efektywnos¢ — a wszystko to w szybki, bezpieczny i niezawodny sposéb.

Rozwigzania Spotki obejmujg ustugi wykorzystujgce powszechnie stosowane kanaty
komunikaciji, takie jak SMS, email oraz push.

Klientami Vercom sg podmioty z roznych sektorow gospodarki, w szczegolnosci przewazajg
firmy e-commerce oraz oferujgce ustugi wspierajgce e-commerce m.in. logistyka ptatnosci
elektronicznej. Istotng grupe klientow stanowig rowniez podmioty z sektora finansowego.

Ustuga CPaa$S

CPaaS to rozwigzanie umozliwiajgce komunikacje pomiedzy firmami a ich klientami za
posrednictwem jednej scentralizowanej platformy.

Platforma porzgdkuje komunikacje w ramach uzupetniajgcych sie kanatow: SMS, e-mail,
push, OTT, a takze gtosowych oraz wideo. W komunikacji B2C, kazdy z tych kanatow ma
okreslone zastosowanie. Kluczem do efektywnej komunikaciji jest odpowiednie potgczenie
poszczegolnych kanatow, dzieki ktorym mozliwe jest jak najbardziej efektywne przekazanie
informacji transakcyjnych oraz marketingowych.

Globalny zasieg

(min uzytkownikow)

Voice 7 200

SMS

Email

Web Push

Mobile Push

RCS 1200

Viber 1200

Zrédto: GSMA.com, Statista, Facebook
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Communication Platform as a Service

Dlaczego warto korzystac¢ z ustug CPaaS

Dzieki m.in. zastosowaniu rozproszonej architektury systemu oraz odpowiednich
standarddéw szyfrowania wykorzystywanie CPaaS znacznie utatwia zarzgdzanie
procesami komunikacji oraz podnosi bezpieczenstwo.

Rynek CPaaS

Gtownymi stymulantami wzrostu tego rynku jest dynamiczny rozwéj e-commerce, rozwoj ustug
marketing automation oraz szeroko pojeta cyfryzacja spoteczenstwa (bankowosc,
telekomunikacja, administracja etc.). Wzrost e-commerce w konsekwencji napedza wzrost
catego ekosystemu wspierajgcego jego dziatanie (logistyka, ptatnosci, MarTech). Dla kazdej
pojedynczej transakcji online, platforma CPaaS odpowiada za dostarczenie kilkunastu
informacji i komunikatow dla podmiotéw uczestniczgcym w tym procesie.

Poziom stosowania ustug CPaaS wsrdd przedsiebiorstw jest relatywnie niski, co stanowi kolejny
czynnik pozytywnie wptywajgcy na perspektywy rozwoju rynku w dtugim okresie.
Na rynku wcigz dominujg rozwigzania jednokanatowe, ktore w porownaniu z rozwigzaniami

wielokanatowymi sg mniej efektywne, gorzej konwertujg, sg z reguty drozsze, a takze bardziej
skomplikowane w zarzgdzaniu.

Wartos¢ globalnego

rynku CPaaS
(mld USD)

CAGR

17,5

12,8

2021 2022 2023 2024

26,0

2025
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cyber_Folks™

>Perspektywy
rozwoju




Dziatania na obecnej bazie klientow

Wzrost ARPU

Kontynuacja zmian ofertowych zwigzanych z ujednoliceniem oferty

| wprowadzaniem nowych produktow zaréwno w zakresie ustug cyber Folks,
jak i Vercom.

Dziatania ukierunkowane na cross-sell i up-sell produktéw i ustug oferowanych
przez Grupe.

Wzrost sprzedazy ustug dodatkowych.

Rozwdj produktowy

Wykorzystanie spotek bedgcych przedmiotem inwestycji cyber Folks w sprzedazy
dotychczasowych oraz nowych produktow Grupy - User.com (nowe rynki
sprzedazy wiadomosci e-mail i SMS), Appchance (rozwigzania wykorzystujgce
push oraz RCS), MailerLite (nowe rynku sprzedazy sms oraz push),

Rozw¢j produktowy oferty Vercom, w zakresie komunikatorow typu Viber,
WhatsApp, RCS z wykorzystaniem technologii chatbot.

Grupa planuje rowniez rozwdgj platform wspierajgcych obecnie oferowane
narzedzia. Gtdwne obszary zainteresowania to przede wszystkim e-mail,
retargeting oraz lead generation.

Rozwdj narzedzi dla e-commerce, w tym m.in. rozwigzania do tworzenia i
prowadzenia sklepow internetowych _Stores oraz integracji e-commerce
Sellintegro. Komercjalizacja na rynkach miedzynarodowych, w tym cross-sell do
klientow Grupy.

Rozwaj produktow wykorzystujgcych sztuczng inteligencje (Al) — cyber Folks -
kreator domen Al, FreshMail - SendGuard (narzedzie antyspamowe i
antyphishingowe zwiekszajgce dostarczalnos¢ e-maili), User.com — ChatAll.

Strategia marketingowa

Konsolidacja strategii marketingowej i komunikacji na poziomie catej
Grupy w perspektywie dtugoterminowej — kompleksowosc¢ rozwigzan dla
wszystkich dziatajgcych w Internecie i chcgcych skutecznie komunikowac
sie ze swoimi klientami. W perspektywie krotko i Srednioterminowej w
szczegolnosci konsolidacja marek i strategii marketingowej w obszarze
hostingu, dzieki czemu bardziej efektywnie bedziemy wykorzystywac
istniejgce budzety marketingowe na pozyskiwanie nowych klientéw oraz
dalsze dziatania w zakresie zwiekszania ARPU, tj. wiekszy cross-sell
pomiedzy dotychczasowymi segmentami, oraz wykorzystanie potencjatu
up-sellowego klientéw i dalsze ujednolicanie oferty zarébwno w Polsce, jak i
na rynku globalnym.

ESG

Ze wzgledu na przedmiot i specyfike dziatalnosci Grupa cyber Folks nie
ma istotnego wptywu na srodowisko. Spétka prowadzi niskoemisyjng
dziatalnosc, gtdbwnie w obszarze produkcji oprogramowania.

W swoich dziataniach cyber_Folks uwzglednia czynniki obnizajgce
wptyw na srodowisko poprzez m.in. ograniczenie zuzycia pradu (np.
inwestycje w energooszczedne serwery) oraz papieru (np. wdrozenie
elektronicznego obiegu dokumentacji).

Jednym z priorytetow Grupy jest zapewnienie odpowiednich warunkow
pracy i rozwoju dla wszystkich pracownikow. W spotce przestrzegane sg

wszystkie przepisy zwigzane z prawami pracownikow, przestrzegane sg
zasady rownouprawnienia pfci.
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Ekspansja zagraniczna

Akwizycje i rozwoj sprzedazy

W 2018 r. Grupa poprzez inwestycje na rynku rumunskim i chorwackim
rozszerzyta dziatania segmentu hostingowego na region CEE.

Na przetomie 2019 r. i 2020 r. cyber_Folks zainwestowato w Profitroom,
tworce technologicznych rozwigzan w modelu SaaS dla branzy
hotelarskiej. Spotka ma dominujgcag pozycje na polskim rynku oraz
rosngce portfolio klientéw zagranicznych.

AD

Pierwszym krokiem ekspansji zagranicznej segmentu CPaaS byto
zrealizowane na przetomie Q3 i Q4 2020 przejecie ProfiSMS — lidera
czeskiego rynku SMS z mocng pozycjg na rynku stowackim.
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26 kwietnia 2022 r. Vercom podpisat warunkowg umowe nabycia UAB
Mir grupe (MailerLite). Spetnienie warunkéw zawieszajgcych i finalizacja
transakcji miato miejsce 14 czerwca 2022 r. Transakcja o wartosci ok.
340 mIn PLN zostata sfinansowana ze srodkéw witasnych pochodzgcych
z IPO Vercom w 2021 r., finansowania dluznego oraz emisji akcji do
dotychczasowych wiascicieli MailerLite. MailerLite posiada 38 tys.
klientow, 100 pracownikow w 30 lokalizacjach. Firma dziata na ponad
100 rynkach, a 70% przychodow pochodzi z USA i Europy Zachodniej.

Inwestycja w MailerLite pozwolita Grupie przeskalowac dziatalnos¢ na
rynek globalny (ponad 100 rynkow), zwiekszajac przy tym 5-krotnie baze
klientow Vercom.

W 2023 r. dynamicznie rosnie sprzedaz spotek z Grupy na zagranicznych

rynkach, w tym MailerLite (USA, Europa Zachodnia), Profitroom oraz I Gtéwne rynki dziatalnosci Grupy I Rynki dziatalnosci Grupy
cyber_Folks (Rumunia).
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Skonsolidowane sprawozdanie zyskow i strat Grupy cyber Folks

(tys. PLN) H1 2022 H1 2023 Zmiana
01.01.2022 - 30.06.2022 01.01.2023 — 30.06.2023
Przychody ze sprzedazy 171 054 227 301
Pozostate przychody operacyjne 313 67 -79%
Amortyzacja -12 443 -15 465 24%
Ustugi obce -104 129 -131172 26%
Koszty Swiadczen pracowniczych -21 801 -27 888 28%
w tym: koszt wynagrodzen zwigzany z programem motywacyjnym -314 -1 707 444%
Zuzycie materiatow i energii -2794 -3124 12%
Podatki i optaty -389 -363 -1%
Pozostate koszty operacyjne -166 -201 21%
Zysk/(Strata) na sprzedazy niefinansowych aktywow trwatych 503 271 -46%
Pozostate odpisy aktualizujgce -486 -254 -48%

Zysk na dziatalnosci operacyjnej

Koszty finansowe netto -7 519 -7 667 2%
Udziat w _zyskach jednostek stowarzyszonych wycenianych metodg praw 657 777 18%
wiasnosci

Zysk przed opodatkowaniem 22 800 42 282 85%
Podatek dochodowy -5 050 -8 510 69%

Zysk netto

- przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujgce;j 12 193 19 408 59%

- przypadajgcy na udziaty niekontrolujgce 5 557 14 364 158%

Q2 2022

01.04.2022 - 30.06.2022

25
-6 276
-52 976
-11 442
-157

-1 333

-174

-5 373
523

10 257

-2 369

3714

4174

Q2 2023

01.04.2023 — 30.06.2023

116 770

65

-7 947

-66 831

-15 214

-1 590

-1 518

-212

-263

239

110

-1 038

314

24 475

-4 821

10 349

9 305

Zmiana

160%
27%
26%
33%

913%
14%
22%

748%

-14%

-211%

-81%
-40%

139%

104%

179%

123%
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Skonsolidowane sprawozdanie
zyskow i strat Grupy cyber_Folks

Czynniki wptywajace na wyniki w Q2 2023 i H1 2023

Organiczny wzrost sprzedazy i zysku w segmentow Vercom oraz
cyber_Folks.

Konsolidacja wynikéw MailerLite (od potowy 2022 r.).

Wzrost kosztow amortyzacji wynikajgcy duzej mierze z amortyzacji
wartosci niematerialnych rozpoznanych na przejeciach.

Wzrost kosztow finansowych w zwigzku ze wzrostem stawek WIBOR
i EURIBOR oraz wzrostem zadtuzenia po przejeciu MailerLite.

Wzrost kosztow wynagrodzen wynikajgcy zaréwno z wiekszej liczby
pracownikdw, jak i podwyzek pfac.

Dodatnie réznice kursowe, zwigzane z wyceng zadtuzenia w EUR
Na wyniki | pétrocza 2023 r. wptyw miaty koszty jednorazowe:

Wycena ESOP cyber_Folks wraz z kosztami wdrozenia programu
w wysokosci 1.605 tys. PLN

Wycena ESOP Vercom w wysokosci 234 tys. PLN
Koszty transakcyjne w cyber_Folks w wysokosci 86 tys. PLN




Stabilna sytuacja majatkowa przy spadku diugu i wzroscie srodkéw pienieznych

31.12.2022 30.06.2023
Rzeczowe aktywa trwate 17 918 18 580
Prawa do korzystania z aktywow 35241 34 976
Wartosci niematerialne i wartos¢ firmy 644 357 624 347
Inwestycje w jednostki stowarzyszone 67 326 66 218
Pozyczki udzielone 0 89
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 7073 10 790
Instrumenty pochodne 1537 191
Pozostate aktywa 271 421
Aktywa trwate 773 723 755 612
Zapasy 0 191
Naleznosci handlowe 32 827 32521
Instrumenty pochodne 241 238
Pozyczki udzielone 1458 1396
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 54 078 68 770
Pozostate aktywa 3273 4764
Aktywa obrotowe 91 877 107 880

Aktywa ogétem 865 600 863 492

31.12.2022 30.06.2023
Kapitat podstawowy 284 284
Akcje wlasne -4 090 -1 696
Zyski zatrzymane i pozostate kapitaty 224 552 229 013
Réznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych -2 026 -11 324
gsrp:it::fj}/;f;ny przypadajgcy na akcjonariuszy jednostki 218 720 216 277
Udziaty niekontrolujgce 179 447 170 367
Kapitat wtasny 398 167 386 644
Zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek 252 894 239 187
Zobowigzania z tytutu leasingu 25761 24 824
Zobowigzania z tytutu uméw z klientami 198 239
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 22 838 25 706
Pozostate zobowigzania 58 58
Zobowigzania dtugoterminowe 301 749 290 014
Zobowigzania z tytutu kredytow i pozyczek 58 504 54 364
Zobowigzania z tytutu leasingu 9 069 9948
Zobowigzania handlowe 37 410 35 747
Zobowigzania z tytutu umow z klientami 40 850 46 206
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 8121 4219
Zobowigzania z tytutu Swiadczen pracowniczych 3 460 4494
Pozostate zobowigzania 8 270 31 856
Zobowigzania krétkoterminowe 165 684 181 834
Zobowigzania razem 467 433 476 848
Kapitat wtasny i zobowigzania razem 865 600 863 492
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Systematycznie rosnace przeptywy
z dziatalnosci operacyjnej

H1 2022 H1 2023
Zysk netto za okres sprawozdawczy 17 750 33772
Korekty:, w tym m.in.: 23727 33 365
- Amortyzacja 12 443 15 465
- Podatek dochodowy 5050 8510
- Koszty netto z tytutu odsetek i roznic kursowych 7 268 8 865
Zmiana stanu zapasow, naleznosci, zobowigzan i pozostatych aktywdw - razem 4930 4794
Srodki pienigzne wygenerowane na dziatalnos$ci operacyjnej 46 407 71931
Podatek zaptacony -8 675 -13 265
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej
Odsetki otrzymane 16 471
Pozyczki udzielone -920 -475
Spfaty udzielonych pozyczek 6 55
Nabycie jednostek zaleznych pomniejszone o przejete srodki pieniezne -244 503 -468
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych -3 -2 782
Wplywy z tytutu sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 560 276
Nabycie rzeczowych akt. trwatych i wart. niemat. -8 302 -7 449
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -253 150
Wptywy z tytutu sprzedazy akcji wkasnych 3244 2618
Dywidendy wypfacone na rzecz witascicieli -10 068 1
Dywidendy wyptacone udziatowcom niekontrolujgcym -1 309
Inne wyptaty na rzecz udziatowcow niekontrolujgcych -808 0
Wptywy z tytutu zaciggniecia kredytow i pozyczek 159 895 109
Sptaty kredytéw i pozyczek -11 563 -20 124
Woptywy / (Sptata) kredytu w rachunku biezgcym -3770 8729
V\_/k’fady na podwyzszenie kapitatu w jednostce zaleznej wniesione przez udziatowcéw 3000 0
niekontrolujgcych
Odsetki zaptacone -6 266 -13 301
Ptatnosci zobowigzan z tytutu uméw leasingu -4173 -5410
Nabycie udziatéw niekontrolujgcych w jednostkach zaleznych -4 028 -3621
Srodki pienigzne netto z dziatalnosci finansowej 125 463
Przepltywy pieniezne netto ogétem -89 955 15 987
Wptyw zmian z tytutu réznic kursowych dotyczgcych srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw 0 -1 295
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 129 709 54 078
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 39 754 68 770

Najistotniejsze zmiany
w przeplywach pienieznych

Wysoka konwersja EBITDA na przeptywy pieniezne
z dzialalnosci operacyjnej:
Skorygowana EBITDA: 66,5 min PLN.
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej: 58,7 min PLN

Wysoka dynamika przeptywow operacyjnych dzieki wysokie;
dynamice zyskow dodatkowo wspieranej istotnym udziatem
ustug przedptaconych, przy braku naktadoéw na kapitat obrotowy.

V4 b|ezqcych przeptywéw operacyjnych pokryte zostaty m.in.
Nabycia aktywow trwatych i wartosci niematerialnych, na
poziomie porownywalnym do roku poprzedniego.

Wykup akcjonariuszy mniejszosciowych potgczonej spofki
cyber_Folks oraz zwiekszenia zaangazowania w jednostkach
stowarzyszonych

W ramach dziatalnosci finansowej:
Wzrost zaptaconych odsetek r/r wynika ze wzrostu stawki
WIBOR i EURIBOR oraz wzrostu nominalnego poziomu dtugu
po inwestycji w MailerLite.
W Q2 2023 vs Q1 2023 stabilizacja zaptaconych odsetek w
efekcie zatrzymania tempa wzrostu stawek rynkowych dtugu
oraz duzego spadku nominalnego poziomu zadtuzenia
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Zestawienie zmian w kapitale wiasnym

Kapitat ~ Zyski zatrzymane Akcje witasne Réznice kursowe z Kapitat wtasny przypadajacy Kapitat przypadajacy Kapitat
podstawowy i pozostate kapitaty przeliczenia jednostek  na akcjonariuszy jednostki na udziaty wiasny
cyber_Folks S.A. zagranicznych dominujacej niekontrolujgce

Stan na dzien 1 stycznia 2023 r. 224 552 218 720 179 447 398 167
Zysk netto 19 408 19 408 14 364 33772
Inne catkowite dochody -9 298 -9 298 -11 203 -20 501
Catkowite dochody w okresie 19 408 -9 298 10 110 3161 13271 Q
o
Transakcje z wiaScicielami ujete bezposrednio w kapitale wtasnym (_2
I
| S . J
Aktng r_letto przypadaj_ace udziatom niekontrolujgcym z tytutu -429 -429 1229 800 =
nabycia jednostek zaleznych ~
7))
Nabycie akcji od udziatowcéw niekontrolujgcych -3 060 -3 060 -6l 3621
Wyptata dywidendy na rzecz wtascicieli -13 156 -13 156 -13 156
Sprzedaz akcji wtasnych 224 2 394 2618 2618
: : : - 1474 1474 234 1708
Kapitat z wyceny programu motywacyjnego w jednostce zaleznej
Wyptata dywidendy udziatom niekontrolujgcym -13 144 -13 144
Razem zmiany w kapitale wlasnym 4 461 2394 -9 298 -2 443 -9 080 -11 524

Stan na dzien 30 czerwca 2023 r. 229 013 216 277 170 367 386 643




Czynniki istotne dla rozwoju Grupy oraz zagrozenia i ryzyka

Grupa cyber_Folks posiada ugruntowang pozycje na rynku polskim i dynamicznie rozwija sie
na rynkach globalnych. Rynki na ktérych dziata Grupa cyber Folks charakteryzujg sie wysokag
dynamikg wzrostu, wptywa na nie wiele wewnetrznych i zewnetrznych czynnikéw, co w
przysztosci moze przetozy¢ sie na sytuacje finansowg i rynkowg Grupy. Wsréd
najwazniejszych czynnikow i ryzyk moggcych mie¢ wptyw na Grupe w perspektywie co
najmniej jednego kwartatu mozna wyréznic:

Ryzyko zwigzane z przejeciami realizowanymi przez Grupe

Wzrost lub spadek zaufania klientow oraz zmiennos¢ wskaznika CHURN
Uzaleznienie od dostawcow w segmencie CPaaS

Uzaleznienie od dostawcow w segmencie cyber Folks

Ryzyko finansowe

Utrzymanie i pozyskanie nowych pracownikow. Zdolnos¢ do efektywnego alokowania

kompetencji i wiedzy pracownikow oraz ich motywowania
Sytuacja na rynku e-commerce i m-commerce
Zapewnienie zgodnosci z RODO oraz innymi przepisami prawnymi

Potencjalne ataki hakerskie

Skuteczno$¢ realizacji synergii operacyjnych, przychodowych i kosztowych

wynikajgcych z dotychczasowych akwizyciji
Szanse i ryzyka zwigzane ze stosunkowo szybkimi zmianami technologicznymi
I Innowacjami na rynku IT

Dziatania realizowane przez spoétki konkurencyjne

Globalng sytuacje ekonomiczng, gospodarczg i polityczng, w szczegdlnosci w
Polsce, Rumunii, Chorwacji, Czechach oraz w krajach, w ktérych Grupa bedzie

rozwija¢ swojg dziatalnos¢

Inflacje i zmiany kursow walut panstw, w ktorych Grupa prowadzi dziatalno$¢

oraz realizuje rozliczenia (PLN, RON, CZK, USD, EUR)

Wzrost lub spadek zapotrzebowania na ustugi hostingu wspotdzielonego,
hostingu dedykowanego, domeny internetowe oraz dodatkowe ustugi im

towarzyszgce

Wzrost lub spadek zapotrzebowania na ustugi wielokanatowej,

zautomatyzowanej komunikacji kanatami cyfrowymi
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Akcje | akcjonariat

Akcjonariusze posiadajgcy co najmniej 5% liczby
gtosow na Walnym zgromadzeniu

Na dzien niniejszego raportu Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 283 600 PLN 29.54%
i dzieli sie na 14 180 000 akcji o wartosci nominalnej 0,02 PLN kazda.

Akcjonariusze posiadajgcy co najmniej 5% liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
na dzien 30 czerwca 2023 r. oraz na dzien zatwierdzenia niniejszego raportu (wedtug informac;ji

przekazanych Spoétce w zawiadomieniach o zmianie stanu posiadania): 0,23% /
0O
5,07% <
o
@
18,48%
30 czerwca 2023 . 4 wrze$nia 2023 r. . |
-
O
: . Udziat akcji w . . Udziat akcji w ~—
: : Liczba akcji / . Liczba akcji / . x
Akcjonariusz loséw na WZ kapitale zakladowym Gloséw na WZ kapitale zakltadowym 0
9 | gtosach na WZ | gtlosach na WZ 2
Jacek Duch 4 188 993 29,54% 4 188 993 29,54%
Jakub Dwernicki 2620479 18,48% 2620479 18,48%
o | k Duch kub D icki
Robert Dwernicki 1263 193 8,91% 1003 430 7,08% Jacekbue Jalkub Dwernickd
PTE Allianz Polska 814 393 5,74% 814 393 5,74% m Robert Dwernicki m PTE Allianz Polska
Aegon PTE 776 507 5,48% 776 507 5,48% Aegon PTE TFI Allianz Polska
TFI Allianz Polska 718 880 5,07% 718 880 5,07% _
m cyber_Folks S.A. Pozostali
cyber_Folks S.A. 33176 0,23% 33176 0,23%
Pozostali akcjonariusze 3764 379 26,55% 4024 142 28,38%

Razem 14 180 000 100,00% 14 180 000 100,00%




Akcje | akcjonariat

Akcje wiasne

cyber_Folks S.A. posiada 33.176 akcji wtasnych. 31 maja br. Spotka sprzedata 46.824 akcji wtasnych
za cene 2 618 tys. zt. Koszt nabycia sprzedanych akcji wlasnych wynosit 2 394 tys. zt. Roznica
w kwocie 224 tys. zt zostata odniesiona na kapitat zapasowy.

Wczesniej Spotka posiadata 80.000 akcji wtasnych, ktore zostaty nabyte w wyniku skupu akcji wkasnych
przeprowadzonego w lipcu 2022 r. Skup miat charakter zaproszenia do sktadania ofert sprzedazy akcji
po cenie 50,00 PLN za jedng akcje.

Akcje pracownicze

cyber_Folks prowadzi program akcji pracowniczych (ESOP), ktory jest skierowany do pracownikow
Spotki, a jego realizacja uzalezniona jest od celéw ekonomicznych i lojalnosciowych.

Program zostat skierowany do okoto 100 oséb, ktorzy w przypadku realizacji celow mogg objgc
maksymalnie akcje stanowigce 1,11% kapitatu zaktadowego tej spoiki.

Cele ekonomiczne w programie motywacyjnym na poszczegolne lata:

[mIn PLN] 2023 2024 2025 2026 2027

EBITDA 57 70 85 100 115

Program akcji pracowniczych prowadzi rowniez spotka zalezna Vercom S.A. Jest on skierowany do
pracownikdw Grupy Vercom, a jego realizacja uzalezniona jest od osiggniecia celow rynkowych
I wynikowych Grupy Vercom.

Umowy, w wyniku ktérych moga w przysziosci nastapic
zmiany w proporcjach akcji posiadanych przez akcjonariuszy
| obligatariuszy

Spotka nie ma wiedzy o umowach, ktére mogg skutkowac zmiang w proporcjach akcji posiadanych
przez akcjonariuszy.

Akcje spotki w posiadaniu Zarzadu i Rady Nadzorczej

Jacek Duch Przewodniczgcy RN 4 188 993 4188 993
Jakub Dwernicki Prezes Zarzadu 2620 479 2620 479
Robert Stasik Wiceprezes Zarzadu 44 931 44 931

Zmiany w akcjonariacie

9 stycznia 2023 r. do Spotki wptyneto zawiadomienie od PTE Allianz Polska zarzgdzajgce
Allianz Polska OFE oraz Allianz Polska DFE, w ktorym Fundusz poinformowat, ze w wyniku
potgczenia z Aviva PTE Aviva Santander zarzgdzajgce Drugi Allianz Polska OFE, udziat w
kapitale zaktadowym i w ogdlnej liczbie gtosdéw Spotki na rachunkach Allianz OFE, Allianz DFE
i Drugi Allianz OFE osiagnat powyzej 5%.

tgcznie stan na rachunkach Allianz OFE, Allianz DFE i Drugi Allianz OFE osiggnat poziom
814 393 akcji, stanowigcych 5,74% udziatu w kapitale zaktadowym spétki, co daje prawo do
wykonywania 814 393 gtosow z akcji stanowigcych 5,74% udziatu w ogdlnej liczbie gtosow na
WZA spofki.

24 sierpnia 2023 r. do Spotki wptyneto zawiadomienie od Roberta Dwernickiego, w ktorym
poinformowat, ze w zwigzku z zawarciem w dniu 21 sierpnia 2023 r. umowy darowizny 436 524
akcji cyber_Folks z Fundacjg Rodzinng Roberta Dwernickiego oraz wykonaniem tej umowy

23 sierpnia 2023 r., wraz z wczesniejszymi transakcjami na akcjach Spoétki, doszto do zmiany
posiadanego udziatu w liczbie gtosow na WZA. Po tym zdarzeniu Robert Dwernicki posiada
tgcznie 1 003 430 akcje stanowigce 7,08% udziatu w kapitale zaktadowym spétki, ktore
uprawniajg do wykonywania 1 003 430 gtoséw stanowigcych 7,08% ogdlnej liczby gtoséw na
WZA, w tym: bezposrednio posiada 566 906 akcji cyber_Folks, a posrednio posiada 436 524
akcje cyber_Folks (za posrednictwem Fundacji Rodzinnej Roberta Dwernickiego).
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Akcje | akcjonariat

cyber_ Folks na GPW

Akcje cyber_Folks notowane sg na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie od 29 grudnia
2017 r. Akcje cyber_Folks nalezg do indeksow gietdowych: sWIG80, sWIG80TR, WIG, WIG-Poland,
WIGTECH.

Na koniec | potrocza 2023 r. notowania cyber_Folks byty na poziomie o 55,9% wyzszym niz na
poczatku 2023 r. Od poczatku 2023 r. do 1 wrzesnia 2023 r. kurs akcji wzrdst 0 52,9%.

Notowania akcji cyber_Folks (kurs zamkniecia) od poczatku 2021 r., z poréwnaniem do notowan
indeksu sWIG80.

110V vV VEVIEVIE X X XEXIE T eV v vVEVIVIE X X XEXIE T 1 11V v vIE VIV
2021 2022 2023
mmm \Wolumen cyber_Folks ~ =——cyber_Folks (kurs zamkniecia) ~ =——sWIG80
Dywidenda

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy cyber Folks zdecydowato o wyptacie dywidendy
w wysokosci 0,93 PLN na jedng akcje (tgczna wartos¢ dywidendy 13,2 min PLN). Decyzja ZWZA
byta zgodna z rekomendacjg Zarzgdu cyber_Folks. Do Akcjonariuszy trafit caty ubiegtoroczny zysk
netto

(6,7 min PLN) oraz 6,5 min PLN pochodzgce z kapitatu zapasowego Spotki utworzonego z zyskéw
Spotki z lat ubiegtych. Dzien dywidendy ustalono na 30 sierpnia 2023 r., a dzien wypfaty na

4 wrzesnia 2023 r.

Polityka dywidendowa

Zgodnie z politykg dywidendowg cyber_Folks, Zarzad bedzie rekomendowat Walnemu
Zgromadzeniu Spoftki wyptate dywidendy w wysokosci minimum 30% skonsolidowanego zysku
netto Grupy Kapitatowej cyber_Folks, przypadajgcego na akcjonariuszy jednostki dominujgcej,
przy jednoczesnym wzroscie nominalnej wysokosci dywidendy przypadajgcej na jedng akcje.

Przy rekomendacji podziatu zysku netto cyber_Folks , Zarzad bedzie brat pod uwage aktualng
i przewidywalng sytuacje finansowg i ptynnosciowg cyber_Folks S.A. i Grupy Kapitatowej
cyber_Folks oraz istniejgce i przyszte zobowigzania.

Polityka dywidendy zostata przyjeta przez Zarzad cyber_Folks 9 wrze$nia 2019 r. Ostateczng
decyzje o wielkosci wyptacanej dywidendy podejmuje Walne Zgromadzenie cyber_Folks S.A.

Dywidendy i skupy akcji przeprowadzone przez spotke w poszczegolnych latach
kalendarzowych.

Dywidenda na Wartos¢ skupu akcji  taczny transfer do

Wartos¢ dywidendy

jedna akcje wiasnych akcjonariuszy
2019 0,30 PLNY 4,254 min PLN 2,0 min PLN 6,3 min PLN
2020 0,28 PLN? 3,948 min PLN - 3,9 min PLN
2021 0,57 PLN® 8,037 min PLN - 8,0 min PLN
2022 0,71 PLN? 10,068 min PLN 4,0 min PLN 14,1 min PLN
2023 0,93 PLN® 13,187 min PLN - 13,2 min PLN

1) Dywidenda za 2018/2019 r. obr.

2) Zaliczka na wyptate dywidendy z zyski za 2019/2020 r. obr.

3) Dywidenda za 2019/2020 r. obr.

4) Dywidenda za 2021 r .obr.

5) Dzien dywidendy: 30 sierpnia 2023 r., Dzien wyptaty dywidendy 4 wrzesnia 2023 r.
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Jakub
Dwernicki

Prezes Zarzadu

Zatozyciel i gitbwna
osoba zarzadzajgca
Grupg cyber_Folks

Robert
Stasik

Wiceprezes Zarzadu

Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor
Finansowy z Grupg cyber_ Folks
zwigzany od 2010 roku.



Rada nadzorcza

Jacek Duch

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

W 1970 roku ukonczyt Politechnike Warszawskag. W trakcie studium doktoranckiego pracowat

w Nixdorf Computer w Niemczech, a nastepnie jako pracownik naukowy w PSI AG w Berlinie.

W latach 1978-1993 pracowat dla Digital Equipment Corporation (DEC) gdzie prowadzit projekty
m.in. w Monachium, Wiedniu i Paryzu. Nadzorowat tworzenie filii DEC w krajach Europy Srodkowe;j,
w tym w Polsce.

Od roku 1993 do 1998 kierowat Oracle Polska a nastepnie petnit funkcje w zarzgdach Prokom
Software S.A. i Prokom Internet S.A., oraz licznych radach nadzorczych m.in. Postdata S.A.,
Bank Pocztowy S.A., PVT a.s, licznych spotkach grupy Asseco. Posiada rozlegte, wieloletnie
doswiadczenie zarowno techniczne w inzynierii oprogramowania jak i zarzgdzaniu w
miedzynarodowych i polskich koncernach informatycznych.

Katarzyna Zimnicka-Jankowska

Czlonek Rady Nadzorczej (niezalezny)

Absolwentka Wydziatu Organizacji i Zarzgdzania Politechniki Lodzkiej. Posiada tytut Charted
Financial Analyst. Ukonczyta liczne kursy i szkolenia z zakresu rachunkowosci, zarzgdzania
finansami, modelowania finansowego i wyceny przedsiebiorstw.

Prowadzgc wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, a wczeséniej pracujgc w KPMG Advisory Spotka

Z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k., Pekao Access Sp. z 0.0., Armada Sp. z 0.0. i Grupa
Zarzgdzajgca £odz Sp. z 0.0. - firmach specjalizujgcych sie w doradztwie typu corporate finance -
realizowata projekty z zakresu fuzji i przeje¢, pozyskiwania finansowania na cele transakcyjne

i realizacji planéw inwestycyjnych oraz projekty restrukturyzaciji finansowe;.

Petnita funkcje Cztonka Zarzgdu Dyrektora Handlowego i Dyrektora Strategii PKP Intercity S.A.,
gdzie byta odpowiedzialna m.in. za systemy informatyczne i rozw¢j IT. Zasiadata w radach
nadzorczych IDS-BUD S.A. oraz DIM Construction Sp. z 0.0.

Prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Informatyk pracujgcy aktualnie na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu. Wczesniej pracowat
na 3 uczelniach w Polsce — Politechnice Poznanskiej, gdzie petnit m.in. funkcje wicedyrektora Instytutu
informatyki, we Francusko-Polskiej Wyzszej Szkole Nowych Technik Informatyczno-Komunikacyjnych,

gdzie pefnit funkcje Prorektora ds. Nauki, i Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, gdzie petnit m.in.

funkcje kierownika Katedry Technologii Informacyjnych. Ponadto pracowat na 6 uniwersytetach we
Francji i Wtoszech i byt profesorem wizytujgcym na Uniwersytecie Narodéw Zjednoczonych w Macao
i Portugalii. Byt kierownikiem ponad 80 projektow badawczych i przemystowych, gtownym
organizatorem 60 konferencji naukowych, cztonkiem komitetéw programowych 350 konferenciji. Jest
autorem ponad 200 publikacji naukowych. Jego aktywnos¢ zawodowa obejmuje doradztwo,
cztonkostwo w organizacjach zawodowych, radach redakcyjnych czasopism naukowych, grup
eksperckich, komitetach, radach i stowarzyszeniach. Wypromowat 18 doktoréw, z ktérych 6 uzyskato
nastepnie habilitacje, a 2 tytut profesora. Jest laureatem 40 nagrdd za osiggniecia w pracy naukowej
I dydaktycznej.

Na jego wyktady w jezyku polskim, angielskim i francuskim uczeszczato okoto 20.000 studentéw.
Aktualnie specjalizuje sie w tematyce technologii e-biznesu, e-administracji, gospodarce
i spoteczenstwie cyfrowym i przemysle 4.0.

Magdalena Dwernicka
Czlonek Rady Nadzorczej

W 2002 roku ukonczyta Akademie Rolniczg w Poznaniu, w 2003 r. i 2004 r. ukonczyta odpowiednio
Studium Marketingowego zarzgdzania Przedsiebiorstwem oraz Studium Zarzgdzania Zasobami
Ludzkimi na Akademii Rozwoju Gospodarczego. W latach 2003 — 2004 uczestniczyta

w cyklu szkolen z zakresu wdrazania, realizacji i rozliczania projektow realizowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego organizowanych przez PARP.

Pracowata w latach 2007-2012 jako specjalista ds. PR w Telepuls ,Spider” Sp. z 0.0. S.K.A.
z siedzibg w Poznaniu, w latach 2012 — 2017 jako Ogicom ,Spider” Sp. z 0.0. S.K.A.
(obecnie cyber_Folks S.A.) z siedzibg w Poznaniu jako Specjalista ds. Projektéw Unijnych.
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Rada nadzorcza

Kamil Patyska

Czlonek Rady Nadzorczej (niezalezny)

Kamil Patyska posiada ponad 13-letnie doswiadczenie w dziedzinie finanséw. Obecnie kieruje
zespotem w dziale finanséw w Grupie Kapitatowej Agora SA., wspierajgc spotki w Grupie

w zakresie kontrolingu, raportowania finansowego i niefinansowego, podatkow

i sprawozdawczosci finansowej. Prowadzi réwniez szkolenia z zakresu nowych standardéw

i zmian w legislacji podatkowej dotyczgcej finansow duzych przedsiebiorstw.

Posiada Certyfikat ksiegowego wydany przez Ministra Finanséw oraz jest na ostatnim etapie
otrzymania miedzynarodowego tytutu ACCA (Association of Chartered Certified Accountants).
Jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego na ktorym ukonczyt kierunek Finanse

i rachunkowosc¢.

Kariere zawodowg rozpoczat w biurze rachunkowym gdzie stawiat swoje pierwsze kroki

w finansach. Po 4 latach przeniost sie do miedzynarodowej firmy doradczej KPMG, gdzie dalej
kontynuowat poszerzanie wiedzy z zakresu finansow zaczynajgc od stanowiska Starszego
Kierownika projektow audytowych w dziale Technologia, Media i Telekomunikacja. W latach 2018
— 2020 byt Managerem w dziale audytu w Deloitte Polska. Przez te 7 lat brat udziat w wielu
projektach doradczych z zakresu audytu, akwizycji, restrukturyzacji oraz pomocy we
wprowadzaniu IPO spoétek gietdowych.

Zmiany w skladzie Zarzadu i Rady Nadzorczej

W | pétroczu 2023 r. nie nastgpity zmiany w sktadzie Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie cyber_Folks w dniu 26 czerwca 2023 r., przed
uptywem obecnej kadencji Rady Nadzorczej, przedtuzyto kadencje wszystkim cztonkom
Rady Nadzorczej Spétki, powotywanym przez Walne Zgromadzenie, na kolejny trzyletni
okres tj. Panu prof. Wojciech Cellary, Panu Jackowi Duch (Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej Spotki), Pani Katarzynie Zimnickiej-Jankowskiej oraz Panu Kamilowi
Patyska. Akcjonariusz Pan Jacek Duch w ramach uprawnien osobistych przewidzianych
w § 12 ust.5 pkt 1 Statutu przedtuzyt kadencje Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki w
osobie Pani Magdaleny Dwernickiej na kolejny trzyletni okres.

Po zakonczeniu okresu objetego niniejszym Raportem, w dniu 31 sierpnia 2023 r. Rada

Nadzorcza, w zwigzku z uptywem dotychczasowej kadencji Zarzgdu Spotki, powotata do

Zarzadu Spotki na wspolng trzyletnig kadencije:

* od dnia 31 sierpnia 2023 r. Jakuba Dwernickiego na Prezesa Zarzgadu i Roberta
Stasika na Wiceprezesa Zarzgdu,

* od dnia 06 wrze$nia 2023 r. Katarzyne Juszkiewicz, Artura Pajkerta i Konrada
Kowalskiego.

Nowa wspdlna trzyletnia kadencja Zarzgdu rozpoczeta sie w dniu 31 sierpnia 2023 roku
i zakonczy sie w dniu 31sieprnia 2026 roku.
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Inne informacje

Zasady zarzagdzania Spo6tka i Grupg

W okresie sprawozdawczym nie nastgpity inne istotne zmiany w podstawowych zasadach zarzgdzania
Spoiki i jej Grupy Kapitatowej.

Opis istotnych postepowan toczacych sie przed sadem

Grupa cyber_Folks posiada nierozliczone zaliczki wyptacone spdtce SOPOL Solewodzinscy sp. j.
(,SOPOL”) w kwocie 517 tys. PLN z tytultu umowy o $wiadczenie ustug. Grupa cyber_Folks zgodnie z
umowg o swiadczenie ustug zawartg z SOPOL naliczyta kare umowng w wysokosci 1.100.000 PLN z
tytutu niezapewnienia przez SOPOL minimalnej dziennej przepustowosci wysytek wiadomosci SMS
zgodnie z postanowieniami umowy. Postepowanie o wydanie nakazu zaptaty zostato wszczete 2 lipca
2018 r. Kara umowna nie zostata rozpoznana jako przychdd do czasu uprawdopodobnienia mozliwosci jej
odzyskania. Tytutem pokrycia roszczen z tytutu kary umownej Komornik Sgdowy przy Sgdzie Rejonowym
w Mikotowie wszczat postepowanie egzekucyjne z nieruchomosci bedgcych wtasnoscig wspolnikdw
SOPOL. Ponadto Grupa cyber_Folks posiada wpisang hipoteke przymusowg w kwocie 1.396.208,04 PLN
na nieruchomosci bedacej wiasnoscig SOPOL tytutem zabezpieczenia roszczen z tytutu powyzszej kary
umownej.

W 2020 r. Grupa dokonata odpisu aktualizujgcego wartos¢ naleznosci w wysokosci 250 tys. PLN. Na 31
grudnia 2021 r. Grupa dokonata oceny ryzyka sptaty przez dtuznika nalezno$ci i w rezultacie tej oceny
uznaje, ze utworzony w roku poprzednim odpis aktualizujgcy jest wystarczajgcy.

Na dzien sporzgdzenia raportu toczy sie postepowanie z powodztwa spotki Vercom S.A. wobec Polkomtel
Sp. z 0.0. 0 zaptate kwoty 4.806.945 PLN wraz z odsetkami ustawowymi za opoznienie za okres od 4 maja
2020 r. do dnia zaptaty tytutem kary umownej zastrzezonej na rzecz Spétki. Pozew zostat ztozony przez
Spotke 5 lutego 2021 r. W opinii Spotki, Polkomtel nie wykonywat nalezycie swoich zobowigzan
wynikajgcych z zawartej pomiedzy stronami umowy dotyczacej realizacji zlecen Spétki, dotyczgcych
wysytania/otrzymywania przez Spétke wiadomosci SMS/MMS wedtug okreslonych pomiedzy stronami
zasad.

Poza powyzszym Grupa cyber_Folks nie prowadzi istotnych postepowan toczgcych sie przed sgdem,
organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczgcych
wierzytelnosci Spotki cyber_Folks i jej jednostek zaleznych.

Zatrudnienie

Na 30 czerwca 2023 r w Grupie, w przeliczeniu na petne etaty, byly zatrudnione 458 osoéb
W trakcie pierwszego potrocza 2023 r srednie zatrudnienie wyniosto 454 oséb.

Porecznie i gwarancje

Poreczenia i gwarancje zostaty opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.
Istotne transakcje z podmiotami powigzanymi

Transakcje z podmiotami powigzanymi byty zawierane na warunkach rynkowych. Transakcje
zostaty przedstawione w Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym (nota nr 23).

Prognoza finansowa

Zarzad Spotki nie opublikowat prognoz finansowych.

Istotne umowy

W | pétroczu 2023 r. Grupa nie zawarta istotnych umow.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki odbyto sie 26 czerwca 2023 r. Podczas ZWZ
Akcjonariusze zdecydowali m.in. o podziale zysku netto osiggnietego w 2022 r., wyptacie
dywidendy, potgczeniu spotki R22 S.A. z cyber_Folks S.A. oraz zatwierdzeniu Sprawozdania
Zarzgdu i Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2022 r.

Informacje na temat Walnych Zgromadzen dostepne sg na stronie internetowej spotki:
https://investors.cyberfolks.pl/company-pages/walne-zgromadzenie
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Oswiadczenie zarzadu

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci sporzadzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej cyber Folks za | péirocze 2023 r.

Zarzad cyber_Folks S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, skonsolidowane
sprawozdanie finansowe cyber_Folks za | pétrocze 2023 r. zakohczone 30 czerwca 2023 r.
sporzgdzone zostato zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci.

Zarzad oswiadcza takze, iz zaprezentowane dane odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i
jasny sytuacje majgtkowsg i finansowg Grupy oraz jej wynik finansowy. Sprawozdanie z dziatalnosci
zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec oraz sytuacji Grupy, w tym opis podstawowych ryzyk i
zagrozen.

Jakub Dwernicki Robert Stasik
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci
sporzadzenia jednostkowego sprawozdania
finansowego cyber_ Folks za | pétrocze 2023 r.

Zarzad cyber_Folks S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, jednostkowe
sprawozdanie finansowe cyber_Folks za | pétrocze 2023 r. zakonczone 30 czerwca
2023 r. sporzgdzone zostato zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci.

Zarzad o$wiadcza takze, iz zaprezentowane dane odzwierciedlajg w sposéb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowg i finansowg Spotki oraz jej wynik
finansowy. Sprawozdanie z dziatalnosci zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggniec
oraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Jakub Dwernicki Robert Stasik
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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Jakub DwernicKi

Prezes Zarzadu

Data sporzgdzenia i zatwierdzenia do publikacji
Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci cyber Folks S.A.

oraz Grupy Kapitatowej cyber Folks w | pétroczu 2023 .

4 wrzesnia 2023 r.

‘ Dokument podpisany przez Jakub Dwernicki
/é(’ 0“/" w T Data: 2023.09.04 15:22:51 CEST

Robert Stasik

Wiceprezes Zarzadu

Dokum@ﬂ@j '
przez Robert i

Data: 2023.:69.04

15:19:04 CEJT

Data publikacji Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci
cyber_Folks S.A. oraz Grupy Kapitatowej
cyber_Folks w | potroczu 2023 r.:

5 wrzesnia 2023 r.
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