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Zarząd spółki Instytut Szkoleń i Analiz Gospodarczych S.A. z siedzibą w Warszawie („Emitent”, 

„Spółka”), w ramach wykonywania obowiązków wynikających ze stosowania Dobrych Praktyk Spółek 

Notowanych na NewConnect zawartych w Załączniku nr 1 do uchwały nr 795/2008 Zarządu Giełdy 

Papierów Wartościowych S.A. z dnia 31 października 2008 roku, zmienionych uchwałą Zarządu Giełdy 

nr 293/2010 z dnia 31 marca 2010 roku, niniejszym przekazuje raport miesięczny za styczeń 2019 roku. 

1. Informacje na temat wystąpienia tendencji i zdarzeń w otoczeniu 
rynkowym Spółki, które w jej ocenie mogą mieć w przyszłości istotne skutki 
dla kondycji finansowej Spółki oraz wyników finansowych 

 
Zarząd Instytutu Szkoleń i Analiz Gospodarczych S.A. informuje, że w miesiącu styczniu 2019 r., 

podobnie jak w poprzednich miesiącach kontynuował prowadzenie bieżącej działalności szkoleniowej 

adresowanej do pracowników sektora polityki społecznej i jednostek samorządu terytorialnego oraz 

oświaty. 

W miesiącu styczniu b.r. Emitent realizował umowę zawartą z Instytutem Badań Edukacyjnych z 

siedzibą w Warszawie („Zamawiający”), której przedmiotem było świadczenie usług pośrednictwa 

związanych z organizacją na zamówienie Zamawiającego seminariów i spotkań za wynagrodzeniem w 

postaci prowizji. Umowa była realizowana sukcesywnie, zgodnie ze zleceniami Zamawiającego zgodnie 

z podpisaną umową zawartą w dniu 19 lipca 2018 roku. Wykonawcy z tytułu podpisanej umowy 

przysługuje wynagrodzenie w maksymalnej wysokości 2 241 882, 00 zł brutto.   

W dniu 30 stycznia 2019 r. odbyło się Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki, na którym m.in. 

podjęte zostały uchwały w sprawie widełkowego podwyższenia kapitału zakładowego z kwoty 

680.000,00 PLN (sześćset osiemdziesiąt tysięcy złotych 00/100) do kwoty nie mniejszej niż 730.000,00 

PLN (siedemset trzydzieści tysięcy złotych 00/100) i nie większej niż 780.000,00 PLN (siedemset 

osiemdziesiąt tysięcy złotych 00/100) to jest o kwotę nie mniejszą niż 50.000,00 PLN (pięćdziesiąt 

tysięcy złotych 00/100) i nie większą niż 100.000,00 PLN (sto tysięcy złotych 00/100) poprzez emisję nie 

mniej niż 500.000 (pięćset tysięcy) i nie więcej niż 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii C o 

wartości nominalnej 0,10 PLN (dziesięć groszy) każda akcja. Dodatkowo, podjęto również uchwałę w 

sprawie upoważnienia Zarządu do podwyższania kapitału zakładowego Spółki w ramach kapitału 

docelowego przez okres 3 lat, gdzie maksymalna wysokość dokonanych podwyższeń nie może 

przekraczać 510.000,00 PLN (pięćset dziesięć tysięcy złotych 00/100). 
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2. Zestawienie raportów bieżących i okresowych EBI oraz ESPI przekazanych 
przez Spółkę w trybie raportu bieżącego w okresie objętym raportem 

W okresie objętym niniejszym raportem Spółka opublikowała następujące raporty: 

               EBI: 
 Raport Nr 1/2019 z dnia 2 stycznia 2019 r. - Nałożenie na Spółkę kary upomnienie 
 Raport Nr 2/2019 z dnia 3 stycznia 2019 r. - Ogłoszenie o zwołaniu Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia  
 Raport Nr 3/2019 z dnia 14 stycznia 2019 r. - Harmonogram publikacji raportów 

okresowych w roku 2019  
 Raport Nr 4/2019 z dnia 14 stycznia 2019 r. - Raport miesięczny Spółki Instytut Szkoleń i 

Analiz Gospodarczych S.A za grudzień 2018 
 Raport Nr 5/2019 z dnia 31 stycznia 2019 r. - Uchwały podjęte podczas Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia  
 

ESPI: 
 Raport Nr 1/2019 z dnia 3 stycznia 2019 r. - Ogłoszenie o zwołaniu Nadzwyczajnego 

Walnego Zgromadzenia  
 Raport Nr 2/2019 z dnia 31 stycznia 2019 r. - Lista Akcjonariuszy posiadających co 

najmniej 5% głosów na NWZ w dniu 30 stycznia 2019 r. 
 Raport Nr 2/2019 KOR z dnia 31 stycznia 2019 r. - Korekta raportu nr 2/2019 z dnia 

31.01.2019 r. - Lista Akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% głosów na NWZ w dniu 
30 stycznia 2019 r. 

3. Informacje na temat realizacji celów emisji, jeżeli taka realizacja, choćby w 
części miała miejsce w okresie objętym raportem 

W styczniu 2019 r. Instytut Szkoleń i Analiz Gospodarczych S.A. nie wydatkował środków finansowych 
na cele emisyjne. 

4. Kalendarz inwestora, obejmujący wydarzenia mające mieć miejsce w 
nadchodzącym miesiącu, które dotyczą Spółki i są istotne z punktu widzenia 
interesów inwestorów 

Daty najważniejszych wydarzeń, które zdaniem Zarządu Spółki będą miały miejsce w nadchodzącym 
miesiącu będą należeć: 

 do dnia 14 marca 2019 r.  – publikacja raportu miesięcznego za luty 2019 roku 

 

 

 



Instytut Szkoleń i Analiz Gospodarczych S.A.  
Raport miesięczny za styczeń 2019 roku  

 

 

 

5 

 

Podstawa prawna: 

Załącznik do Uchwały Nr 293/2010 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 
31 marca 2010 roku - "Dobre Praktyki Spółek Notowanych na NewConnect". 

 

Osoby reprezentujące Spółkę: 

Beata Glinka – Prezes Zarządu  

Edyta Gajewska-Zapert – Wiceprezes Zarządu  


