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Szanowni Panstwo,

na kolejnych stronach znajda Panstwo szczegdtowy raport, prezentujgcy podsumowanie naszej dziatalnosci operacyjnej i finansowej w 2016 roku.

Byt to dla nas rok WY] atkowy — pofgczenie spotek Yellow Hat SA ze Spotka Medapp sp. z 0.0. zaowocowato zmiang profilu dziatalnosci z dotychczasowej, skoncentrowanej gféwnie na swiadczeniu ustug
w modelu mobilnych ustug zintegrowanych, na dziatalnos¢ w obszarze ustug wsparcia dla szeroko rozumianej opieki zdrowotnej, z wykorzystaniem wysoko wyspecjalizowanych technologii z zakresu
informatyki medycznej i bioinformatyki, a takze oferujgcych innowacyjne ustugi telemedyczne dla lekarzy i pacjentéw.

Pasja w odkrywaniu nowych metod poprawy jakosci zycia, oprdcz tego, ze daje nam ogromna satysfakcje i jest wpisana w DNA marki, jaka stat sie Medapp S.A., jest rowniez wysoko wyceniana pod
wzgledem wartosci finansowej Spofki.

Dzieki licznym wystgpom na konferencjach merytorycznych i targach branzowych, w kraju i za granicg, m.in. w Stanach Zjednoczonych i Azji, zbudowalismy niekwestionowang p_o;y_cjg eksperta na
rynku ustug telemedycznych. ZostaliSmy rowniez cztonkiem zatozycielem Fundacji Telemedycznej Grupy Roboczej, ktérej celami s m.in. rozwoj telemedycyny, zwiekszenie ilosci Swiadczen
telemedycznych, zwiekszenie bezpieczeristwa prawnego i regulacyjnego.

Nasza strategiczna wspotpraca z Microsoft owocuje licznymi prezentacjami naszych produktéw przed klientami z catego Swiata. Mocna wspotpraca z producentami urzadzert medycznych z catego
Swiata pozwala pozyskiwac kolejne miejsca dystrybucji oprogramowania.

Rozpoczelliém?/ rowniez dodhatkowa wspotprace ze specjalistami z zakresu kardiochirurgii w celu rozszerzenia naszego systemu o mozliwos¢ wizualizacji 3D w rozszerzonej rzeczywistosci za pomocg
rozwigzan HoloLens i innych.

Kontynuujemy prace nad systemem telemedycznym przeznaczonym dla diabetologii oraz kardiologii. Dzieki wspotpracy ze Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie oraz naukowcami z Akademii
Gorniczo Hutniczej rozwijamy wtasne programowanie dla prezentacji holograficznej obrazéw medycznych.

Dziekujac Panstwu za okazywane zaufanie, chciatbym w imieniu Zarzadu zapewnié, ze nie tylko bedziemy dazy¢ do realizacji celéw biznesowych, ale i konsekwentnie realizowac naszg misje ratowania
zycia i zdrowia ludzkiego.

Z wyrazami szacunku

Prezes Zarzgdu
Mateusz Kierepka



MEDAPP S.A. WYBRANE DANE FINANSOWE

WYBRANE POZYCJE Z RACHUNKU ZYSKOW | STRAT (WARTOSCI W PLN | EUR):

Rachunek Zyskéw i Strat

PLN EUR
01.01- 31.12 2016 01.01- 31.12 01.01- 31.12 01.01- 31.12
2015 2016 2015

Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towardw i

L 25 193,52 8 313,56 5 757,59 1375,83
materiatéw, w tym:
Zysk (strata) ze sprzedazy 23 108,32 8 313,56 5281,05 1261,95
Amortyzacja 268 726,85 0,00 61 413,45 0,00
Zysk (strata) z dziatalnosci

L -934 659,79 1098 432,97 -213 602,34 -51 042,42

operacyjnej (C+D-E)
Zysk (strata) brutto -1042 107,28 -426 561,94 -238 157,84 56 910,20
Zysk (strata) netto -681 388,82 -426 561,94 -155 721,10 -37 211,12
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -1181 913,82 25522,87 -270 108,51 -64 545,14
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
. L. -23 044,04 0,00 -5 266,36 0,00
inwestycyjnej
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 1257 550,00 0,00 287 394,01 0,00
Przeptywy pieniezne netto, razem 52 592,14 25522,87 12 019,13 2 8723,09

KURS SREDNI EUR OGOSZONY PRZEZ NBP NA DZIEN BILANSOWY

2016 2015

Kurs sredni EUR na dzien bilansowy (31.12)
4,4240 4,2615

Sredni kurs EUR w okresie 1.01 do 31.12
4,3757 4,1848 Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 strona 9



MEDAPP S.A. WYBRANE DANE FINANSOWE

WYBRANE POZYCJE Z BILANSU (WARTOSCI W PLN | EUR)

Kapitat wtasny
Kapitat zaktadowy

Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania

Zobowigzania dtugoterminowe
Zobowigzania krétkoterminowe

Aktywa razem

Naleznosci dtugoterminowe
Naleznosci krotkoterminowe

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne

PLN

31.12.2016

5264 429,40
10 100 000,00

2 564 568,15
0,00

2555 981,83
7 828 997,55
0,00

112 084,72

79 307,23

KURS SREDNI EUR OGtOSZONY PRZEZ NBP NA DZIEN BILANSOWY

Kurs sredni EUR na dzien bilansowy (31.12)

Sredni kurs EUR w okresie 1.01 do 31.12

2016

4,4240

4,3757

2015

4,2615

4,1848

Bilans

31.12.2015
5945 818,22
10 100 000,00
351 007,60
0,00
351 007,60
6 296 825,82
0,00
54 044,73

26 715,09

EUR

31.12.2016
1189 970,47
2283 001,80
579 694,42
0,00
577 753,57
1769 664,90
0,00
25 335,60

17 926,58

31.12.2015
1395 240,69
535727,27
136 030,60
0,00
135 575,16
415 268,07
0,00
5949,92

4 206,63

Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016
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DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA
OKRES 2016
Nazwa noty NR NOTY | DOTYCZY takinie

[Tabela zmian stanu wartosci niemateriainych i prawnych Nota 1 TAK

Tabela zmian stanu Srodkow trwalych i gruntéw uzytkowanych wieczyscie Nota 2 TAK
Nota 3 TAK

Tabela odpisow aktualizujacych aktywa trwate Nota 4 nie

Prace b-r i wartogé firmy Nota 5 nie

\Wykaz Srodkéw trwalych, uzywanych na podstawie umow najmu, dzierzawy, w tym Nota & nle

ieasingu

Papiery wartosciowe Nota 7 nie

Dane o odpisach aktualizujgcych warto§é naleznodci ze wskazaniem stanu na poczatek Nota 8 e

roku obrotowego, zwiekszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie koficowym

Dane o strukturze wiasnosci kapitatu podstawowego oraz liczbie | wartoéci nominainej Nota 9 TAK

akgji

Stan poczatkowy, zwiekszenia i wykorzystanie oraz stan koricowy kapitatow Nota 10 nie

zapasowych i rezerwowych

;Sposéb podziatu zysku lub pokrycia straty za rok obrotowy Nota 11 TAK

Dane o stanie rezerw na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach, wykarzystaniu, Nota 12 TAK

rozwigzaniu oraz stanie koficowym

Podzial zobowigzan wedtug pozostatego ed dnia bilansowego Nota 13 nie

przewidywanego okresu spiaty. Od ponizej 1 roku do powyzej 5 lat

\Wykaz grup zobowigzarh zabezpieczonych na majatku jednaostki Nota 14 nie

Zobowigzania warunkowe, w tym udzielone gwarancje i poreczenia, takze weksiowe Nota 15 nie

\Wykaz pozycji czynnych i biernych rozliczeri miedzyokresowych Nota 16 TAK
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lwyniku finansowego brutto | podatek odroczony

Koszt wytworzenia Srodkéw trwatych w budowie, w tym odsetki oraz skapitalizowane Nota 24 nie
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Odsetki i roznice kursowe zwiekszajace cene towaréw i produktow Nota 25 nie
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kursy przyjete do ich wyceny

Objasnienie struktury $rodkéw pienigznych przyjetych do rachunku przeplywow Nota 28 TAK

pienieznych

Informacje o charakterze i celu gospodarczym zawartych uméw nieuwzglednionych Nota 29 nie

\w bilansie

w!'r'ff'grﬂrnacje o istotnych transakcjach zawartych na innych warunkach niz rynkowe ze Nota 30 nie

stronami powigzanymi
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Informacje o znaczgcych zdarzeniach, jakie nastapity po dniu bilansowym i nie Nota 36 nie

zostaly zawarte w sprawozdaniu finansowym

'Przedstawienis dokonanych zmian zasad rachunkowosci, w tym metod wyceny oraz Nota 37 nie

zmian sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego
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Nota 1

Tabela zmian stanu wartosci niematerialnych i prawnych za okres 2016
Koszty prac Koucasje, Oprogramowanie
Stan wartosci niematerialnych i prawnych b Wartos¢ firmy patenty, Inne Razem
rozwojowych licencje komputeréw
Wartos¢ brutto na poczgtek okresu: 3 097 557,80 - i - - -
Zwiekszenia, w tym: 0,00 6 195 125,37 0,00 15 394,48 0,00 6210 519,85
- habycie 6 195 125,37 0,00 0,00 6 195 125,37
—~ przemieszczenie wewnetrzne 0,00
- inne 15 394,48 15 394,48
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 15 394,48 0,00 15 394,48
- likwidacja 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00
- sprzedaz 0,00
— przemieszczenie wewngtrzne 0,00
- inne 15 394,48 15 394,48
Wartos¢ brutto na koniec okresu: 0,00 9 292 683,17 0,00 0,00 0,00 9 292 683,17
Umorzenia na poczatek okresu: 0,00 3 097 557,80 0,00 0,00 0,00 0,00
Umorzenia biezace - zwiekszenia 0,00 258 130,20 0,00 0,00 0,00 258 130,20
Umorzenia - zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- likwidacja 0,00
-~ sprzedaz 0,00
— przemieszczenie wewnetrzne 0,00
- inne 0,00
Razem umorzenia na koniec okresu: 0,00 3 355 688,00 0,00 0,00 0,00 3 355 688,00
[Wartosé ksiggowa netto na koniec okresu: 0,00 5 936 995,17 0,00 0,00 0,00 5936 995,17

Komentarz:

ey

R




Nota 2

Tabela zmian stanu $rodkdw trwatych, gruntéw uzytkowanych wieczyscie. 2016
. RS A Urzadzenia ;
Stan érodkéw trwalych Grunty wlasne wlleczysteg.o .Budynkr techniczne, Srodki : Poz?staie Razem
uzytkowania i budowle transportu srodki trwale
gruntow mehayy
\WWarto&¢ brutto na poczatek okresu: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Zwigkszenia, w tym: 0,00 0,00 35 312,76 20619,24 2373,13 58 305,13
- nabycie 8 007,00 8 007,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00
— inne 27 305,76 20 619,24 2373,13 50298,13
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 14 656,09 6 529,35 2373,13 23 558,57
— likwidacja 0,00
— aktualizacja wartosci 0,00
—~ sprzedaz 0,00
— przemieszczenie wewnetrzne 0,00
— inne 14 656,09 6 529,35 2 373,13 23 558,57
Warto$€ brutto na koniec okresu: 0,00 0,00 0,00 20 656,67 14 089,89 0,00 34 746,56
Umorzenie na poczatek okresu: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Umorzenia biezgce - zwiekszenia 5 352,01 3 780,15 9132,16
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
— likwidacja 0,00
~ sprzedaz 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00
—~ inhe 0,00
Umorzenie na koniec okresu: 0,00 0,00 0,00 5 352,01 3 780,15 0,00 9132,16
\Wartosé ksiegowa netto: 0,00 0,00 0,00 15 304,66 10 309,74 0,00 25 614,40
Slopien 2uysia od wartyed! 0,00 0,00 0,00 25,91 26,83 0,00 26,28
poczatkowej (%) |
Komentarz:

|Sp6&ka na dzien bilansowy nie posiada $rodkéw trwatych w budowie,

P



Nota 3

Tabela zmian inwestycji diugoterminowych 2016
Diugoterminowe aktywa finansowe, w tym:
. e . - . . Warto.éﬂ - Sun}a Inne
Stan inwestycji dlugoterminowych Nieruchomosci | niematerialne i | dlugoterminowych Udzialy lub akcje Inne pa?iery Udzielonf alugasecoinows Razem
prawne : aktywoéw wartoSciowe | pozyczki aktywa finansowe
finansowych
Wartosé godziwa na poczatek okresu: 0,00 5515 472,356 5515 472,35 0,00 0,00}
Zwickszenia, w tym: 0,004 0,00 4 000,00 4 000,00 0,00 D,OD? 0,00 4 000,00
~ nabycie 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00
- inne * 4 000,00 4 000,001 4 000,00
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 5515 472,35 5515 472,35 0,00 0,00 0,00] 5515472,35
- sprzedaz 0,004 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00
- inne ** 5515 472,35 5515 472,35 5515 472,35
Wartoéé godziwa na koniec okresu: 0,00 0,00 4 000,00 4 000,00 0,00 0,00§ 0,00 4 000,00

Komentarz:

* nabycie spolki zaleznej MedApp Sp. z o.0., ktéra posiadala ponizej 20% udziatéw w Expedyt Sp. z 0.0.

** przeniesienie na warto$¢ firmy Medapp S.A.

/U\



Nota 9

Dane o strukturze wiasnosci kapitatu podstawowego oraz liczbie i wartosci nominalnej udziatow (akcji) za okres:

Dane o liczbie i wartosci nominalnej subskrybowanych akcji, w tym uprzywilejowanych: 2016

llosé .

P ; . 2 Wartos¢é iy ; el i
Imie i nazwisko (nazwa podmiotu) udziatow . Wartosc¢ udziatéw (akcji) % udziat
il nominalna

(akcji)
Amida Capital Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia 58 570 000 0.10
S.KA. 5 857 000,00 57,99
Omegia Spotka Akcyjna 20 443 035 0,10 2 044 303,50 20,24
Pozostali akcjonariusze 21 986 965 0,10 2 198 696,50 21,77
Ogotem: 101 000 000 X 10 100 000,00 100,00

e



Nota 11

Sposob podziatu zysku lub pokrycia straty za okres 2016

2016* 2015
ZYSK /| STRATA NETTO -681 388,82 -426 561,94
Fundusz zapasowy (+/—)
Pokrycie straty z lat ubiegtych
Pokrycie z zyskow lat przysztych -681 388,82 -426 561,94

Dywidendy dla wsp6inikow

Fundusz nagréd

Cele spoteczne

Doptaty wspoéinikow

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego
Obnizenie kapitatu podstawowego
Zysk niepodzielony

* Za rok poprzedni faktyczny podziat zysku (pokrycie straty)




Nota 12

Dane o stanie rezerw na poczatek roku obrotowego, zwigkszeniach, wykorzystaniu, rozwigzaniu oraz stanie koficowym za okres:

2016

Stan na pierwszy _ Stan na ostatni
Rezerwy dzien roku Zwiekszenia Wykorzystanie Rozwiazanie dzien roku
obrotoweqo obrotowego

1. Z tytulu odroczonego podatku dochodowego 1 086,32 0,00 0,00 1 086,32
2. Na éwiadczenia pracownicze, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) diugoterminowa 0,00 0,00 0,00 o,oow 0,00}

b) krétkoterminowa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Pozostate rezerwy, w tym: 7 500,00 0,00 0,00 7 500,00
a) diugoterminowe, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

b) krotkoterminowa, w tym: 0,00 7 500,00 O,OOI 0,00 7 500,00

— wynagrodzenia pracownicze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

— pozostate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}

- badanie bilansu 0,00 7 500,00 0,00 0,00 7 500,00

Razem: 0,00 8 586,32 0,00 0,00 8 586,32

T



Nota 16

Wykaz pozycji czynnych i biernych rozliczer miedzyokresowych na koniec roku 2016
Rozliczenia miedzyokresowe 2016
Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe kosztow, w tym:
1. Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 361 804,78
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe, w tym: 57,98

— licencje/ certyfikaty 57,98

Razem: 361 862,76

Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe, w tym:
— VAT do roziiczenia w przysziym okresie 1591,14
— VAT od faktur niezaptaconych 150 dni 5 688,82
— gielda 2 100,00
- polisy 3 820,49
- domeny 540,17
— licencje/ certyfikaty 155,23
=~ serwery 266,82
— koszty przysziych okreséw 2 400,00
— koszly prac rozwojowych 583 897,30

Razem: 600 459,97

Kwota czynnych rozliczent miedzyokresowych kosztéw stanowiacych réznice migedzy wartoscia

otrzymanych finansowych skiadnikéw aktywéw a zobowiazaniem zaplaty za nie:

Razem: 0,00

Rozliczenia migdzyokresowe w pasywach

Ujemna wartosé firmy 0,00

Inne rozliczenia migdzyokresowe 0,00

diugoterminowe 0,00

krétkoterminowe 0,00

[Razem: 0,00




Nota 19

Struktura rzeczowa i terytorialna przychoddéw netto ze sprzedazy na koniec roku 2016
Przychody netto ze sprzedazy 2016 2015

1. Sprzedaz usiug 2 845,53 0,00
2. Sprzedaz materiatow 0,00 0,00
3. Sprzedaz towardw 2 625,52 0,00
4. Sprzedaz produktow 19 657,81 8 313,56
P.. Inne przychody ze sprzedazy 64,66 0,00
Razem: 25 193,52 8 313,56
w tym:

Sprzedaz dla odbiorcédw krajowych 25 128,86 8 313,56
Sprzedaz na rzecz odbiorcow pozakrajowych 64,66 0,00




Nota 20

Dane o kosztach wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby oraz o kosztach rodzajowych

(amortyzacji,zuzycia materiatéw i energii,ustug obcych,podatkéw i optat, wynagrodzen,

ubezpieczerni i innych Swiadczerioraz pozostafych kosztéw) za rok: 2016
2016 2015
A. Koszty wg rodzajow:
1. Amortyzacja 10 596,65 0,00
2. Zuzycie materiatow i energii 27 120,39 993,74
3. Ustugi obce 392 156,19} 71 406,37
4. Podatki i optaty, w tym: 14 330,73 127 582,99
— podatek akcyzowy 0,00 0,00
5. Wynagrodzenia 207 444,00} 92 074,02
6. Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 540,25 3 915,58
7. Pozostate koszty rodzajowe 65 120,79} 17 616,32
Razem: 717 309,00] 313 589,02
-B-.Emiany w zakresie kosztow rozliczonych +/— 0,00 0,00
1. Z tytutu réznic inwentaryzacyjnych 0,00 0,00
2. Odpisania zaniechanej produkgji 0,00 0,00
3. Odpisania kosztow bez efektu gospodarczego 0,00 0,00
4. Inne 0,00 0,00
Razem: 0,00} 0,00}
C. Zmiana stanu zapasow i rozliczert miedzyokresowych kosztow +/— 0,00} 0,00F
1. Produkty gotowe 0,00 0,00
2. Pélprodukty i produkty w toku 0,00 0,00
3. Rozliczenia miedzyokresowe kosztow 0,00 0,00
F!azem: 0,00 0,00
D. Koszt wiasny produkcﬁ sprzedanej (A+/-B+/-C) 717 309,00 0,00
— koszt wytworzenia sprzedanych produktow 0,00 0,00
— koszt wytworzenia Swiadczen na wiasne potrzeby 0,00 0,00}
— koszty sprzedazy 0,00 0,00
— koszty agdinego zarzadu 717 309,00 0,00}
Razem: 717 309,00 0,00}
Komentarz:

N




Nota 23

Rozliczenie pozyciji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem dochodowym

od wyniku finansowego brutto za rok 2016
2016
Przychody bilansowe 84 330,98
Przychody bilansowe nie zaliczane do przychodéw podatkowych 23 735,30
~ wyceny walutowe 5717,49
— pozostate przychody bilansowe niepodatkowe 18 017,81
Przychody podatkowe nie zaliczone do przychodéw bilansowych 0,00
Razem przychody podatkowe 60 595,68
Koszty bilansowe 1 126 438,26
Koszty niestanowigce kosztéw uzyskania przychadow 503 756,92
— niewyptacone w roku 2016 wynagrodzenia 19 013,00
— niewyptacone w roku 2016 delegacje 4 467 17
— wyceny walutowe 5135,71
— odsetki naliczone niewyptacone 10 177,11
— rezerwy na zobowigzania 7 500,00
— amortyzacja NKUP 258 130,20
— koszty reprezentaciji 5011,85
— odsetki budzetowe 629,00
— koszty Rady Nadzorczej 40 443,54
— sktadki cztonkowskie nieobowiazkowe 2 200,00
— zaliczenie w koszty niesciggalnych naleznosci 19 809,66
— pozostate koszty (paragony, koszty niepotwierdzone rachunkiem lub fakturg) 9 577,11
— odpis aktualizujgcy - udzialy Colomedica 100 000,00
— inne 21 662,57
Koszty podatkowe nie zaliczone do kosztéw bilansowych 381 808,43
— wyptacone wynagrodzenia 356 513,55
— ZUS zaptacony 25 294,88
Razem koszty podatkowe 1 004 489,77
Pomniejszenie o darowizny zgodne z ustawg 0,00
Odliczenie strat z lat ubiegtych (max. 50% straty) 0,00
Podstawa opodatkowania -943 894,09
Podstawa opodatkowania po zaokrag_;leniu -943 894,00
Podatek dochodowy 19% 0,00}
Podatek dochodowy po zaokragleniu 0,00
Zamiana stanu aktywdw na podatek odroczony (zwigkszenie ze znakiem minus) -361 804,78
Zmiana stanu rezerw na podatek odroczony (zmniejszenie ze znakiem minus) 1 086,32
Podatek wykazany w rachunku zyskow i strat -360 718,46

¥




Nota 26

Poniesione w ostatnim roku i planowane na nastepny rok naklady na niefinansowe aktywa trwate;

(odrebnie nalezy wykazaé poniesione i planowane naktady na ochrone $rodowiska) 2016
Wyszczegélnienie Poniesione Planowane
Naktady na niefinansowe aktywa trwate, w tym: 0,00 10 000,00
— na ochrone $rodowiska




Nota 27

Dla pozyciji bilansu oraz rachunku zyskéw i strat wyrazonych w

walutach obceych, kursy przyjete do ich wyceny

Sredni kurs NBP z dnia 30.12.2016. Tabela nr 252/A/NBP/2016

Kod waluty

Kurs $redni

1USD

4,1793

2016

A‘ff’




Nota 28

Objasnienie strultury $rodkéw pienieznych przyjetych do rachunku przeplywow pienieznych na koniec roku

[Pozycia A3, Gasetii 1 udzialy w zyskach (dywidendy)

Odsetki od lokat powyzej 3 miesigcy
Odsetki od udzielony pozyczek
Odsetki od kredytow

Ot i idendy
Zaptay izar id
Pozostale odsetki

FR;nm odsetki:

W’ozycja A.ILS. Zmiana stanu rezerw na zobowiazania

Rezerwa z lylufu 0ArocZonego podatki GOChOJOWEgo

Rezerwa na i
Pozostate rezerwy

[EJZUM:

[Zmiana stanu

8 586,32]

Pozycja A6, Zmiana stanu zapasow

2016 ' 2015
Ogbtem zapasy 0,00 0,00
Koszty zakupu 13 086,30 0,00
Aklualizacja wyceny zapasow 0,00/ 0,00
'ﬁawm 13 086,30 0,00]
|Zmiana stanu 13 086,30
Pozycja AL.7. Zmiana Stanu naleEnogcl 2016 2015
| Naleznasci dlugaterminowe 0,00 0,00]
Naleznoscei krtkoterminowe od jednostek powigzanych 0,00 0,00
N‘aIEEﬂuéci minowe od ich jed k 112 084,72 54.044,73
Razem naleZnosci: 112 m;zl 54 044,73 |
znosci dotyczace zbycia aklywdw finansowych 0.00] 0,00
Razem naleznosci netto 112 084,72, 54 044,73}
Zmiana stanu naleznoscl 56 039,99 1
Pozycja A.l.6. Zmiana stanu zobowiazan kroth i 1, bez kredytow i pozyczek 2016 2015
Zobowiazania Wobec, ‘powiazanych 1458 405,30 196 227,10
igzania krotk wobec jed 1097 576,53 154 780,50|
Fundusze specjalne 0,00 0,00
|Razem zobowiazania, w tym- 2555 981,89 351 007,60
Zobowigzania z tytulu zakupu wartosci niematerialnych i prawnych i $rodkéw trwalych
Zobowigzania z tytulu zakupu inwestycji w nieruchomosci i wartosci niemateriaine i prawne
Inne zobowiazania z tytulu dziatalnosci yeyjnej
[Razem 2abowiazania z azi 7 ycyinel: 0,00 0,00
Zobowigzania z tylulu nabycia (akcji) whasnych
Zobowigzania z tytuiu dywidend i innych wyptat na rzecz wiasciciell
Zohowigzania inne, niz wyplaty na rzecz whascicieli, z tytulu podziaty zysku
Zobowi ia Z tytulu d Y i war i
Inne zobowigzania finansowe 1 257 550.00|
Z ia z tytulu umbw leasi g
Z tytulu y | pozy
Razem azania z dzi i 1 1 257 550,00 0,00]
bowigzania z dziatalnosci operacyjne] 1208 431,83 351 007,60
[Zmiana stanu zobowigzan 947 424,23
F’ozycja A.I1.9. Zmiana stanu roziiczen miedzyokresowych 2016 ]
D zZliczenia mi k 361 862,76
Kroth i iczenia mi 600 459,97
Razem: 962 322,73}
1. Zmiana stanu -957 316,08]
Ujemna wartos¢ firmy 0,00 0,00
Dhugotermi rozliczenia mig: {pasywa) 0,00 0,00
Krétk i i mi (pasywa) 0,00 0,00]
o inowe rozliczenia mi przychodéw 0,00 0,00
Krotk i i ia mi przych 0,00 0,00/
[Razem 0,00/ 0,00
{2. Zmiana stanu 0,00/ g,qq
[Ogdtem zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych (1+2): -957 316,08, 0,00/
Pozycja A. . 10. Inne korekty 2016 2015
- - <ty op i A Tosowymi w sKiadmikach aaalainosal
‘ prine {THS) it Sci, ki 56 skiladnikdw aktywdw
Odpisy netto z utraty wartosci, korygujgce warto: nikéve a trwatych oraz
.\..-p’sy ,m:mywaw ych (plus lub minus) - odpis Colomedica 105000007, -7 B B
L i iagni ytow i (minus)
. ie pozyczek dhug yoh (plus)
Oudpisanie wantosci Srodkéw trwatych w budowie, ktére nie daly efektu gospodarczego
Korekta wyniku lat ubiegtych
Korekta prezentacji naliczonych odsetek od lokat krotkoterminowych
F o itk 1 984 540,65
Wycena nabycia spoiki zalesnej Medapp Sp. z 0.0 796 820,03
|Razem: -696 820,03 430 737,31
1Pozycia E. Bilansowa zmiana §rodk0w pienigznych 2016 2015
Srodki pienigzne w kasie 641,87
$rodki pienigzne na rachunkach bankowych 78 665,36 26 715,09
Lokaty bankowe do 3 miesigey
Ekwiwalenty Srodkéw pieniginych, wilym 0,00 0,00
- czeki
- weksle
— Inne ot
Razem Srodki pienigzne oraz ekwiwalenty & ¥ 79 307,23 26 715,09
| e i Tk Gw Srodicbw pianie 52 592,14
Wycena bil Srodkdw pi
Zmiana stanu Srodkow plenigznych z tytulu roznic kursowych ",00] 0,00,
[Srodki pienigzne o og j moZliwosei dysp i ]

Komentarz:




Nota 31

Informacja o przecietnym zatrudnieniu, z podziatem na grupy zawodowe 2016

Przecietna Przecietna liczba

liczba zatrudnionych w
Wrssraapinions zatrudnionych w roku
roku obrotowym| poprzedzajacym
Ogétem, z tego: 431 0,66
— pracownicy umystowi (na stan. nierobotniczych) 431 0,66
- pracownicy fizyczni (na stan. robotniczych) = o

— uczniowie -
osoby wykonujace prace nakiadczg -
osoby korzystajgee z urlopéw wychowawezych lub bezplatnych

]

Nota 32

Informacja o wynagrodzeniach, faeznie z wynagrodzeniem z zysku, wyptaconych lub naleznych
osobom wehodzacym w skiad organéw zarzadzajgcych, nadzorujgeych albo administrujgeych
spotek handiowych (dia kazdej grupy osobno) za rok obrotowy oraz wszelkich zobowigzaniach
wynikajgcych z emerytur i $wiadczen o podobnym charakterze dia bytych cztonkdw tych organow
iub zobowiazaniach zaciggnietych w zwigzku z tymi emeryturami, ze wskazaniem kwoty ogétem
dla kazdej kategorii organu;

Wyszczegdinienie 2016
\Wynagrodzenie Zarzadu 223 249,00
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej 0,00




Nota 34

Informacja o wynagrodzeniu biegtego rewidenta sprawozdan finansowych, wyptaconym

lub naleznym za rok obrotowy 2016
Wynagrodzenie netto za badanie sprawozdania finansowego 7 500,00}
\Wynagrodzenie brutto za inne ustugi

Ogotem wynagrodzenie netto bieglego rewidenta: 7 500,00




Nota 39

Informacje o transakcjach z jednostkami powigzanymi:

2016

Spotka jest jednostka zalezna od Amida Capital Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Spotka komandytowo-akeyjna, ktdra na dzien bilansowy byta w posiadaniu 57,99% akcji spotki.

Saldo rozrachunkéw na dzien bilansowy:

NaleZznosci Udzielone/ Zobowiazania | —
z tytutu dostaw otrzymane z tytutu dostaw zobowigzania
i ustug pozyczki i ustug
Amida Capital Sp. z 0.0. SKA - - - 1 458 405,30
Razem - - - 1 458 405,30

<4



















Raport roczny jednostkowy

od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2016 .

Sprawozdanie Zarzadu
MedApp S.A.

z dziatalnosci

w okresie 2016 .

medEapp

Krakdw 31 maja 2017



Spis tresci

. Podstawowe informacje o Spoétce

Dane spotki

Zarzad Spotki

Rada Nadzorcza

Struktura akcjonariatu

Tabela 1 - Struktura akcjonariatu i gtosdw na Walnym Zgromadzeniu EDISON SA (stan nadzien 31.12.2016)
Tabela 2 - Podziat na akcje wprowadzane do obrotu na rynek NewConnect
i pozostajgce poza obrotem na tlm rynku

Opis kluczowej dziatalnosci Spotki

Ustugi

Produkty

Zdarzenia istotnie wptywajgce na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastgpity w okresie obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego

Wyniki ekonomiczno-finansowe

Podstawowe dane finansowe

Wyniki sprzedazy

Plany na rok 2017

Czynniki ryzyka i ich opis

Ryzyko zahamowania tendencji wzrostu rynku ustug B2B

Ryzyko kredytowe

Ryzyko koncentracji umow i zlecen

Ryzyko utraty ptynnosci

Ryzyko walutowe

Ryzyko konkurenciji

Ryzyko utraty kluczowych pracownikow

Pozostate informacje wymagane

. Pozostate informacje wymagane
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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOtCE

FIRMA:

Firma: Medapp

Forma prawna: spotka akcyjna

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Krakéw

Adres: Ul. Dobrego Pasterza 122A, 31-416 Krakow
Tel./fax: +48 533 306 116

ZARZAD:

Pan Mateusz Prezes Zarzadu
Kierepka
Pan Tomasz Kuciel Wiceprezes Zarzadu

RADA NADZORCZA:

Pan David do 30.06.2016
Odrakiewicz
Pani Marta do 30.06.2016

Forszpaniak

Pan Dominik Lipiec

Pan Michat Biskup

Pan Ralf Saykiewicz

Pani Wiktoria Guzik od 30.06.2016

Pan Kacper Sokét od 30.06.2016 do 07.09.2016

Internet: http://www.medapp.pl oraz http://www.carna.life

E-mail: biuro@medapp.pl

KRS: 0000365157

REGON: 142641690

NIP: 7010264750

Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego

Data rejestracji: Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego

AKCJONARIAT:

Dnia 21.10.2015 Nadzwyczajne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate nr 6 w przedmiocie warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego poprzez emisje akgcji serii E 0 wartosci nominalnej 0,10PLN kazda w liczbie nie wiekszej niz 50.000.000 akcji.
Dnia 17.03.2017 r. zawarto umowe ze Spdtka Blue Ring Sp. z 0.0. ktdra objeta

24.500.000 akcji serii E o wartosci 0,10PLN kazda.

Dnia 03.04.2017 r. w akcie notarialnym Rep. A 2146/2017 Zarzad oswiadcza, ze kapitat zaktadowy zostat podwyzszony w granicach
warunkowego podwyzszenia kapitatu o kwote 2.450.000PLN i wynosi 12.550.000PLN.

Na dzien 31.05.2017r.:

Akcionariusz Liczba posiadanych akcji Udziat w kapitale Udziat w ogdlnej liczbie
] zaktadowym gtosow
Amida Capital Spoétk i
mica ~aptta’ SpoTiea 2 ograniczona 58 570 000 46,67% 46,67%
odpowiedzialnoscig S.K.A.
Blue Ring Sp. z 0.0. 24 500 000 19,52% 19,52%
Omegia Spotka Akcyjna 20 443 035 16,29% 16,29%
Pozostali akcjonariusze 21986 965 21,77% 17,52%
RAZEM 125 500 000 100,00% 100,00%

Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 strona 3



2. OPIS KLUCZOWEJ DZIAtALNOSCI SPOtKI

W dniu 3 czerwca 2015 r. Zarzad Spotki podjat decyzjg o przyjeciu planu zmiany przedmiotu dziatalnosci prowadzonej przez Emitenta, z
dotychczasowej — skoncentrowanej gtdwnie na Swiadczeniu ustug w modelu mobilnych ustug zintegrowanych - na Swiadczenie
obszarze ustug wsEarcia dla szeroko rozumianej opieki zdrowotnej, z wykorzystaniem wysoko wyspecjalizowanych technologii z
zakresu informatyki medycznej i bioinformatyki, a takze oferujgce innowacyjne ustugi telemedyczne dla lekarzy i pacjentéw.

Spotka Medapp S.A. w roku 2015 zajmowata sie:
* Systemami RTLS i RFID.
* Urzadzeniami mobilnymi potgczonymi z:
* ubieralnymi urzadzeniami — Wearable devices,
*  medycznymi urzgdzeniami wyposazonymi w bluetooth / WiFi — Connected Medical devices,
* Body Area Networks — zestawami sensorow,
* systemami medycznymi udostepniajgcymi dane poprzez API.
Dedykowanymi aplikacjami medycznymi (takze na urzadzenia przenosne).
* Tworzeniem urzadzen medycznych.

W ramach wspotpracy z uczelniami i biurami konstruktorskimi:
* Tworzy aplikacje i rozwigzania sprzetowe.

W roku 2016 spotka EOdJQ’fa decyzje o skupieniu sie na rozwigzaniu telemedycznym Carna Life i skoncentrowaniu w jednym systemie
rozwigzan dla oséb chorych na najczestsze choroby cywilizacyjne min. chorych na choroby sercowo-naczyniowe, cukrzykdéw oraz oséb
z nadwagg. Poniewaz system jest kompleksowym rozwigzaniem takze dla szpitali i lekarzy, ta czes¢ zostata wyposazona w rozwigzania
chmurowe pozwalajgce na szybszg diagnoze i prezentacje wynikow. Dzigki wspotpracy z uczelniami i firmg Microsoft system zostat
wyposazony takze w rozwigzania 3D/4D i hologgaficznq prezentacje modeli i badan. Dzieki temu, ze spotka rozwigzuje konkretne
problemy catych populacji ludzkich system ma bardzo szerokie zastosowanie w medycynie, takze dla catych krajow.
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Alarmowe (52)

Praestane przez pacients (1)
HR(139)

8l0ki{0)

Nadkomorowe (54)

Pobudzenia komorowe (0)

Niekasyfkomane (0

W raporcie (0}
Inne {41)
Nierozpoznane (0)

Status (234)

2306201622284

23062016 222906

23062016 222315

23062016 222317

. Zwigkszajacej
7z sie populacji

‘ ludzkiej
System 4 »

Carnalife Starzejace sie
rozwigzuje - spoteczenistwo
problemy

Braki w
dostepie do

'Tl,)'&,ﬁ lekarzy

W roku 2016 spdtka podjeta decyzje o nadaniu nazwy systemowi
telemedycznemu konkretnej nazwy Carnalife. Dzieki temu produkt
jest znacznie lepiej rozpoznawalny na rynkach zagranicznych.

Aktualnie system rozpoznaje wykorzystujgc wtasne algorytmy
ponad 20 nieprawidtowosci w sygnatach EKG. Zespdt naukowcow w
Edynburgu oraz w Krakowie pracuje nad kolejnymi wersjami tych
algorytmoéw by zwiekszy¢ ich jakos¢ i wydajnoscé.

Wspélna praca m.in. z naukowcami z Microsoft Research oraz
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Akademig Gdorniczo-Hutniczg, Polsko
Japonska Akademig Nauk Komputerowych oraz Warszawskim
Uniwersytetem Medycznym pozwolita znacznie udoskonali¢
wizualizacje wolumetryczng danych medycznych tak by mozna byto
je prezentowac za pomocg technik Holograficznych.

Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 strona 5
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J Hologram

Architektura systemu

Zrédia danych medycznych
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HIS

e @ carnalife /
Pagjent |
Lekarz \ Ll ol \
\
. A X

Szpital —

AZURE CUDA oraz dane AZURE L D

Prezentagja danych wolumetrycznych 3D oraz Q
Cad
hd

4D z DICOM oraz innych formatdw danych.

F o, = ) .
Hololens \:' N i

Urzadzenia medyczne

{

o

Centrum telemedyczne

Urzadzenia:
EK(

Spirometria
Pulsoksymetria

Temperatury

Waga

Poziom cukru

Poziom ciénienia krwi

Plyn / monitorowanie spozycia w ciagu dnia
Analizy masy i skladu ciala

Zalaczniki:

TK, MR, stuchu test, KTG, badanie dermatologiczne
Laboratoryjne testy - Cholesterol, morfologia, mocz

Wykorzystujgc Microsoft Hololens i obliczenia powierzchniowe, MedApp
umozliwia kardiologom interwencyjnym przegladaé uktadu sercowo-
naczyniowego pacjenta w czasie rzeczywistym.

Partnerzy oraz organizacje z ktérymi wspotpracuje Spotka:

o oju &2’“
5 > % Fundacja Rozwoju Kardiochirurgii
%,vm im. prof. Zbigniewa Religi

IZBA GOSPODARCZA
MEDYCYNA POLSKA

Fundacja Telemedyczna Grupa Robocza
(ktorej jestesmy cztonkiem zatozycielem)

Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016
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https://youtu.be/LsF6yci1csc

3. ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC JEDNQSTKI, JAKIE
NASTAPILY W OKRESIE OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU,
DO DNIA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. Na podstawie § 3 ust. 2 pkt 8 Zatgcznika nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu "Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect" Zarzagd Emitenta podaje do publicznej wiadomosci, ze Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy KRS w dniu 2 lutego 2016 roku dokonat rejestracji potgczenia spotki
Yellow Hat S.A. ze sp6tkg Medapp sp. z 0.0.

Potagczenie spotki przejmujgcej Yellow Hat S.A. ze spdtka przejmowang Medapp sp. z 0.0. nastgpito na podstawie: art. 492 § 1 pkt 1) KSH
(taczenie poprzez przejecie? poprzez przeniesienie majgtku spotki przejmowanej na spotke przejmujacy; art. 515 § 1 KSH (bez
podwyzszania kapitatu zaktadowego spoétki przejmujacej), z uwagi na fakt, ze spotka przejmujaca jest witascicielem wszystkich akcji w spétce
przejmowanej; art. 516 KSH (Bo’faczenie uproszczone) tj. bez sporzadzania pisemnego sprawozdania uzasadniajgcego pofgczenie | bez
podawania planu potaczenia badaniu przez biegtego.

2. Zarzad Spotki MedApp S.A. z siedzibg w Krakowie ("Emitent", "SBé’fka") informuje, iz powziat informacje o podpisaniu umowy o
dofinansowanie projektu w ramach 3 Osi Priorytetowej Przedsiebiorcza Matopolska Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020. O przyznaniu dofinansowania Emitent informowat raportem biezgcym ESPI nr 5/2016. Dofinansowanie
otrzymat projekt Emitenta pt. "Wdrozenie strategii dziatari miedzynarodowych w przedsiebiorstwie MedApp S.A.". Wnioskowana kwota
dofinansowania wyniosta 182.500,00 zt przy catkowitym koszcie projektu w wysokosci 448.999,20 zt. W ocenie Zarzgdu Spotki powyzsze
dofinansowanie przyczyni sie do sukcesywnej realizacji strategii rozwoju Spétki i docelowo przetozy sie na pozyskanie klientéw dla ustug i
produktéw oferowanych przez Emitenta.



4.  WYNIKI
EKONOMICZNO-FINANSOWE

1. Spotka caty rok poswiecita na rozwdj produktu (System Carna
Life — wczesniej EKG) i przygotowanie do certyfikacji produktu
jako wyrobu medycznego zarowno w Europie (certyfikat CE) jak i
w Stanach Zjednoczonych (FDA). Po uzyskaniu certyfikacji CE
Spotka spodziewa sig uzyskac pierwsze przychody jeszcze w
biezgcym roku — gtéwnie w oparciu o wczesniej prowadzone
rozmowy z prywatnymi polskimi przychodniami. Pierwsze
kontrakty miedzynarodowe, w tym na rynku Ameryki Pétnocnej,
zostang podpisane w roku 2018.

2. Biorac pod uwage stopien rozwoju produktu, a szczegdlnie
modutu do obrazowania (Carnalife ,Holo”) 3D/4D mozna $miato
stwierdzi¢, ze Spotka wykazata sie wyjatkowg skutecznosciy i
nadzwyczajnymi umiejetnosciami zarzgdzania innowacjami
biorgc pod uwaﬁe poziom kosztow. Wiele przyktadow na Swiecie
pokazuje, ze podobne osiggniecia wymagaty wielu lat pracy.
Skuteczno$¢ MedApp wynika giownie z odwaznego
zastosowania najnowszych technologii Microsoft takich jak
chmury obliczeniowe, sztuczna inteligencja, oraz techniki
programowania wieloplatformowego, co przyczynito sie do
Znaczacego przyspieszenia prac rozwojowych.

- N e
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5. PODSTAWOWE DANE FINANSOWE:

WYBRANE POZYCJE Z RACHUNKU ZYSKOW | STRAT (WARTOSCI W PLN | EUR):

Wyszczegdlnienie

Przychody ze sprzedazy

Wynik finansowy netto

Wynik finansowy brutto
Aktywa razem

Kapitaty wtasne

Zobowigzania dtugoterminowe
Zobowigzania krétkoterminowe
Naleznosci dtugoterminowe
Naleznosci krétkoterminowe
Inwestycje krotkoterminowe
Amortyzacja

Zysk ze sprzedazy

Zysk z dziatalnosci operacyjnej

PLN
31.12.2016
25 193,52
-681 388,82
-1 042 107,28
7 828 997,55
5264 429,40
0,00

2 555 981,83
0,00

112 084,72
774 894,23
268 726,85
23 108,32
-934 659,79

KURS SREDNI EUR OGOSZONY PRZEZ NBP NA DZIEN BILANSOWY

Kurs $redni EUR na dzien bilansowy (31.12)

Sredni kurs EUR w okresie 1.01 do 31.12

2016 2015
4,4240 4,2615
4,3757 4,1848

PLN
31.12.2015
8 313,56
-426 561,94
-426 561,94
6 296 825,82
5945 818,22
0,00

351 007,60
0,00

54 044,73
772 304,09
0,00

8 313,56
1098 432,97

EUR
31.12.2016
5757,59
-155 721,10
-238 157,84
1769 664,90
1189 970,47
0,00

577 753,57
0,00

25 335,60
175 156,92
61 413,45

5 281,05
-213 602,34

EUR
31.12.2015
1375,83

-37 211,12
56 910,20
415 268,07
1395 240,69
0,00

135 575,16
0,00
5949,92
181 228,23
0,00
1261,95

-51 042,42

Raport roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016
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6. WYNIKI SPRZEDAZY

PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY W KOLEJNYCH KWARTAtACH KSZTALTOWALY SIE

NASTEPUJACO:

2016 2015 Zmianar/r

[%]

| kwartat 7 382,66 zt 8 313,56 zt -11%
Il kwartat 187,00 zt -zt
Il kwartat 3 658,53 zt -zt
IV kwartat 13 965,33 zt -zt

SUMA: 25 193,52 zt 8 313,56 zt 303%

Raport

roczny jednostkowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016



/. PLANY NA ROK 2017/

*  Rozwdj Produktow

Dalszy rozwdj systemu Carnalife pod wzgledem doskonalenia interfejsu uzytkownika i funkcji wspomagajacych automatyzacje diagnostyki.

Ujednolicenie zakresu funkcjonalnego dla aplikacji mobilnej na wiodacych platformach systemowych dla urzadzen przenosnych: Apple (iOS), Microsoft (Windows) oraz Google (Android).
zakonczenie prac na pierwsza wersjg systemu do obrazowania Carnalife Holo

prowadzenie prac na systemem predykcji dla wiekszej ilosci badan

*  Marketingi PR

Aktywny udziat w konferencjach i targach branzowych w Polsce i na Swiecie — ze szczegélnym uwzglednieniem Stanéw Zjednocznych, krajéw zatoki perskiej oraz Azerbejdzanu i Kazachstanu.
Aktywny udziat w pracach Fundacji ,, Telemedyczna Grupa Robocza”, ktdrej Spétka jest cztonkiem-zatozycielem;

Aktywne sledzenie i lobbowania na rzecz rozwoju telemedycyny w Polsce i Europie

Podtrzymywania bezposrednich relacji z Srodowiskami naukowymi i medycznymi

Udziat w misjach gospodarczych organizowanych przez Rzad Polski, o ile bedg zbiezne z kierunkami rozwoju Firmy

Udziat w wydarzeniach branzowych zwigzanych z rozwojem nowoczesnych technologii zwigzanych z telemedycyng, rozwigzanymi chmurowymi i loT

* Sprzedaz
rozpoczecie sprzedazy na rynku krajowym — natychmiast po uzyskaniu certyfikatu CE wyréb medyczny dla systemy Carnalife

rozpoczecie dziatan sprzedazowych na rynkach Ameryki Pétnocnej oraz krajow zatoki perskiej



8. OPIS ORGANIZACII GRUPY KAPITALtOWEJ
EMITENTA, ZE WSKAZANIEM JEDNOSTEK
PODLEGAJACYCH KONSOLIDACII.

Dnia 2 lutego 2016r. nastapito potgczenie spotki przejmujacej Yellow Hat S.A. ze spétka przejmowang Medapp sp. z 0.0. Potgczenie nastgpito na podstawie: art. 492 § 1 pkt 1) KSH (taczenie
poprzez przejecie) poprzez przeniesienie majatku spotki przejmowanej na spotke przejmujaca; art. 515 § 1 KSH (bez podwyzszania kapitatu zaktadowego spotki przejmujacej), z uwagi na fakt,
ze spotka przejmujaca jest wtascicielem wszystkich akcji w spétce przejmowanej; art. 516 KSH (potgczenie uproszczone) tj. bez sporzadzania pisemnego sprawozdania uzasadniajgcego
potaczenie i bez podawania planu potgczenia badaniu przez biegtego.

W tym samym dniu Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy KRS dokonat rejestracji potgczenia spétki Yellow Hat S.A. ze spétka Medapp sp. z 0.0.

Od tego momentu, tj. 2 lutego 2016r. Emitent nie tworzy grupy kapitatowej.



©. WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W ZAKRESIE
BADAN | ROZWOJU

e ZakonczyliSmy prace nad najwazniejszym strategicznie projektem Carnalife. Dzieki skupieniu sie na kluczowych funkcjach systemu produkt jest gotowy i przechodzi certyfikacje CE oraz
FDA.

* Rozpoczeta wspotpraca z Microsoft nad produktami dla medycyny wliczajgc w to nowatorskie rozwigzania do wizualizacji 3D/4D pozwalajg na prowadzenie rozmow z nhajwiekszymi
szpitalami nie tylko w Polsce ale i na catym swiecie. Zostato to docenione m.in. przez Prezesa Microsoft Satye Nadele podczas najwiekszej konferencji dla programistéw w Polsce podczas
jego wystapienia.

e Zakonczylismy réwniez wdrozenia zintegrowanego systemu zarzgdzania jakoscig obejmujgcego system zarzadzania jakoscig, zgodny z norma ISO 9001:2015, system zarzgdzania
Srodowiskowego zgodny z norma ISO 14001:2015
i system zarzgdzania bezpieczenstwem Informacji zgodny z norma ISO 27001:2015.



10. CZYNNIKI RYZYKA I ICH OPIS

* Ryzyko niepowodzenia strategii rozwoju Emitenta

Z uwagi na fakt, ze Emitent zamierza dziata¢ na dynamicznym, szybko rozwijajgcym sie rynku scisle zwigzanym z innowacyjnymi technologiami, ktére to technologie nie majg dtugiej historii i sg
w duzym stopniu obarczone ryzykiem zmiennosci i nieprzewidywalnosci, Emitent narazony jest na ryzyko zwigzane z nietrafnoscia przyjetych zatozen strategicznych dotyczgcych m.in.
rozwijanych ustug i produktéw oraz przysztego zapotrzebowania na nie ze strony klientdw. Powyzsze wptywa takze na ryzyko niezrealizowania mozliwych do osiggniecia przychoddw i wynikow
finansowych. Ryzyko krétkiego okresu prowadzenia dziatalno$ci Emitent prowadzi dziatalnos$é operacyjna od poczatku 2011 roku.

Ponadto, w zwigzku ze zmianami w strukturze akcjonariatu Emitenta, w 2016 roku przyjety zostat plan zmiany przedmiotu dziatalnosci prowadzonej przez Emitenta. Biorgc powyzsze pod
uwage nalezy stwierdzi¢, ze dziatalnos¢ Emitenta nadal obarczona jest wiec ryzykiem:

* niedostosowania oferty Emitenta do oczekiwan klientéw;

* nieosiggniecia oczekiwanej pozycji rynkowej i tym samym niemozliwosci realizacji plandw strategicznych;

* nieosiggniecia zaktadanych rezultatéw z uwagi na stosunkowo mata rozpoznawalnos$¢ Emitenta na rynku.

Emitent stara sie ogranicza¢ powyzsze ryzyka poprzez:

* przeprowadzanie monitoringu trenddéw rynkowych i sledzenie dostepnych badan marketingowych, dzieki ktérym mozliwe jest rozpoznanie potrzeb potencjalnych klientéw i
zaoferowanie produktéw lub ustug w najwyzszym stopniu spetniajacych ich oczekiwania;

e state modyfikowanie i rozszerzanie oferty z uwzglednieniem zgtaszanego zapotrzebowania potencjalnych klientéw;
*  zatrudnienie wysoko wykwalifikowanych pracownikéw i wspétpracownikéw dla realizacji zlecen klientéw na optymalnym poziomie;
e prowadzenie dziatan marketingowych, reklamowych i public relations, majgcych na celu budowe marki Emitenta.

* Ryzyko zwigzane ze zmianami technologicznymi

Istotng charakterystyka branzy, w ktérg Emitent ma zamiar inwestowac, jest szybko$¢ zachodzacych zmian technologicznych, ktére maja swoje bezposrednie przetozenie na ,zywotnosc”
produktéw i ustug o erowanycﬁ na rynku. Tempo tych proceséw oraz ich zakres powoduje, iz Emitent, aby zachowac swoda pozycje rynkowa, zmuszony b%(dzie do statej obserwacji rynku pod
wzgledem pojawiania sig coraz nowszych produktow i ustug oraz do statej obserwacji zaplecza technologicznego branzy, ktore wIE.)’fywac’ bedzie na kierunek jej rozwoju. Opisana ptynnosc i
dynamika branzy niesie ze sobg ryzyko ponoszenia znacznych kosztéw zwigzanych z koniecznoscig obserwacji rynku, najnowszych produktow i ustug jak rowniez najnowszych technologii, a
takze wdrazania coraz to nowszych ustug i produktéw.

*  Ryzyko zwigzane z tworzeniem nowych ustug i produktéw oraz pozyskiwaniem nowych kontraktow

Emitent zamierza inwestowa¢ w podmioty z branzy, w ktorej niezbedne jest ciggte ulepszanie oferowanych ustug i produktow, jak rowniez dodawanie nowych, co wymaga Zﬁromadzenia przez
te podmioty, w relatywnie krétkim czasie, szerokiej wiedzy na ten temat. Poszerzanie bazy klientéw wymaga m.in. wyprzedzania dziata konkurencji oraz skutecznego zaspokajania rosngcych
potrzeb klientéw. Wprowadzanie nowatorskich usfug wigie sie ze znacznymi kosztami, ponoszonymi na opracowanie ich koncepcji, wypracowanie, testowanie oraz reklame. Nie mozna
wykluczy¢ przypadku, w ktérym nowatorskie ustugi i produkty wprowadzone przez Emitenta przyniosg gorsze niz oczekiwane rezultaty ekonomiczne.



10. CZYNNIKI RYZYKA I ICH OPIS

*  Ryzyko realizowanych kontraktéow

Dziatalnos¢ podmiotéw, w ktére Emitent zamierza inwestowac, polega w duzej mierze na realizacji proceséw i zadan o wysokim stopniu ztozonosci, wymagajgcych dtugookresowej pracy
specjalistow, co moze wigzac sie z ryzykiem wydtuzenia czasu wdrozenia, zmiany zakresu dziafari oraz wyzszych, przekraczajgcych planowane, kosztéw zwigzanych z realizacjg kontraktu.
Ryzyko takie moze wigzac sie z odstgpieniem klienta od kontraktu, ewentualnymi reklamacjami lub roszczeniami finansowymi. Powyzsze zdarzenia moga mie¢ negatywny wptyw na sytuacje i
wyniki finansowe Emitenta. Emitent minimalizuje powyzsze ryzyka poprzez zatrudnianie posiadajacych wysokie kompetencje specjalistdw oraz doswiadczonej kadry zarzgdzajace;j.

*  Ryzyko zwigzane ze wspotpraca z podwykonawcami

Emitent, Swiadczac ustugi czesto opiera sie na wstpé’rpracy z podwykonawcami. Emitent zawierajgc umowy z podwykonawcami stara sie zapewnic najdalej idgce bezpieczeristwo procesu
poprzez odpowiedni, poprzedzony analizg i weryfikacjg referencji dob6r podwykonawcéw. Istnieje jednak ryzyko nienalezytego wywigzania sie z umowy przez podwykonawcow oraz ryzyko
awarii bgdz niezgodnego z umowa sposobu funkcjonowania infrastruktury technologicznej podwykonawcy, co moze odbic sie na jakosci Swiadczonej ustugi, a w konsekwencji spowodowacé
utrate zaufania kontrahentéw do Emitenta.

¢ Ryzyko utraty i trudnosci w pozyskaniu kluczowych pracownikow

Istotnym elementem dla dziatalnosci Emitenta orazdje o0 pozycji rynkowej jest kadra zarzgdzajgca oraz kluczowi pracownicy dysponujgcy specjalistyczng wiedzg, doswiadczeniem i
zrozumieniem dla tak specyficznego sektora gospodarki jak branza, w ktérej Emitent zamierza prowadzi¢ dziatalnos¢. Biorgc pod uwaﬁe bardzo duze zaFotrzebowanie na specjalistow i
menedzerow w branzy, istnieje ryzyko utraty poszczegolnych cztonkéw kadry zarzadzajacej lub kluczowych pracownikéw na skutek ich przejscia do spotek konkurencyjnych, co z kolei moze
skutkowad trudnosciami w prowadzeniu przez Emitenta biezgcej dziatalnosci, a nawet doprowadzi¢ do naruszenia rynkowej pozycji Emitenta.

*  Ryzyko pojawienia sie konkurencji (w tym zagranicznej)

Emitent dziafa na szybko rozwijajgcym sie rynku ustug dla branzy medycznej. Istnieje duze prawdopodobierstwo zaistnienia na tym rynku silnej konkurencji, ktéra moze posiadac znacznie
wieksze zasoby finansowe niz Emitent. Emitent stara sie ograniczac to ryzyko poprzez konsekwentny rozwdéj nowych innowacyjnych produktéw oraz marketing i promocje swojej marki w
kontekscie ustug, ktére zamierza swiadczyc.

* Ryzyko zwigzane z bezpieczenstwem internetowym oraz ochrong danych osobowych

Oparcie swiadczonych ustug na infrastrukturze teleinformatycznej wigze sie z zagrozeniami typowymi dla sieci informatycznych, czyli ryzgkiem wtamania do systemu, paralizu sieci lub
kradziezy danych o udostepnianych ustugach lub danych osobowych podlegajacych rygorowi ustawy o ochronie danych osobowych. Niebezpieczeristwo wtamania, kradziezy danych
teleinformatycznych lub paralizu systemu wigze sie z zagrozeniem dla mozliwosci prowadzenia przez Emitenta dziatalnosci. Z kolei kradziez lub udostepnienie danych niezgodnie z ustawg o
ochronie danych osobowych moze skutkowac karami przewidzianymi ustawg lub roszczeniami oséb poszkodowanych.

*  Ryzyko zwigzane z zawieraniem przez Emitenta umoéw o zachowaniu poufnosci

W zwigzku z charakterem prowadzonej przez Emitenta dziatalnosci konieczne moze sie okazac zawieranie z kontrahentami uméw dotyczacych zachowania poufnosci. Zapisy takich uméw
moga naktadac na Emitenta obowigzek zachowania poufnosci zaréwno co do danych handlowych, organizacyjnych lub finansowych, udostepnianych przez kontrahentow w zwigzku ze
swiadczeniem ustug, jak i co do informacji dotyczgcej samego faktu zawarcia umowy. Sankcjami za naruszenie obowigzku zachowania poufnosci moga by¢ kary umowne. Skuteczne
dochodzenie od Emitenta przewidzianych w tego rodzaju umowach kar umownych, a ewentualnie takze odszkodowan przekraczajacych kary umowne, moze mie¢ negatywny wptyw na
sytuacje finansowg Emitenta.



11. POZOSTALE INFORMACIE WYMAGANE

Zgodnie z art. 49 ust 2 sprawozdanie z dziatalnosci powinno obejmowac istotne informacje o stanie majgtkowym i sytuacji finansowej Spoétki.
Ponizej zamieszczono nieomoéwione wczesniej wymagane informacje.

Art. 49 ust 2 pkt.5 Nabycie ak?i wiasnych, a w szczegélnosci cel ich nabycia, liczba i wartosé nominalna ze wskazaniem, jaka cze$¢ kapitatu zaktadowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie
sprzedazy tych akcji w przypadku ich przejecia.

W 2016 roku Spoétka nie nabywata akcji wtasnych jak réwniez nie dokonywata odsprzedazy akcji wtasnych.
Art. 49 ust 2 pkt. 8 Stosowanie przez Spétke zasad tadu korporacyjnego.

Spotka stosuje zasady fadu korporacyjnego (,,Dobre praktyki spotek notowanych na NewConnect”) zgodnie z Regulaminem ASO. Art. 49 ust 3 Informacja dotyczaca zatrudnienia w Spotce. W
roku obrotowym (2016) przecietna liczba zatrudnionych wynosita:

Przecietna liczba Przecietna liczba
zatrudnionych w roku zatrudnionych w roku
obrotowym 2016 poprzedzajagcym 2015
Ogoétem, z tego:
pracownicy umystowi 4,31 0,66
(na stan. nierobotniczych)
pracownicy fizyczni (na stan. 4,31 0,66

robotniczych)

uczniowie = =
osoby wykonujgce prace naktadcza

osoby korzystajgce z urlopow - -

wychowawczych lub bezptatnych




Raport roczny
jednostkowy

od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2016 r.

Oswiadczenia Zarzadu
MedApp S.A.
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1. OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI MEDAPP SA W
SPRAWIE RZETELNOSCI SPORZADZENIA
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA OKRES
OD 01.01.2016r. DO 31.12.2016r.

Zarzgd MEDAPP SA oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie
finansowe za okres od 01.01.2016r. do 31.12.2016r. i dane poréwnywalne sporzadzane
zostaty zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spotke, oraz ze dane zawarte w sprawozdaniu
finansowym odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa

i finansowa Spotki oraz jej wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki
zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spoétki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig.

Prezes Zarzadu

2. OSWIADCZENIE ZARZADU SPOtKI MEDAPP SA W
SPRAWIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO
BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH.

Zarzad MEDAPP SA os$wiadcza, iz podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki za okres od 01.01.2016r. do
31.12.2016r., zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa, oraz ze podmiot ten oraz biegli
rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia
bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Prezes Zarzadu
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3. OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE
STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD tADU

KORPORACYINEGO.

Zarzagd MEDAPP S.A. z siedzibg w Krakowie na podstawie § 5 pkt 6.3. Zatacznika nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu skfada nastepujgce oswiadczenie na temat

stosowania zasad fadu korporacyjnego, o ktérych mowa w dokumencie , Dobre Praktyki

Spotek notowanych na NewConnect” stanowigcego Zatgcznik do Uchwaty nr 293/2010

Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 .

INFORMACIJE O STOSOWANIU ZASAD

tADU KORPORACYINEGO

dziatalnosci (strona startowa),

TAK/NIE
LP. ZASADA /NIE KOMENTARZ
DOTYCZY

1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysty i Spétka nie planuje w najblizszej przysztosci
efektywng stosowania zasady w czesci dotyczacej
polityke informacyjng, zaréwno z transmisji obrad walnego zgromadzenia,
wykorzystaniem rejestracji przebiegu obrad i upubliczniania
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem go na stronie internetowej. Wszelkie
nowoczesnych istotne informacje dotyczace zwotywania
technologii, zapewniajgcych szybkos¢, jak i przebiegu posiedzen walnego
bezpieczeristwo oraz szeroki dostep do TAK zgromadzenia, sg przekazywane przez
informacji. spotke zaréwno w formie raportéw
Spotka korzystajgc w jak najszerszym stopniu z biezgcych, jak rowniez sg zamieszczane na
tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednia stronie internetowej spotki. W ocenie
komunikacje z inwestorami i analitykami, Zarzadu Spotki koszty zwigzane z techniczng
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego obstugg transmisji posiedzen walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, zgromadzenia niewspdtmierne do
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé go na ewentualnych korzysci z tego wynikajgcych.
stronie internetowe;j

2. Spoétka powinna zapewnié efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spotki oraz sposobu jej TAK
funkcjonowania.

3. Spétka prowadzi korporacyjng strone
internetowg TAK
i zamieszcza na niej:
3.1. podstawowe informacje o spétce i jej TAK
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3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje TAK
najwiecej przychodow,

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz

o Lo TAK
z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organéw

spotki, TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym TAK
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogélnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu

spoftki,

3.6. dokumenty korporacyjne spotki, TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spotki, TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finanso- Spétka nie publikowata w 2016r. zadnych
wych na biezgcy rok obrotowy, wraz z NIE prognoz finansowych.

zatozeniami do tych prognoz (w przypadku gdy | DOTYCZY
emitent takie publikuje),

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze
wskazaniem gtownych akcjonariuszy oraz akcji TAK
znajdujgcych sie w wolnym obrocie,

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest

odpowiedzialna w spdtce za relacje TAK
inwestorskie oraz kontakty z mediami,
3.11. Skreslony. TAK
3.12. opublikowane raporty biezace i

TAK
okresowe,

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat

walnych zgromadzen, a takze spotkan z TAK

inwestorami i analitykami oraz konferencji

prasowych,

3.14. informacje na temat zdarzen W chwili wystgpienia wymienionych
korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, zdarzen.

oraz innych zdarzen skutkujgcych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem terminéw oraz zasad TAK
przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych,

3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw Jezeli takowe wystgpia.
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i TAK
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

3.17. informacje na temat powoddw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub po- TAK
rzgdku obrad wraz z uzasadnieniem,
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3.18. informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia
przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem
nazwy, adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

TAK

INC S.A.

ul. Krasinskiego 16,
60-830 Poznan
www.incsa.pl

(61) 851 86 77
biuro@incsa.pl

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry
petni funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

NWAI Dom Maklerski S.A.

ul. Nowy Swiat 64,
00-357 Warszawa
www.nwai.pl
(22) 2019750
company@nwai.pl

3.21. dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte na stronie
internetowe] powinny by¢ zamieszczane w
sposdb umozliwiajacy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywac
aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia
sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informac;ji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zostaé przeprowadzona
niezwtocznie.

TAK

Spétka prowadzi korporacyjng strone
internetowg, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezgce i
okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowe] co najmniej w tym samym jezyku,
w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzi¢ polityke
informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym
celu Spotka, poza swojg strong korporacyjng
powinna wykorzystywac indywidualng dla
danej spoftki sekcje relacji inwestorskich
znajdujgcy na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK
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Emitent powinien utrzymywac biezace
kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu
prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkdéw wobec emitenta. Spétka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spotce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla

wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkdw, Emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewnic¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

NIE

9.1. informacje na temat tgcznej wysokosci wy-
nagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

NIE

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

NIE

Kwestia wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy jest uregulowana w umowie i jest
sprawg poufng. Emitent nie moze
publikowac takich danych bez zgody
Autoryzowanego Doradcy

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie dostepne
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

NIE

Koszty takich spotkan sg niewspdtmierne w
stosunku do korzysci, dlatego tez spdtka nie
planuje ich organizowad.

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji

akcji z prawem poboru powinna precyzowac
cene

emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigzad

organ do tego upowazniony do ustalenia

jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w
terminie

umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjne;j.

NIE
DOTY-CZY

Spétka w 2016 r. nie przeprowadzita zadnej
emisji akcji z prawem poboru.
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13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewnic zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

TAK

13A

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta
od akcjonariusza posiadajgcego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gtosdw w spdtce, informacji o
zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art.399
§3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad
emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktoérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie
rowniez w przypadku upowaznienia przez sad
rejestrowy akcjonariuszy do zwofania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na
podstawie art. 400 §3 Kodeksu spétek
handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozli-
wie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

NIE
DOTY-CZY

Zgodnie z ustalong w spofce polityka
dywidendy, wszelkie zyski wypracowane
przez Spoétke przeznaczane sg na
zwiekszenie kapitatu zapasowego.

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wy-
ptaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktérych ewentualne
ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa
do dywidendy.

NIE
DOTY-CZY

Zgodnie z ustalong w spodtce polityka
dywidendy, wszelkie zyski wypracowane
przez Spoétke przeznaczane sg na
zwiekszenie kapitatu zapasowego.

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie

14 dni od zakoniczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawiera¢ co najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzent w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktére

w ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikow finansowych emitenta,

zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych

przez emitenta w trybie raportu biezgcego
w okresie objetym raportem,

TAK

W ocenie Spétki publikowane raporty
biezgce oraz okresowe zapewniajg
inwestorom kompletny i wystarczajgcy
dostep do informacji dajgcych petny obraz
sytuacji Spotki i pozwalajg na
podejmowanie odpowiednich decyzji
inwestycyjnych.
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informacje na temat realizacji celow emisji,
jezeli

taka realizacja, chocby w czesci, miata miejsce
w

okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majgce mieé miejsce w nadchodzgcym
miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia interesdw inwestorow, w
szczegdblnosci daty publikacji raportow okre-
sowych, planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami
lub analitykami, oraz oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

16A

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zatgczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu (,,Informacje biezace i
okresowe przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect”)
emitent powinien niezwtocznie opublikowad, w
trybie wtasciwym dla przekazywania raportow
biezgcych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajacy zaistniatg sytuacje.

TAK

17.

Skreslony.
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Kontakt:

PL: Mateusz Kierepka
(+48) 533 306 116

skypeid: kierepka twitter.com/mkierepka

USA: Ralf Saykiewicz
(+1) 850 485 47 30

facebook.com/MedAppSA
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