Ogloszenie
Zarzadu Spotki Czerwona Torebka Spotka Akcyjna

o zwolaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

1. Data i miejsce

Zarzad Spoétki Czerwona Torebka z siedziba w Poznaniu (ul. Ogrodowa 12, 61-821

Poznan), wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego

prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu pod
numerem KRS: 000000292312, NIP 7781450539 z kapitalem zakladowym 15 005

213,20 zt (pigtnascie milionow piec tysiecy dwiescie trzynascie ztotych dwadziescia

groszy), dzialtajac na podstawie art. 399 § 1 k.sh. wzw. z art. 402§ 1i2 k.sh. wzw. z

art. 402' § 1i 2 k.s.h. w zw. z art. 402° k.s.h., zwoluje Zwyczajne Walne Zgromadzenie

(dalej: Walne Zgromadzenie) spotki Czerwona Torebka Spodtka akcyjna z siedzibg w

Poznaniu, ktore odbedzie sie¢ dnia 28 lipca 2022 r. (czwartek), o godzinie 10:00 w

Poznaniu, przy ul. Ogrodowej 12.

2. Porzadek obrad

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia;

Powzigcie uchwaty w przedmiocie wyboru Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia;

Stwierdzenie zdolno$ci Walnego Zgromadzenia do podejmowania
uchwat;

Powziecie uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia;

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od
dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego za okres od dnia 1 stycznia
2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.;

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
,Czerwona Torebka” za okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31
grudnia 2021 r.;

Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej ,Czerwona Torebka” za okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do
31 grudnia 2021 r.

Powzigcie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od
dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.



10) Powziecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za okres od dnia 1 stycznia
2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r.;

11) Powzigcie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitalowej ,Czerwona Torebka” za okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do
dnia 31 grudnia 2021 r.;

12) Powziecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej ,Czerwona Torebka” za okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do
31 grudnia 2021 r.

13) Powzigcie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwat w sprawie
udzielenia Cztonkom Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania przez
nich obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia
2021 r,;

14) Powzigcie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwat w sprawie
udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowiazkéw w okresie od 1 stycznia 2021 r. do dnia 31
grudnia 2021 r.

15) Podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie
sposobu podziatu zysku za okres od dnia 1 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku;

16) Podjecie uchwaly w sprawie wydania opinii dotyczacej Sprawozdania
o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2019 i
2020 rok.;

17) Podjecie uchwaty w sprawie wydania opinii dotyczacej Sprawozdania
o wynagrodzeniach Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej za 2021 rok.;

18) Wolne glosy i wnioski;

19) Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest dzien 12 lipca 2022 r.

(niedziela)

4. Prawo uczestniczenia akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu



Stosownie do art. 406! Kodeksu spdtek handlowych prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu maja osoby bedace akcjonariuszami Spdtki w Dniu Rejestracji, tzn.

osoby, ktdre:

1) na szesnascie dni przed datq Walnego Zgromadzenia (tj. na dzien 12
lipca 2022 r.) na rachunku papieréw wartosciowych posiadaty zapisane
akcje Spotki oraz

2) nie wczesniej niz po dokonaniu niniejszego ogloszenia o zwotaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz do dnia 12 lipca
2022 roku wystapia do podmiotu prowadzacego rachunek papierdéw
wartosciowych z zadaniem wystawienia imiennego zaswiadczenia o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

5. Lista akcjonariuszy

Spodtka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego przez Krajowy
Depozyt Papieréw Wartosciowych (zwany dalej ,KDPW”). KDPW sporzadza
wykaz, o ktérym mowa powyzej, na podstawie wykazow przekazanych nie pozniej
niz na 12 dni przed data Walnego Zgromadzenia przez podmioty uprawnione
zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawa
sporzadzania wykazow przekazywanych do KDPW sa zaswiadczenia o prawie

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na podstawie art. 407 k.s.h, na trzy dni przed terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, tj. w dniach: 25-28 lipca 2022 roku w godzinach od 9:00 do 15:00 w
siedzibie Spdtki zostanie wylozona do wgladu lista akcjonariuszy uprawnionych do

uczestnictwa.

Akcjonariusz moze zadac przestania listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu nieodplatnie poczta elektroniczng poprzez podanie
adresu, na ktéry lista powinna by¢ wystana. Zadania przestania listy nalezy ztozy¢

w siedzibie Spotki lub podac adres mailowy, na ktory lista powinna zosta¢ wystana.

Zadanie powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej podpisane przez

akcjonariusza lub osoby reprezentujace go, a w przypadku:

1) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — nalezy zalaczy¢ kopie
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ akcjonariusza (w przypadku
zadania w postaci elektronicznej),



2) Akgjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spétkami osobowymi — nalezy
potwierdzi¢ uprawnienie do dzialania w imieniu tego podmiotu zalaczajac
aktualny odpis z KRS lub innego rejestru,

3) Zgloszenia przez pelnomocnika — nalezy dotaczy¢ pelnomocnictwo do
zgloszenia takiego zadania podpisane przez akcjonariusza oraz kopie
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ osoby podpisujacej zadanie, a w
przypadku pelnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z
wlasciwego rejestru, potwierdzajacego upowaznienie osoby podpisujacej do
dziatanie w imieniu pelnomocnika.

Dokumenty sporzadzone w jezyku innym niz jezyk polski powinny by¢
przedstawione wraz z tlumaczeniem na jezyk polski sporzadzonym przez

tlumacza przysieglego.

6. Prawo akcjonariusza do Zzadania umieszczenia okreslonych spraw w

porzadku obrad walnego zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 Kodeksu spotek handlowych, akcjonariusz lub akcjonariusze
reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego Spdtki moga
zadac umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi
Spotki nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia, tj. najpdzniej na dzien 7 lipca 2022 r. Zadanie powinno zawierac
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad. Ponadto, akcjonariusz lub akcjonariusze zadajacy umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad musza przedstawic¢ wystawione przez stosowny podmiot
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu
identyfikagji ich jako akcjonariuszy Spétki. Zadanie moze zosta¢ ztozone na pimie i
wyslane pocztg lub doreczone osobiscie na adres Spotki w Poznaniu (61 — 821) przy
ulicy ul. Ogrodowej 12, lub w postaci elektronicznej zgodnie z zasadami

wskazanymi ponizej.

Do powyzszego zadania nalezy dotaczy¢ kopie dokumentéw (w formacie PDF,
jezeli dokumenty beda wysylane poczta elektroniczna) potwierdzajacych tozsamos¢
akcjonariusza oraz jego uprawnienie do zadania umieszczenia okreslonych spraw

w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, w szczegolnosci:

1) zaswiadczenie lub s$wiadectwo depozytowe wydane przez podmiot
prowadzacy rachunek papieréow wartosciowych na ktoérym zapisane sa akcje
Spotki posiadane przez akcjonariusza potwierdzajace, ze jest on faktycznie



akcjonariuszem Spolki oraz fakt, Ze reprezentuje on co najmniej jedna
dwudziestq kapitatu akcyjnego Spotki,

2) w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczna — nalezy zataczy¢
kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ akcjonariusza,

3) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — nalezy potwierdzi¢
uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu zatgczajac aktualny
odpis z KRS lub innego rejestru lub inny dokument potwierdzajacy
upowaznienie osoby fizycznej (osob fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany ciag
pelnomocnictw),

4) w przypadku zgloszenia zadania przez pelnomocnika — nalezy dotaczy¢
pelnomocnictwo do zgloszenia takiego Zadania podpisane przez
akcjonariusza oraz kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ osoby
podpisujacej zadanie, a w przypadku pelnomocnika innego niz osoba
fizyczna - kopie odpisu z wlasciwego rejestru, potwierdzajacego
upowaznienie osoby podpisujacej do dziatanie w imieniu pelnomocnika
Dokumenty sporzadzone w jezyku innym niz jezyk polski powinny by¢
przedstawione wraz z ttumaczeniem na jezyk polski sporzadzonym przez
ttumacza przysieglego. Zarzad niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na
osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia,
oglosi zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariusza
lub akcjonariuszy. Ogloszenie nowego porzadku obrad nastapi w sposob
wlasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

7. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta
kapitatu zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglaszac
Spolce na pisSmie na adres siedziby Spdtki lub w postaci elektronicznej zgodnie z
zasadami wskazanymi ponizej projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych
do porzadku obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze zglaszajacy projekty uchwat
przedstawia wystawione przez stosowny podmiot zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu identyfikacji, jako akcjonariuszy
Spolki. Spotka niezwlocznie oglasza projekty uchwat na swojej stronie internetowej

http://www.ri.czerwonatorebka.pl/

Do projektéw uchwal nalezy dolaczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych
tozsamos$¢ akcjonariusza oraz jego uprawnienie do ich zglaszania wskazanych w

punkcie 6, podpunktach 1) — 4) powyzej.


http://www.czerwonatorebka.pl/

8. Prawo akcjonariuszy do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa, moze podczas Walnego
Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do

porzadku obrad na Walnym Zgromadzeniu.

9. Sposdb wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika

Zgodnie z art. 412 - 4122 k.s.h, akconariusze moga uczestniczy¢ w Walnym

Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelnomocnikow.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Wzér formularza pelnomocnika zostat
zamieszczony na stronie internetowej Spotki pod adresem

http://www.ri.czerwonatorebka.pl/. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym

Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu wymaga udzielenia na piSmie lub w
postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie

wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

1) pelnomocnictwo pisemne

W sytuacji gdy akcjonariusz udzielit pelnomocnictwa na pismie, pelnomocnik

obowiazany jest przy sporzadzaniu listy obecnosci:

e przedlozy¢ kopie dokumentu pelnomocnictwa wraz z kopiami
dokumentéw  umozliwiajacych  potwierdzenie  uprawnienia do
reprezentowania akcjonariusza (aktualny odpis z KRS) za jednoczesnym
okazaniem oryginatow dokumentéw;

e okaza¢ dokument pozwalajacy na identyfikacje pelnomocnika.

W  przypadku, gdy ktérykolwiek z wymienionych wyzej dokumentéow
sporzadzony jest w jezyku innym niz jezyk polski, pelnomocnik obowiazany jest

dotaczy¢ ttumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez ttumacza przysiegtego.

2) pelnomocnictwo elektroniczne

Akcjonariusze zawiadamiaja Spotke o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej poprzez doreczenie przy wykorzystaniu nastepujacego adresu

mailowego: kontakt@cztgroup.pl, dokumentu pelnomocnictwa, podpisanego

przez osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza (samego akcjonariusza)

wraz z innymi dokumentami umozliwiajacymi potwierdzenie uprawnienia do


http://www.czerwonatorebka.pl/
mailto:kontakt@cztgroup.pl

reprezentacji akcjonariusza (aktualny odpis z KRS). Pelnomocnictwo wraz z

innymi dokumentami powinno by¢ przestane w formacie PDF.

W zawiadomieniu o udzieleniu pelnomocnictwa akcjonariusz podaje swdj
numer telefonu oraz adres mailowy, a takze numer telefonu i adres mailowy
pelnomocnika, za posrednictwem ktérych Spotka bedzie mogla sie

komunikowac z akcjonariuszem i pelnomocnikiem.

Zasady opisane powyzej stosuje sie odpowiednio do zawiadomienia Spotki

droga elektroniczng o odwotaniu pelnomocnictwa.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu pelmomocnictwa w postaci
elektronicznej powinno by¢ dokonane najpdzniej w dniu Walnego

Zgromadzenia do godziny 09:00.

Zasady opisane powyzej nie zwalniaja pelnomocnika z obowigzku
przedstawienia, przy sporzadzaniu listy obecnosci osob uprawnionych do

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu dokumentéw stuzacych do weryfikacji.

3) weryfikacja pelnomocnictwa udzielonego elektronicznie oraz identyfikacja
akcjonariusza i pelnomocnika.

W celu weryfikacji waznosci pelnomocnictwa udzielonego elektronicznie oraz w
celu identyfikacji akcjonariusza Spétki lub jego pelnomocnika, po otrzymaniu
zawiadomienia o udzieleniu pelnomocnictwa w wersji elektronicznej, zgodnie z
przedstawionymi powyzej postanowieniami, Spotka w szczegdlnosci sprawdza
kompletnos¢  dokumentéw  dotyczacych  udzielonych pelhomocnictw,
kompletno$¢ dokumentéw umozliwiajacych potwierdzenie uprawnienia do
reprezentacji akcjonariusza, zgodno$¢ uprawnien o0sob udzielajacych
pelnomocnictw w imieniu danego podmiotu ze stanem widniejacym we

wlasciwym rejestrze.

Spotka zastrzega sobie prawo kontaktu telefonicznego, przy wykorzystaniu
numeru wskazanego przez akcjonariusza zgodnie z punktem powyzej lub do
wystania zwrotnej wiadomosci mailowej, w celu weryfikacji faktu udzielenia
przez danego akcjonariusza Spdtki pelnomocnictwa w wersji elektroniczne;j.

Spotka ma prawo kontaktowac sie z akcjonariuszem, jak i pelnomocnikiem.

Zawiadomienie o wudzieleniu lub odwotaniu pelnomocnictwa w wers;ji
elektronicznej bez zachowania wymogdéw wskazanych w punkcie powyzej, nie

jest dla Spotki wiazace.



4) pelnomocnictwo udzielone Czlonkowi Zarzadu lub pracownikowi Spoétki

Czlonek zarzadu i pracownik Spotki moga by¢ pelnomocnikami na Walnym
Zgromadzeniu. Jezeli pelnomocnikiem akcjonariusza jest: czlonek zarzadu
Spoiki, czlonek rady nadzorczej Spotki, pracownik Spoétki lub czlonek organéow
lub pracownik spdtki zaleznej od Spoltki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do
reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Jednakze pelnomocnik
jest kazdorazowo obowigzany przedstawic¢ akcjonariuszowi Spotki okolicznosci,

ktore wskazujq na istnienie badz mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesow.

Udzielenie dalszego pelnomocnictwa w takim przypadku jest wytaczone.
Pelnomocnik, o ktéorym mowa w tym punkcie glosuje zgodnie z instrukcjami

udzielonymi mu przez akcjonariusza Spoiki.

5) pelnomocnictwo dla akcjonariusza Spotki

Akcjonariusz Spétki moze jako pelnomocnik innego akcjonariusza gtosowac
przy powzieciu uchwatl dotyczacych jego odpowiedzialnosci wzgledem Spdtki z
jakiegokolwiek tytutu, w tym wudzielenia absolutorium, zwolnienia z
zobowigzania wzgledem Spoétki oraz sporu pomiedzy nim a Spotka, pod

warunkiem spetnienia wymogoéw w punktu powyzej.

10. Informacja o mozliwosci i sposobie uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu sSrodkow komunikacji elektronicznej

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkéw komunikagji elektronicznej, jak i wykonywania prawa
glosu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji

elektronicznej.

11. Informacja o sposobie wypowiadania si¢ w trakcie walnego zgromadzenia
przy wykorzystaniu sSrodkow komunikacji elektronicznej

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania si¢ w trakcie Walnego

Zgromadzenia przy wykorzystaniu sSrodkow komunikagcji elektronicznej.

12. Dostep do dokumentacji przedstawionej walnemu zgromadzeniu

Pelna dokumentacja dotyczaca spraw objetych porzadkiem obrad, ktoéry ma zostac
przedstawiony na Walnym Zgromadzeniu wraz z projektami uchwal bedzie
zamieszczona na stronie internetowej Spotki pod adresem

http://www.ri.czerwonatorebka.pl/.



Do dnia poprzedzajacego dzienn odbycia Walnego Zgromadzenia, akcjonariusze
Spdétki moga zapozna¢ sie z ww. dokumentacja w siedzibie spdtki ,Czerwona

Torebka” S.A. w Poznaniu przy ul. Ogrodowej 12, w godzinach od 9:00 do 15:00.

Wszystkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia beda dostepne na stronie

internetowej Spdtki pod adresem http://www.ri.czerwonatorebka.pl/.

13. Adres strony internetowej, na ktorej beda udostepnione informacje
dotyczace Walnego Zgromadzenia

Wszelkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia udostepnione sa na stronie

internetowej Spotki pod adresem http://www.ri.czerwonatorebka.pl/

14. Elektroniczna komunikacja akcjonariuszy ze Spotka

Z uwzglednieniem ograniczen przewidzianych w ustawie Kodeks spotek
handlowych akcjonariusze Spdétki moga kontaktowac sie ze Spotka za pomoca
srodkow komunikacji elektronicznej. W szczegolnosci akcjonariusze spotki moga
zglasza¢ wnioski, zadania, zadawac¢ pytania oraz przesyla¢ zawiadomienia i

dokumenty.

Komunikacja akcjonariuszy ze Spotka w formie elektronicznej odbywa sie¢ przy
wykorzystywaniu adresu mailowego kontakt@cztgroup.pl. Ryzyko zwigzane z

uzyciem tej formy komunikacji przez akcjonariusza lezy po jego stronie.

Jezeli akcjonariusz przesyla do Spodtki droga elektroniczng dokumenty, ktére w
oryginale sporzadzone zostaly w jezyku innym niz jezyk polski, obowiazany on jest
dotaczy¢ do nich tlumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez tlumacza

przysiegtego.

Wszystkie dokumenty przesylane przez akcjonariusza do Spdiki, jak réwniez przez
Spotke do akcjonariusza droga elektroniczng winny by¢ w formacie PDF. Spotka
wyjasnia, ze maksymalny rozmiar jednej wiadomosci przestanej na wskazany
powyzej adres mailowy wynosi 5 MB. W sytuacji jezeli wiadomos¢ przekroczy ten
rozmiar nalezy ja podzieli¢ na kilka czesci, z ktorych kazda nie moze przekraczac¢ 5
MB. W przypadku wyslania wiadomosci przekraczajacej wskazany tutaj rozmiar nie

zostanie ona dostarczona do Spotki.


http://www.czerwonatorebka.pl/

