Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia Alior Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A.

UCHWALA NR 1/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Alior Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

81
Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (t. j.
Dz.U. z 2017 r. poz. 1577 z pozn. zm.), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firma Alior
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzibg w Warszawie postanawia wybra¢ na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia [ ].

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 2/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Alior Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie powotania Komisji Skrutacyjne;j

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych
S.A. z siedzibg w Warszawie postanawia powota¢ Komisje Skrutacyjng w skfadzie:

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 3/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Alior Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki pod firmg Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

z siedzibg w Warszawie postanawia przyjgé porzadek obrad w brzmieniu okreslonym w ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia, tj.:
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)
)
)
)
)

()

Otwarcie Walnego Zgromadzenia;

Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;

Sporzadzenie listy obecnosci;

WYybdr Komisji Skrutacyjnej;

Przyjecie porzadku obrad;

Podjecie uchwaty w sprawie zniesienia dematerializacji akcji oraz wycofania akcji Spotki z
obrotu na rynku NewConnect organizowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A.;

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spoétki;

Podjecie uchwaty w sprawie rozstrzygniecia czy koszty zwotania i odbycia zgromadzenia ma
poniesc Spodtka;

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorczej i Zarzadu Spoétki;

10) Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej Spétki do dookreslenia kwoty

Wynagrodzenia Statego dla poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu;

11) Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do opracowania wzoru Kontraktu

Menadzerskiego, jak réwniez indywidualnych propozycji rozwigzania dotychczasowych umow
o prace Cztonkéw Zarzadu (,Porozumienia Rozwigzujgce”) i przystgpienia do negocjacji z
Cztonkami Zarzadu Spétki w sprawie ich zawarcia;

12) Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 4/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie zniesienia dematerializacji akcji oraz wycofania akcji Spétki z obrotu na rynku
NewConnect organizowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Na podstawie art. 91 ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych (Dz. U. z Nr 184 z 2005 r., poz. 1539, z pdzn. zm.) (,,Ustawa o ofercie”), na wniosek
jedynego akcjonariusza Spéftki, tj. spotki pod firma: Alior Bank Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spdtka Akcyjna
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia znie$¢ dematerializacje wszystkich akcji Spotki
zarejestrowanych w Krajowym Depozycie Papierdw Wartosciowych S.A. (,KDPW”) oraz
dopuszczonych i wprowadzonych do obrotu na rynku NewConnect organizowanym przez Gietde
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”), to jest:

a) 650000 (stownie: szescset piecdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii A

b) 950 000 (stownie: dziewiecset piecdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii Al

c¢) 1125000 (stownie: jeden milion sto dwadziescia piec tysiecy) akcji na okaziciela serii B

d) 150000 (stownie: sto pieédziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii C

e) 645 840 (stownie: szeséset czterdziesci piec tysiecy osiemset czterdziesci) akcji na okaziciela

serii D

f) 3 550 000 (stownie: trzy miliony piecset piec¢dziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii F

g) 800 000 (stownie: osiemset tysiecy) akcji na okaziciela serii G,
tacznie 7 870 840 (stownie: siedem miliondw osiemset siedemdziesigt tysiecy osiemset czterdziesci)
akcji na okaziciela o wartosci nominalnej 0,16 zt (stownie: szesnascie groszy) kazda akcja i facznej
wartosci nominalnej 1259 334,40 zt (stownie: jeden milion dwiescie pieédziesigt dziewieé tysiecy
trzysta trzydziesci cztery ztote czterdziesci groszy), oznaczonych przez KDPW kodem PLMNMRS00015
(,Akcje”), poprzez przywrécenie Akcjom formy dokumentu oraz wycofa¢ Akcje z obrotu na rynku
NewConnect organizowanym przez GPW.

§2
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia i zobowigzuje Zarzad Spéfki do:

a) ztozenia do Komisji Nadzoru Finansowego (,KNF”), w trybie art. 91 ust. 1 Ustawy o ofercie,
whiosku o udzielenie zezwolenia na przywrécenie Akcjom formy dokumentu, oraz

b) podjecia wszystkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do przywrdcenia Akcjom
formy dokumentu i wycofania Akcji z obrotu na rynku NewConnect organizowanym przez
GPW, w tym w szczegdlnosci do podjecia wszelkich niezbednych w tym zakresie czynnosci
faktycznych i prawnych przed KNF, KDPW i GPW.



§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. Uchwata wywotuje skutki w postaci przywrécenia Akcjom
formy dokumentu (zniesienia dematerializacji Akcji) w terminie, ktéry zostanie okreslony w
zezwoleniu KNF na przywrdcenie Akcjom formy dokumentu. Wykluczenie Akcji z obrotu na rynku
NewConnect organizowanym przez GPW nastgpi w terminie wskazanym przez Zarzad GPW.



UCHWALA NR 5/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie zmian Statutu i upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu
Spotki

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 20 pkt 7) Statutu Alior Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Alior Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spoétka Akcyjna uchwala co nastepuje:

§1
Dokonuje sie nastepujgcych zmian w Statucie Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spdtka
Akcyjna (,Statut”):

1. § 15 Statutu w dotychczasowym brzmieniu:
»§ 15.

1. Akcje imienne moga by¢ zbywane wyfacznie zgodnie z postanowieniami i w trybie okreslonym w
niniejszym paragrafie. Zbycie akcji imiennych z naruszeniem postanowien niniejszego paragrafu jest
bezskuteczne wobec Spotki i akcjonariuszy.
2. Akcjonariusz — Alior Bank S.A. (,,Akcjonariusz Uprawniony”) ma pierwszenstwo nabycia wszystkich
akcji imiennych Spétki, zbywanych przez innych akcjonariuszy. Akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje
(,Akcjonariusz Zbywajacy”) zobowigzany jest powiadomic¢ na pismie Akcjonariusza Uprawnionego
oraz Spétke o zamiarze zbycia, wskazujgc potencjalnego nabywce (,,Nabywca”), podajac liczbe i rodzaj
akcji przeznaczonych do zbycia, proponowang cene oraz warunki i sposob jej zaptaty, przy czym pismo
zawiadamiajgce o zamiarze zbycia akcji powinno by¢ wystane faxem oraz listem poleconym lub
dostarczone bezposrednio do siedziby lub pod adres Akcjonariusza Uprawnionego i Spoétki oraz
zawiera¢ warunkowg umowe zbycia akcji bedacych przedmiotem tego zawiadomienia pomiedzy
Akcjonariuszem Zbywajgcym a Nabywca (,Zawiadomienie”). Zarzad Spétki powiadomi natychmiast
Akcjonariusza Uprawnionego o dacie, w ktérej otrzymat Zawiadomienie.
3. Akcjonariusz Uprawniony wykonuje prawo pierwszenstwa w stosunku do wszystkich
zaoferowanych akcji w terminie 7 dni od daty otrzymania Zawiadomienia. Oswiadczenie o wykonaniu
prawa pierwszenstwa powinno zosta¢ przestane przez akcjonariusza wykonujgcego prawo
pierwszenstwa (,Akcjonariusz Nabywajacy”) do Akcjonariusza Zbywajgcego i Spoétki faksem oraz
listem poleconym (,,Oswiadczenie”).
4. W celu przeniesienia akcji w ramach wykonania prawa pierwszenstwa Akcjonariusz Zbywajgcy oraz
Akcjonariusz Nabywajacy dokonajg nastepujgcych czynnosci w podanych ponizej terminach:
1) w terminie 30 dni od otrzymania Zawiadomienia przez Zarzad Spétki zawrg odpowiedniag umowe
sprzedazy akcji,
2) w terminie 7 dni od zawarcia umowy sprzedazy akcji Akcjonariusz Nabywajgcy dokona zgtoszenia
zamiaru nabycia do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (,,UOKiK”) oraz Komisji
Nadzoru Finansowego (,KNF”), o ile takie zgtoszenie bedzie konieczne,
3) w terminie 15 dni od zawarcia umowy sprzedazy akcji Akcjonariusz Nabywajgcy wystgpi o inne
zgody lub zezwolenia na nabycie akcji od Akcjonariusza Zbywajacego, o ile uzyskanie takich zgdéd i
zezwolen bedzie wymagane prawem,



4) w terminie 15 dni od zawarcia umowy sprzedazy akcji albo w terminie 15 dni od otrzymania przez
Spoétke braku zastrzezen Prezesa UOKIK oraz KNF, o ile ich uzyskanie bedzie konieczne, i pod
warunkiem uzyskania innych zgdd i zezwolen, o ile bedg konieczne, Akcjonariusz Nabywajgcy zaptaci
na rachunek bankowy wskazany przez Akcjonariusza Zbywajgcego cene za nabywane akcje Spétki, a
Akcjonariusz Zbywajgcy wyda Akcjonariuszowi Nabywajgcemu odcinki zbiorowe zbywanych akcji
Spoiki.

5. W przypadku niewykonania przez Akcjonariusza Uprawnionego prawa pierwszenstwa nabycia
zbywanych akcji Spoétki, zbycie akcji Spotki przez Akcjonariusza Zbywajgcego na rzecz Nabywcy moze
nastgpi¢ jedynie w terminie 180 dni od daty otrzymania Zawiadomienia przez Zarzad oraz pod
warunkiem uprzedniego przystgpienia Nabywcy do umowy akcjonariuszy, jezeli taka umowa bedzie
wowczas obowigzywata, po stronie Akcjonariusza Zbywajgcego. Przystgpienie Nabywcy do umowy
akcjonariuszy dokonuje sie przez ztozenie pisemnego oswiadczenia, stwierdzajgcego, ze Nabywca
wchodzi w prawa i obowigzki Akcjonariusza od ktérego nabyt akcje Spofki.

skresla sie.

2. §20 pkt. 10) Statutu w dotychczasowym brzmieniu:

4

,10) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 25 Statutu,’

otrzymuje brzmienie:

,10) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,”

3. § 25 Statutu w brzmieniu okreslonym uchwata nr 24/2018 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 25 kwietnia 2018 r., w przypadku zarejestrowania zmiany przed
odbyciem niniejszego walnego zgromadzenia:

»8 25.
1. Rada Nadzorcza skfada sie z 5 cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wspdlng czteroletnig kadencje przez
Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 2 ponize;.
2. Akcjonariusz — Alior Bank S.A. ma prawo powotywania i odwotywania 3 cztonkéw Rady Nadzorczej,
w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej (uprawnienie osobiste akcjonariusza Alior Bank S.A.) w
drodze pisemnego oswiadczenia sktadanego Zarzadowi Spotki, tak dtugo jak posiada akcje
reprezentujgce ponad 45% kapitatu zaktadowego Spodtki. Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
powotuje Walne Zgromadzenie.
3. W przypadku skorzystania przez Alior Bank S.A. z uprawnienia osobistego o ktérym mowa w ust. 2
powyzej, przy wyborze dwdch cztonkédw Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie Alior Bank S.A.
nie bedzie uczestniczyt w glosowaniu lub poprze kandydata zgtoszonego przez pozostatych
akcjonariuszy, z tym zastrzezeniem ze, Alior Bank S.A. moze zgtosi¢ wiasnego kandydata na cztonka



Rady Nadzorczej i gtosowal za jego osobg, jesli istnieje konieczno$¢ uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej, a pozostali akcjonariusze nie zgtosili na Walnym Zgromadzeniu zadnego kandydata.

4. W przypadku gdy zgodnie z ust. 3 powyzej Alior Bank S.A. nie bedzie uczestniczyt w gtosowaniu nad
wyborem kandydata na cztonka Rady Nadzorczej i wstrzyma sie od gtosowania, gtosy wstrzymujgce
Alior Bank S.A. nie bedg uwzgledniane przy obliczaniu bezwzglednej wiekszosci gtoséw potrzebnej do
wyboru cztonka Rady Nadzorcze;j.

5. W przypadku wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie i braku przestanek do
wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej przez pozostatych akcjonariuszy w trybie §25 ust. 3 oraz wyboru 4
cztonkéw Rady sposrdd kandydatéw zgtoszonych przez Alior Bank S.A., jeden cztonek jest
powotywany sposréd kandydatow zgtoszonych przez pozostatych akcjonariuszy, z zastrzezeniem
sytuacji, gdy pozostali akcjonariusze nie zgtoszg zadnego kandydata.

6. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.

7. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej powinien spetnia¢é wymogi okreslone w art. 19 ust. 1- 5
ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.”

otrzymuje brzmienie:

»8 25.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wspdlng czteroletnig kadencje przez
Walne Zgromadzenie.
2. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.
3. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej powinien spetnia¢é wymogi okreslone w art. 19 ust. 1- 5
ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem pafAstwowym.
4. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej sy wybierani przez Cztonkdéw Rady sposrdd
swojego grona.”

4, § 28a. Statutu w brzmieniu okreslonym uchwatg nr 24/2018 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 25 kwietnia 2018 r., w przypadku zarejestrowania zmiany przed
odbyciem niniejszego walnego zgromadzenia:

»,828a.

Zgody Rady Nadzorczej wymaga zawarcie umowy:

1. darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych
(stownie: dwadziescia tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

2. zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 50 000
ztotych (stownie: pieédziesiat tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy
zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego.”



otrzymuje brzmienie:

»,828a.

Zgody Rady Nadzorczej wymaga zawarcie umowy:

1.

darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych
(stownie: dwadziescia tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej 50 000
ztotych (stownie: pieédziesiat tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy
zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego.”

- za wyjatkiem umoéw zawieranych w imieniu zarzadzanych przez Spétke funduszy inwestycyjnych w

rozumieniu ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi

funduszami inwestycyjnymi.”

§2

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spétki pod firmg Alior
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spdtka Akcyjna uwzgledniajgcego zmiany wynikajgce z
Uchwaty nr 5/2018 z dnia 4 lipca 2018 roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia pod warunkiem wpisania zmiany Statutu w rejestrze

przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego.



UCHWALA NR 6/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Alior Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie rozstrzygniecia czy koszty zwotania i odbycia zgromadzenia ma ponies¢ Spétka

Na podstawie art. 430 § 4 Kodeksu spotek handlowych oraz § 20 pkt 17) Statutu Alior Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Alior Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spoétka Akcyjna uchwala co nastepuje:

§1
Koszty zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Alior TFI S.A. z dnia4 lipca 2018
roku ponosi Spétka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 7/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
W sprawie przyjecia zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki

Na podstawie § 20 pkt 11) i 17) Statutu Spodtki oraz art. 378 § 2 Kodeksu spdétek handlowych, w
zwigzku z art. 4 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0séb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202) i uchwatg nr 6/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Alior Bank Spotki Akcyjnej z dnia 5 grudnia 2017 r. w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu Alior Bank Spétki Akcyjnej, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spoétki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spdtka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie postanawia przyja¢ uchwate nastepujacej tresci:

§1

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych
Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie postanawia, ze z cztonkami Zarzadu Spoétki zawierana
jest umowa o Swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji (,Kontrakt
Menedzerski” lub ,,Umowa”) z obowigzkiem $wiadczenia osobistego bez wzgledu na to czy
dziata on w zakresie petnionej dziatalnosci gospodarczej.

2. Tres¢ Kontraktu Menedzerskiego okresla Rada Nadzorcza Spétki na warunkach wskazanych w
ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych
niektérymi spétkami (,Ustawa o zasadach ksztattowania wynagrodzen”) oraz zgodnie z
postanowieniami uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Alior Bank Spoétki
Akcyjnej nr 6/2017 z dnia 5 grudnia 2017 r., ktérej kserokopia stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej uchwaty.

3. Wynagrodzenie catkowite Cztonka Zarzadu Spétki sktada sie z czesci statej, stanowigcej
wynagrodzenie miesieczne podstawowe (,Wynagrodzenie State”) oraz czesci zmiennej,
stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajgce za rok obrotowy (,Wynagrodzenie Zmienne”).

4. Na podstawie art. 4 ust. 2 pkt. 5, w zwigzku z art. 4 ust. 4 pkt 2) Ustawy o zasadach
ksztattowania wynagrodzen, Wynagrodzenie State dla Cztonkéw Zarzadu Spoétki moze zostaé
ustalone w przedziale od siedmiokrotnosci do pietnastokrotnosci podstawy wymiaru, o ktorej
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 Ustawy o ksztattowaniu wynagrodzen, z uwagi na fakt, ze
przewazajacy przedmiot dziatalnosci gospodarczej Spotki polega na zarzadzaniu aktywami
podmiotéw trzecich, zas suma aktywéw bilansu (w tym aktywéw powierzonych w
zarzadzanie) przekracza réownowarto$¢ w ztotych 215 miliondw euro — zgodnie z
opublikowanym raportem okresowym Spotki za Il kwartat 2017 r.

5. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 4, nie przystuguje, jezeli Cztonek Zarzadu Spoétki petni
jednoczesnie funkcje cztonka Zarzadu Alior Bank Spotki Akcyjnej (zwanej dalej , Alior Bank
SA”).

6. W sytuacji, w ktorej Cztonek Zarzadu Spotki, niebedacy cztonkiem Zarzadu Alior Bank SA, jest
jednoczesnie zatrudniony na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o
Swiadczenie ustug zarzadzania lub innej umowy cywilnoprawnej o podobnym charakterze



1)
2)
3)

przez Alior Bank SA - wynagrodzenie przystuguje z kazdego stosunku prawnego, przy czym
faczne wynagrodzenie miesieczne podstawowe ze wszystkich stosunkéw prawnych nie moze
przekracza¢ przedziatu referencyjnego ustalonego na podstawie ust. 4. Rekomendowanym
podziatem jest 60% wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spétki oraz 40%
z tytutu zatrudnienia przez Alior Bank SA.

W sytuacji, w ktérej Cztonek Zarzadu Spétki jest jednoczesnie zatrudniony na podstawie
umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o swiadczenie ustug zarzadzania lub innej umowy
cywilnoprawnej o podobnym charakterze lub na podstawie powotania na cztonka organu
zarzadzajgcego w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 2 Ustawy, przez innego niz Spodtka
przedsiebiorce kontrolowanego przez Alior Bank SA, w rozumieniu art. 4 pkt 4 ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw - wynagrodzenie przystuguje,
z zastrzezeniem § 4 ust. 2, z kazdego stosunku prawnego, przy czym tgczne wynagrodzenie
miesieczne podstawowe ze wszystkich stosunkdw prawnych nie moze przekracza¢ przedziatu
referencyjnego ustalonego na podstawie ust. 4. Rekomendowanym podziatem jest 60%
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spétki oraz 40% z tytutu
zatrudnienia.

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do okreslenia kwoty Wynagrodzenia Statego dla
poszczegdblnych Cztonkéw Zarzadu Spotki, zgodnie z postanowieniami ust. 3-7.

Wszystkie kwoty, o ktédrych mowa w niniejszym § 1 oraz § 2 ponizej zostang powiekszone o
podatek od towardw i ustug, jezeli bedzie nalezny.

§2

Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji ustalonych celéw zarzadczych
(,Cele Zarzadcze") i nie moze przekroczy¢ 100% (sto procent) Wynagrodzenia Statego w
poprzednim roku obrotowym, dla ktérego dokonywane jest obliczenie wysokosci
przystugujgcego Wynagrodzenia Zmiennego.

Ustala sie nastepujace ogdlne Cele Zarzadcze:

realizacja strategii,
wzrost wartosci aktywow pod zarzadzaniem,
poprawa wskaznikéw ekonomiczno-finansowych.

Ustala sie odrebny Cel Zarzadczy, warunkujgcy mozliwo$¢ otrzymania Wynagrodzenia
Zmiennego, w postaci wdrozenia zasad wynagradzania cztonkdw organdw zarzadzajacych i
nadzorczych zgodnych z przepisami Ustawy we wszystkich podmiotach zaleznych od Spotki w
ramach grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentéw (zwanej dalej ,Grupa kapitatowg”).

Ustala sie odrebny Cel Zarzadczy, warunkujgcy mozliwo$¢ otrzymania Wynagrodzenia
Zmiennego, w postaci realizacji obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 17-20, art. 22 i art. 23
Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem paniistwowym.

Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do uszczegétowienia Celdw Zarzadczych dla Cztonkdéw
Zarzadu, a takze do okreslenia wag dla tych Celéw oraz obiektywnych i mierzalnych kryteriéw
(wskaznikow) ich realizacji i rozliczania (KPI). Przy ustalaniu zasad przyznawania i wyptat
Wynagrodzenia Zmiennego poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu, Rada Nadzorcza stosuje



obowigzujgce przepisy Rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 30 sierpnia 2016 r. w
sprawie szczegdtowych wymagan, jakim powinna odpowiadaé polityka wynagrodzen w
towarzystwie funduszy inwestycyjnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1487) lub przepisy wydane na
podstawie art. 47a ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2016 r. poz. 1896).

Spetnienie warunkéw do przyznania poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu Wynagrodzenia
Zmiennego za dany rok obrotowy stwierdza Rada Nadzorcza w oparciu o zweryfikowane
przez biegtych sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty wtasciwe do oceny realizacji
wyznaczonych Celdw, z zastrzezeniem ust 7. Na tej podstawie Rada Nadzorcza okresla kwote
Wynagrodzenia Zmiennego dla poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu, przy czym w przypadku
wygasniecia mandatu Cztonka Zarzadu w trakcie danego roku obrotowego, wysokosc¢
Wynagrodzenia Zmiennego jest ustalana z uwzglednieniem okresu sprawowania funkcji
Cztonka Zarzadu w danym roku obrotowym.

Z zastrzezeniem ust. 8 ponizej, Wynagrodzenie Zmienne przystuguje danemu Cztonkowi
Zarzadu, po zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy i udzieleniu temu Cztonkowi absolutorium z wykonania
przez niego obowigzkéw przez Walne Zgromadzenie.

Wyptata 40% Wynagrodzenia Zmiennego odroczona jest na okres do 36 miesiecy, z ktérych
1/3 ptatna jest sukcesywnie z uptywem odpowiednio 12, 24 i 36 miesiecy od dnia przyznania
Wynagrodzenia Zmiennego za dany rok obrotowy, o ile w tym okresie nie ujawnig sie
okolicznosci dowodzace, iz nie zostaty spetnione warunki do wyptaty danej czesci
Wynagrodzenia Zmiennego. Wygasniecie mandatu w trakcie albo po uptywie roku
obrotowego ocenianego pod wzgledem wykonania Celdéw Zarzadczych nie powoduje utraty
prawa do Wynagrodzenia Zmiennego, ktére jest ksztattowane na warunkach okreslonych w
niniejszym paragrafie. W przypadku Wynagrodzenia Zmiennego opiewajgcego na szczegdlnie
duzag kwote Rada Nadzorcza moze dokona¢ podwyiszenia wartosci procentowej
Wynagrodzenia Zmiennego podlegajgcego odroczeniu lub tez wydtuzyé okres odroczenia
wypftaty.

§3

Niezaleznie od wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1 i § 2, Rada Nadzorcza moze dodatkowo, w

uzasadnionych przypadkach, w Umowie przyzna¢ Cztonkom Zarzadu prawo do swiadczen takich

samych jak nalezne innym pracownikom Spoétki, w szczegélnosci takich jak:

1)

2)
3)

szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe niezbedne do petnienia funkcji Cztonka Zarzadu
w Spotki;

opieka medyczna;

ubezpieczenie:

a) od odpowiedzialnosci cywilnej oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze (tzw. D&O),

b) od odpowiedzialnosci z tytutu emisji papierow wartosciowych,

c) zycia i zdrowia oraz utraconego wynagrodzenia z tytutu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby lub nieszczesliwego wypadku.



84

Umowa zawiera obowigzek informowania przez Cztonka Zarzadu o zamiarze petnienia funkcji
w organach innej spétki handlowej, nabyciu w niej akcji oraz moze przewidywac¢ zakaz
petnienia funkcji w organach jakiejkolwiek innej spotki handlowej lub wprowadzac inne
ograniczenia dotyczgce dodatkowej dziatalnosci Cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka organu
w podmiotach zaleznych od Spétki w ramach Grupy kapitatowe].

Upowaznia sie Rade Nadzorczg do okreslenia zakazéw i ograniczen, o ktédrych mowa w ust. 1
2 powyzej oraz § 1 ust. 5-7, obowigzkdw sprawozdawczych z ich wykonania oraz sankcji za
ich nienalezyte wykonanie.

§5

Rada Nadzorcza okresli w Umowie zakres i zasady udostepniania Cztonkowi Zarzadu,
urzadzen technicznych oraz zasobdéw stanowigcych mienie Spétki, niezbednych do
wykonywania funkcji, a takze limity albo sposdb ich okreslania dotyczace kosztéw, jakie
Spoétka ponosi w zwigzku z udostepnieniem i wykorzystywaniem urzadzen i zasobéw przez
Cztonka Zarzadu do celdw stuzbowych.

Umowa moze okresli¢ takze zasady korzystania przez Cztonka Zarzadu z mienia Spotki do
celéw prywatnych.

§6

W przypadku wygasniecia mandatu w szczegdlnosci na skutek smierci, odwotania lub ztozenia
rezygnacji, Umowa rozwigzuje sie z ostatnim dniem petnienia funkcji bez okresu
wypowiedzenia i koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosci.

W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron, ustalony termin rozwigzania
Umowy nie moze by¢ dtuzszy niz 3 (trzy) miesiace.

Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku istotnego naruszenia przez drugg Strone postanowiern Umowy.

Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz okreslona w ust. 3, z
maksymalnie 3 (trzy) miesiecznym terminem wypowiedzenia, z zastrzezeniem, ie w
przypadku, gdy w okresie wypowiedzenia wystgpi zdarzenie, o ktérym mowa w ust. 1
skutkujgce rozwigzaniem Umowy wskutek zaprzestania petnienia funkcji, to Umowa ulega
rozwigzaniu zgodnie z trescig ust. 1.

Umowa moze przewidywac rézne terminy wypowiedzenia w zaleznosci od czasu petnienia
funkcji Cztonka Zarzadu Spdtki, z zastrzezeniem ust. 1, a takze, ze termin wypowiedzenia
uptywa z koricem miesigca kalendarzowego.

W razie rozwigzania albo wypowiedzenia przez Spétke Umowy z innych przyczyn niz
naruszenie podstawowych obowigzkéw, Cztonkowi Zarzgdu Spétki moze byé przyznana



1)
2)

3)

4)

odprawa, w wysokosci nie wyzszej niz 3 (trzy) — krotno$¢ Wynagrodzenia Statego pod
warunkiem petnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesiecy
przed rozwigzaniem Umowy.

Odprawa, o ktérej mowa w ust. 6, nie przystuguje Cztonkowi Zarzgdu Spétki w przypadku:

wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek zmiany funkcji petnionej w skfadzie
Zarzadu;

wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek powotania na kolejng kadencje
Zarzadu;

objecia funkcji cztonka zarzadu w spdtce z grupy kapitatowej, w rozumieniu art. 4 pkt 14
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw, w ktorej
przedsiebiorcg dominujgcym jest Alior Bank SA;

rezygnacji z petnienia funkgji.

§7

Rada Nadzorcza moze zawrze¢ z Czlonkiem Zarzadu umowe o zakazie konkurencji
obowigzujgcym po ustaniu petnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie w
przypadku petnienia funkcji przez Cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 (trzech) miesiecy.

Nie jest dopuszczalne zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub
wypowiedzeniu Umowy.

Okres zakazu konkurencji nie moze przekracza¢ 6 (szesciu) miesiecy po ustaniu petnienia
funkcji przez Cztonka Zarzadu.

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Cztonka Zarzgdu umowy o zakazie
konkurencji bedzie on zobowigzany do zaptaty kary umownej na rzecz Spétki, nie nizszej niz
wysokos¢ odszkodowania przystugujgcego za caty okres zakazu konkurencji.

Zakaz konkurencji przestaje obowigzywac przed uptywem terminu, na jaki zostata zawarta
umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia sie petnienia przez Cztonka Zarzadu funkcji w
innej spétce w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 7 Ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen.

§8

Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki w wysokosci 2.000,00
(dwa tysigce) ztotych.

Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest, wedtug wifasnego uznania, do rezygnacji z
przystugujacego wynagrodzenia.

§9

Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki przystuguje wynagrodzenie, o ile nie sg zatrudnieni przez:

1)
2)

Alior Bank SA lub

innego niz Spétka przedsiebiorce kontrolowanego przez Alior Bank SA, w rozumieniu art. 4
pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r.
poz. 229, z pdin. zm.)

- na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania lub innej
umowy cywilnoprawnej o podobnym charakterze lub na podstawie powotfania na cztonka organu
zarzgdzajgcego w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 2 Ustawy.



§10

Do wyptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 8, zastosowanie majg nastepujace zasady:

1) wynagrodzenie bedzie wynagrodzeniem miesiecznym, a w przypadku petnienia funkcji przez
okres krotszy niz miesigc, wynagrodzenie bedzie przystugiwato za ten okres i zostanie ono
obliczone proporcjonalnie do liczby dni petnienia funkcji w miesigcu;

2) wynagrodzenie nie bedzie przystugiwato za miesigc, w ktérym cztonek organu nadzorczego
nie byt obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen organu nadzorczego i jego
nieobecnosé nie zostata uznana przez organ nadzorczy za usprawiedliwiong.

§11
Traci moc Uchwata Nr 3/2018 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 6 lutego 2018
roku w sprawie przyjecia zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu
Spoiki.

§12

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 8/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej Spotki do dookreslenia kwoty Wynagrodzenia Statego
dla poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu

Na podstawie § 20 pkt 17) Statutu Spotki oraz art. 378 § 2 Kodeksu spétek handlowych,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie postanawia przyjg¢ uchwate nastepujgcej tresci:

§1.
Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spoétki do dookreslenia kwoty Wynagrodzenia Statego dla

poszczegblnych Cztonkdw Zarzadu, w ramach przedziatu, o ktérym mowa w § 1 ust. 4 uchwaty nr .....
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéfki z dnia ........ 2018 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 9/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych
Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
z dnia 4 lipca 2018 roku
w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej do opracowania wzoru Kontraktu Menadzerskiego, jak
rowniez indywidualnych propozycji rozwigzania dotychczasowych umoéw o prace Cztonkéw Zarzadu
(,,Porozumienia Rozwigzujgce”) i przystapienia do negocjacji z Cztonkami Zarzadu Spétki w sprawie
ich zawarcia

Na podstawie § 20 pkt 17) Statutu Spotki oraz art. 378 § 2 Kodeksu spotek handlowych,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Alior Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie postanawia przyjg¢ uchwate nastepujgcej tresci:

§1.

1. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do opracowania, na warunkach okreslonych w
ustawie o zasadach ksztattowania wynagrodzen oraz uchwale nr ... Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia ....... 2018 roku, wzoru Kontraktu Menadzerskiego, jak
rowniez indywidualnych propozycji rozwigzania dotychczasowych uméw o prace Cztonkéw
Zarzadu (,,Porozumienia Rozwigzujace”).

2. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spétki do ztozenia Cztonkom Zarzadu ofert zawarcia
Kontraktow Menedzerskich i Porozumien Rozwigzujacych oraz przystgpienia do negocjacji
zmierzajgcych do ich zawarcia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie podjecia uchwat nr 4/2018 — 6/2018:

W dniu 5 czerwca 2018 roku wptynat, na podstawie art. 400 § 1 Kodeksu spdétek handlowych, wniosek
ze strony Alior Bank S.A. z siedzibg w Warszawie, akcjonariusza Spétki reprezentujacego zgodnie z
posiadanymi przez Spoétke informacjami 100% kapitatu zaktadowego Spétki, dotyczacy zwotania

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki i umieszczenia w porzadku obrad tego Zgromadzenia
punktéw dotyczacych podjecia uchwaty w sprawie zniesienia dematerializacji akcji oraz wycofania
akcji Spotki z obrotu na rynku NewConnect organizowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A oraz podjecia uchwaty w sprawie zmian Statutu Spotki i upowaznienia Rady Nadzorczej
do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoétki, o czym Spétka informowata w raporcie biezgcym EBI nr
14/2018 z dnia 5 czerwca 2018 r.

Jak wyjasnit Akcjonariusz w powyzszym wniosku:

»Whniosek akcjonariusza o umieszczenie wskazanych wyzej spraw w porzqdku obrad Walnego
Zgromadzenia podyktowany jest trescig art. 91 oraz 92 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z Nr 184 z 2005 r., poz. 1539, z pdin. zm.) w zwiqgzku
Z przywroceniem akcjom Spotki formy dokumentu (zniesienie dematerializacji akcji) w celu wycofania
akcji Spotki z obrotu publicznego na rynku NewConnect oraz, w odniesieniu do proponowanych zmian
Statutu, wynika z faktu, ze Alior Bank stat sie jedynym akcjonariuszem Spotki.”

Uzasadnienie podjecia uchwat nr 7/2018 — 9/2018:
Uchwaty zostaty wprowadzone do porzadku obrad na ztozony, na podstawie art. 401 § 1 Kodeksu

spotek handlowych, wniosek Alior Bank S.A. z siedzibg w Warszawie, akcjonariusza Spotki
reprezentujgcego zgodnie z posiadanymi przez Spotke informacjami 100% kapitatu zaktadowego
Spotki, o umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia.

Jak wyjasnit Akcjonariusz w powyzszym wniosku:

»Whniosek akcjonariusza o umieszczenie wskazanych wyzej spraw w porzqdku obrad Walnego
Zgromadzenia podyktowany jest tresciq przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaftowania wynagrodzer oséb kierujqcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. , poz. 1202) oraz
wynika z faktu, ze Alior Bank jest przedsiebiorcqg dominujgcym wobec Spotki w rozumieniu art. 4 pkt. 3
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r., poz. 229, z
pozin. zm.).”



