OGLOSZENIE O ZWOLANIU
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA WIELTON S.A.

I. Data, godzina i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegolowy porzadek obrad, zgodnie
z art. 4022 punkt 1 KSH

Zarzad Wielton S.A. (Spotka) z siedzibg w Wieluniu (98-300) przy ul. Rymarkiewicz 6, wpisanej do
Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000225220 przez Sad Rejonowy Lodz-Srodmiescie w
Lodzi, XX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, dziatajac na podstawie art. 395 § 1,
art. 399 § 1, art. 402! i art. 402% Kodeksu Spotek Handlowych, zwoluje niniejszym Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Wielton S.A. na dzien 23 czerwca 2022 r., na godz. 11:00 w siedzibie Spéiki przy ul.
Rymarkiewicz 6 w Wieluniu.

Ogodlna liczba akcji Spotki na dzien ogloszenia wynosi 60.375.000 akcji, ktorym odpowiada 60.375.000
gloséw na Walnym Zgromadzeniu Wielton S.A.

Proponowany porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci
do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Rozpatrzenie i podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
Wielton S.A. za rok obrotowy 2021.

6. Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Wielton S.A. oraz Grupy Kapitatowej Wielton za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia
2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.

7. Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
Wielton S.A. za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku.

8. Rozpatrzenie i podj¢cie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Wielton za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia
2021 roku.

9. Przedstawienie wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku, oceny tego wniosku przez Rade
Nadzorczg oraz podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spotki za rok 2021.

10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow przez Cztonkow
Rady Nadzorczej w roku 2021.

11. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkow przez Cztonkow
Zarzadu w roku 2021.

12. Rozpatrzenie i1 podjecie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie Rady Nadzorczej Wielton S.A. o
wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Wielton S.A. za rok obrotowy
obejmujacy okres od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.

13. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji.

14. Podjecie uchwat w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji.

15. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spotki Wielton S.A.

16. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Wielton S.A.

17. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Wielton S.A.



18. Zamknigcie porzadku obrad.

II. Opis procedur dotyczacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywania
prawa glosu, zgodnie z art. 402> punkt 2 KSH

Na podstawie art. 402% pkt. 2 Kodeksu Spotek Handlowych Spotka przekazuje ponizej informacje
dotyczace udzialu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Z uwzglednieniem ograniczen przewidzianych w Kodeksie Spotek Handlowych, Akcjonariusze Spotki
mogg kontaktowaé si¢ ze Spotka za pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej. W szczegodlnosci
Akcjonariusze Spotki mogg w tej formie zglasza¢ wnioski, zadania, oraz przesyta¢ zawiadomienia i
dokumenty. Komunikacja Akcjonariuszy ze Spotka w formie elektronicznej odbywa si¢ przy
wykorzystaniu dedykowanego adresu e-mail: cig@wielton.com.pl.

Akcjonariusze wykorzystujacy elektroniczne $rodki komunikacji ponosza wytaczne ryzyko zwigzane z

ich wykorzystaniem.

Wszelkie przesytane do Spotki dokumenty, ktore nie zostaly sporzadzone w jezyku polskim, powinny
by¢ przettumaczone na jezyk polski przez thumacza przysiggtego.

Wszelkie dokumenty przesytane przez Akcjonariusza do Spotki, jak réowniez przez Spotke do
Akcjonariusza drogg elektroniczng powinny by¢ zeskanowane do formatu PDF.

a) Akcjonariuszowi lub Akcjonariuszom reprezentujacym co najmniej 1/20 kapitalu zaktadowego
przyshuguje prawo zgdania umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoltki. Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi Spotki nie pdzniej niz na 21 dni
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub
projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone na
pismie w siedzibie Spotki pod adresem ul. Rymarkiewicz 6, 98-300 Wielun lub w postaci elektronicznej
1 przestane na nastgpujacy adres poczty elektronicznej Spotki: cig@wielton.com.pl.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze zgdajgcy umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad muszg

przedstawi¢, wraz z zadaniem, dokumenty potwierdzajace ich tozsamos¢ oraz uprawnienie do zadania
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w
szczegblnosci:

1. $wiadectwo depozytowe lub zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spotki, wystawione przez podmiot prowadzacy rachunek papierow
wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi, potwierdzajace, ze
jego adresat jest Akcjonariuszem Spoétki i posiada odpowiednig liczbe akcji na dzien zlozenia
zadania,

2. w przypadku Akcjonariusza bgdacego osobg fizyczng — kopi¢ dowodu osobistego, paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

3. wprzypadku Akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopi¢ aktualnego odpisu z wtasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajagcego upowaznienie do reprezentowania
Akcjonariusza wraz z o§wiadczeniem, ze dane zawarte w odpisie z KRS nie ulegly zmianie.

Obowiazek zalgczenia dokumentow, o ktorych mowa powyzej dotyczy Akcjonariuszy wystepujacych z
zadaniem zarowno w formie pisemnej jak i elektronicznej. Dokumenty powinny zosta¢ dolaczone w
postaci wlasciwej dla formy Zzadania (dokument papierowy lub jego kopia albo skan i konwersja do
formatu PDF). Spétka moze podjgé niezbedne dziatania stuzgce identyfikacji Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy i weryfikacji waznosci przestanych dokumentow.



Zarzad Spotki niezwtocznie, jednak nie pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oglosi zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zgdanie
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy. Ogloszenie nowego porzadku obrad zostanie umieszczone na stronie
internetowej www.wielton.com.pl oraz opublikowane w trybie raportu biezacego.

b) Akcjonariusz lub Akcjonariusze Spolki reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moga
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zglasza¢ na pismie w siedzibie Spotki pod
adresem ul. Rymarkiewicz 6, 98-300 Wielun lub przy wykorzystaniu s$rodkéw komunikacji
elektronicznej (w sposob i na adres poczty elektronicznej Spotki podany w pkt. a) powyzej) projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Iub
spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Akcjonariusz lub Akcjonariusze zgtaszajacy projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad, musza przedstawi¢, wraz z zadaniem, dokumenty potwierdzajace ich tozsamos¢ oraz
uprawnienie do zgloszenia projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w szczegolnosci:
1. s$wiadectwo depozytowe lub zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spolki, wystawione przez podmiot prowadzacy rachunek papierow
warto$ciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi, potwierdzajace, ze
jego adresat jest Akcjonariuszem Spotki i1 posiada odpowiednig liczbg akcji na dzien ztozenia
zadania,
2. w przypadku Akcjonariusza bgdacego osobg fizyczng — kopi¢ dowodu osobistego, paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,
3. wprzypadku Akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopi¢ aktualnego odpisu z wlasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie do reprezentowania
Akcjonariusza wraz z o§wiadczeniem, ze dane zawarte w odpisie z KRS nie ulegly zmianie.

Obowiazek zataczenia dokumentow, o ktorych mowa powyzej dotyczy Akcjonariuszy wystepujacych z
zadaniem zaréwno w formie pisemnej jak i elektronicznej. Dokumenty powinny zosta¢ dotagczone w
postaci wlasciwej dla formy Zzadania (dokument papierowy lub jego kopia albo skan i konwersja do
formatu PDF). Spotka moze podja¢ niezbedne dzialania sluzgce identyfikacji Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy i weryfikacji waznosci przestanych dokumentow.

¢) Kazdy z Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze podczas
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia. O zamiarze zgloszenia takich projektow uczestnik
Walnego Zgromadzenia powinien uprzedzi¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, przekazujac
mu tres¢ projektu na pi§mie, najpdzniej po podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaly o przyjeciu
porzadku obrad.

d) Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo
glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Spotka informuje, iz wzoér formularza pozwalajacego na
wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika zawierajgcy dane okreSlone w art. 402° KSH zostat
zamieszczony na stronie internetowej www.wielton.com.pl, w zaktadce RELACJE INWESTORSKIE
— WALNE ZGROMADZENIE.

Pelnomocnictwo do glosowania przez petnomocnika powinno by¢ udzielone na piSmie lub w postaci
elektronicznej, w przypadku Akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spotkami osobowymi do
pelnomocnictwa nalezy dotaczy¢ potwierdzenie uprawnienia do dziatania w imieniu tego podmiotu



zalgczajac aktualny odpis z KRS wraz z o§wiadczeniem, ze dane zawarte w odpisie z KRS nie ulegly
zmianie. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej musi by¢ dokonane najpozniej
na 24 godziny przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w zwigzku z potrzebg
przeprowadzenia dziatan weryfikacyjnych. Spotka podejmie odpowiednie dziatania stuzace
identyfikacji Akcjonariusza i pelnomocnika w celu weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa udzielonego
w postaci elektroniczne;j.

Weryfikacja ta polega¢é moze w szczegoélno$ci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub
telefonicznej skierowanym do Akcjonariusza lub pelnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
pelnomocnictwa i jego zakresu.

Jezeli pelnomocnictwo zostaje udzielone w formie elektronicznej, to Akcjonariusz - mocodawca
powinien zawiadomi¢ o tym Spélk¢. Zawiadomienie powinno zosta¢ ztozone Spoice w terminie
umozliwiajacym dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego pelnomocnika, nie pozniej jednak niz w
dniu poprzedzajacym dzien, na ktore zostato zwotane Walne Zgromadzenie, tj. w dniu 22 czerwca 2022
roku. Zawiadomienie moze mie¢ forme pisemng lub postaé elektroniczng. Zawiadomienie w formie
pisemnej powinno by¢ przestane na adres Spotki ul. Rymarkiewicz 6, 98-300 Wielun. Zawiadomienie
w formie elektronicznej jest przesytane na adres: cig@wielton.com.pl.

Zawiadomienie powinno zawierac:

1. Imig i nazwisko albo nazwe (firm¢) Akcjonariusza - mocodawcy oraz imiona i nazwiska os6b

uprawnionych do udzielenia pelnomocnictwa w jego imieniu.

2. Rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL mocodawcy

(w przypadku osob fizycznych) albo numer KRS (w przypadku podmiotéw wpisanych do
rejestru przedsicbiorcow) oraz miejsce zamieszkania (siedzib¢) mocodawcy.

3. Imi¢ i1 nazwisko albo nazwe (firm¢) pelnomocnika, rodzaj oraz numer identyfikacyjny
dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL pelnomocnika (w przypadku o0sob fizycznych)
albo numer KRS (w przypadku podmiotéw wpisanych do rejestru przedsigbiorcow), miejsce
zamieszkania (siedzib¢) oraz kopi¢ ww. dokumentdéw przestang w formie elektroniczne;j.
Numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktore umozliwiaja staty kontakt z mocodawca.
Numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktore umozliwiajg weryfikacje pelnomocnika.
Date udzielenia pelnomocnictwa.

Wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktorym pelnomocnictwo jest udzielane.

© N0k

Zakres pelnomocnictwa, w tym w szczegdlnosci wszelkie ograniczenia pelnomocnictw oraz
wskazanie, czy pelnomocnik moze ustanawia¢ takze dalszych pelnomocnikow.

9. Wskazanie, czy pelnomocnictwo jest odwotlalne.

10. Podpis mocodawcy lub 0sob dziatajacych w imieniu mocodawcy.

Jezeli zawiadomienie zostalo dokonane zgodnie z powyzszymi wymogami Spdtka niezwlocznie
potwierdza mocodawcy dokonanie zawiadomienia.

Jezeli zawiadomienie nie odpowiada powyzszym wymogom Spdtka niezwlocznie informuje o tym
zglaszajgcego wskazujgc na braki zawiadomienia.

Spotka na swojej stronie internetowej udostgpnia do pobrania wzoér formularza zawiadomienia o
udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej, ktéry moze by¢ stosowany przez Akcjonariusza
do zawiadomienia Spéiki o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej. Formularz ten, po



wypehieniu zgodnie z instrukcja w nim zawartag powinien by¢ przez Akcjonariusza wysytany na
dedykowany adres e-mail wskazany powyze;.

Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wyzej wskazanych wymogow jest
uwzglednianie przy ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania pelnomocnika do reprezentacji
mocodawcy na Walnym Zgromadzeniu. W szczegolnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia
lub do wykluczenia danej osoby z uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Kazdy Akcjonariusz, w tym takze pelnomocnicy, bezposrednio po przybyciu na Walne Zgromadzenie
majg obowigzek wpisania si¢ na liste obecnosci.

Akcjonariusze zostang dopuszczeni do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu po
okazaniu dowodu tozsamosci, a pelomocnicy po okazaniu dowodu tozsamo$ci 1 waznego
petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej (w tym ostatnim
przypadku pelnomocnik powinien okaza¢ wydruk pelnomocnictwa w formacie PDF). Przedstawiciele
0sOb prawnych lub spoétek osobowych winni dodatkowo okaza¢ aktualne odpisy z odpowiednich
rejestrow, wskazujgce osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotow wraz z oswiadczeniem,
ze dane nie ulegly zmianie.

Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu,
chyba, ze co innego wynika z tresci pelnomocnictwa. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego
petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci pelnomocnictwa.

Pelnomocnik moze reprezentowa¢ wigcej niz jednego Akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji
kazdego Akcjonariusza. Akcjonariusz Spoiki posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku
papierow wartosciowym moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji
zapisanych na kazdym z rachunkow.

Jezeli pelnomocnikiem Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu,
Cztonek Rady Nadzorczej, pracownik Spoltki lub cztonek organdow lub pracownik spotki zaleznej od
Spotki, udzielone mu pelnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentacji Akcjonariusza tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie badz mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesow. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest w takim wypadku wytaczone.

e) Spotka nie przewiduje uczestnictwa Akcjonariuszy Spdotki w Walnym Zgromadzeniu ani
wypowiadania si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji
elektroniczne;j.

f) Spotka nie przewiduje wykonywania prawa glosu przez Akcjonariuszy Spotki na Walnym
Zgromadzeniu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;j.

g) W trakcie trwania Walnego Zgromadzenia kazdy Akcjonariusz ma prawo do zadawania pytan
dotyczacych spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

IIL. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z art. 402> punkt 3 KSH.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przypada na szesnascie dni przed
datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji) tj. na dzien 7 czerwca 2022 roku. Prawo
uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace Akcjonariuszami Spotki
w dniu 7 czerwca 2022 roku tj. w dniu rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.



Na zgdanie uprawnionego z akcji na okaziciela Spotki, zgltoszone nie wezesniej niz po ogloszeniu o
zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po
dniu rejestracji tj. nie p6zniej niz w dniu 8 czerwca 2022 roku, podmiot prowadzacy rachunek papierow
wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu.

Liste Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, Zarzad
Spoiki ustala na podstawie wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych
S.A. zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

IV. Uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie z art. 402> punkt 4 KSH.

W Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki bgda miaty prawo uczestniczy¢ osoby, ktore:
a) na szesnascie dni przed datag Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia tj. w dniu 7 czerwca 2022
roku (dzien rejestracji) bedg Akcjonariuszami Spotki.
oraz
b) nie wczesniej niz po ogloszeniu o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej
niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
tj. w dniu 8 czerwca 2022 roku ztoza zadanie o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w podmiocie prowadzacym rachunek
papierow wartosciowych, na ktorych zapisane sg akcje Spotki.

Rekomenduje si¢ Akcjonariuszom odebranie ww. wystawionego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa
i zabranie go ze sobg w dniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Spotka ustala list¢ Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego przez Krajowy Depozyt Papierow Warto§ciowych
(KDPW), a sporzadzonego na podstawie wystawionych przez podmioty prowadzace rachunki
wartosciowe imiennych za§wiadczen o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na trzy dni powszednie przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (tj. w dniach 20, 21, 22
czerwca 2022 roku) w siedzibie Spotki zostanie wylozona do wgladu lista Akcjonariuszy uprawnionych
do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Kazdy Akcjonariusz bedzie mogt zadaé
przestania mu listy Akcjonariuszy nicodplatnie na adres do dorgczen elektronicznych albo poczta
elektroniczng podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

V. Informacja o pelnym tekscie dokumentacji oraz projekty uchwal, zgodnie z art. 402> punkt 5
KSH.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu moga uzyska¢ pety tekst
dokumentacji, ktora ma by¢ przedstawiona na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz projekty
uchwat w siedzibie Spotki pod adresem ul. Rymarkiewicz 6, 98-300 Wielun lub na stronie internetowej
Spotki pod adresem: www.wielton.com.pl, w zakladce RELACJE INWESTORSKIE — WALNE
ZGROMADZENIE.

VI. Wskazanie strony internetowej, na ktorej beda udostepniane informacje dotyczace
Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 402% punkt 6 KSH.



Spotka bedzie udostepniata wszelkie informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia na
stronie internetowej Spotki pod adresem: www.wielton.com.pl, w zakladce RELACIJE
INWESTORSKIE — WALNE ZGROMADZENIE.

VII. Zmiana statutu spolki

Stosownie do przepisu art. 402 §2 Kodeksu spotek handlowych oraz projektu uchwaty w sprawie
zmiany Statutu Spétki, o ktdérej to uchwale mowa w pkt 15 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki, ktora przewiduje zmiane dotychczas obowigzujacych postanowien Statutu
Spotki, Zarzad Spoétki podaje dotychczasowa oraz projektowang tre$¢ postanowien Statutu Spotki
podlegajacych zmianie:

1. Uchylasie § 5 ust. 1 o tresci:
»1. Zarzgd Spotki sktada sie od 1 (jednej) do 7 (siedmiu) osob powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorczq. W skiad Zarzqdu wchodzq Prezes Zarzgdu Spotki i czionkowie Zarzqdu Spotki.

Cztonkom Zarzqdu moze by¢ powierzona funkcja Wiceprezesow Zarzqdu.,,
i nadaje si¢ mu nowe brzmienie o tresci:
1. Zarzqd Spotki sklada sie z jednej albo wigkszej liczby cztonkéow powolywanych i odwolywanych przez

Rade Nadzorczq. W skiad Zarzqdu wchodzq Prezes Zarzqdu Spotki i czionkowie Zarzgdu Spotki.
Czlonkom Zarzgdu moze by¢ powierzona funkcja Wiceprezesow Zarzqdu.”

2. Uchyla sie § 12 o tresci:

., 1. Od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu gietdowego, z uwzglednieniem postanowien
zawartych w ust. 2, co najmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno by¢ Czionkami
Niezaleznymi. Czlonek Niezalezny powinien spetniac¢ nastepujgce warunki:

a) Czlonek Niezalezny nie moze byc¢ osobgq, ktora byta cztonkiem Zarzqdu Spotki lub spotki powigzanej
w rozumieniu przepisow Kodeksu spotek handlowych, lub prokurentem Spotki lub spotki powigzanej w
okresie ostatnich pieciu lat obrotowych;

b) Czlonek Niezalezny nie moze by¢ pracownikiem Spotki lub spotki powigzanej ze Spotkg w rozumieniu
przepisow Kodeksu spotek handlowych, ani osobgq, ktora byta takim pracownikiem w ciggu ostatnich
trzech lat. Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla rozumie sig osoby bedgce
kierownikiem albo dyrektorem jednostek organizacyjnych Spotki lub spotki powigzanej podlegte
stuzbowo bezposrednio Zarzgdowi Spotki albo okreslonym cztonkom Zarzgdu Spotki lub zarzqdu spotki
powigzanej;

¢) Czlonek Niezalezny nie moze otrzymywaé od Spotki lub spotki powigzanej ze Spotkq innego
wynagrodzenia niz z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej, w tym w szczegolnosci z tytutu udziatu
w programie opcji lub innym programie wynagradzania za wyniki;

d) Czlonek Niezalezny nie moze by¢ Akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spotki stanowigce co najmniej
10% kapitatu zakladowego Spotki, ani osobq powigzang z takim Akcjonariuszem lub reprezentujgcq
takiego Akcjonariusza;

e) Czlonek Niezalezny nie moze by¢ osobg, ktora obecnie utrzymuje lub w ciggu ostatniego roku
utrzymywata znaczqce stosunki handlowe ze Spotkq lub spotkq powigzang ze Spotkq, czy to
bezposrednio, czy w charakterze wspolnika, akcjonariusza, cztonka zarzqdu, prokurenta lub pracownika
kadry kierowniczej wyzszego szczebla podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze Spotkg lub spotkg
powigzang ze Spotkq, lub podmiotu stowarzyszonego ze Spotkq. Przez znaczgce stosunki handlowe
rozumiec¢ nalezy takie, ktorych wartos¢ przekracza 5% przychodow Spotki za ostatni rok obrotowy;,

f) Czionek Niezalezny nie moze by¢é osobq, ktora jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat byla
wspolnikiem lub pracownikiem obecnego lub bylego audytora Spotki;

g) Czlonek Niezalezny nie moze by¢ cztonkiem zarzgdu ani prokurentem w innej spolce, w ktorej cztonek
Zarzgdu lub prokurent Spotki petni funkcje cztonka Rady Nadzorczej,

h) Czlonek Niezalezny nie moze petnic¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz trzy kadencje;




i) Czlonek Niezalezny nie jest matzonkiem ani cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzqdu, prokurenta
lub 0s0b, o ktorych mowa w lit. a)-h) powyzej.

Za cztonka bliskiej rodziny uwaza si¢ krewnych i powinowatych do drugiego stopnia.

2. Czlonek Niezalezny Rady Nadzorczej powotany zosta¢ powinien w skiad Rady Nadzorczej po raz
pierwszy w ciggu 3 miesiecy od daty pierwszego notowania akcji Spotki na rynku regulowanym.”

i nadaje si¢ mu nowe brzmienie o tresci:

,,Co najmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno by¢ Czionkami Niezaleznymi. Czionek
Niezalezny powinien spetnia¢ wymogi niezaleznosci ustalone w przepisach o bieglych rewidentach i
firmach audytorskich, a takze nie miec¢ rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gtosow w Spoice.”

3. Uchylasie § 24 ust. 2 zd. 2 o tresci:
,.Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, nie dtuzszy jednak niz 15 dni roboczych — ustalenie

diuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegolowego uzasadnienia.”

4. Uchyla si¢ § 24 ust. 3 o tresci:
wUchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawieraé tylko
warunki, ktorych ewentualne ziszczenie musi nastgpic przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.”




