Uchwatanr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu (53-445), ul. Szczesliwa 33
lok. 2.B.09, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqgdowego w Sgdzie Rejono-
wym dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
pod numerem KRS: 0000579900, NIP: 8992714800, REGON: 021496967, o kapitale zaktadowym w wyso-
kosci 118.830,50 zt (w catosci wptaconym) (dalej réwniez jako: ,,Spétka”), postanawia jak ponizej:

§1
Na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera sie
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE:

Uchwata porzgdkowa.
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Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu (53-445), ul. Szczesliwa 33
lok. 2.B.09, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejono-
wym dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000579900, NIP: 8992714800, REGON: 021496967, o kapitale zaktadowym w wyso-
kosci 118.830,50 zt (w catosci wptaconym) (dalej réwniez jako: ,,Spétka”), postanawia jak ponizej:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzgdek obrad tego zgromadzenia:

1) Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

2) Wybor Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia (podjecie uchwaty w tym zakre-
sie);

3) Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do po-
dejmowania uchwat;

4) Przyjecie porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia (podjecie uchwaty w tym zakresie);

5) Podjecie uchwaty w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych Spétki i skonsolidowanych spra-
wozdan finansowych grupy kapitatowej Spétki zgodnie z MSR/MSSF;

6) Podjecie uchwaty w sprawie w sprawie zmiany polityki wynagrodzen;

7) Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE:

Uchwata porzgdkowa.
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Uchwatanr3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych Spétki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
grupy kapitatowej Spoétki zgodnie z MSR/MSSF

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu (53-445), ul. Szczesliwa 33
lok. 2.B.09, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejono-
wym dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
pod numerem KRS: 0000579900, NIP: 8992714800, REGON: 021496967, o kapitale zakladowym w wyso-
kosci 118.830,50 zt (w catosci wptaconym) (dalej: ,,Spétka”), postanawia jak ponizej:

81

1. Zgodnie zart. 45 ust. 1c Ustawy z dnia zdnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. 2021 poz. 217)
(dalej: ,,Ustawa o rachunkowosci”) postanawia sie, ze sprawozdania finansowe Spoétki bedg sporza-
dzane zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozpo-
rzadzen Komisji Europejskiej (dalej: ,,MSR/MSSF”).

2. Zgodnie z art. 55 ust. 8 Ustawy o rachunkowosci postanawia sie, ze skonsolidowane sprawozdania
finansowe grupy kapitatowej Spoéfki, o ile beda sporzgdzane na podstawie obowigzujgcych przepiséw,
bedg sporzadzane zgodnie z MSR/MSSF.

§2

Postanowienia § 1 dotycza réwniez odpowiednio skréconych sprawozdan finansowych oraz skonsolidowa-
nych sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow warto-
Sciowych oraz warunkéw uznawania za rdwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U. 2018 poz. 757).

§3
MSR/MSSF bedg stosowane przez Spoétke od 1 stycznia 2022 r.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE:

Dziatalnos¢ Spétki ma charakter globalny. Sprawozdania finansowe sporzgdzane zgodnie MSR/MSSF uta-
twig inwestorom i analitykom analize danych finansowych Spétki, w tym poréwnywania ich z danymi in-
nych podmiotdw — réwniez majqgcych siedzibe w Polsce, ale przede wszystkim tych, ktére majq siedzibe
poza jej granicami.
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Uchwatanr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie zmiany polityki wynagrodzen

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie T-Bull S.A. z siedzibg we Wroctawiu (53-445), ul. Szczesliwa 33
lok. 2.B.09, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sgdowego w Sgdzie Rejono-
wym dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000579900, NIP: 8992714800, REGON: 021496967, o kapitale zaktadowym w wyso-
kosci 118.830,50 zt (w catosci wptaconym) (dalej: ,,Spétka”), postanawia jak ponizej:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwatg nr 3 z dnia 6 kwietnia 2021 r. zatwierdzito polityke
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej T-Bull S.A. (dalej: ,,Polityka wynagrodzen”).
Niniejszg uchwatg nr 4 zmienia sie te Polityke. Jej zaktualizowana tres¢ stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty. W § 14 zaktualizowanej Polityki wynagrodzen przedstawione zostaty zmiany w stosunku do po-
przedniej wersji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UZASADNIENIE:

Polityka wynagrodzer powinna zostac¢ zmodyfikowana w zwiqzku ze zmieniajgcymi sie skfadowymi wyna-
grodzen cztonkéw organdw Spotki.
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