Zalacznik
do uchwaly nr 2/07/2016 Rady Nadzorczej Krakchemia S.A. z dnia 4 lipca 2016 r.

TEKST JEDNOLITY
STATUTU
,KRAKCHEMIA” SPOLKI AKCYJNEJ
z siedzibg w Krakowie

- nadanego dnia 2 wrzesnia 2004 roku (akt notarialny sporzqdzony przez notariusza
w Krakowie Roberta Ludzmierskiego, Rep. A nr 7376/2004),

- zmienionego uchwatqg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia
5 listopada 2004 r., zaprotokotowang przez notariusza w Krakowie Beate Olsze (akt not. Rep.
A nr 8751/2004),

- zmienionego uchwatg nr 20/04/07, uchwatg nr 21/04/07, uchwatg nr 22/04/07, uchwatg nr
23/04/07, uchwatq nr 24/04/07 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 17
kwietnia 2007 roku, zaprotokofowanymi przez notariusza w Krakowie Roberta
Ludzmierskiego (akt not. Rep. A nr 6308/2007),

- zmienionego uchwatg nr 06/06/2007 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy z dnia 4 czerwca 2007 roku, zaprotokotowang przez notariusza w Krakowie
Roberta Ludzmierskiego (akt not. Rep. A nr 8605/2007),

- zmienionego uchwatqg nr 25/04/07 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z
dnia 17 kwietnia 2007 roku, zaprotokotowang przez notariusza w Krakowie Roberta
LudzZmierskiego (akt not. Rep. A nr 6308/2007) o podwyzszeniu kapitatu zakladowego Spotki
do wysokosci okreslonej ostatecznie przez Zarzqd Spotki na 10.000.000 ziotych,

- zmienionego uchwalg nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki
z dnia 18 czerwca 2009 roku, zaprotokotowang przez asesor notarialng Agnieszke Bochenek,
zastepce notariusza W Krakowie - Roberta Ludzmierskiego (akt not. Rep. A nr 4965/2009).

- zmienionego uchwalq nr 6 oraz uchwatg nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Spotki z dnia 16 lipca 2013 roku, zaprotokolowanymi przez notariusza
W Krakowie Macieja Ifowskiego (akt not. Rep. A nr 6208/2013).

- zmienionego uchwatg nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z
dnia 27 czerwca 2016 r., zaprotokotowanq przez Kinge Semik — Osmanskq, zastepce
notariusza w Krakowie - Macieja Itowskiego (akt not. Rep A nr 4368/2016



§1

Firma i siedziba Spétki

Firma Spotki brzmi: KRAKCHEMIA Spoétka Akcyjna.
Spotka moze uzywacé skrotu firmy: KRAKCHEMIA S.A.
Siedzibg Spotki jest miasto Krakow.

own e

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialno$ciag
pod firmg: Krakchemia—Hurt Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia.

5.  Spoétka moze tworzy¢ swoje zaklady, oddzialy i przedstawicielstwa na terenie kraju lub
poza jego granicami.

§2

Czas trwania Spolki

Czas trwania Spoftki jest nieograniczony.

§3

Przedmiot dzialalnosci Spétki

Przedmiotem dziatalnosci spoiki jest:

1) 46.76.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow,

2) 46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych,

3) 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

4) 47.91.7Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,
5) 47.7 Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobdéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

6) 49.41.Z Transport drogowy towarow,

7) 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow,

8) 38.2 Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadow,

9) 52.24.C Przetadunek towarow w pozostalych punktach przetadunkowych,

10) 22.2 Produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych,

11) 20.16.Z Produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych,

12) 20.59.Z Produkcja pozostaltych wyrobow chemicznych, gdzie indziej nieklasyfikowana,
13) 22.19.Z Produkcja pozostatych wyrobow z gumy,

14) 23.99 Produkcja pozostatych wyrobéw z mineralnych surowcow niemetalicznych, gdzie
indziej nieklasyfikowana,

15) 25.61.Z Obrobka metali i naktadanie powlok na metale,

16) 25.62.Z Obrobka mechaniczna elementow metalowych,



17) 16.2 Produkcja wyrobow z drewna, korka, stomy i materiatdéw uzywanych do wyplatania,
18) 45 Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdoéw
samochodowych,

19) 47.3 Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdoéw silnikowych na stacjach paliw,

20) 38.11.Z Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne,

21) 38.12.Z Zbieranie odpaddéw niebezpiecznych,

22) 38.21.Z Obrobka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne,

23) 38.22.Z Przetwarzanie 1 unieszkodliwianie odpadoéw niebezpiecznych,

24) 41 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow,

25) 43 Roboty budowlane specjalistyczne,

26) 43.99.Z Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane,

27) 71.11.Z Dziatalno$¢ w zakresie architektury,

28) 71.12.Z Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

29) 10.89.Z Produkcja pozostatych artykutow spozywcezych, gdzie indziej niesklasyfikowana,
30) 11.0 Produkcja napojow,

31) 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu 1 wyposazenia,

32) 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn,

33) 77.3 Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych,

34) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

35) 62.0 Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i1 doradztwem w zakresie informatyki
oraz dziatalno$¢ powigzana,

36) 58 Dzialalno$¢ wydawnicza,

37) 18 Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikdéw informacji,

38) 69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe,

39) 70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej i
zarzadzania,

40) 64.20.Z Dziatalnos¢ holdingéw finansowych,

41) 70.10.Z Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych,

42) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

43) 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych,

44) 78.10.Z Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwaniem
pracownikow,

45) 78.30.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow,



46) 81.21.Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i1 obiektow przemystowych,

47) 81.22.Z Specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych,

48) 81.29.Z Pozostale sprzatanie,

49) 82.92.7Z Dzialalno$¢ zwigzana z pakowaniem,

50) 74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami,

51) 82.11.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura,

52) 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

53) 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

54) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i1 kongresoéw,

55) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

56) 64.91.Z Leasing finansowy,

57) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych,

58) 66.19.Z Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wyltagczeniem
ubezpieczen 1 funduszow emerytalnych,

59) 66.29.7Z Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne,

60) 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe Ww dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,

61) 53.20.Z Pozostata dziatalno$¢ pocztowa i kurierska,

62) 79 Dzialalno$¢ organizatorow turystyki, posrednikow i agentow turystycznych oraz
pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji 1 dziatalnosci z nig zwigzane,

63) 90.0  Dziatalnos$¢ tworcza zwigzana z kulturg 1 rozrywka,

64)93.2  Dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

65) 96.09.Z Pozostata dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

§4
Kapital zakladowy Spolki i akcje

1.  Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 9.000.000,00 (dziewie¢ milionéw) ztotych i1 dzieli si¢ na
9.000.000 (dziewig¢ milionow) akcji zwyktych na okaziciela o warto$ci nominalnej po
1 (jeden) ztoty kazda.

2. Przy zatozeniu Spotki 5.000.000 (pig¢ miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii A
o warto$ci nominalnej po 1 (jeden) zloty kazda, posiadajacych numery od 0000001 do
5000000 zostalo objete w wyniku przeksztalcenia spotki  z  ograniczong



1.2.
1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

odpowiedzialnoscia w spotke akcyjna, o ktorej mowa w § 1 pkt 4 Statutu, poprzez
przystapienie do Spotki jedynego Wspolnika z akcjami odpowiadajagcymi wszystkim jego
udziatom.

Spotka ma prawo emitowaé akcje imienne i na okaziciela. Zmiana akcji imiennych na
akcje na okaziciela lub odwrotnie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Akcje sa zbywalne z zastrzezeniem ustawowych ograniczen dotyczacych zbywalnosci
akcji wydawanych w zamian za wktady niepieni¢zne.

Akcje mogg by¢ umarzane. Sposob i warunki umorzenia okresla kazdorazowo Walne
Zgromadzenie. W zamian za akcje umarzane Spotka moze wydawaé akcje uzytkowe, na
warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne Ilub obligacje
Z prawem pierwszenstwa.

§5
Organy Spolki

Zarzad

Zarzad sktada sie z jednego do pieciu cztonkdw, powotywanych na wspolng kadencje.

Rada Nadzorcza okre$la uchwatg liczbe cztonkdéw Zarzadu, wybiera Prezesa Zarzadu

oraz pozostatych cztonkow.

Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegolnosci:

a) zwoluje posiedzenia Zarzadu,

b) okresla porzadek obrad.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszosciag oddanych glosow. W przypadku

rownosci gtosow decyduje gtos Prezesa.

Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu wymaga zatwierdzenia

w uchwale Rady Nadzorczej.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki oraz do zaciggania zobowigzan

upowaznieni sa:

a) w przypadku gdy Zarzad jest jednoosobowy: czlonek zarzadu samodzielnie;

b) w przypadku gdy Zarzad jest wieloosobowy: dwdch cztonkéw Zarzadu tacznie,

albo cztonek Zarzadu z prokurentem.

Zarzad zobowigzany jest do prowadzenia interesow Spotki zgodnie z przepisami

prawa, Statutem, uchwatami Walnego Zgromadzenia oraz uchwatami Rady

Nadzorczej podjetymi w zakresie jej kompetencji.

Zgody Rady Nadzorczej wymagaja nastepujace czynnosci:

a) nabycie lub zbycie nieruchomo$ci lub udziatu w nieruchomosci, sprzedaz
1 przeniesienie praw uzytkowania nieruchomosci,

b) obcigzenie nieruchomosci, ustanowienie ograniczonych praw rzeczowych na
majatku Spoétki na kwote przekraczajacg 500.000 PLN,

C) udzielanie porgczen lub gwarancji na kwote przekraczajaca tacznie 100.000 PLN,



1.9.

1.10.

1.11.

2.2.
2.3.

d) ustanowienie zastawu i innych zabezpieczen, poza zastawem i zabezpieczeniami
zwigzanymi z dzialalno$cig gospodarcza,

e) zawieranie, rozwigzywanie i zmiana umow dzierzawy i innych umow tego
rodzaju, jezeli zawierane sg na okres dluzszy niz 3 lata oraz gdy roczny czynsz
dzierzawny placony przez Spotke jest wyzszy od 100.000 PLN,

f) wudzielanie pozyczek poza zwyklym obrotem towarowym na tgczng kwote
przekraczajaca 100 000 PLN.

Zarzad ustala strategi¢ dzialania Spotki i1 przedstawia ja do akceptacji Radzie

Nadzorczej.

Ustalanie wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu nalezy do kompetencji Rady

Nadzorczej. Dotyczy to wynagrodzenia na podstawie umow o prace, umow

cywilnoprawnych oraz wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji.

Wszystkie umowy miedzy Czlonkami Zarzadu i1 Spoétka zawierane sg przez

Przewodniczacego Rady Nadzorczej w imieniu Spoiki. Warunki uméw okresla

uchwata Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza

W sktad Rady Nadzorczej wechodzi od pigciu do siedmiu cztonkdéw wybieranych przez
Walne Zgromadzenie na wsp6lng kadencje. Walne Zgromadzenie okresla liczbe
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata.

W sktad Rady Nadzorczej moga by¢ powotani akcjonariusze lub osoby spoza ich grona.
W szczegodlnosci w sktad Rady Nadzorczej mogg by¢ powotane osoby niezalezne. Przez
osobe spetniajacag kryteria niezaleznosci uznaje si¢ osobg, ktora:

a) nie jest czlonkiem zarzadu Spoétki lub spotki stowarzyszonej lub zaleznej i nie
piastowala takiego stanowiska w ciggu ostatnich pigciu lat;

b) nie jest pracownikiem Spotki lub spotki stowarzyszonej lub zaleznej; nie byta w takiej
sytuacji w ciggu ostatnich trzech lat;

C) nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosci,
od Spotki lub spolki stowarzyszonej lub zaleznej, oprocz wynagrodzenia otrzymywanego
jako czlonek rady nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje
w szczeg6lnosci udzial w systemie przydziatu opcji na akcje lub w innym systemie
wynagradzania za wyniki; nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w statej
wysokosci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z tytutu
wcezesniejszej pracy w spolce (pod warunkiem, ze warunkiem wyplaty takiego
wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia);

d) nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden sposob akcjonariusza (-Y)
posiadajgcego(-ych) pakiet kontrolny;

e) nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywata w ciagu ostatniego roku znaczacych
stosunkéw handlowych ze Spotka lub spotkg stowarzyszong lub zalezna, bezposrednio
lub w charakterze wspdlnika, akcjonariusza, czlonka zarzadu lub rady nadzorczej lub
pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujacego takie stosunki. Stosunki
handlowe obejmuja sytuacje bycia znaczacym dostawcg towaréw lub ustug (w tym ustug



2.4.
2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

finansowych, prawnych doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem
i organizacjg, ktora otrzymuje znacznej wysokosci wktady od Spotki lub jej grupy;

f) nie jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byla wspolnikiem Iub
pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta zewnetrznego Spotki lub spoitki
stowarzyszonej lub zaleznej;

g) nie jest czlonkiem zarzadu lub rady nadzorczej w innej spolce, w ktorej czlonek
zarzadu Spoitki jest czlonkiem zarzadu lub cztonkiem rady nadzorczej, i nie posiada
innych znaczacych powigzan z cztonkami zarzadu Spotki przez udziat w innych spotkach
lub organach;

h) nie petnita funkcji w radzie nadzorczej dtuzej niz przez trzy kadencje;

i) nie jest czlonkiem bliskiej rodziny cztonka zarzadu lub osob w sytuacjach opisanych
w lit. a)-h).”

Prawa i obowigzki Rady Nadzorczej okreslone sg przepisami prawa i Statutem.

W szczegbdlnosci Rada Nadzorcza sprawuje kontrole nad catoscig dziatalnos$ci Spotki,
stosownie do tego przeglada wszystkie ksiegi, pisma i1 dokumenty majatkowe
i sprawdza je. Rada Nadzorcza moze wymaga¢ od Zarzadu sprawozdan dotyczacych
wszelkiej  dziatalnosci  Spolki, jej prawnych 1 handlowych  stosunkow
z przedsigbiorstwami 1 osobami, z ktorymi utrzymuje kontakty, jak réwniez
o dziatalnosci handlowej tych przedsiebiorstw i 0s6b. Ponadto Rada Nadzorcza dokonuje
wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badania sprawozdan finansowych
Spotki.

Termin pierwszego zebrania nowowybranej Rady Nadzorczej wyznacza Walne
Zgromadzenie lub Zarzad, jesli uchwala Walnego Zgromadzenia nie zawiera takiego
ustalenia. Czlonkowie nowowybranej Rady Nadzorczej zostaja powiadomieni
o terminie pierwszego zebrania przez Zarzad. Na pierwszym zebraniu cztonkowie Rady
Nadzorczej wyznaczaja sposrdd siebie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego lub
dwoch Wiceprzewodniczacych oraz, w miar¢ potrzeby, Sekretarza.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz
trzy razy w roku obrotowym.

Posiedzenia sa zwolywane przez Przewodniczacego pisemnie. W przypadkach
naglych Przewodniczacy moze zwolaé posiedzenie ustnie, telefonicznie, dalekopisem
lub telegraficznie, a takze za posrednictwem poczty elektronicznej. Do zawiadomienia
o posiedzeniu nalezy zataczy¢ porzadek obrad.

Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwal, jesli zostali zaproszeni
wszyscy jej czlonkowie 1 udziat w posiedzeniu wezmie co najmniej polowa jej
cztonkoéw. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszos$ciag oddanych glosow. W przypadku
réwnosci gtosow decyduje glos Przewodniczacego.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal, oddajac
swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Glos oddany na piSmie powinien zawiera tres$¢
uchwaty.
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Rada Nadzorcza moze takze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o treSci projektu
uchwaty.

Podejmowanie przez Rad¢ Nadzorczg uchwat w trybach, o ktorych mowa w pkt 2.10.—
2.11. nie dotyczy wyboru Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej, powolania cztonka Zarzadu oraz odwolania i zawieszenia w czynno$ciach
tych osob.

Do sktadania o$wiadczen w imieniu Rady Nadzorczej jest upowazniony jej
Przewodniczacy.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepisow prawa, Statutu, uchwat Walnego
Zgromadzenia, jak rowniez Regulaminu uchwalanego przez Rade¢ Nadzorcza.
Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie za pelnienie swoich
obowigzkow. Wysoko$¢ wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie.

Jezeli Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie wigcej niz 5 (pigciu) cztonkow, w zakresie
W jakim przepisy prawa przewiduja tworzenie komitetu audytu, zadania komitetu
audytu wykonywane sg przez catg Rade Nadzorcza

Walne Zgromadzenie

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy
po uplywie kazdego roku obrotowego.

Kazda akcja zwykta daje prawo do jednego glosu podczas Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastgpca.
W razie nieobecnos$ci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad.

Walne Zgromadzenie uchwala swo6j Regulamin obrad.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszoscig oddanych glosow,
o ile nic innego nie wynika z przepisow prawa lub Statutu.

W sprawie zdjgcia z porzadku obrad badZz zaniechania rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariusza wymagana jest uchwata
Walnego Zgromadzenia, podj¢ta po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek, poparta 75% oddanych glosow
Walnego Zgromadzenia

Nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub prawie uzytkowania
wieczystego.

§6

Rachunkowos$¢ Spolki



Sprawozdanie finansowe Spotki oraz sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki za

ubiegly rok obrotowy powinny by¢ sporzadzone w terminach przewidzianych

w odpowiednich przepisach prawa.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Spoéika tworzy nastepujace kapitaty:

a) kapital zaktadowy,

b) kapital zapasowy.

Spotka moze tworzy¢ kapitalty rezerwowe i fundusze celowe.

Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia - kapitaty rezerwowe moga by¢ uzyte

w szczegblnosci na:

a) podwyzszenie kapitatu zaktadowego,

b) dywidende dla akcjonariuszy.

Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia - czysty zysk Spotki, po dokonaniu

ustawowych odpiséw, moze by¢ przeznaczony na:

a) dywidendg dla akcjonariuszy,

b) tworzenie lub zasilanie kapitatow i funduszy Spotki, a w tym na podwyzszenie
kapitatu zaktadowego,

c) inne cele.

Walne Zgromadzenie okresla dzien dywidendy i termin jej wyplaty.

Rewidentem do spraw szczegoélnych nie moze by¢ podmiot pelnigcy obecnie lub

w okresie, ktorego dotyczy badanie, funkcje bieglego rewidenta w Spoétce lub

podmiotach zaleznych.

§7

Postanowienia koncowe

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ przepisy Kodeksu
spotek handlowych i innych ustaw.
Spotka zamieszcza ogloszenia w Monitorze Sagdowym 1 Gospodarczym.



