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Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A.
z dnia 18 kwietnia 2023 r.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. za rok 2022

Niniejsze Sprawozdanie Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A.(,Rada”) sporzgdzone na podstawie art.
382 § 31KSH oraz na podstawie zasady 2.11. ,Dobrych praktyk spétek notowanych na GPW 2021”
(,Dobre Praktyki”) obejmuje:

1. Sprawozdanie dotyczqce oceny sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej
Asseco w roku obrotowym 2022 i oceny sprawozdari finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej Asseco
za rok obrotowy 2022 oraz oceny wniosku Zarzqdu w sprawie podziatu zysku netto wypracowanego
przez Spétke w roku obrotowym 2022 w celu przedfozenia Walnemu Zgromadzeniu, zgodnie z art.
382 § 3 Kodeksu spétek handlowych (,KSH”).

2. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku 2022 zawierajqce:

a) informacje na temat sktadu Rady i jej komitetéw, zgodnie z zasadq 2.11.1. Dobrych
Praktyk;

b) podsumowanie dziatalnosci Rady i jej komitetéw, zgodnie z zasadg 2.11.2. Dobrych
Praktyk;

c) ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemow
kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego, zgodnie z zasadq 2.11.3. Dobrych Praktyk oraz art. 382 § 3' KSH;

d) ocene stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowiqgzkdw informacyjnych, zgodnie z zasadq 2.11.4. Dobrych Praktyk;

e) ocene zasadnosci wydatkéw, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych Praktyk, zgodnie z
zasadqg 2.11.5. Dobrych Praktyk;

f) informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do Zarzqdu i
Rady Nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1., zgodnie z
zasadg 2.11.6 Dobrych Praktyk;

g) ocene realizacji przez Zarzqd obowiqzkdw, o ktdrych mowa w art. 380" KSH;

h) ocene sposobu sporzqdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzqd
informacji, dokumentéw, sprawozdari lub wyjasnieri zazqdanych w trybie okreslonym w
art. 382 § 4 KSH;

i) Informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z tytutu wszystkich badan
zaleconych przez Rade Nadzorczq w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art.
382" KSH.
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1) Sprawozdanie z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy
Kapitatowej Asseco Poland S.A. w roku obrotowym 2022 i oceny sprawozdaf
finansowych: Spétki i Grupy Asseco za rok obrotowy 2022 oraz oceny wniosku
Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto wypracowanego przez Spétke w roku
obrotowym 2022 w celu przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu.

Ocena i badanie sprawozdan przez Rade Nadzorcza

Rada Nadzorcza Asseco Poland S.A. dziatajac na podstawie art. 382 § 3 i § 3 KSH, §13 ust. 11 pkt (1)
Statutu Spotki oraz pkt 111 §10 ust. 2 lit. a) i d) Regulaminu Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. dokonata
oceny:

1. Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Asseco i Asseco Poland S.A. za rok
zakoriczony 31 grudnia 2022 roku.

2. Sprawozdania finansowe Asseco Poland S.A. za rok zakofczony dnia 31 grudnia 2022 roku,
obejmujacego:

e bilans sporzadzony na dzied 31 grudnia 2022 roku, ktory po stronie aktywéw i pasywoéw
wykazuje sume 5 509,8 min zfotych,

® rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku
wykazujgcy zysk netto w wysokosci 340,6 mln ztotych,

e zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia
2022 roku wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 61,5 min zlotych,

e rachunek przeptywdw pienigznych za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia
2022 roku wykazujacy zwigkszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote 73,3 min ztotych,

e dodatkowe informacje i objasnienia.

3. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Asseco za rok zakoriczony dnia 31 grudnia
2022 roku, w ktorej jednostkg dominujaca jest Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie,
obejmujacego:

* skonsolidowany bilans sporzagdzony na dzieri 31 grudnia 2022 roku, ktdry po stronie aktywéw
i pasywow wykazuje sume 20 131,3 min ztotych,

e skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia
31 grudnia 2022 roku wykazujacy zysk netto przypisany akcjonariuszom jednostki dominujacej
w wysokosci 502,7 min ztotych,

e skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku
do dnia 31 grudnia 2022 roku wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu wiasnego o kwote
568,1 min ztotych (w tym zwigkszenie stanu kapitatu wtasnego przypisanego akcjonariuszom
Jednostki Dominujgcej o kwote 267,7 min PLN),

e skonsolidowany rachunek przeptywéw pienigznych za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do
dnia 31 grudnia 2022 roku wykazujgcy zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych netto o kwote
548,4 min ztotych,

e dodatkowe informacje i objasnienia.

Przy dokonywaniu oceny Rada Nadzorcza positkowata sie w szczegélnoéci sprawozdaniami
niezaleznego biegtego rewidenta - Ernst & Young Audyt Polska Sp. z 0.0. Sp.k (EY) z badania
sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Asseco za rok obrotowy 2022. Przy podejmowaniu decyzji

2
Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie, ul. Olchowa 14, 35-322 Rzeszéw, NIP: 522-000-37-82, REGON: 010334578;
Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, KRS: 0000033391
Kapitat zaktadowy w wysoko$ci 83.000.303,00 PLN jest optacony w catoéci. Nr rej, BDO: 000004848 asseco.pl

info@asseco.pl



Poufne

CJJ2C0

POLAND

Protokd! z posiedzenia Rady Nadzorczej Asseco Poland 5.A. w dniu 18 kwietnia 2023 r.
wystuchano réwniez analizy przeprowadzonej przez Komitet Audytu, w tym analizy dodatkowego
Sprawozdania dla Cztonkéw Komitetu Audytu oraz Informacji Komitetu Audytu dla Rady Nadzorcze]
Asseco Poland SA na temat wynikéw badania sprawozdan finansowych za rok zakoficzony 31 grudnia
2022 r., jak réwniez wnioskéw po spotkaniach Komitetu Audytu z przedstawicielami EY. Ponadto, Rada
Nadzorcza przeprowadzita dodatkowe czynnosci sprawdzajace oraz zasiggata informacji Zarzadu
Spotki.

Po przeprowadzeniu wnikliwej analizy Rada Nadzorcza stwierdza, iz Sprawozdanie finansowe Asseco
Poland S.A. za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2022 roku, jak i Skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Asseco za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2022 roku, a takze Sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnoéci Grupy Kapitatowej Asseco i Asseco Poland S.A. w roku obrotowym 2022 sg zgodne z
ksiegami i dokumentami, a takze ze stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu ich zatwierdzenie.

Rada Nadzorcza zapoznata sie réwniez ze Sprawozdaniem Asseco Poland S.A. oraz Grupy Asseco na
temat informacji niefinansowych za 2022 rok. Spétka zgodnie z art. 49b) Ustawy o rachunkowosci
sporzadzita Sprawozdanie Grupy Kapitatowej Asseco i Asseco Poland na temat informacji
niefinansowych za 2022 rok w formie odrebnego dokumentu, ktéry stanowi integralng czesc jej
raportu rocznego za 2022 rok.

Ocena wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto

Rada Nadzorcza pozytywie ocenifa réwniez wniosek Zarzadu Asseco Poland S.A. z dnia 18 kwietnia
2023 roku w przedmiocie podziatu zysku netto wypracowanego przez Spétke w roku obrotowym 2022
w wysokoéci 340 565 674,41 PLN (stownie: trzysta czterdziesci milionéw pigéset szes¢dziesigt pigc
tysiecy szeééset siedemdziesiat cztery ztote 41/100) w nastgpujgcy sposob:

1) czeéé zysku netto za rok obrotowy 2022 w wysokoséci 290 501 060,50 PLN (stownie: dwiescie
dziewiecdziesigt milionéw piecset jeden tysiecy szescdziesigt ztotych 50/100) przeznaczy¢ do
podziatu miedzy Akcjonariuszy, tj. na wyptate dywidendy (po 3,50 PLN na jedna akcjg),

2) pozostaty czeéé zysku netto za rok obrotowy 2022 w wysokosci 50 064 613,91 PLN (stownie:
pie¢dziesigt milionéw szesédziesigt cztery tysigce sze$éset trzynascie ziotych 91/100)
przekaza¢ na kapitat zapasowy.

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata wniosek Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto
wypracowanego przez Spotke w roku obrotowym 2022.

Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu udzielenie wszystkim Cztonkom Zarzadu:
Adamowi Géralowi, Grzegorzowi Bartlerowi, Andrzejowi Dopierale, Krzysztofowi Groyeckiemu,
Markowi Pankowi, Pawtowi Piwowarowi, Zbigniewowi Pomiankowi, Stawomirowi Szmytkowskiemu,
Karolinie Rzorcy-Bajorek, Arturowi Wizie i Gabrieli Zukowicz absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow w 2022 roku.
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2) Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku w 2022

a) Informacje na temat sktadu Rady i jej komitetéw, zgodnie z zasadg 2.11.1. Dobrych Praktyk ze
wskazaniem, ktorzy z cztonkéw Rady spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia
11 maja 2017 roku o biegfych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze
ktorzy sposrod nich nie majq rzeczywistych i istotnych powiqzarn z akcjonariuszem posiadajgcym co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w Spéice, jak réwnie: informacje na temat sktadu Rady w
kontekscie jej réznorodnosci;

Sktad Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu

Rada Nadzorcza

Rok 2022 byt pierwszym rokiem nowej kadencji Rady Nadzorczej obejmujacej lata 2022-2026,
powotanej przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A. w dniu 20 maja 2021 roku w
osobach: Izabela Albrycht, Piotr Augustyniak, Dariusz Brzeski, Jacek Duch, Artur Gabor, Piotr Maciag,
Adam Noga oraz Piotr Zak.

W okresie od 1 stycznia 2022 roku do 4 pazdziernika 2022 roku Rada Nadzorcza spotki Asseco Poland
S.A. funkcjonowata w nastepujgcym sktadzie:

Jacek Duch — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Adam Noga — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Izabela Albrycht — Cztonek Rady Nadzorczej

Dariusz Brzeski — Cztonek Rady Nadzorczej

Artur Gabor — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Augustyniak — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Zak — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Maciag — Cztonek Rady Nadzorczej

W zwigzku z powotfaniem nowego sktadu Rady Nadzorczej, Rada dokonata ponownej oceny
niezaleznosci Cztonkéw Rady Nadzorczej. Kryteria niezaleznosci wynikajgce z art. 129 ust. 3 Ustawy o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym spetnili Izabela Albrycht, Piotr
Augustyniak i Artur Gabor. Nie posiadali oni ponadto rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w Spétce.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., ktére odbyto sie 25 maja 2022 roku podjeto
uchwatg w sprawie zmiany Statutu Spétki poprzez zwiekszenie z 8 do 9 liczby Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spétki i powotato do sktadu Rady Nadzorczej Spétki Pana Tobiasa Solorza. Powotanie stato
sig skuteczne z dniem zarejestrowania zmiany Statutu Spétki w Rejestrze Przedsiebiorcéw w dniu
5 paZdziernika 2022 roku.

roku

W zwigzku z powyzszym w okresie od 5 pazdziernika 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku skiad Rady
Nadzorczej przedstawiat sie nastepujgco:
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Jacek Duch — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Adam Noga — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Izabela Albrycht — Cztonek Rady Nadzorczej

Dariusz Brzeski — Cztonek Rady Nadzorczej

Artur Gabor — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Augustyniak — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Zak — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Maciag — Cztonek Rady Nadzorczej

Tohias Solorz — Cztonek Rady Nadzorczej

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania powyzszy sktad Rady Nadzorczej nie zmienit sig.

Komitet Audytu

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje jeden komitet staty, tj. Komitet Audytu. Jego funkcjonowanie
zostato ujete i opisane w Regulaminie Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. rozdziat X. STALY KOMITET
AUDYTU.

W zwigzku z rozpoczeciem nowej kadencji obejmujgcej lata 2022-2026, Rada Nadzorcza Asseco Poland
S.A., na posiedzeniu w dniu 11 stycznia 2022 roku, wybrata Komitet Audytu w sktadzie:

e  Artur Gabor — Przewodniczacy Komitetu Audytu
o Jacek Duch — Cztonek Komitetu Audytu
e  Piotr Augustyniak — Cztonek Komitetu Audytu

W zwiazku z powotaniem Komitetu Audytu nowej kadencji Rady Nadzorczej, Rada — dziatajac na
podstawie art. 129 Ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
oraz § 8 Regulaminu Rady Nadzorczej Asseco Poland S.A. — dokonata oceny spefniania wymogdw dla
Komitetu Audytu w taki sposob, ze:

o wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych
wynikajaca z art. 129 ust. 1 ww. Ustawy posiada Artur Gabor, co potwierdza jego wyksztatcenie
uzyskane na Wydziale Ekonomii University College London oraz Wydziale Prawa Uniwersytetu
Warszawskiego, profesjonalny kurs "Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci" (BDO,
Warszawa, Polska), liczne dodatkowe kursy i seminaria dotyczace tadu korporacyjnego
i efektywnosci rad nadzorczych organizowane przez Polski Instytut Dyrektorow, Gietdg
Papieréw Wartoéciowych, Ministerstwo Skarbu Parstwa, Gdafska Akademig Bankowg, PwC
oraz KPMG, jak réwniez bogate do$wiadczenie zawodowe zdobyte w polskich i zagranicznych
firmach, w tym jako Cztonek Rad Nadczorczych i Komitetu Audytu.

o kryterium niezaleznosci wynikajace z art. 129 ust. 3 ww. Ustawy spetniaja: Piotr Augustyniak i
Artur Gabor,

o wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Asseco Poland, wynikajace z art. 129
ust. 5 ww. Ustawy, posiadajg: Jacek Duch (absolwent Politechniki Warszawskiej o specjalizacji
informatyka) i Piotr Augustyniak, co potwierdza ich wieloletnie doswiadczenie zawodowe
zdobyte w spétkach informatycznych, w tym w spétkach Grupy Kapitatowej Asseco.
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Na dziet publikacji niniejszego sprawozdania sktad Komitetu Audytu Spétki, wybrany w dniu
11 stycznia 2022 roku, nie zmienit sie.

Asseco Poland S.A. nie posiada polityki réznorodnosci Rady Nadzorczej. Sktad Rady Nadzorczej
umozliwia skuteczny nadzor nad dziatalnoscig Spétki. Ponadto, w zakresie wyboru Cztonkéw Rady
Nadzorczej, Spotka jest zobowigzana do zapewnienia skfadu Rady Nadzorczej zgodnego przede
wszystkim z Ustawg o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Obecnie
funkcjonujacy skiad Rady Nadzorczej Spotki skutecznie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw, czego
potwierdzeniem s bardzo dobre wyniki finansowe osiggane przez Spétke oraz Grupe Kapitatowa
Asseco, jak rowniez fakt uzyskiwania absolutorium podczas Zwyczajnych Walnych Zgromadzen. Spétka
deklaruje rowny dostep do sprawowanych funkcji wszystkim kandydatom i w zwigzku z powyzszym nie
bedzie stosowata kryterium zréznicowania pod wzgledem ptci.

W ocenie Rady Nadzorczej, sktad osobowy Rady stanowi przestanke do stwierdzenia, ze Rada
Nadzorcza w okresie sprawozdawczym dawata rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych
zadan. Cztonkowie Rady posiadaja kompetencje do odpowiedniego sprawowania obowigzkéw
nadzorczych wynikajace z ich wyksztatcenia, posiadanej wiedzy i umiejetnosci popartych wieloletnim
doswiadczeniem zawodowym. Ponadto, sktad Rady jest zréznicowany pod wzgledem wieku i pici.
Zyciorysy zawodowe Cztonkéw Rady sg zamieszczone na stronie internetowej Spotki.

b) podsumowanie dziatalnosci Rady i jej komitetéw, zgodnie z zasadq 2.11.2. Dobrych Praktyk;

Podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej

W roku 2022 Rada odbyta 8 posiedzen, w ktorych w wigkszoéci posiedzen uczestniczyli wszyscy
Cztonkowie Rady, a ewentualne nieobecnodci byly usprawiedliwiane przez Przewodniczacego. W
ramach posiedzeri Rada zapoznawata sie z dziatalnoscig operacyjng, a takze wynikami finansowymi
Spotki i Grupy Kapitatowej Asseco. W okresie sprawozdawczym Rada, kierujac sie dbatoscig o
prawidtowe i bezpieczne funkcjonowanie Spétki, z zachowaniem najwyzszej starannosci, sprawowata
staly nadzor nad jej dziatalnoscia we wszystkich aspektach, w tym w zakresie funkcjonowania
system6w zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej — bezposrednio oraz za posrednictwem
Komitetu Audytu.

Ponadto w swojej dziatalnosci w roku 2022 roku Rada zajmowata sie ocena proceséw akwizycyjnych
i konsolidacyjnych. Byta informowana o najwazniejszych wydarzeniach i decyzjach Zarzadu. Zarzad
systematycznie informowat Rade o realnosci osiagniecia przez Spdtke planowanego poziomu
przychodéw, w tym o wynikach realizowanych w poszczegdlnych pionach biznesowych Spétki, a takze
o wynikach osigganych przez spétki z Grupy Kapitatowej. Poszczegdlne cele i strategiczne zamierzenia
Spotki byty przedstawiane i omawiane na spotkaniach Rady z Zarzadem oraz uzyskaly jej aprobate. Na
posiedzenia Rady zapraszani byli réwniez Cztonkowie Zarzadu Spétki oraz spétek zaleznych, w celu
prezentacji podlegtych obszaréw biznesowych. W ich trakcie Rada uzyskiwata szczegétowe informacje
i wyjasnienia na temat rezultatéw dziatalnosci w nadzorowanych przez nich segmentach rynku, stanu
i perspektyw wspotpracy z kluczowymi klientami i kontrahentami, wdrazania nowych produktéw i
pozyskiwania nowych kontrahentéw.

Ponadto, w zwigzku ze zmiang KSH, Rada zapoznawata sie z przedstawionymi przez Zarzad
informacjami wynikajgcymi z art. 380" KSH.

W roku 2022 Rada podjeta uchwaty w nastepujacych sprawach:
* powotania Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej,
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o wyznaczenia Cztonka Rady Nadzorczej upowaznionego do podpisywania w imieniu Spotki
umoéw pracowniczych z Cztonkami Zarzadu,

 zakresu spetnienia przez Cztonkéw Rady Nadzorczej wymogdw wynikajacych z ustawy z dnia
11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

» powotania Komitetu Audytu i wyboru Przewodniczacego Komitetu Audytu,

o rozliczeniowego planu budzetowego na rok 2022,

e oceny sprawozdania z dziatalnosci Spétki i Grupy Asseco oraz sprawozdan finansowych Spofki
i Grupy Asseco za rok obrotowy 2021 w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i
ze stanem faktycznym,

e oceny wniosku Zarzadu w przedmiocie podziatu zysku netto wypracowanego przez Spotke
w roku obrotowym 2021,

o przyjecia tresci Sprawozdania Rady Nadzorczej Asseco Poland za rok 2021,

e przyjecia tresci Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco
Poland za rok 2021,

» opiniowania projektéw uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie,

e zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej,

o powotania Cztonka Zarzadu i ustalenia jego warunkéw zatrudnienia i wynagradzania,

o ustalenia tekstu ujednoliconego Statutu Spotki,

o wyboru firmy audytorskiej uprawnionej do zbadania sprawozdan finansowych,

» zatwierdzenia zaktualizowane] polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej uprawnionej do
badania sprawozdan finansowych.

Podsumowanie dziatalno$ci Komitetu Audytu

W roku 2022 miato miejsce 10 posiedzeri Komitetu Audytu, podczas ktérych realizowat on zadania
okreélone w art. 130 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Komitet Audytu, w celu prawidfowego wywigzywania sie z natozonych obowigzkéw, przyjat Plan pracy
Komitetu Audytu na rok 2022, ktéry okre$lat zakres zadan do zrealizowania podczas poszczegdinych
posiedzeri Komitetu Audytu zaplanowanych w roku 2022. Okreslone w nim zadania zostaly
zrealizowane. Komitet Audytu zdecydowat réwniez, ze bedzie przyjmowat i realizowat Plan pracy
Komitetu Audytu réwniez w kolejnych latach.

W ramach posiedzen przed publikacjg wynikow za rok 2021 przedstawiciele firmy audytorskiej Ernst &
Young Audyt Polska Sp. z 0.0. Sp.k. przedstawili sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta
z badania sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowej Asseco. Oméwiono wszystkie istotne
kwestie zwiazane ze sprawozdaniem finansowym. Komitet Audytu weryfikowat przebieg procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych oraz skutecznosci kluczowych procedur, zapewniajacych, ze
sprawozdania finansowe oraz raporty zarzadcze i finansowe sg sporzadzone nalezycie oraz zawierajg
wiarygodne dane. Ponadto Komitet Audytu dokonal przegladu zagadnien objgtych procesem
zarzadzania ryzykiem majacych wptyw na proces sprawozdawczosci finansowej w Spotce. W
powigzaniu z wynikami badania, Komitet Audytu uznat, ze jego ocena prawidfowosci i rzetelnosci
sprawozdan finansowych byfa zbiezna z ocena dokonang przez audytora. Komitet Audytu zapoznat sig
réwniez ze Sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu Audytu.

Komitet Audytu sporzadzit i przyjat dokument pn. Informacja Komitetu Audytu dla Rady Nadzorczej,
ktérego obowigzek uchwalenia wynika z przepisow Ustawy o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Komitet Audytu weryfikowat réwniez niezaleznos¢ audytora oraz wyrazat zgode na $wiadczenie przez
audytora i podmioty z jego sieci ustug dozwolonych niebgdacych badaniem na rzecz Spotki i spotek z
Grupy Kapitatowej Asseco. Komitet Audytu wyrazit zgode na Swiadczenie przez Ernst & Young Audyt
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Polska spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. na rzecz Asseco Poland oceny Sprawozdania o
wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej za rok 2022. Audytor przedstawit Komitetowi
Audytu zbiorczy wykaz wszystkich ustug, na $wiadczenie ktérych Komitet Audytu wyrazit zgode.

Przed publikacjg rocznych oraz pétrocznych sprawozdan finansowych Komitet Audytu sporzadzit i
przedstawit sprawozdanie Komitetu Audytu z dziatalnosci w roku 2021 oraz za | potrocze roku 2022,
Sprawozdania zostaty przyjete przez Rade Nadzorcza.

Nastepnie Komitet Audytu informowat Rade Nadzorcza o wynikach badania oraz poinformowat, w jaki
sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczoéci finansowej w jednostce
zainteresowania publicznego, a takze o roli Komitetu Audytu w procesie badania. Komitet Audytu
weryfikowat przebieg procesu sporzadzania sprawozdan finansowych oraz skutecznoéci kluczowych
procedur, zapewniajgcych, ze sprawozdania finansowe oraz raporty zarzadcze i finansowe sg
sporzgdzone nalezycie oraz zawierajg wiarygodne dane.

W obszarze sprawozdawczosci finansowej Komitet Audytu:

1) analizowat przedstawiane przez Zarzad informacje dotyczace istotnych zmian w Polityce
rachunkowoéci lub sprawozdawczosci finansowe;j,

2) analizowat sprawozdania finansowe Spétki i Grupy Kapitatowe] oraz wyniki przegladu i
badania tych sprawozdan, jezeli byly one przedmiotem przegladu i badania przez biegtego
rewidenta,

3) przedstawiat Radzie Nadzorczej rekomendacje w sprawie zatwierdzenia zbadanego przez
audytora zewngtrznego rocznego sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowej
Asseco Poland.

W ramach nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem i kontrola wewnetrzng Komitet Audytu w
szczegolnosci:

1) oceniat adekwatnos¢ i efektywnos¢ zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej,
2) oceniat skuteczno$¢ nadzoru zgodnosci dziatalnosci Spétki z prawem (compliance),

3) oceniat skuteczno$¢ systeméw zarzagdzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej i compliance
oraz funkcji audytu wewnetrznego, na podstawie raportowania Zarzadu, Dziatu Audytu
Wewnetrznego oraz Dziatu Zgodnosci i Zarzgdzania Procesami,

4) oceniat dostosowanie Spétki do spostrzezen, stanowisk i decyzji, kierowanych do Spotki ze
strony audytora zewngtrznego, badZ innych podmiotéw, ktére prowadzg nadzér nad
dziatalnoscig prowadzong przez Spétke.

W Asseco Poland S.A. funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, na ktéry skfada sie struktura
organizacyjna i hierarchiczna, wewnetrzne polityki, procedury z wbudowanymi mechanizmami
kontrolnymi oraz instrukcje wspierajace efektywnos¢ dziatari prowadzonych przez Spotke. Kierownicy
jednostek organizacyjnych odpowiadajg za wydajnosé¢ iefektywnosé operacyjng podlegtych im
zespotdw, a zarzadzajacy wyzszego szczebla za nadzér nad dziataniami podlegtych im jednostek oraz
wyniki proceséw, ktérych sg wiascicielami. Uzupetnieniem systemu kontroli wewnetrznej sg
wydzielone zespoty odpowiadajgce za opracowanie sprawozdari finansowych oraz zapewnienie
zgodnosci z przepisami prawa i innymi regulacjami (compliance).

W celu monitorowania i oceny systemu kontroli wewnetrznej Komitet Audytu bezposrednio
komunikowat sig i wspotpracowat z Dyrektorem Dziatu Audytu Wewnetrznego. Komitet Audytu, po
zatwierdzeniu planu audytéw wewnetrznych, na biezaco otrzymywat od Dyrektora Dziatu Audytu
Wewnetrznego raporty z audytéw zakoriczonych w roku 2022 wraz z dziataniami doskonalgcymi oraz
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informacje na temat stanu realizacji planu audytéw i innych zagadnieri z obszaru kompetencji Dziatu
Audytu Wewnetrznego.

W Spétce funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem dziatajacy w oparciu o trzy linie obrony:

o operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstatym wzwiazku z dziatalnoécia prowadzong przez
jednostki,

o zarzadzanie ryzykiem przez wyznaczone do tego role lub jednostki,
o dziatalno$¢ jednostki do spraw audytu wewnetrznego — Dziatu Audytu Wewngtrznego.

Komitet Audytu dla dokonania oceny adekwatnosci systemu zarzadzania ryzykiem spotykat sig rowniez
z Dyrektorem Dziatu Zgodnoéci i Zarzadzania Procesami. Podczas tych spotkan Komitet Audytu
monitorowat zapewnienie zgodnosci dziatalnosci Spétki z prawem oraz regulacjami wewngtrznymi,
rekomendacjami i dobrymi praktykami rynkowymi oraz skuteczno$¢ zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci.

Opracowany w Spétce plan zgodnosci zawiera obszary nadzorowane przez funkcje zgodnosci, w
ramach ktérych zidentyfikowano i monitorowano niezbedne do wdrozenia i utrzymywania dziatania z
zakresu przepiséw prawa oraz dobrych praktyk rynkowych i rekomendacji, certyfikacji wtasciwych dla
obszaréw dziatalnoéci norm odniesienia, a takze celéw koniecznych do realizacji i zasad wdrozonych
wewnatrz organizacji.

Komitet Audytu, po zapoznaniu sie z przedstawionymi raportami i dodatkowymi informacjami od
Dyrektora Audytu Wewnetrznego i Dyrektora Dziatu Zgodno$ci i Zarzadzania Procesami, pozytywnie
ocenit skutecznoé¢ audytu wewnetrznego w Spéice oraz funkcjonujace w Spéice systemy kontroli
wewnetrznej, a takze systemy identyfikacji i zarzadzania ryzykiem, uznajqc je za adekwatne do zakresu
i skali prowadzonej dziatalnosci.

W ramach swoich posiedzen Komitet Audytu zapoznawat sie réwniez z prezentacjg polityki
dywidendowej oraz analizowat koszty ustug obcych.

W zwiazku z zaleceniami skierowanymi do wszystkich jednostek zainteresowania publicznego przez
Komisje Nadzoru Finansowego, a dotyczacymi wypracowania przez te jednostki skutecznych i
efektywnych rozwigzan na wypadek utraty uprawnienn przez firme audytorska badajgca jej
sprawozdania finansowe lub zajscia innych przyczyn uniemozliwiajacych wybranej przez Spotke firmie
audytorskiej przeprowadzenie badania, Komitet Audytu zajat si¢ réwniez aktualizacjg regulacji Spotki
dotyczacych wyboru firmy audytorskiej do badar ustawowych. Zmiany regulacji zostaty zatwierdzone
przez Rade Nadzorcza Spotki w dniu 21 grudnia 2022 roku. Ponadto Komitet Audytu uzyskat
uprawnienie do uproszczenia i skrocenia procesu wyboru nowej firmy audytorskiej w celu za pewnienia
terminowego wywiazania sie przez Spotke z ustawowych obowigzkéw terminowego przekazania do
publicznej wiadomosci raportéw okresowych oraz wnioskowania o rozwigzanie umowy z firma
audytorska w przypadku wystapienia uzasadnionych watpliwosci w zakresie zdolnosci wybranej firmy
audytorskiej do przeprowadzenia ustawowego badania sprawozdania finansowego.

W wyniku przeprowadzonego w 2022 roku procesu wyboru firmy audytorskiej, Komitet Audytu, na
posiedzeniu w dniu 21 grudnia 2022 roku podjat uchwatg dotyczacy zarekomendowania Radzie
Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej do przegladu pdirocznego: jednostkowego skrdconego
sprawozdania finansowego Spétki Asseco Poland S.A. i skonsolidowanego skréconego sprawozdania
finansowego Grupy Asseco Poland S.A. za okres 6 miesiecy konczacy sie dnia 30 czerwca 2024 roku
oraz za okres 6 miesiecy koriczacy sig dnia 30 czerwca 2025 roku oraz za okres 6 miesigcy koriczacy sig
dnia 30 czerwca 2026 roku, a takze do badania: rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
Spétki Asseco Poland S.A. i rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Asseco
Poland S.A. za rok koriczacy sie dnia 31 grudnia 2024 roku oraz rocznego jednostkowego sprawozdania
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finansowego Spdtki Asseco Poland S.A. i rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Asseco Poland S.A. za rok koriczacy sie dnia 31 grudnia 2025 roku oraz rocznego jednostkowego
sprawozdania finansowego Spotki Asseco Poland S.A. i rocznego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Asseco Poland S.A. za rok koriczacy sie dnia 31 grudnia 2026 roku, sposrod dwadch
firm audytorskich (PwC Sp. z 0.0. sp.k. i BDO Sp. z 0.0. sp.k.), przy czym Komitet Audytu preferowat
wyb6r BDO Sp. z 0.0. sp. k.

Proces wyboru firmy audytorskiej odbyt sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami i regulacjami Spotki,
za$ rekomendacja byta wolna od wptywdw oséb trzecich zgodnie z wymogiem Ustawy o Biegtych [...]
Art. 130 ust 2 pkt 3).

W dniu 20 marca 2023 roku, podczas spotkania Komitetu Audytu z firmg audytorska, w trakcie ktorego
miafy zostac zaprezentowane wstepne wyniki badania sprawozdan finansowych za rok 2022, audytor
poinformowat o potrzebie wydtuzenia czasu na dokonanie dodatkowych analiz dotyczacych posiadania
przez Asseco Poland kontroli i metody konsolidacji wynikéw Grupy Formula Systems, w zwiazku z
rozwigzaniem z dniem 5 grudnia 2022 r. porozumienia zawartego pomiedzy Guyem Bernsteinem oraz
podmiotem przez niego kontrolowanym - Emil Sharvit (2001) Consulting and Project Management Ltd.
dotyczgcego wspélnego gtosowania na WZA Formula Systems.

Dodatkowe analizy mialy na celu wyjasnienie watpliwosci i przygotowanie odpowiednich ujawnier co
do zdarzen nastepujacych po dacie bilansowej, czyli po 31 grudnia 2022 r.

Zarzad przychylit sig¢ do sugestii audytora i podjat decyzje o zmianie terminu publikacji raportow za
2022 rok, w zwigzku z powyzszym Spétka zmienita termin przekazania do publicznej wiadomoéci
sprawozdan jednostkowych i skonsolidowanych za rok 2022 na dzieri 18 kwietnia 2023 r.

Jednoczesnie Spotka zwrdcita sie do dwdch kancelarii prawnych: Dentons, Meitar (Izrael) oraz do KPMG
0 przeprowadzenie analiz i wydanie niezaleznych opinii dotyczgcych sprawowania kontroli nad
spotkami Grupy Formula przez Asseco Poland. Wszystkie trzy podmioty dostarczyty opinie do Spotki
potwierdzajac jednoznacznie posiadanie przez Asseco Poland kontroli nad spétkami Grupy Formula,
potwierdzajgc tym samym stanowisko Spodtki. Osad Spétki zostat opisany w Skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym Spétki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 r.

Na posiedzeniu Komitetu Audytu w dniu 18 kwietnia 2023 r. audytor potwierdzit osad Spétki dotyczacy
sprawowania kontroli nad spétkami Grupy Formula.

c) ocena sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli
wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, zgodnie z
zasadq 2.11.3. Dobrych Praktyk oraz art. 382 § 3* KSH;

Rada Nadzorcza, w celu dokonania wtasciwej oceny sytuacji Spotki w roku 2022, zapoznata sie i poddata
wnikliwej analizie m.in. nizej wymienione parametry, odnoszace sie do podstawowych obszardow
dziatalnosci Asseco Poland S.A.:

e Przychody ze sprzedazy 1 202,8 min PLN;

e Zysk na dziatalnosci operacyjnej 192,2 mIn PLN, przy marzy na poziomie 16,0%;

e EBITDA 250,3 mIn PLN, przy marzy na poziomie 20,8%;

e Zysknetto za okres sprawozdawczy na poziomie 340,6 min PLN, przy marzy na poziomie 28,3%;
e Suma aktywow 5,5 mld PLN;

e CFO BT, t]. $rodki pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej przed opodatkowaniem 223,7 min

PLN;
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e Wskaznik konwersji gotéwki na poziomie 72%;
o Wskaznik dtug/kapitat wtasny na poziomie 1,5%.

Ponadto Rada Nadzorcza ocenita ponizsze parametry dotyczace Grupy Kapitatowej Asseco:
e Wazrost przychoddw Grupy o 20% do 17 370,1 min PLN;

e Wzrost EBIT non-IFRS do poziomu 2 028,0 min PLN i kontrybucji do zysku netto non-IFRS do
poziomu 547,3 min PLN;

o Umocnienie pozycji Grupy we wszystkich sektorach i segmentach dziatalnosci;
o 77% przychoddéw ze sprzedazy wtasnego oprogramowania i ustug;

e Silna dywersyfikacja biznesu (geograficzna, sektorowa, produktowa).

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Spotki i Grupy, w szczegdlnosci dziatania w segmentach:

Segment Asseco Poland

« Bardzo dobry rok w sektorach: administracji centralnej, opieki zdrowotnej oraz
bankowo4ci i finanséw;

»  Roshace wyniki sprzedazy Asseco Cloud;
»  Blisko dwukrotnie wyzsza sprzedaz ComCERT;
Segment Formula Systems
* Intensywny rozw6j na rynkach: izraelskim, amerykarskim i europejskim;

+  Dynamiczny rozwdj organiczny wspierany akwizycjami —dwucyfrowe wzrosty przychodow
we wszystkich spotkach;

Segment Asseco International

«  Zwiekszenie sprzedazy wiasnych rozwigzan klasy ERP i SFA w Grupie AES, stanowigcych
91% ogdtu przychoddw;

ASEE — historycznie najlepsze wyniki finansowe, zwiekszony popyt na produkty i ustugi we
wszystkich segmentach operacyjnych: ptatnosci, bankowosci i rozwigzan dedykowanych.

W ramach dziatalnosci poszczegélnych sektordw dziatalnoéci Asseco Poland S.A., Rada Nadzorcza
Spotki pozytywnie ocenia nastgpujgce zdarzenia:

> W sektorze bankowosci i finanséw, m.in.:

o kontynuacje wspdtpracy z dotychczasowymi klientami, w ramach ktorych realizowane byly
m.in. diugoterminowe umowy serwisowe, odpowiadajgce za ok. 40% przychodow tego obszaru,

« transformacje centralnego systemu transakcyjnego w Banku Gospodarstwa Krajowego,
« wdrozenie centralnego systemu transakcyjnego w Banku Polskiej Spdtdzielczosci,

« wdrozenie centralnego systemu transakcyjnego jako kluczowy poddostawca firmy IBM, w
jednym z bankéw komercyjnych, bedacych czescig globalnej grupy finansowej,

o dziatania sprzedazowe, majace na celu pozyskanie kolejnych projektow, zaréwno w Polsce, jak
i na rynkach zagranicznych — podpisato nowe zamdwienia z takimi klientami jak: ING Bank Slaski,
Bank Pekao czy Volkswagen Financial Services,
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e dalszy rozwdj platformy Asseco BooX (Bank out of the Box), ktéra bedzie podstawg oferty
Spotki dla sektora bankowego w Polsce i na $wiecie,

« realizacjg kontraktu z Grupg RCl Banque na budowe portalu klienta z funkcjonalnosciami
leasingowymi i bankowymi. Portal umozliwi klientom i uzytkownikom skorzystanie z ustug
chatbota i wyposazony zostanie w najnowsze rozwigzanie Asseco Advanced Customer
Intelligence, pozwalajace na budowanie dedykowanych ofert dla klientéw instytucji finansowej,

e kontynuacje wspotpracy z PKO BP, w ramach ktérej prowadzita dziatania zwigzane m.in. z
rozwojem i serwisem podstawowego systemu informatycznego obstugujacego transakcje
klientow PKO BP, systemu rozliczeri migdzybankowych, w ktérych uczestniczy bank, a takze
systemu stuzacego do zarzadzania i rozliczen kart debetowych w PKO BP,

e rozwdjrozwigzan dla sektora bankowosci spétdzielczej poprzez wdrazanie Wspélnej Platformy
Informatycznej (WPI), bedgcej implementacja BooX (Bank out of the Box) dla bankéw
spotdzielczych, realizowanej zbankami Grupy BPS, wdrazanie interfejsu pfatnosci BLIK
w bankowos$ci mobilnej oraz aplikacji mobilng BSGo czy budowe nowych funkcjonalnosci
w bankowoéci internetowej i mobilnej. Spdtka realizowata takze umowy na uruchomienie Asseco
Fraud Detection System (FDS) w ramach Centrum Ustug Internetowych (CUI),

e wiodacg pozycje wéréd dostawcdw rozwigzan dla podmiotéw dziatajgcych na polskim rynku
kapitatowym,

» W sektorze publicznym, m.in.:

e kontynuacje wspdtpracy z waznymi instytucjami sektora publicznego, takimi jak Zaktad
Ubezpieczeri Spotecznych (ZUS), Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ), Ministerstwo Finanséw,
Ministerstwo Sprawiedliwosci, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (ARIMR), Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) czy Gtdwny Inspektorat Transportu Drogowego
(GITD),

> W sektorze opieki zdrowotnej, m.in.:

* wspotprace z ponad 400 szpitalami w catej Polsce, oraz ponad 35 tys. uzytkownikami (ok. 40%
rynku) segmentu rynku obejmujacego gabinety lekarskie, érednie i mate przychodnie oraz praktyki
lekarskie,

e powotanie spétki Krajowy Operator Chmury Medycznej (Chmura dla zdrowia), ktorej celem jest
umozliwienie jednostkom medycznym — we wspétpracy z Chmura Krajowg — Swiadczenia e-ustug
z zachowaniem najwyzszych standardéw bezpieczeristwa. Obecnie Krajowy Operator Chmury
Medycznej wspétpracuje z blisko 300 klientami,

¢ rozwoj ustug zwigzanych z cyfryzacja placéwek medycznych.
»> W sektorze przedsiebiorstw, m.in:

* projekt wdrozenia AUMS Biling & CIS (system do rozliczen i obstugi klientéw) w koncernach
energetycznych: Enea, Energa, Tauron, PGE,

e projekt budowy i wdrozenia najwiekszego systemu bilingowego w branzy energetycznej w
Europie Srodkowo-Wschodniej w PGNIG Obrét Detaliczny; projekt budowy i wdrozenia
najwigkszego systemu bilingowego w branzy energetycznej w Europie §rodkowo~Wschodniej w
PGNiG Obrot Detaliczny,

® umowe z PSE na wykonanie ustugi migracji danych do Centralnego Systemu Informacji Rynku
Energii (CSIRE),
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o projekt migracji danych na duzg skalg (ponad 50 min zmigrowanych danych klientow)
— opracowato specjalne narzedzie AUMS Migrator,

 kontynuacja prac nad rozwojem Asseco Utility Management Solutions (AUMS) - zestawu
zintegrowanych ze soba produktéw zapewniajacych kompleksowg obstuge wszystkich obszarow
dziatalnosci dla najwiekszych spotek sektora energetycznego.

W zakresie dziatalnoéci w Grupie Kapitalowej Asseco Rada Nadzorcza Spoétki pozytywnie ocenia
nastepujgce dziatania:

» W sektorze bankowosci i finansow, m.in.:

o Formula Systems: Sapiens — koncentracja na jak najszerszym wsparciu ponad 600 klientow
(wykorzystanie potencjatu cross-sellingu i up-sellingu, dziatania zwigzane z migracja systemoéw z
on-premise do chmury, pozyskiwanie 20-30 nowych kontrahentéw rocznie), rekordowe
przychody Magic Software,

o Asseco International: ASEE — wzrost sprzedazy Payten we wszystkich liniach biznesowych
(bankomaty, terminale POS, e-commerce), istotny wzrost przychodéw w Asseco PST,

» W sektorze przedsiebiorstw, m.in.:

s Formula Systems: wzrost przychodéw o ponad 30% w Matrix IT, Magic Software i Insync
Staffing, wptyw ZAP Group (konsolidacja Q2-Q4 2021),

o Asseco International: istotna kontrybucja ASEE, rosngce w dwucyfrowym tempie przychody
Grupy AES (najwyzsza dynamika w niemieckim Asseco Solutions), zwigkszenie sprzedazy w Asseco
Spain,

» W sektorze Instytucji publicznych, m.in.:

o Formula Systems: Matrix IT — realizacja projektéw rzadowych i zwigzanych z obronnoscig
Izraela, dobre wyniki sprzedazowe w Magic Software.

Rada Nadzorcza w roku 2022 na biezgco zapoznawata sie z dziatalnoscig operacyjng oraz wynikami
finansowymi spotek z Grupy Kapitatowej Asseco.

Grupa Asseco konsekwentnie realizowata strategie silnej dywersyfikacji geograficznej, sektorowej i
produktowej, wspierajac klientow w transformacji cyfrowej, ktéra stata sig priorytetem dla firm i
instytucji. Pozwolito jej to osiagna¢ dwucyfrowe wzrosty przychodéw we wszystkich segmentach oraz
sektorach dziatalnosci przy jednoczesnym utrzymaniu rentownosci (marza zysku operacyjnego w roku
2022 wyniosta 28,3%).

Dynamiczny rozwdj organiczny Asseco wspierany byt akwizycjami. W minionym roku do Grupy Asseco
dotaczyto 18 nowych spétek, umacniajac jej pozycje na rynkach migdzynarodowych.

Korzystne wskazniki ekonomiczne osiggnigte w 2022 roku sa podstawg do zapewnienia bezpiecznej
pozycji dla dziatalnosci w kolejnym roku.

Po wnikliwym zapoznaniu sie ze Sprawozdaniem finansowym Asseco Poland S.A. za rok zakonczony
dnia 31 grudnia 2022 roku i Skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Asseco za rok
zakoriczony dnia 31 grudnia 2022 roku i wynikami Spétki i Grupy Asseco Poland S.A. w 2022 roku, Rada
Nadzorcza pozytywnie ocenita sytuacje finansowg Spétki i Grupy oraz perspektywy jej dalszej
dziatalnosci.
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Rada Nadzorcza dokonata ponadto oceny systeméw kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

Rada Nadzorcza, za posrednictwem Komitetu Audytu, na biezaco monitorowata zapewnienie
zgodnosci dziatalnosci Spétki z prawem oraz regulacjami wewnetrznymi, rekomendacjami i dobrymi
praktykami rynkowymi oraz skutecznos¢ zarzadzania ryzykiem braku zgodnoéci.

W obszarze sprawozdawczosci finansowej Komitet Audytu:

1) analizowat przedstawiane przez Zarzad informacje dotyczace istotnych zmian w Polityce
rachunkowosci lub sprawozdawczosci finansowe;j,

2) analizowat sprawozdania finansowe Spotki i Grupy Kapitatowej oraz wyniki badania tych
sprawozdar, jezeli byly one przedmiotem badania przez biegtego rewidenta,

3) przedstawiat Radzie Nadzorczej rekomendacje w sprawie zatwierdzenia zbadanego przez
audytora zewnetrznego rocznego sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowej
Asseco.

W Spotce dziata system funkcjonalnego wyodrebnienia i podziatu zadan w obszarze sprawozdawczosci
finansowej. Komitet Audytu dokonujgc oceny sprawozdari finansowych dokonuje réwniez weryfikacji
procesu sporzadzania sprawozdan oraz skutecznosci kluczowych procedur, zapewniajacych, ze
sprawozdania finansowe oraz raporty zarzadcze i finansowe sg sporzadzone nalezycie oraz zawieraja
wiarygodne dane.

W ramach nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem i kontrolg wewnetrzng Komitet Audytu w
szczegdlnosci:

1) oceniatadekwatnos¢ i efektywnoéé zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej,
2) oceniat skutecznoé¢ nadzoru zgodnosci dziatalnosci Spétki z prawem (compliance),

3) oceniat skutecznos¢ systeméw zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnetrznej i compliance
oraz funkgji audytu wewnetrznego, na podstawie raportowania Zarzadu, Dziatu Audytu
Wewnegtrznego oraz Dziatu Zgodnosci i Zarzadzania Procesami,

4) oceniat dostosowanie Spotki do spostrzezen, stanowisk i decyzji, kierowanych do Spétki ze
strony audytora zewngtrznego, badZ innych podmiotéw, ktére prowadza nadzér nad
dziatalnoscig prowadzong przez Spétke.

W Asseco Poland S.A. funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, na ktéry skfada sie struktura
organizacyjna i hierarchiczna, wewnetrzne polityki, procedury z wbudowanymi mechanizmami
kontrolnymi oraz instrukcje wspierajgce efektywno$¢ dziatan prowadzonych przez Spétke. Kierownicy
jednostek organizacyjnych odpowiadajg za wydajnosé¢ iefektywnoéé operacyjng podleglych im
zespotow, a zarzadzajgcy wyzszego szczebla za nadzér nad dziataniami podlegtych im jednostek oraz
wyniki procesow, ktérych sg wtascicielami. Uzupetnieniem systemu kontroli wewnetrznej sg
wydzielone zespoly odpowiadajace za opracowanie sprawozdari finansowych oraz zapewnienie
zgodnosci z przepisami prawa i innymi regulacjami (compliance).

W celu monitorowania i oceny systemu kontroli wewnetrznej Komitet Audytu bezposrednio
komunikowat sie i wspétpracowat z Dyrektorem Dziatu Audytu Wewnetrznego. Komitet Audytu, po
zatwierdzeniu planu audytéw wewnetrznych, na biezaco otrzymywat od Dyrektora Dziatu Audytu
Wewnegtrznego raporty z audytdw zakoriczonych w roku 2022 wraz z dziataniami doskonalgcymi oraz
informacje na temat stanu realizacji planu audytéw i innych zagadnieri z obszaru kompetencji Dziatu
Audytu Wewnetrznego.

Komitet Audytu dla dokonania oceny adekwatnosci systemu zarzadzania ryzykiem spotykat sie réwniez
z Dyrektorem Dziatu Zgodnosci i Zarzadzania Procesami. Podczas tych spotkari Komitet Audytu
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monitorowat: zapewnienie zgodnosci dziatalnoéci Spotki z prawem oraz regulacjami wewnetrznymi,
rekomendacjami i dobrymi praktykami rynkowymi oraz skuteczno$¢ zarzgdzania ryzykiem braku
zgodnosci.

Komitet Audytu monitorowat dziatania Dziatu Audytu Wewnetrznego w zakresie rozwoju wspotpracy i
wymiany doéwiadczen z audytorami wewnetrznymi spétek Grupy Kapitatowe]j Asseco Poland S.A.

Komitet Audytu po zapoznaniu sig z przedstawionymi raportami i dodatkowymi informacjami od
Dyrektora Audytu Wewnegtrznego oraz Dyrektora Dziatu Zgodnoéci i Zarzadzania Procesami,
pozytywnie ocenit skuteczno$¢ audytu wewnetrznego w Spofce i Grupie Kapitatowej Asseco Poland
S.A. oraz funkcjonujgce w Spétce systemy kontroli wewnetrznej oraz systemy identyfikacji i za rzgdzania
ryzykiem, uznajac je za adekwatne do zakresu i skali prowadzone; dziatalnosci.

Dziat Audytu Wewnetrznego funkcjonujacy w Spéice zgodnie z migdzynarodowymi standardami
praktyki zawodowej audytu wewnetrznego ocenia skuteczno$¢ systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem i zapewnienia zgodnosci. Rada Nadzorcza, uwzgledniajac prowadzone czynnosci
nadzorcze, oceniajgc na podstawie racjonalnych przestanek, zapewnia, ze system kontroli
wewnetrznej, jako catoé¢, odpowiada wymogom regulacyjnym. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
funkcjonowanie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem, a takze skutecznos¢ audytu wewnetrznego w Spotce i Grupie Ka pitatowej Asseco

Majac powyisze na uwadze, Rada Nadzorcza wyraza uznanie dla Zarzadu i pracownikow Grupy
Kapitatowej Asseco za kolejny rok wykonywanej z zaangazowaniem, efektywnej pracy. Rada Nadzorcza
docenia starania Zarzadu ukierunkowane na osiaganie wysokiej pozycji wsréd spétek informatycznych
w Polsce i dazenie do umacniania rozpoznawalnosci marki Asseco na rynku polskim i zagranicznym.
Dziatania te znajduja tez swoje odzwierciedlenie w przyznanych Asseco Poland S.A. nagrodach i
wyrdznieniach, zwtaszcza jako producenta oprogramowania.

d) ocena stosowania przez Spotke zasad fadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowigzkéw
informacyjnych, zgodnie z zasadq 2.11.4. Dobrych Praktyk;

W roku 2022 Spétka podlegata zbiorowi zasad fadu korporacyjnego, przyjetemu przez Rade Nadzorczg
Gietdy Papieréw Wartoéciowych w Warszawie S.A. (,Gietda”) Uchwatg Nr 13/1834/2021 Rady z dnia
9 marca 2021 roku, ktérych petne brzmienie zostato opublikowane na stronie internetowe;j Gietdy w
sekcji Dobre Praktyki 2021.

Zgodnie z wymogami § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy, Asseco Poland S.A. w dniu 30 lipca 2021 roku
opublikowato informacje na temat stanu stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego
zawartych w zbiorze Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021, ktéra nastepnie zostafa
zaktualizowana dnia 22 marca 2022 roku oraz 14 kwietnia 2023 roku. Informacja dostgpna jest na
stronie internetowej Spétki w zaktadce tad korporacyjny/Dobre Praktyki.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie, pozytywnie ocenia informacje w zakresie stosowania przez Spotke
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021. Rada zapoznata sig z wyjasnieniami dotyczgcymi
zasad, od ktorych Spoétka odstapita, uznajac przedstawione wyjasnienia za prawidtowe. Rada Nadzorcza
dokonata réwniez weryfikacji kompletnosci, poprawnosci i spéjnoéci informacji zamieszczonych w
wyodrebnionej sekgji strony internetowej.

e) ocena zasadnosci wydatkéw, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych Praktyk, zgodnie z zasadq
2.11.5. Dobrych Praktyk;
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Asseco Poland S.A. oraz spétki z Grupy od wielu lat przeznaczajg $rodki pieniezne na wspieranie sportu,
kultury i instytucji charytatywnych. W roku 2022 spétki z Grupy przeznaczyly na ten cel tacznie ponad
16,3 min PLN, za$ Asseco Ponad S.A. 14,2 min PLN.

Spotka realizuje programy zapobiegajgce wykluczeniu spotecznemu, wspierajgce rozwdj sportu oraz
edukacje miodziezy. Programy spoteczne realizowane s3 réwniez przy wsparciu pracownikow spétki -
wolontariuszy idotyczg wspierania grup zagrozonych wykluczeniem spofecznym (osoby chore i
niepetnosprawne) oraz organizowania akcji celowych np. zbiérki rzeczowe.

Jednym z istotniejszych projektéw spotecznych prowadzonych przez Spotke jest Swigteczna akcje
»Pomagamy”. Jej celem jest finansowe wsparcie organizacji oraz 0séb niosgcych pomoc najbardziej
potrzebujacym, badZ prowadzacym dziatania proekologiczne. Pracownicy Spétki nie tylko wskazujg
instytucje, ktére otrzymaja pomoc, ale takie poswiecaja swoéj czas angazujac sie w dziatania
charytatywne przez caty rok. Od 2013 roku Asseco Poland S.A. przeznaczyto na akcje w sumie ponad
1,88 mIn PLN, a w projekcie wzigto udziat 2 tys. pracownikéw. Dzieki tym $rodkom udato sie pomdc
ponad 5 tys. dzieci i 130 rodzinom. W samym 2022 roku na realizacje 17 przedsiewzie¢ w ramach akgji
przekazano $rodki w wysokosci blisko ponad 185 tys. PLN.

W zwigzku z dziataniami wojennymi w Ukrainie, Spétka i spotki z Grupy Asseco wigczyly sie w pomoc
mieszkaricom tego kraju. Spétka przekazata na ten cel kwote ok. 1,7 min PLN.

Spotki z Grupy Asseco réwniez angazujq sie réwniez w inne inicjatywy o charakterze charytatywnym,
m.in. w zakresie pomocy dzieciom, mfodziezy oraz rodzinom bedacym w trudnej sytuacji materialnej,
osobom z niepetnosprawnosciami oraz schroniskom dla bezdomnych zwierzat. Pracownicy Grupy biorg
takze udziat w wydarzeniach sportowych, z ktérych czeé¢ dochodu przekazywana jest na cele
charytatywne.

W Grupie Asseco kazda spétka samodzielnie realizuje dziatania z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu w oparciu o swdj indywidualny budzet oraz potrzeby lokalnej spotecznosci. Brak
scentralizowanych dziata na poziomie Grupy Kapitatowej wynika bezpoérednio z federacyjnego
modelu dziafalnodci. Spotki z Grupy Asseco angazuja sie w inicjatywy o charakterze charytatywnym,
m.in. w zakresie pomocy dzieciom, mtodziezy oraz rodzinom bedacym w trudnej sytuacji materialnej,
osobom z niepetnosprawnoéciami oraz schroniskom dla bezdomnych zwierzat. Pracownicy Grupy
biorg réwniez udziat w wydarzeniach sportowych, z ktérych cze$é¢ dochodu przekazywana jest na cele
charytatywne.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie ze szczegdtowymi danymi dotyczacymi wydatkéw ponoszonych na
wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych w Spétce oraz spotkach Grupy Asseco ocenia
akcje charytatywne i sponsoringowe jako racjonalne i spotecznie uzyteczne, stanowigce nie tylko
bezposrednie wsparcie finansowe lub rzeczowe dla oséb, ale réwniez wnoszgce pozytywny wkiad w
rozwdj polskiego sportu.

Zdaniem Rady Nadzorczej, taka postawa buduje pozytywny wizerunek i budzi zaufanie do Spotek Grupy
Asseco jako instytucji realizujgcej zasady spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

f) informacja na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do Zarzgdu i Rady
Nadzorczej, zgodnie z zasadq 2.11.6. Dobrych Praktyk;

Z uwagi na niestosowanie zasady 2.11.6. i brak przyjetej w Spotce polityki réznorodnoéci, Sprawozdanie
Rady Nadzorczej nie zawiera informacji w tym zakresie.

g) ocena realizacji przez Zarzqd obowiqzkéw, o ktérych mowa w art. 380" KSH;
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Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej informacje wskazane w art. 380 KSH w sposdb uzgodniony z
Rada Nadzorczg, zatem Rada Nadzorcza ocenia, ze Zarzad w sposdb wiasciwy realizuje obowigzki
wskazane w ww. przepisie.

h) ocene sposobu sporzqdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzqd informacji,
dokumentéw, sprawozdar lub wyjasnien zazqdanych w trybie okreslonym w art. 382 § 4 KSH;

W 2022 roku Rada Nadzorcza nie wystepowata do Spétki z zadaniami przedstawienia dodatkowych
informacji, dokumentéw oraz danych. Rada Nadzorcza ocenia informacje, dokumenty oraz dane
przekazywane w ramach biezgcej wspétpracy ze Spétkg jako wystarczajace do wtasciwej oceny sytuacji
Spotki.

i) informacja o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spéiki z tytutu wszystkich badan zaleconych
przez Rade Nadzorczq w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art. 3821 KSH.

W 2022 roku Rada Nadzorcza Spétki nie powotywata doradcy Rady Nadzorczej.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

lzabela Albrycht Piotr Augustyniak

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

Artur Gabar,

Dériusz Brzeski

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej
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Piotr Zak
Piotr Maciag

Cztonek Rady Nadzorczej
Cztonek Rady Nadzorczej

Tobias Solorz

Cztonek Rady Nadzorczej
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