


& MASSMEDICA SPOtKA AKCYJNA

mMmassme d | Ca RAPORT ROCZNY ZA 2020 ROK

Spis tresci

LIST PREZESA ZARZADU...........oooeieieeeeieeeeee et sae st s st s s s st sae s s s s s s nae s sesassssesassnans 3
WYBRANE DANE FINANSOWE IMASSIMIEDICA S.A. ..........coovimmriereeiereaetessaesesessesessesesessesessssesessssesessesessaesesassesanas 5
WYBRANE DANE FINANSOWE MASSMEDICA TECHNOLOGIE SP. Z 0.0........couoveeuieieeeieeeceeeeeeeesesae s 6
OSWIADCZENIA ZARZADU SPOLKI ...ttt bbbt bbb s s 7
INFORMACJE O GRUPIE KAPITALOWEL..........covimitiieceeiceeteeecae et sesae s saesessse s s s sesastesesaetesassesesassesssetesnsesans 8
INFORMACJE O STOSOWANIU tADU KORPORACYINEGO .........c.ocvreiuerreriereeecaeeeseesesesaesesesaesesssesesssesesassesessesans 9



& MASSMEDICA SPOtKA AKCYJNA

mMmassme d | Ca RAPORT ROCZNY ZA 2020 ROK

LIST PREZESA ZARZADU

Szanowni Panstwo,

Rok 2020 byt rokiem petnym wyzwan. Pandemia COVID-19, ktéra pojawitfa sie w Polsce w potowie
marca miata istotny wplyw na wszystkie dziedziny Zycia, w tym rowniez biznes. Branza medyczna
zostata nig dotknieta w szczegdlny sposob. Nadmierna, jak sie poZniej okazato, ostroznos¢ w
poczgtkowym okresie rozwoju pandemii spowodowata catkowite zawieszenie planowych operacji w
szpitalach oraz dziatalnosci klinik medycyny estetycznej i anti-aging na okres 2 miesiecy. W ten sposob
z dnia na dzien znikneto podstawowe Zrddfo przychodow Spotki. W kwietniu 2020 przychody
Massmedica S.A. zmniejszyty sie o 70% w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.

Kolejne miesigce to okres stopniowego powrotu do wykonywania zabiegow i przygotowan placowek
medycznych do drugiej fali pandemii, ktdra nieuchronnie uderzyta jesieniq. Pomimo znacznie wiekszej
ilosci zachorowac niz wiosng szpitale kontynuowaty prace. Gabinety medycyny estetycznej
przyjmowaty pacjentéw. Problem stanowity braki personelu oraz wypetnienie miejsc w szpitalach
(szczegdlnie oddziatach intensywnej terapii) pacjentami chorymi na Covid-19, co utrudniato
wykonywanie operacji planowych. Szacuje sie, ze w roku 2020 wykonano tgcznie okofo 30% mniej
zabiegow planowych niz w 2019. Negatywny wptyw na sprzedaz endoprotez dostarczanych przez
Massmedica miaty rédwniez wydawane przez organy administracji zakazy wykonywania operacji
planowych obowiqzujgce czasowo w niektérych wojewddztwach.

W tej sytuacji osiggniecie przez Massmedica S.A. w roku 2020 sprzedazy na poziomie stanowigcym 97%
wyniku z roku 2019 jest sukcesem. Trudne lata to czas szczegdlnie sprzyjajgcy optymalizacji
wewnetrznych operacji firmy. Dziatania w tym zakresie umozliwity zwiekszenie zysku netto o 41% w
stosunku do roku poprzedniego. Zmniejszono rowniez zadtuzenie o ponad 11% w tym zobowigzania
wobec dostawcow o ponad 13%.

W roku 2020 Spdtka nie koncentrowata sie jedynie na dziataniach zmierzajgcych do przetrwania
wywotanego pandemiq kryzysu. Sprzedajgc pierwszego w Polsce robota do endoprtezoplastyki stawu
kolanowego Massmedica S.A. rozpoczeta dziatalnos¢ w przysztosciowym segmencie komputerowego
wspomagania operacji chirurgicznych. Spotka zainwestowata réwniez w rozbudowe dziatu sprzedazy
produktow z segmentu medycyny estetycznej, ktory okazat sie by¢ bardzo odporny na zawirowania
rynkowe zwigzane z pandemiq. Przyniosto to szybki wzrost sprzedazy dziatu juz w czwartym kwartale
2020.

Pandemia COVID-19 pokazata réwniez niezwyktq odpornos¢ sektora medycznego na kryzysy, nawet te
niemozliwe do przewidzenia. Szpitale i gabinety szybko opracowaty i wdrozyty procedury pozwalajgce
kontynuowac prace w czasie pandemii. O ile mozna, choc¢ z trudem, funkcjonowac bez dziatajgcych
restauracji to brak dostepu do ustug medycznych nie jest mozliwy w rozwinietym spoteczeristwie. To
jest sita branzy medycznej.
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W roku 2020 Massmedica S.A. udowodnita, Ze jest w stanie funkcjonowac i przynosi¢ zyski nawet w
trudnych warunkach rynkowych. Pozwala to z optymizmem myslec o przysztosci. Powiekszone w 2020
kolejki pacjentow bedqg generowaty wiekszy popyt na operacje ortopedyczne, a to z kolei powinno
pozytywnie wptyng¢ na sprzedaz w dziale RECON. Inwestycje poczynione w dziat Anti-Aging juz
przynoszq zwiekszonq sprzedaz w segmencie medycyny estetycznej. Zapowiada sie peten wyzwarn,
dobry rok 2021.

W imieniu swoim i wszystkich pracownikéw Massmedica S.A. chciatbym wyrazi¢ wdziecznos¢ dla
naszych szanownych akcjonariuszy. Spétka bedzie nadal korzystac¢ z mozliwosci wynikajgcych z rozwoju
branzy i tworzy¢ wiekszq wartos¢ poprzez staty wzrost i usprawnienie funkcjonowania
przedsiebiorstwa, tak aby nalezycie nagradzac wsparcie akcjonariuszy.

Z powazaniem,

Marek Mtodzianowski
Prezes Zarzagdu Massmedica S.A.
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WYBRANE DANE FINANSOWE MASSMEDICA S.A.

Suma bilansowa 14 449 801,11 | 15535 368,03 3131186,85 3648 084,54
Kapitaty wiasne 4269710,74 4077 925,44 925221,18 957 596,67
Aktywa trwate, w tym: 3557 453,58 3199 565,18 770 079,25 751 336,19
Rzeczowe aktywa trwate 1558 136,91 1200 115,37 337 639,09 281 816,45
Dtugoterminowe aktywa finansowe 1999 250,00 1999 250,00 433 225,70 469 472,82
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktywa obrotowe, w tym: 10892 347,53 | 12 335802,85 2360 307,60 2 896 748,35
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 109 321,78 147 236,98 23 689,38 34 574,85
Naleznosci krétkoterminowe 4317 611,51 5699 235,56 935 601,00 1338319,96
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowiazania krétkoterminowe 10163 919,13 11457 442,59 2202 461,45 2690 487,87
Przychody ze sprzedazy netto 18 192 109,12 18 755 951,22 4 092 805,03 4363 066,72
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 823 547,89 651 751,42 185 279,28 151 612,41
Zysk/strata brutto 777 647,13 580 322,38 174 952,67 134 996,37
Zysk/strata netto 602 318,13 426 622,38 135 507,68 99 242,20
Przeliczenie kursu 2020 2019
Kurs z dnia bilansowego 4,6148 4,2585
Sredni kurs 4,4449 4,2988

Przedstawione dane jednostkowe w petni przedstawiajg aktualng sytuacje majatkowg i finansowg Spotki

w sposob rzetelny i kompletny.
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WYBRANE DANE FINANSOWE MASSMEDICA TECHNOLOGIE SP. Z O.0.

2020 2019 2020 2019

PLN PLN EUR EUR

Suma bilansowa 2 145 874,37 b.d. 464 998,34 b.d.
Kapitaly whasne 1737 216,46 b.d. 376 444,58 b.d.
Aktywa trwate, w tym: 1080 318,32 b.d. 234098,62 b.d.
Rzeczowe aktywa trwate 813 822,24 b.d. 176 350,48 b.d.
Dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 b.d. 0,00 b.d.
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 b.d. 0,00 b.d.
Aktywa obrotowe, w tym: 1 065 556,05 b.d. 230 899,72 b.d.
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 2 925,29 b.d. 633,89 b.d.
Naleznosci krétkoterminowe 145 838,74 b.d. 31 602,39 b.d.
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 b.d. 0,00 b.d.
Zobowigzania krétkoterminowe 408 657,91 b.d. 88 553,76 b.d.
Przychody ze sprzedazy netto 96 000,00 b.d. 21597,78 b.d.
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -262 033,54 b.d. -58 951,50 b.d.
Zysk/strata brutto 1262 033,54 b.d. .58 951,50 b.d.
Zysk/strata netto -262 033,54 b.d. -58 951,50 b.d.
Przeliczenie kursu 2020 2019
Kurs z dnia bilansowego 4,6148 4,2585
Sredni kurs 4,4449 4,2988

Przedstawione dane jednostkowe w petni przedstawiajg aktualng sytuacje majatkowg i finansowg Spotki

w sposob rzetelny i kompletny.

Massmedica S.A. nie konsoliduje danych finansowych Massmedica Technologie sp. z 0.0. na podstawie art. 58

ustawy o rachunkowosci.
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OSWIADCZENIA ZARZADU SPOLKI

Oswiadczenie zarzadu spétki Massmedica S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania
finansowego za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

Zarzad Massmedica S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe
za 2020 rok i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta
lub standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej.

Oswiadczam takze, iz dane zawarte w sprawozdaniu finansowym odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy,
rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy.

Ponadto sprawozdanie Zarzagdu Massmedica S.A. z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz
sytuacji Emitenta oraz opis podstawowych zagrozen i ryzyk zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.

o= i
Ma;kz‘*{uﬁ;fowski \
F f 75 /a}dm/7
/.«' i /
Prezes Zarzadu

Massmedica S.A.
ul. Branickiego 17, 02-972 Warszawa
22 611 39 60/61
251, REGON 142051515

NIP 113-28-35-

Oswiadczenie zarzadu spotki Massmedica S.A. w sprawie firmy audytorskiej dokonujgcej badania
sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

Zarzad Massmedica S.A. o$wiadcza, iz firma audytorska dokonujgca badania rocznego sprawozdania
finansowego Spotki za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r., zostata wybrana zgodnie z przepisami
prawa, w tym dotyczgcymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej.

Ponadto, o$wiadczam, ze firma audytorska dokonujgca badania rocznego sprawozdania finansowego
Spotki oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego
i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego, zgodnie z wtasciwymi
przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;.

s
Ma;kzwma/zfowski N
réack Ipfzaduc
/f e //y
__Massmedica S.A.
Prezes Zarzadu

Massmedica S.A.

ul. Branickiego 17, 02-972 Warszawa
Tel/fax: 22 611 39 60/61

NIP 113-28-35-251, REGON 142051515
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INFORMACIE O GRUPIE KAPITALtOWE)J

Massmedica S.A. -
jednostka dominujaca

Massmedica Technologie sp. z 0.0.
- jednostka zalezna

Jednostka zalezna
Forma prawna:

Massmedica Technologie sp. z o0.0.
Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Kraj siedziby: Polska
Siedziba: Warszawa
Adres: ul. Branickiego 17, 02-972 Warszawa
NIP: 9512496492
REGON: 385328251
KRS: 0000823494
Udziat Massmedica S.A. w kapitale zakladowym 100,00%

Przedmiot dziatalnosci

W ramach spétki Massmedica Technologie sp. z o0.0.
prowadzona jest dziatalno$¢ w zakresie rozwoju
innowacyjnych technologii w medycynie — m.in.
komercjalizacja innowacyjnego projektu z zakresu
druku 3D w medycynie, wspartego kapitatowo przez

akcelerator Excento sp. z 0.0.
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INFORMACIJE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJNEGO

Informacja na temat stosowania przez Massmedica S.A. zasad tadu korporacyjnego, przewidzianych przez
»Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect”

DOBRA PRAKTYKA KOMENTARZ

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem Spétka  prowadzi  przejrzystg i
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych efektywng polityke informacyjng,
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji jednakze nie przewiduje  sie
zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki transmitowania obrad WZ 2z
i interaktywny dostep do informacji. Spodtka, wykorzystaniem sieci Internet, jak
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, TAK z rowniez rejestrowania przebiegu tych
powinna zapewni¢ odpowiedniag komunikacje z | zastrzezeniem | obrad. Powyzsze podyktowane jest
inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym celu wysokimi kosztami realizacji takiej
rowniez nowoczesne metody komunikacji transmisji.  Jednoczesnie  Zarzad
internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad rozwazy wdrozenie  powyzszego
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci mechanizmu, jezeli akcjonariusze
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go Spotki zgtoszg takie zapotrzebowanie.
na stronie internetowe;.

Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
2. informacji niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw TAK
spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowsq i
zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spoétce i jej dziatalnosci TAK
(strona startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktdérej emitent uzyskuje najwiecej TAK
przychoddw,

3.3. opis rynku, na ktéorym dziata emitent, wraz z

TAK
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organdw spotki, TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach
cztonka rady nadzorczej z  akcjonariuszem TAK
dysponujgcym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz
5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
spotki,

3.6. dokumenty korporacyjne spétki, TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spétki, TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na
biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych TAK
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku

gdy emitent takie publikuje),

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w TAK
wolnym obrocie,

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest
odpowiedzialna w spodfce za relacje inwestorskie oraz TAK
kontakty z mediami,
3.11. (skreslone)
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3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takie spotkan z inwestorami
i analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje
te powinny by¢é zamieszczane w  terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powodéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku
obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka
podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerdw telefonicznych

oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposob umozliwiajacy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywac aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na  stronie
internetowej, aktualizacja powinna zostaé
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim Ilub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktorym nastepuje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegbélnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja strong
korporacyjng powinna wykorzystywa¢ indywidualng
dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca
na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

NIE

Spoétka przywigzuje duzg wage do
publikacji wszystkich istotnych
informacji na swojej stronie
internetowe;j. W zwigzku z
powyzszym, w opinii Emitenta,
umieszczenie informacji w serwisie

10
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www.GPWInfoStrefa.pl jest zbedne,
poniewaz wszystkie istotne
informacje dostepne s na stronie
Spotki.

Emitent powinien utrzymywacé biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spdtka powinna
wyznaczyé osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie, ktére w
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich
obowigzkéw, emitent niezwtocznie powiadamia o tym
fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkéw
Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat facznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkdéw zarzadu i rady
nadzorczej,

NIE

Przez wzglad na prywatnos¢ cztonkow
zarzadu oraz rady nadzorczej Spotka
postanowita nie publikowaé tgcznej
wysokosci wynagrodzen.

9.2. informacje na temat  wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy  otrzymywanego  od
emitenta z tytutu S$wiadczenia wobec emitenta ustug w

kazdym zakresie.

NIE

Z uwagi na charakter tajemnicy
handlowej wynikajgcej ze stosunku
umownego pomiedzy Emitentem a
Autoryzowanym Doradcg, Spétka nie
zamierza publikowaé¢ informacji o
wynagrodzeniu Autoryzowanego
Doradcy.

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowaé
publicznie  dostepne spotkanie z inwestorami,

analitykami i mediami.

TAK

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji
z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng
albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigzac organ do
tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym
podjecie decyzji inwestycyjnej.

TAK

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniac

zachowanie  niezbednego  odstepu  czasowego

pomiedzy  decyzjami  powodujgcymi  okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajagce z tych zdarzen

korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez Zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe

TAK
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kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu
gtosow w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym wart. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych,
Zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktérych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta
ma zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia
przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych.

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkroétszy, a
w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawieraé tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

e informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen
w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne skutki dla
kondycji finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,

e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie
objetym raportem,

e informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, choéby w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

e kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktére dotycza emitenta i sg istotne z punktu
widzenia interesdw inwestorow, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych, planowanych
walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

NIE

Z uwagi na specyfike dziatalnosci
Emitenta, jak réwniez na obowigzek
publikacji raportéw  kwartalnych,
Spétka nie przewiduje publikowania
raportow  miesiecznych,  ktdrych
wartos¢ informacyjna w znacznym
stopniu pokrywa sie z zakresem
informacyjnym raportéw biezacych i
okresowych.

16a

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku Nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego  Systemu  Obrotu
("Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na  rynku

NewConnect") emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie wtasciwym dla przekazywania
raportow biezacych na rynku NewConnect, informacje

wyjasniajacg zaistniatg sytuacje.

TAK

17.

(skreslony)

12




	raport (5)
	Raport roczny Massmedica SA za 2020 Ostateczny
	LIST PREZESA ZARZĄDU
	WYBRANE DANE FINANSOWE MASSMEDICA S.A.
	WYBRANE DANE FINANSOWE MASSMEDICA TECHNOLOGIE SP. Z O.O.
	OŚWIADCZENIA ZARZĄDU SPÓŁKI
	INFORMACJE O GRUPIE KAPITAŁOWEJ
	INFORMACJE O STOSOWANIU ŁADU KORPORACYJNEGO



<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice





