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1. SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ Z JEJ DZIALALNOSCI W
ROKU OBROTOWYM KONCZACYM SIE 31 GRUDNIA 2019

Na podstawie § 12 ust.2 pkt 17 (ii) Regulaminu Rady Nadzorczej CPD S.A. oraz zgodnie z
Zasada II pkt10.2) Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW — Rada Nadzorcza
przedstawia sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2019 roku.

I SKLAD RADY NADZORCZEJ W 2019 ROKU
Na dzien 31 grudnia 2019 r. sktad Rady Nadzorczej CPD S.A. obejmowat nastepujace osoby:

1. Pan Andrew Pegge - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
2. Pana Michael Haxby - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Pan Wiestaw Oles - - Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Pani Gabriela Gryger - Cztonek Rady Nadzorczej
5. Pan Mirostaw Gronicki - Cztonek Rady Nadzorczej
6. Alfonso Kalinauskas - Cztonek Rady Nadzorczej

W skfadzie Rady Nadzorczej Pan Mirostaw Gronicki, Pani Gabriel Gryger oraz Pan Alfonso
Kalinauskas sg Cztonkami Niezaleznymi spetniajgcymi warunki niezaleznosci i posiadajgcymi
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci i rewizji finansowej.

KOMITET AUDYTU
Na dzien bilansowy w sktad Komitetu Audytu CPD S.A. wchodzity nastepujgce osoby:

1. Alfonso Kalinauskas — Przewodniczgcy Komitetu Audytu (cztonek niezalezny),
2. Mirostaw Gronicki — cztonek Komitetu Audytu (cztonek niezalezny)
3. Andrew Pegge — cztonek Komitetu Audytu.

Sktad Komitetu Audytu spetnia wymogi okreSlone przez ustawe z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz.
1089, ze zm.), zgodnie z ktorg w sktad Komitetu Audytu powinno wchodzi¢ co najmniej
trzech czlonkdow, w tym przynajmniej jeden powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, przynajmniej jeden cztonek
Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
emitent oraz wiekszos¢ cztonkdw komitetu, w tym przewodniczacy musi spetniac kryteria
niezaleznosci.

Komitet Audytu jest zobowigzany do wspdtpracy z biegtymi rewidentami Spotki oraz kontroli
ich niezaleznosci, m.in. w zwigzku z Ustawg o biegtych rewidentach.

II DZIAXALNOSC RADY NADZORCZEJ]

Rada Nadzorcza wypetniata swoje obowigzki, sprawujgc staty nadzér nad dziatalnoscia
Spoitki. Realizowata swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, Statutu CPD S.A. i
Regulaminu Rady Nadzorczej CPD S.A.

> POSIEDZENIA RADY NADZORCZE]

Rada Nadzorcza Spoétki w roku 2019 spotykata sie w nastepujgcych terminach:
o 31 stycznia 2019 roku,

. 16 kwietnia 2019 roku,

o 24 kwietnia 2019 roku,



23 wrzesnia 2019 roku,

14 pazdziernika 2019 roku,
23 pazdziernika 2019,

9 grudnia 2019 roku.

W 2019 r. Rada Nadzorcza Spétki zajmowata sie nasteujgcymi zagadnieniami:

opiniowanie projektdw uchwat na Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
CPD S.A.

ocena jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego CPD S.A. za rok
obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci prowadzonej przez CPD S.A. i jej grupe w
roku obrotowym 2018

analiza rocznego budzetu na okres 2019-2020 i przeglad wycen zewnetrznych
portfolio Grupy Kapitatowej CPD;

badanie systemu wynagrodzenn i premii wyptacanych Zarzadowi Spotki i jej
pracownikom;

zatwierdzenie wynagrodzenia poszczegolnych cztonkéw Zarzadu CPD S.A., w tym za
prace wykonang na innych stanowiskach niz jako Cztonek Zarzadu CPD S.A. w grupie
kapitatowej CPD;

zmiany Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki;

powotanie Prezesa Zarzadu Spotki

badanie strategii Spotki;

skupem akcji CPD S.A w celu umorzenia, w tym ustaleniem ceny za akcje;
zweryfikowanie procedur raportowania schematéw podatkowych (MDR) w Grupie
Kapitatowej CPD;

badanie systemu kontroli wewnetrznej, audytu oraz raportowania inwestorskiego
Spéiki i komunikacji strategii,

omawianie trendow makroekonomicznych, nieruchomosci komercyjnych i rynku
mieszkaniowego w Polsce oraz ich wptywu na portfel nieruchomosci biurowych
CPD S.A. potozonych w Warszawie oraz projekt w Ursusie

omawianie darowizny nieruchomosci przeznaczonej na cele edukacyjne na rzecz
dzielnicy Ursus, jak rowniez wysitki i harmonogram sprzedazy nieruchomosci
potozonych w Ursusie,

sprawdzanie zgodnosci podatkowej i finansowej oraz czynnikdw ryzyka wptywajgcych
na pozycje Spotki.

Rada Nadzorcza przyjeta 31 uchwatl, przy czym wiekszo$¢ uchwat zostata przyjeta na
posiedzeniach, a 7 uchwat zostato przyjetych w trybie obiegowym.

7

ZMIANY W SKLADZIE ZARZADU SPOLKI

W sktad Zarzadu CPD S.A. wchodza:

e Pan Colin Kingsnorth — Prezes Zarzadu
e Pani Elzbieta Wiczkowska — Cztonek Zarzadu
e Pani Iwona Makarewicz — Cztonek Zarzadu

e Pan John Purcell — Cztonek zarzadu

W stosunku do 2018 w sktadzie Zarzadu CPD S.A. zaszly nastepujace zmiany:

23 wrzesnia 2019 Pani Elzbieta Wiczkowska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji
Prezesa Zarzadu Spdtki, ktéra byta skuteczna na dzien odbycia sie najblizszego
posiedzenia Rady Nadzorczej CPD S.A., w porzadku obrad ktdrego bedzie podjecie



uchwaty o wyborze Prezesa Zarzadu CPD S.A. tj. 23 wrzesnia 2019. Jednoczesnie Pani
Wiczkowska pozostata w sktadzie Zarzadu i petni funkcje Cztonka Zarzadu Spotki.

- 23 wrzednia 2019 Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwate o powotaniu do petnienia
funkcji Prezesa Zarzadu Spotki Pana Colina Kingsnortha, dotychczasowego czionka
zarzadu CPD S.A.

IIT SAMOOCENA RADY NADZORCZE)]

Rada Nadzorcza uwaza, iz dotozyta wszelkich staran, aby uzyska¢ wszystkie istotne
informacje od Zarzadu i pracownikdéw, w celu wywigzania sie ze swoich obowigzkdw.
Jednocze$nie Rada Nadzorcza jest Swiadoma faktu, ze Spdtka ma niewielkg liczbe
pracownikdw i wspdtpracownikdw, a wiekszosciowi akcjonariusze sg reprezentowani
bezposrednio w Zarzadzie i Radzie Nadzorcze;j.

Ze wzgledu na ograniczony rozmiar system kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego
Spotki napotyka naturalne ograniczenia. Gtéwnymi akcjonariuszami sg zasadniczo decydenci
korporacyjni. Statut przyznaje cztonkom Zarzadu szerokg elastyczno$¢, a Radzie Nadzorczej
ograniczone uprawnienia. W 2018 roku Rada Nadzorcza i Zarzad rozpoczety dyskusje na
temat zmiany Statutu, aby wprowadzi¢ bardziej rozbudowany system kontroli wewnetrznej
oraz audytu i odpowiednie zmiany zostaty wprowadzone.

Rada Nadzorcza uwaza, ze w 2019 roku dziatata zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz wymogami, ktore muszg spetniac spdtki publiczne.

W 2019 roku Rada Nadzorcza odbywata prawidtowo zwotane posiedzenia. Porzadki obrad
przygotowane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej obejmowaty zagadnienia, ktorymi
powinna zajmowac sie Rada Nadzorcza zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i
Statutem Spofki.

Ponad to Przewodniczacy Rady Nadzorczej pozostawat w statym kontakcie z Zarzadem w
celu Sledzenia spraw zwigzanych z biezacg dziatalnoscig Spotki.

Dokonujgc oceny Spoétki, Rada Nadzorcza Sledzita wyniki finansowe i biznesowe Spotki,
kontekst rynkowy.

IV OCENA SYTUACJII SPOLKI

W 2019 r. Spdotka wygenerowata dodatni wynik finansowy netto. Jednak ze wzgledu na
przeznaczenie zysku na pokrycie strat z lat ubiegtych, Spdtka nie byla w stanie wyptacic
dywidendy. Niemniej jednak Spotka wygenerowata znaczgce wptywy pieniezne ze sprzedazy
aktywow, ktore wykorzystywata do dystrybucji nadwyzek Srodkow pienieznych na rzecz
akcjonariuszy, zwiekszajagc tym samym wartos¢ aktywow netto na akcje. Proces ten
kontynuowano w 2019 r., kiedy to nastgpita kolejna dystrybucja gotowki poprzez wykup
akcji. Zarzad dopilnowat, aby akcjonariusze mogli uczestniczy¢ w tych dystrybucjach na
szerokg skale, o czym $wiadczy szeroki udziat i nadsubskrypcja.

Aktywa Spotki stopniowo malejg, poniewaz sa one zamieniane na Srodki finansowe, ktére
nastepnie sg przekazywane akcjonariuszom poprzez skup akcji, a cena skupu opiera sie na
ich wartosci godziwej.

W opinii Rady Nadzorczej, na podstawie opinii wyrazonej przez niezaleznego biegtego
rewidenta, jednostkowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spétki jest zgodne z
ksiegami, dokumentami oraz przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla
oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spdtki na dzien 31 grudnia 2019 r., jak tez jej
wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

\' SYSTEMY KONTROLI WEWNETRZNEJ I ZARZADZANIE RYZYKIEM




Zarzad Spdtki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spdice i jego
skuteczno$¢ w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych i raportdw okresowych
przygotowywanych i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia z dnia 29 marca
2019 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych.

Ponadto zgodnie z przyjetymi przez Zarzad i zaakceptowanymi przez Walne Zgromadzenie
zasadami fadu korporacyjnego w Spotce funkcjonuje Komitet Audytu.

Celem skutecznego systemu kontroli wewnetrznej Spotki w sprawozdawczosci finansowej
jest zapewnienie adekwatnosci i poprawnosci informacji finansowych zawartych w
sprawozdaniach finansowych i raportach okresowych.

W ciggu 2019 r. Spdtka kontynuowata prace nad udoskonaleniem skutecznego systemu
kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem. W opinii Rady Nadzorczej systemu
kontroli wewnetrznej Spotki ulega dalszej poprawie. Jest to czeSciowo spowodowane
ograniczonym rozmiarem Spotki oraz faktem, Zze kluczowi akcjonariusze sg kluczowymi
decydentami zasiadajacymi w Zarzadzie. W opinii Rady Nadzorczej procesy i procedury s
zasadniczo zgodne z zasadami zarzadzania, ale dokumenty korporacyjne spotki moga
przynies¢ korzysci, poniewaz odzwierciedlajg w wiekszym stopniu rygorystyczne podejScie
do tadu korporacyjnego. Audytor wewnetrzny, pozostaje w kontakcie z Radg Nadzorcza.

Zarzad jest dobrze zaznajomiony z systemem zarzadzania ryzykiem, a Rada Nadzorcza
dokonata przegladu systemu zarzadzania ryzykiem i zbadata ewolucje tych ryzyk, gdy
dynamika rynku okazata sie dynamiczna.

Skuteczny system kontroli wewnetrznej Spotki i zarzadzania ryzykiem w procesie
sprawozdawczosci finansowej zbudowany zostat poprzez odpowiednio ustalony zakres
raportowania finansowego jak réwniez zdefiniowanie catego procesu, wraz z podziatem
obowigzkow i organizacjg pracy. Zarzad Spotki dokonuje takze regularnych przegladdw
wynikow Spotki z wykorzystaniem stosowanego raportowania finansowego.

Spotka stosuje zasade niezaleznego przegladu publikowanej sprawozdawczosci finansowej
wynikajaca z przepisow prawa. Publikowane potroczne i roczne sprawozdania finansowe,
raporty finansowe oraz dane finansowe bedace podstawg tej sprawozdawczosci, poddawane
sg odpowiednio przegladowi (w przypadku sprawozdan potrocznych) i badaniu (w przypadku
sprawozdan rocznych) przez audytora Spotki.

W ramach dalszych dziatan zmniejszajgcych ekspozycije Spotki na ryzyka rynkowe jest
prawidtowa ocena potencjalnych i kontrola biezagcych inwestycji deweloperskich w oparciu o
wypracowane w Spotce modele inwestycyjne i procedury decyzyjne. W celu ograniczenia
ryzyka zwigzanego z projektami deweloperskimi i umowami najmu Spotka otrzymuje od
podwykonawcéw i najemcow gwarancje lub polisy ubezpieczeniowe obejmujgce najbardziej
powszechne zagrozenia zwigzane z realizacjg inwestycji lub zabezpieczajgce czynsz z najmu.

Procedura zarzadzania ryzykiem jest regularnie aktualizowana przez Zarzad Spotki w oparciu
o kluczowe informacje dotyczace zarzadzania spotkg oraz przy wsparciu kluczowej kadry
kierowniczej oraz doradcow zewnetrznych.

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad wiasciwie identyfikuje ryzyka zwigzane z dziatalnoscig
Spéiki, na biezaco je monitoruje oraz skutecznie nimi zarzadza.

VI OCENA SPOSOBU WYPEELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW
INFORMACYINYCH DOTYCZACYCH tADU KORPORACYJNEGO

W 2019 r. CPD S.A. stosowata zbidr zasad , Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie
Papierow Wartosciowych” obowigzujgcych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie, z wytgczeniem zasad o ktorych Zarzad CPD S.A. informowat w raporcie
biezacym 17 marca 2016 r.

Spotka prawidtowo wypetnia obowigzki informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu
korporacyjnego, wynikajgce z Regulaminu Gietdy oraz przepisow dotyczacych informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto$ciowych.



Zarzad CPD S.A. zgodnie z § 70 ust. 1 pkt 9) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papierow warto$ciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czionkowskim, zamieszcza w
publikowanym jednostkowym i skonsolidowanym raporcie rocznym os$wiadczenie o
stosowaniu fadu korporacyjnego.f

VII OCENA DZIAI’.ALN_OéCI SPONSORINGOWEJ), CHARYTATYWNEJ
LUB INNEJ O ZBLIZONYM CHARAKTERZE

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia prowadzong przez CPD S.A. dziatalno$¢ sponsoringowsq i
inng dziatalno$¢ charytatywng w 2019 roku.

Grupa CPD postrzega swa dziatalno$¢ w w projektach deweloperskich w szerokim kontekscie
tworzenia nowoczesnej, wielowymiarowej przestrzeni miejskiej zapewniajgc nowa jako$¢
Zycia mieszkancom i uzytkownikom. Grupa wyraza swojg odpowiedzialno$¢ za
Srodowisktakze poprzez wsparcie dla réznych inicjatyw spotecznych i kulturalnych,
bezposrednio lub posrednio zwigzanych z dziatalnoscig inwestycyjna.

Grupa CPD S.A. od kilku lat wynajmuje budynek Osrodka Arsus za symboliczng stawke
najmu 100 PLN miesieczne, co umozliwia Domowi Kultury przeznaczenie wiekszych $rodkéw
na cele statutowe. Osrodek Arsus, dziatajgcy od roku 1992, usytuowany jest przy ulicy
Traktorzystow 14 na terenach nalezgcych obecnie do Grupy CPD. Znajduje sie tam sala
widowiskowo-kinowa z petnym wyposazeniem na 500 miejsc siedzacych, sala kameralna ze
120 miejscami i estradg, piwnica ,Arsus” do dziatalnosci alternatywnej (koncerty, spektakle
teatralne, performance), galeria sztuki wspdtczesnej ,Ad-Hoc”, kino ,Ursus” oraz
pomieszczenia klubowe do prowadzenia artystycznego ruchu amatorskiego.

W zwigzku z realizacjg swego gtdwnego projektu inwestycyjnego na terenach po dawnych
ZPC Ursus i majgc $wiadomoS¢ swojej roli w tak kompleksowym przedsiewzieciu, jakim jest
rewitalizacja tych terendw, Grupa CPD od kilku lat podejmuje na tym terenie inicjatywy,
wychodzace poza zakres typowych dziatan inwestorskich i budowlanych.

W roku 2020, Grupa CPD nadal bedzie wynajmowac budynek Osrodka Arsus za symboliczng
stawke najmu 100 PLN miesieczne oraz w miare dostepnosci sSrodkow finansowych, bedzie
kontynuowac podjete inicjatywy prospoteczne w przekonaniu, ze przyniosg one wymierne
rezultaty zardowno bezposrednim beneficjentom jak i spotecznosciom, w ktorych beda
realizowane.

Dodatkowo w ramach odpowiedzialnosci spotecznej oraz budowania zrownowazonej tkanki
miejskiej opartej na lokalnej tozsamosci spotecznej, Grupa CPD w 2019 roku przekazata
m.st. Warszawa teren o obszarze 5427 m?, ktéry zgodnie z Miejscowym Planem
Zagospodarowania Przestrzennego przeznaczony jest na drogi publiczne, jako kontynuacja
realizacji umowy darowizny z 2014 roku.

Kontynujac wieloletnie zaagazowanie w $wiadomg odpowiedzialno$¢ spoteczng w rolu 2018,
Spdtka nieodptatnie przekazata miastu teren o wielkosci 1,7 ha przewidziany na inwestycje
o$wiatowe. W ramch zawatej umowy z m. st. Warsawa wiodarze miasta zobowiazali sie do
wybudowania na powyzszym terenie kompleks edukacyjny dla dzieci i mtodziezy w wielu od
3 — 19 roku zycia.

Dodatkowo Spotka planuje rewitalizacje parku publicznego o wielkosci 3280 m?
znajdujgcego sie przy w bezposrednim sasiedztwie realizowanej inwestycji mieszkaniowe;.
Stanowic¢ on bedzie uzupetnienie oferty terendw rekraacyjnych oferujgcych tereny publiczne



dostepnych dla mieszkancéw nowo powstatego obaszaru miejskiego w ramach dzielnicy
Ursus.



2. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI I JEJ GRUPY
KAPITALOWEJ ZA ROK OBROTOWY KONCZACY SIE 31 GRUDNIA
2019

Rada Nadzorcza, na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 11 ust.2
pkt 4) Statutu Spoétki dokonata oceny:

I Jednostkowego sprawozdania finansowego CPD S.A. za rok zakonczony 31 grudnia
2019 r. sporzadzonego wedtug Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowej, na ktory sktada sie:

a) Sprawozdanie z sytuacji finansowej za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do
31 grudnia 2019 r., ktdre po stronie aktywdw i pasywow wykazuje sume 168 213
tys. (stownie: sto szeScdziesigt osiem miliondw dwiescie trzynascie tysiecy)
ztotych;

b) Sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do
31 grudnia 2019 r., wykazujgcego zysk netto w kwocie 26 095 tys. (stownie:
dwadziescia sze$¢ milionéw dziewiecdziesiat piec tysiecy) ztotych;

Cc) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia
2019 r. do 31 grudnia 2019 r. wykazujacego zmniejszenie kapitatu wiasnego o
16 915 tys. (stownie: szesnascie miliondw dziewiecset pietnascie tysiecy) ztotych;

d) Sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r.
do 31 grudnia 2019 r. ktére wykazuje obnizenie $rodkéw pienieznych o 5 718
tys. (stownie: pie¢ milionow siedemset osiemnascie tysiecy) ztotych.

II. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy CPD za rok zakoriczony
31 grudnia 2019 r. sporzadzonego wedtug Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowej, na ktory sktada sie:

a) Skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej za rok obrotowy od 1
stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r., ktore po stronie aktywdw i pasywow
wykazuje sume 526 585 tys. (stownie: piecset dwadziescia szeS¢ milionow
piecset osiemdziesiat piec tysiecy) ztotych;

b) Skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od 1
stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r., wykazujgcego zysk netto w kwocie
60 000 tys. (stownie: sze$¢dziesigt milionow) ztotych;

c) Skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wiasnym za rok obrotowy
od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r., wykazujgcego zwiekszenie kapitatu
wlasnego o kwote 16979 tys. (stownie: szesnascie miliondow dziewieCset
siedemdziesiat dziewiec tysiecy) ztotych;

d) Skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od
1 stycznia 2019 r. o 31 grudnia 2019 r., ktdre wykazuje zwiekszenie stanu
srodkéw pienieznych o kwote 36 630 tys. (stownie: trzydziesci szeS¢ miliondw
szeSctset trzydziesci tysiecy) ztotych.

Badanie sprawozdania finansowego Spétki oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy CPD za rok obrotowy 2019 zostato przeprowadzone na podstawie
umowy, zawartej pomiedzy CPD S.A. a Grant Thornton Polska spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k. z siedzibg w Poznaniu, przy ul. Abpa Antoniego Baraniaka 88 E,
61-131 Poznan, wpisang na liste podmiotdw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych, prowadzong przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentéw pod numerem 4055.
Podstawg do zawarcia umowy byta uchwata Rady Nadzorczej Spétki z 19 kwietnia 2018 .

Przy dokonywaniu oceny sprawozdan finansowych Rada Nadzorcza positkowata sie w
szczegolnosci opinig biegtego rewidenta Grant Thornton Polska spdtka z ograniczong



odpowiedzialnoscig sp. k. Rada Nadzorcza zasiegata takze informacji od Komitetu Audytu
oraz Zarzadu Spofki.

W ocenie Rady Nadzorczej sprawozdanie finansowe Spotki jest zgodne ze stanem
faktycznym oraz ksiegami i dokumentami, jak réwniez przedstawia rzetelnie i jasno,
wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spotki na dzien 31
grudnia 2019 r. oraz jej wyniki finansowe za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do
31 grudnia 2019 r.

Rada Nadzorcza ocenita przedstawione przez Zarzad i Komitet Audytu:
o Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spoétki za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r.,
o Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci CPD S.A. w 2019 roku,

o Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy CPD za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2019 r.;

. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy CPD za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2019 r.

i stwierdzita, podzielajgc opinie Biegtego Rewidenta, ze zawarte w nich informacje s zgodne
z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

W ocenie Rady:
a)  Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r.:

e rzetelnie i jasno przedstawia wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji
majatkowej i finansowej CPD S.A. na dzien 31 grudnia 2019 r., jak tez jej wyniku
finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.,

e zostato sporzadzone, we wszystkich istotnych aspektach prawidlowo, to jest
zgodnie z zasadami (polityka) rachunkowosci, wynikajgcymi z Miedzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanych z nimi interpretagji
ogtoszonych w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych Standardach - stosownie do wymogéw Ustawy o
rachunkowosci i wydanych na jej podstawie przepisbw wykonawczych oraz na
podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych,

e jest zgodne z wptywajacymi na tres¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa
i postanowieniami Statutu Spotki;

b)  Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy CPD za rok zakonczony 31 grudnia
2019 r.:

e rzetelnie i jasno przedstawia wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji
majatkowej i finansowej CPD S.A. na dzien 31 grudnia 2019 r., jak tez jej wyniku
finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.,

e zostato sporzadzone we wszystkich istotnych aspektach prawidlowo, to jest
zgodnie z zasadami (polityka) rachunkowosdci jednostki dominujgcej, wynikajgcymi
Z Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci i  Miedzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanych z nimi interpretacji
ogtoszonych w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych Standardach - stosownie do wymogéw Ustawy o
rachunkowosci i wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych oraz na
podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych,

e jest zgodnie z wplywajgcymi na treSC skonsolidowanego sprawozdania
finansowego przepisami prawa obowigzujgcymi Grupe CPD.



3. OCENE SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI I
JEJ GRUPY KAPITALOWEJ ZA ROK OBROTOWY KONCZACY SIE
31 GRUDNIA 2019

Rada Nadzorcza, na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 11 ust.2
pkt 5) Statutu Spotki ocenita przedstawione przez Zarzad:

- Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci CPD S.A. w 2019 roku;
- Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy CPD w 2019 roku

i stwierdzita, podzielajac opinie Biegtego Rewidenta, ze zawarte w nich informacje sg zgodne
z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

W ocenie Rady Nadzorczej Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci CPD S.A. w 2019 roku jest
kompletne w rozumieniu art. 49 ust. 2 Ustawy o rachunkowosci oraz Rozporzadzenia
Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierdw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem
cztonkowskim.

Informacje zawarte w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki, pochodzace ze
zbadanego sprawozdania finansowego, sg z nim zgodne.
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4. OCENA WNIOSKU ZARZADU SPOLKI DOTYCZACEGO
PRZEZNACZENIA ZYSKU

Sporzadzone przez Spétke i zbadane przez niezaleznego biegtego rewidenta sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2019 r. wykazuje zysk netto w wysokoSci
26 095 tys. (stownie: dwadziescia sze$¢ miliondw dziewiecdziesiat piec tysiecy) ztotych .
Zarzad Spdtki wystapit z wnioskiem w sprawie przeznaczenia zysku za rok obrotowy 2019 na
pokrycie strat z lat ubiegtych.

Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym Spdtki oraz sprawozdaniem Zarzadu z
dziatalnosci Spétki Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Spotki podjecie uchwaty w sprawie przeznaczenia zysku netto w 2019 roku zgodnie z
whioskiem Zarzadu.
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WNIOSKI DO ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
CPD S.A.

Rada Nadzorcza wnosi, aby Zwyczajne Walne Zgromadzenie CPD S.A.:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

Zatwierdzito  Sprawozdanie finansowe Spdtki za rok zakoiczony dnia
31 grudnia 2019 r.;

Zatwierdzito Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2019 r.;

Zatwierdzito Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy CPD za rok zakonczony
31 grudnia 2019 r.;

Zatwierdzito Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy CPD za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2019 r.;

Zatwierdzito wniosek Zarzadu w sprawie przeznaczenia zysku za 2019 r.;

Zatwierdzito Sprawozdanie Rady Nadzorczej z jej dziatalnosci za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2019 r.
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