Bit Evil S.A. - projekty uchwal

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dzialajac na podstawie przepisu art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych

powoluje na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pan -a/-ia

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia usta-

lony przez Zarzad Spétki w ogloszeniu o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art.

4022 Kodeksu spotek handlowych, umieszczonym w dniu 2019 r. na stronie internetowej Spotki

(www.bitevil.com) oraz przekazany do publicznej wiadomosci w drodze raportu biezacego ESPI Nr ..../2019

oraz raportu biezacego EBI Nr ..../2019 w brzmieniu:

1.

2
3.
4.
5

Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia,

Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,

Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwal,.

Przyjecie porzadku obrad.

Powzigcie uchwaly w sprawie podwyzszenia kapitatu zakltadowego Spétki w drodze emisji akgji zwyklych
na okaziciela setii G, z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w catosci oraz zmiany
Statutu Spoiki.

Powzigcie uchwaly w sprawie dematerializacji akeji serii G, ubiegania si¢ przez Spotke o wprowadzenie
akeji serii G do obrotu w alternatywnym systemie obrotu prowadzonym przez Gielde Papieréw Warto-
$ciowych w Warszawie S.A. pod nazwa NewConnect oraz upowaznienia Zarzadu Spotki do zawarcia

umowy o rejestracje akcji serii G w Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych S.A.
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7. Powziecie uchwaly w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu oraz kluczowych

wspolpracownikéw.
8. Powzigcie uchwaly w sprawie upowaznienia Zarzadu Spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spot-

ki w ramach kapitatu docelowego poprzez zmiang statutu Spéiki.
9. Powzigcie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spotki.
10. Powzigcie uchwal w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spotki.
11. Zamkniecie obrad Zgromadzenia.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.
Uchwatanr
z dnia 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

w sprawie podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji zwyklych na okaziciela serii G, z

wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz zmiany Statutu Spotki.

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dzialajac na podstawie art. 431 § 11 § 2 pkt 1 oraz art. 433 § 2 Kodeksu

spolek handlowych uchwala, co nastepuje:

1.

Podwyzsza si¢ kapital zakladowy Spétki o kwote nie nizsza niz 25.000,00 zt (dwadziescia pigé tysiecy zto-
tych) i nie wigksza niz 50.000,00 zt (pig¢dziesiat tysiecy ztotych) w drodze emisji nie mniej niz 50.000
(pieédziesiat tysigcy) 1 nie wiecej niz 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii G, o wartosci
nominalnej 0,50 zt (pi¢édziesiat groszy) kazda.

Cena emisyjna akeji zwyklych na okaziciela serii G zostanie ustalona przez Zarzad.

Akcje zwykle na okaziciela serii G zostana objete w drodze subskrypciji prywatnej w rozumieniu art. 431 §
2 pkt 1) Kodeksu spoétek handlowych, na podstawie oferty ich objecia ztozonej przez Zarzad Spélki indy-
widualnie oznaczonym inwestorom w liczbie nieprzekraczajacej 149 (stu czterdziestu dziewigciu) podmio-
tow.

Akcje zwykle na okaziciela serii G beda uczestniczy¢ w dywidendzie poczawszy od 01 stycznia 2019 roku
na réwni z pozostatymi akcjami.

Akcje zwykle na okaziciela serii G zostang pokryte w cato$ci wkiadami pienieznymi wniesionymi przed
zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zakladowego.

Upowaznia si¢ Zarzad Spétki do podjecia dziatan niezbednych w celu wykonania niniejszej uchwaly, w
szczegblnosci do okreslenia listy oséb, do ktérych zostanie skierowana oferta objecia akeji, ztozenia sto-
sownych ofert i zawarcia uméw objecia akeji zwyklych na okaziciela serii G.

Umowy objecia akcji zwyklych na okaziciela serii G powinny zostaé zawarte najpdzniej w terminie do dnia
30 czerwca 2019 roku.
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8. Akcje zwykle na okaziciela serii G nie beda mialy formy dokumentu i beda podlegaly dematerializacii
zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi.

9. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki zostanie dokonane w granicach okres§lonych w ust. 1 Uchwaly,
w wysokosci odpowiadajacej liczbie akeji objetych w drodze subskrypcji prywatnej. Upowaznia si¢ 1 zobo-
wigzuje Zarzad Spétki do zlozenia przed zgloszeniem do Sadu Rejestrowego wniosku o zarejestrowanie
podwyzszenia kapitatu zakladowego 1 zmiang Statutu Spétki, o§wiadczenia w trybie art. 310 § 2 w zwiazku

z art. 431 § 7 Kodeksu spétek handlowych, o wysokosci objetego kapitatu zakladowego.

§2.
Na podstawie art. 433 § 2 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, po zapoznaniu

si¢ z opinig Zarzadu Spoltki, przychyla sie do jej tresci i dzialajac w interesie Spotki, wylacza prawo poboru akeji

zwyklych na okaziciela serii G przystugujace dotychczasowym akcjonatiuszom w catosci.

§ 3.
Zmienia si¢ Statut Spotki w ten sposéb, ze § 10 ust. 1 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»1. Kapital zakladowy Spoétki wynosi nie mniej niz 1.361.932,00 z1 (jeden milion trzysta szesédziesiat jeden
tysiecy dziewigéset trzydziesci dwa zlote) 1 nie wigcej niz 1.386.932,00 zt (jeden milion trzysta osiemdziesiat
sze$¢ tysieey dziewiglset trzydziesci dwa ztote) i dzieli si¢ na:
1) 198.000 (sto dziewigcdziesiat osiem tysiccy) akeji zwyklych na okaziciela serii Al,
2) 2.000 (dwa tysiace) akcji zwyklych na okaziciela serii A2,
3) 400.000 (czterysta tysiecy) akceji zwyklych na okaziciela serii B,
4) 600.000 (szeséset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C,
5) 140.000 (sto czterdziesci tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii D,
6) 167.999 (sto szesédziesiat siedem tysiecy dziewieéset dziewigcédziesiat dziewied) akeji zwyklych na okaziciela
serii E,
7) 1.166.665 (jeden milion sto sze$édziesiat sze$¢ tysiecy sze$éset szescdziesiat pieé) akcji zwyklych na
okaziciela serii F,
8) nie mniej niz 50.000 (pieédziesiat tysiecy) 1 nie wiecej 100.000 (sto tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii
G,

o wartosci nominalnej 0,50 zt (pieédziesiat groszy) kazda”.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila powzigcia ze skutkiem od dnia wpisu zmian do KRS.

OPINIA ZARZADU W SPRAWIE WYLACZENIA PRAWA POBORU AKCJI ZWYKELYCH NA
OKAZICIELA SERII G

Zarzad Spotki Bit Evil S.A. z siedziba w Warszawie (,,Spotka”) dziatajac w trybie art. 433 § 2 Kodeksu spétek

handlowych, przedstawia opini¢ w sprawie wylaczenia prawa poboru akcji serii G.

Spoétka sukcesywnie rozwija dziatalno$¢ w Polsce oraz za granica. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki
bedzie jednym z czynnikéw wsparcia Spotki w planowanym rozwoju. Wplywy z emisji akcji zostana

wykorzystane na biezaca dzialalno$¢. W opinii Zarzadu Spétki pozbawienie w calosci prawa poboru
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dotychczasowych akcjonariuszy Spétki w stosunku do akeji serii G jest uzasadnione 1 zgodne z interesem
Spétki z uwagl na fakt, ze emisja akcji w drodze subskrypcji prywatnej stanowi najszybszy i najbardziej
efektywny sposéb pozyskania kapitatu. Podwyzszenie kapitalu zakladowego Spotki poprzez emisje akeji serii
G, umozliwi Spélce szybkie podjecie biezacych dziatan.

Zarzad Spoltki rekomenduje Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu wylaczenie w calosci prawa poboru

akeji serii G, przystugujacego dotychczasowym Akcjonariuszom Spélki.

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

w sprawie dematerializacji akcji serii G, ubiegania si¢ przez Spotke o wprowadzenie akciji serii G do ob-
rotu w alternatywnym systemie obrotu prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. pod nazwa NewConnect oraz upowaznienia Zarzadu Spoétki do zawarcia umowy o rejestracje akcji serii

G w Krajowym Depozycie Papieréw Warto$ciowych S.A.

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie
instrumentami finansowymi (,,Ustawa o Obrocie”), postanawia o:

1) dematerializacji, w rozumieniu art. 5 ust. 1 Ustawy o Obrocie do 100.000 (sto tysiecy) akeji zwyklych
na okaziciela serii G,

2) ubieganiu si¢ przez Spotke o wprowadzenie do obrotu w alternatywnym systemie obrotu NewConnect
organizowanym przez Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,, GPW”) akciji serii G,

3) upowaznieniu Zarzad do podjecia wszelkich czynno$ci faktycznych i1 prawnych na potrzeby
dematerializacji oraz ubiegania si¢ o wprowadzenie do obrotu w alternatywnym systemie obrotu
organizowanym przez GPW akcji serii G, w tym do zawarcia z Krajowym Depozytem Papieréw
Wartos$ciowych S.A., dotyczacych uczestnictwa Spoétki w Krajowym Depozycie Papieréw
Warto$ciowych S.A. oraz rejestracji w depozycie papieréw wartosciowych akceji serii G, w celu ich
dematerializacji oraz wszelkich czynno$ci koniecznych do wprowadzenia akcji serii G do obrotu na
rynku NewConnect, prowadzonym jako alternatywny system obrotu przez Gielde Papierow

Warto$ciowych w Warszawie S.A.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila powzigcia.

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

W sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu oraz kluczowych wspétpracownikow
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Zwazywszy na:

1. Bit Evil S.A. jest i bedzie w najblizszych latach spétka w intensywnej fazie wzrostu i zmian;

2. Powodzenie wdrozenia nowopzzyjetej strategii w duzej mierze zalezy od sprawnosci i zaangazowania
0s6b zarzadzajacych Spétka oraz kluczowych wspétpracownikow, ktérych dziatalno$é przyczynia sie do
rozwoju Spotki;

3. Stworzenie mechanizméw dla efektywnego wynagradzania oséb  zarzadzajacych Spétka oraz
kluczowych wspolpracownikdéw, daje mozliwo$¢ tym osobom uczestniczenia w sukcesach Spoétki, co w
konsekwencji doprowadzi do zwigkszenia efektywnosci jej dzialania i wzrostu wartosci, z korzyscig dla Spotki i

Akcjonariuszy,

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala co nastepuje:

§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki postanawia niniejszym przystapi¢ do realizacji przez
Spétke programu motywacyjnego (,Program Motywacyjny”, ,,Program”) dla czlonkéw Zarzadu Spoétki i
Kluczowych wspotpracownikéw Spotki, swiadczacych prace lub ustugi na rzecz Spétki na podstawie umowy
cywilnoprawnej (,,Uczestnicy Programu”) poprzez umozliwienie im objecia akeji Spotki.
2. Program Motywacyjny bedzie realizowany w latach 2019 - 2021, z zastrzezeniem, Ze prawo objecia
akcji bedzie realizowane w nastepujacych Okresach Programu, tj.:
1) od 1 stycznia 2019 1. do 31 grudnia 2019 r. (,,Pierwszy Okres Programu”);
2) od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 1. (,,Drugi Okres Programu”);
3) od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 1. (,, Trzeci Okres Programu”).
4. Przyznanie praw z tytulu uczestnictwa w Programie Motywacyjnym i uruchomienie Programu nastapi
w terminie 14 (stownie: czternastu) dni od rejestracji kapitalu docelowego w rejestrze przedsiebiorcédw
prowadzonym dla Spétki przez wlasciwy sad rejestrowy i pod warunkiem zawarcia pomiedzy Uczestnikiem a

Spotka umowy uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

§2
1. Na dzien uruchomienia Programu Motywacyjnego Zarzad Spotki sporzadzi Liste Uczestnikéw
Programu.
2. Zarzad dokona kwalifikacji Uczestnika Programu do kategorii czlonkéw Zarzadu albo Kluczowych

wspolpracownikéw oraz wskaze liczbe opcji uprawniajacych do objecia akcji przez Uczestnikowi Programu w
ramach Programu.

3. Lista Uczestnikéw Programu bedzie aktualizowana w przypadku przyznania statusu Uczestnika
Programu nowym osobom. Lista Uczestnikéw Programu nie moze przekroczy¢ w kazdym Okresie Programu
149 oséb.

4. Skreslenie z listy Uczestnikéw Programu moze nastapi¢ wylacznie w przypadku $§mierci Uczestnika
Programu lub ustania stosunku prawnego ze Spétka w trakcie Okresu Programu, w tym w szczegdlnosci
rozwiazania stosunku wspolpracy, a w odniesieniu do cztonkéw Zarzadu w przypadku rezygnacji z petnienia
funkcji czlonka, jego odwolania lub wygasnigcia mandatu i braku powotania na nowa kadencje.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, Uczestnik Programu traci prawo do objecia akciji.

6. Zarzad Spotki poinformuje Uczestnikéw Programu o:

— umieszczeniu ich na Liscie,
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—  ilodci przyznanych im opcji objecia akciji,

— warunkach skorzystania z opcji objecia akeji.
7. Na dziet uruchomienia Programu Zatrzad sporzadzi takze dodatkowa Liste Uczestnikéw, obejmujaca
wylacznie Kluczowych wspolpracownikéw, $wiadczacych prace lub ustugi na rzecz Spélki na podstawie
umowy cywilnoprawnej na dzien uruchomienia Programu, ktérym zostanie przyznana jednorazowo Startowa
Premia Motywacyjna, pod warunkiem, Ze umowa z nimi nie zostala wypowiedziana i nie biegnie okres jej

wypowiedzenia.

§3
1. W ramach Programu zostanie przyznane prawo do objecia nie wiecej niz 1.340.000 (stownie: jeden
milion trzysta czterdziesci tysiecy) akcji emitowanych w seriach, ktére Uczestnicy Programu beda mogli

realizowaé w trakcie trwania Programu pod warunkiem spetnienia warunkéw w nim okreslonych, w tym:

1) nie wigcej niz 750.000 (stownie: siedemset pigédziesiat tysiecy) akeji dla cztonkéw Zarzadu

2) nie wigcej niz 390.000 (stownie: trzysta dziewieédziesiat tysiecy) akcji dla  Kluczowych
wspolpracownikow

3) nie wigcej niz 150.000 (stownie: sto pieédziesiat tysigcy) akeji w ramach Rezerwowej Puli Motywacyjnej

do dyspozycji Zarzadu Spétki z przeznaczeniem dla Uczestnikéw Programu, o ktérych mowa w ust. 7 ponizej,
z wylaczeniem czlonkéw Zarzadu.

4) nie wigcej niz 50.000 (stownie: pieédziesiat tysigcy) akcji w ramach Startowej Premii Motywacyjnej dla
Kluczowych wspotpracownikéw umieszczonych na dodatkowej liscie Uczestnikdw, o ktérej mowa w § 2 ust. 7.
2. Uczestnikom Programu zostana wstepnie alokowane opcje do objecia:

1) 50.000 (stownie: pieédziesiat tysiecy) akcji w Startowej Premii Motywacyjnej dla Kluczowych
wspolpracownikéw, w liczbie 5.000 (stownie: pigé tysiecy) akeji dla jednego uprawnionego

2) 150.000 (stownie: sto pigédziesiat tysiecy) akcji w I Okresie Programu dla cztonkéw Zarzadu, przy
czym liczba akcji dla jednego uprawnionego z calej puli akcji zostanie wskazana proporcjonalnie do
przewidywanego wkladu w osiagniecie Kryterium Programu, w formie uchwaly Zarzadu, a weryfikowana po
zakoficzeniu Okresu Programu

3) 100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji w I Okresie Programu dla Kluczowych wspdlpracownikéw, w
liczbie 10.000 (stownie: dziesi¢¢ tysiecy) akcji dla jednego uprawnionego

4) 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akeji w 11 Okresie Programu dla cztonkéw Zarzadu, przy czym liczba
akcji dla jednego uprawnionego z calej puli akcji zostanie wskazana proporcjonalnie do przewidywanego
wkladu w osiagniecie Kryterium Programu, w formie uchwaly Zarzadu, a weryfikowana po zakodczeniu
Oktresu Programu

5) 130.000 (slownie: sto trzydziesci tysiecy) akcji w II Okresie Programu dla Kluczowych
wspolpracownikéw, w liczbie 10.000 (stownie: dziesigc tysiecy) akeji dla jednego uprawnionego

6) 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akcji w III Okresie Programu dla czlonkéw Zarzadu, przy czym
liczba akcji dla jednego uprawnionego z calej puli akeji zostanie wskazana proporcjonalnie do przewidywanego
wkladu w osiagniecie Kryterium Programu, w formie uchwaly Zarzadu, a weryfikowana po zakoczeniu
Oktresu Programu

7) 160.000 (stownie: sto sze$édziesiat tysiecy) akcji w III Okresie Programu dla Kluczowych

wspolpracownikéw, w liczbie 10.000 (stownie: dziesigé tysigcy) akeji dla jednego uprawnionego.
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3. 7 zastrzezeniem postanowien Programu Uczestnicy Programu uzyskaja prawo do zrealizowania opcji
objecia akcji pod warunkiem spelnienia Kryterium Uczestnictwa i Kryteriow Okreséw Programu, okreslonych
w ustgpach ponizej.

4. Warunkiem realizacji przez cztonkéw Zarzadu prawa do objecia akcji jest taczne spelnienie w danym
Oktesie Programu nastepujacych warunkdw:

1) pelnienia funkcji w Zarzadzie Spoétki w Okresie Programu (,,Kryterium Uczestnictwa”) i:

2) w I Okresie Programu — osiagniccia przychodéw netto za sprzedazy na poziomie 1.000.000,00 zt
(stownie: jednego miliona ztotych)

3) w II i IIT Okresie Programu - osiagniecia przychoddw netto za sprzedazy na poziomie 1.000.000,00 zt
(stownie: jednego miliona ztotych) lub ich dwukrotnosci, przy czym za kazdy zrealizowany 1.000.000,00 =1
(stownie: jeden milion zlotych) przychodéw bedzie przystugiwaé prawo do objecia 150.000 (stownie: stu
piecdziesieciu tysiecy) akcji.

(5, Kryterium Programu”).

5. W przypadku, gdy nie zostana przez czlonkéw Zarzadu spelnione Kryteria Programu w danym
Okresie Programu prawo do objecia akcji moze zostaé przeniesione do zrealizowania w kolejnych Okresach
Programu 1 zrealizowane pod warunkiem spelnienia Kryterium Uczestnictwa 1 skumulowanych Kryteriéw
Programu. Wykorzystanie mechanizmu kumulacyjnego bedzie mozliwe pod warunkiem, ze Kryterium
Programu w kolejnym Okresie Programu zostanie zrealizowane ponad poziom ustalony dla tego Okresu
Programu, a ztealizowana nadwyzka pozwoli na pokrycie niedoboréw z poprzedniego lub poprzednich
Oktreséw Programu.

6. Warunkiem realizacji przez Kluczowych wspélpracownikéw prawa do objecia akcji jest laczne
spelnienie w danym Okresie Programu nastepujacych warunkdw:

1) pozostawania we wspolpracy ze Spotka w Okresie Programu (,,Kryterium Uczestnictwa”) i:

2) zrealizowania minimum 1680 godzin w Okresie Programu na realizacje projektéw dla klientow
(projekty, w ktorych klienci placg za otrzymane ustugi)

3) zrealizowania minimum 2112 godzin na potrzeby ogdlne w Okresie Programu (projekty wewnetrzne
oraz dla klientow)

4) uzyskania pozytywnej opinii pozostatych cztonkéw zespotu,

5) uzyskania pozytywnej opinii wigkszosci cztonkéw Zarzadu

(5, Kryterium Programu”).

7. Po zakoticzeniu kazdego Okresu Programu Zarzad jest uprawniony do zaoferowania z Rezerwowej
Puli Motywacyjnej nie wiecej niz 50.000 (stownie: pieédziesiat tysiecy) akcji wybranym — wedlug wlasnego
uznania - Uczestnikom Programu, ktérzy zostali umieszczeni na liscie Uczestnikéw Programu w danym
Okresie Programu, ale nie spetnili Kryterium Programu, z uwagi na termin przystapienia do Programu.

8. Rada Nadzorcza po zakonczeniu Okresu Programu dokona na podstawie pisemnego zawiadomienia
Zarzadu stwierdzenia spelnienia Kryteriéw Uczestnictwa 1 Kryteriéw Programu lub skumulowanych Kryteriéw
Programu przez uprawnionych czlonkéw Zarzadu wraz z iloscia przystugujacych im akcji, w formie uchwaty
podjetej w terminie 14 (stownie: czternastu) dni roboczych od dnia publikacji przez Spétke raportu okresowego
za IV kwartal roku poprzedniego. W odniesieniu do Kluczowych wspdlpracownikdéw czynnosci, o ktérych
mowa w zdaniu poprzednim we wskazanym terminie dokona Zarzad.

9. Zarzad Spotki w terminie 14 (stownie: czternastu) dni roboczych od dnia podjecia przez Rade
Nadzorcza uchwaly, o ktérej mowa w ust. 8 powyzej podejmie uchwale w sprawie wylaczenia w calo$ci prawa

poboru dotychczasowych akcjonariuszy (za zgoda Rady Nadzorczej) oraz podwyzszenia kapitatu zakladowego
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Spétki w drodze emisji akcji nowej serii w granicach kapitatu docelowego. Nastepnie w terminie 7 (stownie:
siedmiu) dni roboczych od dnia podjecia uchwaly w sprawie emisji akcji Spotki Zarzad Spoéltki skieruje do
Kluczowych wspoétpracownikow oferty objecia akcji Spotki. W odniesieniu do czlonkéw Zarzadu czynnosci
opisanej w zdaniu poprzednim dokona w imieniu Spétki Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny
przedstawiciel Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego w drodze uchwaly Rady Nadzorcze;.
Oswiadczenia o przyjeciu oferty Spétki powinny zostaé zlozone przez Uczestnikéw Programu w terminie 14
(stownie: czternastu) dni od dnia otrzymania oferty. Umowy objecia akcji Spétki powinny by¢ zawarte w
terminie 7 (stownie: siedmiu) dni roboczych od dnia zlozenia przez Uczestnikéw Programu os$wiadczenr o
przyjeciu ofert Spoétki, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

10. W odniesieniu do Kluczowych wspolpracownikéw, ktérym zostata przyznana Startowa Premia
Motywacyjna uchwala, o ktérej mowa w ust. 9 powyzej zostanie podjeta w terminie 30 (stownie: trzydziestu)
dni od dnia uruchomienia Programu. Pozostale czynnosci, o ktérych mowa w ust. 9 powyzej beda dokonywane
w tych samych terminach.

11. Cena objecia akcji Spétki w ramach realizacji Programu Motywacyjnego zostanie okreslona
kazdorazowo uchwala Zarzadu Spélki (za zgoda Rady Nadzorczej), z tym zastrzezeniem, iz stanowic¢ bedzie
$rednig arytmetyczna ceny rynkowej akcji Spétki notowanych na NewConnect z okresu trzech pelnych
miesigcy poprzedzajacych jej ustalenie z uwzglednieniem 20% dyskonta.

12. W przypadku nieprzyjecia ktérejkolwiek z ofert i nieobjecia akcji, prawo do objecia akcji wygasa i

przestaje wigzaé Spolke.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej powziecia.

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie
w sprawie upowaznienia Zarzadu Spoétki do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spélki w ramach kapitalu

docelowego oraz zmiany statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dzialajac na podstawie art. 431 § 1, 444 § 11 2, 447 § 1 Kodeks
spotek handlowych (,KSH”), uwzgledniajac w szczegdlnosci, lecz nie wylacznie uchwale nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki Bit Evil S.A. z dnia [...].2019 r. w sprawie ustanowienia w
Spélce programu motywacyjnego dla czlonkéw Zarzadu oraz kluczowych wspotpracownikéw Spélki (dalej

jako: ,,Program Motywacyjny”) oraz potrzeby finansowe Spo6tki na rozwdj, uchwala co nastepuje:

§1

Postanawia zmieni¢ Statut Spotki poprzez dodanie § 10a, o nastepujacej tresci:

5§ 10a
1. Zarzad Spélki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego o kwote nie wigksza niz

970.000,00 zt (stownie: dziewigcset siedemdziesiat tysiecy zlotych) poprzez emisje nie wiecej niz 1.940.000
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(stownie: jeden milion dziewigéset czterdziesci tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,50
zt (slownie: pigédziesiat groszy) kazda (,,Kapital Docelowy”).

2. Zarzad Spoétki moze wykonywaé upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, poprzez dokonanie
jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki.

3. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spo6tki w ramach kapitatu docelowego
wygasa z uplywem 3 (stownie: trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcéw zmiany niniejszego
statutu dokonanej uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki nr [...] z dnia [...].2019 .

4. Zarzad Spétki moze wydawad akeje wylacznie w zamian za wklady pieni¢zne. Zarzad Spotki nie moze
wydawaé akcji uprzywilejowanych lub przyznawac akcjonariuszowi osobistych uprawnied, o ktérych mowa w
art. 354 Kodeks spotek handlowych.

5. Zarzad jest uprawniony do okreslania ceny emisyjnej nowych akcji za zgoda Rady Nadzorczej
wyrazona w formie pisemnej oraz okreslenia wielko$ci emisji oraz do okreslenia podmiotéw uprawnionych do
nabycia nowych akcji.

6. Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki moze pozbawi¢ dotychczasowych akcjonariuszy w calosci
lub w cz¢scl prawa poboru w stosunku do akeji emitowanych w granicach kapitalu docelowego.

7. Uchwata Zarzadu Spoétki podjeta w granicach upowaznienia okreslonego w ust. 1 zastgpuje uchwale
Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu zakladowego i wymaga dla swej waznosci formy aktu
notatialnego.

8. W granicach obowiazujacego prawa, Zarzad Spétki decyduje samodzielnie o wszystkich pozostatych
sprawach zwiazanych z podwyzszeniem kapitatu zakltadowego Spélki w granicach kapitalu docelowego w
ramach niniejszego upowaznienia. W szczegdlnosci, lecz nie wylacznie, Zarzad Spélki jest uprawniony do:

a. zawierania uméw o subemisje inwestycyjna lub subemisj¢ ustugowa lub innych umoéw
zabezpieczajacych powodzenie emisji akeji;

b. podejmowania uchwal oraz innych dzialaf w sprawie dematerializacji akcji oraz zawierania uméw z
Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o rejestracje akeji;

C. ubiegania si¢ o wprowadzenie akcji do alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwila powziecia z zachowaniem przepiséw Kodeksu spélek handlowych

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dzialajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych uchwala,
co nastepuje:

§1
Postanawia zmieni¢ § 3 Statut Spoétki w brzmieniu: ,,Siedziba Spétki jest Warszawa” poprzez nadanie mu

nowego nastepujacego brzmienia: ,,Siedziba Spoéltki jest Poznan”.
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§2

Niniejsza uchwata wchodzi w Zycie z chwila powzigcia z zachowaniem przepiséw Kodeksu spétek handlowych

Uchwatanr
z dnia 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Bit Evil S.A. z siedzibg w Warszawie

w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych uchwala,

co nastepuje:

Powoluje si¢ do Rady Nadzorczej Pana/Pania .......o.ouvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

strona 10 z 10



