Zyciorys

STYCZEN 2011-OBECNIE

HARPER HYGIENICS SA
UL.RACLAWICKA 99 WARSZAWA 02-634
CZLONEK ZARZADU

LISTOPAD 2009 - CZERWIEC 2010
PFEIFER & LANGEN GLINOIECK S.A.
IYGMUNTOWO 38, 06-450 GLINOJECK
DYREKTOR FINANSOWY, PROKURENT

LISTOPAD 2005 - LISTOPAD 2009

B850 POLSKA S A,

ZYGMUNTOWO 38, 06-450 GLINOJECK
BRITISH SUGAR OVERSEAS POLSKA SP.Z 0.0
UL.MARIENSZAT 8, WARSZAWA 00-302
DYREKTOR FINANSOWY, CZtONEK ZARZADU

LIPIEC 2000 - LISTOPAD 2005

ERNST & YOUNG CORPORATE FINANCE
RONDO ONZ 1, 00-124 WARSZAWA

SENIOR MANAGER, MANAGER, SUPERVISOR

SIERPIEN 1996- LIPIEC 2000
ERNST & YOUNG AUDIT
ASYSTENT, SUPERVISOR

STYCZEN 1996- SIERPIEN 1996

WYZSZA SZKOLA BIZNESU - NATIONAL-LOUIS UNIVERSITY,
UL ZIELONA 27, 33-320 NOWY SACZ

WYKLADOWCA

Wyksztaicenie

2009

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)
MANCHESTER BUSINESS SCHOOL

2003
BIEGLY REWIDENT

2003
ACCA - THE ASSOCIATION OF CHARTERED CERTIFIED ACCOUNTANTS

1995
WYKSZTALCENIE WYZSZE
AKADEMIA EKONOMICZNA W KRAKOWIE

INNE

CZERWIEC 2017 - OBECNIE
MIMI VENTURES 5P.Z 0.0.
CZLONEK RADY NADZORCZE)

MAJ 2017 - OBECNIE
MENTOR W PROGRAMIE MENTORINGOWYM FUNDAC!I LIDEREK BIZNESU

KWIECIEN 2015-OBECNIE

FUNDACIA ANGELO NEGRI CHARITIES

UL PRYMASA AUGYSTA HLONDA 10, WARSZAWA 02-972
CZEONEK RADY NADZORCZEJ

CZERWIEC 2010 - GRUDZIEN 2010

HARPER HYGIENICS SA; HARPER TRADE SP. Z 0.0.
UL.RACLAWICKA 99 WARSZAWA 02-634
CZLONEK RADY NADZORCZE!



Warszawa dnia, 12.07 2017 r.

Oswiadczenie

Pan/Pani Agnieszka Masiowska

Niniejszym o$wiadczam, iz wyraiam zgode na powotanie do petnienia funkcji Czfonka Rady
Nadzorczej w spotce PBKM S.A. (PBKM, Spdtka).

Jednoczes$nie oéwiadczam, ie nie sg mi znane przeszkody w objeciu przeze mnie funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki wynikajace z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, w
szczegblnosci nie wystepuja przestanki uniemozliwiajace petnienie przeze mnie funkcji Czfonka Rady
Nadzorczej Spotki okreslone w art. 18 i art. 387 Kodeksu spotek handlowych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych oraz na przedstawienie informacji na
méj temat na stronie internetowej Spotki, w zakresie przekazanym przeze mnie w zwigzku z
powotaniem na Cztonka Rady Nadzorczej PBKM.

Ankieta w sprawie konkurencyjnej dziatalno$ci oraz wpisu do rejestru dtuznikéw

—2godnie-z-art.-56-ust.—1-pkt-2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych (Dz. U. nr 184, poz.1539, z pézn. zm.) oraz § 5 ust.l pkt 22 w zwigzku § 28
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych [...] (Dz. U. nr 33 poz. 2592
p6in. zm.), PBKM jako emitent papieréw wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym ma obowigzek przekazywania do publicznych wiadomosci
w formie raportu biezagcego m.in. informacji na temat powotania osoby nadzorujacej.

W takim przypadku raport biezacy zawiera m.in.:

e wskazanie innej dziatalnoéci wykonywanej przez powolang osobg nadzorujgcej poza
przedsiebiorstwem emitenta, z oceng, czy jest w stosunku do dziatalnoéci wykonywanej
w przedsiebiorstwie emitenta konkurencyjna, oraz wskazanlem, czy osoba ta uczestniczy
w spétce konkurencyjnej, jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako czionek
organu spotki kapitatowej badi uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako
cztonek jej organu oraz

¢ informacje, czy powotana osoba figuruje w Rejestrze Diuinikéw Niewyptacalnych
prowadzonym na podstawie ustawy o KRS.

W zwiazku z powyiszym prosimy o wypeinienie poniiszej ankiety:
1. Czy prowadzi Pan/Pani dziatalno$¢ wykonywang poza przedsigbiorstwem PBKM?
/
@ tak O nie

Jesli tak, prosze wskazac krotki opis tej dziatalnosci:

(7 R OO e O
N = l;vgf{yffuli ju&"l/l,dﬂ



Czy jest to dziatalnosc konkurencyjna dla PBKM?

O tak \@5 nie

W przypadku, gdy dziatalnosé ma charakter konkurencyjny prosimy o wskazanie:
2. Czy jest Pan/Pani wspdlnikiem:
a) spoiki cywilnej konkurencyjnej dla PBKM?

O tak (jakiej?) O nie

n|do &»\kt‘a

b) spotki osobowej konkurencyjnej dla PBKM?

O tak (jakiej?) O nie
e ok

3. Czy jest Pan/Pani cztonkiem organu spotki kapitatowej konkurencyjnej dla PBKM?
O tak (jakiej?) O nie
- A )
Al @t

4. Czy jest Pan/Pani cztonkiem organu osoby prawnej konkurencyjnej dla PBKM?

O tak (jakiej?) O nie

il Ao

Oraz:

5. Czy figuruje Pan/Pani w Rejestrze Diuznikow Niewyptacalnych prowadzonym na podstawie
ustawy o KRS?

O tak C\Z’)/nie



ANKIETA W SPRAWIE

o SPELNIENIA KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI CZLONKA RADY NADZORCZE)
e POSIADANIA WIEDZY | UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE RACHUNKOWOSCI LUB BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH
o POSIADANIA WIEDZY | UMIEJETNOSCI Z ZAKRESU BRANZY PBKM S.A.

gk dﬁu,&um Qu

majac na wzgledzie wytyczne w zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rad nadzorczych spotek
gietdowych, wynikajace z zasad tadu korporacyjnego, zawartych w dokumencie »Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 2016”, jak réwniez wynikajace z art. 129 ustawy 2 dnia 11 maja 2017r.
o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym wymogi co do niezaleznosci
czionka rady nadzorczej (w tym cztonka rady nadzorczej wchodzacego w sktad komitetu audytu rady
nadzorczej spotki gieldowej) oraz posiadania wymaganej wiedzy i kwalifikacji oswiadczam
niniejszym, ze:

Ja nizej podpisany LY

1) spetniam wskazane ponizej kryteria niezaleznosci okreslone w Zataczniku Ii do Zalecenia
Komisji WE z dnia 15 lutego 2005 r. w sprawie roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedacych czionkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej), tj.:

a) petnie /nie petnie* oraz w ciggu ostatnich 5 (pieciu) lat petnitem/-am nie petnitem/-am * w
Spélce, spéice od niej zaleznej lub z nig stowarzyszonej funkcji dyrektora wykonawczego lub
dyrektora zarzadzajacego,

b) jestem/nie jestem* oraz w ciggu ostatnich 3 (trzech) lat bytem/nie bylem* pracownikiem
Spotki, podmiotu od niej zaleznego lub z nig stowarzyszonego,

¢) nateze/nie naleze* do kadry kierowniczej wysokiego szczebla jak réwniez zostatem/nie
zostalem* wybrany do rady (nadzorczej) w kontekscie systemu przedstawicielstwa
pracowniczego uznanego prawem i przewidujgcego odpowiednia ochrone przed
niestusznym zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego traktowania,

d) poza ewentualnym wynagrodzeniem otrzymywanym przeze mnie jako dyrektora
niewykonawczego lub czlonka rady nadzorczej, otrzymuje/nie otrzymuje*, oraz
otrzymatem/-am nie otrzymatem/-am* od Spotki lub spotki z nig stowarzyszonej
dodatkowego wynagrodzenia w znaczacej wysokosci (w szczegéinodci takiego jak udziat w
systemie przydziatu opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki),

e) jestem/nie jestem* akcjonariuszem ani nie reprezentuje w zaden sposob akcjonariusza lub
akcjonariuszy posiadajgcych pakiet kontrolny, zapewniajacy kontrolg nad Spétka, (gdzie
kontrole ustala sie przez odestanie do przypadkéw wspomnianych w art. 1 ust. 1 dyrektywy
Rady 83/349/EWG (1)).



2)

3)

f) utrzymuje/nie utrzymuje* obecnie oraz utrzymywatem/nie utrzymywalem* w ciggu
ostatniego roku znaczacych stosunkéw handlowych ze Spotka lub spétka z nig stowarzyszong
- bezposrednio lub w charakterze wspdinika, akcjonariusza, dyrektora badi pracownika

wysokiego szczebla organu utrzymujgcego takie stosunki,

g) jestem/nie jestem*, ani w ciggu ostatnich 3 (trzech) lat bytem/nie bytem* wspdlnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta zewnetrznego (firmy audytorskiej) Spotki lub
spotki z nig stowarzyszonej,

h) jestem/nie jestem*, dyrektorem wykonawczym lub zarzgdzajgcym w innej spofce, w ktorej
dyrektor wykonawczy lub zarzadzajacy Spotki jest dyrektorem niewykonawczym albo
cztonkiem rady nadzorczej, oraz pesiadam/nie posiadam* zadnych innych znaczacych
powigzann z dyrektorami wykonawczymi Spotki poprzez udziat w innych spétkach lub
organach,

i) petnitem/-am nie petnitem/-am * funkcji w radzie nadzorczej jako dyrektor niewykonawczy
lub dyrektor bedgcy cztonkiem rady nadzorczej, diuzej niz przez trzy kadencje, (lub dtuzej niz
12 lat, kiedy prawo krajowe przewiduje bardzo krétki wymiar normalnych kadencji).

j) jestem/nie jestem* cztonkiem bliskiej rodziny dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego,
ani bliskiej rodziny innych osab, ktére znajdowaly sie lub znajduja sie w sytuacjach (relacjach)
okreslonych powyiej w lit. a)=i);

spetniam wskazane ponizej kryteria niezalezno$ci okreslone w zasadzie I1.Z.4 zbioru ,Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016”, tj.:

a) jestem/nie jestem® osoba bedacg pracownikiem spotki, podmiotu zaleinego lub
podmiotu stowarzyszonego, jak rowniez osobga 2wigzang z tymi podmiotami umowa o
podobnym charakterze.

b) tgczg—mnie/nie tacza mnie* rzeczywiste i istotne powigzania z akcjonariuszem

posiadajacym co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw w Spétce.

spetniam wskazane ponizej kryteria niezaleznosci okreslone w art. 129 ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, tj.:

a) naleie/nie naleze* ani w ciagu ostatnich 5 lat nateiatem/-am nie nalezatem/-am* do
kadry kierowniczej wysokiego szczebla, w tym jestem/nie jestem* ani nie byl czionkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Polskiego Banku Komorek Macierzystych S.A.
(dalej PBKM S.A.) lub jednostki z nig powigzanej;

b) jestem/ nie jestem*, bylem/-am/nie bytem/-am* w ciggu ostatnich 3 lat pracownikiem
PBKM S.A. lub jednostki z nig powigzanej (z wyjatkiem sytuacji gdy jako jest pracownik
nienalezacy do kadry kierowniczej wysokiego szczebla zostalem/-am wybrany/-a do rady
nadzorczej PBKM S.A. jako przedstawiciel pracownikéw);

c) sprawuje-kentrele/nie sprawuje kontroli*, w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a—e
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, lub reprezentuje/nie reprezentuje*
0s6b lub podmiotow sprawujacych kontrole nad PBKM S.A,;



d)

f)

e

h)

i)

i)

a ponadto,

otrzymuje/nie otrzymuje* lub otrzymywalem/-am / nie otrzymatem/-am* dodatkowego
wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od PBKM S.A. lub jednostki z nig powigzanej, z
wyjgtkiem wynagrodzenia, jakie otrzymatem/-am jako cztonek rady nadzorczej lub
innego organu nadzorczego, w tym komitetu audytu, przy czym dodatkowe
wynagrodzenie, o ktorym mowa powyzej:

i. obejmuje udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub w innym
systemie wynagradzania za wyniki;

ii. nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w statej wysokosci w
ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z tytutu
wczesniejszej pracy w PBKM w przypadku, gdy warunkiem wyptaty
takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w PBKM S.A.

utrzymuje/nie utrzymuje* ani w ciggu ostatniego roku utrzymywatem/-am/nie
utrzymywatem* istotnych stosunkéw gospodarczych z PBKM S.A. lub z jednostkg z nig
powigzang, bezposrednio lub bedac wiascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem,
cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego, lub osobg naleigcg do kadry
kierowniczej wyiszego szczebla, w tym czlonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego podmiotu utrzymujgcego takie stosunki;

jestemr/nie jestem* i w ciggu ostatnich 2 lat bydem/-am/nie bylem-am*:

i. wifascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego
PBKM S.A. lub jednostki z nig powigzanej, lub

ii. cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania
finansowego PBKM S.A., lub

iii. pracownikiem lub osobg naleigcg do kadry kierowniczej wyiszego
szczebla, w tym cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego w
obecnej lub poprzedniej firmie audytorskiej przeprowadzajacej badanie
sprawozdania finansowego PBKM S.A. lub jednostki z nig powigzanej, lub

iv. inng osobg fizyczng, z ktérej ustug korzystala lub ktdrg nadzorowata
obecna lub poprzednia firma audytorska lub biegty rewident dzialajagcy w
jej imieniu;

jestem/nie jestem* czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki, w
ktérej czionkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego jest cztonek zarzadu lub
innego organu zarzadzajgcego PBKM S.A.;

jestemn/nie jestem* czfonkiem rady nadzorczejlub innego organu nadzorczego PBKM S.A.
diuiej niz 12 lat;

jesterri/nie jestermn matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspolnym pozyciu, krewnym lub
powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia — cztonka zarzadu
lub innego organu zarzgdzajgcego PBKM lub osoby, o ktérej mowa w pkt a-h;
pozestaje/nie pozostaje* w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem
zarzgdu lub innego organu zarzgdzajacego PBKM lub z osobg, o ktérej mowa w pkt a-h.

4) posiadam/nie-posiadam* wiedzg i umiejetnosci:
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przy czym :

(i) przez ,stowarzyszong” w powyzej uzytym znaczeniu nalezy rozumiec niebedacy zaleing od
Spotki spétke (lub inny niebedacy zaleinym od Spétki podmiot utworzony i dziatajacy
zgodnie z przepisami obcego prawa handlowego), w ktorej organie stanowigcym Spétka
posiada nie mniej niz 20 % gloséw oraz wywiera znaczacy wplyw na te spotke (lub inny
podmiot), polegajacy na zdolnosci Spétki do wptywania na polityke finansowg i operacyjng
tej spotki (lub innego podmiotu), w szczegolnosci przez:

- udziat w podejmowaniu decyzji w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty, lub

- zasiadanie w organie zarzadzajacym, nadzorujacym lub administrujacym, lub

- Przeprowadzanie istotnych transakcji z t3 spotka (lub innym podmiotem), lub

- udostgpnianie tej spétce (lub innemu podmiotowi) jednostce informacji technicznych o
zasadniczym znaczeniu dla Jjej dziatalnosci, lub

- moiliwos¢ wymiany cztonkow organéw  zarzgdzajacych, nadzorujgcych Jub
administrujacych,

(ii) przez ,dyrektora wykonawczego” w powyiej uzytym znaczeniu nalez rozumieé¢ cztonka
organu administracyjnego, ktéry zajmuje sig prowadzeniem bieiace] dziatalnosci spotki,

(iii) przez ,dyrektora zarzadzajacego” w powyiej uzytym znaczeniu naleiy rozumie¢ czionka
organu zarzgdzajacego spotki,

(iv) przez posiadanie ,pakietu kontrolnego, zapewniajacego kontrole nad Spétka” w powyzej

uzytym znaczeniu naleiy rozumiec:

- posiadanie przez akcjonariusza wigkszosci gtosow na walnym zgromadzeniu Spotki, tub

- posiadanie przez akcjonariusza prawa do powotywania lub odwolywania wiekszosci
cztonkéw organu administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego Spotki, lub

- Posiadanie przez akcjonariusza prawa do wywierania dominujgcego wptywu na Spotke,
na mocy umowy zawartej ze Spotkg lub na podstawie statutu Spotki, lub

- Sytuacjg, gdy wylacznie wskutek wykonywania przez akcjonariusza Spétki jego prawa
glosu zostata powotana wigkszos¢ cztonkéw organdw administracyjnych, zarzadzajacych
lub nadzorczych Spétki, petnigcych funkcje w ciggu biezacego lub poprzedniego roku
obrotowego Spétki, lub



- sytuacje, gdy akcjonariusz Spotki, na podstawie umowy z innymi akcjonariuszami Spofki,
sprawuje samodzielng kontrole nad wiekszoscig praw gtosu akcjonariuszy Spotki,

(v} przez ,znaczace stosunki handlowe” w powyiej uzytym znaczeniu nalezy rozumied sytuacje

pozostawania znaczgcym dostawcg towaréw lub ustug (w tym ustug finansowych,
prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem lub organizacja, ktéra
otrzymuje znacznej wysokosci wkiady od spétki lub podmiotéw z jej grupy kapitalowe;,

(vi) przez ,dyrektora niewykonawczego” w powyiej uzytym znaczeniu nalez rozumieé cztonka
wyl e powyze€j Y

organu administracyjnego spétki, ktory nie jest dyrektorem wykonawczym,

(vii) przez ,cztonka bliskiej rodziny” w powyiej uzytym znaczeniu nalez rozumiec:

- malzonka oraz bytego mationka,

- wstepnych oraz zstepnych,

- przysposabiajgcych oraz przysposobionych,

- krewnych w linii bocznej do czwartego stopnia,
- powinowatych do drugiego stopnia,

- osoby pozostajgce we wspolnym poiyciu,

(viii) przez czynnosci ,rewizji finansowej” w powyzej uzytym znaczeniu nalezy rozumie¢ badanie,

(ix)

przeglady sprawozdan finansowych lub inne ustugi poswiadczajace, o ktérych mowa w
odrebnych przepisach lub standardach rewizji finansowej,

przez ,powigzang” w powyiej uzytym znaczeniu nalezy rozumiec jednostke powigzang w
rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z

2013 r., poz. 330 ze zm.).

Oswiadczam, ze powyiszej przedstawione przeze mnie informacje s3 zgodne z prawdg oraz
zobowigzuje sie niezwlocznie informowac na pismie Spotke o wszelkich zmianach w tym zakresie.

* niepotrzebne skreslié



Warszawa, 17 lipca 2017 r.
Zarzad
Polskiego Banku Komaorek Macierzystych S.A.
Al. Jana Pawia Il 29
00-867 Warszawa

Dotyczy: kandydata na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej spétki Polski Bank Komdrek
Macierzystych S.A.

Dziatajac w imieniu wfasnym jako akcjonariusz Polskiego Banku Komorek
Macierzystych S.A., z siedzibg w Warszawie, Al. Jana Pawla 1l 29, 00-867 Warszawa, zgtaszam
kandydature Pani Agnieszki Mastowskiej na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej spétki Polski
Bank Komorek Macierzystych S.A. (,Spétka"), w zwigzku z wyborami do Rady Nadzorczej
Spotki, ktore majg zostaé przeprowadzone na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki,
zwotanym na dzienr 21 lipca 2017 r.

Zgodnie ze zfozonymi oswiadczeniami, Pani Agnieszka Mastowska wyrazita zgode na
kandydowanie oraz powotfanie do Rady Nadzorczej Spétki, ponadto oswiadczyta, iz spetnia
wymagania stawiane niezaleznym cztonkom Rady Nadzorczej.

Doswiadczenie zawodowe oraz kwalifikacje Pani Agnieszki Mastowskie] a takie
dotychczasowe dosdwiadczenie w branzy w ktorej dziala Spotka, pozwalajg stwierdzic, ze jest to
kandydat dajacy rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow niezaleinego czionka Rady

Nadzorczej.

Dodatkowo, zwracam sie z uprzejma prosbg, aby informacja o kandydaturze Pani
Agnieszki Mastowskiej na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej Spdiki zostata przekazana do
publicznej wiadomosci raportem biezgcym oraz umieszczona na Panstwa stronach

internetowych.

Z powazaniem
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