TEKST JEDNOLITY UMOWY SPOLKI
TAX-NET SPOLKA AKCYJNA

1. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

1. Spotka powstata w drodze przeksztalcenia spotki Ksiegowos¢, Podatki, Doradztwo
TAX-NET Sp. z o.0.

2. Zatozycielami spotki sg dotychczasowi wspdlnicy spotki Ksiegowos¢, Podatki,
Doradztwo TAX-NET Sp. z o0.0.: Halina Gtosna, Dariusz Gutowski, Adam Kotasinski,
Mariusz Malesza, Grazyna Nelip 1 Rafal Wicher.
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§2.

Firma Spoétki brzmi TAX — NET Spétka Akcyjna.
Spotka moze rowniez uzywac skroconej firmy TAX — NET S.A. oraz wyrdzniajagcego

Spotke znaku graficznego.
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§3.

Siedziba Spotki miesci si¢ w Katowicach.
Spotka dziata na terenie catej Polski oraz za granica.

3. Spoélka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju 1 za granicg, a takze
uczestniczy¢ w innych spotkach w kraju i za granica, jako wspdlnik badz akcjonariusz, jak
rowniez prowadzi¢ zaktady wytworcze, handlowe 1 uslugowe, a takze przystepowaé do
organizacji gospodarczych.

§4.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

64.19.Z —
64.20.Z -
6491.Z -
64.92.2 -
64.99.Z —

66.19.Z -

66.21.Z -
68.20.Z -
68.31.7Z -
68.32.7 -
69.20.Z -
70.10.Z -

70.21.Z -
70.22.Z -

Pozostate posrednictwo pieni¢zne.

Dziatalno$¢ holdingdéw finansowych.

Leasing finansowy.

Pozostate formy udzielania kredytow.

Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych.

Pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych.

Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat.
Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi.
Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami.

Zarzadzanie nieruchomo$ciami wykonywane na zlecenie.

Dziatalno$¢ rachunkowo — ksiggowa; doradztwo podatkowe.

Dziatalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych.

Stosunki mi¢dzyludzkie (public relations) i komunikacja.

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i



Zarzadzania.
73.11.Z - Dziatalno$¢ agencji reklamowych.
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publiczne;j.
74.30.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z thumaczeniami.
74.90.Z - Pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
78.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow.
78.20.Z - Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowe;.
78.30.Z - Pozostata dzialalno$¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikow.
82.11.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura.
82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata
specjalistyczna dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura.
82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow.
82.91.Z - Dziatalno$¢ §wiadczona przez agencje inkasa i1 biura kredytowe.
82.99.Z - Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana.
85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
2. Dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej prowadzenie objete jest obowigzkiem uzyskania
odpowiednich koncesji, zezwolen, certyfikatbw 1 innych aktéow administracyjnych
uprawniajacych do podjecia danej dziatalno$ci, bedzie prowadzona przez Spotke po uprzednim
ich uzyskaniu.

§ 5.

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

II. KAPITAL 1 AKCJE.

§ 6.

1. Kapital zaktadowy Spoétki wynosi 1.678.882,50 zt (jeden milion sze$¢set siedemdziesigt osiem
tysiecy osiemset osiemdziesigt dwa ztote 50/100) i dzieli si¢ na:

1) 2.250.000 (dwa miliony dwiescie pigcdziesiat tysigcy) akcji imiennych serii A, o kolejnych
numerach od A 0 450 001 do A 2 700 000, o wartosci nominalnej po 0,50 zt (pigcdziesiat
groszy),

2) 300.000 (trzysta tysigcy) akcji na okaziciela serii B, o kolejnych numerach od B 000 001 do B
300 000, o warto$ci nominalnej po 0,50 zt (pieédziesiat groszy) kazda,

3) 232.765 (dwiescie trzydziesci dwa tysigce siedemset sze§c¢dziesiat pie¢) akcji na okaziciela
serii D, o kolejnych numerach od D 000 001 do D 232 765, o warto$ci nominalnej 0,50 zt
(pig¢dziesiat groszy) kazda,

4) 125.000 (sto dwadziescia piec tysigcy) akeji na okaziciela serii E, o kolejnych numerach od E
000 001 do E 125 000, o wartosci nominalnej 0,50 zt (pieédziesiat groszy) kazda,

5) 450.000 (czterysta piecdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii F, o kolejnych numerach od F
000 001 do F 450 000, o wartos$ci nominalnej 0,50 zt (pigédziesiat groszy) kazda.



2. Akgcje serii ,,A” 0 kolejnych numerach A 0 450 001 do A 2 475 000 oraz A 2 587 501 do A 2
700 000 sa uprzywilejowane w ten sposob, iz na kazda z nich przypadaja dwa glosy na Walnym
Zgromadzeniu.

1.

10.

1.

12.
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§7.
Z chwila zbycia, akcje imienne serii ,,A” tracg uprzywilejowanie, o ktorym mowa w § 6 ust.
3, chyba ze nabywca jest Akcjonariusz, ktéoremu w chwili nabycia tych akcji, przystuguja
inne akcje uprzywilejowane imienne serii ,,A” albo spadkobierca akcjonariusza
posiadajacego akcje uprzywilejowane lub zbycie tych akcji nastapito w drodze darowizny.
Akcjonariusz zamierzajacy zby¢ akcje uprzywilejowane imienne serii ,,A” obowigzany jest
pisemnie zawiadomi¢ Zarzad, oznaczajac jednoczes$nie warunki zbycia, a w szczego6lnosci
liczbe zbywanych akcji 1 ich ceng.
Zarzad zobowigzany jest wysta¢ kopi¢ zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 2 — nie pozniej
niz w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia jego otrzymania — wszystkim Akcjonariuszom,
ktéorym w dniu otrzymania przez Zarzad zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 2,
przystuguja inne akcje uprzywilejowane imienne serii ,,A”.”,
Akcjonariuszom, ktérym w dniu otrzymania przez Zarzad pisemnego zawiadomienia, o
ktéorym mowa w ust. 2, przystuguja inne akcje uprzywilejowane imienne serii ,,A”
przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia oferowanych akcji
Akcjonariusz, o ktorym mowa w ust. 4, zamierzajacy naby¢ akcje przeznaczone do zbycia,
zobowigzany jest w terminie nie przekraczajagcym 14 (czternastu) dni od otrzymania
powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 3, przesta¢ pisemng ofert¢ Zarzadowi, ktory
nastgpnie powiadamia o tym zbywcg.
Jesli wiecej niz jeden Akcjonariusz, o ktorym mowa w ust. 4, wyraza gotowos¢ nabycia
zbywanych akcji 1 zgltoszone oferty przekraczaja liczbe akcji przeznaczonych do zbycia,
przydziat tych akcji nastepuje w stosunku ilosci akcji dotychczas przez nich posiadanych.
Akcjonariusz korzystajacy z prawa pierwszenstwa obowigzany jest zaptaci¢ cen¢ nabycia w
terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od daty ustalenia ostatecznej ilo$ci akcji, ktore nabywa.
Jezeli zaden z Akcjonariuszy, o ktorych mowa w ust. 4, nie skorzysta z prawa pierwszenstwa
lub nie wszystkie akcje uprzywilejowane imienne serii ,,A” zostang zbyte w wykonaniu
prawa pierwszenstwa, sprzedajacy Akcjonariusz ma prawo sprzeda¢ akcje osobie trzeciej, za
cen¢ okreslong w zawiadomieniu, o ktérym mowa w ust. 2
Zbycie akcji uprzywilejowanych imiennych serii ,,A” z naruszeniem postanowien
niniejszego paragrafu, powoduje bezskuteczno$¢ tego zbycia wobec Spotki
Wszelkie zawiadomienia, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie, powinny by¢ dokonane
w formie listow poleconych za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. O dacie zawiadomienia
decyduje data stempla pocztowego.
Przyznanie prawa glosu zastawnikowi 1 uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady
Nadzorcze;.
Zbycie akcji lub ustanowienie na nich zastawu wymaga zezwolenia udzielonego przez
Zarzad Spoéiki. Zarzad udziela zezwolenia w trybie opisanym w art. 377 Kodeksu spotek
handlowych przy uwzglednieniu zmian wynikajacych z brzmienia niniejszego Statutu.

§ 8.

Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony lub obnizony uchwatg Walnego Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ przez emisj¢ nowych akcji, poprzez
okreslenie minimalnej i maksymalnej wysoko$ci tego kapitatu oraz jako podwyzszenie



—

el

N —

docelowe lub warunkowe. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki moze by¢ dokonane
takze poprzez zwigkszenie nominalnej wartosci akcji.

Zarzad Spotki jest upowazniony do podwyzszenia — w terminie trzech lat od dnia
zarejestrowania przeksztatcenia Spotki — kapitatu zakladowego o kwotg 1.125.000,00 zi
(jeden milion sto dwadzie$cia pie¢ tysiecy ztotych), na zasadach okreslonych w art. 444 —
447" Kodeksu spotek handlowych. Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze odbyé sie w
drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego. Zarzad moze wyda¢ akcje w
zamian za wktady pieni¢zne lub za wkiady niepieni¢zne.

§9.
Akcje Spotki mogg by¢ umarzane.

Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego.

Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda Akcjonariusza w drodze nabycia ich przez
Spotke (umorzenie dobrowolne) lub tez bez zgody Akcjonariusza (umorzenie przymusowe).
Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czg¢sciej niz raz w roku obrotowym.
Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, powzigtej wigkszoscig 3/4
(trzech czwartych) glosow, =zawierajacej podstawe prawng umorzenia, wysokos¢
wynagrodzenia przystugujacego Akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktéore nie moze by¢ nizsze od
warto$ci przypadajacych na akcj¢ aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym
za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwot¢ przeznaczong do podziatu migdzy
Akcjonariuszy, przy czym umorzenie takie moze nastgpi¢ tylko w przypadku wystapienia
nastgpujacych okolicznosci:

1) ogloszenia upadtosci Akcjonariusza.

III. ORGANY SPOLKI.

§ 10.
Organami Spoiki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
Organy Spoiki dzialaja zgodnie z postanowieniami Statutu, przepisami Kodeksu spotek
handlowych oraz ustalonymi dla nich regulaminami.

A.ZARZAD.

§11.
Zarzad Spoiki sktada si¢ od 1 (jednego) do 6 (szesciu) Czionkow.
Czlonkow Zarzadu na wspolng 5 letnig (pigcioletnig) kadencje powotuje Rada Nadzorcza,
okreslajac liczbe Czlonkow Zarzadu na kazdg kadencje oraz funkcje, jaka powotana do
Zarzadu Spotki osoba ma petni¢ w Zarzadzie.
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Rada Nadzorcza moze odwota¢ Czlonka Zarzadu lub caly Zarzad Spotki przed uptywem
kadencji.

§12.
Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi, ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej, jako wspolnik jawny lub
czlonek wiadz.
Rada Nadzorcza ustala forme zatrudnienia 1 wynagrodzenie dla Cztonkow Zarzadu.

§13.
Do zakresu dziatania Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spotki nie zastrzezone wyraznie do
kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorcze;.
Zarzad zarzadza majatkiem 1 sprawami Spotki, wypetniajac swoje obowiazki ze starannos$cia
wymagang w obrocie gospodarczym, przy $cistym przestrzeganiu przepiséw prawa, Statutu
Spotki oraz uchwat i regulaminéw powzigtych lub uchwalonych przez Walne Zgromadzenie
lub Rade Nadzorczg.
Zarzad moze wydawac regulaminy okreslajace w szczegdlno$ci: organizacje wewngtrzng
Spotki, zasady rachunkowosci, zakres uprawnien, obowigzkow i1 odpowiedzialnosci na
poszczegodlnych stanowiskach pracy.

§ 14.
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spotke reprezentuje Czlonek Zarzadu samodzielnie.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Spotki i sktadania w jej imieniu
o$wiadczen, wymagane jest wspoldziatanie dwoch Czlonkow Zarzadu lub jednego Cztonka
Zarzadu tacznie z prokurentem.
Jezeli Zarzad jest wieloosobowy jego uchwaly zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow.
W przypadku rownosci gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Zarzad moze podejmowaé uchwaty, jezeli wszyscy Czlonkowie zostali prawidtowo
powiadomieni o posiedzeniu.

§ 15.

Szczegblowy tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez Rade
Nadzorczg .

1.

2.

B. RADA NADZORCZA.

§ 16.

Rada Nadzorcza sprawuje stalty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach

jej dziatalnosci.

Do szczegdtowych obowigzkoéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie z koncem kazdego roku obrotowego bilansu oraz rachunku zyskow 1 strat,
zaréwno co do zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) rozpatrywanie bilanséw kwartalnych z prawem czynienia uwag i zadania wyjasnien od
Zarzadu, sprawdzenie ksigg handlowych 1 kasy Spotki w kazdym czasie wedlug swego
uznania,
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3) wyznaczanie bieglych rewidentow w celu przeprowadzania badania sprawozdania
finansowego Spoiki,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1) 1
2),

5) zawieszanie w czynnos$ciach z waznych powodoéw cztonkéw Zarzadu,

6) delegowanie swego Cztonka lub swoich Cztonkéw — na okres nie dtuzszy niz 3 (trzy)
miesigce — do czasowego wykonywania czynno$ci Zarzadu w miejsce zawieszonego
Cztonka lub Cztonkéw Zarzadu, albo gdy Zarzad z innych powodow nie moze dziataé,

7) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu,

8) dokonywanie wyboru likwidatorow,

9) zatwierdzanie planow przedsiebiorstwa Spoiki,

10) wyrazenie zgody dla Zarzadu do wniesienia czgsci majatku Spotki innego niz

nieruchomosci w charakterze aportu do innej spotki,

11) wyrazenie zgody dla Zarzadu do nabycia i zbycia nieruchomos$ci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

12) wyrazenie zgody dla Zarzadu do zbycia $rodkow trwalych przez Spotke, ktorych
warto$¢ przekracza 1/10 (jedng dziesigta) wysokosci kapitalu zakladowego oraz na
dokonanie darowizny,

13) wyrazanie zgody na nabycie, objecie lub zbycie przez Spotke udzialéw lub akcji w
innych spotkach oraz na przystgpienie Spotki do innych podmiotéw; utworzenie nowego
podmiotu, utworzenie oddziatoéw, zaktadow oraz przedstawicielstw,

14) rozpatrywanie wszelkich wnioskéw 1 postulatéw w sprawach stanowigcych nastepnie
przedmiot uchwat Walnego Zgromadzenia,

15) uchwalanie tekstu jednolitego Statutu Spotki.

§17.
Rada Nadzorcza zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal na zaproszenie Przewodniczacego.
Ponadto musi by¢ zwotane posiedzenie Rady na Zadanie kazdego z jej Cztonkow lub na
zadanie Zarzadu.
Rada Nadzorcza wykonuje swe obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
Cztonkoéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
jej cztonkéw, a wszyscy cztonkowie zostali na posiedzenie zaproszeni. Uchwaty zapadaja
bezwzgledng wigkszoscia gltosow. W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 18.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie wigcej niz 10 (dziesigciu) Cztonkéw powotywanych na
okres wspolnej kadencji, wynoszacej 5 (pigc) lat.
Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie, sposrod kandydatow
wskazanych przez Akcjonariusza lub Akcjonariuszy posiadajacych tacznie co najmniej 1/10
(jedna dziesiagta) kapitatu zaktadowego. Liczbe Czlonkéw Rady Nadzorczej na dang
kadencje¢ ustala uchwatg Walne Zgromadzenie.
Czlonkow Rady Nadzorczej odwotuje Walne Zgromadzenie.
Czlonkow pierwszego sktadu Rady Nadzorczej powotuja Zatozyciele.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powotywani takze spoza grona Akcjonariuszy.
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Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja sposrdd swego grona Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Rady Nadzorczej, ktory okresla jej organizacj¢ i sposob
wykonywania czynnosci.

§19.
Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opini¢ we wszystkich sprawach Spoltki oraz wystepowac do
Zarzadu z wnioskami 1 inicjatywami.
Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
wniosku lub inicjatywy Rady nie pdzniej niz w ciggu 14 (czternastu) dni od daty ztozenia
wniosku, opinii lub zgloszenia inicjatywy.
Rada Nadzorcza moze przeglada¢ kazdy dziat czynnosci Spotki, zada¢ od Zarzadu
sprawozdan 1 wyjasnien, dokonywa¢ rewizji majatku oraz sprawdzac ksiegi 1 dokumenty,
Czlonkowie Rady Nadzorczej majag prawo do miesigcznego wynagrodzenia z tytulu
pelienia obowigzkow w Radzie Nadzorczej w wysokosci ustalonej przez Walne
Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze przyzna¢ Przewodniczacemu oraz czlonkom
Rady Nadzorczej dodatkowe wynagrodzenie w postaci tantiemy z zysku Spoéiki, jak réwniez
uchwali¢ Regulamin Wynagradzania Cztonkow Rady Nadzorczej.

C. WALNE ZGROMADZENIE.

§ 20.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wlasnej inicjatywy najpdzniej w
ciggu szes$ciu miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego .
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wilasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub Akcjonariuszy reprezentujacych Iacznie
przynajmniej 1/20 (jedna dwudziestg) cze$¢ kapitatu zaktadowego. We wniosku o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wnioskodawca obowigzany jest wskazaé sprawy
wnoszone do porzadku obrad.
Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, na wniosek Rady Nadzorczej lub
Akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty ogloszenia wniosku.
Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy:
1) Zarzad Spotki nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w okreslonym w ust. 2
terminie,
2) pomimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 i uptywu terminu, o ktérym mowa w
ust. 4.

§21.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zwotujacy Zgromadzenie
zobowigzany jest zawiadomi¢ Akcjonariuszy zgodnie z regulami przewidzianymi w
przepisach Kodeksu spotek handlowych.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.



3. Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziesta)
cze$¢ kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie jest wladne do podejmowania uchwal, bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, chyba ze co innego wynika z bezwzglednie obowigzujacych
przepisOw prawa lub niniejszego Statutu.

5. Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow oddanych,
chyba ze co innego wynika z bezwzglednie obowigzujacych przepisow Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszego Statutu.

6. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie czlonkow organow Spotki lub likwidatorow, o pociagnigcie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zadanie cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu.

7. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki zapadaja zawsze w jawnym
glosowaniu.

§ 22.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, bilanséw oraz rachunkow zyskow i
strat za rok ubiegly,

2) decydowanie o podziale zyskow lub sposobie pokrycia strat,

3) udzielenie cztonkom organdéw Spoétki absolutorium,

4) zmiana Statutu Spotki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,

6) zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spoitki, przy czym Walne Zgromadzenie moze podjaé
uchwal¢ o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki bez wykupienia akcji tych
Akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, pod warunkiem, iz uchwala bedzie
powzieta wigkszo$cia 2/3 (dwdch trzecich) glosow w obecnosci 0séb reprezentujacych co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spotki lub przeksztalcenie Spoiki,

8) podjecie uchwaty w sprawie likwidacji Spoiki,

9) emisja obligacji,

10) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

11) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej, uchwalonego przez Rad¢ Nadzorcza,

12) inne kompetencje nalezace z mocy Kodeksu spotek handlowych do wytacznej

wlasciwosci Walnego Zgromadzenia.

IV. GOSPODARKA SPOLKI.

§ 23.
Na kapitat Spotki sktadaja sie:
a) kapital zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,



c) kapitat rezerwowy,
d) fundusze specjalne.

§ 24.
1. Czysty zysk moze by¢ przeznaczony na dywidend¢ w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie lub inne cele stosownie do uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Walne Zgromadzenie okres$la dzien ustalenia prawa do dywidendy i termin jej wyplaty.

§ 25.
Sprawozdanie, bilans, rachunek zyskéw 1 strat powinny by¢ sporzadzone przez Zarzad w
terminie 3 (trzech) miesiecy od zakonczenia roku obrotowego i zatwierdzane przez Walne
Zgromadzenie nie p6zniej niz 6 (szes¢) miesigcy od zakonczenia roku obrotowego.

§ 26.
Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 27.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spotek
handlowych oraz inne wtasciwe przepisy.



